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GOBIERNO DE CHILE
JUNTA NACIONAL DE AUXILIO
ESCOLAR Y BECAS
APRUEBA RENOVACION DE BENEFICIO

BECA AGENDA PRO-CRECIMIENTO PARA
P \ ELARO 2016.

vy

RESOLUCION EXENTA N° 214

SANTIAGO, 3 de Febrero 2016

VISTO:

Lo dispuesto en la ley N° 15.720, que crea la
Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas; en el Decreto Supremo de Educacion N° 5.311,
de 1968, que aprueba el reglamento general de JUNAEB; en el decreto ley N° 180, de 1973,
que declara en receso el Consejo de Junaeb, cuya facultad otorga a su Secretario General;
en la ley N° 19.880 que establece bases de los procedimientos administrativos que rigen
los actos de los drganos de la administracion del Estado; Convenio Programa de Beca
“Agenda Pro-Crecimiento”, celebrado entre el Instituto Nacional de Capacitacion
Profesional INACAP y la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas, aprobado mediante
Resolucién Exenta de JUNAEB N° 1398, de 2004 y Resolucion N° 1600, de 2008 de la
Contraloria General de la Republica que fija normas sobre exencion del tramite toma de

razon.
CONSIDERANDO:

1.- Que, con fecha 1° de diciembre de 2004,
JUNAERB suscribid convenio con el Instituto Nacional de Capacitacion Profesional INACAP,

que regula la Beca Pro-Crecimiento;

2.- Que, la Beca Pro-Crecimiento, tiene por
objeto promover el desarrollo de las competencias laborales de los estudiantes de
educacion superior que no pueden financiar sus estudios superiores por razones

socioecondomicas.

3.- Que, en virtud del convenio, antes
individualizado, INACAP se comprometié a efectuar la entrega de 15 becas por ano,
mediante la asignacién de las mismas a través de JUNAEB, por un periodo de 10 anos a

contar del ano 2005.

4.- Que, habiendo transcurrido el plazo
dispuesto para la vigencia del Convenio en comento, sin que el mismo haya sido renovado
por las partes a su vencimiento el ano 2014; debe entenderse en efecto, expirado para

todos los efectos legales.



5.- Que, el numeral quinto del convenio
dispone lo siguiente: “los semestres equivalentes no utilizados se acumularan a un Fondo
de Semestres no Utilizados, con cargo al cual. al término del periodo de 10 arios de
duracion del Programa de Becas Agenda Pro Crecimiento, se otorgaran nuevas becas.
Para calcular el nimero de becas adicionales que pudieren corresponder con cargo al
respectivo debera calcularse la duracion tedrica del programa de estudios para el cual se
otorgara la nueva beca y el nimero de semestres no utilizados. Si el remanente de
semestres no utilizados no alcanzare para cubrir en su totalidad un programa de estudios,

el becario debera solventar los costos por los semestres faltantes.”

6.- Que, conforme lo dispone la clausula citada
precedentemente, la renovacion de las becas se encuentra a cargo de la Junta Nacional de
Auxilio Escolar y Becas, quien adopta las medidas necesarias para realizar la renovacion
de las becas a los jovenes que se encuentren en condiciones de mayor vulnerabilidad y

cumplan con los requerimientos de rendimiento académico establecidos en el convenio.

7.- Que, mediante Resolucidon Exenta N°921 de
2015, el Departamento de Becas de JUNAEB en conjunto con INACAP, asignoé dicho
beneficio a 27 estudiantes, los cuales cumplen con los requisitos establecidos en el convenio

aprobado mediante resolucién exenta N°1398 de 2004.

8.- Que, de acuerdo a los antecedentes
proporcionados por INACAP, los estudiantes que participaran en el proceso de renovacién
ano 2016, corresponden a beneficiarios cuyas becas fueron asignadas en anos anteriores;
y a la asignacion de remanente, aprobada por resolucién exenta N°1398 de 2004, indicada

en el considerando precedente.

9.- Que, para el ano 2016, el Departamento de
Becas en conjunto con INACAP han determinado renovar la beca a 40 beneficiarios, cuya

distribucion es la siguiente:

s 6 becas para carreras de centro de formacién técnica,
» 15 becas para carreras de Instituto Profesional y

» 19 becas para carreras universitarias

RESUELVO:

ARTICULO UNICO: RENUEVESE la Beca

Pro-Crecimiento a los 40 estudiantes que a continuacion se individualizan:



" INOMBRES APELLLIDOS SEDE CARRERA TIPO JES
3IFRANCISCA PAULNA |MILLACURA PINILLA [PUNTAARENAS TECNICO EN ENFERMERIA C.F.T,
ELECTRICIDAD INDUSTRIAL
MENCION INSTALACIONES
3 MAURICIO NICOLAS  [MUNOZ MUNCZ PUERTO MONTT ELECTRICAS CFT,
(1JAVIERA NICOL ULLOA BARRIENTOS [PUERTO MONTT MANTENIMIENTO INDUSTRIAL C.FT,
ELECTRICIDAD INDUSTRIAL
LIPALULO CESAR ANDRES |ViLLARROEL ALVARAPUNTA ARENAS MENCION PROYECTOS ELECTRICOS |CRT,
({ESTEFANIA MACARENAVENESES GALVEZ COPIAPO ADMINISTRACION DE EMPRESAS C,FT,
3| MARCOS ORIEL ORTIZ OUVARES coriars GASTRONOMIA INTERNACIONAL C,FT,
INGENIERIA EN PREVENCION DE
HFLOR ELENA RAMIREZ HOVOA TEMUCC RIESGOS, CALIDAD Y AMBIENTE L9,
[INGENIZRIA EN PREVENCION DE
1 DANA BELGICA VARGAS DIAZ TEMUCO IRIESGOS, CALIDRD ¥ AMBIENTE 1P,
7| Me RIBEL CLAUDIA GOMEZ MAML NI ICUIQUE INGENIERIA EN MINAS L7,
|INGENIZRIA EN PREVENCION DE
HVALESKA TATIANA MARQUEZ SCHULZ  [PUERTO MONTT |RIESGOS, CALIDAD Y AMBIENTE 1P,
| INGENIERIA EN PREVENCION DE
1|CARLOS ULISES SEPULVEDA AEDQ  |VALDIVIA RIESGOS, CAUDAD Y AMBIENTE L2,
JCLAUDIO ANTONIO  [CHARCAS TICUNA  [IQUIQUE INGENIERIA EN MINAS 1,P,
INGENIERIA EN PREVENCION DE
)} BARBARA ALEJANDRA |VILLARROEL URIBE  |[RANCAGUA |RIESGOS, CALIDAD Y AMBIENTE 1P,
[INGENIZRIA EN PREVENCION DE
JCANELA ANDREA VEDINA CERECERA  |RANCAGUA RIESGOS, CALIDAD Y AMBIENTE LP,
[INGENIERIA EN PREVENCION DE
|PATRICIO JANDIR GOMEZ RECABARREN [IQUIQUE RIESGOS, CALIDAD Y AMBIENTE 1P,
|INGENIERIA EN PREVERCION DE
HALE JANDRA SOLEDAD |VEUZ ORELLANA TALCA RIESGOS, CALIDAD Y AMBIENTE 1P,
1N CENIERIA EN PREVENCION DE
| GUADALUPE DEL CARMABARCA GARCIA RANCAGUA RIESGOS, CALIDAD Y AMBIENTE 1L,P,
N GENIERIA MECANICA EN
IFERNANDO ESTEBAN [FERNANDEZ CARRASQVALDIVIA MANTENIMIENTS INDUSTRIAL 1P,
ADMINISTRACION TURISTICA
VA NESSA BELEN RIQUELME RIFO TEMUCO INTERNACIONAL 1P,
MR TIAS SERGIO CASTRO HIDALGD MAIPU HNGENIERIA EN MINAS i,P,
INGENIERIA EN MAQUINARIA
PESADA Y VERICULSCS
IVICTOR MANUEL HUENCHUCOY DONAHCOPIAPO AUTOMOTRICES 1P,
JRUT ELIANA SAUNAS MARTINEZ |[TEMUCO INGENIERIA EN CONSTRUCCION U, T,C,
|NATALY DEL PILAR WVADRIAGA HUENUL [CONCEPCION - TALCAHUANO | COMTADOR AUDITOR uIC,
INGENIERIA EN ADMINISTRACION DE
ENMPRESAS MENCION GESTION DE
GRACE ANNE REYES IRARRAZABAL [ANTOFAGASTA PERSONAS U,T.C,
INGENIERIA EN ADMINISTRACION DE
ANGELA RACHEL SANTIBANEZ RIVAS |CONCEPCION - TALCAHUANO |ENMPRESAS MENCICN FINANZAS U,1,C,
TERESITA DELPILAR | VIONARES MONTOYA |LOS ANGELES PSICOPEDAGOGIA U,T1.c,
1N GENIZRIA EN ADMINISTRACION DE
EVELYN RAQUEL BURGOS VASQUEZ  |CHILLAN |EMPRESAS MENCION FINANZAS UT.C,
I CENIERIA EN ADMINISTRACION DE
1SABEL CATALINA WORALES HERRERA  [LA SERENA [EMPRESAS MENCION FINANZAS U,T.C,
[INGENIZRIA EN ADMINISTRACION DE
1U1S ALEJANDRO WVIOUNA 3UGUENO  |LA SERENA |EMPRESAS MENCION FINANZAS U,T.C,
INGENIERIA EN ADMINISTRACION DE
ANGELA PAZ PINTO ROMERD CURICO EMPRESAS MENCION FINANZAS LG
MAURICIO GERARDO  |REYES ANCAN TEMUCO INCENIERIA EN CONSTRUCCION U,T,C,
) N CENIERIA EN ELECTRICIDAD
YERSON ESTEBAN REYES JARE CHILLAN [MENCION POTENCTIA U,T.C,
YESEFERNY CATHERINEDIAZ ALFARQ LA SERENA | EHFERMERIA UT.C,
INGENIERIA EN ADMINISTRACION DE
ANDREA ALEJANDRA [IRIARTE ARAYA LA SERENA [EMPRESAS MENCION FINANZAS U RE,
' (1 CENIERIA EN ADMINISTRACION DE
ITAMAR CATAUNA  [BURGOS CLBRERA  |CHILLAN [ErAPRESAS MENCION FINANZAS Ur1.c,
[N CENIERIA EN ADMINISTRACION DE
YUYUNIS GENESIS ESPARZA PALACIOS |CHILLAN |EFAPRESAS MENCION FINANZAS U,T,C,
FERNANDA JAVIERA |CARVAUAL PASTEN  |RANCAGUA N CENIERIA INDUSTRIAL U, 1.C,
DsiiA ROXANA MIAMARE GARCIA IQUICUE CONTADOR AUDITOR U, 1.C.
PSICOFEDAGOGIA U,T.C

WMARIELA ALEJANDRA

INOSTROZA MONTOY.

CONCEFCION - TALCAHUANO

INGENIERIA EN ADMINISTRACION DE




ANOTESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE EN EL BANNER GOBIERNO
ELECTRONICO
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DISTRIBUCION:
- Depto. Gestion de Recursos
Depto. Auditoria Interna
Depto. Planificacion Gestion y Estudios
Depto. De Becas
Departamento Juridico
Directores Regionales
Oficina de Partes



