oubl
de 2001, que fija el

Politica de la Reg ca; en el D.

texto refun

Constitucional de Bases General
de Hacienda, de 2004, que fija ¢
sobre Estatuto Admin?‘istrativo; en
Administrativos que Ij?igen los A
20.766 de 2014 sobre Procedi
Secretaria General de la Preside
ambas de la Contralo‘;ria General
Auxilio Escolar y Becas; en el De
contiene el Reglamerﬁfto General
N°180, de 1973, qué declara en
Decreto Exento del Mnisterio de
para el Cargo de Secretario G
e 1986 y G
dad Juridice

resoluciones N°s 8 ¢
Subrogante de la Uni

en adelante JUNAEB, es una co
aplicacion de medidds coordinad

DELEGA FACULTADES EN LAS MATERIAS QUE
SE INDICAN A LOS DIRECTORES REGIONALES,
DE LA JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR
Y BECAS, EN MATERIA DE PERSONAL; Y DEJA
SIN EFECTO ACTOS' ADMINISTRATIVOS QUE
INDICA

RESOLUCION EXENTA N° 2032

SANTIAGO, 21 ABD 20V

VISTOS:

Lo dispuesto en los articulos 6 y 7 de la Constitucion
F.L. N°19.653, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia,
dido, coordinado y sistematizado de la Ley N°18.575, Organica
es de la Administracion del Estado, en el D.F.L. N°29 del Ministerio
3| texto refundido, coordinado y sistematizado de la Léy N°18.834
la Ley N° 19.880, que Establece las Bases de los Procedimientos
ctos de los Organos de la Administracién del Estado; la Ley N°
miento de toma de razén y registro electrénico del Ministerio
ncia; la Resolucién N° 11 de 2016 y la Resolucién N° 10 de 2017
de la Replblica; en la ley N°15.720, que crea la Junta Nacional de
creto Supremo N°5.311, de 1968, del Ministerio de Educacion, que
de la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas; en el Decreto Ley
reorganizacioén la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas; el
> Educacion N°1106 de 2016, Modifica el Orden de Subrogacién
eneral de la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas; en la
3 de 2017, de JUNAEB; y el oficio N° 7.336 de 2017, del Jefe

1 de la |l Contraloria Regional Metropolitana de Santiago.
CONSIDERANDO:
1°.- Que la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas,

rporacién auténoma de derecho publico que tiene como misién la
as de asistencia social y econémica a los escolares, conducentes

a hacer efectiva la ig@aldad de oportunidades ante la educacién, de conformidad a lo establecido en

el articulo 1° de la Le%/ N°15.720

Nacional de Auxilio Escolar y Be

Decreto Supremo N°

2°.- Que la organizacion y las atribuciones de la Junta

cas han sido determinadas en la Ley N°15.720, que la crea; en el

5.311, de 1968, del Ministerio de Educacion, que la reglamenta, y en el Decreto




Ley N° 180, de 1973,

de sus facultad

que declara en reorganizacion la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas y

radica la plenitud es en su Secretario General,
3°.- Que de acuerdo a lo establecido en el inciso
del articulo

ganizar \

segundo 31 de la ley N° 18.575, a los jefes superiores de los servicios les corresponde

dirigir, or y administrar el correspondiente servicio, controlarlo y velar por el cumplimiento de

sus objetivos; responder de su gestién y desempenar las demas funciones que la ley les asigne;

4°.- Que conforme a lo dispuesto en el articulo 41 de la

ley N° 18.575, letras 31) y b), el ejercicio de las atribuciones y facultades propias podra ser delegado,

en tanto la delegaciéh sea parcial y recaiga sobre materias especificas, y siempre que el delegado

sea funcionario de la dependencia del delegante;

5°.- Que conforme lo establece el literal e) de la norma

precedentemente citada, la delegacién es esencialmente revocable;

6°.- Que en dicho orden de consideraciones, por motivos

de agilizacion y eficiencia administrativa, la superioridad de este servicio ha determinado ampliar y

actualizar las facultajdes con que cuentan los Directores Regionales, en materias especificas
relativas a la gestic’nh del recurso humano de la Regién, sin perjuicio de aquellas funciones y
atribuciones asignadas a las autoridades regionales por ley, en cuanto entes territorialmente

desconcentrados.

7°.-
fecta N° 33, de 17 de mayo de 2017, con motivo de hacer efectiva

Que en tal orden de. consideraciones, esta

superioridad dict6 la resolucion a

~

la referida actualizacién de atribuciones delegadas, atendido el caracter afecto del acto

administrativo que le sirvié como antecedente, esto es, la resoluciéon N° 8 de 1986.

8°.- Que mediante su oficio N° 7.336, de 21 de junio de

2017, la Il Contraloria Regional

control preventivo de

2 del articulo 1° de la resolucion
el acto administrativoi en analisis
resolucion reemplazéda.

efecto la resolucién N° 33 de 2
exento correspondiente, que del

de Auxilio Escolar y Becas, en m

juridicidad ¢

Metropolitana de Santiago informé que se abstuvo de ejercer el
je la resolucion N° 33 de 2017, atendido lo dispuesto en el numeral
N° 10 de 2017, del Organo de Control, esto es, por no contemplar
materias afectas de delegacion, sin perjuicio de la naturaleza de la

9°.- Que atendido lo expuesto, procede sea dejada sin
017 en este acto, dictando, en consecuencia, acto administrativo
sgue atribuciones a los Directores Regionales de la Junta Nacional
ateria de personal

En virtud de lo cual,




N° 33 de

Regionales, de la J

atribucio

10.

11.
12.
13.

14.

2017, d

unta Nacio

Suscribir los

definidas por la Contralori
ség(m cocresp?onda.

Suscribir las |
Direccién Reg,j;ional.

Organizar las

%dependenc

RESUELVO:

ARTICULO PRIMERO: Déjase sin efecto la resolucién

e esla procedencia.

ARTICULO SEGUNDO: Deléguese en los Directores

nal de Auxilio Escolar y Becas, el ejercicio de las siguientes

nes especificas, relacionadas con la gestién de los recursos humanos de la Region:

ctos administrativos exentos en materias de personal de la Direccién Regional,

a General de la Republica como de registro electrénico y tramitarlos

Declaraciones Juradas de ingreso a un cargo publico del personal de la

as a su cargo y asignar al personal de la Direccién Regional las

labores que sean necesarias para el adecuado funcionamiento institucional.

|
Dictar los actos administrativos que asignen al personal y agentes publicos de la Direccion

Regional funciones de s

Regional.

Informar al Secretario Ge
Nacional la ocurrencia de

upervisién en los programas que se ejecuten en la Direccion

neral y al Departamento de Gestién de Personas de la Direccion
renuncias voluntarias del personal de la Direccién Regional.

Autorizar y dij‘ctar los actos administrativos de cometidos funcionarios del personal de la

Direccion Regional.

Autorizar y di:%:tar los actos administrativos que ordenan el pago de viaticos y pasajes del

personal de la Direccion Regional.

Autorizar y di

tar los actos administrativos que conceden feriado legal, feriado progresivo y

acumulacién de feriado legal del personal de la Direccién Regional.

Autorizar y dictar los acto

goce de remuneraciones
Autorizar y dictar los acto
términos de Ia ley N° 19

domingo del éersonal de

s administrativos que conceden permisos administrativos con y sin
(menor o igual a 30 dias) del personal de la Direccién Regional.

s administrativos de descanso con goce de remuneraciones, en los
920, permiso entre dos feriados, o un feriado y un dia sabado o

a Direccion Regional.

Autorizary dic%tar los actos administrativos de ordenan la realizacion de trabajo extraordinario

compensado (jéon descans
Autorizar y di?ctar los ac
personal de Ia Direccion F
Ordenar la rejalizacién d¢
Regional.
Autorizar y dié?:tar los actc
del Cédigo del Trabajo,

Direccién Regional.

50 complementario del personal de la Direccién Regional.

tos administrativos que conceden descanso complementario del
Jegional.

> trabajo extraordinario remunerado del personal de la Direccién

)s administrativos de los permisos contemplados en el articulo 66
permisos por fallecimiento de familiar directo del personal de la




15. Autorizary dicitar los actos

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.

29.
30.
31.

32.

maternidad, Ia? paternidad

administrativos de los permisos y beneficios sobre proteccion a la

y la vida familiar, de acuerdo a las disposiciones del Titulo Il, del

Cadigo del Tr}abajo: permiso paterno por nacimiento o adopcioén de hijo y permiso por

matrimonio del personal de la Direccién Regional.

Aprobar y dictar los actos

familiar y maternal, de acu

Enviar a tramitacién

delegandose fal facultad

respectivo Encargado de

las

administrativos que asignan, prorrogan y extinguen la asignacion
erdo a la legislacién vigente del personal de la Direccién Regional.
licencias médicas del personal de la Direccién Regional,
respecto de una licencia médica del director regional, en el

Personal de la Region.

Autorizar y dictar los actos administrativos que concede licencia médica del personal de la

Direccién Regional.

Dictar los acto

de salud

establecido en el articulo
Dictar los actos administr

Regional. |

s administrativos de rechazo de Licencia Médica, por parte de las instituciones
previsional, una vez agotado las instancias de reposicion o ejercido el derecho

N° 67 de la Ley N° 10.336, del personal de la Direccion Regional.
ativos relativos a ausentismo laboral del personal de la Direccién

Autorizar las jlffjstiﬁcaciones de no marcacién o cumplimiento de la jornada laboral (atrasos o

salida anticipé;da por necesidades del servicio) en los sistemas de control de asistencia

establecidos, @el persona
Emitir certifica%dos de anti
Emitir certificafdos para fin
Emitir los actos administr
Aprobar el plajn anual de ¢
Designary en*jbitir los actos
de capacitacién de alcanc
Autorizar pag a terceros
Autorizar y dic&j::tar los acto
34,58 y 59 de la Ley N°
la institucion, gaermiso esp

Informar al Comité Pari

de la Direccién Regional.

jiedad del personal de la Direccién Regional.

es previsionales del personal de la Direccion Regional.

ativos de autorizacion de practicas laborales a nivel regional.
capacitacion a nivel regional.

s administrativos del personal de la regién para asistir a actividades
e regional con y sin derecho a descanso complementario.

por capacitaciones de alcance regional, cuando corresponda.

s administrativos de los permisos regidos por los articulos 17, 31 a
19.296, de los Delegados Regionales: permisos remunerados por
ecial y permisos remunerados por la Asociacién.

lario, la ocurrencia de accidentes del trabajo y enfermedades

profesionales, del personal de la Direccion Regional, de acuerdo a Ley N° 16.744 de 1968,

del Ministerio del Trabajo

y Prevision Social.

Efectuar la declaracion de haber solicitado expresamente al personal a honorarios que se

integra a Direccion Regional, su declaracién jurada de conflicto de intereses, junto con la

validacion respectiva.

Autorizar y emitir los actos administrativos del derecho a pago de subsidio al personal a

honorarios de la region
funciones.
Autorizar las boletas e inf

a honorarios de la regién

por desplazarse fuera del lugar habitual de desempefno de sus

ormes trimestrales cuando corresponda para el pago del personal




la presel

relativas a personal.

inciso fin

actos administrativos

nte fecha, la

resolucion

al del articuln 13 delale

y demas

ARTICULO TERCERO: Déjase sin efecto, a contar de

N° 8 de 1986, que Delega Atribuciones que Indica en materias

ARTICULO CUARTO: En atenci6n a lo dispuesto en el
y N° 19.880, ténganse por convalidados y ajustados a derecho los

actuaciones suscritas por los Directores Regionales de JUNAEB,

respecto de las materias indicada en el articulo segundo de esta resolucion, hasta la fecha de

dictacion del preéent

> acto administrativo.

resolucion una vez tramitada, en

Transparente”, en el

articulo 7° de la ley

portal web
N°20.285,

Administracién del Estado.

Reglamento; y en la letra c) de

ARTICULO AQUINTO: PUBLIQUESE

la seccion Actos y Resoluciones ubicado en el mini sitio “Gobierno

la presente

de JUNAEB, a objeto de dar cumplimiento con lo previsto en el
sobre Acceso a la Informaciéon Publica; en el articulo 51 de su
| articulo 41 de la ley N° 18.575, sobre Bases Generales de la

ANOTESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

131 ' Gabmete

2.- Departamentos de la Direccién Nacic
3.- Direcciones Regionales.

4.- Oficina de Partes.

=S CRETARIO GENERAL (S)

JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS

onal.
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VISTCS: Lo dispuesto en 1os arts, 19 ¥ -
1122 de 1a Ley NO 15.720, on el arkicule 1149 del Pecroto de Sdue
cackbn WO 1$311, de 1988, Reglamcnto Genveal de 14 Junis Haclenal
e Auxilla Escolar y Becas, en ol Decrato Loy He 180, de 197),cn
j/ &1 Decrato Ley Ne 575, de 1974, en el articule 109 Mol Decr. ko «
Lay 82 237, de 1975, en la Resolucidp MO 1050, de 1980, do 1s —w
4 Vonlzalorls Seneral ds Ja Hepid lea;

W CCHESIDERANDD &

Gue se hace neceserio ampliar ¥ artuali
zar las atribuciones con que actan lés Dieectores ftegionales de
este Sorvicio, a fin de agilivar el despache de los trémites res
pectives y ante 1a necesidad de adscunrae a ls actual estructura
séministrativa del pafs;

RESUEBLYC::

PRINERC: Deléygnse las sigulentss Facul
o tadew an los Directorss Reglonales de la Junta Naclonal de. Auxie
1lio Escolae ¢ Becass

N HATERTAS XELATIVAS & PERSCNAL s

a) Pizponar comisiones de servicios ¥ cometidos funclionaies
T de] personal de su Sependencie dontro de 1a respectiva -
Regibn. £qa casos espocisles v debidamente calificagos, -
poded ordenar tales redidas excediendo &1 sefalado terry
torio jJurisdicclonmad, informande déa ellic inmediaptaments
& la Sccretariy Geneeal. ;
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» b} Organizar ¥as deperdhuiclas & su cargo ¥ asignse a Ics e
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dan y gue secan necosnrias frars la buena mavchs del bervy
-5 70

¢} Autsrizar Leabajos extraordinacios dal personal de la Rg
gidn, slempri que pars otle cuente con fondos nocesaries
¥ con las autorfzsclones correspondientes, de szuards -
con las pormas legales vigentes y atenifndose siemwpre s«
tos ingtrucciones ¥ ¢on la eukorizacidn previs de esta -
Supgriocidad, 4 i )
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4} Aﬁmcigar @ denagar
los funcionaclos de
I0 d,{a,# en cads afio
1
e} suterlzar el goce d
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"o, |
g;éena% la instrucc
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P

105 pormizos con ¥y sin gode de reminracienes s
su dependencia y, en este Gltime caso, huste 1
calendaria. )

2

A forlados legaleés y licenciaz RACIiCas, ranesen .
de reposo, Iicencias maternales ¥ por hijo enfps

idn de investigaciones sumarias ¥y sumarics adzi .
onol de su depondencia,

tas sanciones administratives establecidss en las letres aj.

© 1772 deil DFL 338, de 1960, como consecuencis de
etra antecior y proponec al Jefe Superior del fer

vicio la apliicacidn de las restantes medidas que contempla o1 citsds

precepro.

h} Declarar, cuands co
de nervicio.

1) Piscalifar los vist
) Precalilflear al per

K} Reconccer ol deroch
personal de la regil

ciesz cusndo legalments corresponda.

1} Auterizpr y fiscali
Funcion@rios d¢ su

n) Firmar cectificados

AATERIAS GENERALES

sk

|
&) Celebrar convenjos
tron, con srganismo
sonas noturalec o §
de la Corporacidn,

Frésponda, que un accidente ha ocurside enacts . s

lcos qua devengue ol personal y disponer ou page.

sonal & su carge,

o a prrelbir asignecidn famillar y meoternal al o
8n, como asimismo, ponerle tdrmino a tsles banes

zar lod pagos corrnopondientes o pazates da log .
dapendoncia, . :

de cargos pecuniciios para fines pravisiobales,

&

3 saclonzled,; internacionslos y extranicres ¢ 2 7
uridicas para dar cumplinients a las finaiidades

b) Disponer 1la baja, con o sin enajenacibn, de loc blenes mucbles fove:f:

Larisbles de uro y

autorizar el treslode de las mismax espacies éa;;

t¥e de¢ su jurisdiccibn, ¢
I H

o} Cclﬂbra# cantratos

de nantenimicnto de biencs muedles e inmusbiles ..¢

miento de sus fines y ds prestacibn de servicios para loz misuos ¢ .+
fectox, hasta por 50 #.T.M. 3

d) Celebrat conteatos

sobre arrendamientos de bilenes inmucbles; las re.t

dificaciones do fstog, e) término anticipado de los mismos, sus fie i

guitos y cualquier

etro documento que sa haga necEsario respecto den

estpe conwvenclones. La cusntia de estos contrabos ns deberd exceder. -

de 50 Uq‘?o .

) P el . . ;
el Administrar los bienes del Servicioc en los tériinos previstos en Y.,
ley orglnica de esta Institucidn. ;

£) Pictar ¥y firmar 1oz pésoluciones Aue se relacionen con el efercicice.

de Las facultades sefialsdas en lss lefras precedentes,; aul coto lag.”

relativas & las materias de personsl. %
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DELEGA FACULTADES EN LAS M,
SE INDICAN A LOS DIRECTORES REGIONALES
DE LA JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR
Y BECAS, EN MATERIA DE PERSONAL

RESOLUCION N° 33

SANTIAGO, 17 de mayo de 2017

VISTOS:

Lo dispuesto en los articulos 6 y 7 de la Constitucién

Politica de la Ripﬁblica; enlel D.F.L. N°19.653, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia,
de 2001, que f";a el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N°18.575, Organica
Constitucional &e Bases Ginerales de la Administracién del Estado, en el D.F.L. N°29 del Ministerio
de Hacienda, de 2004, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N°18.834
sobre Estatutd Administrativo; en la Ley N° 19.880, que Establece las Bases de los Procedimientos
Administrativos que Rigen los Actos de los Organos de la Administracién del Estado; la Ley N°
20.766 de 2014 sobre Péocedlm:ento de toma de razén y registro electronico del Ministerio
Secretaria General de la Pt‘esmenc a; la Resolucién N° 11 de 2016 y la Resolucién N° 10 de 2017
ambas de la Cdntralona General de la Replblica; en la ley N°15.720, que crea la Junta Nacional de

Auxilio Escolar y Becas; en :I Decreto Supremo N°5.311, de 1968, del Ministerio de Educacién, que

N°180, de 1 9753 que decl a en reorganizacion la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas; el
Decreto Exentd del Ministerio de Educacién N°1106 de 2016, Modifica el Orden de Subrogacién
para el Cargo de Secreta io General de la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas y en la
resolucién N° 8 de 1986, de JUNAEB.

CONSIDERANDO:

- Que la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas,

en adelante JUNAEB es uha corporacién auténoma de derecho puiblico que tiene como misién la
Phgac;on de ﬂ}Fdld&S coordinadas de asistencia social y econdmica a los escolares, conducentes
a hacer efectivai] la igualdad de oportunidades ante la educacién, de conformidad a lo establecido en
el articulo 1° déiz la Ley N°15.720;

‘ 2°.- Que la organizacion y las atribuciones de la Junta

Nacional de Au)aho Escolar y Becas han sido determinadas en la Ley N°15.720, que la crea; en el
Decreto Suprerf?o N° 5.311, de 1968, del Ministerio de Educacién, que la reglamenta, y en el Decreto
Ley N° 180, de }H 973, que declara en reorganizacién la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas y

radica la plenitud de sus facultades en su Secretario General;

I
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6. Autoriza§r y dictar los actos administrativos de cometidos funcionarios del personal de la
Dire‘cciéh Regional '

7. Autonzar y dictar les actos administrativos que ordenan el pago de viaticos y pasajes del
persona! de la Direccion Regional.

B. Autonzar y dictar los actos administrativos que conceden feriado legal, feriado progresivo y
acumulac;én de feriado Iegal del personal de la Direccién Regional.

9. Autonzar y dictar los actos administrativos que conceden permisos administrativos con y sin
goce de;ﬁremuneracicmes (menor o igual a 30 dias) del personal de la Direccién Regional.

10. Autdriza’[l% y dictar los actos édministrativos de descanso con goce de remuneraciones, en los

témﬁno y de la ley N° 19.920, permiso entre dos feriados, o un feriado y un dia sabado o

i

domlngol del personal de la Direccion Regional.
11. Autonzar y dictar los actos admumstratwos de ordenan la realizacién de trabajo extraordinario

compensado con descanso complementario del personal de la Direccién Regional.

12. Autonzar y dictar os actos administrativos que conceden descanso complementario del
pers:onal,}de la Direccién Regtonal

13. Ordenar ‘Ia realizac¢ion de trabajo extraordinario remunerado del personal de la Direccién
Regibnaié

14. Autoﬁzar§3y dictar igs actos administrativos de los permisos contemplados en el articulo 66
del Codxgo dei Trabajo, permnsos por fallecimiento de familiar directo del personal de Ia
Dnreccxén Regional _

15. Autonzar\y dictar lo; éctos édministrativos de los permisos y beneficios sobre proteccion a la
matemldad la paté;rmdad y la vida familiar, de acuerdo a las disposiciones del Titulo Ii, del
Cddigo dpl Trabajo: permiso paterno por nacimiento o adopcién de hijo y permiso por
matnmonto del personal de la Direccién Regional.

16. Aprobar y dictar losg actos adm:mstratlvos que asignan, prorrogan y extinguen la asignacion
familiar y maternal de acuerdo a la legislacion vigente del personal de la Direccion Regional.

17. Enviar a tramntac on lans;i licencias médicas del personal de la Direccién Regional,
delegandose tal facuitad i‘especto de una licencia médica del director regional, en el
respectlvca Encargado de Personal de la Regién.

18. Autorizar y dictar lzs actos admmlstratlvos que concede licencia médica del personal de la

3

Direccién Reg:onal
19. Dictar los actos adgﬂnlstraﬁvos de rechazo de Licencia Médica, por parte de las instituciones
de salud ﬁ;revrsuonal una vez agotado las instancias de reposicién o ejercido el derecho

2 establecudo en el arhculo N" 67 de la Ley N° 10.336, del personal de la Direccién Regicnal.
EE 20. Dictar los éactos a@mmlstratwos relativos a ausentismo laboral del personal de la Direccion

s

Regional. i v
21. Autorizar las justlfreacnones de no marcacién o cumplimiento de la jornada laboral (atrasos o

salida antumpada por necesudades del servicio) en los sistemas de control de asistencia

S—

establec:dOS del personal de la Direccién Regional.

22. Emitir certrf" cados ée antlguedad del personal de la Direccién Regional.

23. Emitir cemﬁcados ara fines previsionales del personal de la Direccién Regional.

24 Emitir los abtos administrativos de autorizacion de practicas laborales a nivel regional.
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25. Aprobar el plan anu I de caﬁacitacién a nivel regional.

J‘ 26. Desagnar y emitir los actos admmlstrahvos del personal de la regién para asistir a actividades
f de capadltacuén de Icance reglonal con y sin derecho a descanso complementario.

]!J 27. Autonzar pago a ter ,eros pqr capacitaciones de alcance regional, cuando corresponda.

| 28. Autonzar y dictar los actos administrativos de los permisos regidos por los articuios 17, 31 a

34,58y 59 de la Ley N° 19.296, de los Delegados Regionales: permisos remunerados por
la mshtuc:én permiso especial y permisos remunerados por la Asociacién.

29. Informar al Comité Paritario, la ocurrencia de accidentes del trabajo y enfermedades
profesnonales del personal de la Direccién Regional, de acuerdo a Ley N° 16.744 de 1968,

|
|

]

|

|

!

|

Jf del Mlmsteno del Trébajo y Previsién Social.

i 30. Efectuar la declara nén de haber solicitado expresamente al personal a honorarios que se
{ mtegra a \Dlreccnén egsona! su declaracion jurada de conflicto de intereses, junto con la
If vahdaclén respectlvf R

| 31. Autonzargi;y emitir | s actos' administrativos del derecho a pago de subsidio al personal a
| honorario§ de la régién por desplazarse fuera del lugar habitual de desempefio de sus
|

funciones,
32. Autorizar Izias boletas e informes trimestrales cuando corresponda para el pago del personal

a honorarios de la regién.

ARTICULO SEGUNDO: Déjese sin efecto, en todo lo
modificado por la presente rgsolucﬁién, la resolucién N° 8 de 1986, que Delega Atribuciones que

Indica en materias relativas a personal.

| v ARTICULO TERCERO: En atencién a lo dispuesto en
el inciso final :del érticulo 13 de la ley N°® 19.880, ténganse por convalidados y ajustados a derecho
los actos admnmsti'atlvos y ?emés actuacnones suscntas por los Directores Regionales de JUNAEB,
respecto de las rhatenas gnd:cada en el articulo pnmero de esta resolucion, hasta la fecha de

dictacién del presente acto admxmstratlvo

ANOTESE, COMUNIQUESE Y TOMESE RAZON

o b i

1 D5 AUXILD ESZM .

CE' RA
e OHA LAVANDEROS
SECRETARIO GENERAL (S)
NTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS

>/ - Gabinete. ‘
" 2.- Departamentos de la Direccién Nacional.




