Lo dispuesto en la Ley N° 15.72
Decreto Supremo de Educacié
JUNAEB; en el Decreto Ley Ns

[«
v

Publico para el afio 2017 N° 20.
JUNAEB, que aprueba procec

cuyas facultades otorga a su

manipulador de las licitaciones
de Contraloria General de la Re
Razén y en el decreto exento
decreto exento N°476, de ese
subrogacioén para el cargo de S
(JUNAEB).

Becas, es una corporacién autoér

medidas coordinadas de asiste

limiento para la

APRUEBA CONVENIO PARA EL PAGO DE
BONO MANIPULADOR/A DE ALIMENTOS
PAE/PAP LICITACION ID 85-35-LP11 LEY
DE PRESUPUESTOS 2017 ENTRE LA
JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR
Y BECAS Y SOCIEDAD DE SERVICIOS DE
ALIMENTACION S.A. ORDENA
NOTIFICACION Y PUBLICACION.

RESOLUCION EXENTA N°

3007
SANTIAGO, 00 WGY 2017

VISTO:

0, que Crea la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas; en el

n N° 5.311, de 1968 que Aprueba el Reglamento General de

180 de 1973 que Declara en receso el Consejo de JUNAEB

secretario General; en la Ley de Presupuestos para el Sector
981; en la Resolucion exenta N°139 de 24 de enero de 2017 de

rendicion y pago del bono del personal

85-35-LP11 y 85-16-LP12; en la Resolucién N° 1.600 de 2008

publica que fija normas sobre exencién del tramite de Toma de
N°1106 de 2016, del Ministerio de Educacién, que modifica
mismo ano y origen, que a su vez modifica el orden de

ecretario General de Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas

CONSIDERANDO

1.- Que la Junta Nacional de Auxilio Escolar y
1oma de derecho publico que tiene como misién la aplicacion de

hcia social y econémica a los escolares, conducentes a hacer

efectiva la igualdad de oportunidades ante la educacién, de conformidad a lo establecido en el

articulo 1° de la ley N° 15.720.

Becas, en adelante, JUNAEB, d
entregar diariamente desayunos
los alumnos y alumnas en co

2.- Que, la Junta Nacional de Auxilio Escolar y
esarrolla un Programa de Alimentacién, que tiene por finalidad
5, almuerzos, once, colaciones y cenas, segun corresponda, a
ndicién de vulnerabilidad de Establecimientos Educacionales




Municipales y Particulares Suby

Educacién Parvularia (Pre-Kinde

considerando precedente, para
la JUNAEB procedio a efectuar,
Contratos Administrativos de S
por Decreto de Hacienda N° 2
identificado con ID N° 85-35-LFK
Resolucion Exenta N° 400 de f
SERVICIOS DE ALIMENTACIO

20.981, de Presupuesto para

Capitulo 09, Programa 01, Subt
JUNAEB efectuara, con cargo a
servicios alimenticios para es
licitaciones denominadas ID 85-
dichas empresas deberan pag
alimentos con contrato vigente
pagara al resto de dichas trab
contrato. Del mismo modo, se p
los afios 2015 y 2016, originadg
hayan encontrado con fuero

respectivamente. Los pagos a q
los meses en que las manipula

periodos.

Nacional de Auxilio Escolar y B
suscribieron el convenio deno
Alimentos PAE/PAP Licitacion |
el pago del bono al personal
normativa aplicable; correspon

presente acto.

f
4

con fecha 12 de octubre de
SOCIEDAD DE SERVICIOS DE

vencionados del pais durante el ano lectivo, en los niveles de
or y Kinder) y Educacién Basica y Media.

3.-

el desarrollo y ejecucion del programa de alimentacién escolar,

Que, dentro del contexto descrito en el
de acuerdo a la normativa de la Ley N° 19.886, de Bases sobre
uministro y Prestacion de Servicios y el Reglamento aprobado
50 de 2004 y sus modificaciones, el procedimiento licitatorio
P11 en el portal de mercado publico; adjudicAndose mediante
echa 23 de enero del ano 2012 a la empresa SOCIEDAD DE
N S.A. determinadas UT.

4.- Que, conforme con lo establecido en la Ley N°
el Sector Plblico correspondiente al afio 2017, Partida 09,
tulo 24, item 01, Asignacion 290 Glosa N° 14 de la ley indicada,
estos recursos, transferencias a las empresas de prestacion de
tablecimientos escolares y preescolares derivados de las
16-LP12 y Trato directo 1613. En virtud de estas transferencias,
ar un bono mensual a sus trabajadoras manipuladoras de
de jornada completa de $67.500. Dicho bono, asimismo, se
ajadoras con contrato parcial, en proporcién a las horas de
agara el bono a las manipuladoras con contrato vigente durante
os en la licitacion ID 85-35-LP11, lineas 1 y 2, siempre que se
entre los meses de marzo a diciembre de 2015 y 2016,
Lie se refiere la glosa senalada se realizaran exclusivamente por

doras se hayan encontrado con fuero durante los respectivos

5.- Que, con fecha 12 de octubre de 2017, la Junta
ecas y SOCIEDAD DE SERVICIOS DE ALIMENTACION S.A.
minado “Convenio para el Pago de Bono Manipulador/a de
B 85-35-LP11 Ley de Presupuestos 2017”, a fin de materializar
manipulador dependiente de dicha empresa, conforme a la

diendo la aprobacién del mencionado convenio mediante el

RESUELVO:

ARTICULO PRIMERO: Apruébese convenio suscrito
2017, entre la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas y
ALIMENTACION S.A. cuyo texto se inserta a continuacién:




CONVENIO PARA EL PAGO
LICITACION IL

DE “BONO MANIPULADOR/A DE ALIMENTOS PAE/PAP”
D 85-35-LP11 LEY DE PRESUPUESTOS 2017

ENTRE

DE SERVICIOS DE ALIMENTACION S.A.

&
JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS (JUNAEB)

SOCIEDAD

En Santiago de Chile, a 12

ALIMENTACION S.A. RUT 96
apoderados, el
N°8.663.903-3, Gerente Gener
13.031.076-1, Gerente de Adr
Dehesa N°181, oficina 613, Lo
DE AUXILIO ESCOLAR Y BEC

representada por su Secretario

de octubre de 2017, entre SOCIEDAD DE SERVICIOS DE
987.050-9, empresa del giro alimenticio, representada por los
v de identidad
al, y Leyla Safatle lturriaga, cédula nacional de identidad N°

sefior Matiag Ignacio Pizarro O’Ryan, cédula nacional
ninistracion y Finanzas, ambos domiciliados en Avenida La
Barnechea por una parte; y por la otra; la JUNTA NACIONAL
AS, RUT N° 60.908.000-0, persona juridica de derecho publico,

General (S), don Jaime Toha Lavanderos, ambos domiciliados

en Monjitas N° 565, comuna de
y acuerdan lo siguiente:

PRIMERO: ANTECEDENTES

La Junta Nacional de Auxilio Esq

Alimentacién, que tiene por
colaciones y cenas, segun
vulnerabilidad de Establecimien
del pais durante el afo lectivo,

Educacioén Basica y Media.

Que, dentro del contexto descriti
del programa de alimentacién

normativa de la Ley N° 19.88¢

Santiago, ciudad de Santiago, en adelante JUNAEB, declaran

tolar y Becas, en adelante, JUNAEB, desarrolla un Programa de
inalidad entregar diariamente desayunos, almuerzos, once,

orresponda, a los alumnos y alumnas en condicion de

tos Educacionales Municipales y Particulares Subvencionados

en los niveles de Educacion Parvularia (Pre-Kinder y Kinder) y

o en el considerando precedente, para el desarrollo y ejecucion
escolar, la JUNAEB procedié6 a efectuar, de acuerdo a la

), de Bases sobre Contratos Administrativos de Suministro y

Prestacién de Servicios y el Reglamento aprobado por Decreto de Hacienda N° 250 de 2004 y

sus modificaciones, los proced
portal de mercado publico; adju
enero del ano 2012 a la emp

determinadas UT.

Que, conforme con lo establecid

correspondiente al afo 2017, §

Asignacion 290 Glosa N° 14 de

transferencias a las empresas

mientos licitatorios identificados con ID N° 85-35-LP11 en el
dicAndose mediante Resolucion Exenta N° 400 de fecha 23 de
resa SOCIEDAD DE SERVICIOS DE ALIMENTACION S.A.,

jo en la Ley N° 20.981, de Presupuesto para el Sector Publico
Partida 09, Capitulo 09, Programa 01, Subtitulo 24, item 01,
la ley indicada, con cargo a estos recursos JUNAEB efectuara

de prestaciéon de servicios alimenticios para establecimientos




escolares y preescolares deriv.
directo 1613. En virtud de est
mensual a sus trabajadoras n

ados de las licitaciones denominadas ID 85-16-LP12 y Trato
as transferencias, dichas empresas deberan pagar un bono

hanipuladoras de alimentos con contrato vigente de jornada

completa de $67.500. Dicho bg

contrato parcial, en proporcién a

Del mismo modo, se pagaré el

2015 y 2016, originados en la

no, asimismo, se pagara al resto de dichas trabajadoras con

las horas de contrato.

pono a las manipuladoras con contrato vigente durante los afos

licitacién ID 85-35-LP11, lineas 1 y 2, siempre que se hayan

encontrado con fuero entre los meses de marzo a diciembre de 2015 y 2016, respectivamente.

Los pagos a que se refiere la glosa sehalada se realizaran exclusivamente por los meses en
que las manipuladoras se hayan encontrado con fuero durante los respectivos periodos.
Para efectos de realizar el pago senalado en el parrafo anterior, JUNAEB requiri6 a cada

empresa adjudicataria a) Némina con detalle del personal manipulador de alimentos que se

encontraba con fuero durante Ig

s periodos marzo a diciembre 2015 y enero a diciembre 2016.

b) Copia Digitalizada de los contratos de trabajo del personal contemplado en la némina, en su

defecto, un certificado emitido p
acompanado del certificado de
Finiquito cuando correspondies
informado sujeto a fuero matern
hijo o hija o el certificado emiti
archivo digital que ratifique las
empresa. €) Respecto al perso
copia del correspondiente certi

organismo correspondiente en

or la empresa que contenga la informacién del contrato siempre
cotizaciones previsionales que respalden dicha informacion. c)
e o sentencia judicial de finiquito. d) En el caso del personal
al, la o las licencias maternales o certificado de nacimiento del
do por la correspondiente CCAF, siempre acompafado de un
fechas que se encuentren en el certificado realizado por la
nal sujeto a fuero sindical, se acompana en formato en PDF
ficado de vigencia de la organizacién sindical, emitido por el
este caso es la Inspeccion del Trabajo, donde consta la

composicién total o parcial del directorio.

Con la informacion enviada, JUN

personal manipulador declarado

SEGUNDO: OBJETIVOS

A.- OBJETIVO GENERAL

IAEB realiz6 el calculo para el pago correspondiente al bono del

de acuerdo a lo indicado en el presente convenio.

Las partes acuerdan |mplement$r en conjunto un convenio a fin de realizar de mejor manera el

pago de bono manipulador/a de

durante los anos 2015 y 2016 a

que se hayan encontrado con fu

B.- OBJETIVOS ESPECH
Realizar el pago del b
indicados en la Ley N° 20.
ano 2017, dentro del mer

alimentos PAE/PAP a las trabajadores/as con contrato vigente
riginados en la licitacion ID 85-35-LP11, lineas 1 y 2, siempre
ero entre los meses de marzo a diciembre de 2015y 2016.

FICOS

ono manipulador/a de alimentos PAE/PAP, en los términos
981, de Presupuesto para el Sector Publico correspondiente al
1or plazo y de la forma eficiente posible.




Disponer de informacion

encuentra en la situacion

Proveer a JUNAEB de lo
fue realizado efectivame
2017.

TERCERO: OBLIGACIONES D

A.- OBLIGACIONES DE JUNAE

Para el cumplimiento del convg
Licitacion ID 85-35-LP11 establ
SOCIEDAD DE SERVICIOS D
millones doscientos cuarenta y
transferida en un Unico pago,
presente convenio, entendiénda

que debera ser transferido al pe

B.- OBLIGACIONES DE SOCIE

Le correspondera a SOCIED

|

) fidegna respecto al ndmero de personal manipulador/a que
indicada en la Ley de Presupuesto de 2017.

s medios de verificacion necesarios para corroborar que el pago

nte a los beneficiarios indicados en la Ley de Presupuesto de

E LAS PARTES
EB

2nio de pago de Bono Manipulador/a de Alimentos PAE/PAP
ecida en la Ley de Presupuestos 2017, JUNAEB transferira a
E ALIMENTACION S.A. la suma total de $12.247.875 (doce
siete mil ochocientos setenta y cinco pesos). Esta suma sera
al momento de la dictaciéon de la resolucién que aprueba el
se que el total de dicho monto corresponde al pago del bono

rsonal manipulador en una Unica cuota.

DAD DE SERVICIOS DE ALIMENTACION S.A

DE SERVICIOS DE ALIMENTACION S.A. de acuerdo lo

D
mandatado por la Ley de Pr:lupuestos ya citada, realizar con los fondos transferidos por

JUNAEB, el correspondiente pag
35-LP11 establecida en la Ley

vigente durante los anos 2015

yo Bono Manipulador/a de Alimentos PAE/PAP Licitacién ID 85-
de Presupuestos 2017, al personal manipulador con contrato

y 2016 originados en la licitacién ID 85-35-LP11, lineas 1 y 2,

siempre que se hayan encontrado con fuero entre los meses de marzo a diciembre de 2015y

2016, para lo cual debera:

1.- Corrobar la informacién que $e acompana de la ndmina de personal manipulador el presente

convenio en cuanto:

i.  Namero e identidad de p¢
ii. Fecha de inicio y término
iii. Fecha de inicio y término
En caso de detectar cualquier ti
convenio con la informacién cg

brevedad via correo electrénico

srsonal manipulador.
de la relacién laboral.

del fuero laboral.

po de discrepancia entre la ndmina acompanada en el presente
)n la que cuenta el proveedor, se informara a JUNAEB a la
u otro medio formal.




2.- Una vez realizado el pago del bono, con los fondos transferidos por JUNAEB; el proveedor
debera remitir, dentro de 10 dias hébiles los comprobantes de pago originales a JUNAEB,
entendiéndose para estos efectos: comprobante de transferencia electronica, comprobante de
depdsito en cuenta abierta a nombre de la beneficiaria u otro documento que acredite que la
trabajadora recibi6 el pago, éste Ultimo, debidamente firmado por la beneficiaria, para efectos
de realizar la correspondiente auditoria. La rendicion de cuentas antes sefalada se realizara de
acuerdo al procedimiento indi¢ado la Resolucién N° 30 de 11 de marzo de 2011 de la

Contraloria General de la Repuhlica.

CUARTO: PROCESO DE AUDITORIA

JUNAEB realizar4 un proceso |de auditoria externa, la cual consistird en la revision de los

documentos originales de pago{en cada empresa, y su cotejo con la informacién entregada a
JUNAEB en cada rendicién, c

proveedor.

jeterminando si existen diferencias a favor o en contra del

En caso de generarse diferencias en contra del proveedor, estas seran informadas formaimente

a la empresa, adjuntando un resumen de la revisién realizada en la auditoria externa. El

prestador en este acto autoriza expresamente a JUNAEB para que realice el descuento

respectivo del monto transferido

existir a su favor.

QUINTO: VIGENCIA
El presente convenio tendra vig
aprobatorio del mismo y hasta €

en el presente instrumento.

SEXTO: COORDINADORES
Para efectos de la implementac
objetivos, ambas partes procede
Marquez lllanes, Subjefa del [
Nacional, por parte de JUNAEB
empresa, quienes supervisaran

aras de lograr los objetivos del p

SEPTIMO: NOMINA
Para efectos del cumplimiento d

el siguiente documento anexo: -

los afos 2015 y 2016 originados

SERVICIOS DE ALIMENTACIO

en exceso, imputandolo a cualquier pago pendiente que pueda

encia desde la fecha de total tramitaciéon del acto administrativo

| total cumplimiento de todas las obligaciones que se acuerdan

6n y coordinaciéon de este convenio y del cumplimiento de sus
2n, en este acto, a designar como coordinadores a dofa Beatriz
Departamento de Administracion y Finanzas de la Direccién
y a la encargada Susana Ginette Perez Ojeda, por parte de la
el correcto cumplimiento de las obligaciones de las partes en

resente convenio.

el presente convenio, se tiene como parte integrante del mismo
“Nomina de personal manipulador con contrato vigente durante
5 en la licitacion ID 85-35-LP11, lineas 1 y 2 de SOCIEDAD DE
NS.A’




Se hace presente que dicha pémina no necesariamente representa a la totalidad de las
trabajadoras de SOCIEDAD DE SERVICIOS DE ALIMENTACION S.A. que se encuentran en
la situacion indicada en la Ley de Presupuesto de 2017, por lo que las partes declaran
expresamente que de ser necesario, se suscribiran convenios posteriores respecto a esta

materia.

OCTAVO: DOMICILIO

Para los efectos del presente Convenio las partes fijan su domicilio en la ciudad de Santiago.

NOVENO: EJEMPLARES
El presente convenio se firma en dos ejemplares de idéntico tenor y data, quedando uno de

ellos en poder de cada parte compareciente.

DECIMO: PERSONERIAS

La representacién con que comparece, por la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas,

JUNAEB, don Jaime Toha Lavanderos en su calidad de Secretario General (S), consta en el
decreto exento N°1106 de 2016, del Ministerio de Educacién, que modifica decreto exento

|

N°476, de ese mismo aho y origen, que a su vez modifica el orden de subrogacién para el cargo

de Secretario General de Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas (JUNAEB).

La personeria de don Matias Ignacio Pizarro O'Ryan y Leyla Safatle lturriaga para representar a
SOCIEDAD DE SERVICIOS DE ALIMENTACION S.A. consta en Acta de Sesién Extraordinaria
de Directorio reducida a escritura publica ante el notario publico titular de la Décima notaria de
Santiago, Dona Valeria Ronchena Flores, con fecha 24 de marzo de 2017.

Estos documentos no se ingertan por ser conocidos de las partes y a su expreso
consentimiento.

JAIME TOHA LAVANDEROS MATIAS PIZARRO O'RYAN
SECRETARIO GENERAL (S) GERENTE GENERAL
JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR  SOCIEDAD DE SERVICIOS DE ALIMENTACION
Y BECAS S.A.

LEYLA SAFATLE ITURRIAGA

GERENTE DE ADM. Y FINANZAS

OCIEDAD DE SERVICIOS DE
ALIMENTACION S.A.

[¢)]




G wNe

ANEXO

“N6mina de personal manipulador con contrato vigente durante los afos 2015 y 2016 originados
en la licitacién ID 85-35-LP11, lineas 1y 2 de SOCIEDAD DE SERVICIOS DE ALIMENTACION

S.A’

MONTO A

PAGAR

1]13367697|K |ARAYA OLAVE ESCARLEN KARINA  |VALPARAISO |  396.000
2| 17804424] 9|BRAVO ARAYA CYNTHIA DE LOURDES VALPARAISO 895.500
3/11600558| 1|GONZALEZ CISTERNAS CLAUDIA DE LAS MERCE |VALPARAISO 731.250
4] 13859817| 9|GONZALEZ INOSTROZA JULIA DEL PILAR VALPARAISO 850.500
5/16103850] 4]GONZALEZ JELDES PAULA ALEJANDRA VALPARAISO 564.750
6| 15949088 2|LARA CORROTEA CAROLINA HAYDEE VALPARAISO |  1.197.000
7/16753169] 5|MANRIQUEZ GONZALEZ MARIA - VALPARAISO 945.000
8] 17792412] 1|RUIZ SOTO FATIMA SOLANGE VALPARAISO 751.500
9] 16536152] 0| SAN MARTIN GALAZ CINTHYA ALEJANDRA VALPARAISO | 1.406.250
10[ 17808822|K |SANGHEZ VILCHEZ CLAUDIA LISETTE VALPARAISO | 1.197.000
11]15074618] 3]|SEPULVEDA FIGUEROA CAROLINA GIOVANNA | VALPARAISO 771.750
12[18917325] 3|VILQHE CUETO KARLA VALPARAISO 725.625
1]12843312] 0|BRUNA MARTINEZ MAUREEN SOLANGE LA SERENA 328.500
2[17625118] 2| CONTRERAS ADONIS EVAELIZABETH LA SERENA 432.000
3] 12943095 8|MANCILLA DIAZ HANES JACQUELINE LASERENA | 1.055.250

Total general] 12.247.875

ARTICULO SEGUNDO:IMPUTESE el gasto que

irrogue a la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas dar cumplimiento a lo dispuesto en el

presente acto administrativo, al ftem presupuestario 09.09.01.24.01.290 de la ley N° 20.981, de

Presupuesto para el sector pablico correspondiente al afio 2017

ARTICULO TERCERO: PUBLIQUESE la presente

resolucién una vez tramitada, en la seccién Actos y Resoluciones ubicado en el mini sitio

“Gobierno Transparente”, en el

portal web de JUNAEB, a objeto de dar cumplimiento con lo

previsto tanto en el articulo 7° de la ley N°20.285, sobre Acceso a la Informacion Publica, como

Distribucidn:

JAIME TOHA LAVANDEROS
SECRETARIO GENERAL (S)
JIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS

Empresa Sociedad de Servicios de Alimgntacion S.A.
Departamento de Administracién y Finanzas

Departamento Juridico
Departamento de Alimentacién Escolar
Oficina de Partes DN

Minuta Juridica N° 3465/2017




CONVENIO PARA EL PAGO|DE “BONO MANIPULADOR/A DE ALIMENTOS PAE/PAP”
LICITACION ID 85-35-LP11 LEY DE PRESUPUESTOS 2017

ENTRE

SOCIEDAD|DE SERVICIOS DE ALIMENTACION S.A,
&
JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS (JUNAEB)

En Santiago de Chile, a 12 de octubre de 2017, entre SOCIEDAD DE SERVICIOS DE
ALIMENTACION S.A. RUT 96.987.050-9, empresa del giro alimenticio, representada por los
apoderados, el sefor Matias Ignacio Pizarro O’Ryan, cédula nacional de identidad
N°8.663.903-3, Gerente General, y Leyla Safatle Iturriaga, cédula nacional de identidad
N°13.031.076-1, Gerente de Administracién y Finanzas, ambos domiciliados en Avenida La
Dehesa N°181, oficina 613, Lo Barnechea por una parte; y por la otra; la JUNTA NACIONAL
DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS, RUT N° 60.908.000-0, persona juridica de derecho
publico, representada por su Secretario General (S), don Jaime Toha Lavanderos, ambos
domiciliados en Monjitas N° 565, comuna de Santiago, ciudad de Santiago, en adelante

JUNAEB, declarany acuerdan |o siguiente:

PRIMERO: ANTECEDENTES

La Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas, en adelante, JUNAEB, desarrolla un Programa
de Alimentacién, que tiene por|finalidad entregar diariamente desayunos, almuerzos, once,
colaciones y cenas, segun corresponda, a los alumnos y alumnas en condicion de
vulnerabilidad de Establecimientos Educacionales Municipales y Particulares Subvencionados
del pais durante el afio lectivo, in los niveles de Educacién Parvularia (Pre-Kinder y Kinder) y

Educacién Basica y Media.

Que, dentro del contexto descrito en el considerando precedente, para el desarrollo y
ejecucion del programa de alimgntacion escolar, la JUNAEB procedi6 a efectuar, de acuerdo a
la normativa de la Ley N° 19.886, de Bases sobre Contratos Administrativos de Suministro y
Prestacion de Servicios y el Reglamento aprobado por Decreto de Hacienda N° 250 de 2004 y
sus modificaciones, los procedimientos licitatorios identificados con ID N° 85-35-LP11 en el




portal de mercado publico; adjudicandose mediante Resolucion Exenta N° 400 de fecha 23 de
enero del afio 2012 a la empresa SOCIEDAD DE SERVICIOS DE ALIMENTACION S.A

determinadas UT.

Que, conforme con lo establecido en la Ley N° 20.981, de Presupuesto para el Sector Publico
correspondiente al afio 2017, Partida 09, Capitulo 09, Programa 01, Subtitulo 24, ftem 01,
Asignacion 290 Glosa N° 14 de la ley indicada, con cargo a estos recursos JUNAEB efectuara
transferencias a las empresas de prestacion de servicios alimenticios para establecimientos
escolares y preescolares derivados de las licitaciones denominadas ID 85-16-LP12 y Trato
directo 1613. En virtud de estas transferencias, dichas empresas deberan pagar un bono
mensual a sus trabajadoras manipuladoras de alimentos con contrato vigente de jornada
completa de $67.500. Dicho bono, asimismo, se pagara al resto de dichas trabajadoras con

contrato parcial, en proporcién a las horas de contrato.

Del mismo modo, se pagara el bono a las manipuladoras con contrato vigente durante los
afios 2015 y 2016, originados en la licitacion ID 85-35-LP11, lineas 1 y 2, siempre que se
hayan encontrado con fuero entre los meses de marzo a diciembre de 2015 y 2016,
respectivamente. Los pagos a que se refiere la glosa sefialada se realizaran exclusivamente
por los meses en que las manipuladoras se hayan encontrado con fuero durante los

respectivos periodos.

Para efectos de realizar el pago sefialado en el parrafo anterior, JUNAEB requiri6 a cada
empresa adjudicataria a) Noémina con detalle del personal manipulador de alimentos que se
encontraba con fuero durante los periodos marzo a diciembre 2015 y enero a diciembre 2016.
b) Copia Digitalizada de los contratos de trabajo del personal contemplado en la némina, en su
defecto, un certificado emitido por la empresa que contenga la informacion del contrato
siempre acompafnado del certificado de cotizaciones previsionales que respalden dicha
informacioén. ¢) Finiquito cuando correspondiese o sentencia judicial de finiquito. d) En el caso
del personal informado sujeto a fuero maternal, la o las licencias maternales o certificado de
nacimiento del hijo o hija o el certificado emitido por la correspondiente CCAF, siempre
acompariado de un archivo digital que ratifique las fechas que se encuentren en el certificado
realizado por la empresa. €) Respecto al personal sujeto a fuero sindical, se acompafa en
formato en PDF copia del correspondiente certificado de vigencia de la organizacion sindical,
emitido por el organismo correspondiente en este caso es la Inspeccion del Trabajo, donde

consta la composicion total o parcial del directorio.




Con la informacién enviada, JUNAEB realiz6 el célculo para el pago correspondiente al bono

del personal manipulador declarado, de acuerdo a lo indicado en el presente convenio.
SEGUNDO: OBJETIVOS

A.- OBJETIVO GENERAL
Las partes acuerdan implemenl‘:r en conjunto un convenio a fin de realizar de mejor manera el
pago de bono manipulador/a dg alimentos PAE/PAP a las trabajadores/as con contrato vigente
durante los afios 2015 y 2016 originados en la licitacién ID 85-35-LP11, lineas 1 y 2, siempre

que se hayan encontrado con fuero entre los meses de marzo a diciembre de 2015 y 2016.

B.- OBJETIVOS ESPECIFICOS
i. Realizar el pago del bpno manipulador/a de alimentos PAE/PAP, en los términos
indicados en la Ley N° 20.981, de Presupuesto para el Sector Publico correspondiente

al afio 2017, dentro del menor plazo y de la forma eficiente posible.

ii. ~ Disponer de informacion fidegna respecto al nimero de personal manipulador/a que
encuentra en la situacion indicada en la Ley de Presupuesto de 2017.

ii. ~ Proveer a JUNAEB de los medios de verificacion necesarios para corroborar que el
pago fue realizado efectivamente a los beneficiarios indicados en la Ley de
Presupuesto de 2017.

TERCERO: OBLIGACIONES DE LAS PARTES

A.- OBLIGACIONES DE JUNAEB

Para el cumplimiento del convenio de pago de Bono Manipulador/a de Alimentos PAE/PAP
Licitacion ID 85-35-LP11 establecida en la Ley de Presupuestos 2017, JUNAEB transferira a
SOCIEDAD DE SERVICIOS DE ALIMENTACION S.A. la suma total de $12.247.875 (doce
millones doscientos cuarenta y siete mil ochocientos setenta y cinco pesos). Esta suma sera
transferida en un unico pago, al momento de la dictacién de la resolucién que aprueba el
presente convenio, entendiéndose que el total de dicho monto corresponde al pago del bono
que debera ser transferido al personal manipulador en una Unica cuota.




B.- OBLIGACIONES DE SOCIEDAD DE SERVICIOS DE ALIMENTACION S.A

Le correspondera a SOCIEDAD DE SERVICIOS DE ALIMENTACION S.A. de acuerdo lo
mandatado por la Ley de Presupuestos ya citada, realizar con los fondos transferidos por
JUNAEB, el correspondiente pago Bono Manipulador/a de Alimentos PAE/PAP Licitacion 1D
85-35-LP11 establecida en la Ley de Presupuestos 2017, al personal manipulador con contrato
vigente durante los afios 2015 y 2016 originados en la licitacién 1D 85-35-LP11, lineas 1y 2,

siempre que se hayan encontrado con fuero entre los meses de marzo a diciembre de 2015 y

2016, para lo cual debera:

1.- Corrobar la informacién que se acompaiia de la némina de personal manipulador el
presente convenio en cuanto:

i.  Numero e identidad de personal manipulador.

i. Fecha de inicio y término de la relacion laboral.

ii. Fecha de inicio y término del fuero laboral.

En caso de detectar cualquier tipo de discrepancia entre la némina acompafada en el
presente convenio con la informacién con la que cuenta el proveedor, se informara a JUNAEB

a la brevedad via correo electrénico u otro medio formal.

2.- Una vez realizado el pago del bono, con los fondos transferidos por JUNAEB; el proveedor
debera remitir, dentro de 10 dias habiles los comprobantes de pago originales a JUNAEB,
entendiéndose para estos efectos: comprobante de transferencia electronica, comprobante de
depésito en cuenta abierta a nombre de la beneficiaria u otro documento que acredite que la
trabajadora recibié el pago, éste Uitimo, debidamente firmado por la beneficiaria, para efectos
de realizar la correspondiente auditoria. La rendicion de cuentas antes sefialada se realizara
de acuerdo al procedimiento indicado la Resolucién N° 30 de 11 de marzo de 2011 de la

Contraloria General de la Republica.
CUARTO: PROCESO DE AUDITORIA

JUNAEB realizara un proceso de auditoria externa, la cual consistirad en la revisién de los
documentos originales de pago en cada empresa, y su cotejo con la informacion entregada a

JUNAEB en cada rendicién, determinando si existen diferencias a favor o en contra del

proveedor.
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En caso de generarse difefencias en contra del proveedor, estas seran informadas
formalmente a la empresa, ac]juntando un resumen de la revisién realizada en la auditoria
externa. El prestador en este| acto autoriza expresamente a JUNAEB para que realice el
descuento respectivo del manto transferido en exceso, imputandolo a cualquier pago

pendiente que pueda existir a su favor.

QUINTO: VIGENCIA
El presente convenio tendra vigfncia desde la fecha de total tramitacion del acto administrativo
aprobatorio del mismo y hasta ¢l total cumplimiento de todas las obligaciones que se acuerdan

en el presente instrumento.

SEXTO: COORDINADORES
Para efectos de la implementadion y coordinacién de este convenio y del cumplimiento de sus
objetivos, ambas partes proceden, en este acto, a designar como coordinadores a dofia
Beatriz Marquez lllanes, Subjefa del Departamento de Administracién y Finanzas de la
Direccién Nacional, por parte de JUNAEB y a la encargada Susana Ginette Perez Ojeda, por
parte de la empresa, quienes supervisaran el correcto cumplimiento de las obligaciones de las

partes en aras de lograr los objetivos del presente convenio.

SEPTIMO: NOMINA
Para efectos del cumplimiento| del presente convenio, se tiene como parte integrante del
mismo el siguiente documento gnexo: - “Nomina de personal manipulador con contrato vigente
durante los afios 2015 y 2016 originados en la licitaciéon ID 85-35-LP11, lineas 1 y 2 de
SOCIEDAD DE SERVICIOS DE ALIMENTACION S.A.”

Se hace presente que dicha némina no necesariamente representa a la totalidad de las
trabajadoras de SOCIEDAD DE|SERVICIOS DE ALIMENTACION S.A. que se encuentran en
la situacion indicada en la Ley de Presupuesto de 2017, por lo que las partes declaran
expresamente que de ser necesario, se suscribiran convenios posteriores respecto a esta

materia.

OCTAVO: DOMICILIO
Para los efectos del presente Convenio las partes fijan su domicilio en la ciudad de Santiago.




NOVENO: EJEMPLARES
El presente convenio se firma en dos ejemplares de idéntico tenor y data, guedando uno de

ellos en poder de cada parte compareciente.

DECIMO: PERSONERIAS
La representaciéon con que comparece, por la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas,

JUNAEB, don Jaime Toha Lavanderos en su calidad de Secretario General (S), consta en el
decreto exento N°1106 de 2016, del Ministerio de Educacion, que modifica decreto exento
N°476, de ese mismo afio y origen, que a su vez modifica el orden de subrogacion para el
cargo de Secretario General de Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas (JUNAEB).

La personeria de don Matias Ignacio Pizarro O'Ryan y Leyla Safatle Iturriaga para representar
a SOCIEDAD DE SERVICIOS DE ALIMENTACION S.A. consta en Acta de Sesion
Extraordinaria de Directorio reducida a escritura publica ante el notario publico titular de la
Décima notaria de Santiago, Dofia Valeria Ronchera Flores, con fecha 24 de marzo de 2017.

Estos documentos no se insertan por ser conocidos de las partes y a su expreso

consentimiento.

o RENTE GENERA
JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR  SOCIEDAD DEISERVICIOS DE ALIMENTACION

Y BECAS S.A.

ATLE ITURRIAGA
GERENTE DE ADM. Y FINANZAS
SOCIEDAD DE SERVICIOS DE
ALIMENTACION S.A.




ANEXO

‘Noémina de personal manipylador con contrato vigente durante los afios 2015 y 2016
originados en la licitacién ID 85-35-LP11, lineas 1 y 2 de SOCIEDAD DE SERVICIOS DE
ALIMENTACION S.A.”

-  MONTOA
{ UBICACION .
. PAGAR:"

NOMBRE

CORR.| RUT D

13367697|K ARA\ A OLAVE ESCARLEN KARINA

1 VALPARAISO |  396.000
2{17804424| 9|BRAVO ARAYA CYNTHIA DE LOURDES VALPARAISO | 895.500
3[{ 11600558 1/GONYALEZ CISTERNAS CLAUDIA DE LAS MERCE |VALPARAISO | 731.250
4/13859817| 9| GONFZALEZ INOSTROZA JULIA DEL PILAR VALPARAISO | 850.500
5 16103850| 4| GONFALEZ JELDES PAULA ALEJANDRA VALPARAISO | 564.750
6/ 15949088] 2|LARACORROTEA CAROLINA HAYDEE VALPARAISO | 1.197.000
7[16753169] 5|MANRIQUEZ GONZALEZ MARIA VALPARAISO | 945.000
8[17792412] 1|RUIZ|SOTO FATIMA SOLANGE VALPARAISO | 751,500
9/16536152] 0|SAN MARTIN GALAZ CINTHYA ALEJANDRA VALPARAISO | 1.406.250
10] 17808822[K |SANCHEZ VILCHEZ CLAUDIA LISETTE VALPARAISO | 1.197.000
11/ 15074618| 3| SEPULVEDA FIGUEROA CAROLINA GIOVANNA _|VALPARAISO | 771.750
12[18917325| 3|VILCHE CUETO KARLA VALPARAISO | 725.625
1/12843312] 0|BRUNA MARTINEZ MAUREEN SOLANGE LA SERENA 328,500
2[17625118] 2|CONTRERAS ADONIS EVA ELIZABETH LA SERENA 432,000
3] 12943095 8|MANGILLA DIAZ HANES JACQUELINE LASERENA | 1.055.250
Total general| 12.247.875




