GOBIERNO DE CHILE
JUNTA NACIONAL DE AUXILIO
ESCOLAR Y BECAS

APRUEBA MANUAL DE PROCEDIMIENTOS BECA
BONIFICACION DE PRACTICAS PROFESIONALES,
EDUCACION MEDIA TECNICO PROFESIONAL
(BPTP), ANO 2017-2018. | '

RESOLUCION EXENTA N° 3009

SANTIAGO, 09 de noviembre de 2017.

VISTO:

. ""Lo dispuesto en la Ley N° 19.880 que Establece Bases
de los Procedimientos Administrativos que rigen los Actos de los Organos de Administracion del
Estado; Ley N° 18.575 Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracién del
Estado; la Ley N° 15.720, que crea la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas; en el Decreto
Supremo de Educacion N° 5.311, de 1968 que aprueba el Reglamento General de JUNAEB; en
el Decreto Ley N° 180 de 1973 que declara en receso el consejo de JUNAEB cuyas facultades
otorga a su Secretario General; en la Ley N° 25.285 sobre acceso a la informacion publica;
Decreto N° 408, de 2006 y sus modificaciones posteriores, del Ministerio de Educacién que
Reglamenta la ejecucién de la bonificacion de practicas profesionales, educacién media técnico
profesional; Decreto Exento N° 2516 de Educacién del ano 2007 y sus modificaciones
posteriores, que fija las normas basicas del proceso de titulacion de los alumnos y alumnas de
ensefanza media técnico profesional; Decreto Exento del Ministerio de Educacion N°476 y N°
1106 de 2016, que modifica el orden de subrogancia del Secretario General de JUNAEB y en la
Resolucion N° 1600 de 2008 de Contraloria General de la Republica que fija normas sobre

exencion del tramite de Toma de Razén.

CONSIDERANDO:

1.- Que, la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas,
corporacién auténoma de derecho publico, en cumplimiento de sus objetivos institucionales
establecidos en su Ley Orgdnica N°15.720, desarrolla diversos programas de asistencia social y
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econdmica para los escolares del pais, entre los cuales destaca la bonificacién de practicas
profesionales para educacién media técnico profesional, conocida como Beca Bonificaciéon de
Préacticas Profesionales, Educacién Media Técnico Profesional (BPTP).

2. Que, el beneficio senalado precedentemente consiste
en una bonificacion, de caracter pecuniario, destinada a financiar las practicas profesionales de
los estudiantes de ensefianza media técnico profesional que se matriculen en el plan de practica
supervisada de los establecimientos educacionales regidos por el D.F.L (Ed.) N°2, de 1998 y
Decreto Ley N°3.166 de 1980 .

3.- Que, la regulacién de la Beca Bqnif}cacién de
Practicas Profesionales, Educacion Media Técnico Profesional (BPTP) se encuentra contenida
en el Decreto N° 408, de 2006, del Ministerio de Educacion, que Reglamenté la ejecucion de la
Bonificacién de Practicas Profesionales, Educacién Media Técnico Profesional y en el Decreto
Exento N° 2516 de Educacion del afio 2007, que fija las normas basicas del proceso de titulacion

de los alumnos y alumnas de ensefianza media técnico profesional.

4.- Que, a JUNAEB le compete la coordinacion y
administracion de la Beca Bonificacion Practica Profesional, Educacién Media Técnico
Profesional a nivel nacional, lo cual se materializa a través del Departamento de Becas y con el
apoyo de las Direcciones Regionales de JUNAEB, quienes deben actuar de manera coordinada
con los demas actores involucrados en el proceso de postulacion, seleccién y asignacion del

beneficio antes sefialado.

5.- Que, en este orden de ideas, y con el objeto de
describir los procedimientos necesarios para la correcta administraciéon del mismo, este Servicio
elaboré el Manual de Procedimientos, cuyo texto se aprueba mediante el presente acto

administrativo.

RESUELVO:

ARTICULO PRIMERO: APRUEBESE, Manual de
Procedimientos Bonificacién de Practicas Profesionales, Educacion Media Técnico Profesional
(BPTP) ANO 2017-2018, cuyo texto se inserta a continuacion:
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PALABRAS DEL SECRETARIO GENERAL

Estimados colaboradores y colaboradoras,

En méas de medio siglo, JUNAEB se ha convertido en el soporte estratégico de la educacion
chilena a través de la entrega de servicios que permiten igualar oportunidades, eliminar brechas
y mejorar la vida de millones de nifios, nifias y jévenes de nuestro pais, para que puedan alcanzar

su méximo potencial y transformar sus realidades.

Todo esto ha sido posible con el esfuerzo de quienes formamos parte de esta importante
institucién v, sin duda, gracias al trabajo que dia a dia realizan colaboradoras y colaboradores a
lo largo de todo Chile, asegurando que los programas y servicios de JUNAEB sean entregados
de manera confiable y oportuna.

Por eso, para apoyar esta gestion es que, a través del Departamento de Becas, ponemos a su
disposicion el presente Manual de Procedimientos. Una guia para las y los profesionales
colaboradores de JUNAEB, en donde podran acceder a los lineamientos estratégicos y fortalecer
su rol.

Se trata de un instrumento que contribuird a la gestion de tareas y desafios que a diario se
enfrentan en la labor de ir acortando brechas y entregando oportunidades que, a lo largo de todo
su ciclo escolar, permitan a nifios, nifias y jévenes desplegar sus capacidades, alcanzando sus

suefios personales y metas profesionales.

Afectuosamente,

JAIME TOHA LAVANDEROS
SECRETARIO GENERAL (S)
JUNAEB
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CONSIDERACIONES GENERALES

1.4 Caracteristicas de la “Bonificaciéon de Practicas Profesionales, Ensefanza Media
Técnico Profesional” (BPTP)

;Qué es la ensefianza media técnico profesional (EMTP)?

El nivel educacional de educacién media ofrece una formacion general comun y formaciones
diferenciadas.

La formacion diferenciada técnico profesional de la educacién media corresponde a los dos
dltimos afios del nivel y constituye un 4mbito de preparacion inicial para una vida de trabajo vy,
mas alla, un ambito de formacion integral para la vida adulta. Esta preparacion se construye
articulando el dominio de las competencias propias de una especialidad con el aprendizaje tanto
de los objetivos transversales como de los objetivos y contenidos de la formacién general de la
educacion media. Es la totalidad de la experiencia de educacion media, es decir, la formacion
general en conjunto con la formacion diferenciada, la que posibilita alcanzar las competencias
que permiten desempefiarse y desarrollarse en el medio. A la vez, es el conjunto- de esta
experiencia el que proporciona las habilidades para continuar realizando estudios sistematicos,
ya sea que éstos se efectien en el ambito de la capacitacion laboral o en la educacion superior
técnica o académica.

. En qué consiste la practica técnico profesional?
Es parte del proceso formativo de los/as estudiantes que asisten a. Establecimientos

Educacionales que imparten ensefianza media técnico profesional en el pais. El proceso y
realizacién de esta practica permite que los/as estudiantes accedan al titulo técnico de

nivel medio en su especialidad.

.En qué consiste la beca?
Consiste en una bonificacion, de caracter pecuniario, destinada a financiar las practicas

profesionales de los estudiantes de ensefianza media técnico profesional que se matriculen
en el plan de practica supervisada de los establecimientos educacionales regidos por el D.F.L
(Ed.) N°2, de 1998 y Decreto Ley N°3.166 de 19802,

;Cudl es el fin de la beca?
Contribuir a la promoci6n de los derechos de los/as estudiantes de educacion media técnico

profesional, favoreciendo la finalizacion de su ciclo formativo de nivel medio.

;. Quiénes son los destinatarios de la beca?

Los estudiantes de ensefianza media técnico profesional que se matriculen en el plan de préctica
supervisada de los establecimientos educacionales regidos por el DF.L.N°2de 1998 0 D.L. N°
3.166 de 1980.

1 Decreto N° 452, Establece bases curriculares para la Educacion Media formacién diferenciada Técnico Profesional,
MINEDUC, afo 2013.

2 Decreto N°408; Reglamenta la ejecucion de la Bonificacion de Préacticas: Profesionales, Educacion Media Técnico
Profesional, MINEDUC, afo 2006, articulo 1°.
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Requisitos para postular a la be

ca de acuerdo al decreto vigente

Los requisitos: que debe cumpli
= Ser estudiante
establecimienta

Ley N°3166, de

= Estar matricuie

profesional par

Exento N° 2516

»  Realizar o inici

el/la estudiante son:

o egresado de enseflanza media técnico profesional de un
educacional regido por el D.F.L. (Ed.) N°2, de 1998 o Decreto
1980.

ado en algln establecimiento de ensefianza media técnico
a realizar el plan de practica profesional, de acuerdo al Decreto
de 2007 del Ministerio de Educacién y sus modificaciones.

ar la practica profesional durante el afio en curso. Para efectos

del presente manual se entendera como inicio de la practica profesional durante

el afio en curso, el haber comenzado el estudiante su practica durante el afio

2017 y contind
integramente d
Medio realizan
= El establecimie
establecimiento

e con el proceso durante el afo 2018 o bien, que la realice
urante el afno 2018. Asi mismo, los estudiantes que cursando 3°
su practica durante el afo 2018 a partir del segundo semestre.
nto educacional debe disponer de un informe del profesor del
educacional. que supervisa la practica que. acredita que el

estudiante realiza o inicia la practica profesional durante el afo en curso.

;Cudl es el valor de |la Beca pa

ra el afio 20187

El valor de la beca es de $65.000 (sesenta y cinco mil pesos), y se entregara directamente al

estudiante beneficiario.

1.2 Marco Regulatorio

Marco requlatorio de la beca

1) Decreto N° 408, de 2006, del Ministerio de Educacién, que Reglamenta la ejecucién de

la Bonificacién de Practicas Profesionales, Educacion Media Técnico.Profesional.
2) Decreto N° 386, de 2008, del Ministerio de Educacion, que modifica Decreto N° 408, de
2006, que reglamenta la ejecucion de la bonificacion de practicas profesionales,

educacion media técnico profesional.

3) Decreto N° 469, de 201

4, del Ministerio de Educacion, que modifica Decreto N° 408, de -

2006, que reglamenta la ejecucién de la bonificacion de practicas profesionales,

educacién media técnico profesional.

Marco regulatorio practicas profesionales v del proceso de titulacion

1) El Decreto Exento N° 2

516 de Educacion del afio 2007, que fija las normas bésicas del

proceso de titulacion de los alumnos y alumnas de ensefianza media técnico profesional.

2) El Decreto Exento N° 1
2516 de Educacion del

30 de Educacion del afio 2014, que modifica Decreto Exento N°
afio 2007.
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Il. INSTANCIAS RESPONSABLES

A objeto de facilitar el cumplimiento de la normativa y los procedimientos de la beca, se
identificaran las instancias que participan en la gestion de la beca en los distintos niveles,
sefialando sus atribuciones y responsabilidades.

a.1) Departamento de Becas
Le compete la coordinacién y administracién de la Bonificacion Practica Profesional, Educacion
Media Técnico Profesional a nivel nacional, lo cual implica:

> Establecer los lineamientos generales para la gestion de la beca y el proceso de
asignacion, los cuales se indican en el'presente manual. ‘

»  Establecer los plazos y formatos de postulacién. Los plazos de postulacién de la presente
beca, se encontraran contenidos en una Circular del Departamento de Becas de
JUNAEB, la cual sera enviada a cada una de las Direcciones Regionales, donde se
detallaran requisitos, documentos y procedimientos. Dicho documento se difundira
oportunamente para conocimiento de los alumnos y de las entidades participantes del
proceso.

» Realizar la formulacién presupuestaria de cada afio.

A\

Utilizar las herramientas de gestion provistas por el sistema informatico.

» Coordinar procesos de pago segun lo establecido en calendario anual con la Unidad de
Pagos y Presupuesto del Departamento de Becas y el Departamento de Administracion
y Finanzas.

> Realizar el seguimiento a los diferentes indicadores de gestion asociados a la
implementacién de la beca, entregando reportes al respecto a las . Direcciones
Regionales de JUNAEB (Ej. cantidad de postulaciones, cantidad de verificaciones,
porcentaje de verificaciones por Establecimiento Educacional, etc.).

>  Velar por la correcta aplicacion de la normativa vigente y la adecuada asignacion de la

beca, mediante la implementaciéon de un sistema de seguimiento permanente en

coordinacion con las Direcciones Regionales de JUNAEB.

a.2) Unidades de Becas de las Direcciones Regionales
Los encargados/as regionales de Becas de JUNAEB, tienen como funcién lo siguiente:

»  Revisién de los antecedentes y la documentacion de respaldo remitida por los
Establecimientos Educacionales, en el marco del proceso de confirmacion de practicas
en las fechas definidas en el calendario de la beca.

> Mantener contacto permanente con los/as profesionales acreditados/as de
Establecimientos Educacionales de ensefianza media técnico profesional, referente a
aspectos relacionados con la difusion y el proceso de verificacion de préacticas que se
describe en el presente manual.

> Establecer una coordinacién permanente con los/as Coordinadores/as Regionales de
Ensefanza Media Técnico Profesional y de las Secretarias Regionales Ministeriales

Elaborado por: DB Equipo UB Revisado por: Jefe DB Aprobado por: DN




Codigo: M-DB-BPT001

MANUAL Departamento de Becas

Winistenode

>

Fducacian

Revision: N°.05 del

MANUAL DE PROCEDIMIENTOS 07/11/2014

NIFICACION DE PRACTICAS PROFESIONALES,

O

EDUCACION MEDIA TECNICO-PROFESIONAL
{BPTP)

ANO 2017-2018 Pégina: 7 de 30

(SEREMIS) de Educac
establecimientos educa

ion, respecto a la gestion de la beca y su difusion en los
cionales.

Realizar actividades de difusidn orientadas a los Establecimientos Educacionales y
estudiantes de la region.
Utilizar las herramientas de gestion provistas por el sistema informatico.
Efectuar el proceso de confirmacién de practica en las fechas definidas en el calendario
anual de la beca a través del sistema informatico, traspasando a la Direccién Nacional
solo los formularios de aquellos estudiantes que cumplen requisitos, correctamente
validados por el Establecimiento Educacional en el sistema informatico y que cuentan
con la documentacién de respaldo. El calendario de postulacion de la presente beca, se
encontrara contenido en una Circular del Departamento de Becas de JUNAEB, la cual
sera enviada a cada una de las Direcciones Regionales, donde se detallaran plazos,
requisitos, documentos iy procedimientos. Dicho documento se difundird oportunamente
s alumnos y de las entidades participantes del proceso.

. los/as profesionales acreditados/as de los Establecimientos

para conocimiento de lo

A

Acreditar y capacitar 2

Educacionales respectd
Efectuar el seguimiento

a los lineamientos técnicos y uso del sistema informatico.
y orientacion a los Establecimientos Educacionales en periodos

de verificacion de practica a nivel regional.

Realizar y coordinar la supervision a una muestra representativa de Establecimientos -
Educacionales.
Facilitar el ingreso al sistema informético de la beca de aquellos potenciales postulantes
o profesionales acreditados que no cuenten con acceso a Internet.
a.3) Unidades de Becas de las Direcciones Provinciales

Los/as Encargados/as Provincidles de Becas de JUNAEB, tienen como funcidn lo siguiente:

> - Establecer, en coordinacion con Unidad de Becas de la Direccion Regional de JUNAEB,

las actividades de plan
demanden a nivel provi
los distintos niveles de s
Apoyar a la Direccion R
en periodos de verificac
Apoyar a la Direccion
Educacionales.

camiento, difusidn y organizacidén que los procesos de la beca
ncial, asegurando.la adecuada coordinacién e informacién con
u jurisdiccion.

egional en el seguimiento a los Establecimientos Educacionales
ion de practicas.

Regional en el proceso de supervision a los Establecimientos

Facilitar el ingreso al sistema informatico.de la beca de aquellos potenciales postulantes

que no cuenten con acceso a.Internet.

a.4) Departamento de Administracion y Finanzas de la Direccion Nacional de JUNAEB
El/la jefe(a) del Departamento de Administracién y Finanzas tiene como funcion lo siguiente:
> Enviar archivos de pago a la entidad bancaria en convenio e informar a regiones,
departamentos involucrados de la Direccidon Nacional y Gabinete, de las néminas

efectivas de pago.
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a.5) Departamento de Informatica de la Direccién Nacional de JUNAEB

El/la Jefe(a) del Departamento de Informatica tiene como funcién lo siguiente:

>

Entregar el soporte necesario para que todos los procesos que Sé realizan via web
funcionen de manera 6ptima, ademas de la entrega oportuna de las bases de datos que
permitan que los procesos de postulacion, asignacion y preparacion para el pago esten
disponible en forma oportuna, de acuerdo al calendario semestral de pagos.

a.6) Unidad de Comunicaciones de la Direccién Nacional de JUNAEB

El/la Jefe(a) de la Unidad de Comunicaciones tiene como funcion lo siguiente:

>

Es responsable de la definicién del tipo de mensaje, los mecanismos y soportes
comunicacionales para la difusién de las becas, en particular de la “Bonificacion de
Practicas Profesionales, Ensefianza Media Técnico Profesional” (BPTP) asi como
también de la provision de estos servicios.

b) Establecimiento Educacional de Ensefianza Media Técnico Profesional

»

Orientar a los/as estudiantes sobre el proceso de postulacion y asignacion de la beca,
para lo cual contaran con material informativo que sera puesto a disposicion por las
Direcciones Regionales de JUNAEB (manuales de procedimiento, orientaciones
técnicas, folleteria, etc.).

Designar un profesional acreditado que oficie como contraparte técnica ante la Direccion
Regional de JUNAEB. Esta designacion debe ser informada mediante oficio dirigido al
Director/a Regional de JUNAEB.

Informar oportunamente, respecto a los cambios de profesional acreditado que participan
como contraparte técnica a la Direccién Regional de JUNAEB para efectos de otorgar
los permisos necesarios a nivel de perfil de sistema informatico y la capacitacién
necesaria. Esta designacion debe ser informada mediante oficio dirigido a la Direccién
Regional de JUNAEB.

Utilizar las herramientas de gestién provistas por el sistema informatico.

El profesional acreditado del Establecimiento Educacional debe verificar el estado de la
préctica profesional de los estudiantes a través del sistema informatico.

En caso de alguna dificultad en el proceso de verificacion, debe comunicarse a la
Direccion Regional de JUNAEB para tomar las medidas necesarias al respecto. Este
aviso debe realizarse en el transcurso del proceso de verificacién para efectuar
oportunamente las correcciones que sean necesarias. Si‘la solucion de'la dificultad es
de caracter informatico se canalizaran mediante el conducto regular definido por el
Departamento de Informatica.

Una vez verificada la practica de los estudiantes en el sistema informatico, debe enviar
la documentacién de respaldo a la Direccion Regional para que realice el proceso de
confirmacion.
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c¢) Ministerio de Educacion (MINEDUC)
> Colaborar en la |difusién de la beca a diferentes organismos publicos y
Establecimientos Educacionales.
> Permitir el acceso @ JUNAEB a los sistemas de informacion y registro sobre las
practicas profesionales y titulacién de los Establecimientos Educacionales.

d) Secretaria Regional Ministerial de Educacién (SEREMI DE EDUCACION) y Direcciones
Provinciales de Educaciéon (DEPROV).
» Coordinarse permanentemente con las Direcciones Regionales de JUNAEB con la
finalidad de realizar seduimiento y difusion en los Establecimiento Educacionales.

e) Estudiantes postulantes y/o beneficiarios.

Obligaciones:

> Realizar el proceso de postulacion a través: del formulario dispuesto en el sistema
informatico de la beca, en la pagina web www.junaeb.cl, entregando. todos los
antecedentes  solicitados en las fechas dispuestas en: el presente manual de
procedimiento.

> Informarse de la publicacion de resultados de asignacion de la beca a través del sistema
informatico, en www.junaeb.cl.

» Hacer cobro oportuno de la beca.

Derechos

> Recibir una atencién respetuosa; dentro de los horarios y plazos establecidos.

> Solicitar informacion a la Direccién Regional de JUNAEB respecto al estado en que se
encuentra el otorgamiento de su beca.

» Solicitar a JUNAEB la certificacion de la calidad de beneficiario (a) de la Beca Practica
Técnico Profesional.

» Confidencialidad y buen uso de los antecedentes personales.

» Acceso al estado de sy consulta, reclamo y/o sugerencia.

lil. DISPOSICIONES GENERALES

3.1 Asignacién
Es fundamental para la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas, asegurar la aplicacion de.un

mecanismo de seleccion transparente y objetivo en el marco de un proceso de postulacion
abierto y publico, que permita asignar adecuadamente las becas en relacién a los recursos
presupuestarios disponibles,
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JUNAEB otorgara la Bonificacion Préactica Profesional, Educacién Media Técnico Profesional
sélo a aquelios estudiantes que cumplan con los requisitos establecidos en el Decreto N° 408
del afio 2006 y sus modificaciones y siempre que hayan postulado correctamente a través del
sistema informético de la Beca.

3.2 Cumplimiento de plazos
Es de suma importancia un planeamiento y organizacion del proceso que asegure el

cumplimiento de los plazos establecidos en el calendario anual, con el objetivo de dar
cumplimiento fiel a lo indicado en el presente manual respecto a las fechas ya que se vinculan a
la oportunidad en la entrega del beneficio.

El calendario anual de la presente beca, se encontrard contenido en una Circular del
Departamento de Becas de JUNAEB, la cual serd enviada a cada una de las Direcciones
Regionales, donde se detallaran plazos, requisitos, documentos y procedimientos. Dicho
documento se difundira oportunamente para conocimiento de los alumnos y de las entidades
participantes del proceso.

3.3 Némina de Establecimientos Educacionales

Cabe sefialar que los Establecimiento Educacionales incorporados en el sistema informatico y
que por ende participan en los procesos de la beca, corresponden a los reconocidos por el
Ministerio de Educacion y que imparten la modalidad de ensefianza media técnico profesional.
En consideracion que esta informacién es dinamica, la némina puede ser actualizada durante el
afio a partir de la informacién proporcionada por las Direcciones Regionales de JUNAEB, quienes
informaran la necesidad de eliminar o incorporar algin Establecimiento Educacional con los
antecedentes de respaldo necesarios.

Para poder incorporar un nuevo Establecimiento Educacional, se debe realizar una solicitud- por
parte del director o sostenedor del mismo dirigido a la Direccion Regional de JUNAEB,
adjuntando como respaldo la Resolucién Exenta emitida por la SEREMI de Educacion en el cual
se sefala que imparten la modalidad de ensefianza técnico profesional regidos por el D.F.L (Ed.)
N° 2, de 1998 y Decreto Ley N° 3.166 de 1980. Posteriormente, la Direccion Regional enviara
los antecedentes mediante correo electrénico al encargado nacional para proceder a crear el

establecimiento educacional como “unidad operativa” en el sistema informatico.

En caso que la Direccién Regional de JUNAEB detecte el cese del funcionamiento de un
Establecimiento Educacional, también debe ser informado al encargado nacional mediante
correo electrénico para dejar inactiva la unidad operativa por el tiempo que sea necesario.

3.4 Némina de profesionales acreditados
JUNAEB contara con un registro de los/as profesionales designados por los establecimientos

educacionales como contraparte técnica, quienes deberan estar acreditados/as para cumplir con
las actividades que el proceso de asignacion de la beca demande.

Para estos efectos, se entendera como profesional acreditado aquel que tenga un perfil creado
en el sistema informatico para efectuar las validaciones de las practicas.
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Las Direcciones Regionales deben mantener un registro de los/as profesionales acreditados/as

correspondientes a su region gue se encuentran ingresados en el sistema informatico, ademas
de sus datos de contacto, con €l objetivo de socializar informacion importante de la beca, como
el calendario y orientaciones dé indole normativo.
Para efectuar la acreditacion, el director del Establecimiento Educacional debe informar a la
Direccién Regional de JUNAEE

sefalando minimamente los sig

3 el funcionario que actuard como contraparte mediante oficio,
uientes antecedentes:

RBD del Establecimiento Educacional.

Nombre completo del Establecimiento Educacional.

Region, provincia y comuna del Establecimiento Educacional.
Antecedentes personales profesional acreditado (RUT, Nombre completo).
Cargo profesional acreditado en el del Establecimiento Educacional.

Firma director del Establecimiento Educacional y/o timbre correspondiente.
En caso de existir algiin cambio de profesional acreditado durante el afio, se debe informar de
manera oportuna con un docurr%lento oficial con un contenido similar a lo sefialado en el parrafo
precedente, para que luego la Direccion Regional solicite al Departamento de Becas los cambios
necesarios a nivel del sistema informatico.
El/la profesional acreditado de! establecimiento educacional ideaimente debe . desempenar
funciones relacionadas con el proceso de préctica y titulacién de los estudiantes (ej. Maestro
guia, coordinador de practicas, etc.).

3.5 Sistema Informatico de la Béca

En el marco del funcionamiento del sistema informdtico que apoya la gestién de ia beca, las

instancias responsables de los procesos de la beca seran usuarios, definiéndose un perfil para

cada una con sus respectivas atribuciones y responsabilidades.

En el caso de los Establecimientos Educacionales, cada profesional acreditado/a encargado/a

de realizar las verificaciones de
sistema informatico. Como se m

practica de los/as postulantes sera registrado como usuario del
enciond anteriormente, los antecedentes para su registro deben

remitirse a la Direccién Regional de JUNAEB correspondiente a la region, donde se encuentra

situado el Establecimiento Educ

De la misma manera, se han def
que participan en la gestion de |
regionales y provinciales de |
responsabilidades asociadas.

3.6 Compatibilidad de Becas
La Bonificacién Practica Profesi

los otros beneficios entregados

acional.

nido perfiles del sistema para las distintas instancias de JUNAEB
a beca. Es asi como, el Departamento de Becas; los encargados
a beca podran operarlo en el marco de sus atribuciones y

onal, Educacion Media Técnico Profesional serd compatible con
por JUNAEB.
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3.7 Proteccidn a grupos vulnerabies

a) Estudiantes extranjeros

De conformidad a lo establecido en el articulo 5°, del Decreto con Fuerza de Ley N°69 de 27 de
abril de 1953, inmigrante es el extranjero que ingresa al pais con el objeto de radicarse, trabajar
y cumplir las disposiciones del presente decreto con fuerza de ley. El articulo 110° del referido
Decreto dispone que: “Tratandose de menores de 18 afios, titulares de permanencia definitiva, o
de una visacién que no sea diplomatica u oficial, podran registrarse y obtener cédula de
identidad. Estaran obligados a hacerlo, dentro de los 30 dias siguientes a la fecha en que
cumplan tal edad.”

Sin perjuicio de lo antes expuesto resulta imprescindible considerar que nuestra Constitucion
Polftica de la Republica y la Convencion de los Derechos del Nifio, suscrita y ratificada por el
Estado de Chile con fecha 27 de septiembre de 1990, garantizan a todos los nifios, nifias y
jovenes el ejercicio del derecho a la educacion.

Lo antes expuesto se encuentra reiterado en la Ley General de Educacion que establece que la
educacién es un derecho de todas las personas, correspondiendo preferentemente a los padres
el derecho y el deber de educar a sus hijos; al Estado, el deber de otorgar especial proteccion al
gjercicio de este derecho y, en general, a la comunidad, el deber de contribuir al desarrollo y
perfeccionamiento de la educacion. Asimismo la Ley General de Educacion establece que ni el
Estado, ni los establecimientos educacionales podran discriminar arbitrariamente a los
estudiantes y a los demas miembros de la comunidad educativa.

b) Estudiantes pertenecientes a Pueblos Originarios
El acceso de estudiantes de pueblos originarios a la Bonificacion de Practicas Profesionales,
Educacién Media Técnico Profesional no constituye un factor de exclusién, utilizandose esta
variable como un dato de caracterizacion.

IV. DESCRIPCION DE PROCESOS

4.1 DIFUSION

La difusién implica el desarrollo de un plan de medios orientado hacia tres grupos de interés especificos:
o Los/as estudiantes de ensefianza media técnico profesional que realizaran su practica para
obtener el titulo técnico de nivel medio;
« Los establecimientos educacionales que imparten este tipo de ensefanza y;
« La institucionalidad publica y privada asociada a la beca (JUNAEB, MINEDUC y Centros de
Practica).

Este proceso se desarrollara en dos etapas:

1. Durante los meses de noviembre y diciembre del afo 2017 la difusion se enfocada directamente
a los estudiantes de Establecimiento Educacionales, que estan en condiciones de postular a la
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beca. En esta instancia se entregaran orientaciones de la beca, indicando los requisitos
generales y el calendario que regira el proceso 2017-2018 (se utilizaran medios de
comunicacion de apoyo y material de apoyo como circulares, oficios y folleteria). En esta
instancia, los Establecimientos Educacionales apoyaran con el proceso de difusién a sus
estudiantes estableciendo contacto con éstos a través de distintos medios (Ej: llamadas

telefonicas, correos electrénicos, etc.).

2. La segunda etapa de difusion se realizard durante el proceso de postulacién, a través de
medios de comunicacién de acuerdo a la disponibilidad presupuestaria (Ej. Radio, Internet,
periddicos de circulacién nacional y regional, etc.), enfocandose a los grupos de interés antes
mencionados. En esta instancia es de relevancia la gestién de las Direcciones Regionales,
quienes deben definir las estrategias y medios de comunicacion mas pertinentes a su territorio
jurisdiccional.

4.2 POSTULACION

La postulacién la debe efectuar el propio estudiante a través de un portal publico, al cual se accede a
través de la pagina www.junaeb.cl. En este proceso se capturan los datos personales, académicos y
socio familiares del postulante. Es importante que el estudiante ingrese informacién fidedigna, incluido
lo que respecta a los datos de contacto, ya que eventualmente podrian utilizarse para remitir
informacion relevante relacionada con la beca.

El estudiante podra realizar la postulacion accediendo al formulario con su RUT, luego de lo cual debe
cumplir con el mecanismo de autentificacién exigido. Al ingresar, el estudiante encontrara incorporados
sus datos personaies, ya que ptevio al inicio del proceso se precargara una némina de estudiantes de
ensefianza media técnico profesional, a partir de los antecedentes proporcionados por el Sistema de
Informacién General del Estudiante (SIGE). En caso de no poder acceder al formulario de manera
inmediata por no encontrarse en la precarga, deben comunicarse con la Direccion Regional de JUNAEB
correspondiente a la region donde se encuentre ubicado el Establecimiento Educacional quien lo

incorporara si corresponde.
Una vez ingresados todos los datos solicitados en el formulario de postulacion y efectuar el envio, el

estudiante podra imprimir un certificado, el cual le servira como documento oficial que acredite haber
culminado el proceso de postulacién de manera correcta.

4.2.1 Documentacién exigida

Si bien la postulacion se realiza online y el estudiante no debe presentar documentacién al
momento de completar el formulario, para asignar el beneficio, los = Establecimientos
Educacionales deben poner a disposicion de JUNAEB el documento que acredita su calidad de
estudiante en practica.
Nos referimos especificamente a un informe del profesor del liceo que supervisa la préctica,
acreditando que el estudiante realiza o inicia el proceso de practica profesional durante el afo
2018. Respecto a este informe, en el articulo 5° del Decreto N° 408 del afio 2006 y sus
modificaciones se establece que la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas tiene facuitad para
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determinar los plazos y formato de postulacion. Bajo esta l6gica, se sefala en el Anexo N° 3 del
presente manual la estructura que requiere este informe para ser utilizado por los
Establecimientos Educacionales, contemplando la informacién alli descrita.

No obstante lo anterior, podran utilizar y remitir el informe que hayan establecido de acuerdo a
su reglamento interno del proceso de titulacion. Solo se considerara el Informe debidamente
firmado por el profesor y con el timbre del Establecimiento Educacional.

Cabe sefalar que para efectos de la asignacion de la beca, es necesario el envio de los
documentos a la Direccion Regional de JUNAEB de los estudiantes validados en el sistema

informatico, pudiendo realizarse mediante dos mecanismos:

a) Envio del informe de cada estudiante en forma impresa con un oficio conductor del
Establecimiento Educacional. En caso de realizarse de esta manera, se recomienda
que la Direccion Regional posteriormente cargue el documento en el sistema
informatico para contar con el respaldo de manera digital.

b) Carga de los informes en el sistema informatico al momento de realizar la validacion
de practicas. Si se utiliza este mecanismo, de igual manera el Establecimiento
Educacional debe remitir un oficio individualizando los estudiantes a los cuales

valido.

No se debe confundir este requerimiento con la remisién del expediente de titulacion de los
estudiantes a las Secretarias Regionales Ministeriales de Educacion para tramitar el titulo técnico

de nivel medio, ya que es un proceso distinto.

4.2.2 Exclusiones para postular
Se excluye de postular a la beca:
=  Estudiantes que obtuvieron la beca practica técnico profesional anteriormente.
»  Estudiantes que finalizaron su practica técnico profesional en anos anteriores al 2018.
« Estudiantes que realizan su préctica profesional para obtener su titulo técnico de nivel

superior.

4.2.3 Formulario de postulacion
Para acceder al formulario de postulacién, el estudiante ingresa a un portal publico disponible en la

pagina web www.junaeb.cl con su RUT. Existira un mecanismo de autentificacién para poder continuar
con el proceso.

: AI f‘ nahzar su postulaclén el estudlante declara que los datos mgresados son verdaderos, tomando conocimiento que

' fsi se detecta falsedad en fa informacioén entregada sera excluida del Proceso de Postulaciona Ia Beca Practica Técnico
~Professonal ' ‘

. Toda mfonnacién mgresada mediante este formulario estara sujetaa vahdaclén y confirmacion por parte de JUNAEB

y de ser sohc;hda puede respaldaria con documentacion fidedigna y oﬁcral
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4.2.4 Reqistro de la informacidn

Si el postulante detecta algin error en la informacioén que ingres6 al formulario una vez que haya
finalizado su postulacién, debe informarlo a las Direcciones Regionales de JUNAEB para que sean
realizadas las modificaciones necesarias, siempre dentro de los plazos del proceso de postulacion.

4.3 ASIGNACION DE LA BECA

Se refiere al proceso mediante el cual seran seleccionados los beneficiarios con la bonificacion
de précticas profesionales, ensefianza media técnico profesional. Consta de dos etapas, las
cuales constituyen el proceso, de verificacién de practicas mediante el cual se acredita el
cumplimiento de requisitos por parte de los postulantes a la beca:

1. -Lorealiza en primera instancia el profesional acreditado del Establecimiento Educacional
y consiste en la certificacion que el postulante cumple con los requisitos para ser
considerado beneficiario. Dicha certificacion debe realizarse mediante la informacién
ingresada en el sistema informatico en las fechas definidas en el calendario anual.

Una vez realizado el proceso de verificacién de practica, el Establecimiento Educacional
debe remitir a la Direccién Regional de JUNAEB la documentacién de respaido de este
proceso:
- Un informe del profesor del liceo que supervisa la practica, acreditando. que el
estudiante realiza o inicia la préactica profesional durante el afio 2018.

2. La Direccién Regional de JUNAEB efectuara la revision de los formularios validados por
el Establecimiento Educacional y de la documentacion de respaldo remitida, para
posteriormente realizar el traspaso de los mismos mediante el sistema: informaético al
Departamento de Becas, definiéndose de esta manera la calidad de becado del
estudiante al acreditarse el cumplimiento de requisitos. Este. proceso lo realiza el
Encargado Regional de la beca en las fechas definidas en el calendario, quien debe
poner especial atencion al momento de revisar el formulario en el sistema informatico de
la pestafia llamada “Ficha final”, revisando la informacién referente al proceso de practica
y los documentos disponibles.

En el evento de detectar casos con inconsistencias en. cuanto al cumplimiento de
requisitos, la -Direccion; Nacional eliminard el traspaso para que sea subsanada su
situacion por parte del Establecimiento Educacional o Direccién Regional segin
corresponda.

Una vez efectuado este proceso de confirmacion de practicas, la Direccién Regional
debe remitir al Departamento de Becas un oficio detallando el total de confirmaciones
realizadas ' por Establécimiento Educacional, - adjuntando ademas la  némina de
estudiantes traspasados mediante el sistema informatico.
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Cabe sefalar que existird un cierre regional mensual como se establece en el Calendario
indicado en el presente manual. Respecto a la fecha de inicio de cada mes, coincide con
la apertura del proceso de validacién del Establecimiento Educacional, de manera tal
que la Direccion Regional pueda ir confirmando a través del sistema informatico a medida
que les remitan fisica o digitaimente la documentacion de respaldo.

Asignacion de la beca
E! beneficio sera asignado a los estudiantes que cumplen los requisitos establecidos en el Decreto N°

408 de 2006, del Ministerio de Educacion y sus modificaciones, de acuerdo a los recursos disponibles
en la Ley de Presupuesto. Ademas, JUNAEB podra establecer criterios de focalizacion para la
asignacion del beneficio en el evento que los recursos disponibles sean insuficientes y no permitan la
entrega de becas a todos los estudiantes que acrediten el cumplimiento de los requisitos.

Acotaciones respecto a la verificacién de practica
Cabe consignar que el/la profesional acreditado del Establecimiento Educacional debe verificar el

estado de la practica de todos los estudiantes a través del sistema informatico de la beca. En caso que
el estudiante haya culminado su préctica al momento de iniciar el proceso mensual de verificacion,
también debe ser validado. En caso que se detecte a un estudiante que no corresponde al
Establecimiento Educacional, debe ser avisado a la Direccion Regional para efectuar las modificaciones
que correspondan.

Causales verificacién de préctica establecimientos educacionales

El/la profesional acreditado/a del establecimiento educacional debe ingresar al sistema informatico de
la Beca para realizar la verificacion de cada estudiante en las fechas calendarizadas para tal efecto.

Procedimiento:

a) Por cada estudiante deberé seleccionar alguna de las siguientes causales dependiendo del
estado de la practica:
1.  Esté realizando su préctica durante el afio 2018.
Terminé su practica durante el afio 2018.
Finalizo su préactica en un afio anterior al afio 2018.
Abandoné su practica.
No pertenece al establecimiento educacional.

o0 s ©N

No ha iniciado su practica.

Al seleccionar las causales 1 o 2, el profesional acreditado del Establecimiento:Educacional acredita

gue el estudiante es potencialmente beneficiario, lo cual se supeditard a la revision posterior de los
antecedentes por parte de la Direccién Regional.

b) Si selecciona la causal 1 0 2, debe completar la siguiente informacién de manera obligatoria,
sino el proceso quedara inconcluso:

- .Fecha inicio practica profesional

- Fecha termino practica profesional (la cual no puede ser en un afio anterior al 2018)

- Regi6n donde realiza la préctica.

Elaborado por: DB Equipo UB . Revisado por: Jefe DB Aprobado por: DN
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- Nombre donde realiza la préactica.
- Documentacién de respaldo del proceso de préactica con que cuenta el Establecimiento
Educacional.

Es muy importante que el Establecimiento Educacional complete la informacién antes descrita,
sino el proceso de verificacién quedara incompleto y como consecuencia la Direccién Regional
no tendré la posibilidad.de confirmar al estudiante.

- Encaso de seleccionar {a causal 3, 4, 5 0 6, no debe completar la informacion antes mencionada
ya que no seran potenciales beneficiarios. Cabe sefialar que se mantendran disponibles en la
némina del siguiente proceso de verificacion, en caso que sea necesario modificar la causal. De
igual manera, los estudiantes que no son verificados se mantendran enla némina del
Establecimiento Educacional y pasaran al siguiente proceso.

Practicas en tercer aﬁo medio
Estas se deben llevar a cabo, de conformidad a lo estipulado en el Decreto N°130 / 2014 que modifica el
Decreto N°2516/2007, ambos del Ministerio de Educacién, que fija normas basicas del proceso de
titulacién de los alumnos y alumnas de Ensefianza Media Técnico Profesional, que en su articulo 2°

sefala: “Los establecimientos educacionales podran optar por ofrecer la practica profesional o parte de
ella, una vez finalizado el primer semestre del tercer afho de Ensefianza Media Técnico Profesional,
durante la jornada escolar o en los periodos de vacaciones de invierno o verano, o una vez que los
estudiantes hayan egresado del cuarto afio de Ensefianza Media Técnico Profesional’.

En ese orden de ideas, en caso.que un estudiante que curse tercero o cuarto ano medio y se encuentra
realizando su practica profesional de acuerdo a lo estipulado en el reglamento de titulacién del
Establecimiento Educacional, podria postular a la beca. En caso de obtenerla al cursar tercero medio, no

podra volver a postular por segunda vez.

Confirmacién de préctica Direccion Regional de JUNAEB correspondiente a la regién del

establecimiento educacional

Como fue sefialado anteriormente, el encargado regional de la beca debe confirmar el estado de la
practica de los estudiantes valiciados por el establecimiento educacional a partir de la documentacion
de respaldo recibida. Una vez efectuado este proceso, debe remitir un oficio al Departamento de Becas
sefialando el detalle de los estudiantes confirmados adjuntando la némina de respaldo.

Error de informacién del Establecimiento Educacional

Es responsabilidad del Establecimiento Educacional informar al momento dela verificacién en el
sistema informatico el estado de la practica de los estudiantes.

En caso que sean cargados en el sistema informatico estudiantes que no correspondan a su
establecimiento educacional, debera seleccionar la causal correspondiente a tal caso (causal N°5) e
informar sobre tal situacién a la Direccién Regional de JUNAEB, para que realicen las modificaciones

correspondientes.

QOrientacion, apoyo y sequimiento a establecimientos educacionales

l Elaborado por: DB Equipo UB l Revisado por: Jefe DB Aprobado por: DN
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Con el objetivo de desarrollar el proceso de verificacion segun los lineamientos que se establecen
en el presente manual, las Direcciones Regionales estableceran contacto periédico con los
Establecimientos Educacionales que tengan un bajo porcentaje de verificaciones, estableciendo
y ejecutando acciones de orientacién y seguimiento.

Bajo esta logica, sera responsabilidad de las Unidades de Becas de las Direcciones Regionales de
JUNAEB garantizar las verificaciones de los Establecimientos Educacionales, de acuerdo al plazo
establecido para el cierre del proceso en el calendario anual de la beca.

4.4 PUBLICACION DE RESULTADOS

Se refiere a la informacion publica respecto al estado de la postulacion a la beca practica técnico
profesional relativo al proceso de asignacion, donde se comunica a quienes se les asigno el beneficio
y a quienes no.

La publicacién sera oficial y de acceso libre, con sélo ingresar el RUT en el sistema informatico de la
beca, accediendo a ésta a través del sitio web de JUNAEB (www.junaeb.cl). Se actualizaran
mensualmente los mensajes de los estudiantes, en consideracion que el estado de solicitud de la beca
puede modificarse a partir de la verificacion del establecimiento educacional.

4.5 MONITOREO, SEGUIMIENTO Y SUPERVISION

Se deberan realizar acciones de monitoreo a los Establecimientos Educacionales con el objetivo de
lograr un avance significativo en los procesos de verificacion calendarizados en el presente manual. La
coordinacion sera responsabilidad tanto del Departamento de Becas como de. las . Direcciones
Regionales de JUNAEB, para lo cual se dispondra de las siguientes estrategias:

Las Direcciones Regionales realizardn un monitoreo  constante al nivel de avance de los
Establecimientos Educacionales en el proceso de verificacion a partir de la informacion provista por el
sistema informatico (porcentajes de avance). El Departamento de Becas proveera la informacion

complementaria necesaria a las Direcciones Regionales para que efectien esta labor.

Andlisis en base a:
-Datos de Postulantes por Establecimiento Educacional.
-Datos de postulantes verificados por Establecimiento Educacional.

-Datos de postulantes no verificados por Establecimiento Educacional.

Complementariamente, el Departamento de Becas efectuara acciones dirigidas a recoger informacion
relevante respecto al proceso de implementacion de la beca a nivel regional, a saber:

«  Reuniones de induccién, coordinacion y evaluacion con las Direcciones Regionales respecto a
ios alcances del proceso.

»  Comunicacion constante con los encargados de la beca en cada region, mesas de ayuda
JUNAEB durante el proceso de postulacién, de asignacion, de publicacion de resultados.

Elaborado por: DB Equipo UB Revisado por: Jefe DB Aprobado por: DN
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Adicionalmente, se solicita que la Direccién Regional realice una supervision de una muestra
representativa de Establecimientos Educacionales, con el objetivo de identificar potenciales hallazgos
y medidas correctivas respecto a los procedimientos que realizan, ademas de capacitar en contenidos

de indole normativo e informéatico.

Se recomienda definir la muestra considerando los siguientes criterios de seleccién:

— Establecimientos Educacionales con bajo porcentaje de validacion en relacién a los estudiantes
postulantes.
— Establecimientos Educacionales con alta rotacion de profesionales acreditados.

— Establecimientos Educacionales que no asisten a las jornadas de difusion y capacitacion.

En cuanto al total de Establecimientos Educacionales a visitar en el transcurso del afo, se debe
considerar como universo aquellos que cuenten con estudiantes postulantes durante el primer proceso.
El' nimero especifico de la muestra se determina de acuerdo a los porcentajes de la tabla que se
muestra - a continuacion, estipulandose como la cantidad minima para la supervisién pudiendo la

Direccidén Regional ampliarlo.

Numero Establecimientos
. Muestra
Educacionales A
Hasta 25 100%
Entre 26y 50 75%
Entre 51y 100 50%
Entre 101y 200 25%
Mas de 200 15%

Una vez realizado el trabajo de campo, deben remitir una Informe global del proceso a mas tardar el
dltimo dia habil del mes de septiembre, el cual debe contemplar los principales resultados de la
supervision en terreno indicando los resultados generales en lo que respecta al avance en las
validaciones, retroalimentacion: respecto a los procesos de la beca, funcionamiento del sistema
informatico, etc.

Se debe enfatizar en la supetvision del control interno y mecanismos de comunicacion con los
estudiantes. En el capitulo V (anexos), se define una cartilla para sistematizar la informacion.

4.6 FLUJOGRAMA PROCESOS BECA PRACTICA TECNICO PROFESIONAL

Elaborado por: DB Equipo UB Revisado por: Jefe DB Aprobado por: DN
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*Responsable

(. Responsable:

*Responsable

*Responsable «Direccién Regional

o Direccién Nacional

*ESTUDIANTE

¢ Depto. Recursos JUNAEB
*BancoEstado

 Establecimiento
educacional

R N

POSTULACION.

Resumen etapas y responsables Calendario Anual del Programa

Responsable Tarea asociada
JUNAEB, Direccion Nacional Difusién masiva de la Beca dirigida a la
poblacién objetivo y la red asociada a nivel
, nacional.

DIFUSION JUNAERB, Direcciones Regionales -~ Desarrollar acciones ylo ~estrategias de
difusién masiva de la beca correspondiente a
su region.

. JUNAEB, Direcciones Regionales y 7 Acreditar -:a- los- - profesionales  de  los

ACREDITACION RED | Establecimientos Educacionales establecimientos educacionales que seran la

COLABORADORA contraparte de JUNAEB en las verificaciones

de practicas.

- El estudiante - debe. ‘postular a la . beca

. ingresando ‘a la pagina web de JUNAEB,

POSTULACION Estudiantes www.junaeb.cl,  llenando el  formulario
dispuesto en las fechas: establecidas para
este proceso. Para ingresar, debe digitar su
RUT y su clave seran los cuatro primeros
digitos del RUT.

- Las fechas de este proceso se encontraran
contenidas en una Circular del Departamento
de Becas de JUNAEB, la cual sera enviada
a cada una de las Direcciones:Regionales,
donde se - detallarAn  plazos, requisitos,
documentos -y procedimientos. - Dicho
documento se difundird oportunamente para
conocimiento de " los' alumnos y ‘de - las
entidades participantes del proceso.

< El profesional acreditado del establecimiento

Establecimientos educacionales educacional respectivo debe validar el estado

(Profesional acreditado) de la préctica profesional de los estudiantes

- Deben enviar la documentacion de respaldo
que acredita la condicidén de alumno en
practica de los verificados a través del
sistema informatico.

VERIFICACION DE
PRACTICA
JUNAEB, Direcciones Regionales - Las Direcciones Regionales deben actualizar
en el sistema informatico el listado ' de
establecimientos educacionales y

profesionales acreditados correspondientes a
su regidén antes del inicio del proceso de
verificacion de practicas.

Junto con esto, deben confirmar a través del
sistema informatico la verificacién realizada
por los establecimientos ' educacionales a
partir de la documentacién de respaldo
recepcionada.

Elaborado por: DB Equipo UB Revisado por: Jefe DB Aprobado por: DN
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Etapas

PUBLICACION DE
RESULTADOS Y PAGO

JUNAEE

3, Direccién Nacional

Responsable

Tarea asociada

La publicacibn de  resultados es
responsabilidad del Departamento de Becas
Nacional de JUNAEB, desarrollandola en las
fechas sefaladas en el presente manual. Se
hara a través de la pagina web de JUNAEB y
la debe revisar el mismo estudiante que
postuld a la Beca ingresando con su RUT y
clave.

Banco Hstado

El pago de la Beca Practica Técnico
Profesional se harid a través de CUENTA
RUT en el caso de aquellos estudiantes que
la posean y se encuentran dentro del
Convenio JUNAEB. Al resto se les depositara
a través del “sistema pago masivo” el cual
implica  que el pago esta disponible en el
Banco para su cobro durante 90 dias
contados desde {a liberacién de los dineros
para los estudiantes.
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V. ANEXOS

- Anexo N° 1 Formulario de postulacion Beca Practica Técnico Profesional 2018

- Anexo N° 2 Especialidades Ensefianza Media Técnico Profesional

- Anexo N° 3 Modelo de Informe de Practica Profesional Profesor Guia

- Anexo N°4 Cartilla supervision Beca Practica Técnico Profesional

ANEXO N° 1: Formulario de postulaciéon Beca Practica Técnico Profesional

Dimension

___ Opciones de respuesta

2018

_ Gampo

incurriras - para - hacer - tu
practica?

$25.001 a $50.000
$50.001 a $75.000
$75.001 a $100.000
Mas de $100.000

RUT Indicado por postulante Obligatorio
Apellido Paterno Precargado segun base SIGE Obligatorio
Apellido Materno Precargado segun base SIGE Obligatorio
Nombres Precargado segun base SIGE Obligatorio
Fecha de Nacimiento Precargado segun base SIGE Obligatorio
Sexo Precargado segdn base SIGE Obligatorio
NO celular indicado por postulante Obligatorio
Datos personales N° teléfono fijo indicado por postulante Opcional
Correo electronico Indicado por postulante Obligatorio
Soltero(a) Obligatorio
Estado Civil Casado(a)
Separado(a)
Viudo(a)
Aymara Obiigatorio
Atacamenos
Colla
Kawashkar
Etnia Mapuche
Quechua
Rapa Nui
Yagan
Diaguita
No pertenece a ninguna
Region domicilio Indicado por postulante Obligatorio
Provincia domicilio indicado por postulante Obligatorio
L L Comuna domicilio Indicado por postulante Obligatorio
Domicilio familiar  "75n4 geografica Rural Obligatorio
Urbana
Calle/Avenida/Pasaje indicado por postulante Obligatorio
Numero Indicado por postulante Obligatorio
Departamento indicado por postulante Opcional
Villa/ Poblacién/Localidad Indicado por postulante Opcional
Nombre Villa/ | Indicado por postulante Opcional
Poblacion/Localidad
Region Establecimiento indicado por postulante Obligatorio
Comuna establecimiento indicado por postulante Obligatorio
Establecimiento educacional | Indicado por postulante Obligatorio
donde matriculaste la
practica.
Se debe seleccionar afio en que egreso o - Obligatorio
ARo egreso egresara
Especialidad Indicado por postulante Obligatorio
;Como te informaste de la | Establecimiento educacional Obligatorio
Beca? Volante o afiche JUNAEB
Amigos 0 companeros
Pagina web JUNAEB
Datos académicos Otro medio de comunicacién
;Como  conseguiste ~ o | Gestion Establecimiento educacional Obligatorio
consegquiras la préctica? Gestién personal
¢ En cuanto gasto incurres o | 0 a $25.000 Obligatorio
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¢Recibird alglin aporte por | Si Obligatorio

parte del centro de Practica? | No

En caso de responder Si (Aporte econémico,
Alimentacidn, Transporte, puede seleccionar
mas de una opcién)

¢Cuantas personas | 1-2-3-4-5-6-7-8-9-10-11-12-13-14-15 0 mas - Obligatorio
componen tu grupo familiar?
(incluyéndote)
¢, Quién es el jefe de hogar? Su Padre - Obligatorio
Su Madre
Abuelo(a)
Hermano(a)
Otra persona
Datos Ud. Mismo
Socio familiares
;Cuédl “es - la . situacion | Activo, tiene trabajo remunerado Obligatorio
ocupacional = del  jefe de | Cesante
hogar? Duena(o) de casa

Jubilado o pensionado
No trabaja (enfermedad, edad avanzada)
Trabaja solo ocasionaimente.

¢ Cual es tu Sistema de Salud | Sin Previsién Obligatorio
(Previsién)? PRAIS :

Fonasa

Isapre

Particular

FF.AA. y de Orden
(Estda en situacién. de | Si Obligatorio
discapacidad? No

El postulante declara lo siguiente:

1. Conoce las exigencias ée la beca/beneficio..............iiiinninn i

2. Entregd la documentacion requerida por JUNAEB.

3. Autoriza a JUNAEB a verificar cuando.corresponda. si los antecedentes académicos u
otros declarados en el proceso de:postulacidn o renovacién son fidedignos.

4. Autoriza a JUNAEB a efectuar el tratamiento de mis datos personales con arreglo a las
disposiciones de la Ley N° 19.628 sobre proteccion a la vida privada con el objeto de
efectuar ante la red colaboradora las gestiones pertinentes que tengan directa relacion
con el beneficio otorgado.

5. Autorizo a JUNAEB a efectuar la notificacién del resultado de mi postulacién, la
publicacién sera oficial y de acceso libre, con solo ingresar el RUT en el sistema
informatico de la beca.

Elaborado por: DB Equipo UB . Revisado por: Jefe DB Aprobado por: DN
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ANEXO N° 2: Sectores y Especialidades Ensefianza Media Técnico
Profesionals

SECTOR ECONOMICO

1.MADERERO

2. AGROPECUARIO

3. ALIMENTACION

4. CONSTRUCCION

5. METALMECANICA

antemmlent

6. ELECTRICIDAD

7. MARITIMO

8. MINERO

9. GRAFICO

10. CONFECCION

11. ADMINISTRACION

§ Recursos Humanos

3 Decreto N°452 Establece bases curriculares para la Educacion Media formacion diferenciada técnico profesional, 2013,
MINEDUC.
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12. SALUD Y EDUCACION

Ao MAYOr

EXE

13. QUIMICA E INDUSTRIA

Laboratorio Quimico

14. TECNOLOGIA Y
COMUNICACIONES

15. HOTELERIA Y TURISMO

Comercial

Construccién

Industrial

* Decreto N°220 Establece objetivos fundamentales y contenidos minimos obligatorios para Ensefianza Media v fija
normas generales para su aplicacion, 1998, MINEDUC

Elaborado por: DB Equipo UB Revisado por: Jefe DB Aprobado por: DN
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Laboratorio Quimico
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Maritima

Especialidad
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ANEXO N° 3 Informe de Practica Profesional Profesor Guia

Con fecha; / 1201
Certifico que Don (fia) RUT , estudiante
del  Liceo RBD de la  especialidad de

matriculd y realizé o esta realizando

actualmente su proceso de practica profesional.

Nombre Profesor Tutor

Firma

RUT

Cargo en el Liceo

Timbre establecimiento educacional

Elaborado por: DB Equipo UB Revisado por: Jefe DB Aprobado por: DN
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ANEXO N° 4: Cartilla de supervision Establecimientos Educacionales
Bec? Practica Técnico Profesional

Direccién Regional JU

Establecimiento Educacional

Telétono y mait cén ac

Causas no traspaso
formularios a DR

l Elaborado por: DB Equipo UB Revisado por: Jefe DB Aprobado por: DN
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|

Enumere acciones que realiza el Establecimiento Educacional para el traspaso de estudiantes de
Modalidad Pago Masivo a Cuenta Rut.

estudiantes becad

Enumere estrategias utilizadas para difundir fechas de pago y facilitar el cobro del beneficio a

0s

beneficio.

Enumere medidas que desarrolia el establecimiento educacional para difundir la postulacién al

Elﬂ profesional acreditado cuenta con el ma
2017 (marque con X).

conXj. .
posee archivo fisico y/o di
durantg el proceso de validacién (ma

nual.de procedimiento de la beca

Tiene recomendaciones para la. mejora de los procedimientos de Ia beca

(marque con:X).

Firma profesional que realiza la supervisién

Firma profesional acreditado

Elaborado por: DB Equipo' UB

Revisado por: Jefe DB

Aprobado por: DN




ARTICULO SEGUNDO: PUBLIQUESE, la presente resolucién una

vez tramitada, en la seccion Actos y Resoluciones ubicado en el mini sitio “Gobierno

Transparente”, en el portal web de JUNAEB, a objeto de dar cumplimiento con lo previsto tanto
en el articulo 7° de la ley N°20.285, sobre Acceso a la Informacién Publica, como en el articulo

51° de su Reglamento.

JAIME TOHA LAVANDEROS
SECRETARIO GENERAL (S) ~
NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS.

LG/@WC/CMC/WS

DISTRIBUCION:
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