APRUEBA CONVENIO DE COLABORACION DEL
PROGRAMA DE SALUD ORAL, SUSCRITO ENTRE
LA JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y
BECAS (JUNAEB) Y LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD
Goblemo de Chile DE TRAIGUEN.

RESOLUCION EXENTAN® 1 § 2

TEMUco, 23 ABR 2018

VISTOS:

Lo dispuesto en la ley N° 15.720, que crea la Junta Nacional
de Auxilio Escolar y Becas; en el decreto supremo N° 5.311 de 1968 del Ministerio de Educacion,
que fija Reglamento General de la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas; en el Decreto Ley N°
180 de 1973 que declara en receso el Consejo de JUNAEB cuyas facultades otorga a su Secretario
General; en la Resolucion N° 008 de 1986 que delega funciones que indica; en la Resolucion N°
173/145/2018 de fecha 22 de enero de 2018, que nombra Director Regional (S) de JUNAEB, Regién
de La Araucania; en el Decreto Supremo N° 208 del 2012, modificado por el Decreto Supremo N°
220 del 2017, del Ministerio de Educacion; en la Ley N° Ley N° 21.053 de Presupuestos para el Sector
Publico correspondiente al afio 2018; en la Resolucién Exenta N° 1676 de fecha 10 de julio de 2017 que
modifica la Resolucion Exenta N°998 de Fecha 15 de Mayo de 2013 y en la Resolucion Exenta N° 130
de fecha 22 de enero de 2018 que informa el reajuste v fija los valores del Programa de Salud Oral para
el ano 2018, ambas de este Servicio y en la Resolucién N° 1.600 del afo 2008 de la Contraloria
General de la Republica que fija normas sobre exencién del tramite de Toma de Razon.

CONSIDERANDO:

1. Que la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas
(JUNAEB), en virtud de la ley N° 15.720, es una Corporacion Auténoma con personalidad juridica de
Derecho Publico, que tiene a su cargo la aplicacién de medidas coordinadas de asistencia social y
econdmica a los escolares, conducentes a hacer efectivas la igualdad de oportunidades ante la
educacion, para lo cual administra diversos programas de caracter social y econémico para los
alumnos de establecimientos educacionales regidos por el D.F.L. N° 2, del Ministerio de Educacion,
de 1998 y sus modificaciones y el decreto ley N° 3.166 de 1980, en los niveles de ensefianza



parvularia, basica, media y superior.

2. Que segun lo dispuesto en el artfculo 5 letra g) de la ley N°
15.720 de 1964, la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas, JUNAEB, est4 facultada para celebrar
convenios de cooperacion financiera, asistencia técnica y ofros con organismos nacionales,
internacionales y extranjeros o personas naturales o juridicas para dar cumplimiento a las finalidades
de |la Corporacion.

3. Que la JUNAEB tiene como mision “favorecer la
mantencion y éxito en el sistema educacional de nifias, nifios y jévenes en condicidén de desventaja
social, econémica, psicologica y/o biolégica, entregando para ello productos y servicios integrales de
calidad, gque confribuyan a hacer efectiva la igualdad de oportunidades, el desarrollo humano y la
movilidad social".

4. Que para el logro de los objetivos institucionales, el
Departamento de Salud del Estudiante de JUNAEB, a través del Programa de Salud Oral, esta
facultado por el decreto 209 de fecha 22 de mayo de 2012, para la Ejecucion de la Asignacién
Presupuestaria Saiud Oral de la Ley de Presupuestos del Sector Publico del afic 2018, a objeto de
traspasar dichos fondos mediante la suscripcién de convenios de colaboracion con municipalidades,
corporaciones municipales, servicios de salud y/o prestadores odontologicos privados, que permitan
realizar atenciones odontolégicas en médulos dentales ubicados en diversas comunas del pais.

5. Que segun Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N°
062 de fecha 17 de abril 2018, suscrito por Jéssica Inzunza Fuentes, Encargada Regional de la
Unidad de Recursos, los gastos qgue irroga el presente convenio de colaboracién, estan cubiertos por
el presupuesto anual contemplado en la ley N® 21.053 de Presupuestos para el Sector Publico

correspendiente al afic 2018.

Por las consideraciones antedichas,
RESUELVO:

ARTICULO PRIMERO: APRUEBESE el convenio de Colaboracién y Traspaso de Recursos,
suscritc el 12 de marzo de 2018 entre JUNAEB, y la llustre Municipalidad de Traiguén con el

proposito de ejecutar en la Comuna de Traiguén el Programa de Salud Oral administrado por
JUNAEB, cuyo texto se inserta a continuacién:



CONVENIO DE COLABORACION
ENTRE
LA JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS
Y
LA MUNICIPALIDAD DE TRAIGUEN

En Temuco a 12 de marzo de 2018, entre ia Junta Nacional de Auxilio Escolar ¥y Becas, Corporacion Auténoma de Derecho

Piblico RUT N° on adelante “JUNAEB”, representada legalmente por su Director Regional (s), don Claudio
Contreras Rios, cédula nacional de idenlidad N° - ambas con domicilio en la ciudad
de Temuco y la MUNICIPALIDAD DE TRAIGUENRUTN® . _ representada legalmente por su Alcalde, don Ricardo
Javier Sanhueza Pierce, cédula de identidad N° . ambos domiciliados en calle , de la

comuna de Traiguén, en adelante "JUNAEB" y "la Municipalidad”, respectivamente, se ha convenido celebrar e! siguiente
convenio:

ANTECEDENTES PRELIMINARES:

Que, la mision de la Junte Nacional de Auxilio Escolar y Becas, JUNAEB, es favorecer la mantencion y éxito en el sistema
educacional de nifias, nifios y jévenes en condicién de desventaja social, econdmica, psicolbgica y/o bisiégica, entregando
para eilo productos y servicios integrales de calidad, gue contribuyan a hacer efectiva Ia igualdad de oportunidades, ef
desarroilo humano y la movilidad social.

Que, para el logro de los objetivos institucionales, el Departamento de Salud del Estudiante de JUNAEB, a través def Programa
de Salud Oral establece convenios de colaboracion con Municipalidades, servicios locales de educacion segiin corresponda,
Corporaciones Municipales, Servicios de Salud y/o prestadoras odontolégicos privados que permilen realizar atenciones
odontologicas en Mddulos Dentales ubicados en diversas comunas del pais, en los cuales proporeiona atencion odontoldgica
Integral, curativa, prevenliva y educativa, a los estudiantes mas vuinerables de/ pafs del ciclo pre-basico y bésico de escuelas
municipales y particulares subvencionadas.

PRIMERO: LUGAR DE L A ATENCION

“La Municipalidad de Traiguén " es duefia o mantiene en comodato el Médulo Dental denominado "Moduio Dental de Traiguén”
gue se encuentra ubicada en . en cuyo lugar se realizardn las prestaciones indicadas
en el presente convenio.

SEGUNDO: ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES ADSCRITOS AL MODULO DENTAL:

JUNAEB" y "La Municipalidad”, convienen en desarroliar acciones en comuon con el objeto de reparar el dafio bucal de los
beneficiarios y realizar las acciones que Sean necesarias para prevenir y reparar el dafio a la salud bucal, asi como
promocionar y educar en habifos de vida saludable a los beneficiarios de Pre Kinder a 8° Basico, matriculados en los
esfablecimientos educacionales municipales ywo adminisfrados por servicios locales de educacion segin corresponda,
ademds de particulares subvencionados de fa comuna de Traiguén adscritos al Modulo Dental, que a continuacion se
anuncian:



R.B.D D.v. ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES ADSCRITOS FARA EL ANO 2018

5441 0 | ESCUELA REPUBLICA DE ISRAEL
5442 9 | ESCUELA EMILIA RO.
5446 1 | ESCUELA DIEGO PORTALCo

"La Municipalidad” debe Informar a "JUNAEB" ef retiro y/o cambio de algun establecimiento educacional, con el objeto de
solicitar ia incorporacion 0 cambio de otro (s} establecimiento {s) educacional(es), para efectos de maniener la cobertura
comprometida. Esta solicitud se debe realizar mediante comunicacién formal de “La Municipalidad” a la Direccion Regional
de La Araucania de JUNAEB con a lo menos treinta (30) dfas de anticipacién a la madificacion solicitada,

"JUNAEB" tiene un plazo de 10 dfas habiles, para autorizar y/o rechazar fa modificacién solicitada def convenio y su

posterior aprobacion por acto administrativo. La Direccidn Regional de JUNAEB deberé remitir a “La
Municipalidad”, copia de la resolucion que aprueba o rechaza fa maodificacién precedentemente sefialada, a fravés de oficio
conductor al Representante legal de "La Municipalidad”.

TERCERQ: BENEFICIARIOS

Para la ejecucicn del presente convenio, se entendersd que son beneficiarios aquellos alumnos de Pre Kinder a 8° Bésico,
matriculados en establecimientos educacicnales del sector municipal y particulares subvencionados, o administrados por

servicios locales de educacidn segin corresponda adscritos al Modulo Dental identificado en la cldusula Primera.

Quedaran excluidos de la afencion odontoldgica entregada en el Médulo Dental, aquellos alumnos que, aun cumpliendc estos
requisitos, estan cubigrfos por la Garantia GES o AUGE de "Salud Oral Integral para nifios de 6 afios del Ministerio de Salud”.
Esta garantia cubre a 105 alu... v vuyuu vivuve vaiarr voreeeaudS eNEre 108 6 afics y 6 afios, 11 meses y 29 dias,
independientemsnte del nivel educacional que estén cursando. De este modo, no se podran ingresar ni dar de alta clinica a
esfos alumnos durante todo el periodo que cubre esta garantia.

“La Municipalided” podré entregar atencion dental de ingreso a aquellos alumnos nuevos del Médulo Denfal o que se hayan
trasladado dg otro establecimiento educacional al establecimiento sefialado como adscrito al Médulo Dental de JUNAEB, que
se encuentren cursando los niveles de 2°a 8° bdsico y que se atiendan por primera vez en el Mddulo Dental, en razén de que
dichos beneficiarios no fueron incorporados en Pre-Kinder, Kinder ni 1° Basico al Programa de Saiud Oral.

"JUNAEB” dard afencion denfal a fodos aquelios alumnos malriculados en los establecimientos educacionales municipales,
administrados por servicios focales, y particulares subvencionados, independiente de su previsidn de salud o de su
pertenencia a un sisfema de profeccién social, adseritos mediante convenio al programa de Salud Oral, y que cumplan con lo
exigido en el articulo 3° def citade D.S. N° 209 del afio 2012 y sus modificaciones, de manera de reparar el dafio bucal y
realizar acciones de educacién, prevencion y promocion en salud bucal,



CUARTO: OBLIGACIONES DE MUNICIPIO, SERVICIO LOCAL, CORPORACION MUNICIPAL, SERVICIO DE SALUD, U
OTRA ENTIDAD PRIVADA

Las siguientes condiciones de la Municipalidad de Traiguén se consideran esenciales para la éptima aplicacién del convenio:

1.-Traslado de Beneficiarios desde su establecimiento educacional al Modulo Dental de Traiguén, previa autorizacion del
apoderado en ef formate de Consentimiento Informado para proceder al traslado realizado por adufto responsable del cuidado
de los alumnos, adopfando las medidas necesarias con el objeto de dar curmnplimiento a la normativa vigente que reguia el
trasfado de menurca.

2.- Contratacidn de personal en un numero conforme a | fegal vigenle, y de acuerdo a las siguientes
caracleristicas técnicas;

a) Cirujano Dentista, que cuenten con titulo profesional oficialmente reconocido en la Republica de Chile.

b} Asistente Dental o Técnica Paramédico del Area Odontoldgica o Higienista Dental para efectos de presiar apoyo clinico en
fa atencién odontoldgica a cada une de los cirujanos dentistas contratados.

¢} Educadora, Asistente de Educadora, Higienista Dental o Asislente Dental capacitada, destinada para cumplir
exclusivamente las actividades educafivas del Modelo de Atencion Integral del Programa de Salud Oral de JUNAEB. Con el
objetivo de realizar las acciones educativas y dependiendo de la realidad local, es posible que dichas acciones sean
desarroladas por equipos de profesionales refacionados con la red comunal o escolar de promocién, para lo cual debera
generarse un compromiso por escrito de dicha designacion de tareas y de quienes componen el equipo, junito con un medio
de verificacion de las acciones realizadas para su posterior registro en el Sistema Informatico del Programa.

d} Apoyo administrativo, destinado a cumplir con las actividades administrativas (digitacion, recepeién, coordinacién de horas,
etc.) propias def Programa de Salud Oral.

3.- "La Municipalidad” se compromete a conlratar a los Cirujanos Dentistas y Asistentas Dentales que se requieren para
cumplir con las horas necesarias con refacién a las coberturas asignadas, como se especifica en la siguiente tabla, de forma
de lograr fos astandares de rendimiento exigidos por “JUNEB” en este punto:

Cobertura anual
Horas Horas odontoidgicas Horas
as semanales
Cantidad de ingresos Cantidad de Controles diarias Odontolégicas
mensuales
10 25 7 5 20
20 50 2 10 40
30 75 3 15 60
40 100 4 20 80
50 125 5 25 100
60 150 6 30 120




70 175 7 35 140

80 200 8 40 160

Ademas, "La Municipalidad” se compromete a contratar uno (&) o més Educador (a)s o a destinar horas para esta funcién al
equipo de profesic~~'~~ ~~'~~~~3dos con la red comunal 0 escolar de promocién en proporcion a la cantidad de cobertura
asignadas para cumplir con el componente educativo del Mndain de Afencién del Programs ris Ralurd Nral ra HINAER,

En el evento gue algun integrante del personal contratadu oc auswine por largo tiempo, entendiéndose por elffo un periodo
supericr a 30 dias corridos, "La Municipalidad” debe in IAEB” acerca de dicha circuns ratar
el personal de reemplazo, siempre adoptande las medidas que sean necesarlas en orden a dar cumplimiento con fas
coberturas programadas.

4.- "La Municipalidad” debe oforgar al personal confratado las facilidades necesarias para participar en los talleres y/o
actividades de capacitacion en atencién odontolégica y promocion de salud, que dentro del marco del Programa de Salud Oral
arganice "JUNAEB”,

Ademas cuando el caso lo amerite, "La Municipalidad" debe facilitar a "JUNAEB" la utilizacidn del Médulo Dental para la
realizacion de aigunas de las aclividades de capacitacidn.

5.- "La Municipalidad” debe proveer mensualmente los insumos y malteriales necesarios que permiten la enfrega de atenciones
dentales de calidad y conforme a la cobertura comprometida en el articulo QCTAVOQ. Asimismo, "La Municipalidad” debe
realizar oportunamente servicio técnico de mantencion y/o de reparacién al equipamiento e instalaciones del Modulo Dental
de fa comuna.

6.- Atencion Dental

6.1.- "La Municipalidad" otorgara afencion dental de Ingreso a los alumnos de establecimientos educacionales
municipales, administrados por servicios locales de educacion, y/o particulares subvencionados adscritos al Modulo Dental,
previamente Individualizados en la clausula SEGUNDA, gque cursan Pre-Kinder o Kinder, siermpre que aquelios
establecimientos educacionales cuenten con dichos niveles de educacion, cuyas edades no se encuentren comprendidas
entre los 6 aftos y 6 afios, 11 meses y 29 dias, por cuanto tienen derecho de acceso al GES o AUGE de "Salud Oral Integral
para nifios de 6 afios™ Tambié, B _cursen 1° Bésico stempre y cuando no se encuentren

cubiertos por fa Garantia odontoldgica de la GES o AUGE de fos 6 afios, ya que estos deben ser alendidos en el Constitorio
en ef cual se encuentren inscritos.

También son considerados como Ingresos los alumnos nuevos del Médulo Dental o que se han trasladado desde otro
establecimiento educacional al establecimiento adscrito al Mdduio Dental y que se encuentren cursando los niveles de 2% §°
basico, y que se atienden por primera vez en el mddulo dental, en razon de que dichos beneficiarios no fueron incorporados
en Pre-Kinder, Kinder ni 1° Bdsico al Programa Salud Oral.

6.2.- "La Municipalidad” oforgard atencion dental de Controi a los alumnos de Kinder que hayan ingresado al Programa de
Salud Oral en Pre-Kinder a aquelios alumnos gue se encuentren cursando 1° Bdsico cuyas edades no se encuentren
comprendidas en el rango de edad para acceder al GES o AUGE de Salud Oral Integral para nifios de 6 afios y que hayan
Ingresado al Programa como beneficiarios en Pre-Kinder o Kinder y a alumnos que se encuentren cursando 2° a 8° Basico Y
que hayan ingresado previamente al Programa de Salud Oral de JUNAEB.

Habiéndose completado la totalidad de las atenciones de Ingresos de Pre -Kinder, Kinder y 1° Bésico Individualizadas en el

punto 6. 1, y siempre y cuando ia capacidad de atencion lo permita, exista disponibilidad presupuestaria, y se cuente con la



autorizacion por parte de “JUNAEB" a través de un documento oficial de la Direccién Regional de JUNAEB: "La Municipalidad”
podra atender a los alumnos que se encuentren cursando 2° a 8° Bésico en alguno de los establecimientos educacionales ya
Individualizados y que, en su oportunidad, no tuvieron acceso a las alenciones o se trasiadaron desde otro establecimiento
educacional. De todas formas se exceplian aquellos escolares cuyos rangos de edad se especificaron en el punto 6. 1
precedente.

6.3.- Otorgar atenciones de Urgencia Dental a los alumnos de Pre-Kinder a 8° Bésico que asistan a los establecimientos
educacionales yi os, hasia la cantidad méxima correspondiente al 15% de la suma de Ingresos vy Controjes
definida en el articulo OCTAVO del presente cc— "~ ~* ndiendo por urgencia d y de una
demanda esponténea y que requiere de una accién espe: 2ré realizada en el Mddulo Dental.

Quedaran excluidos de la atencion de Urgenicia Denian 1w eyaua €n ef Médulo Dental, aquelios . sertos
por la Garantia GES 0 AUGE de Salud Oral Integral para nifios de 6 afios del Ministerio de Salud, esto es, los alumnos cuyas
edades estdn comprendidas entre los 6 afios y 6 afios, 11 meses y 29 dias, independientemente def nivel educacional que
estén cursando.

6.4.- En ef evenlo que el Médulo Dental disponga del equipamiento necesario, se podrén tomar radiografias retroalveoiares
wo Bite Wing en pacientes de alto riesgo de caries o en casos de procedimientos clinicos que requieran de apoye diagndstico,
hasta la cantidad maxima comespondiente al 10% de la suma de ingresos y Conlroles definida en el articulo OCTAVO del
presente convenio.

Cuadro de Beneficiarios por curso y tipo de Atencion segun Modelo del Programa de Salud Oral:

Atenciones | Cursos del establecimiento adscrito que se pueden atender en el Modulo Dental
{ngresos Pre-Kinder a 8° Bésico.
Controles Kinder, a 8° Basico.
Urgencias Pre-Kinder a 8° Basico,

Radiografias Pre-Kinder a 8° Basico (asociados a Ingresos, Controles y Urgencias).

En todos los casos anteriores, quedaran excluidos de la atencién entregada en el Mddulo Dental, aguelios alumnos que estén
cubiertos por la Garanlia GES o AUGE de “Salud Oral Infegral para nifios de 6 afios” del Ministerio de Salud, esto es, los
alumnos cuyas edades estdn comprendidas entre Ios 6 aflos y 6 aflos, 11 meses y 29 dias, independientemente del nivel
educacional que estén cursando.

7.- "La Municipalidad” debe cumplir con los siguientes estandares estimados de rendimiento por hora/mes/Odontdiogo para
fas atenciones que se describen a continuacion:

Alumnos (as) Basica [ Alumnos fas) Pre-Basica
Técnica Ingresos Controles ingresos
4 manos 2 por hora 5 por hora 1.5 por hora
6 manos 3 por hora 8 por hora 2,25 por hora
|




Para un mejor seguimiento de las coberturas y rendimiento del Modulo Dental. "JUNAEB" considerard los siguientes
porcentajes de avance respecto de las coberturas informadas en el articulo OCTAVO:

i. Mes de junio rendido dentro de los 5 primeros dias habiles de julio: 40% de suma de Ingresos més Controles.
i, Mes de septiembre rendido dentro de los 5 primeros dias habiles de octubre: 70% suma de Ingresos més
Confroles.
iif. Mes de noviembre rendido deniro de los primeros dias habiles de diciembre: 80%0 suma de Ingresos més
Cunvursa.
En el evento que el porcentaje de cumplimiento iones hasta agosto de vocv cv cuw wicie w oo dE 13
cobertura programada, "La Municipalidad” deberé informar por escrio a8 "JUNAEB", las razones que justifiquen esta menor
gjecucion seflalando el plan de contingencia que esta.... ... . ... .ograr revertir este resuitado y e las
coberturas establecidas a diciembre del afio en curso.

8.- "La Municipalidad" debe mantener regisfros esfadisticos de las atenciones odontolégicas en los formularios y formalos,
fisicos y/o digitales entregados por "JUNAEB™

. Ficha clinica

. Resumen diario de aclividades

. Resumen mensual de actividades

. Ndrinas de alumnos dados de alta.

Las néminas de alumnos dados de alta, deben ser remitidas mensualmente a la Direccién Regional de La Araucania de
JUNAEB. Dentro de los cinco (5) primeros dias hdbiles del mes siguiente al que se realizaron ias atenciones registradas pues
conslituyen el antecedente necesario para el pago de las atenciones oforgadas.

“La Municipalidad” debe conservar en las dependencias de! Médulo Dental, aquellvs registros estipulados en la normativa
sanhitaria vigente.

Se defa constancia que "JUNAEB", cuenta con un Sistema Informético para el Programa de Salud Oral, con el objetive de
obtener ios registros estadisticos de las acciones realizadas en el {los) Médulo (s) Dental (es), en virtud de ia digitacién
oportuna por parte del personal contratado por "La Municipalidad” para otorgar la atencion en el Médulo Dental.

‘La Municipaiidad” deberd contar con un compuragor con conexion a internet banda ancha, ubicado en cada una de las
clinicas dentales del Médufo Dental donde se ejecuta el Programa de Salud Oral de "JUNAEB”. En aquellas localidades en
las cuales no esta disponible este tipo de conexion, el Modulo Dental podrd utilizar Iz alternativa de carga remota, de acuerdo
a Io establecido en el Sistema Informético aludido en ef parrafo anterior.

Cualquier informacidn relacionada con la atencion de un beneficiario, deberé ser anofada en los regisfros estadisticos
destinados para dichos efectos, entendiendo que ef (la) Odontdlogo (a) es el {la) profesional responsable, legalmente, del
tratamiento y su dptime registro. La falta de Informacidn dejard en evidencia el incumplimiento de la atencion que, debiendo
haber sido entregada, n¢ haya sido registrada. Si esta conducta se verifica que ocurre en dos oporiunidades durante el afio
calendario conslituird incumplimiento grave, la que podré ser sancionada segiin lo establecido en el articulo DECIMO QUINTO
de Término Anticipado del Convenio.

9.- "La Municipalidad” debe presentar mensualmente a fa Direccién Regional de La Araucania JUNAEB, dentro de o cinco
(3} primeros dias habiles def mes siguiente al que se realizaron las atenciones registradas, la rendicién de éstas, acompariada
de la Némina de alumnos dados de afta en el Médulo Dental, informando sus respectivos establecimientos educacionales, el



nimere y modalidad de las prestaciones otorgadas, fanto clinicas como educalivas, identificando a los estudiantes del
Programa Chile Solidario y todos ios antecedentes que "JUNAEB" solicite ¥ que digan relacidén con el Programa.

10.- Los estudios ¢ el uso de la Informacién efectuados por “La Municipalidad” con ocasion del presentoe convenio, deberan
ser comunicacos previamente, en forma Integra y oportuna a "JUNAEB" a fin de contar con su aprobacion y autorizacién para
hacer uso de ésia, de acuerdo a la normativa legal vigenle, citando los antecedsntes que la originaron,

QUINTO: OBLIGACIONES DE JUNAEB

"JUNAEB” DOI S o vv, s s JJEEUCION df presente convenio, tendrd a su cargo la responsabilidad técnica y supervigilancia
da la ejecucion de los recursos que se entregu nicipalidad”™ con el obje.c wv .vpwin v wuo wecdl de f0s
beneficiarios y realizar las acciones de educacion y prevencion ae ia salud bucal de los mismos.

Correspondera especialmente a “JUNAEB"

a) Efectuar talleres de capacitacion en atencion odontoldgica, dentro del marco def Programa de Safud Oral,
ocupando ef recinto del Médulo Dental v otras dependencias de "La Municipalidad” que las partes de comiin
acuerdo determinen.

"JUNAEB" deberd comunicar a "L.a Municipalidad®, con anticipacién, la fecha y duracién de las Jornadas o
Talleres de Capacitacion en Atencion Qdontoldgica en las cuales deba participar personal dependiente def
Médufo Dental,

b)  Entregarlos formularios en formatos, fisicos y digitales, para el registro estadistico de fas atenciones cdontologicas
y de las actividades educativas y preventivas realizadas en el Modulo Dental, que serdn remitidos posteriormente
a “JUNAEB” para su revision y eventual aprobacion.

¢)  Financiar y pagar las atenciones odontologicas de acuerdo con fo sefialado en el articule SEFPTIMO del presente
convenio,

SEXTO: CONTRAPARTE TECNICA

Para efectos def presente convenio la contraparte técnica de “JUNAEB”, es el (la) Encargado {a) del Programa de Salud Oral de fa
Unidad Regional de Salud del Estudianie de la Direccion Regional de La Araucania.

JUNAEB" cuenta con facultades para realizar a través de la confraparta técnica, fas supervisiones en terreno que estime necesarias
en orden de fiscalizar la realizacidn de las prestaciones asumidas v olorgadas por “la Municipalidad”

JUNAEB" y "La Municipalidad” se comprometen a efecluar reuniones de coordinacion destinadas al mejor cumplimiento del
presente convenio, que serdn convocadas por fa contraparte técnica de "JUNAEB” quedando constancia en acta de los acuerdos
adoptados.

SEPTIMO: VALOR DE L AS PRESTACIONES.
Las partes por ef presente acto, en conformidad al Decreto Supremo N* 209 de 2012 ¥ las modificaciones introducidas por el

Decreto Suprema N°220 def 2017, ambos del Ministerio de Educacin, acuerdan los siguientes valores:

a) INGRESOS: la suma de $ 90.498 (noventa mil cuatrocientos noventa y ocho pesos), por cada Ingreso, entendiendo como
tal aquellas acciones clinicas de Operatoria Dental (obturaciones), Endodoncia (recubrimienio pulpar y pulpotomias), Cirugia Bucal
{exodoncias); acciones preventivas (control de placa bacleriana y técnica de cepiflado, profilaxis, apficacion de selfantes, aplicacion
tdpica de fluor); unidades educativas y ensefianza de habifos de higiene bucal, olorgadas a cada estudiante afendido por primera
vez.



JUNAEB transferira a "La Municipalidad” hasta la cantidad méxima seflalada para este tipo de prestacion en el cuadro de coberturas
programadas, para cada afic, que se establecen en fa cldusula QCTAVA def presente convenio.

b) CONTROLES: Ia suma de § 71.103 (sefenta y un mil ciento cinco pesos) por ceda Control, enfendiendo como tal aquellas
acciones clinicas de Operatoria Dental  (obturaciones), Endodoncia (recubrimiento pulpar y pulpoiomias), Cirugia Bucal
{exodoncias), acciones prevenfivas (control de placa bacteriana y técnica de cepillado, profilaxis, aplicacion de sellantes,
aplicacion tépica ¢~ “"~ " 7" “es educativas y ensefianza de habitos de higiene bucal, clorgadas a cada estudiante que se

atienda, para seguimiento en el Mdédulo Dental.

JUNAEE transferird a “La Municipalidad” hasta la cantidad méaxrna senaaua para este tipo de prestacion en ef cuadro de coberturas
programadas, para cada afio, que se establecenenlac VA del presente convenio,

¢) URGENCIA DENTAL. la suma de $ 19.391 (diez y nueve mil trescientos noventa y un pesos), por cada atencion de urgencia
dental, gue sea oforgada a los estudiantes atendidos en el Mddulo Dental de la comuna, hasta le cantidad méaxima sefialada para
este tipo de prestacion en el cuadro de coberfuras programadas, para cada afio, que se establecen en la cldusula OCTAVA del
presente convenio.

d) RADIOGRAFIAS: En caso dg concretarse la prestacicn de este servicio, JUNAEB transferird a “La Municipalidad” fa suma de $
6.463 (seis mif cuatrocientos sesenta y tres pesos), por cada una de las radiografias efectivamente realizadas e informadas,
hasta la cantidad maxima seflalada para este fipo de prestacion en el cuadro de coberturas programadas, para cada afio, que se
establecen en la clausula OCTAVA del presente convenio,

OCTAVO: COBERTURAS PROGRAMADAS REFERENCIALES

Las cantidades méaximas de coberturas programadas para cada uno dg los tipos de prestaciones del Programa de Salud Oral
serdn las que se sefalan en el siguiente cuadro:

ANO 2018
NORMAL CHISOL
Nombre Médulo Ingresos Controles Ingresos Cantroles Rx Urgencias
Traiguén 15 o 30
TOTAL CONVENIO
ANO 2018 § 21.124.656
ANO 2019:
NORMAL CHISOL
Nombre Médulo Ingresos Conircles Ingresos Controles Rx Urgencias
Traiguén 54 195 8 15 0 30
TOTAL CONVENIO
ANGC 2019 § 21.124.656
TOTAL CONVENIO ANOS 2018 Y 2019 $42.249.312
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Cabe hacer presente que las cantidades méximas de prestaciones programadas a que se hace referencia en el cuadro
superior podran ser aumeniadas o reducidas, segtn la disponibilidad presupuestaria y los criterios de asignacion que ordene
el Departamento de Salud del Estudiante de JUNAEB.

La solicitud de aumentfo o disminucion de las coberturas programadas podré ser efecfuada por fa entidad prestadora, a fravés
de un medio comprobable firmado por el representante legal de la misma (correo eleclrénico, carta, oficio, efc.) dirigido a la
Direccion Regional de JUNAEB. La Direccion Regional respectiva comunicara dicha solicitud al Deparfamento de Salud del
Estudiante de la ional de JUNAEB, la cual autorizard o denegarsd a la Direccidn Regional, el aumento o
disminucion requerida.

Otorgada ia autorizacidn del Departamento de Sal ante, el Director Regional e. xenta
aprobando el aumento o disminucidn solicitada, la cual serd notificada tanto a la entidad prestadora como al Departamento
de Salud dei Estudiante.

NOVENQ. FORMA DE PAGO DE | AS PRESTACIONES

JUNAEB" pagara a “La Municipalidad”, fas atenciones realizadas mensualmente, por mes vencido, y de conformidad af numero de
ingresos, Controles, Urgencias dentales y Radiografias realizadas en el mes calendario anterior, dentro de los 30 dias siguientes
contados desde a recepcidn en la Direccion Regional de La Araucania de JUNAEB de fas néminas quée a continuacion se detaflan.

"La Municipalidad” deberé presentar Ndminas de atencion: de Ingresos, Controles, Urgencias dentales y Radiografias debidamente
firmadas y timbradas por e¥la Encargado/a del Maduio Dental, en ef cual consten las prestaciones que se hayan otorgado a los
alumnos dados de aita. Dicha Nomina debe confener fos respectivos establecimientos educacionales, el nimero y modalidad
de las prestaciones olorgadas, fanto clinicas como educativas, identificando a los estudiantes de! Sub Sistema Chife Solidario
o Ingreso Etico Familiar y todos los anfecedentes que “JUNAEB" solicite y digan relacién con el Programa.

“La Municipalidad” deberd entregar un recibo — comprobante de recepcion de pago mensual, firmado y timbrado por funcionario
aufonzado.

Se requeriré para el pago del mes siguiente la entrega fisica del comprobante de ingreso por la transferencia bancaria o el deposilo
del mes anterior o comprobante del difimo depdsito recibido def Programa, en Oficina de Partes de la Direccién Regional de La
Araucania de JUNAEB ubicada en calle Vicufla Mackenna N° 214. Esfo dentro de los 10 dias siguientes de realizado el depdsito.

Los valores establecidos por Ingresos, Controles, Urgencias dentales y Radiografias refroaiveolares y/o bitewing, podran ser
modificados al cumplirse €ada wow ue wymvumnn s st vunvene yus oo «wsGHbA con “La Municipalidad” mediante resclucién exenta
de JUNAEB, ya sea por reajuste anual por IPC, o modificacidn de valores segun ef decreto 209 de 2012 dei Ministerio de Educacion,
cambio de categorizacidn de comuna, o cualkjuier olro motivo, siempre y cuando este no implique una disminucion de los valores.

DECIMO:

Con el objeto de asegurar las atenciones segtin coberturas establecidas en virtud del presente convenio, “La Municipalidad”
se compromete a ulilizar los recursos recibidos de “JUNAEB", tinica y exclusivamente para la contratacicn del personal que
se desempefiara en ef Mddulo Denlal, en la compra de los insumos, instrumental y material clinico, educativo y promocional,
indispensable para el oforgamiento de las prestaciones, asi como en la mantencion y/o reparacion del Modulo Dental, que
permita el correcto desarrolfo del Programa de Salud Oral de JUNAEB.

En el Anexo N° 1 del presente convenio, se adjunta un listado de instrumental e insumos clinicos minimos con que debe contar
permanentemente el Moduio Dental para asegurar la atencion de los beneficiarios.
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"JUNAEB” podré solicitar a "La Municipalidad” en cualguier momento gue lo estime conveniente, un informe sobre el destino
y rendicion de los recursos transferidos a la misma acompafiando toda la documentacion y antecedentes que sean necesarios
respecto de su inversidn para el desarroilo y funcionamiento del o los Modulos Dentales.

DECIMO FRIMEROQ:; COMPONENTE EDUCATIVO
Respecto al comy "7 ivo del Modelo de Atencion del Programa se deben considerar las siguientes precisiones:

Sesién educativa: tiempo organizado para entregar 105 ¢ ’ ridades educativas relacionadas y pricrizadas por el
Progrania de Salud Oral de JUNAEB.

Unidades educativas: informacion tedrica que es entregada en las sesiones organizadas de acuerdo al nivel del Programa,
la edad del alumno y su curso.

Espacio Fisico: de acuerdo a la realidad local es importants que e Médulo Dental resguardar un espacio fisico, atractivo y
acogedor para el desarrofio de las actividades educativas, segtin disponibifidad de infraestructura local,

En el caso de los Madulos Dentales méviles, se requisre poder insertar las actividades educafivas y de técnica de cepiflado
en la escuela, involucrando en ello & los profesores, profesoras y a foda fa comunidad escolar.

El nimero de escolares por sesion educativa va a estar determinade por el espacio fisico dispuesto para el desarrolio de ésta
y del recurso humano destinado para ellp.

Para la verificacidn de la realizacion de las sesiones educativas, la Educadora del Mddulo Dental (o quien cumpla esta funcién)
debe emitir un fistado con las unidades educativas entregadas y con fa firma, de los alumnos que asistieron, el mismo dfa que
realiza cada sesion. Este listado debe ser enviado af respectivo Encargado del Programa de Salud Cral de la Unidad Regional
0 Provincial de Salud del Estudiante de fa Direccion Regional ¢ Provincial de JUNAEB en forma mensual.

DECIMO SEGUNDO: INCUMPLIMIENTO

En caso de incumplimiento de las prestaciones informadas mensualmente por ef Mddulo Dental, "JUNAEB" aplicard un
porcentaje de descuento del valor fotal correspondiente a Ingresos y/o Controles que Ja entidad se haya compromelido &
entregar segdn el contenido de los diversos formularios en uso, respecto a indices de dafio oral IHO, COP-D y ceo-d,
actividades clinicas reparativa~ ~~tinnnif= ds Stasiieioc s cateeie - imar minimo de sesiones educativas v sesiones de
técnica de cepillado.

El porcentaje de descuento que "JUNAEB" aplicard segun la actividad Unica que se trate serd el siguiente:

Actividad % del valor tofal de Ingreso o Control
indices IHO, COP-D, ceo-d 25%
Actividades clinicas reparativas 25%
Aplicacién de Flor tépico y/o sellantes 25%
N° de sesiones educativas 25%
N° de sesiones de técnica de cepillado 25%

indice ceo-d- indice de dafio oral (historia de caries) que corresponde a la suma de piezas temporales von caries ("c"), piezas
temporales con indicacién de extraccidn ('e") y piezas temporales obturadas ("0"). Se considera incumplimiento cuande no se
registra el Indice ceo-d inicial en el diagndstico y/o ef Indice ceo-d final, segiin corresponda, en el momento de dar de alta al
estudiante.
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indice COP-D: indice de dafio oral (historia de caries) que corresponde a ia suma de piezas definitivas con caries ("C"). Pigzas
definitivas obturadas ("0"), y piezas definitivas perdidas por caries ("P"). Se considera incumplimiento cuando no se registra
el Indice COP-D inicial, segtin corresponda, en el diagndstico y/o el Indice COP-D final en el momento de dar de alta al
esfudiante.

indice de Higiene Oral (IHO): regisitra ef estado de higiene de ias piezas dentales tolalimente erupcionadas al evaluar 1a
presencia o aus_.._... __ _..... bacteriana detectada por medio de la accién de la sustancia reveladora de ésta sobre
determinadas superficies de los seis dientes indice i para eflo. Se considera ] o registra
el Indice IHO inicial en el diagndstico y/o el Indice THO fifta wii w vt de dar de alta al estudiante.

Actividades clinicas reparativas: acciones clinicas ~ “imaria correspondientes a op. ones),
endodongcia (recubrimiento pulpar y pulpotomias), cirugia bucal (exodoncias), realizadas en beneficiario con el objetivo de
eliminar el dafto oral presente. Se requiere la eliminacicn de todo ef dafio oral diagnosticado que pueda ser alendido a través
de las acciones de atencidn primaria descritas, para poder dar de alfa clinica al estudiante, de lo contrario, se considera
incumplimiento respecto de las prestaciones que deban entregarse af beneficiarlo.

Sesiones educativas y sesjones de técnica de cepiffado: unidades educativas y ensefianza e habifos de higiene bucal,
entregadas a cada estudiante atendido. Se requiere entregar minimo de cuatro (4) contenidos educativos, distribuidas en al menos
fres (3) sesiones educativas (inciuida la sesidn de induccidn previa a fa atencion) e igual nimero de sesiones de ensefianza de
técnica de cepiliado para dar de alta a una atencidn de Ingreso, y al menos una (1) sesién educativa que incluya obligatoriamente
2 contenidos educalivos y una (1) sesion de ensefianza de técnica de cepillado para dar de alta a una atencidn de Conirol, Se
considera incumplimiento cuando no se entrega fa cantidad de contenidos educalivos y de ensefianza de fécnica de cepillade
sefialadas para Ingresos y Conlroles para dar de alta al estudiante.

DECIMO TERCERO: SUPERVIGILANCIA

Segtin lo establecido en la cldusula sexta JUNAEB cuenta can facultades para realizar a través de la contraparte fécnica, fas
supervisiones en ferrenc que estime necesarias en orden de fiscalizar la realizacién de las prestaciones asumidas y otorgadas
por “La Municipalidad”. En este mismo émbito de supervision "JUNAEB” se encuenira facuitada para realizar control de Ia
gestion del Médulo Dental y de la calidad de las actividades clinicas, educativas y preventivas que forman parte del servicio
odoniologico otorgado, el cual sera realizado por un (a) Odontélogo (a} especiaimente coniratado (a} para este efecto,
mediante una o dos Auditorfas Odontoldgicas anuales, dependiendo de la disponibilidad presupuestaria debidamente

acreditada, dirigidas principail " 1def Programa y elaborar un plan de mejora destinado

a superar las dificuftades que eventualmente se detecten en la ejecucion def mismo.

“La Municipalidad” por su parte debe oforgar lodas las facilidades a “JUNAEB”y al (la) Odoniclogo (a) auditor (a) para cumplir con
fa supervision y control de las atenciones oforgadas en el Médulo Dental.

DECIMO CUARTO: TRANSFERENCIA DE RECURSOS

La lransferencia de recursos a las que pueda dar lugar la presente modificacién de convenio, el uso y la rendicicn de los
mismos, se regira por las disposiciones establecidas en la Resolucitn N° 30 de fecha 11 de marzo de 2015 de la Contraloria
General de la Republica, que Fija Normas de Procedimiento sobre Rendicion de Cuenlas, en particular en lo aplicable de su
articulo N°® 18,

DECIMO QUINTO: TERMINO ANTICIPADO DEL CONVENIO

Las partes podran dar término anticipado al convenio por resciliacion o mutuo acuerdo.

También, "JUNAEB’", podrd poner término anticipado al convenio por caso fortuilo o fuerza mayor.
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Sin perjuicio de ello, cuando se verifique incumplimiento grave, “JUNAEB” podré unilateralmente poner término anticipado al
convenic existente con “La Municipalidad” a fravés de resolucion fundada de fa Direccidn Regional, fa que serd nofificada al domicilio
que "La Municipalidad” haya informado al suscribir este convenio. Se entenders que existe incumplimientc grave de ias obligaciones
de “La Municipalidad”, cuandc en dos cportunidades en e! transcurso def afio calendario incurra en alguna de las siguientes
condiictas:

i. No contar y/a risnnnar det narsonal descrito en este convenio para flevar a cabo los objetivos principales del Programa de
Salud Oral.

il. No brindar atencién dental.

fif. No realizar, en oportunidad y cantidad, la provision mensual de insumos para realizar los propositos del Programa de Salud
QOral.

iV, No cumplir de manera reiterada. con fa presentacion de rendiciones de cuentas de actierdo a lo estipuiado en numeral 9
de la clausula CUARTA, y en Ja Resolucidn N° 30 del 11 de Marzo del 2015 de la Contraloria General de Ia Republica.

V. Incumplir con la obligacion de la debida reserva respecto fa informacién proporcionada por "JUNAEB” contemplada en la
cldusula DECIMO CCTAVA del presentes convenio.

DECIMO SEXTO: PROCEDIMIENTO APLICACION DE DESCUENTOS EN VIRTUD DE LOS INCUMPLIMIENTOS
CONSTATADOS.

- Notificacidn de Incumplimientos.

Los incumplimigntos que la Contraparte Técniva defecte, serdn notificados por el Director Regional de JUNAER,
personalmente 0 mediante correo certificado dirigida al representante legal de “La Municipalidad™

- Procedimiento de Aplicacién del Descuento

‘La Municipalidad”, a quien se I notificare un porcentaje de descuento producto de un incumplimiento detectado, podra presentar
descargos por escrito dirigidos al Director Regional de JUNAEB, dentro del plazo de 20 dias habiles confados desde la notificacién
del acto administrativo que describe el incumplimiento.

Presentados los descargos, "JL 18biles, contados desds fa recepcicn de los mismos en
cficina de partes, para efectos de analizar su procedencia.

El acto administrativo que apruebe o rechace fos descargos presentados, se nolificars a la “La Municipalidad”, mediante carta
certificada.

Una vez notificado el acto administrativo que rechaza los descargos presentados, “JUNAEB” procederd a descontar el porcentaje
que corresponda segun fa clédusula Décimo Segunda que antecede, de cualquier suma cuyo pago se encuentre pendiente.

Sin perjuicio de la procedencia de los recursos establecidos en ef péarrafc sequndo de la Ley 19,880 que Establece bases de los
Procedimigntos Administrativos que rigen los Actos de fos Organos de la Administracion dei Estado.

DECIMO SEPTIMO: DE L0OS DERECHOS Y DEBERES QUE TIENEN LAS PERSONAS EN RELACION CON ACCIONES
VINCULADAS A SU ATENCION EN SALUD.

Las prestaciones de salud, los beneficiarios y los prestadores, que olorguen atenciones cifnicas en virtud del presente
conveniv, estaran regidas por lo establecido en la Ley N° 20.584 del afio 2012, sobre “Derechos y Deberes de fas Personas
en Atencion de Safud y ias Acciones Vinculadas a la Atencion en Salud”
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Conforme a dicha norma, foda persona tiene derecho a que, en ef marco de la atencion de salud que se le brinda, los miembros
del equipo de salud y los prestadores instifucionales, cumplan las normas vigentes en el pals, ¥y con los protocolos
eslablecidos, en materia de seguridad del paciente v calidad de /a atencidn de saiud, referentes a malerias tales como
infecciones intrahospitalarias, identificacidn y accidentabilidad de los pacientes, errores en ia atencion de salud ¥, en general,
todos aguelios eventos adversos evitables segun las précticas cominmente aceptadas.

De igual modo, Ia informacion contenida en la ficha, copia de la misma o parte de efla, s6lo seré enfregada, lotal o parcialmente,
a solicitud expresa de ias personas y organismos, en los casos, forma y condiciones establecidas en dicha ley.

DECIMO OCTAVO: CONFIDENCIALIDAD DE Di BIEDAD

Los procesos involucrados y toda la documentacion, infurrmaviun y uaios en cualquier tipo de soporte generado durante ia

ejecucion del convenio y/o que se recopile para la 1 I mismo, tendré el caracter o nterior
todas las personas, sin importar el tipo de participacion que tengan dentro de los proceses, deberén guardar confidencialidad
respecio de todos los anfecedentes derivados de los mismos, entendiéndose por datos de carscter personal, los relativos a
cualquier informacidn concerniente a personas naturales, identificadias o identificables. En este sentido, Ia letra ¢} del articulo
2delaley 19.628 sobre Proteccion de la Vida Privada establece que para efectos de dicha ley se entenders por Comunicacion
o transmision de datos, “dar a conocer de cualquier forma los datos de cardcter personal a personas distintas del titular, sean
determinadas o indeterminadas’, lo cual es apficabie en el presente contrato.

Asimismo, dicho cuerpe narmativo, en su Articulo 7° establece que las personas que frabajan en el tratamiento de datos
personales, tanto en organismos poblicos como privados, estan obligados & guardar secreto sobre los mismos, cuando
provengan o hayan sido recolectados de fuentes nio accesibles al publico, como cecurre en este caso, como también sobre los
demas datos y antecedentes refacionados con el banco de datos, obligacion que no cesa por haber terminado sus actividades
en ef cargo.

En este contexto, el incisc primero del articulo 23 de la referida ley sefiala que: “La persona natural o Jjuridica privada o el
organismo publico responsable del banco de datos personales deberd indemnizar el dafio patrimonial y moral que causare
por el tratamiento indebido de fos dalos, sin prejuicio de procader a eliminar, modificar 0 bloquear los datos de acuerdo a lo
requerido por el titular o, en su case, lo ordenado por el tribunal”,

Por su parte, el articulo 4 de [a ley 19.223, dispone que: “Ef que maliciosamente revele o difunda los datos contenidos en un
sistema de informacion, sufrira la pena de presidio menor en su grado medio”.

Sera de propiedad exclusiva de "JUNAEB” toda la informacién proporcionada af prestador para la ejecucion del confrato sea
que se encuentre contenida en medios magnéticos, electronicos y/o soporte material.

Asimismo serén de propiedad de “JUNAEB” fodos ios productos generados a partir de fa ejecucion del convenio, quien se
reserva ef derecho de disponL. v woww wwiveivine, v wnaonos wd NNGURE 8specie, no pudiendo por tanfo el prestador
realizar ningtn acto respecio a ellos, ajeno al contrato, sin autorizacién previa y expresa de “JUNAEB”,

DECIMO NQVENO: DE LAS INHABILIDADES PARA TRABAJAR CON MENORES DE EDAD

Dada la naturaleza de la prestacion def servicio, la que implica que los profesionales del contratista se involucren en una
relacidn directa con menores de edad y teniendo en cuenta la ley N° 20,594, que “Crea inhabilidades para condenados por
delitos sexuales contra menores y establece un registro de dichas inhabilidades”, el prestador debera verificar, respecto de
todo el personal que desempefie funciones en ia prestacién del servicio, que no concurren causales de inhabilidad para gjercer
funciones en ambitos educacionales o con menores de edad.

Para lo anferior, "La Municipalidad” deberd, previo a la contratacién de toda persona que vaya a prestar servicios en la
ejecucion del convenio, consultar el registro de “Inhabilitaciones para gjercer funciones en émbitos educacionales o con
menores de edad", a cargo del Servicio de Registro Civil & ldenlificacion. Asimismo, deberd consultar dicho registro
frecuentemente, durante la ejecucion del convenio, respecto de todo el perscnal ya confratado o que preste servicios
regulares.
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Para acceder a la informacién requerida, deberd ingresar a la pagina web del Registro Civil, acceder a la seccién “consulta de
registros en linea” y escoger la opcidn “inhabilidades para trabajar con menores de edad”. Para realizar la consulta deberd
contar con el nimero de RUT de la persona que se debe revisar,

“La Municipalidad” deberd mantener una némina actualizada anualmente que dé cuenta de la verificacion en el registro de
“Inhabilitaciones para efercer funciones en dmbilos educacionales ¢ con menores de edad”, respecto de todos los trabajadores
que desempefien laboras en la gjecucion del contrato, fa cual deberd mantener a disposicicn de "JUNAEB”.

VIGESIMO: MODIFICACIONES DEL CONVENIO

Sin perjuicio de los establecidc en la inciso final de la clauswa NOVENA el convenio podrd ser Mev..vaw, e v oo J0 de las

partes y siempre que no se afteren jos elementos esenciales def mismo.

Su formalizacion se realizard a través de Ja suscripcion def instrumenfo modificatorio correspondiente, aprobade por el
respectivo acto administrativo totaimente tramitado conforme & lo sefialado en el articulo Segundo.

VIGESIMO PRIMERQ: NOTIFICACIONES.

Toda notificacion que cualquiera de las partes efectiie a la otra debers efectuarse por escrito, debiendo ser remitido por carta

certificada o enfregado personalmente a las direcciones que figuran en el presente contrato,

Las notificaciones se enfenderdn practicadas dentro del fercer dia hdbil de despachada la carta si se hiciera por correo

certificado y el mismo dia si se hiciera personalimente.

VIGESIMO SEGUNDO: EVALUACION DEL CONVENIO
JUNAEB" realizara una evaluacion del convenio firmado con “La Municipalidad™ en los meses de Septiembre y Diciembre de cada

afio atendiendo a aspectos relalivos al cumplimiento de coberturas, cumplimientos administrativos — financiercs, auditorias técnicas.

cumplimientc de planes de mejora, dotacidn de personal, habilitacidn adecuada de la pianta fisica y equipamiento.

En caso de detectarse algun incumplimiento, éste podré ser sancionado segdn o establecido en ef articulo Décimo Sexio,
esto s, con el Términc Anticif

En estos casos, el proceso de notificacion de incumplimientos y de apelacién se regird por fo establecido en el articulo Décimo
Séptimo.

VIGESIMO TERCERQ: EJECUCION DE LAS ATENCIONES Y VIGENCIA DEL CONVENIO.,

El presente convenio fendré una vigencia bianual y poora renovarse por periodos iguales, previa evaluacion del cumplimiento de
todas las cldusuias establecidas en éste y habida consideracion que la Ley de Presupuesto def afic respectivo le encomiende &
JUNAEE" la ejecucion del Programa de Salud Oral y que “JUNAEB" cuente con los recursos presupuestarios suficientes, y siempre
que ninguna de las partes manifieste su infencion por escrito, enviada a la otra 60 {sesenta) dias antes de fa expiracion del presente
convenio o de alguna de sus rencvacionss en el sentido de no perseverar en la renovacion def convenio, o que “JUNAEB” no
hubjere puesto término anticipado al mismo segiin lo dispuesto en los articulos anteriores.

En tedo caso el pago por fos servicios objeto del presente convenio sélo se realizard una vez concluida la fotal framitacion de
la resolucion aprobatoria.
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No obstante lo anterior, y por razones de buen servicio, las prestaciones que se deriven de Ja efecucion del presente convenio
podrén devengarse desde la fecha 01 de ensero de 2018.

El plazo de vigencia seftalado es sin perjuicio de que ain se mantengan obligaciones pendientes, las cuales "La Municipalidad”
debe cumplir infegramente para el page total de las atenciones otorgadas y la renovacién del convenio por un nuevo periedo.

VIGESIMO CUARTO: EJEMPLARES Y PERSONERIAS

El presente convenio, se firma en tres ejemplares del mismn tannr y facha, quedando dos de eline an narar An “ 1 INAER” ¥y
uno en poder de “La Municipalidad”,

La personeria de don Claudio Contreras Rios para representar a la JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS,
en su calidad de Director Regional (S}, consta en Resolucion Exenta N° 173/145/2018 de fecha 22 de enero de 2018 de la
Direccion Nacional de JUNAEB, que nombra Director Regional {S) al suscrito.

La personeria de don Ricardo Javier Sanhueza Pierce, para representar a la MUNICIPALIDAD DE TRAIGUEN, en su calidad
de Alcalde consta en Decreto Alcaldicio N° 1324 de fecha 06 de diciembre de 20186,

Eslos documentos no se insertan por ser conocidos de las parfes y a su expreso consentimiento.

CLAUDIO CONTRERAS RIOS RICARDO SANHUEZA PIERCE
DIRECTOR REGIONAL (S) ALCALDE
JUNTA NACIONAL DE AUXILIO
£SCOLAR Y BECAS MUNICIPALIDAD DE TRAIGUEN
CCR/SARAILR/JIFIPBM/pbm
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ANEXQ N°1

LISTADO DE INSTRUMENTAL E INSUMOS CLINICOS MINIMOS PARA ASEGURAR LA ATENCION PERMANENTE DE

it

UN MODULO DENTAL
DEFINICION
Se entiende por Modulo Dental la unidad ~~ ~*~~~*~ adontolégica infegral, de~*'--~"- - =='-===-=*=- “-3arrollar
el modeio de atencion del Programa de Salu " "'NAEB y que, podrd ser fijioc o mévil, dofado con
equipamiento y profesionales, de acuerdo & '~~ -~~~ ~-"—‘entos exigidos por la normatii«~ fnenlsicania
RECURSQOS FISICOS
i.1.- Planta Fisica:

£l Modulo pusde contar con 1 0 més puestos de frabajo que corresponden al espacio fisico habilitado en el Médulo
para otorgar la atencion clinica propiamente tal, contando para ello con un equipamiento simplificado de alto grado
de resolutividad técnica y personal [Qdontdiogo (s), Asistente (s} Dental (s}, Educadora (s) y Apoyo (s) Administrativo
(s)} en nimero conforme a la normativa legal vigente y de acuerdo a las necesidades asociadas a la atencion de
las coberturas comprometidas.

1.2« La superficie total proporcionada por la contraparfe del Convenie (Municipalidad, Corporacion Municipal,
Servicio de Salud, prestador privado} debe contar, a lo menos, con 3 éreas esenciales para ef desarrollo
del Programa de Salud Oral:

. Area Clinica
. Area de Prevencion {cepillero}
. Area de Educacidon
1.3.- La cantida _ L :ada Mddulo, por tanto, serdn de acuerdo a la planta

fisica, al ntimero de puestos de trabajo y a los requenmientos técnicos establecidos.

Ih4.- Equipamiento basico para cada Mddulo:
A.- Area Clinica:
i, Equipamiento

Cada Mddulo puede contar con 1 0 més puestos de trabajo, lo cual es determinante para su
equipamienfo que estd directamente relacionado con las caracteristicas propias de cada
Mdduio. Por lo tanto, las siguientes son cantidades estimativas para un puesto de frabajo-tipo,
considerando un funcionamiento de 8 horas diarias de atencién ciinica con una media de 16
nifios/dia;
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1 Silién dental anatdmico con accionamiento electro-hidréulico que permita posicién de
Trendelemburg

2 Taburetes o sillines neumnaticos {Profesional y Asistente)
1 Carro o braquet trimodufar con 3 componenias:
1 Turbina
1 Inserfo o unidad ultrascnido para remocion de placa bacteriana
T Micromt.w, wrew  nn Contranguio y Pieza de mano
1 Jeringa Tn
1 Sistema de aspiracion baja potencia (eyector) o de alta potencia (aspirador)
1 Salivera portatil con agua circulante y desagtie con aspiracidn y fittro
1 Lampara denlal haldgena para iluminacién del campo operatorio

1 Compresor dental de carfer seco, por cada puesto de trabajo o sequn capacidad para 1 0 méas
puestos, ubicado fuera de la clinica o en caja da aisiamiento acustica

1 Autoclave

1 Amalgamador mecanico

1 Lampara para Fotocurado

1 Equipo para radiografia intracral

1 Reveladora de radiografias manual 0 semi-autornética
1 Delantal de plomo adulto (operador)

T Delantal de plomo nifios

1 Collarin de plormo (protector tiroideo)

1 Muehle clinico modular de apoyo, con cajonera, para almacenar insumaos clinicos fimpios e

o mdisimm m kb a0

i, Areas de trabajo en espacio clinico

»  Arealimpia con superficie favable para preparacion de material e insumos separados
del 4rea sucia.

« Area sucia con superficie lavable y depdsito transiforio del instrumental en uso,
independiente del mesdn de preparacion de material clinico.

. Sistema de eliminacion de materiaies contaminados de acuerdo a normas vigentes
dictadas por ef Ministerio de Salud

. Conlenedores plasticos con tapa para eliminacion de residuos toxicos (amalgama /
mercurio} y productos quimicos
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Contenedores para eliminacién de materiales contaminados y corfopunzantes

instrumental clinico de examen, para atenciones de urgencia, operatoria dental,

endodoncia, exodoncias y ofros de uso comun, en cantidad suficiente para la

atencién de cada jornada diaria:

1 Algod( 7 "mpias

T Ay rer v oo UlAS SUCIAS

1 Alicate punta redonda

5 Bandsjas metélicas para instrumental de examen
5 Brufiidores para amaigama forma pera

5 Brufiidores para amalgama forma de bolifa/paleta
3 Cadlenas para servilletas

3 Condensadores para amalgama extremo doble, sin estrias,
Hollenback N°* 2

2 Condensadores para amalgama tipo Hollenback N° 3
3 Cucharetas para caries extremo dobie 15
2 Cucharetas para caries extremo dobie 17
5 Dycaleros
2 Elevadores Curvos (Bayoneta) derecho
2 Elevadores Curvos (Bayoneta) izquierdo
2 Elevadores Fata de cabra derecho
2 Elevadores Pata de cabra izquierdo
2 Elevadores Rectos mediancs
5 Espélulas de acero para cemento extremo doble
2 Espéatulas de plastico para cemento
3 Espétulas para yeso
20 Espejos Bucales N° 4 {planos)
2 Forceps Bayoneta finos
2 Forceps Bayoneta gruesos

2 Fdrceps Baycneta medianos
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2 Farceps Curvo sobre el borde fino
2 Férceps Curvo sobre ef borde grueso
2 Forceps Curvo sobre el borde mediano
2 Forceps Recto Anlerior fino
2 Forceps Recto Anterior mediano
kil para incisivos supern
4 Frirmanc infantj] para incisivos inferiores y refrac
4 Fdreceps infantif para molares superiores
4 Fdreeps infantil para molares inferiores
2 Fresarios plésticos con tapa protecfora
2 Gubias
2 Gutaperchero pequefio N° 1
2 Gutaperchero mediano N° 2
2 Gutaperchero grande recto
2 Instrumentos para composite N° 1
2 Instrumenfos para composite N° 2
2 Instrumentos para composite N° 3
5 Jeringas Carpule
2 Legras
2 Limas para hueso
5 Losetas de vidrio
20 Mangos para Espejos intercambiables
2 Morteras o/pistifo
20 Pinzas Universales de curacién
3 Porta-agujas
3 Porta-amalgama metalicos o plésticos
5 Porta-matriz Tofflernire modelo universal
20 Sondas para caries curva N° 3

2 Talladores para amalgama Holleniback N° 1
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2 Talladores para amalgama Hollenhack N° 7
3 Tazas de goma para alginato y yeso
3 Tijeras para Cirugfa

5 Vasos Dappen

" :a de Prevencidn:
Equipamientc y Mate cevillado
iC

1 Mueble o Vitrina para: porta cepillo, pastas dentaies, reveladores de placa
bacteriana, cepillos.

Toallero (s}
Papelero (s)
1 Espejo mural
C.- Area de Educacicn:
Mesas
Sillas
1DVD
1 televisor y/o 1 proyector
Macro-modelo odontoldgico
Laminario
Material educativo de escritorio
D.- Area Aamuinistrativa:

1 Computador

.- INSUMOS
Se requiere que todos los insumos y maferiales sean cettificados.

Acido ortofosférico 37%, jeringa 3 mi, fco 5 mi

Adhesivo a esmalte y dentina, monocomponente, fco. 5 mi

Agua destilada, ampolias

Agujas carpule desechables cortas y largas (Terumo, Monaject, otras)

Amalgama non gamma 2, 48-50% Ag, en polvo, esférica + limadura (Degussa, Aristaloy, Ventura pluss u otra)
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Amalgama non gamma 2, 50-70% Ag, en cépsulas 400 - 600 mgs, esférica, regular (Amalcap pluss, Megalloy EZ,
Dispersalloy u otra)

Anestesia tépica 2%

Aneslesia Lidocaina 2%

Anestesia Carbocaina 3%

Barniz protecior (Derfia u otro)

Cementos obluracidn provisional* (Metapaste, w..., . vriee. , Coltosol, IRM u ofro)

Cementos para fondo de cavidades (Fosfato de zinc, polvo y liquido; iondmeros fowpummnencames . vurebond,
lonoseal, Ketac bond, Vivaglass liner u otro)

Composites fofopolimerizables, microhibridos (2100 u otros)

Cufias de madera

Discos sof-fex (acabado y puiido)

Escobillas y copas de pulido profilaxis

Eugenol

Eyectores desechables

Formocresol al 4% {receta magistral) o al 37% (presentacién comercial disponible)
Fresas diamante y carbide en tamafio y formas suficientes para Operatoria dental
Goma digue

Guantes de fatex, ¢f 100 unidades

Hidroxido de calcio, base + catalizador (Dycal, Life u otro)

Huinchas (matriceg) ~~"t=id= 0 40 ——

Huinchas (banda) matriz acero inoxidable, 5-6 y 7 mm ancho

Huinchas soffex

londrmeros de vidrio para restauracion (Ketac cem, Chemfill, Fuji, Vivaglass, RelyX Luting, lonofil u otro tipo #, 3°
generacién®)

Mascarillas desechables (rectangulares con eldstico, forma de concha 3M u otras)
Mercurio bi-tridestilado

Oxido de Zinc, polvo

Pape! de articular

Pasta profitctica
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Seflante de fotocurade (Concise White Sealant u otro de similares caracleristicas)
Suero fisiolégico, ampollas
Vasos desechables

* Opcional

IV.- ARTICULOS DE USO GENERAL

Agua oxigenada

Alcohol etilico al 70% (desinfeccion de nivel intermedio)

Algodén

Compuestos acuosos de amonio cuaternario 0,1 a 0,2 % (desinfeccidn de nivel bajo)
Detergente enzimético

Glutaraldehido activado al 2% en solucién acuosa (desinfeccién nivel alto)y**
Hipociorito de sodio 1%*** {desinfeccion de nivel intermedio)

Jabén liguido ****

Limpiadores y desinfectantes de superficies

Cajas de desechc de materiales cortantes y punzantes

Toalla nova
hid La solucién de glutaraldehido al 2% se debe enconlrar en periodo vigente {consignar fecha de preparacion
y vencimiento en el contenedor).

Solucion de hipoclorito de sodio diluida en agua. Preferenfemente mas concentrada, ya que a igual
dosificacion, tiene mayor poder desinfectante: cloro  concentrado, con o sin aromatizante (45-50 g de
clore activo por L) y cloro de alta concentracién, con o sin aromatizante (55-80 g de cloro activo por L).
Usar con precaucion, de acuerdo a instrucciones del fabricante en las superficies permitidas. Puede
reemplazarse por productos de igual accion desinfectante (Lysoform u olro similar).

il La eleccidn del jabdn dependerd del procedimiento y fipc de paciente. El uso de jabones con antiséplico
se reserva para procedimienfos muy complefos y en el caso de brotes de Infecciones Intra Hospitalarias
(IIH). Para la remocién de la flora transitoria se permite el uso de jabones liquidos cosméticos y/o alcohol
gel.
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Para constancia firman el Sr. Claudio Contreras Rios, en representacion de la Junta Nacional de
Auxilio Escolar y Becas y el Sr. Ricardo Javier Sanhueza Pierce en representacion de la llustre
Municipalidad de Traiguén.

ARTICULO SEGLINDO: IMPUTESE los gastos que se deriven del cumplimiento de las materias que
por este acto se aprueban, a la asighari~~ ~-~~1uestaria; 09.09.02.7* ~~ "~ **~" 753 de
Presupuestos para el Sector Publico corresponc... ..c w. w... 2018.

| F

CL ERAS RIOS
DIRECTOR (S} REGIONAL DE JUNAEB
REGION DE LA ARAUCANIA

JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS

v
CCR/ il lP%Ipbm

DISTRIBUCION:
1. Unidad de Personas.
2. Unidad de Salud.
3. Unidad de Recursos
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