APRUEBA PROYECTO PROGRAMA DE APOYO A LA
RETENCION ESCOLAR: “ENRIQUECIMIENTO A LA
EXPERIENCIA EDUCATIVA” Y CONVENIO SUSCRITO
ENTRE LA JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLARY
BECAS Y LA MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

RESOLUCION EXENTA N° 191

IQUIQUE, 10 DE AGOSTO DE 2018

VISTO:

Lo dispuesto en la Ley N° 19.880 que Establece
Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los Actos de los Organos de
Administracion del Estado; el Decreto con Fuerza de Ley N° 19653, de 2001, del Ministerio
Secretaria General de la presidencia, que fijo el texto refundido, coordinado y sistematizado de
la ley N° 18.575; La Ley N° 15.720 de 1964, que crea la Junta Nacional de Auxilio Escolar y
Becas, en el Decreto Supremo N°® 5311 de 1968 del Ministerio de Educacién, que fijo
Reglamento General de la Junta Nacicnal de Auxilio Escolar y Becas; Decreto Ley N° 180 de
1973; en la Ley N° 21.053 del Presupuesto del Sector Publico para el afo 2018; en la
Resolucién exenta N°008 de 1986 que delega funciones que indica a los Directores Regionales
de JUNAEB; en la Resoluciéon Exenta N° 494 de fecha 27 de Febrero de 2013 que delega
funciones a los Directores Regionales de JUNAEB por el Programa de Apoyo a la Retenciéon
Escolar; en la Resolucion Exenta N°808 de 2 de Mayo del 2018 que revoca parcialmente
delegaciéon de funciones otorgadas a directores regionales de JUNAEB mediante Resolucion
exenta N°494 de 27 de Febrerc de 2013; en la Resolucién Exenta N°821 de 7 de Mayo del 2018
que Aprueba Términos de Referencia Administrativos y Técnicos y llama a la presentacion de
Proyectos para el Programa de Apoyo a la Retencidon Escolar. “Enriguecimiento a las
experiencias educativas” periodo 2018, 2019 y 2020 de la Junta Nacional de Auxilio Escolar y
Becas; en ta Resolucion Exenta N°1010 de fecha 16 de Mayo del 2018 que modifica Resolucién
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Exenta N°821 de 7 de Mayo del 2018 que Aprueba Términos de Referencia Administrativos y
Técnicos y llama a la presentacion de Proyectos para el Programa de Apoyo a la Retencion
Escolar: “Enriquecimiento a las experiencias educativas” periodo 2018, 2019 y 2020 de ia Junta
Nacional de Auxilio Escolar y Becas en la Resolucién exenta N° RA 173/145/2018 de fecha 22
de Enero de 2018, que nombra Director (a) Regional de JUNAEB, Regidén de Tarapaca y en
Resolucion N° 1600 del afio 2008 de la Contraloria General de la Republica que fija normas
sobre exencién del Tramite de Toma de Razén.

CONSIDERANDO:

1. Que, la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas
(JUNAEB) tiene como mision “Favorecer la mantencién y éxito en el sistema educacional de nifias,
nifios y jovenes en condicién de desventaja social, econdmica, psicolégica y/o biolégica, entregando
para ello productos y servicios integrales de calidad, que contribuyan a hacer efectiva la igualdad de

oportunidades, el desarrollo humano y la movilidad social’.

2. Que, la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas,
en cumplimiento de sus objetivos institucionales desarrolla diversos programas de asistencia social y
econdmica para escolares del pais.

3. Que, en el Programa de Salud Escolar, se
comprende el Programa de Apoyo a la Retencién Escolar: “Enriquecimiento a la experiencia educativa”
periodo 2018, 2019 y 2020 que otorga atenciones de apoyo psicosocial a estudiantes en condicion de
riesgo sociceducativo y embarazadas, madres y padres adolescentes, con la finalidad prevenir su
desercidn del sistema educacional y apoyarlos en su integracién.

4, Que a través de la Resolucion Exenta N°821 y
1010 de 7 y 16 de Mayo del 2018 respectivamente, se aprobaron los Términos de Referencia

Administrativos y Técnicos de los que emanan el presente convenio.

5. Que, el proyecto de presentado por la Municipalidad
de Alto Hospicio se adecla a las exigencias formales prescritas en los Términos de Referencia
Administrativos y Técnicos del Programa y cumple con los criterios de admisibilidad, técnicos y

financieros acordes con el modelo de intervencién y orientaciones del Programa de Apoyo a la
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Retencion Escolar; “Enriquecimiento a la experiencia educativa” establecida en los referidos Términos

de Referencia.

B. Que, existe disponibilidad presupuestaria dar
cumplimiento al convenio que se aprueba mediante el presente acto, de conformidad a lo sefialado en
el certificado de disponibilidad presupuestaria N° 159 de fecha 30 de Julio de 2018 lo que se realizara
con cargo al item presupuestario 09.09.03.24.03.169.(producto estratégico 030305) del Departamento
de Salud del Estudiante, especificado en la Ley de Presupuesto N°21.053/27.12.2017.

RESUELVO:

ARTICULO 1° APRUEBESE proyecto presentado por
la Municipalidad de Alto Hospicio para ejecutar el Programa de Apoyo a la Retencion Escolar:
“Enriquecimiento a la experiencia educativa” periodo 2018, 2019 y 2020.

ARTICULO 2°: APRUEBESE convenio celebrado

entre la JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS y la Municipalidad de Alto
miciliada en / de la comuna

de A por un monto de $231.408.000.- ($77.136.000 por afio)

para la ejecucion del Programa Programa de Apoyo a la Retencion Escolar; “Enriquecimiento a

la experiencia educativa” periodo 2018, 2019 y 2020 cuyo texto se inserta a continuacion:

CONVENIO PROGRAMA DE APOYO A LA RETENCION ESCOLAR:
“ENRIQUECIMIENTO DE LA EXPERIENCIA EDUCATIVA"
ENTRE
JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS
Y
MUNICIPALIBAD DE ALTO HOSPICIO

En lguique a 17 de Julio de 2018 entre la Direccién Regional de ta Tarapacd Junta Nacional de Auxilio Escolar
y Becas, Corporacién Autdnoma de Derecho Publico, RUT N° . "epresentada por su Director
Regional (S) don Marcelo Rebolledo Farias cédula nacional de identidad nbes con domicilio
enl le la comunade la f id de Iquique en adelante “JUNAEB”, por una parte; y

por la otra la Municipalidad de Alto Hospicio RUT N2 | zpresentada legalmente por don Patricio
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Ferreira Rivera cédula nacional de identidad 1( idelante “la Entidad colaboradora”, ambos con
domicilio en Ri i se ha convenido lo siguiente:

PRIMERQ: ANTECEDENTES

1. Que, JUNAEB tiene como misién "favorecer la mantencidn y éxito en el sistema educacional de nifias,
nifias y jévenes en condicién de desventaja social, econémica, psicoldgica y/o biolégica, entregando para ello
productos y servicios integrales de calidad, gue contribuyan a hacer efectiva la igualdad de oportunidades, el
desarrollo humano y la movilidad social”.

2. Que, la Ley N° 15.720, en su articulo 52 letra g}, establece la facultad a JUNAEB para celebrar convenios de
cooperacion financiera, asistencia técnica y otros, con organismos nacionales, internacionales y extranjeros o
personas naturales o juridicas para dar cumplimiento a las finalidades de la Corporacidn.

3. Que, la Ley N°21.053 de Presupuestos para el sector publico para el afio 2018, contempla recursos para la
ejecucién del Programa Apoyo a la Retencion Escolar: “Enriquecimiento de la experiencia Educativa” en la
Partida 09; Capitulo 09; Programa 02; Subtitulo 24; item 03; Asignacién 169; Glosa 05, la cual dispone lo
siguiente: “Incluye los recursos para ser traspasados a otras entidades publicas, privadas/o personas
naturales, con el objeto de promover bienestar psicosocial, detectar y prevenir riesgo e intervenir en
trastornos de salud mental que afectan a los estudiantes de educacidn pre bdsica, bdsica y media. Considera
atenciones de apoyo psicosocial a alumnos de ensefianza basica y ensefianza media, con la finalidad de
prevenir se desercion del sistema educacional y apoyarlos en su integracion.”

4. Que, el Programa de Apoyo a la Retencidon Escolar: “Enriquecimiento de !a experiencia educativa” tiene
como objetivo favorecer mediante acciones de promocidn y prevencidn, la mantencidn en el sistema escolar,
de los estudiantes de 7° basico a 4° medio, matriculados en establecimientos priorizados por JUNAEB que
permitan disminuir los factores de riesgo asociados a la desercién/abandono escolar.

5.- Que, la Direccién Nacional de JUNAEB aprobé Términes de Referencia técnicos y administrativos para la
formulacién y elaboracién de proyectos del el Programa de Apoyo a la Retencidn Escolar: “Enriguecimiento
de la experiencia educativa”, los cuales fueron aprobados por Resolucién Exenta N° 821 de fecha 07 de Mayo
del 2018 y modificadas por resolucién Exenta N° 1010 de fecha 16 de Mayo del 2018. Posteriormente se llevd
a cabo el concurso y se selecciond como entidad colaboradora a ta Municipalidad de Alto Hospicio.

6. Que, en atencion a o anterior, JUNAEB y la Municipalidad de Alto Hospicio han convenido en celebrar el
convenio de que dan cuenta las siguientes cldusulas, estableciéndose el conjunteo de derechos y obligaciones
que regularan las relaciones de ambas, teniendo en cuenta por sobre todo el bienestar de los estudiantes
beneficiarios.

SEGUNDO: OBJETCQ

JUNAEB vy la entidad colaboradora acuerdan la realizacién de las actividades descritas en los Términos de
Referencia Administrativos y Técnicos para la ejecucion del proyecto de Apoyo a la Retencion Escolar:
“Enriquecimiento de la experiencia educativa” del Departamento de Salud del Estudiante de JUNAEB, que a

continuacion se sefialan:
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Nombre del Comuna Nombre del RDB-DV Monto total Monto Tatal
Proyecto Establecimiento seleccionado del Convenio
por afo

Enriquecimiento | Alto Hospicio Esc. Basica vy | 12602-0

de la Parv. Kronos
experiencia School
educativa
Colegio Sagrado | 12650-0
Corazén de
Jesus
Colegio 12566-0
Metodista $77.136.000 $231.408.000
William Taylor

Liceo Academia | 12686-1
Nacional

Colegio San | 12655-1
Pedro

Colegio Nirvana | 40422-5

TERCERQ: MARCQ REGULATORIO

Las partes dejan constancia que, para todos los efectos legales, se entenderad que forman parte del presente
Convenio, los siguientes documentos:

a) Términos de Referencia técnicos y administrativos para la formulacion y elaboracion de proyectos
del el Programa de Apoyo a la Retencién Escolar: “Enriquecimiento de la experiencia educativa”, vy
sus anexos aprobados por Resolucién Exenta N° 821 de fecha 07 de Mayo del 2018 y modificadas
por resolucién Exenta N° 1010 de fecha 16 de Mayo del 2018, ambas suscritas por el Secretario
General de JUNAEB.

b) Proyecto seleccionado.

c} Resolucion N°30 de 2015 de la Contraloria General de la Republica, que Fija Normas de
Procedimiento sobre Rendicién de Cuentas.

CUARTO: ACCIONES A DESARROLLAR

JUNAEB v la entidad colaboradora se otorgaran ayuda mutua para el cumplimiento de las acciones asignadas
a cada una de ellas, especificadas en los Términos de Referencia del Programa de Apoyo a la Retencidn
Escolar: “Enriquecimiento de la experiencia Educativa” y en el proyecto presentado por la entidad
colaboradora, los que se entienden conocidos y aceptados por la entidad colaboradora.
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QUINTO: OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

A. Obligaciones de la Entidad colaboradora

a)

b)

c)

Cumplir con todo lo establecido en los Términos de Referencia Administrativos y Técnicos del Programa
Apoyo a la Retencidn Escolar: Enriquecimiento de la experiencia educativa afios 2018, 2019 y 2020 y el
proyecto presentado por la entidad colaboradora.

Deber de Confidencialidad

Los procesos involucrados y toda la documentacion, informacién y datos en cualquier tipo de soporte
generado durante la ejecucién del convenio y/o que se recopile para la realizacién del mismo, tendré el
caracter de confidencial. Por lo anterior, todas las personas sin importar el tipo de participacion que
tengan dentro de los procesos, deberan guardar confidencialidad respecto de todos los antecedentes
derivados de los mismos, entendiéndose por datos de cardcter personal, los relativos a cualquier
informacién concerniente a personas, identificadas o identificables. En este sentido, la letra ¢} del
articulo 2 de la Ley 19.628 sobre Proteccion de la Vida Privada establece que para efectos de dicha ley se
entenderd por “Comunicacion o transmisién de datos, dar a conocer de cualguier forma los datos de
caracter personal a personas distintas del titular, sean determinadas o indeterminadas.”, lo cual es
aplicable en el presente concurso.

Inhabilidades para trabajar con menores de edad

Dada la naturaleza de la prestacién del servicio, la que implica que los profesionales de la entidad
colaboradora se involucren en una relacién directa y habitual con menores de edad, y teniendo en
cuenta lo dispuesto en la Ley N° 20.594, que “Crea inhabilidades para condenados por delitos sexuales
contra menores y establece un registro de dichas inhabilidades”. La entidad colaboradora debera
verificar, respecto de todo el personal gue desempefie funciones en la prestacién del servicio, que no
incurren causales de inhabilidad para gjercer funciones en dmbitos educacionales o con menores de
edad.

Para lo anterior, la entidad colaboradora deberd, previc a la contratacion de toda persona que vaya a
prestar servicios en la ejecucién del convenio, consultar el registro de “Inhabilitaciones para ejercer
funciones en ambitos educacionales o con menores de edad”, a cargo del Servicio de Registro Civil e
Identificacién. Asimismo, debera consultar dicho registro frecuentemente, durante la ejecucion del
proyecto, respecto de todo el personal ya contratado o que preste servicios regulares.

La entidad colaboradora debera mantener una némina actualizada que dé cuenta de la verificacion en el
registro de “Inhabilitaciones para ejercer funciones en ambitos educacionales o con menores de edad”,
respecto de todos los trabajadores que desempefien labores en la ejecucién del convenio, la cual debera
mantener a disposicion de JUNAEB.

B. Obligaciones de JUNAEB:

La Contraparte técnica de JUNAEB, sera responsable de las siguientes funciones y/o actividades para apoyar
el trabajo de las entidades colaboradoras:



a) Establecer mecanismos de difusion e instalacion del proyecto con las comunas y los establecimientos.

b) Colaborar y asistir a la entidad seleccionadas con informacién y orientaciones técnicas necesarias para
la prestacion del servicio.

¢} Autorizar adecuaciones relativas al plan de trabajo o proceso de intervencidn y en general resolver
situaciones contingentes no consideradas, siempre y cuando estas no contravengan lo establecido en
los presentes Términos de Referencia.

d) Revisary aprobar los informes técnicos emitidos por la entidad colaboradora.

e) Notificar y registrar tos incumplimientos detectados por las entidades colaboradoras, que dan lugar a
las sanciones sefialadas en los presentes términos de referencia.

f) Realizar acompafiamiento y supervisién en terreno de acuerdo a la pertinencia y retroalimentar
respecto a la implementacidn del proyecto, en cuanto a sus actividades programadas.

g} Convocar a Jornada anual del Programa de apoyo a la Retencién escolar: Enriquecimiento de la
experiencia educativa.

h) Coordinar el trabajo intersectorial con las distintas instituciones que tengan relacién con el programa a
nivel regional y comunal.

il Coordinar las acciones relativas a la Comunidad Educativa, realizando seguimiento a las actividades o
acciones en relacién al proceso de intervencion,

j)  Coordinacién con la red local del Chile Crece Contigo para la insercién del coordinador de proyecto en
mesa comunal y articulacién de entrega de prestaciones y servicios.

k} Entregar material de apoyo a los equipos ejecutores. (Sujeto a disponibilidad de presupuestaria).

SEXTO: MODIFICACIONES AL PROYECTO

La entidad colaboradora, deberd ejecutar directamente el o los proyectos seleccionados, con los recursos
humanos y materiales indicados en su propuesta.

Sin perjuicio de lo anterior, la entidad colaboradora podra solicitar modificacién del proyecto por razones
fundadas, en ambitos como: Equipo profesional, propuesta técnica, propuesta econdmica, comuna
seleccionada, establecimientos focalizados, frecuencia y/o cantidad de actividades, u otros.

La Direccidn Regional de JUNAEB, se reserva el derecho de evaluar y realizar posibles cambios dentro del
proyecto seleccionado, que permitan mejorar y facilitar el cumplimiento de las actividades comprometidas,
siempre y cuando no contradiga los presentes términos de referencia.

La entidad colaboradora deberd solicitar la autorizacion de las modificaciones, siempre y cuando el proyecto
se encuentre en implementacién de las actividades. En cambio, si la entidad colaboradora solicita
modificaciones al término de éstos, JUNAEB rechazard dicha solicitud.

La solicitud de autorizacion, en primera instancia, debera ser por correo efectrénico, para luego formalizar la
solicitud mediante oficio al Director(a) Regional respectivo de JUNAEB, con copia a la contraparte técnica de
la Unidad Regional de Salud de salud del Estudiante. Acompafiando todos los antecedentes del caso.



En el caso, de la modificacion de uno o més integrantes del equipo ejecutor, la entidad colaboradora, deberd
entregar los antecedentes requeridos en cada perfil, sefialado en los presentes Términos de Referencia para
la aprobacién de JUNAEB.

El Director (a) Regional procedera a revisar los antecedentes entregados y emitird una respuesta a la
solicitud, en un plazo no superior a siete (7) dias habiles. La entidad no podra realizar ni efectuar ningdn
cambio hasta que JUNAEB le comunique la autorizacidn.

SEPTIMO: USO DE INFORMACION

Serd de propiedad exclusiva de JUNAEB, toda la informacion proporcionada a la entidad colaboradora para la
ejecucién del convenio, sea que se encuentre contenida en medios magnéticos, electrénicos y/o soporte
material.

Asimismo, serdn de propiedad de JUNAEB todos los productos generados a partir de la ejecucion del
convenio, quien se reserva el derecho de disponer de ellos libremente, sin limitaciones de ninguna especie,
no pudiendo por tanto la entidad colaboradora, realizar ninglin acto respecto a elios que no esté
contemplado en el presente convenio, sin autorizacién previa y expresa de JUNAEB.

Considerando lo anterior, |a instalacién del proyecto en el territorio deberd hacerse bajo el nombre de
JUNAEB, independientemente gque los profesionales pertenezcan a una entidad nominada.

OCTAVO: BENEFICIARIOS

Estudiantes de 7° basico a 4° medio de establecimientos municipales y particulares subvencionados, con
mayores condiciones de riesgo psico-socio-educativo y la Comunidad educativa de los establecimientos
educacionales priorizados para la ejecucién del Programa Enriquecimiento de la experiencia Educativa.

NOVENO: SANCIONES

En el evento que la entidad colaboradora no cumpla o contravenga de forma integra o parcial, una o todas
las obligaciones establecidas en los Términos de referencia o en el presente convenio, constituird falta y se
considerard causal suficiente para la aplicacion de multas, término anticipade de convenio, no siendo
excluyentes entre si.

JUNAEB deberd fundar su decision de termino anticipado en un informe ejecutivo administrative — técnico,
anexando las supervisiones realizadas y antecedentes correspondientes, que permitan establecer que se
presenta alguna de las siguientes situaciones de incumplimiento del convenio.

Términoe Anticipado de Convenio

1. Las partes consideren de comun acuerde poner término anticipado al convenio.



2. Se considerara causal de término anticipado del convenio, sin derecho a indemnizacién alguna para
la entidad seleccionada en las siguientes situaciones:

a) La entidad colaboradora, abandone o no dé cumplimiento a una o mas etapas de intervencion en
uno o mas establecimientos educacionales y ello se verificase mediante la supervision en terreno
y/o denuncias de la comunidad educativa (apoderados, profesores, directivos, estudiantes).

b) La entidad colaboradora utiliza la totalidad o parte de los recursos para fines diferentes a lo
estipulado en los Términos de referencia del Programa de Apoyo a la Retencién Escolar:
Enriquecimiento de la experiencia educativa, y ello se verificase mediante la supervisién en terreno
y/o denuncias de la comunidad educativa (apoderados, profesores, directivos, estudiantes).

¢) En la eventualidad que un profesional de la entidad colaboradora incurriese en situaciones de
abuso sexual, consumo de drogas y alcohol, que advirtiéndole a la entidad colaboradora de estos
hechos, no realiza la desvinculacidn del profesional.

d} La entidad colaboradora entrega antecedentes adulterados ideolégica 0 materialmente, o que no
representan la realidad de ejecucién del proyecto en informes técnicos y/o en rendiciones
financieras, y ello se verificase mediante supervisién en terreno y/o la entrega de los informes de
ejecucion y monitoreo del Programa o rendicién de cuentas segun corresponda. Adulteracion de la
declaracién jurada.

e) Rendicion de cuentas adulterada.
f)y Difundir parcial o totalmente informacidn personal de los estudiantes.

g) La entidad colahoradora incurriese en cuidado negligente de los estudiantes, y ello se verificase
mediante acta de supervisidon en terreno y/o denuncias de la comunidad educativa {apoderados,
profesores, directivos, estudiantes).

h) La entidad colaboradora fuere declarada en quiebra o si ésta cayere en estado de notoria
insolvencia.

En el evento que se ponga término anticipado al convenio, la entidad seleccionada deberd entregar a
JUNAEB aquellos productos que se encuentran pendientes al momento de comunicérsele el término
anticipado, como informes técnicos, rendiciones financieras, etc., de lo contrario JUNAEB se encuentra
facuitada de hacer efectiva la garantia de fiel cumplimiento del convenio.

Sin perjuicio de lo anterior, JUNAEB podrd deducir las acciones legales que en derecho correspondan, con el
objeto de obtener una reparacién por los perjuicios que el incumplimiento de las obligacionas que emanen
del convenio, si se hubiesen ocasionado.

Procedimiento de Multas

JUNAEB podrd aplicar multas en el evento que la entidad colaboradora incurra en alguna de las causales gue
se describen a continuacién, mediante resolucion fundada gque debe notificarse, segun la clausula
denominada Notificaciones, a la entidad colaboradora.

La Direccidn Regional de JUNAEB, notificarad el incumplimiento estableciendo la fecha y hechos del mismo, y
lo comunicara a la entidad colaboradora por medio de carta certificada dirigida al domicilio o al correo
electrénico informado por ésta, en el convenio.



La entidad colaboradora podré oponer descargos dentro def plazo de cinco {5} dias hdbiles desde la
notificacién de oficio. El Director Regional de JUNAEB una vez presentados los descargos, podré acoger, total
o parcialmente, o rechazar los descargos presentados, a través de una resolucién fundada al efecto. En caso
de no presentarse descargos, dictard la resolucion que impondra la multa.

De la resolucidén exenta antes mencionada, la entidad colaboradora, podrd deducir los recursos
administrativos establecidos en la Ley N° 19.880, que sean pertinentes. Junto con lo anterior, se le aplicaran
los plazos establecidos en los articulos N°s 24 y 27 de la misma norma respecto de la ejecucion total del
procedimiento aquf descrito. Todos los plazos establecidos en este convenio se entienden plazos habiles
administrativos, como se describen en la norma va citada, sin prejuicio de que se establezca lo contrario en el
texto de este convenio, o en su respectivos Términos de Referencia.

Sin perjuicio de lo anterior, la Direccidn Regional de JUNAEB, podré deducir las acciones legales que en
derecho correspondan, con el objeto de obtener una reparacién por los perjuicios que el incumplimiento de
las obligaciones que emanen del convenio que se hubieren ocasionado.

En la eventualidad que la entidad colaboradora no pagase la multa impuesta, JUNAEB se encuentra facultada
para descontar el monto respectivo de la cuota, para las entidades que accedieron a la modalidad contra
rendicidn; o bien, para el caso de las entidades que accedieron a anticipo, hacer efectiva la multa con cargo a
la garantia del fiel cumplimiento del convenio o de anticipo. En este Ultimo caso, la entidad colaboradora
debera renovar la garantia dentro de los cinco {5) dias habiles siguientes del cobro del documento.

Incumplimiento Sancion

Realizar cambios en el proyecto | Multa de 5 UF por cada proyecto en que se efectien
seleccionado sin la autorizacidn | cambios no autorizados por JUNAEB.
formal de JUNAEB.

Utilizacién de la totalidad o parte | Multa de hasta 5 UF, segun el montc de ios recursos
de los recursos seleccionados para |
fines diferentes a lo estipulado en | presente términos de referencia.
los presentes términos de
referencia

utilizados para fines distintos a lo sefialado en los

* El valor de la UF a considerar para la aplicacién de la muita corresponderd a la fecha de suscripcién
del convenio.

DECIMO: FINANCIAMIENTO.

El financiamiento del presente convenic es de caracter compartido. El aporte de JUNAEB corresponderd
como maximo el 90% del costo total del Programa anual y el aporte local correspondera como minimo al 10%
del Programa. Sin perjuicio de lo anterior, 1a entidad colaboradora podrd aumentar el aporte sin que ello
impligue para JUNAEB una variacidn en el monto de aporte que se estima segun lo indicado anteriormente.

Para establecer el presupuesto, debera considerarse en la propuesta presentada, el maximo de aporte
JUNAEB, segin cobertura a atender {escuelas, profesores y estudiantes incorporados) durante la vigencia del
convenio respectivo. En la cifra que contenga la propuesta econdmica estardn reflejados exclusivamente los
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costos, no pudiendo existir otros cobros adicionales por concepto de ejecucion del Proyecto. Lo anterior,
quedara debidamente consignado en el convenio respectivo.

Para estos efectos, mediante el presente convenio de colaboracion con transferencia de recursos, JUNAEB
transferird a la entidad colaboradora la suma de $77.136.000 (SETENTA Y SIETE MILLONES CIENTOTREINTA
SEIS MIL pesos) para el periodo 2018, estos recursos deberdn destinarse Gnica y exclusivamente a la
ejecucion y desarrollo del proyecto adjudicado y al cumplimiento de las obligaciones necesarias para su
realizacién.

Se hace presente que la entidad colaboradora realiza un aporte local para fa ejecucidn del presente
convenio. Dicho aporte no forma parte de la transferencia de recursos que por este acto se compromete a
realizar JUNAEB, sin perjuicio de lo cual representa como minimo con el 10% del presupuesto del proyecto
presentado por la entidad colaboradora y se representa mediante la valorizacion y aporte econdmico en
alguna de esta &reas: Gastos en recursos humanos pertenecientes al equipo estable directo; Gastos en
recursos humanos para la realizacién del proyecto; Gastos de operacién en bienes de consumo, necesarios
para el cumplimiento de los objetivos y actividades del proyecto; Gastos de administraciony  Gastos en
infraestructura.

Lo anterior, de conformidad a lo sefialado en el proyecto seleccionado y que forma parte del presente
convenio.

DECIMO PRIMERO: TRANSFERENCIAS DE LOS RECURSOS

JUNAEB transferirg a la Entidad colaboradora la cantidad de $ 231.408.000.- {DOCIENTOS TREINTA'Y UN MIL
CUATROCIENTOS OCHO MIL pesos) para la ejecucidn del Programa, los que seran entregados de la siguiente
manera:

La cuota se transferird a las entidades colaboradoras, una vez que se encuentre totalmente tramitado el acto
administrativo que apruebe el convenio.

Afio 2018:

Primera cuota: $ 30.854.400.- (correspondiente al 40%) que se transferira a la entidad colaboradora una vez
totalmente tramitada la resolucion aprobatoria del presente convenio. La transferencia se realizara sélo si la
entidad colaboradora de JUNAEB, no presenta ningun impedimento para que se giren los fondos y se
encuentran realizadas oportunamente las rendiciones de cuenta del periodo anterior del Programa, si
corresponde.

Segunda cuota: $ 46,281,600.- (correspondiente al 60%) gue se transferira hasta el dia 15 de Septiembre de
2018, previo cumplimiento de los siguientes requisitos:

Sistematizacién del Diagndstico contextual por establecimiento educacional.

— Informe de Avance: aprobado segln formato JUNAEB. Entrega de informacién del pericdo
{(coberturas, cumplimiento de actividades, etc.) en papel, CD u otros medios informaticos,
mediante formatos que JUNAEB proporcionard.

— Rendicién de gastos de la 1° cuota: Cada entidad colahoradora debera rendir cuentas de la
primera cuota, entregando, segun sea el caso, para dicho efecto la documentacion necesaria
para acreditar las transacciones realizadas en el desarrollo de su gestién en dicho periodo. La
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rendicion debera realizarse de acuerdo a las disposiciones de la normativa vigente y segun
formatos y procedimientos definidos por JUNAEB para el Programa.

Documentacioén Final:

- Rendicién de gastos final y total. Dicha rendicion deberd efectuarse entregando, segun sea
el caso, para dicho efecto la documentacidn necesaria para acreditar las transaccicnes
realizadas en el desarrollo de su gestidn en el periodo correspondiente, la cual deberd
ajustarse a las disposiciones de la normativa vigente y segin formatos y procedimientos
definidos por JUNAEB para el Programa y deberd estar acompafiado por el informe final.

— Informe final, debe ser presentado segln formato, contenidos y anexos proporcionados por
JUNAEB. La entrega de toda la informacién estadistica debe ser en papel, CD u otros medios
informaticos, a través de los formatos que JUNAEB proporcionara.

— La entrega del Informe Final, al igual que la rendicién de gastos final y total, debera realizarse
antes del 05 de diciembre de 2018.

JUNAEB contaréa con un plazo de 10 dias hébiles contados desde |a fecha de recepcién de los Informes de
gestidn comunal y Rendiciones para su revision y aprobacién. En la eventualidad que JUNAEB realice
observaciones al Informe y/o rendiciones, éstos serdn informadas a la entidad colaboradora, con las
indicaciones pertinentes para que procedan a subsanar las mismas en el plazo de 5 dias habiles contados
desde la notificacién de las ohservaciones por parte de JUNAEB.

Afios 2019-2020:

= Primera cuota: se transferird, previa oportuna presentacion de la Propuesta Técnica y rendicion de
presupuesto para el afio inmediatamente anterior correspondiente, entregado por la entidad
colaboradora con a lo menos con 10 dias de anticipacion a la fecha de transferencia. Este pago se
efectuard siempre y cuando las rendiciones de la totalidad de las cuentas del afio anterior, hayan sido
vy las programaciones presentadas estén acorde a lo orientado por JUNAEB vy los criterios y narmas de
la Contraloria General de la Repdblica, para dichos periodos.

» Segunda y Tercera cuotas: Dichas transferencias estardn sujetas a iguales condiciones que las
indicadas para el primer afio.

Durante la vigencia del convenio, el sistema de cuotas podrd ser modificado a solicitud de la entidad
colaboradera, de acuerdo a condiciones de traspasco de fondos y acuerdos aprobados por |a Direccidn Regional
correspondiente y avalados en el convenio respectivo.

* Documentacion final:

La entrega del Informe Final, al igual que la Rendicion de Gastos Final, se realizard en la misma forma
y plazos del primer afio.

DECIMO SEGUNDQ: VIGENCIA DEL CONVENIO

El convenio entrard a regir una vez concluida la tramitacién del acto administrativo aprobatorio y tendra
vigencia hasta sesenta (60) dfas corridos posteriores a la fecha de finalizacién del proyecto,
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E| convenio comenzard a regir una vez que se encuentre totalmente tramitado el acto administrativo que lo
aprueba. No obstante lo anterior y por razones de buen servicio, las actividades contempladas en el
Programa podran iniciarse con anterioridad a la fecha de la total tramitacién del acto administrativo
aprobatorio, pudiendo comenzar a prestarse desde |a fecha de suscripcion del convenio.

En caso que la entidad colaboradora no iniciare su ejecucion desde la fecha de notificacion de la seleccién
por causa imputable a la misma, incurrird en incumplimiento grave, con las sanciones descritas en |a cldusula
del presente convenio denominada SANCIONES.

DECIMO CUARTO: EJEMPLARES.

El presente convenio se extiende en cuatro ejemplares de igual texto y fecha, quedando dos en poder de
JUNAEB y dos en poder de ia entidad colaboradora.

DECIMO QUINTO: NOTIFICACIONES.

Toda notificacién que cualquiera de las partes efectlie a la otra deberd efectuarse por escrito, o correo
electrénico en el caso de la cldusula sexta de este acto, debiendo ser remitido por carta certificada a las
direcciones que figuran en el presente contrato.

Las notificacicnes se entenderdn practicadas dentro del tercer dia habil de despachada la carta si se hiciera
por correo certificado.

DECIMO SEXTO: DOMICILIO.

Para todos los efectos legales del presente convenio, ambas partes fijan sus respectivos domicilios en la
ciudad de Iquique y se someten a la jurisdiccion de sus Tribunales de Justicia.

DECIMO SEPTIMO: PERSONERIAS.

La personeria de don Marcelo Rebolledo Farias, para representar a la Direccidén Regional de la JUNTA
NACIONAL DE AUXILIQ ESCOLAR Y BECAS, en su calidad de Director Regional (S), consta en la Resolucién N°
RA 173/145/2018 de esta Direccidn Regional de Tarapaca.

La personerla de don patricio Ferreira Rivera para representar a la MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO,
consta en el Decreto Alcaldicio N°4.322/2016, de fecha 06 de Diciembre de 2016 de la Municipalidad de Alto
Hospicio.

ARTICULO 3: IMPUTESE el gasto que irrogue a
fa JUNAEB para dar cumplimiento a lo dispuesto en el presente acto, conforme lo dispuesto en la
Ley N° 21.053 del Presupuesto del Sector Publico para el afio 2018, al Capitulo N°08 Partida N°09
Programa N°02 Subtitulo N°24. item, N°169. Glosa N°05 de la norma citada.
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ARTICULO 4°: PUBLIQUESE, por la Secretaria
Administrativa y Documental del SIIAC, la presente resolucidén una vez tramitada, en la sub seccion
“Actos con efectos Sobre Terceros” de la seccion “Actos y Resoluciones”, ubicado en el mini sitio
“Gobierno Transparente”, contenido en el portal web de JUNAEB, a objeto de dar cumplimiento con
lo previsto tanto en el articulo 7° de la ley N° 20.285, sobre Acceso a la Informacion Publica, como
con lo dispuesto en el articulo 51 de su Reglamento.

ANOTESE, AUTORICESE Y PUBLIQUESE.

DIRECTOR REGIONAL (S}

REGION DE TARAPACA

JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS

MRridlicrgg

DISTRIBUCION:

Municipalidad de Alto Hospicio

Archivo Regional

Unidad de Salud

Unidad de Gestién de Recursos

Unidad de Gestion de Compras y Licitaciones
. Unidad de Gestidn de Personas

[
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