Goblemno de Chile

APRUEBA MODIFICACION DEL CONVENIQO SUSCRITO
ENTRE LA JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y
BECAS DE LA REGION DE LA ARAUCANIA Y
MUNICIPALIDAD DE VICTORIA, EN EL MARCO DEL
PROGRAMA HABILIDADES PARA LA VIDA IL.

RESOLUCIONN® 2 5

Temuco, 7 5 MAY 2018

VISTO:

Lo dispuesto en la Ley N° 19.880 que Establece las
Bases de los Procedimientos Administrativos que Rigen los Actos de los Organos de la Administracion
del Estado; Lo dispuesto en el decreto con fuerza de ley N° 1-19.653, de 2001, del Ministerio Secretaria
General de la presidencia, que fij6 el texto refundido, coordinado y sistematizado de la ley N° 18.575,
Organica Constitucional de Bases Generales de Administracion del Estado; Lo dispuesto en la Ley N°
15.720, que crea la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas; en el Decreto Supremo N° 5311 de 1968
del Ministerio de Educacion, que fija Reglamento General de la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas;
en el Decreto Ley N° 180 de 1973 que declara en receso al consejo de JUNAEB cuyas facultades otorga
a su Secretario General; en la Ley N°21.053 de Presupuestos para el Sector Publico para el afo 2018;
en la Resolucion N° 008 de 1986 de JUNAEB que delega atribuciones que indica: en la Resolucion Exenta
N° 2747 de fecha 20 de Diciembre de 2016 que Aprueba Términos de Referencia Administrativos y Técnicos
para la Presentacion de propuestas de continuidad del Programa Habilidades para la Vida |l de la Junta
Nacional de Auxilio Escolar; en la Resolucion Exenta N° 708 de fecha 31 de marzo de 2017 que Aprueba
Términos de Referencia Administrativos y Técnicos para la Presentacién de nuevos proyectos para el
Programa Habilidades para la Vida [I; Resolucion Exenta N° 158 de fecha 25 de enero de 2017, Resolucion
Exenta N° 23 de fecha 29 de enero de 2018, la Resolucién N° 173/145/2018 de fecha 22 de enero de 2018,
que nombra Director Regional (S) de JUNAEB, Region de la Araucania; y en Resolucion N° 1600 del afio
2008 de la Contraloria General de la Reptblica que fija normas sobre exencion del Tramite de Toma de
Razon.-



CONSIDERANDO:

1.- Que, la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas, e es
una Corporacién Auténoma de Derecho Plblico, tiene como misién la aplicacidn de medidas coordinadas
de asistencia social y econémica a los escolares, conducentes a hacer efectiva la igualdad de
oportunidades ante la educacion, de conformidad a lo establecido en el Articulo 1° de la Ley Organica N°
15.720 del afo 1964,

2.- Que, fa Junta Nacional de Auxilioc Escolar y Becas en
cumplimiento de sus objetivos institucionales establecidos en su Ley Organica N° 15.720, desarrolla
diversos programas de asistencia social y econémica para los escolares mas vulnerables del pais, entre
los cuales destaca el Programa de Habilidades para la Vida, del Departamento de Salud Escolar.

3.- Que, la gjecucion de los fondos destinados para financiar
el Programa de Habilidades para la Vida, de acuerdo a to dispuesto en la Ley N° 21.053 de Presupuestos
del Sector Publico para el afio 2018, Partida 09, Capitulo 09, Programa 02, Subtitulo 24, item 03,
Asignacién 169, se realiza mediante el traspaso de recursos a ofras entidades publicas, privadas y/o
personas naturales, con el objeto de promover bienestar psicosocial, detectar y prevenir riesgo e
intervenir en trastornos de salud mental que afectan a los estudiantes de educacion prebasica, basicay
media.

4.- Que, en la Resolucion Exenta N° 2747 de fecha 20 de
Diciembre de 2016 de la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas se Aprueban Terminos de Referencia
Administrativos vy Técnicos para la Presentacion de propuestas de continuidad de! Programa Habilidades
para la Vida Il; en la Resolucion Exenta N°708 de fecha 31 de marzo de 2017 que Aprueba Términos de
Referencia Administrativos y Técnicos para la Presentacion de nuevos proyectos para el Programa
Habilidades para la Vida Il.

5.-Que, esta Direccion regional de la Junta Nacional de
Auxilio Escolar y Becas celebrd con la Municipalidad de Victoria un convenio bienal, para el periodo
2017-2018 el que fue aprobado por Resolucion Exenta N° 168 de fecha 25 de enero de 2017, y renovado
para el periodo 2018 mediante Resolucién exenta N°23 de fecha 29 de enero de 2018.

6. Que, en pertinente de los ya citados Términos de
Referencia, se establecen las orientaciones para la modificacion de la cobertura del programa,
permitiendo una modificacion de convenio para dicho efecto.

7. Que, existe disponibilidad presupuestaria para dar
cumplimiento a dicha modificacién de convenio que se aprueba mediante el presente acto, de
conformidad a lo sefialado en el certificado de disponibilidad presupuestaria N° 72 de fecha 27 de abril
de 2018, lo que se realizara con cargo al item presupuestario, 09.09.02.24.03.169 correspondiente a la
| ey N° 21.053 de Presupuestos del Sector Plblico para el afio 2018.



RESUELVO:

ARTICULO 1°: APRUEBESE la modificacion de convenio

celebrado entre la JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS y la MUNICIPALIDAD DE

VICTORIA,

aprobada por resolucion exenta N° 158 de fecha 25 de enero del 2017 y renovada para

el periodo 2018 por Resclucién exenta N° 23 de fecha 29 de enero de 2018, ambas emitidas por esta
Direccion Regional, cuyo texto se inserta a continuacion:

MODIFICACION DE CONVENIO DE CONTINUIDAD

CELEBRADO ENTRE LA JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS DIRECCION

REGIONAL DE LA REGION DE LA ARAUCANIA
Y LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE VICTORIA
ANO 2018

En la ciudad de Temuco, con fecha 2 de mayo de 2018, comparecen la JUNTA

NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS, en adelante JUNAEB, Corporacién Auténoma de

Derecho Publico, representada iegalmente por don
y la MUNICIPALIDAD DE VICTORIA RUT | representada por
don JAVIER JARAMILLO SOTO cédula de identidad , ambos con domicilio en

. en adelante “JUNAEB" y “la Municipalidad®, respectivamente,

se ha convenido lo siguiente:

PRIMERO:

SEGUNDO:

Los comparecientes antes individualizados sefalan que mediante instrumento suscrito el
30 de diciembre de 2016, acordaron realizar acciones conjuntas para la ejecucién y
desarrollo del Proyecto “Aprendiendo desde nuestras diferencias vy
particularidades”, correspondiente al Programa Habilidades para la Vida Il en

establecimientos educacionales de la comuna de Victoria.

El convenio referido fue aprobado mediante Resolucion Exenta N° 158 de fecha 25 de
enero de 2017, y renovado para el periodo 2018 segin Resolucion Exenta N° 23 de

fecha 29 de enero de 2018, ambas emitidas por la Direccién Regional de la region de la
Araucania de JUNAEB.

De acuerdo con lo establecido en los Términos de Referencia aprobados segun
resolucion N° 2747 de fecha 20 de Diciembre de 2016, en su numeral 10 acerca de la

Modificacion de la cobertura del proyecto, se establece que la cobertura asignada y
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financiada anualmente para cada proyecto, podra sufrir modificaciones de un afio a otro
segun las disponibilidades presupuestarias.

TERCERO: Por el presente acto "JUNAEB" y la “Municipalidad”®, vienen en modificar el convenio
individualizado en la clausula precedente en orden a ampliar financiamiento y la cobertura
de escuelas del proyecto correspondiente al Programa Habilidades para la Vida 1l
Mediante el presente se procede a modificar el valor y distribucién de las cuotas,
incorporando el monto el total aprobado por el aumento de cobertura de nuevas escuelas,
segun el proceso de asignacion presupuestaria establecido por le Ley N° 21.053 de
Presupuesto del Sector Publico para el afic 2018.
CUARTO: Modifiquese la CLAUSULA SEGUNDA del convenio original en el siguiente sentido:
"JUNAEB" y “la Municipalidad” incorporaran desde 01 enero de 2018, nuevas escuelas,
consideradas en el proceso de Incremento de cobertura, asociado al Programa
Habilidades para la Vida |l. Asi, segun la pregramacidn de actividades y presupuesto que
se consignan en documento anexo, los establecimientos participantes del Programa
serfan las siguientes:
Afo Ingreso al
RBD (Rol
Digito Programa
Base de NOMBRE ESCUELA DEPENDENCIA ADMINISTRATIVA
Verificador Habilidades
Datos)
Para la Vida
5395 3 MARCELA PAZ MUNICIPAL 2015
5396 1 IGNACIO CARRERA PINTO MUNICIPAL 2015
5411 9 | QUINO MUNICIPAL [ 2015
5406 2 [ SELVA OSCURA MUNICIPAL 2015
5398 8 HEROES DE IQUIQUE MUNICIPAL 2015
5408 9 PAILAHUEQUE MURNICIPAL 2015
5431 [3 SAN PEDRO MUNICIPAL 2017
5404 8 HERNAN TRIZANO AVEZZAN | MUNICIPAL 2017
5407 0 PATRICIO LYNCH MUNICIPAL 2017
20162 |6 | REINO DE SUECIA PARTICULAR SUBVENCIONADO 2017




(20052 |6 COMPLEJO EDUCACIONAL ‘ PARTICULAR SUBVENCIONADO 2017

5425 |9 SANTA ELENA " MUNICIPAL 2018

5435 6 SANTA CRUZ ‘ PARTICULAR SUBVENCIONADO 2018

l t =
| TOTAL 13 ESTABLECIMIENTOS

|

QUINTO: Modifiquese la CLAUSULA TERCERA del convenio original en el siguiente sentido:

"JUNAEB" asignara a “la Municipalidad” un aumento presupuestario aprobado para el
afio 2018 de $5.900.000.- Y entendiéndose que el convenio original fue aprobado por un
monto total anual de $20.151,000.- "JUNAEB" asignara a “la Municipalidad® la cantidad
total anual de $26.051.000.- correspondiente a la ejecucion de ias actividades
programadas para el afio 2018, en la cobertura de continuidad y para la ejecucion del
Programa en las escuelas que inician su participacién en el afio 2018.

La transferencia de dichos recursos se efectuara en dos cuotas, en la siguiente forma y

condiciones:
1. Primera cuota: $12.090.600.- Cuya transferencia fue realizada el dia 01 de
febrero

de 2018, con cheque N°7188 de fecha 30 de enero de 2018.

Quedando una diferencia por pagar de $3.540.000.- completando asi un total de
$15.630.600.- correspondientes al 60% del total anual a transferir segtin Anexo Regional
“Programacion de Gasto Anual 2018" que se entregara a “la MUNICIPALIDAD" dentro de
los cinco dias habiles siguientes a la fecha de total tramitacion de Ia resolucion que
apruebe el presente convenio siempre y cuando la rendicion de cuotas del afio 2017 esté
aprobada por JUNAEB. Y siempre que exista disponibilidad presupuestaria y el sistema
SIGFE se encuentre habilitado para hacer pagos.

2. Segunda cuota: $10.420.400.- correspondientes al 40% del total anual, que se
transferird en el mes de julio del afio 2018, previa presentacion y aprobacién de Informe
de Avance, segtin formato de JUNAEB, entregado a lo menos con 10 dias de anticipacion
a la fecha de pago y rendicién de cuentas de |a totalidad de la Primera Cuota, mediante
Informe de Ejecucién, seglin Resolucién N° 30 de la Contraloria General de la Replblica,
normativa vigente y formatos y procedimientos definidos por JUNAEB.
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SEXTO:

SEPTIMO:

OCTAVO:

La Municipalidad presentara la rendicién de esta Segunda y lltima cuota al 5 de diciembre
del afio 2018, junto al Informe Final. El comprobante de pago de cotizaciones
previsionales correspondientes a los meses de noviembre y diciembre, debera ser
presentado en el mes de enero 2019, junto a la Propuesta Técnica y Presupuesto para

ese afno.

Ambas cuotas seran transferidas siempre que exista disponibilidad presupuestaria y el
sistema SIGFE se encuentre habilitado para hacer pagos.

L.a aprobacién por parte de JUNAER de los informes antes sefialados, es condicién para

la continuidad del programa el afio siguiente.

Las modificaciones de convenios originales realizadas mediante este acto deberan ser
aprobadas a través del correspondiente acto administrativo y comenzara a regir una vez
gue se encuentre totalmente tramitado, y tendran la vigencia del convenio original
(establecida en la clausula vigésimo primera ¢ segunda, segun corresponday).

No obstante lo anterior y por razones de buen servicio, las actividades contempladas en
el Programa podran iniciarse con anterioridad a la fecha de la total tramitacidn del acto
administrativo aprobatorio, devengandose lo gastos que irrogue este acto desde el primer
dia habil de enero de cada afio. En todo caso, el pago quedara supeditado a la total

tramitacion del acto aprobatoric sefialado precedentemente.

En todo lo no modificado por el presente instrumento continuara rigiendo integramente el
convenio celebrado por las partes con fecha 30 de diciembre del 2016, aprobado
mediante Resolucion Exenta N° 158 de fecha 25 de enero de 2017 y renovado para el
periodo 2018 segln Resolucion Exenta N° 23 de fecha 29 de enero de 2018, ambas
emitidas por la Direccién Regional de |a region de la Araucania de JUNAEB.

La personeria de don CLAUDIO CONTRERAS RIOS para comparecer por la Junta
Nacional de Auxilio Escolar y Becas, consta en la Resolucidon N° 173/145/2018 del afio
2018; y la personeria de don JAVIER JARAMILLO SOTO para comparecer en su

calidad de Alcalde, en representacion de la Municipalidad, consta en copia autorizada



por Ministro de Fe (Secretario Municipal) del Decreto N° 1673 en gue conste el
nombramiento del Alcalde de fecha 6 de diciembre del afio 2016.

NOVENO: La presente modificacién de convenio se suscribe en tres ejemplares de igual tenor y
fecha quedando dos en poder de JUNAEB y uno en poder del Municipio.

ARTICULO 2°: IMPUTESE el gasto que irrogue a JUNAER
el pago de los servicios que se ejecutaran durante el afio 2018 09.09.02.24.03.169, que corresponde a
la Ley de Presupuesto de la Nacion N° 21.053 para el afio 2018. De conformidad a lo sefialado en el
certificado de disponibilidad presupuestaria N° 72 de fecha 27 de abril de 2018 emitido por la Unidad
Regional de Recursos.

ARTICULO 3% PUBLIQUESE por la Secretaria
administrativa y documental del SIAC la presente resolucién, una vez tramitada, en la sub-seccion "Actos
con efectos sobre Terceros” de la seccion Actos y Resoluciones, ubicado en el mini sitio Gobierno
Transparente, en el portal Web de JUNAEB, a objeto de dar cumplimiento con lo previsto en ¢l articulo
7° de la Ley N°20.285, sobre Accesos a la Informaci6n Publica, como en el articulo 51 de su Regiamento.-

ANOTESE, PUBLIQUESE Y COMUNIQUESE

LA RAS'RIOS
“DIRECTOR REGIONAL (S) REGION DE LA ARAUCANIA
JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS

CCR/SAR/JIF/PPAfsC.

DISTRIBUCION:
1. Municipalidad de Victoria
2. Unidad de Recursos
3. Unidad de Salud del Estudiante
4. Oficina de Partes







MODIFICACION DE CONVENIO DE CONTINUIDAD
CELEBRADO ENTRE LA JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS DIRECCION
REGIONAL DE LA REGION DE LA ARAUCANIA
Y LA JLUSTRE MUNICIPALIDAD DE VICTORIA
ANO 2018

Enla ciudad de Temuco, con fecha 2 de mayo de 2018, comparecen la JUNTA NACIONAL
DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS, en adelante JUNAEB, Corporacién Auténoma de Derecho Publico,
representada legalmente por don CLAUDIO CONTRERAS RIOS, cédula de

identidad ambos con domicilio en y
la MUNICIPALIDAD DE VICTORIA RUT representada por don JAVIER JARAMILLO
SOTO cédula de identidad ambos con domicilio en ¢

en adelante "JUNAEB" y “la Municipalidad”, respectivamente, se ha convenido lo siguiente:

PRIMERO:  Los comparecientes antes individualizados sefialan que mediante instrumento suscrito el
30 de diciembre de 2016, acordaron realizar acciones conjuntas para la ejecucion y
desarrolio del Proyecto “Aprendiendo desde nuestras diferencias y particularidades”,
correspondiente al Programa Habilidades para la Vida i, en establecimientos
educacionales de la comuna de Victoria.

El convenio referido fue aprobado mediante Resolucion Exenta N° 158 de fecha 25 de
enero de 2017, y renovado para el periodo 2018 segun Resolucion Exenta N° 23 de fecha
29 de enero de 2018, ambas emitidas por la Direccién Regional de la region de la Araucania
de JUNAEB.

SEGUNDO: De acuerdo con lo establecido en los Términos de Referencia aprobados segun resolucién
N° 2747 de fecha 20 de Diciembre de 2016, en su numeral 10 acerca de la Modificacion de
la cobertura del proyecto, se establece que la cobertura asignada y financiada anualmente
para cada proyecto, podra sufrir modificaciones de un afio a otro segun las disponibilidades
presupuestarias.

TERCERO:  Por el presente acto "JUNAER" y la "Municipalidad”, vienen en modificar el convenio
individualizado en la clausula precedente en orden a ampliar financiamiento y la cobertura
de escuelas del proyecto correspondiente al Programa Habilidades para la Vida |I.
Mediante el presente se procede a modificar el valor y distribucién de las cuotas,
incorporando el monto el total aprobado por el aumento de cobertura de nuevas escuelas,
segun el proceso de asignacién presupuestaria establecido por le Ley N° 21.053 de
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Presupuesto del Sector Publico para el afio 2018.

CUARTO: Modifiquese la CLAUSULA SEGUNDA del convenio original en el siguiente sentido:
“JUNAEB" y “la Municipalidad” incorporaran desde 01 enero de 2018, nuevas escuelas,
consideradas en el proceso de Incremento de cobertura, asociado al Programa Habilidades
para la Vida I!. Asi, segun la programacion de actividades y presupuesto que se consignan
en documento anexo, los establecimientos participantes del Programa serian las siguientes:
— 1 l = M
Afo Ingreso al
|RBD (Rol | __ |
Digito Programa
Base de NOMBRE ESCUELA DEPENDENCIA ADMINISTRATIVA .
Verificador Habilidades
Datos) l )
Para la Vida
| |
]
2999 3 | MARCELA PAZ MUNICIPAL : 2015
' [ 2015
5396 1 IGNACIO CARRERA PINTO MUNICIPAL
| | |
I
5411 |9 QUING MUNICIPAL 2015
5406 2 !SELVA OSCURA MUNICIPAL 2015
5398 |8 | HEROES DE IQUIQUE MUNICIPAL 2015
|
5408 9 | PAILAHUEQUE MUNICIPAL | 2015
31| | SAN PEDRO MUNICITRL | 2017
5404 ;a | HERNAN TRIZANO AVEZZAN | MUNICIPAL 2017
|
5407 0 | PATRICIO LYNCH MUNICIPAL 2017
|
1
20162 |6 | REINO DE SUECHA PARTICULAR SUBVENCIONADO 2017
20052 |6 | COMPLEJO EDUCACIONAL | pARTICULAR SUBVENCIONADO 2017
5425 9 | SANTA ELENA MUNICIPAL 2018 |
| I
5435 |6 lSANTA CRUZ PARTICULAR SUBVENCIONADO 2018
| |
‘1T0TAL | 13 ESTABLECIMIENTOS
QUINTO: Modifiquese la CLAUSULA TERCERA del convenio criginal en el siguiente sentido:

"JUNAEB" asignara a “la Municipalidad” un aumento presupuestario aprobado para el afio
2018 de $5.900.000.- Y entendiéndose que el convenio original fue aprobado por un monto
total anual de $20.151.000.- "JUNAEB" asignara a “la Municipalidad” la cantidad total anual
de $26.051.000.- correspondiente a la ejecucion de las actividades programadas para el

afio 2018, en la cobertura de continuidad y para la ejecucion del Programa en las escuelas
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SEXTO:

que inician su participacion en el afio 2018.

La transferencia de dichos recursos se efectuara en dos Cuotas, en [a siguiente forma y
condiciones:

1. Primera cuota: $12.090.600.- Cuya transferencia fue realizada el dia 01 de febrero
de 2018, con cheque N°7188 de fecha 30 de enero de 2018,
Quedando una diferencia por pagar de $3.540.000.- completando asi un total de

$15.630.600.- correspondientes ai 60% de! total anual a transferir seglin Anexo Regional
‘Programacién de Gasto Anual 2018 que se entregara a “la MUNICIPALIDAD" dentro de
los cinco dias habiles siguientes a la fecha de total tramitacion de la resolucion que apruebe
el presente convenio siempre y cuando la rendicién de cuotas del afio 2017 esté aprobada
por JUNAEB. Y siempre que exista disponibilidad presupuestaria y el sistema SIGFE se
encuentre habilitado para hacer pagos.

2. Segunda cuota: $10.420.400.- correspondientes al 40% del total anual, que se
transferira en el mes de julio del afio 2018, previa presentacion y aprobacion de Informe de
Avance, segun formato de JUNAEB, entregado a lo menos con 10 dias de anticipacioén a la
fecha de pago y rendicion de cuentas de la totalidad de |a Primera Cuota, mediante Informe
de Ejecucion, segiin Resolucion N° 30 de la Contraloria General de la Reptblica, normativa
vigente y formatos y procedimientos definidos por JUNAEB.

La Municipalidad presentara la rendicisn de esta Segunda y Ultima cuota al 5 de diciembre
del afio 2018, junto al Informe Final. E| comprobante de pago de cotizaciones previsionales
correspondientes a los meses de noviembre y diciembre, debera ser presentado en el mes
de enero 2019, junto a la Propuesta Técnica y Presupuesto para ese afio.

Ambas cuotas seran transferidas siempre que exista disponibilidad presupuestaria y el
sistema SIGFE se encuentre habilitado para hacer pagos.

La aprobacion por parte de JUNAEB de los informes antes sefialados, es condicidn para la
continuidad del programa el afio siguiente.

Las modificaciones de convenios originales realizadas mediante este acto deberan ser
aprobadas a través del correspondiente acto administrativo y comenzara a regir una vez
que se encuentre totalmente tramitado, y tendran la vigencia del convenio original

(establecida en la clausula vigésimo primera o segunda, segtn corresponda).






No obstante lo anterior y por razones de buen servicio, las actividades contempladas en el
Programa podran iniciarse con anterioridad a la fecha de la total tramitacion del acto
administrativo aprobatorio, devengandose lo gastos que irrogue este acto desde el primer
dia habil de enero de cada afio. En todo caso, el pago quedara supeditado a la total

tramitacion del acto aprobatorio sefialado precedentemente.

SEPTIMO: En todo lo no modificada por el presente instrumento continuara rigiendo integramente el
convenio celebrado por las partes con fecha 30 de diciembre del 2016, aprobado mediante

Resolucion Exenta N° 158 de fecha 25 de enero de 2017 y renovado para el periodo 2018

" segUin Resolucion Exenta N° 23 de fecha 29 de enero de 2018, ambas emitidas por la

Direccion Regional de la region de la Araucania de JUNAEB.

OCTAVO: La personeria de don CLAUDIO CONTRERAS RIOS para comparecer por la Junta
Nacional de Auxilio Escolar y Becas, consta en la Resolucion N® 173/145/2018 del afio
2018; y ia personeria de don JAVIER JARAMILLO SOTO para comparecer en su calidad
de Alcalde, en representacion de la Municipalidad, consta en copia autorizada por
Ministro de Fe (Secretario Municipal) del Decreto N° 1673 en que conste el
nombramiento del Alcalde de fecha 6 de diciembre del afio 2016.

NOVENO: La presente modificacién de convenio se suscribe en tres ejemplares de igual tenor y fecha

quedando dos en poder de JUNAEB y uno en poder del Municipio.

Para constancia firman:
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