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VISTO:
i

Lo dispuésto en la Ley N° 15.720, que Crea la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas; en el
Decreto Supremo de Educaciéon N° 5.311, de 1968 que Aprueba el Reglamento General de
JUNAEB;‘i en el Decreto Ley N° 180 de 1973 que Declara en receso el Consejo de JUNAEB
cuyas facultades otorga a su Secretario General; en la Ley de Presupuestos para el Sector
Publico para el ano 2017 N° 20.981; en la Resolucién exenta N°139 de 24 de enero de 2017 de
JUNAEB,’ que aprueba procedimiento para la rendicion y pago del bono del personal
manipulador de las licitaciones 85-35-LP11 y 85-16-LP12; en la Resolucién N° 1.600 de 2008
de Contraloria General de la Republica que fija normas sobre exencion del tramite de Toma de
Razén y en el decreto exento N°1106 de 2016, del Ministerio de Educacion, que modifica
decreto exento N°476, de ese mismo ano y origen, que a su vez modifica el orden de
subrogacién para el cargo de Secretario General de Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas
(JUNAEB).

CONSIDERANDO

1.- Que la Junta Nacional de Auxilio Escolar y
Becas, es una corporacion auténoma de derecho plblico que tiene como mision la aplicacion de
medidas coordinadas de asistencia social y economica a los escolares, conducentes a hacer
efectiva la igualdad de oportunidades ante la educacion, de conformidad a lo establecido en el
articulo 1° de ia ley N° 15.720.

i

2.- Que, la Junta Nacional de Auxilio Escolar y
Becas, en adelante, JUNAEB, desarrolla un Programa de Alimentacién, que tiene por finalidad
entregar diariamente desayunos, almuerzos, once, colaciones y cenas, segl’Jri corresponda, a
los alumnos y alumnas en condicion’ de vulnerabilidad de Establecimientos Educacionales

Municipales y Particulares Subvencionados del pafs durante el ano lectivo, en los niveles de




Educacion Parvularia (Pre-Kinder y Kinder) y Educacion Basica y Media.

3.- Que, dentro del contexto descrito en el

considerando precedente, para el desarrolle y ejecucion del programa de alimentacion escolar,
la JUNAEB procedit}a efectuar, de acuerdo a la normativa de la Ley N° 19.886, de Bases sobre
Contratos Administrativos de Suministro y Prestacion de Servicios y el Reglamento aprobado
por Decrieto de Hacienda N° 250 de 2004 y sus modificaciones, el procedimiento licitatorio
identificado con'ID N° 85-35-LP11 en el portal de mercado publico; adjudicandose mediante
Resolucién Exenta I&" 400 de fecha 23 de enero del afio 2012 a la empresa JMC ALIMENTOS
LIMITAD/’A determingdas UT.

4.- Que, conforme con lo establecido en la Ley N°
20.981, de Presupuesto para el Sector Publico correspondiente al ano 2017, Partida 09,
Capitulo 09, Programa 01, Subtitulo 24, item 01, Asignacion 290 Glosa N° 14 de ta ley indicada,
JUNAEB efectuéré, con cargo a estos recursos, transferencias a las empresas de prestacion de

servicios| alimenticios para establecimientos escolares y preescolares derivados de las

licitaciones deno'min;das ID 85-16-LP12 y Trato directo 1613. En virtud de estas transferencias,
dichas empresas deberan pagar un bono mensual a sus trabajadoras manipuladoras de
alimentoi con contrato vigente de jornada completa de $67.500. Dicho bono, asimismo, se
pagara al resto;de ichas trabajadoras con contrato parcial, en proporcién a las horas de
contrato.|Del mismoJmodo, se pagaré el bono a las manipuladoras con contrato vigente durante
los anos 2015 y' 2016, originados en la licitacién ID 85-35-LP11, lineas 1 y 2, siempre que se
hayan encontrado Lon fuero entre los meses de marzo a diciembre de 2015 y 2016,
respectivamente;. Los pagos a que se refiere la glosa sefialada se realizaran exclusivamente por
los meses en que las manipuladoras se hayan encontrado con fuero durante los respectivos

periodos!

5.- Que, con fecha 19 de diciembre de 2017, la
Junta Nacional :de Auxilio Escolar y Becas y JMC ALIMENTOS LIMITADA suscribieron el

conveniordenom:inad'o “Convenio para el Pago de Bono Manipulador/a de Alimentos PAE/PAP

Licitacion |D 85-35-BP11 Ley de Presupuestos 2017", a fin de materializar e! pago del bono al
personal| manipulador dependiente de dicha empresa, conforme a la normativa aplicable;

correspondiendo la aprobacién del mencionado convenio mediante el presente acto.
RESUELVO:

ARTICULO PRIMERO: Apruébese convenio suscrito

con fech la 19 de diciembre de 2017, entre la Junta Nacional de Auxiio Escolar y Becas y JMC
ALIMENTOS LIMITADA cuyo texto se inserta a continuacion:




CONVENIO PARA EL PAGO DE “BONO MANIPULADOR/A DE ALIMENTOS PAE/PAP”
LICITACION ID 85-35-LP11 LEY DE PRESUPUESTOS 2017

ENTRE

JMC ALIMENTOS LIMITADA
&
JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS (JUNAEB)

En Santiégo de Chile, a 19 de diciembre de 2017, entre JMC ALIMENTOS LIMITADA RUT
78.143.780-8, empresa del giro alimenticio, representada por su Gerente General, sefior Yerko
Marinovic Caballeria, cédula nacional de identidad N°5.743.951-3, domiciliado en Las
Araucarias 9090, Quilicura, por una parte; y por la otra; la JUNTA NACIONAL DE AUXILIO
ESCOLAR Y BECAS, RUT N° 60.908.000-0, persona juridica de derecho pablico, representada
por su Secretario General (S), don Jaime Toha Lavanderos, ambos domiciliados en Monijitas
N° 565, comuna de Santiago, ciudad de Santiago, en adelante JUNAEB, declaran y acuerdan

lo siguiente:
PRIMERO: ANTECEDENTES

La Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas, en adelante, JUNAEB, desarrolia un Programa de
Alimentacién, que tiene por finalidad entregar diariamente desayunos, almuerzos, once,
colaciones y cenas, segin corresponda, a los alumnos y alumnas en condicién de
vulnerabilidad de Establecimientos Educacionales Municipales y Particulares Subvencionados
del pais durante el afo lectivo, en los niveles de Educacion Parvularia (Pre-Kinder y Kinder) y

Educacion Basica y Media.

Que, dentro del contexto descrito en el considerando precedente, para el desarrollo y ejecucion
del programa de alimentacion escolar, la JUNAEB procedid a efectuar, de acuerdo a la
normativa de la Ley N° 19.886, de Bases sobre Contratos Administrativos de Suministro y
Prestacién de Servicios y el Reglamento aprobado por Decreto de Hacienda N° 250 de 2004 y
sus modificaciones, los procedimientos licitatorios identificados con 1D N° 85-35-LP11 en el
portal de mercado publico; adjudicandose mediante Resolucion Exenta N° 400 de fecha 23 de
enero del afio 2012 a la empresa JMC ALIMENTOS LIMITADA determinadas UT.

Que, conforme con lo establecido en 1a Ley N° 20.981, de Presupuesto para el Sector Publico
correspdndiente al afio 2017, Partida 09, Capitulo 09, Programa 01, Subtitulo 24, ftem 01,
Asignacion 290 G!oéa N° 14 de la ley indicada, con cargo a estos recursos JUNAEB efectuara
transferencias a Ia;-‘.: empresas de prestacién de servicios alimenticios para establecimientos
escolares y preescblares derivados de las licitaciones denominadas ID 85-16-LP12 y Trato
directo |613. En \}irtud de estas transferencias, dichas empresas deberan pagar un bono

mensual a sus trabajadoras manipuladoras de alimentos con contrato vigente de jornada




i
1
|
‘de $67.500. Dicho bono, asimismo, se pagara al resto de dichas trabajadoras con
|

contrato parcial, en proporcién a las horas de contrato.

completa

Del mismo modo, se pagaré el bono a las manipuladoras con contrato vigente durante los anos
2015 y 2016, originados en la licitacién ID 85-35-LP11, lineas 1 y 2, siempre que se hayan
encontrado con fuero entre ios meses de marzo a diciembre de 2015 y 2016, respectivamente.
Los pagos a que se refiere la glosa sefialada se realizaran exclusivamente por los meses en

que las manipuladoras se hayan encontrado con fuero durante los respectivos periodos.

Para efectos de realizar el pago sefalado en el parrafo anterior, JUNAEB requiri6 a cada
empresa adjudicataria a) Némina con detalle del personal manipulador de alimentos gque se
encantraba con fuero durante los periodos marzo a diciembre 2015 y enero a diciembre 2016.
b) Copia Digitalizada de los contratos de trabajo del personal contemplado en |a némina, en su
defecto, un certificado emitido por la empresa que contenga la informacion del contrato siempre
acompanado del certificado de cotizaciones previsionales que respalden dicha informacién. c)
Finiquito cuando correspondiese 0O sentencia judicial de finiquito. d) En el caso del personal
informado sujeto a fuero maternal, la o las licencias maternales o certificado de nacimiento del
hijo o hija o el certificado emitido por la correspondiente CCAF, siempre acompanado de un
archivo digital que ratifique las fechas que se encuentren en el certificado realizado por la
empresa. e) Respecto al personal sujeto a fuero sindical, se acompaha en formato en PDF
copia del correspondiente certificado de vigencia de la organizacién sindical, emitido por el
organismo correspondiente en este caso €S la Inspeccion del Trabajo, donde consta la

composicion total o parcial del directorio.

Con la informacién enviada, JUNAEB realizé el calculo para el pago correspondiente al bono del

personal manipulador declarado, de acuerdo a lo indicado en el presente convenio.

SEGUNDO: OBJETIVOS

A.- OBJETIVO GENERAL
Las partes acuerdan implementar en conjunto un convenio a fin de realizar de mejor manera el
pago de bono manipulador/a de alimentos PAE/PAP a las trabajadores/as con contraio vigente
durante los afios 2015 y 2016 originados en la licitacion ID 85-35-LP11, lineas 1 y 2, siempre

que se hayan encontrado con fuero entre los meses de marzo a diciembre de 2015y 20186.

B.- OBJETIVOS ESPECIFICOS
i. Realizar el pago del bono manipulador/a de alimentos PAE/PAP, en los términos
indicados en la Ley N° 20.981, de Presupuesto para el Sector Publico correspondiente al

afio 2017, dentro del menor plazo y de la forma eficiente posible.

ii. !Disponer de informacion fidegna respecto al nimero de personal manipulador/a que

encuentra en la situacion indicada en la Ley de Presupuesto de 2017.




ii. Proveer a JUNAEB de los medios de verificacion necesarios para corroborar que el pago
fue realizado efectivamente a 108 beneficiarios indicados en la Ley de Presupuesto de
2017.

TERCERO: OBLIGACIONES DE LAS PARTES
A.- OBLIGACIONES DE JUNAEE

Para el cumplimiento del convenio de pago de Bono Manipulador/a de Alimentos PAE/PAP
Licitacién 1D 85-35-LP11 establecida en la Ley de Presupuestos 2017, JUNAEB transferira a
JMC ALflMENTOS LIMITADA la suma total de $2.700.000 (dos millones setecientos mil pesos).
Esta suma sera transferida en un tnico pago, al momento de 1a dictacién de fa resolucién que
aprueba el presente convenio, entendiéndose que el total de dicho monto corresponde al pago

del bono que debera ser transferido al personal manipulador en una Unica cuota.

B.- OBLIGACIONES DE JMC ALIMENTOS LIMITADA

Le correspondera a JMC ALIMENTOS LIMITADA. de acuerdo lo mandatado por la Ley de
Presupuestos ya citada, realizar con los fondos transferidos por JUNAEB, el correspondiente
pago Bono Manipulador/a de Alimentos PAE/PAP Licitacién ID 85-35-LP11 establecida en la
Ley de Presupuestos 2017, al personal manipulador con contrato vigente durante los afios 2015
y 2016 originados en la licitacién ID 85-35-LP11, lineas 1y 2, siempre que se hayan encontrado

con fuero entre los meses de marzo a diciembre de 2015 y 2016, para lo cual debera:

1.- Corrobar la informacion que se acompana de la némina de personal manipulador el presente
convenio en cuanto:

i Namero e identidad de personal manipulador.

i,  Fecha de inicio y términc de ia relacion laboral.

ii. Fecha de inicio y término del fuero laboral.

En caso de detectar cualquier tipo de discrepancia entre la némina acompafada en el presente
convenio con la informacion con la que cuenta el proveedor, se informara a JUNAEB a la

brevedad via correo electrénico u otro medio formal.

2.- Ui’ta vez realizado el pago dei bono, con los fondos transferidos por JUNAEB; el proveedor
debe}’é remitir, dentro de 10 dias habiles los comprobantes de pago originales a JUNAEB,

entendiéndose para estos efectos: comprobante de transferencia electrénica, comprobante de
depdsito en‘cue!nta abierta a nombre de la beneficiaria u otro documento que acredite que la
t

|

traba{jadora‘ 1recii‘ic') el pago, éste Ultimo, debidamente firmado por la beneficiaria, para efectos

|
de réalizar la correspondiente auditoria. La rendicién de cuentas antes sefRalada se realizara de




acuerdo 1al procsdiTiento indicado la Resolucién N° 30 de 11 de marzo de 2011 de la

Contraloria General de la Republica.
|

CUARTO: PROCESO DE AUDITORIA

JUNAEB realizard un proceso de auditoria externa, la cual consistird en la revision de los
)

documentos originales de pago en cada empresa, y su cotejo con la informacion entregada a

JUNAEB en cada rendicion, determinando si existen diferencias a favor o en contra del

|
proveedor.

En caso de generarse diferencias en contra del proveedor, estas seran informadas formalmente
a la empresa, adjuntando un resumen de la revision realizada en la auditoria externa. El
prestador en este acto autoriza expresamente a JUNAEB para que realice el descuento
respectivo del monto transferido en exceso, imputandolo a cualquier pago pendiente que pueda

existir a su favor.

f
QUINTO: VIGENCIA
El presente convenio tendra vigencia desde la fecha de total tramitacién del acto administrativo
aprobatorio del mis;rno y hasta el total cumplimiento de todas las obligaciones que se acuerdan

en el presente instrumento.

SEXTO: COORDINADORES

Para efectos de la implementacion y coordinacién de este convenio y del cumplimiento de sus
objetivas, ambas partes proceden, en este acto, a designar como coordinadores a dofa Beatriz
Marquez lllanes, Jefa del Departamento de Administracién y Finanzas de la Direccion Nacional,
por parte de JUNAEB y al encargado Don Miguel Angel Riveros, por parte de la empresa,

quienes superwsaran el correcto cumplimiento de las obligaciones de las partes en aras de

lograr los objetivos del presente convenio.
I

I

SEPTIMO: NOMINA

Para efectos del cumplimiento del presente convenio, se tiene como parte integrante del mismo
el siguiente documento anexo: - “Nomina de personal manipuiador con contrato vigente durante
los anos 2015 y: 2016 originados en la licitacién 1D 85-35-LP11, lineas 1 y 2 de JMC

ALIMENTOS LIMITADA."

Se hace presente que dicha némina no necesariamente representa a la totalidad de las
|

trabajadoras de JMC ALIMENTOS LIMITADA. que se encuentran en la situacion indicada en la

Ley de F’resupuesto de 2017, por lo que las partes declaran expresamente que de ser

necesario, se suscribiran convenios posteriores respecto a esta materia.

OCTAVO: DOMICILIO




Para los efectos|del.bresente Convenio las partes fijan su domicilio en 1a ciudad de Santiago.

NOVENQ: EJEMPLARES
El presente convenio se firma en dos ejemplares de idéntico tenor y |data, quedando uno de

g B e

ellos en poder de cada parte comparecnente

DECIMO: PERSONERIAS

Larrepres entacmn con que comparece por la Junta NaC!onal de Auxmo Escolar«y Becas,
JUNAEB, don Jalme Toha Lavanderos en su calldad de Secretarlo General (S) consta en el
decreto exento N°1i106 de 2016, del Mimsteno de Educacion, . due modifica decreto exento
N°476, de ese irn s ilo afnoy orlgen que a su vez modifica el orden de subrogacmn para el cargo

de Secretario General. de Junta Namonal de Auxilio. Escolar y- Becas (JUNAEB)

La perseneria de don Yerko Marinovic Caballeria para comparecer en representacion de JMC
ALIMENTOS LIMITADA, consta en escritura publica de constitucidn de la sociedad antes

sefalada otorgada ante el Notario PUblico de Santiago don Aliro Veloso Muhoz.

Estos documentos! no se insertan por ser conocidos de las partes y a su expreso

. !
consentimiento!
t

¢
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Hoo
yllAIME TOHA LAVANDEROS YERKO MARINOVIC CABALLERIA
SECRE;'I;AR!O GENERAL (S) GERENTE GENERAL
JUNTA INACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR JMC ALIMENTOS LIMITADA

Y BECAS




ARTICULO SEGUNDO:IMPUTESE el gasto que
irrogue a la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas dar cumplimiento a lo dispuesto en el
presente acto administrativo, al item presupuestario 09.09.01.24.01.290 de la ley N° 20.981, de

Presupuesto para el sector publico correspondiente al aho 2017

ARTICULO TERCERO: PUBLIQUESE la presente
resolucién una vez tramitada, en la seccién Actos y Resoluciones ubicado en el mini sitio
“Gobierno Transparente”, en el portal web de JUNAEB, a objetc de dar cumplimiento con lo
previsto tanto en el articulo 7° de la ley N°20.285, sobre Acceso a fa Informacion Puablica, como

en e! articulo 51° de su Reglamento.

b
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Distribucién:
Emprasa JMC Alimentos Limitada.
Departamento de Administracion y Finanzas
Departamento Juridice
Departamento de Alimentacion Escolar
Oficina de Partes DN

Gk wNE

Minuta Juridica N° 641/2018




CONVENIO PARA EL PAGO DE “BONO MANIPULADOR/A DE ALIMENTOS PAE/PAP”
LICITACION ID 85-35-LP11 LEY DE PRESUPUESTOS 2017

ENTRE

JMC ALIMENTOS LIMITADA
&
JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS (JUNAEB)

En Santiago de Chile, a 19 de diciembre de 2017, entre JMC ALIMENTOS LIMITADA RUT
78.143.780-8, empresa de! giro alimenticio, representada por su Gerente General, sefior Yerko
Marinovic Caballeria, cédula nacional de identidad N°5.743.951-3, domiciliado en ... por una parte;
y por la otra; la JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS, RUT N° 60.908.000-0,
persona juridica de derecho publico, representada por su Secretario General {S), don Jaime Toha
Lavanderos, ambos domiciliados en Monjitas N° 565, comuna de Santiago, ciudad de Santiago,

en adelante JUNAEB, declaran y acuerdan lo siguiente:
PRIMERQ: ANTECEDENTES

La Junta Nacionat de Auxilio Escolar y Becas, en adelante, JUNAEB, desarrolia un Programa de
Alimentacién, que tiene por finalidad entregar diariamente desayunos, almuerzos, once, colaciones
y cenas, segun corresponda, a los alumnos y alumnas en condicién de vulnerabilidad de
Establecimientos Educacionales Municipales y Particulares Subvencionados del pais durante el
afo lectivo, en los niveles de Educacién Parvularia (Pre-Kinder y Kinder) y Educacién Basica y
Media.

Que, dentro del contexto descrito en el considerando precedente, para el desarrofio y ejecucion del
programa de alimentacién escolar, la JUNAEB procedi6 a efectuar, de acuerdo a la normativa de la
Ley N° 19.886, de Bases sobre Contratos Administrativos de Suministro y Prestacion de Servicios y
el Reglamento aprobado por Decreto de Hacienda N° 250 de 2004 y sus modificaciones, los
procedimientos licitatorios identificados con ID N° 85-35-LP11 en e! portal de mercado publico;
adjudicandose mediante Resolucion Exenta N° 400 de fecha 23 de enero del afo 2012 a la
empresa JMC ALIMENTOS LIMITADA determinadas uT.

Que, conforme con lo establecido en la Ley N° 20.981, de Presupuesto para el Sector Publico
correspondiente al afio 2017, Partida 09, Capituio 09, Programa 01, Subtitulo 24, item 01,
Asignacion 290 Glosa N° 14 de la  ley indicada, con cargo a estos recursos JUNAEB
efectuard transferencias a las empresas de prestacién de servicios alimenticios para
establecimientos escolares y preescolares derivados de las licitaciones denominadas 1D 85-16-

LP12‘ y Trato directo 1613. En viriud de estas transferencias, dichas empresas




deberan! pagar un bono mensual a sus trabajadoras manipuladoras de alimentos con

contrato,vigente de jornada completa de $67.500. Dicho bono, asimismo, se pagara al

1
resto de dichas trabajadoras con contrato parcial, en proporcién a las horas de contrato.

Del mismo modo, se pagara el bono a las manipuladoras con contrato vigente durante los
afios 2015 y 2016, originados en la licitacion ID 85-35-LP11, lineas 1 y 2, siempre que se
hayan eficontrado con fuero entre los meses de marzo a diciembre de 2015 y 2016,
respecti\!r,amente. Los pagos a que se refiere la glosa sefialada se realizaran
exciusiva!;\_mente por los meses en que las manipuladoras se hayan encontrado con fuero
durante bs respectivos periodos.

o
Para efectos de realizar el pago sefalado en el parrafo anterior, JUNAEB requiri¢ a cada

empresa adjudicataria a) Nomina con detalle del personal manipulador de alimenios que
se enco:ntraba con fuero durante los pericdos marzo a diciembre 2015 y enero a
diciembre 2016. b) Copia Digitalizada de los contratos de trabajo del personal
con‘templlfado en la nébmina, en su defecto, un certificado emitido por la empresa que
contengé la informacion del contrato siempre acompaiade del certificado de cotizaciones
pre\}isioriales que respalden dicha informacion. ¢) Finiquito cuando correspondiese o
sentencia judicial de finiquito. d) En el caso del personal informade sujeto a fuero
matemall, la o las licencias maternales o certificado de nacimiento del hijo o hija o el
certificado emitido por la correspondiente CCAF, siempre acompafnade de un archivo
digital que ratifique las fechas que se encuentren en el certificado realizado por la
empresa. ) Respecto al personal sujeto a fuero sindical, se acompana en formato en
PDF cop!)ia del correspondiente certificado de vigencia de la organizacion sindical, emitido
por el organismo correspondiente en este caso es la Inspeccién del Trabajo, donde consta
la cpmpc!)sicién total o parcial del directorio.

!

t
i

Con la iriformacion enviada, JUNAEB realiz6 el calculo para el pago correspondiente al
1 .
bono del personal manipulador declarado, de acuerdo a lo indicado en el presente

convenic.

SEGUNDO: OBJETIVOS
| Ai- OBJETIVO GENERAL

Las pan;r;-:s acuerdan implementar en conjunto un convenio a fin de realizar de mejor
manera ¢! pago de bano manipuladorfa de alimentos PAE/PAP a las trabajadores/as con
contrato!'grigente durante los afios 2015 y 2016 originados en la licitacion 1D 85-35-LP11,
lineas 1|'y 2, siempre que se hayan encontrade con fuero entre los meses de marzo a
diciembr;e de 2015 y 2016.

i

| )
] B.- OBJETIVOS ESPECIFICOS

i R}aalizar el pago del bono manipulador/a de alimentos PAE/PAP, en los términos

indicados en la Ley N°® 20.981, de Presupuesto para el Sector Pdblico

2




correspondiente al afio 2017, dentro del menor plazo y de la forma eficiente

posible.

ii. Disponer de informacion fidegna respecio al nimero de personal manipulador/a

gue encuentra en la situacion indicada en la Ley de Presupuesto de 2017.

ii.  Proveer a JUNAEB de los medios de verificacion necesarios para corroborar que el

pago fue realizado efectivamente a los beneficiarios indicados en la Ley de

Presupuesto de 2017.

TERCERO: OBLIGACIONES DE LAS PARTES
A.- OBLIGACIONES DE JUNAEB

Para el cumplimiento del convenio de pago de Bono Manipuladoria de Alimentos
PAE/PAP Licitacion |D 85-35-LP11 establecida en la Ley de Presupuestos 2017, JUNAEB
transferira a JMC ALIMENTOS LIMITADA la suma total de $2.700.000 {dos millones
setecientos mil pesos) Esta suma sera transferida en un Unico pago, al momento de la
dictacién de la resolucion que aprueba el presente convenig, entendiéndose que el total
de dicho monto comesponde al pago del bono que debera ser transferido al personal

manipulador en una (nica cuota.

B.- OBLIGACIONES DE JMC ALIMENTOS LIMITADA

Le correspondera a JMC ALIMENTOS LIMITADA. de acuerdo 10 mandatado por la Ley de
Presupuestos ya citada, realizar con los fondos transferidos por JUNAEB, el
correspondiente pago Bono Manipulador/fa de Alimentos PAE/PAP Licitacion 10 85-35-
LP11 establecida en la Ley de Presupuestos 2017, al personal manipulador con contrato
vigenie durante los afios 2015y 2016 originados en la ligitacion 1D 85-35-LP11, lineas 1y

2, siempre que se hayan encontrado con fuero entre los meses de marzo a diciembre de

2015 y 2016, para lo cual debera:
: 1.- Corrobar la informacion que se acompana de la némina de personal manipulador el

i presente convenio en cuanto: ' \
i.  Numero e identidad de personal manipulador. ;
i. Fecha de inicio y término de la relacion laboral. |

ii. Fecha de inicio y término del fuero laboral.

En caso de detectar cualquier tipo de discrepancia entre la nomina acompanada en el
presente convenio con 1a informacion con la que cuenta el proveedor, se informara a

JUNAEB a la brevedad via correo electronico u otro medic formal.




2.- Uné vez realizado el pago del bono, con los fondos transferidos por JUNAEB; el
proveedor debera remitir, dentro de 10 dias habiles los comprobantes de pago originales
a JUNAEE, entendiéndose para estos efectos: comprobante de transferencia electronica,
comprobante de depésito en cuenta abierta a nombre de la beneficiaria u otro documento

que acredlte que la trabajadora recibio el pago, éste ultimo, debidamente firmado por la

beneficiaria, para efectos de realizar la correspondiente auditoria. La rendicién de cuentas

antes sefialada se realizara de acuerdo al procedimiento indicado la Resolucién N° 30 de
11 de marzo de 2011 de la Contraloria General de la Republica.

CUARTO: PROCESO DE AUDITORIA

|
JUNAEB realizara un proceso de auditoria, la cual consistira en la revision de los
documentos originales de pago en cada empresa, y su colej

entregada a JUNAEB en cada rendicion, determinando si existen diferencias a favor o en

o con la informacion

contra del proveedor.
i

\
En caso de generarse

a la empresa, adjuntando un resumen de la revision realizada en la auditoria

diferencias en contra del proveedor, estas seran informadas

formalmente
extema El prestador en este acto autoriza expresamente a JUNAEB para que realice el

descuento respectivo del monto transferido en exceso, imputandolo a cualquier pago

|
pendiente que pueda existir a su favor.
QUINTO: VIGENCIA
El presente convenio tendra vigencia desde la fecha de total tramitacion del acto
admlnlstratwo aprobatorio del mismo y hasta el total cumplimientc de todas las
obligéciones que se acuerdan en el presente instrumento.

\

SEXTO COORDINADORES ‘
Para efectos de la implementacion y coordinacion de este convenio y del cumplimiento de

5US objetwos ambas partes proceden, en este acto, a designar como coordinadores a
doiia Beatriz Marquez llianes, Jefa del Departamento de Administracion y Finanzas de la
Direccion Nacional, por parte de JUNAEB y al encargado Don Miguel Angel Riveros, por
gpart(‘e: de la empresa, quienes supervisaran el correcto cumplimiento de las obligaciones

de las partes en aras de lograr los objetivos del presente convenio.

'SEPTIMO: NOMINA

Parz‘i'efectos de! cumplimiento del presente convenio, se tiene como parte integrante del
mismo el siguiente documento anexo: - “Nomina de personal manipulador con contrato

v:ge‘nte durante los afios 2015 y 2016 originados en la licitacion 1D 85-35-LP11, lineas 1y

12 de;JMC ALIMENTOS LIMITADA”




Se hace presente que dicha nomina no necesariamente representa a la totalidad de las
trabajadoras de JMC ALIMENTOS LIMITADA, que se encuentran en la situacién indicada
en la Ley de Presupuesto de 2017, por lo que las partes declaran expresamente que de
ser necesario, se suscribiran convenios posteriores respecto a esta materia.

OCTAVO: DOMICILIO
Para los efectos del presente Convenio las partes fijan su domicilic en la ciudad de
Santiago.

NOVENO: EJEMPLARES
El presente convenio se firma en dos ejemplares de identico tenor y data, quedando unc
de ellos en poder de cada parte compareciente.

DECIMO: PERSONERIAS

La representacion con que comparece, por la Junta Nacional de Auxilic Escolar y Becas,
JUNAEB, don Jaime Toha Lavanderos en su calidad de Secretario General, consta en el
decreto exento N°1106 de 2016, del Ministerio de Educacion, que maodifica decreto exento
N°476, de ese mismo afio y origen, que a su vez modifica el orden de subrogacion para el
cargo de Secretario General de Junta Nacicnal de Auxilio Escolar y Becas (JUNAEB).

La personeria de don Yerko Marinovic Caballeria para compadecer en representacion de
JMC ALIMENTOS LIMITADA, consta en escritura publica de constitucion de la sociedad

antes sefialada otorgada ante el Notario Publico de Santiago don Aliro Veloso Mufioz.

Estos documentos no se insertan por ser conocidos de las partes y a su expreso

consentimiento.

YERKOMARINOVIC CABALLERIA
EPRESENTANTE LEGAL
“JMC ALIMENTO LIMITADA

pimentos Ltda.
J;ff[ 781417803




ANEXO

“Némina de personal manipulador con contrato vigente durante los afios 2015 y 2016
originados en la licitacion 1D 85-35-LP11, lineas 1 y 2 de JMC ALIMENTOS LIMITADA.

QORRE R D OMBR B A O OTA A PA

4| 15892303| 3 | CASTILLO YERDUGO YANIRA ALEJANDRA |EL BOSQUE | § 452,250
2| 16697025| 3 |HUECHE CAMPOS KAREN ELBOSQUE | § 452,250
3| 12270095 | K | MORA SILVA YASNA ELIZABETH EL BOSQUE | % 535,500
4] 13835441 ] 5 | MUNDZ MARILAF CAROLINA FL BOSQUE | § 337.500
5| 17009487 | 5 | ORTEGA PINO MAREA JOSE ELBOSQUE | § 438.750
6| 16265131 5 |URIBE POVEDA JOCELYN MACARENA ELBOSQUE [ § 483,750

TOTAL GENERAL $ 2.700.000
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