APRUEBA CONVENIO CELEBRADO ENTRE JUNTA
NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS Y
FUNDACION CARITAS TEMUCO PARA LA EJECUCION DE
PROGRAMA CAMPAMENTOS RECREATIVOS PARA
ESCOLARES, MODALIDAD ACTIVIDADES RECREATIVAS
CULTURALES 2018, REGION DE |.A ARAUCANIA.

520

RESOLUCION EXENTA Ne

TEMUCO, 12 NGOV 2018

VISTO:

Lo dispuesto en la Ley N° 15.720 gue crea la Junta Nacional de
Auxilio Escolar y Becas; en la Ley N° 19.880 que establece Bases de los Procedimientos Administrativos que
rigen los Actos de los Organos de la Administracion del Estado: en el Decreto Supremo de Educacion N°
5.311 de 1968 que fija el Reglamento General de JUNAEB; en Decreto Ley de Educaciéon N° 180 de 1973 que
Reorganiza la Junta Nacional de Auxilic Escolar y Becas; en la Ley N° 21.053 de fecha de 27 de diciembre de
2018, que aprueba Presupuesto del Sector Publico para el afio 2018; en la Resolucion Exenta N° 3.799 de fecha
06 de diciembre de 2010, que Delega funciones a los Directores Regionales de JUNAEB: en la Resolucion
Exenta N° 438 de fecha 12 de septiembre de 2018, que Aprueba Términos de Referencia Administrativos y
Técnicos, llama a segundo concurso publico y constituye Comisién Evaluadora para la presentacion de
proyectos del Programa de Campamentos Recreativos para Escolares, Modalidad Actividades Recreativas
Culturales, afio 2018, Region de La Araucania; en la Resolucion Exenta N° 461 de fecha 02 de octubre de
2018, que Aprueba Respuestas y Aclaraciones generadas en el periodo de! segundo concurso del Programa
de Campamentos Recreativos para Escolares, Modalidad Actividades Recreativas Culturales, afio 2018,
Regidn de La Araucania; en la Resolucion Exenta N° 474 de fecha 09 de octubre de 2018, que Aprueba acta
de adjudicacion del segundo concurso del Programa de Campamentos Recreativos para Escolares,
Modalidad Actividades Recreativas Culturales, afio 2018, Regién de La Araucania; en la Resolucion de
nombramiento del Director Regional Titutar, Don Alejandro Arias Horn, que se encuentra en tramite; y en la
Resolucion N° 1.600 de 2008, de la Contraloria General de la Republica que fija normas sobre exencion del
tramite de toma de razén.



CONSIDERANDO:

1. - Que, la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas,
Corporacidén Autdnoma de Derecho Publico, en cumplimiento de sus objetivos institucionales establecidos en
su Ley Organica N° 15.720, desarrolla diversos programas de asistencia social y econémica para los

escolares del pais, entre los cuales destaca el Programa de Campamentos Recreativos para Escolares.

2.- Que, la Ley N° 21.053 de Presupuesto del Sector Publico
para el afic 2018, en la Partida 09, Capitulo 09, Programa 03, Subtitulo 24, item 232, Glosa 03, considera
recursos para la ejecucion del Programa de Campamentos Recreativos para Escolares, Modalidad

Actividades Recreativas Culturales.

3.- Que, el Programa Campamentos Recreativos para
Escolares, Modalidad Actividades Recreativas Culturales 2018, tiene como objetivo “Favorecer el acceso a
actividades recreativas culturales a estudiantes de establecimientos focalizados con el fin de reforzar el
desarrollc educacional cultural y social”,

4- Que, la ejecucion de los recursos destinades para
financiar la modalidad antes individualizada, se efectuara mediante Convenio con una o mas entidades

publicas y privadas sin fines de lucre.

5.- Que, la Modalidad Actividades Recreativas Culturales,
contempla como beneficiarios a los estudiantes que se encuentren matriculados en establecimientos
educacionales vulnerables, ciasificados como prioritarios segun el Sistema Nacional de Asignacion con
Equidad (SINAE).

6.- Que, esta Direccidn Regional mediante Resolucién Exenta
N°® 438 de fecha 12 de septiembre de 2018, aprobd Términos de Referencia, Llamé & Segundo Concurso y

constifuyd Comision Evaluadora de los proyectos presentados.

7.- Que, mediante Resolucion Exenta N° 474 de fecha 09 de
octubre de 2018, esta Direccién Regional procedié a adjudicar a la entidad ejecutora FUNDACION CARITAS
TEMUCO la suma de $10.860.000.- para la ejecucion del proyecto aprobado.

8.- Que, segun consta en el Certificado de Disponibilidad
Presupuestaria (CDP) N° 201 de fecha 05 de septiembre de 2018, de la Unidad Regional de Gestién de
Recursos, el convenio suscrito entre JUNAEB y la FUNDACION CARITAS TEMUCO para la ejecucién del
programa Programa Campamentos Recreativo para Escolares, Modalidad Actividades Recreativas Culturales

2018, cuenta con presupuesto suficiente para su ejecucién.



RESUELVO

ARTICULO PRIMERO: Apruébese el Convenio celebrado,
con fecha 11 de octubre de 2018, entre la Direccion Regional de JUNAEB La Araucania y la FUNDACION
CARITAS TEMUCO, representada legaimente por Doia MARCELA RIVAS OLAVARRIA, domiciliado en
Vicufia Mackenna N° 779, de la comuna de Temuco, Region de La Araucania, por un monto de $10.860.000.-
pesos chilenos, para las contrataciones establecidas en el convenio, cuyo texto es del siguiente tenor;

CONVENIO ENTRE
LA JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS
Y
FUNDACION CARITAS TEMUCO

En Temuco, a 11 de octubre de 2018, entre |a Direccién Regional de La Araucania de la JUNTA NACIONAL
DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS, Corporacion Auténoma de Derecho Publico, RUT N° 60.908.000-0,
representada legalmente por su Director Regional don ALEJANDRO ARIAS HORN, cédula nacional de
identidad N° 8.277.408-4, ambos con domicilio en VicuAa Mackenna N° 214, de la comuna de Temuco; en
adelante "JUNAEB", por una parte; y por la otra, FUNDACION CARITAS TEMUCO, RUT N¢ 72.576.100-7,
representada legalmente por su presidenta dofia MARCELA RIVAS OLAVARRIA, cédula nacionai de
identidad N° 6.966.737-6, en adelante "la Entidad Ejecutora o Ejecutor’, ambos con domicilio en Vicufia
Mackenna N° 779, de la comuna de Temuco, se ha convenido lo siguiente:

CONSIDERANDO:

1.- Que, la JUNAEB tiene como mision favorecer la mantencion y éxito en el sistema educacional de nifias,
nifios y jovenes en condicion de desventaja social, econémica, psicolégica y/o biologica, entregando para ello
productos y servicios integrales de calidad, que contribuyan a hacer efectiva la igualdad de oportunidades, el
desarrollo humano y la movilidad social.

2.- Que, la Ley 15.720, en su articulo 5° letra g), establece la facultad de JUNAEB para celebrar convenios de
cooperacion financiera, asistencia técnica y otros, con organismos nacionales, internacionales y extranjeros o,
personas naturales o juridicas para dar cumplimiento a las finalidades de la Corporacion,

3.- Que, el Programa de Campamentos Recreafivos para Escolares, Modalidad Actividades Recreativas
Culturales, se ejecuta mediante ia suscripcién de convenio con una o mas entidades publicas y privadas sin
fines de lucro.

4.- Que, mediante la Resolucion Exenta N° 438 de fecha 12 de septiembre de 2018, esta Direccion Regionali
de JUNAEB Aprobd Términos de Referencia Administrativos y Teécnicos, Llamé a Segunde Concurso y
constituy6é Comision Evaluadora para la evaluacion de proyectos del Programa de Campamentos Recreativos
para Escolares, Modalidad Actividades Recreativas Cuiturales, afio 2018.

5.- Que, la regién de La Araucania determind en los Términos de Referencia antes individualizados, las
comunas a intervenir con la modalidad.

6.- Que, mediante la Resolucién Exenta N° 474 de fecha 09 de octubre de 2018, esta Direccion Regional de
JUNAERB, adjudicé a la Entidad ejecutora FUNDACION CARITAS TEMUCO.



JUNAEB Y FUNDACION CARITAS TEMUCO CONVIENEN EN LO SIGUIENTE:

PRIMERO: JUNAEB y la Entidad Ejecutora acuerdan la realizacién de un proyecto del Programa
Campamentos Recreativos para Escolares, Modalidad Actividades Recreativas Culturales 2018, denominado
“Zapatillas y mochilas a la magia de la nieve”, que contempla como beneficiarios(as) a estudiantes
pertenecientes a establecimientos educacicnales vulnerables, priorizados de acuerdo al Sistema Nacional de
Asignacion con Equidad (SINAE), correspondiente a la(s) comuna(s) de Temuco y Lautaro.

SEGUNDO: El Proyecto denominado “Zapatillas y mochilas a la magia de la nieve” se estructura mediante
la atencién de 1.200 estudiantes; cada uno de los cuales tendra derecho a participar en una actividad de 1
dia, agrupados de acorde a grupo etareo, segun planificacion entregada por [a entidad ejecutora, y se llevara
a efecto en las fechas y lugares indicados en el Proyecto Adjudicado, en concordancia con los Términos de
Referencia aprobados mediante Resolucion Exenta N°438.

TERCERO: Las partes dejan constancia que, para todos los efectos legales, se entendera que forman parte
del presente convenio los siguientes documentos:

- Términos de Referencia aprobados mediante Resoluciéon Exenta N° 438, de fecha 12 de septiembre
de 2018.

- Aclaraciones y respuestas, aprobados mediante Resolucion Exenta Regional N° 461, de fecha 02 de
octubre de 2018.

- Resolucion Exenta N° 474, de fecha 09 de octubre de 2018, que adjudica.

- Propuesta del Adjudicatario.

CUARTO: La Entidad Ejecutora, debe ejecutar directamente el proyecto adjudicado, con los recursos
humanos y materiales indicados en su propuesta.

Cualquier maodificacién que se quiera realizar la entidad ejecutora, respecto del equipo ejecutor, comuna
adjudicada, establecimientos educacionales, fechas, horarios y lugar de actividades, debera ser autorizada
por JUNAEB, es decir, el Director(a) Regional debera pronunciarse mediante una carta certificada y/o correo
electrénice al domicilio y/o casilla electrénica del Ejecutor, respectivamente, sefialado en el formulario de
presentacion de proyecto, informando su auterizacion o rechazo al cambio solicitado.

Las modificaciones del proyecto(s), deberan ajustarse a lo establecido en el titulo 16,1, denominado
Modificaciones de los Términos de Referencia Administrativos.

QUINTO: Con la finalidad de ejecutar la actividad accrdada en la clausula primera, las partes se
comprometen a lo siguiente:

Obligaciones de la Entidad Ejecutora:

a) La Entidad Ejecutora debera reunir la siguiente documentacion y mantenerla a disposicion permanente de
JUNAERB, durante toda la ejecucion del proyecto, a contar de la suscripcion del convenio:

- En caso que corresponda, autorizacion de los padres o apoderados de acuerdo al anexo
N®13 de los Terminos de Referancia.

- En caso que corresponda, copia de los documentos del bus que traslada a los
beneficiarios(as) desde y hacia su punto de partida, sefialados en los Términos de Referencia
Técnicos.

- Nomina de los beneficiarios(as) en formato JUNAEB (Anexo, N° 11 de los Términos de
Referencia)



b)

- Registro de accidentados (derivaciones, atenciones realizadas, etc.).
- Proyecto adjudicado digital o impreso.
- Ficha de Supervision de Actividades Diarias (Anexo N° 16 TDRY).

La Entidad Ejecutora, debera contratar los servicios de transporte para los beneficiarios(as) que participen

en la actividad y debera regirse y dar cumplimiento a las exigencias estipuladas en los Términos de
Referencia.

Ante el caso que los participantes de la actividades se vean afectados por una situacién que afecte su
estado ffsico, psiquico, emocional o de cualquier aspecto que comprometa gravemente su normal
desarrolio, la Entidad Ejecutora debera informar a la contraparte técnica de la Unidad Regional de Salud
de dicha situacion via telefonica y posteriormente por escrito, en un plazo no superior a 2 horas desde la
ocurrencia del hecho.

Resguardar que la informacién de los beneficiarios(as) sea de uso exclusivo de la Junta Nacional de
Auxilio Escolar y Becas. Toda difusion o reproduccion, en cualquier forma o medio, total o parcialmente,
sin previa autorizacion expresa y formal sera sancionada.

Frente a algun accidente, se deben tomar las medidas correspondientes con la finalidad de velar por el
bienestar del beneficiario(a), de acuerdo al protocolo de emergencia (Anexo N° 10 de los Términos de
Referencia).

Notificar de cualquier caso fortuito o fuerza mayor sobreviniente a JUNAEB en un plazo de no mas de 2
horas de ocurrido, primerc via telefonica y posteriormente, por correo electronico.

Presentar rendiciones de cuenta de los recursos recibidos, de acuerdo a lo establecido en el titulo 14,
denominado rendicién de cuenta de los Términos de Referencia Administrativos.

Obligaciones de la Direccién Regional de JUNAEB:

La Direccion Regional de JUNAEB realizara las siguientes gestiones para apoyar el trabajo de la entidad
ejecutora:

a) Difusion: Generara estrategias de difusion del Programa Campamento Recreativos para Escolares,
Modalidad Actividades Recreativas Culturales a nivel comunal y en establecimientos educacionales
que cumplan con los criterios de focalizacién establecidos.

b) Reunion de induccién: entregar todas las orientaciones necesarias a fin de reforzar y cautelar
aspectos de la intervencién, relacionados con los siguientes puntos:

- Finalidad del Programa.

- Metodologia de! Programa.

- Enfoque de igualdad de género y promocion de derechos de nifios y nifias

- Abuso sexual (indicadores de abuso sexual, cémo abordar la situacién, adonde dirigirse,
etc.)

- Manejo del estrés.

- Manejo de situaciones de crisis.

- Caracteristicas de pobiacion vulnerables.

- Primeros Auxilios.



- Metodologia de intervencion en grupo.

- Proceso de Rendicidn de Cuentas.

- Utilizacion de instrumentos y registros.

- Evaluacién de desempefio.

- Encuesta de satisfaccidn usuaria.

- Difusiéon de Programas de JUNAEB.

- Supervision

- Ofros, que la Regién considere pertinente.

Transferencia de recursos: transferir fos recursos asignados al proyecto, una vez que se hayan
cumplido los requisitos correspondientes,

Coordinar reunign técnico informativa con las partes involucradas, es decir, establecimiento
educacional, entidad ejecutora, entre otros, a fin de coordinar y consensuar el proyecio a desarrollar
{fechas, horarios, locacién, participantes, producto esperado, etc.);

Enviar a cada establecimiento educacional, al responsable comunal, a los Departamentos
Provinciales de Educacién que participaran del Programa un oficio indicando la necesidad de contar
con el segurc escolar obligatorio para acceder al beneficio de Actividades Recreative Culturales.
Realizar supervisiones y acompafiamientos necesarios de las actividades recreativas culturales, su
debido registro en las pautas de supervision y retroalimentar a la entidad ejecutora de lo observado,
resguardando los lineamientos metodolégicos y de contenidos en los Términos de Referencia.
Aplicacién de encuesta de satisfaccién usuaria: aplicar el instrumento al 10% de la cobertura
adjudicada por entidad.

Realizar evaluacidén de desempefio a la entidad adjudicada una vez culminado el proceso de
intervencion.

Retroalimentar el resultado de la evaluacion de desempefio a las Entidades Ejecutoras respectivas
debera entregarse de manera oportuna indicando la razon de las observaciones,

SEXTO: En el evento que la entidad no cumpla o contravenga de forma integra o parcial, una o todas las
obligaciones establecidas en los Términos de Referencia o en el presente convenio, constituira falta y se
considerara causal suficiente para la aplicacion de multas, término anticipado de ¢onvenio o inhabilitacion,
segln corresponda, no siendo estas sanciones, excluyentes entre si.

JUNAEB debera emitir un informe ejecutivo administrativo — técnico, anexando todos los verificadores
asociados, por ejemplo, supervisiones realizadas, fotografias, videos u otro medio. Las actas de
supervisiones deberan encontrarse firmadas por los encargados de proyectos ¢ quien lo subrogue en el
momento de la supervision.

a)
1.

Término Anticipado de Convenio
Podra ponerse término anticipado al convenio por resciliacion o mutuo acuerdo de las partes.
La Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas, se encuentra facultada para declarar unilateral y
administrativamente el término anticipado del convenio, sin derecho a indemnizacién alguna para el
adjudicatario en las siguientes situaciones:
a) La entidad ejecutora utiliza la totalidad o parte de los recursos para fines diferentes
a los estipulados en los Términos de Referencia, y ello se verificase mediante la
supervision en terreno y/o denuncias. Las denuncias deberan ser investigadas por



c)

f}

g)

JUNAEB y/u organismo competente en el caso que proceda, con la finalidad de
identificar la veracidad de éstas.

En la eventualidad que uno o mas integrantes del equipo ejecutor, incurriese en
situaciones de abuso sexual, acoso sexual ylo cualquier delito que afecte la
dignidad e integridad de los estudiantes, y ello se verificase mediante la supervision en
terreno y/o denuncias. La denuncia correspondiente debera realizarse por JUNAEB ante
el organismo competente, para que investigue su veracidad.

En la eventualidad que uno o mas integrantes del equipo ejecutor, adquiera y/o
consuman alcohol ylo drogas al interior de los centros educativos, y ello se
verificase mediante la supervision en terreno y/o denuncias. Las denuncias deberan ser
investigadas por JUNAEB y en ei caso de existir indicios de su veracidad, ésta debera
poner todos Ios antecedentes a disposicion del Ministerio Publico.

La entidad ejecutora incurriese en cuidado negligente de los beneficiarios(as),
entendiendo como riesgo tanto fisico, emocional o también psicolégico, etc. y ello
se verificase mediante la supervision en terreno y/o denuncias de [a comunidad educativa
(apoderados, profesores, directivos, estudiantes u otro). Las denuncias deberan ser
investigadas por JUNAEB vy el organismo competente en el caso que proceda, con la
finalidad de identificar la veracidad de éstas.

La entidad ejecutora fuere declarada en quiebra o cayere en estado de notoria
insolvencia, a menos que mejoren las cauciones entregadas o éstas sean
suficientes para garantizar la prestacion de los servicios, o si se disolviese
juridicamente la persona juridica que desempefia la calidad de entidad ejecutora.

En caso de accidente, desastre natural u otra contingencia y la entidad ejecutora no
respete los protocolos declarados en el formulario de presentaciéon de proyectos.
Ej., en caso de accidente grave sin seguir las directrices del establecimiento y ello se
verificase mediante la supervision en terreno y/o denuncias. Las denuncias deberan ser
investigadas por JUNAEB y/u organismo competente en el caso que proceda, con la
finalidad de identificar la veracidad de éstas.

La entidad ejecutora no implemente el o las intervenciones adjudicadas en el
periodo definido en los Términos de Referencia.

La entidad ejecutora sea objeto de la aplicacion de tres multas durante la vigencia del
convenio, descritas en el titulo 18.3. de los Términos de Referencia.

En la eventualidad que la entidad ejecutora tenga un atraso superior a 15 dias
habiles para la modificacion o rectificacion de la informacién de la rendicién
técnica y/o financiera. En este caso, recibida la informacion JUNAEB enviara una carta



certificada al domicilio estipulado en el convenio, sefialando que la entidad se encuentra o
no conforme con el pago realizado a la fecha.

J)y Por exigirlo el interés pablico o la seguridad nacional.

k) En el caso que la entidad ejecutora incurra en alguna sancion descrita en el punto
18.2, denominada Inhabilitaciones de los Términos de Referencia.

En el evento que se ponga término anticipado al convenio, la entidad ejecutora debera hacer entrega a
JUNAEB de aquellos productos que se encuentran pendientes al momento de comunicarsele el término
anticipado, como informes técnicos, rendiciones financieras, etc.

Sin perjuicio de lo anterior, JUNAEB podra deducir las acciones legales y cobro de las garantias respectivas
que en derecho correspondan, con el objeto de obtener una reparacién por los perjuicios que el
incumplimiento de fas obligaciones que emanen del convenio, hubiere ocasionado.

b) Inhabilitaciones
JUNAEB podra inhabilitar a la entidad ejecutora para futuros procesos de concurso del Programa
Campamentos Recreativos para Escolares, Modalidad Actividades Recreativas Culturales, en el evento que
el adjudicatario incurra en alguna de las siguientes causales:

Falta Tipo de sancion

Declaracion jurada adulterada Inhabilitacidn de la entidad adjudicataria por 1 afio.
{Anexo N°3).

Rendicion de cuenta adulterada | Inhabilitacion de la entidad adjudicataria por 2
durante y después de las | afios.
actividades.

Difusion parcial 0 total | Inhabilitacion de la entidad adjudicataria por 2
informaciéon personal de los | afios.
estudiantes.

c) Multa(s)
JUNAEB podra aplicar multa(s) en el evento que la entidad ejecutora incurra en alguna de las causales que
se describen a continuacién, mediante resolucion fundada que debe notificarse, mediante carta certificada al
domicilio sefialado en el presente convenio.

La entidad ejecutora, debera enterar el monto de la multa en una cuenta bancaria que JUNAEB comunicara
en el mismo acto mediante el cual se notifica la infraccién a través de carta certificada, dentro del plazo de 10
dias habiles contados desde la notificacion de la infraccién,

En el evento que la entidad ejecutora ejerza la facultad de apelar a la multa cursada, el plazo antes sefialado
se contara a partir de la notificacion del acto administrativo gue resuelve o rechaza la apelacion deducida.



En la eventualidad que la entidad ejecutora no pagase la multa impuesta, JUNAEB se encuentra facultada
para descontar el monto respectivo de la proxima cuota que se encuentre pendiente o bien hacer efectiva la
garantia del fiel cumplimiento del convenio. En este Gltimo caso, la entidad ejecutora debera renovar la
garantia dentro de los § dias habiles siguientes del cobro del documento. La nueva garantia de fiel
cumplimiento debera emitirse de acuerdo a lo establecido en el titulo 13 denominado De la Garantia de los
Términos de Referencia.

Entidades Privadas: Esta Direccion Regional podra aplicar multas hasta el 10% del valor del convenio
adjudicado si el monto del convenio es igual o menor a 1000 UTM. En la eventualidad que el monto del
convenio sea mayor a 1000 UTM las multas pueden ascender hasta el 15% del valor del convenio adjudicado

por incumplimiento:

Infraccion

Sancion ]

En la eventualidad que uno o mas integrantes del
equipo ejecutor, adquiera y/o consuman alcohol y/o
drogas al interior del establecimiento educacional.

Multa de § UF por cada supervision que se
evidencie infraccion

En el caso que injustificadamente no esté (n)
presente uno o mas integrantes del equipo ejecutor,
aprobados por JUNAEB

Multa de 1 UF por cada supervision gue se
evidencie infraccion

En el caso que la entidad ejecutora no implemente
la actividad y los estudiantes estén citados y/o
esperando la realizacién de ésta

Multa de 5 UF por cada incumplimiento.

En el caso que la entidad ejecutora presente en la
Oficina de Partes un atraso de 1 o mas dias en la
entrega de [a rendicion final del proyecto (la entidad
debera entregar a los 10 dias habiles siguientes a
la finalizacion de las actividades del proyecto, la
rendicion final del proyecto).

Multa de 1 UF.

En la eventualidad que la entidad ejecutora tenga
un atraso superior a 10 dias habiles para la
modificacion o rectificacion de la informacion de la
rendicién téenica y/o financiera (*).

Multa de 1 UF, si el incumplimiento persiste en
un atraso superior a 15 dias habiles JUNAEB
dara término anticipado de convenio.

En la eventualidad que la entidad ejecutora realice
modificaciones al proyecto sin la previa autorizacion
formal de JUNAEB, tales como equipo ejecutor,
comuna adjudicada, establecimientos
educacionales, fechas u horarios,

Multa de 3 UF por cada supervision que se |
evidencie infraccién.

En el caso que los alimentos entregados por la
entidad ejecutora a los estudiantes estén
vencidos.

Multa de § UF por cada supervision que se
evidencie infraccién y/o denuncia debidamente
comprobada.

En el caso que uno o mas integrantes del equipo
ejecutor no tengan su identificacion visible con logo

Multa de 1 UF por cada supervision que se
evidencie infraccién




definido por JUNAEB.

En el evento que la entidad ejecutora, adultere la | Multa de 5 UF por cada supervisién que se
informacion ai momento de la supervision, por | evidencie infraccion
gjemplo, indicando mayor cobertura que a efectiva.

("} En el caso, que la entidad ejecutora tenga un atraso superior a 15 dias habiles para la modificacion o
rectificacion de la informacion de la rendicién técnica y/o financiera, JUNAEB enviara una carta certificada al
domicilio estipulado en ef presente convenio, sefialando que la entidad se encuentra conforme con el pago
realizado a la fecha, dando término anticipado de convenio.

El valor de la UF a considerar para la aplicacion de la multa correspondera a la fecha de suscripcion del
convenio.

Procedimiento de Aplicacién de Sanciones (Término anticipado de convenio, inhabilitacién y/o multa).

Esta Direccion Regional de JUNAEB, aplicara la(s} sancion(es), dictando la respectiva Resolucidon Fundada y
lo comunicard a la entidad ejecutora por medio de carta certificada u oficio dirigido al domicilio consignado en
el presente convenio.

Sin perjuicio de lo anterior, la Direccion Regional de JUNAEB, podra deducir [as acciones legales que en
derecho correspondan, con el objeto de obtener una reparacion por los perjuicios que el incumplimiento de
las obligaciones que emanen del convenio le hubieren ocasionado.

Procedimiento de Apelaciéon de las Sanciones (Término anticipado de convenio, inhabilitacién ylo
multa).

La entidad ejecutora podra apelar a la(s) sanciones aplicadas. Esta apelacion se dirigira al Director Regional
de JUNAEB, dentro del plazo de 5 dias habiles contados desde |a nofificacion de la(s) sancion (es).

La apelacion, debera ser fundada y documentada, para ser analizada por ef Comité Regional de Sanciones
constituido para tal efecto, el cual se encargara, a través de fundamentacion técnica, de analizar la apelacién
y emitir pronunciamiento dentro de un plazo de 10 dias habiles contados desde su recepcion, acogiendo o
rechazando la apelacién.

El Comité Regicnal de Sanciones

Estara conformado por un equipo de al menos 3 funcionarios de la Direccion Regicnal, designados por el
Director Regional respectivo. E! comité tendra como funcién resolver los descargos presentados por la
entidad ejecutora respecto de la(s) sancién (es) notificados por incumplimiento.

En situaciones de rendicién adulterada de fondos, JUNAEB iniciara ias acciones legales correspondientes,
incluida la querella criminal.



SEPTIMO: JUNAEB transferira a la Entidad Ejecutora la cantidad de $10.860.000.- (Diez millones
ochocientos sesenta mil pesos) recursos que deberan destinarse tnica y exclusivamente a la gjecucion y
desarrollo del proyecto adjudicado y al cumplimiento de las obligaciones necesarias para su realizacion.

OCTAVO: La Entidad Ejecutora, debera intervenir a 1 o mas establecimientos educacionales que cumplan
con los criterios de focalizacién de las comunas adjudicadas:

NOMBREDE | .\, |COBERTURA | g&ﬁg PRESUPUESTO
PROYECTO TOTAL | JsuliRio TOTAL
Temuco y
Lautaro

Zapatillas y

MOChiiEs a/ia 1.200- $9.050.- | $10.860.000.-
magia de la

nieve

NOVENO: La Entidad Ejecutora debera implementar las actividades del proyecto adjudicado en las fechas
estipuladas en su planificacion (Anexo N° 2). Si por eventualidades deben cambiarse, debe informar a
JUNAEB regional, seg(n procedimiento establecido en los TDR. :

DECIMO: Toda notificacion que cualquiera de fas partes efectle a la ofra debera efectuarse por escrito,
debiendo ser remitido por correo electronico, a las direcciones estipuladas en el formulario de postulacién del
proyecto.

DECIMO PRIMERO: La Entidad Ejecutora, ha procedido a entregar BOLETA DE GARANTIA N° 0315047, de
Banco Santander, que constituye la garantia de fiel y oportuno cumplimiento, cuyo monto es $543.000.-
equivalente al 5% del valor total del convenio.

JUNAEB podra solicitar a la entidad ejecutora la renovacion de la garantia del fiel cumplimiento del convenio,
en caso que éste se extienda por cualquier causa o motivo fundado, a fin de mantener debidamente
caucionadas las obligaciones contraidas por la entidad, durante la vigencia y/o extensién del convenio. Si la
entidad ejecutora no presente la garantia de fiel y oportuno cumplimiento, el convenio no se extendera.

JUNAEB, informara formalmente al ejecutor el préximo vencimiento de éstas, solicitando una nueva de
reemplazo en caso que el proceso de rendicion no se encuentre finalizado.

El documento de caucién de fiel y oportuno cumplimiento, podra ser devuelto antes de su fecha de
vencimiento, siempre que la entidad cumpla integramente con todas las obligaciones contraidas, que no sélo
dicen relacion con la ejecucién del proyecto tal cual fue propuesto y posteriormente adjudicado, sino que
ademas, dice relacién con las obligaciones posteriores, como son: entrega de informes solicitados por
JUNAEB, rendicion de cuenta aprobadas segtn el procedimiento establecido en los Términos de Referencia
y cualquiera otra establecida en el presente convenio.



Para el retiro del documento de caucién, la entidad ejecutora debera ajustarse a la autorizacion de retiro de
valores presentada a JUNAEB.

Los gastos derivados de la constitucion de la garantia son de exclusivo cargo de la Entidad Ejecutora y en
ningn caso seran financiados con recursos otorgados por JUNAEB, no siendo imputable a los items de
gastos del convenio.

« Cobro de la garantia

En el evento que, antes del vencimiento del documento de caucién, la entidad no de cumplimiento integro y
oportuno a alguna y/o todas las obligaciones contraidas, JUNAEB estara autorizada para hacer efectiva la
garantia, sin m3s tramite, por concepto de aplicacién de multa hasta el valor de la misma. Lo anterior es sin
perjuicio de la posible aplicacion de inhabilitacion como entidad ejecutora, segun lo dispuesto en el titulo
sanciones.

DECIMO SEGUNDO: JUNAEB transferira los recursos del convenio en una cuota, la que equivaldra al 100%
del valor adjudicado, el cual contemplaran gastos de los items de operaciones, personal y administracion.

La transferencia de recursos se hara de acuerdo a lo establecido en fos Términos de Referencia
Administrativos.

Las transferencias de los recursos, tanto de las instituciones publicas como privadas, estan reguladas por la
Resolucion N° 30 del 11 de Marzo 2015 que fija Normas sobre Rendicion de Cuentas de la Contraloria
General de la Republica, procedimiento general de rendiciones de cuentas aprobado y sus modificaciones y
en el “Instructivo de rendicion de cuentas del programa” emitido por JUNAEB (anexo N°9 de los TDR).

Los requisitos y condiciones de transferencia seran:

a) Modalidad contra rendicion

Entidades ejecutoras ptblicas y privadas

Las entidades ejecutoras publicas y privadas, deberan presentar rendicién de los gastos realizados a la fecha
de pago de la cuota, adjuntando los antecedentes y exigencias técnicas establecidas titulo 14.1.2 de los
Terminos de Referencia denominado, “Requisitos para la aprobacién de rendiciones”.

Los requisitos para la aprobacidon de las rendiciones:
Entidades ejecutoras privadas.

a) Aprobacion técnica, por parte de la contraparte técnica de la Unidad Regional de Salud de los
siguientes antecedentes:

- Informe de ejecucidn que contendra la asistencia total de usuarios, individualizados mediante sistema
informatico definido por JUNAEB. En el caso que el sistema presente inconvenientes debera
presentarse de acuerdo al formato establecido (anexo, N°11 de los TDR).



- Indicadores de las actividades realizadas, sefialadas en el proyecto anexando sus respectivos
verificadores (anexc, N°12 de los TDR).

- Fichas de autorizacion de los padres y apoderados con firma y fecha (anexo N°13 de los TDR).
En el evento que el sistema informatico presente dificultades, el informe debera ser
presentado en CD en la oficina de partes de la Direccién Regional.

b) Aprobacién financiera, por parte de la Unidad de Finanzas Regional respecto de la rendicion {Anexo
N°19 y 20 de los TDR).
Las entidades privadas deberan presentar informes mensuales de rendiciones de gastos. La
documentacion de respaldo de dichos gastos debe entregarse a JUNAEB.

El adjudicatario, debera presentar en la Oficina de Partes el o los informes de ejecucion, dentro del plazo
maximo de 15 dias habiles siguientes a la finalizacién de la ultima actividad adjudicada para el periodo
correspondiente.

En fa eventualidad que, el o los Informe(s) de ejecucién tuvieren observaciones y no fuesen aprobados en el
plazo indicado, sera devuelto a la entidad ejecutora.

La entidad ejecutora, tendrd un plazo maximo de 3 dias habiles para modificar o rectificar la informacion
sefalada por JUNAEB.

El proceso de rendicion de cuentas se encontrara finalizado, una vez efectuada la revisién y aprobacion
conforme de la ultima rendicién de cuentas del proyecto y sera considerada en la evaluaciéon de desempefio
de la entidad gjecutora, efectuado por 1a Direccién Regional, entendiendo que forma parte de las obligaciones
de la entidad ejecutora.

DECIMO TERCERO: El convenio entrard a regir una vez concluida la tramitacion del acto administrativo
aprobatorio y tendra vigencia de hasta sesenta {60) dias corridos posieriores a la fecha de finalizacion de la
actividad. Sin perjuicio de lo anterior, por razones de buen servicio las gestiones de la entidad ejecutora se
podrén iniciar desde la fecha de suscripcion del convenio.

Las actividades deberan implementarse durante el periodo 2018, con fecha maxima hasta ef 30 de
noviembre. En el casc que, el ejecutor no logre implementar las actividades en la temporada sefialada,
JUNAEB dara término anticipado de convenio.

DECIMO CUARTO: El presente convenio se suscribe en cuatro ejemplares de igual tenor y fecha, quedando
dos en poder de JUNAEB y dos en poder de la Entidad Ejecutora.

DECIMO QUINTO: Para todos los efectos del presente convenio las partes fijan su domicilio en 1a ciudad de
Temuco, y se someten a la jurisdiccion de sus Tribunales Ordinarios de Justicia.

DECIMO SEXTO: La personeria de don ALEJANDRO ARIAS HORN, Director de la Direccion Regional de
JUNAEB La Araucania, para comparecer por la JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS,
consta en la Resolucién de nombramiento que se encuentra en tramite; y la personeria de dofia MARCELA
RIVAS OLAVARRIA, para comparecer en representacion de la FUNDACION CARITAS, consta en el
Certificado de la Cancilleria Di6cesis San José de Temuco, firmado por el P. Carlos Hernandez Cordero,
Vicario Judicial y Canciller del Obispado de Temuco, de fecha 18 de octubre de 2018.



Para constancia firman, don ALEJANDRO ARIAS HORN, Director de la Direccién Regional de JUNAEB La
Araucania; y dofia MARCELA RIVAS OLAVARRIA, representante legal de la FUNDACION CARITAS
TEMUCO.

ARTICULO SEGUNDO: PUBLIQUESE, por la Secretaria
Administrativa y Documental del SIAC, [a presente resolucion una vez tramitada, en la sub seccion “Actos con
efectos Sobre Terceros’ de la seccion “Actos y Resoluciones”, ubicado en el mini sitio "Gobierno
Transparente”, contenido en el portal web de JUNAEB, a objeto de dar cumplimiento con Io previsto tanto en
el articulo 7° de la Ley N° 20.285, sobre Acceso a la Informacion Publica, como con lo dispuesto en el articulo

51 de su reglamento.

ARTICULO TERCERO: ADJUNTESE a la presente
Resolucién, copia del Convenio suscrito entre la Junta de Auxilio Escolar y becas y la Entidad Ejecutora.

ANOTESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y ARCHIVESE.

ol
ALEJANDRO ARIAS HORN
. DIREGTORREGIONAL
JUNAEB-REGION DE LA ARAUCANIA

AAHIC@’S\.‘&'/\XZ_NH

DISTRIBUCION:
1. Archivo Regional
2. Unidad Regional de Salud del Estudiante
3. Unidad Regional de Gestion de Recursos



CONVENIO ENTRE
LA JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS
Y
FUNDACION CARITAS TEMUCO

En Temuco, a 11 de coctubre de 2018, entre la Direccion Regional de La Araucania de Ia JUNTA
NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS, Corporacién Auténoma de Derecho Publico, RUT N°
60.908.000-0, representada legalmente por su Director Regional don ALEJANDRO ARIAS HORN, cédula
nacional de identidad N° 8.277.408-4, ambos con domicilio en Vicufia Mackenna N° 214, de la comuna
de Temuco; en adelante “*JUNAEB", por una parte; y por la otra, FUNDACION CARITAS TEMUCO, RUT
N° 72.576.100-7, representada legalmente por su presidenta dofia MARCELA RIVAS OLAVARRIA,
cedula nacional de identidad N° 6.966.737-6, en adelante “la Entidad Ejecutora o Ejecutor”, ambos con
domiclio en Vicufia Mackenna N° 779, de la comuna de Temuco, se ha convenido o siguiente:

CONSIDERANDO:

1.- Que, [a JUNAEB tiene como misién favorecer la mantencion y éxito en el sistema educacional de
nifias, nifos y jévenes en condicibn de desventaja social, econdmica, psicologica y/o biologica,
entregando para ello productos y servicios integrales de calidad, que contribuyan a hacer efectiva la
igualdad de oportunidades, el desarrollo humano y la movilidad social.

2.- Que, 1a Ley 15.720, en su articulo 5° letra g}, establece la facultad de JUNAEB para celebrar
convenios de cooperacion financiera, asistencia técnica y ofros, con organismos nacionales,
internacionales y extranjeros o, personas naturales o juridicas para dar cumplimiento a las finalidades de
la Corporacién,

3.- Que, el Programa de Campamentos Recreativos para Escolares, Modalidad Actividades Recreativas
Culturales, se sjecuta mediante la suscripcidn de convenio con una o mas entidades publicas y privadas
sin fines de lucro.

4.- Que, mediante la Resolucion Exenta N° 438 de fecha 12 de septiembre de 2018, esta Direccién
Regional de JUNAEB Aprobd Términos de Referencia Administrativos y Técnicos, Llamd a Segundo
Concurso y constituyd Comision Evaluadora para la evaluacidn de proyectos del Programa de
Campamentos Recreativos para Escolares, Modalidad Actividades Recreativas Culturales, afio 2018.

5.- Que, la region de La Araucania determind en los Términos de Referencia antes individualizados, las
comunas a intervenir con la modalidad.

6.- Que, mediante la Resolucion Exenta N° 474 de fecha 09 de octubre de 2018, esta Direccién Regional
de JUNAEB, adjudico a [a Entidad ejecutora FUNDACION CARITAS TEMUCO.

JUNAEB Y FUNDACION CARITAS TEMUCO CONVIENEN EN LO SIGUIENTE:

PRIMERO: JUNAEB y la Entidad Ejecutora acuerdan la realizacion de un proyecto del Programa
Campamentos Recreativos para Escolares, Modalidad Actividades Recreativas Culturales 2018,
denominado “Zapatillas y mochilas a la magia de la nieve”, que contempla como beneficiarios(as) a
estudiantes pertenecientes a establecimientos educacionales vulnerables, priorizados de acuerdo al
Sistema Nacional de Asignacién con Equidad (SINAE), correspondiente a la(s) comuna(s) de Temuco y
Lautaro.

SEGUNDOQ: El Proyecto denominado "Zapatillas y mochilas a la magia de la nieve” se estructura
mediante la atencién de 1.200 estudiantes; cada unc de los cuales tendra derecho a participar en una
actividad de 1 dia, agrupados de acorde a grupo etarec, segun planificacién entregada por la entidad



ejecutora, y se llevard a efecto en las fechas y lugares indicados en el Proyecto Adjudicado, en
concordancia con los Términos de Referencia aprobados mediante Resolucidén Exenta N°438.

TERCERO: Las partes dejan constancia que, para todos los efectos legales, se entendera que forman
parte del presente convenio los siguientes documentos:

- Términos de Referencia aprobados mediante Resolucion Exenta N° 438, de fecha 12 de
septiembre de 2018.

- Aclaraciones y respuestas, aprobados mediante Resolucién Exenta Regional N° 461, de fecha 02
de octubre de 2018.

- Resolucion Exenta N° 474, de fecha 09 de octubre de 2018, que adjudica.

- Propuesta del Adjudicatario.

CUARTO: La Entidad Ejecutora, debe ejecutar directamente el proyecto adjudicado, con los recursos
humanos y materiales indicados en su propuesta.

Cualguier modificacién que se quiera realizar la entidad ejecutora, respecto del equipo ejecutor, comuna
adjudicada, establecimientos educacionales, fechas, horarios y lugar de actividades, debers ser
autorizada por JUNAEB, es decir, el Director(a) Regional deberd pronunciarse mediante una carta
certificada y/o correo electrénico al domicilio y/o casilla electrénica del Ejecutor, respectivamente,
sefialado en el formulario de presentacion de proyecto, informando su autorizacién o rechazo al cambio
solicitado.

Las meodificaciones del proyecto(s), deberén ajustarse a lo establecido en el titulo 16.1, denominado
Modificaciones de los Términos de Referencia Administrativos.

QUINTO: Con la finalidad de ejecutar la actividad acordada en la cldusula primera, las partes se
comprometen a lo siguiente:

Obligaciones de la Entidad Ejecutora;

a) La Entidad Ejecutora debera reunir la siguiente documentacion y mantenerla a disposicion
permanente de JUNAEB, durante toda la ejecucién del proyecto, a contar de la suscripeién del
convenio;

- En caso que corresponda, autorizacién de los padres o apoderados de acuerdo al anexo
N°13 de los Términos de Referencia.

- En caso que corresponda, copia de los documentos del bus que traslada a los
beneficiarios(as) desde y hacia su punto de partida, sefalados en los Términos de
Referencia Técnicos.

- Nomina de los beneficiarios(as) en formato JUNAEB (Anexo, N° 11 de los Términos de
Referencia)

- Registro de accidentados {derivaciones, atenciones realizadas, etc.).

- Proyecto adjudicado digital o impreso.

- Ficha de Supervisién de Actividades Diarias (Anexo N° 168 TDR).

b) La Entidad Ejecutora, debera contratar los servicios de transporte para los beneficiarios(as) que
participen en la actividad y debera regirse y dar cumplimiento a las exigencias estipuladas en los
Términes de Referencia.

¢) Ante el caso que los participantes de la actividades se vean afectados por una situaciéon que afecte su
estado fisico, psiquico, emocional o de cualquier aspecto que comprometa gravemente su normal



desarrolio, la Entidad Ejecutora debera informar a la contraparte técnica de la Unidad Regional de
Salud de dicha situacion via telefonica y posteriormente por escrito, en un plazo no superior a 2 horas
desde la ocurrencia del hecho.

Resguardar que la informacién de los beneficiarios{as) sea de uso exclusivo de la Junta Nacional de
Auxilio Escolar y Becas. Toda difusion o reproduccion, en cualquier forma o medio, total o
parcialmente, sin previa autorizacion expresa y formal sera sancionada.

Frente a algln accidente, se deben tomar las medidas correspondientes con la finalidad de velar por

el bienestar del beneficiario(a), de acuerdo al protocolo de emergencia (Anexo N° 10 de los Términos
de Referencia).

Notificar de cualquier caso fortuito o fuerza mayor sobreviniente a JUNAEB en un plazo de no mas de
2 horas de ocurrido, primero via telefénica y posteriormente, por correo electronico.

Presentar rendiciones de cuenta de los recursos recibidos, de acuerdo a lo establecido en el titulo 14,
denominado rendicién de cuenta de los Términos de Referencia Administrativos.

Obligaciones de la Direccién Regional de JUNAEB:

La Direccion Regional de JUNAEB realizara las siguientes gestiones para apoyar el trabajo de la entidad
gjecutora:

a) Difusion: Generara estrategias de difusion del Programa Campamento Recreativos para
Escolares, Modalidad Actividades Recreativas Culturales a nivel comunal y en establecimientos
educacionales que cumplan con los criterios de focalizacién establecidos.

b) Reunion de induccion. entregar todas las orientaciones necesarias a fin de reforzar y cautelar
aspectos de la intervencion, relacionados con los siguientes puntos:

- Finalidad del Programa.

- Metodologia del Programa.

- Enfoque de igualdad de género y promocion de derechos de nifios y nifias

- Abuso sexual (indicadores de abuso sexual, como abordar la situacién, adonde
dirigirse, etc.)

- Manejo del estrés.

- Manejo de situaciones de crisis.

- Caracteristicas de poblacion vulnerables.

- Primeros Auxilios.

- Metodologia de intervencién en grupo.

- Proceso de Rendicion de Cuentas.

- Utilizacién de instrumentos y registros.

- Evaluacién de desempefio.

- Encuesta de satisfaccion usuaria,

- Difusién de Programas de JUNAEB.

- Supervision

- Ofros, que la Regidn considere pertinente.

¢) Transferencia de recursos: fransferir los recursos asignados al proyecto, una vez que se hayan
cumplido los requisitos correspondientes.



Coordinar reunién técnico informativa con las partes involucradas, es decir, establecimiento
educacional, entidad ejecutora, entre otros, a fin de coordinar y consensuar el proyecto a
desarrollar (fechas, horarios, locacion, participantes, producto esperado, etc.);

Enviar a cada establecimiento educacional, al responsable comunal, a los Departamentos
Provinciales de Educacion que participaran del Programa un oficio indicando la necesidad de
contar con el seguro escolar obligatorio para acceder al beneficio de Actividades Recreativo
Culturales.

Realizar supervisiones y acompafiamientos necesarios de las actividades recreativas culturales,
su debido registro en las pautas de supervisioén y retroalimentar a la entidad ejecutora de lo
observado, resguardando los lineamientos metodoldgicos y de contenidos en los Términos de
Referencia.

Aplicacion de encuesta de satisfacciéon usuaria: aplicar el instrumento al 10% de la cobertura
adjudicada por entidad.

Realizar evaluacion de desempefio a la entidad adjudicada una vez culminado el proceso de
intervencion.

Retroalimentar el resultado de la evaluacidn de desempefio a las Entidades Ejecutoras
respectivas debera entregarse de manera oportuna indicando la razon de las observaciones.

SEXTO: En el evento que la entidad no cumpla o contravenga de forma Integra o parcial, una o todas las
obligaciones establecidas en los Términos de Referencia o en el presente convenio, constituira falta y se
considerara causal suficiente para la aplicacion de multas, término anticipado de convenio o inhabilitacian,
segun corresponda, no siendo estas sanciones, excluyentes entre si.

JUNAEB debera emitir un informe ejecutivo administrativo — técnico, anexando todos los verificadores
asociados, por ejemplo, supervisiones realizadas, fotografias, videos u otro medio. Las actas de
supervisiones deberan encontrarse firmadas por los encargados de proyectos o quien lo subrogue en el
momento de la supervision,

a)
1.
2.

Términa Anticipado de Convenio

Podra ponerse término anticipado al convenio por resciliacion o mutuo acuerdo de las partes.

La Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas, se encuentra facultada para declarar unilateral y
administrativamente el término anticipado del convenio, sin derecho a indemnizacion alguna para
el adjudicatario en las siguientes situaciones:

a) La entidad ejecutora utiliza la totalidad o parte de los recursos para fines
diferentes a los estipulados en los Términos de Referencia, y ello se verificase
mediante la supervisién en terrenc y/o denuncias. lLas denuncias deberan ser
investigadas por JUNAEB y/u organismo competente en el caso que proceda, con la
finalidad de identificar la veracidad de éstas.

b) En la eventualidad que uno o mas integrantes del equipo ejecutor, incurriese en
situaciones de abuso sexual, acoso sexual y/o cualquier delito que afecte la
dignidad e integridad de los estudiantes, y ello se verificase mediante la
supervision en terreno y/o denuncias. La denuncia correspondiente debera realizarse
por JUNAEB ante el organismo competente, para que investigue su veracidad.

¢) En la eventualidad que uno o mas integrantes del equipo ejecutor, adquiera y/o
consuman alcohol y/o drogas al interior de los centros educativos, y ello se
verificase mediante la supervision en terreno y/o denuncias. Las denuncias deberan
ser investigadas por JUNAEB vy en el caso de existir indicios de su veracidad, ésta
debera poner todos los antecedentes a disposicion del Ministerio Plblico.



g)

h)

I}

k}

La entidad ejecutora incurriese en cuidado negligente de los beneficiarios(as),
entendiendo como riesgo tanto fisico, emocional o también psicolégico, etc. y
ello se verificase mediante la supervision en terreno y/o denuncias de la comunidad
educativa (apoderados, profesores, directivos, estudiantes u otro). Las denuncias
deberan ser investigadas por JUNAEB y el organismo competente en el caso que
proceda, con la finalidad de identificar la veracidad de éstas.

La entidad ejecutora fuere declarada en quiebra o cayere en estado de notoria
insolvencia, a menos que mejoren las caucicnes entregadas o éstas sean
suficientes para garantizar la prestaciéon de los servicios, o si se disclviese
juridicamente la persona juridica que desempefia la calidad de entidad
ejecutora.

En caso de accidente, desastre natural u otra contingencia y la entidad
ejecutora no respete los protocolos declarados en el formulario de presentacion
de proyectos. Ej., en caso de accidente grave sin seguir las directrices del
establecimiento y ello se verificase mediante la supervision en terrenc y/o denuncias.
Las denuncias deberan ser investigadas por JUNAEB y/u organismo competente en
el caso que proceda, con la finalidad de identificar la veracidad de éstas.

La entidad ejecutora no implemente el o las intervenciones adjudicadas en el
periodo definido en los Términos de Referencia.

La entidad ejecutora sea objeto de [a aplicacion de tres multas durante la vigencia del
convenio, descritas en el titulo 18.3. de los Terminos de Referencia.

En la eventualidad que la entidad ejecutora tenga un atraso superior a 15 dias
habiles para la modificacién o rectificacién de la informacién de la rendicién
técnica y/o financiera. En este caso, recibida la informacion JUNAEB enviara una
cana certificada al domicilio estipulade en el convenio, sefialando que la entidad se
encuentra o no conforme con el pago realizado a la fecha.

Por exigirlo el interés publico o la seguridad nacional.

En el caso que la entidad ejecutora incurra en alguna sancion descrita en el
punto 18.2, denominada Inhabilitaciones de los Términos de Referencia.

En el evento que se ponga término anticipado al convenio, la entidad ejecutora deberd hacer entrega a
JUNAEB de aquellos productos que se encuentran pendientes al momento de comunicarsele el término
anticipado, como informes técnicos, rendiciones financieras, etc.

Sin perjuicio de lo anterior, JUNAEB podréa deducir las acciones legales y cobro de las garantias
respectivas que en derecho correspondan, con el objeto de obtener una reparacion por los perjuicios que
el incumplimiento de !as obligaciones que emanen del convenio, hubiere ocasionado.



b) Inhahilitaciones
JUNAEB podra inhabilitar a la entidad ejecutora para futuros procesos de concurso del Programa
Campamentos Recreativos para Escolares, Modalidad Actividades Recreativas Culturales, en el evento
que el adjudicatario incurra en alguna de las siguientes causales:

Falta Tipo de sancién

Declaracién jurada adulterada Inhabilitacion de la entidad adjudicataria por 1 afio.
(Anexo N°3),

Rendicién de cuenta adulterada ! Inhabilitacion de la entidad adjudicataria por 2
durante y después de las | afios.
actividades.

Difusién parcial o total | Inhabilitacién de la entidad adjudicataria por 2
informacion  personal de los | afios.
estudiantes,

¢) Multa(s)
JUNAEB podra aplicar multa(s) en el evento que la entidad ejecutora incurra en alguna de las causales
que se describen a continuacion, mediante resolucién fundada que debe notificarse, mediante carta
certificada al domicilio sefialado en el presente convenio.

La entidad ejecutora, debera enterar el monto de la multa en una cuenta bancaria gue JUNAEB
comunicara en el mismo acto mediante el cual se notifica la infraccion a través de carta certificada, dentro
del plazo de 10 dias habiles contados desde la notificacién de la infraccion.

En el evento que ia entidad ejecutora ejerza la facultad de apelar a la multa cursada, el plazo antes
sefialado se contara a partir de la notificacion del acto administrativo que resuelve o rechaza la apelacion
deducida.

En la eventualidad que la entidad ejecutora no pagase la multa impuesta, JUNAEB se encuentra facultada
para descontar el monto respectivo de la préxima cuota que se encuentre pendiente o bien hacer efectiva
la garantia del fiel cumplimiento del convenio. En este ultimo caso, la entidad ejecutora debera renovar la
garantia dentro de los 5 dias habiles siguientes del cobro del documento. La nueva garantia de fiel
cumplimiento debera emitirse de acuerdo a lo establecido en el titulo 13 denominado De la Garantia de
ios Términos de Referencia.

Entidades Privadas: Esta Direccion Regional podra aplicar multas hasta el 10% del valor del convenio
adjudicado si el monto del convenio es igual o menor a 1000 UTM. En la eventualidad que el monto del
convenio sea mayor a 1000 UTM las multas pueden ascender hasta el 15% del valor del convenio
adjudicado por incumplimiento;

Infraccion Sancién

En la eventualidad que uno o méas integrantes del | Multa de 5 UF por cada supervision que se
equipo ejecutor, adquiera y/o consuman alcohol y/o | evidencie infraccion
drogas al interior dei establecimiento educacional.

En el caso que injustificadamente no este (n) | Multa de 1 UF por cada supervisién que se
presente uno o mas integrantes del equipo ejecutor, | evidencie infraccion
aprobados por JUNAEB




En el caso que la entidad ejecutora no implemente
la aclividad y los estudiantes estén citados yfo
esperando la realizacion de ésta

Multa de 5 UF por cada incumplimiento.

En el caso que la entidad ejecutora presente en la
Oficina de Partes un atraso de 1 o mas dias en la
entrega de la rendicion final del proyecto (la entidad
deberd entregar a los 10 dias habiles siguientes a
la finalizacion de las actividades del proyecto, la
rendicion final del proyecto).

Muita de 1 UF.

En la eventualidad que la entidad ejecutora tenga
un atraso superior a 10 dias habiles para la
madificacién o rectificacion de la informacion de ia
rendicién técnica y/o financiera (*).

Multa de 1 UF, si e! incumplimiento persiste en
un atraso superior a 15 dias habiles JUNAEB
dara término anticipado de convenio.

En la eventualidad que la entidad ejecutora realice
modificaciones al proyecto sin la previa autorizacion
formal de JUNAEB, tales como equipo ejecutor,
comuna adjudicada, establecimientos
educacionales, fechas u horarios.

Multa de 3 UF por cada supervisidén que se
evidencie infraccién.

En el caso que los alimentos entregados por la
entidad ejecutora a los estudiantes estén
vencidos.

Multa de 5 UF por cada supervision gue se
evidencie infraccion y/o denuncia debidamente
comprobada.

En el caso que unc o mas integrantes del equipo
ejecutor no tengan su identificacion visible con logo
definido por JUNAEB.

Multa de 1 UF por cada supervision que se
evidencie infraccion

En el evento gque la entidad ejecutora, aduitere la
informacién al momento de la supervisién, por
ejemplo, indicando mayor cobertura que la efectiva.

Multa de 5 UF por cada supervisidn que se
evidencie infraccion

(*) En el caso, que la entidad ejecutora tenga un atraso superior a 15 dias habiles para la modificacion o
rectificacion de la informacion de la rendicion técnica y/o financiera, JUNAEB enviara una carta certificada
al domicilio estipulado en e! presente convenio, sefialando que la entidad se encuenira conforme con el

pago realizado a la fecha, dando término anticipado de convenio.

El valor de la UF a considerar para la aplicacion de la multa correspondera a la fecha de suscripcion del

convenio.

Procedimiento de Aplicacion de Sanciones (Término anticipado de convenio, inhabilitacion yl/o

muita).

Esta Direccién Regional de JUNAEB, aplicara la(s) sancién{es), dictando la respectiva Resolucion
Fundada y lo comunicara a la entidad ejecutora por medio de carta certificada u oficio dirigido al domiciiio

consignado en el presente convenio.




Sin perjuicio de lo anterior, la Direccion Regional de JUNAEB, podra deducir las acciones legales que en
derecho correspondan, con el objeto de obtener una reparacion por los perjuicios que el incumplimiento
de |as obligaciones que emanen del convenio le hubieren ocasionado.

Procedimiento de Apelacién de las Sanciones (Término anticipado de convenio, inhabilitacién y/o
muita).

La entidad ejecutora podra apelar a la(s) sanciones aplicadas. Esta apelacion se dirigira al Director
Regional de JUNAEB, dentro del plazo de 5 dias habiles contados desde |a notificacién de la(s) sancion
(es).

La apelacion, debera ser fundada y documentada, para ser analizada por e! Comité Regional de
Sanciones constituido para tal efecto, el cual se encargara, a través de fundamentacién técnica, de
analizar la apelacién y emitir pronunciamiento dentro de un plazo de 10 dias habiles contados desde su
recepcion, acogiendo o rechazando la apelacion.

E! Comité Regional de Sanciones

Estara conformado por un equipo de al menos 3 funcionarios de la Direccion Regional, designados por el
Director Regional respectivo. El comité tendra como funcién resolver los descargos presentados por la
entidad ejecutora respecto de la(s) sancién (es) notificados por incumplimiento.

En situaciones de rendicion adulterada de fondos, JUNAEB iniciara las acciones legales
correspondientes, incluida la querelia criminal.

SEPTIMO: JUNAEB ftransferird a la Entidad Ejecutora la cantidad de $10.860.000.- (Diez millones
ochocientos sesenta mil pesos) recursos que deberan destinarse Unica y exclusivamente a la ejecucion
y desarrollo del proyecto adjudicado y al cumplimiento de las obligaciones necesarias para su realizacion.

OCTAVO: La Entidad Ejecutora, debera intervenir a 1 o mas establecimientos educacionales que
cumplan con los criterios de focalizacion de ias comunas adjudicadas:

NOMBRE DE COMUNA COBERTURA g&s';;g PRESUPUESTO
PROYECTQ TOTAL USUARIO TOTAL
Temuco y
Lautaro

Zapatillas y

mochilas  la 1.200- $9.050.- | $10.860.000.-
magia de la

hieve

NOVENO: La Entidad Ejecutora debera implementar las actividades del proyecto adjudicado en las
fechas estipuladas en su planificacién (Anexo N° 2}). Si por eventualidades deben cambiarse, debe
informar a JUNAEB regional, segln procedimiento establecido en los TDR. *



DECIMO: Toda notificacion que cualquiera de las partes efectue a la otra debera efectuarse por escrito,
debiendo ser remitido por correo electrénico, a las direcciones estipuladas en el formulario de postulacién
del proyecto.

DECIMO PRIMERO: La Entidad Ejecutora, ha procedido a entregar BOLETA DE GARANTIA N°
0315047, de Banco Santander, que constituye la garantia de fiel y oportuno cumplimiento, cuyo monto
es $543.000.- equivalente al 5% del valor total del convenio.

JUNAEB podra solicitar a la entidad ejecutora la renovacién de la garantia del fiel cumplimiento del
convenio, en caso que éste se extienda por cualquier causa o motivo fundado, a fin de mantener
debidamente caucionadas fas obligaciones contraidas por la entidad, durante la vigencia y/o extension del
convenio. Si la entidad ejecutora no presente la garantia de fiel y oportuno cumplimiento, el convenio no
se extendera.

JUNAEB, informara formalmente al ejecutor el préximo vencimiento de éstas, solicitando una nueva de
reemplazo en caso que el proceso de rendicidén no se encuentre finalizado.

Ei documento de caucién de fiel y oportuno cumnplimiento, podra ser devuelto anies de su fecha de
vencimiento, siempre que la entidad cumpla integramente con todas las obligaciones contraidas, que no
solo dicen relacion con la ejecucion del proyecto tal cual fue propuesto y posteriormente adjudicado, sino
que ademas, dice relacion con las obligaciones posteriores, como son: entrega de informes solicitados por
JUNAEB, rendicidn de cuenta aprobadas segun el procedimiento establecide en los Términos de
Referencia y cualquiera otra establecida en el presente convenio.

Para el retiro del documento de caucion, la entidad ejecutora debera ajustarse a la autorizacion de retiro
de valores presentada a JUNAEB.

LLos gastos derivados de la constitucion de la garantia son de exclusivo cargo de la Entidad Ejecutora y en
ningtn caso seran financiados con recursos otorgados por JUNAEB, no siendo imputable a los items de
gastos del convenio.

+ Cobro de la garantia

En &l evento que, antes del vencimiento del documento de caucion, la entidad no de cumplimiento integro
y oportuno a alguna y/o todas las obligaciones contraidas, JUNAEB estara autorizada para hacer efectiva
ia garantia, sin mas tramite, por concepto de aplicacion de mulia hasta ei valor de la misma. Lo anterior es
sin perjuicio de la posible aplicacién de inhabilitacion como entidad ejecutora, segun lo dispuesto en el
titulo sanciones.

DECIMO SEGUNDO: JUNAEB transferira los recursos del convenio en una cuota, la que equivaldra al
100% del valor adjudicado, el cual contemplaran gastos de los items de operaciones, personal y
administracion.

La transferencia de recursos se hard de acuerdo a lo establecido en los Términos de Referencia
Administrativos.

l.as transferencias de los recursos, tanto de las instituciones pablicas como privadas, estan reguladas por
la Resolucidon N° 30 del 11 de Marzo 2015 que fija Normas sobre Rendicion de Cuentas de la Contraloria
General de la Replblica, procedimiento general de rendiciones de cuentas aprobado y sus modificaciones
y en el “Instructivo de rendicién de cuentas del programa” emitido por JUNAEB (anexo N°9 de los TDR).



L.os requisitos y condiciones de transferencia seran:

a) Modalidad contra rendicién

Entidades ejecutoras publicas y privadas

Las entidades ejecutoras publicas y privadas, deberan presentar rendicién de los gastos realizados a la
fecha de pago de la cuota, adjuntando los antecedentes y exigencias técnicas establecidas titulo 14.1.2
de los Términos de Referencia denominado, “Requisitos para la aprobacion de rendiciones”.

Los requisitos para la aprobacién de las rendiciones:
Entidades ejecutoras privadas.

a) Aprobacion técnica, por parte de la contraparte técnica de la Unidad Regional de Salud de los
siguientes antecedentes:

- Informe de ejecucion que contendra la asistencia total de usuarios, individualizados mediante
sistema informatico definido por JUNAEB. En el caso que el sistema presente inconvenientes
debera presentarse de acuerdo al formato establecido (anexo, N°11 de los TDR).

- Indicadores de las actividades realizadas, sefialadas en el proyecto anexando sus respectivos
verificadores (anexo, N°12 de los TDR).

- Fichas de autorizacion de los padres y apoderados con firma y fecha (anexc N°13 de los TDR).

En el evento que el sistema informatico presente dificultades, el informe debera ser
presentado en CD en la oficina de partes de la Direccién Regional.

b) Aprobacién financiera, por parte de la Unidad de Finanzas Regianal respecto de la rendicion
(Anexo N°18 y 20 de los TDR). )
Las entidades privadas deberan presentar informes mensuales de rendiciones de gastos. La
documentacién de respaldo de dichos gastos debe entregarse a JUNAEB.

El adjudicatario, debera presentar en la Oficina de Partes el ¢ los informes de gjecucion, dentro del plazo
maximo de 15 dias habiles siguientes a la finalizacién de la (ltima actividad adjudicada para el periodo
correspondiente,

En la eventualidad que, el o los Informe(s) de ejecucion tuvieren observaciones ¥ ho fuesen aprobados en
el plazo indicado, sera devuelto a la entidad ejecutora.

La entidad ejecutora, tendra un plazo maximo de 3 dias habiles para modificar o rectificar la informacioén
sefialada por JUNAEB.

El proceso de rendicién de cuentas se encontrara finalizado, una vez efectuada la revisién y aprobacién
conforme de la Ultima rendicion de cuentas del proyecto y serd considerada en la evaluacién de
desempefio de |a entidad ejecutora, efectuado por la Direccion Regional, entendiendo que forma parte de
las obligaciones de la entidad ejecutora.

DECIMO TERCERO: El convenio entrara a regir una vez concluida la tramitacion del acto administrativo
aprobatorio y tendré vigencia de hasta sesenta (60) dias corridos posteriores a la fecha de finalizacion de
la actividad. Sin perjuicio de lo anterior, por razones de buen servicio las gestiones de la entidad ejecutora
se podran iniciar desde |a fecha de suscripcion del convenio.

Las actividades deberan implementarse durante el periodo 2018, con fecha maxima hasta el 30 de
noviembre. En el caso que, el ejecutor no logre implementar las actividades en la temporada sefialada,
JUNAEB dara término anticipado de convenio.



DECIMO CUARTO: El presente convenio se suscribe en cuatro ejemplares de igual tenor y fecha,
quedando dos en poder de JUNAEB y dos en poder de la Entidad Ejecutora.

DECIMO QUINTO: Para todos los efectos del presente convenio las partes fijan su domicilio en la ciudad
de Temuco, y se someten a la jurisdiccion de sus Tribunales Ordinarios de Justicia.

DECIMO SEXTO: La personeria de don ALEJANDRO ARIAS HORN, Director de la Direccion Regional
de JUNAEB La Araucanfa, para comparecer por la JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y
BECAS, consta en la Resolucién de nombramiento que se encuentra en tramite; y la personeria de dofia
MARCELA RIVAS OLAVARRIA, para comparecer en representacién de la FUNDACION CARITAS,
consta en el Certificado de la Cancilleria Diécesis San José de Temuco, firmado por el P. Carlos

Hernandez Cordero, Vicario Judicial y Canciller del Obispado de Temuco, de fecha 18 de octubre de
2018.
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AMARCELA RIVAS OLAVARRIA

PRESIDENTA
JUNAEB REGION DE LA ARAUCANIA FUNDACION CARITAS TEMUCO
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