JUNAEB
Wnistario de

APRUEBA REGULARIZACION DE MODIFICACION DE
CONVENIO HABILIDADES PARA LA VIDA | ENTRE LA JUNTA
NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS Y LA
MUNICIPALIDAD DE PEMUCO EN LOS TERMINOS QUE
INDICA.

RESOLUCION EXENTA N° 0 8 8

Concepciodn, 19 F[B 2018

VISTOS

Lo dispuesto en la Ley N° 15.720, que crea la Junta Nacional de
Auxilio Escolar y Becas; en el Decreto Supremo N° 5311 de 1968 del Ministerio de Educacion, que fija
Reglamento General de la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas; en el Decreto ley N° 180 de 1973 que
declara en reorganizacion la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas; en la ley N° 18.575 Orgéanica
Constitucional de Bases Generales de Administracion del Estado; en la ley N° 19.880 que Establece Bases
de los Procedimienios Administrativos que rigen los Actos de los Organos de la Administracién del Estado;
en la resolucion exenta N° 289 de 22 de febrero de 2017 que aprueba convenio entre Junaeb y la I.
Municipalidad de Talcahuano, celebrado el 30 de diciembre de 2016; en la resolucién N.° 173 de 15 de junio
de 2017 que nombra en cargo de planta a la funcionaria Ana Torres Echeverria y los articulos 79 y siguientes
del Estatuto Administrativo, que nombra a la Directora regional de la regién de Bio Bio; en la ley N° 20.981
de Presupuesto para el Sector Publico afio 2017; y en la Resolucion N° 1.600 de 2008 de la Contraloria
General de la Republica, que fija normas sobre exencion del tramite de Roma de Razon.

CONSIDERANDO:

1. Que, la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas es una
Corporacion de Derecho Publico, auténoma, cuya finalidad es la de facilitar la incorporacion y permanencia
en el sistema educacional de nifios y jévenes en condicién de desventaja social, econémica, psicolégica o
biolégica, entregando para ello productos y servicios de calidad que contribuyen a la igualdad de
oportunidades frente al proceso educacional.

2. Que, la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas en cumplimiento
de sus objetivos institucionales establecidos en su Ley Organica N° 15.720, desarrolla diversos programas
de asistencia social y econdmica para los escolares mas vulnerables del pais, entre los cuales destaca el
“Programa de Habilidades para la Vida", del Departamento de Salud Escolar.

3. Que, los fondos destinados para financiar el “Programa de
Habilidades para la Vida®, estan establecidos en la ley N°20.981 sobre Presupuestos del sector Publico
correspondiente al afo 2017, en la Partida 09, Capitulo 09, Programa 02, Subtitulo 24, item 03, Asignacién
169, Glosa 05, cuya ejecucién se realiza mediante el traspaso de recursos a otras entidades publicas,
privadas y/o personas naturales con el objeto de promover bienestar psicosocial, detectar y prevenir riesgo
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En Concepcion, a 5 de enero de 2018, comparecen la JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y

BECAS, Corporacion Auténoma de Derecho Puablico, RUT ‘epresentada legalmente por
dofia Karina Silva Fernandez, cédula de identidad ambos con domicilio en
y la MUNICIPALIDAD DE PEMUCO, | , representada

por don Johnnson Guifiez NUfez, ambos con

en adelante "JUNAEB" y “la Municipalidad”, respectivamente, se ha convenido lo siguiente:

PRIMERO: ANTECEDENTES

15 Que la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas, Corporacién Auténoma de Derecho Publico, tiene
como misién la aplicacion de medidas coordinadas de asistencia social y econémica a los escolares,
conducentes a hacer efectiva la igualdad de oportunidades ante la educaci'én, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 1° de la Ley Organica N° 15.720 del afio 1964.

2. Que la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas en cumplimiento de sus objetivos institucionales
establecidos en su Ley Orgénica N° 15.720, desarrolla diversos programas de asistencia social y econémica
para los escolares mas vulnerables del pais, entre los cuales destaca el Programa de Habilidades para la

Vida, del Departamento de Salud Escolar.

3. Que, la ejecucion de los fondos destinados para financiar el Programa de Habilidades para la Vida,
se realiza mediante el traspaso de recursos a otras entidades publicas y/o privadas sin fines de lucro,
mediante convenios de colaboracién, con el objeto de promover bienestar psicosocial, detectar y prevenir
riesgo e intervenir en trastornos de salud mental que afectan a los estudiantes de educacion pre bésica,

basica y media.

4. Que, JUNAEB mediante la Resolucién Exenta N°2409 de fecha 11 de Noviembre de 2016 aprobd los
Términos de Referencia administrativos y Técnicos para la presentacién de Proyectos de continuidad del

programa Habilidades para la Vida | periodo 2017-2018.

5; Que, la Municipalidad de Pemuco presenté un proyecto de continuidad, para ejecutar el Programa
Habilidades para la Vida | en el periodo 2017-2018.

6. Que, el proyecto de continuidad presentado por la Municipalidad de Pemuco se adecud a las

exigencias formales establecidas en los Términos de Referencia Administrativos y Técnicos aprobados por

Resolucién Exenta N°2409 y cumplié con los criterios de pertinencia, suficiencia y calidad acordes con el
3



TERCERO: VIGENCIA DE LA MODIFICACION DEL CONVENIO
El plazo de vigencia de la presente modificacion de convenio sera hasta el 31 de diciembre de 2018.

CUARTO: PERSONERIAS

La personeria de dofa Karina Silva Fernandez, Directora Regional de la Direccion Regional Biobio de
JUNAEB consta en la Resolucién N°85 de fecha 05 de abril de 2012, que nombra Directora Regional de la
JUNAEB Region del Biobio de JUNAEB.

La personeria de don Johnnson Guifiez NUfiez para comparecer en representacion de la Municipalidad, en
su calidad de Alcalde consta Decreto N° 2576 de fecha 06 de diciembre de 2016.

QUINTO:

El presente convenio se suscribe en tres ejemplares de igual tenor y fecha quedando dos en poder de
JUNAEB y uno en poder de la Municipalidad.

ARTICULO SEGUNDO: IMPUTESE el gasto que irrogue a

JUNAEB la modificacién del convenio que se ejecutard durante el afio 2017 al item presupuestario
09.09.01.24.03.169, que corresponde a la Ley de Presupuesto de la Nacion N°21.053 para el afio 2018.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

S
< DIRECTORA
= REGIONAL DE

S

- Oficina de Partes
- Direccién Nacional, Departamento Juridico
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En Concepcidn, a 5 de enero de 2018, comparecen la JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y

BECAS, Corporacion Autonoma de Derecho Publico, RUT ‘epresentada legalmente por
dofa Karina Silva Fernandez, cédula de identidad ambos con domicilio en
y la MUNICIPALIDAD DE PEMUCO, representada

por don Johnnson Guifiez NUfiez, ambos con domicilio en

en adelante “JUNAEB" y “la Municipalidad”, respectivamente, se ha convenido lo siguiente:

PRIMERO: ANTECEDENTES

1. Que la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas, Corporacién Auténoma de Derecho Publico, tiene
como misién la aplicacidon de medidas coordinadas de asistencia social y econémica a los escolares,
conducentes a hacer efectiva la igualdad de oportunidades ante la educacién, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 1° de la Ley Organica N°® 15.720 del afio 1964.

2. Que la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas en cumplimiento de sus objetivos institucionales
establecidos en su Ley Organica N° 15.720, desarrolla diversos programas de asistencia social y economica
para los escolares méas vulnerables del pais, entre los cuales destaca el Programa de Habilidades para la
Vida, del Departamento de Salud Escolar.

3. Que, la ejecucion de los fondos destinados para financiar el Programa de Habilidades para la Vida,
se realiza mediante el traspaso de recursos a otras entidades publicas y/o privadas sin fines de lucro,
mediante convenios de colaboracién, con el objeto de promover bienestar psicosocial, detectar y prevenir
riesgo e intervenir en trastornos de salud mental que afectan a los estudiantes de educacion pre basica,

béasica y media.

4, Que, JUNAEB mediante la Resolucién Exenta N°2409 de fecha 11 de Noviembre de 2016 aprobo los
Términos de Referencia administrativos y Técnicos para la presentacién de Proyectos de continuidad del
programa Habilidades para la Vida | periodo 2017-2018.

5. Que, la Municipalidad de Pemuco presentd un proyecto de continuidad, para ejecutar el Programa
Habilidades para la Vida | en el periodo 2017-2018.

6. Que, el proyecto de continuidad presentado por la Municipalidad de Pemuco se adecud a las

exigencias formales establecidas en los Términos de Referencia Administrativos y Técnicos apretfados jpor



1.

modelo de intervencion y orientaciones del Programa Habilidades para la Vida establecida en los referidos

Términos de Referencia.

7. Que con fecha 30 de diciembre de 2016 las partes suscribieron un Convenio de Colaboracion y
Traspaso de Recursos, el que fue aprobado mediante Resolucién Exenta N° 294/2017 para la ejecucion de

Proyectos del Programa Habilidades para la Vida |, periodo 2017-2018.

8. Que, los establecimientos El Canelillo y Santa Julia durante el segundo semestre no contaron con
matricula de NT 1° a 4° Ensefianza Basica, por lo que fueron reemplazados por el establecimiento El Ciprés.

9. Que, esta informacion no fue entregada por la entidad de manera oportuna, situacion atribuible a la falta
de un Coordinador permanente en la comuna, siendo constatada una vez que se elaboré la estadistica final del

Programa HPV | de la Region del Bio Bio.

10.  Que, la jurisprudencia administrativa de Contraloria General de la Republica, contenida entre otros, en el
dictamen N° 2.368 de 2010 y N.° 86368 de 2016, ha sostenido que la fecha de emision de los actos
administrativos no obsta a que éstos surtieran sus efectos respecto de hechos que acontecieron con
anterioridad, toda vez que el articulo 52 de la ley N° 19.880, que establece Bases de los Procedimientos
Administrativos que rigen los Actos de los Organos de la Administracién del Estado, dispone que los actos
administrativos no tendran efecto retroactivo, salvo cuando produzcan consecuencias favorables para los

interesados y no lesionen derechos de terceros.

11.  Que, si bien los convenios tienen caracter bienal, esto es, comprenden el periodo de desarrollo del
programa en sus aspeclos técnicos y de gestion para el primer y segundo afio, las partes vienen en
regularizar la modificacion al Convenio de comun acuerdo, de conformidad a su clausula séptima y al correo

de 28 de diciembre de 2017 del coordinador de la comuna de Pemuco.

SEGUNDO: MODIFICACION ACORDADA ENTRE LAS PARTES

En la CLAUSULA SEGUNDA sobre COBERTURAS, se deben eliminar los siguientes establecimientos:
RBD Afo Ingreso
(Rol Digito DEPENDENCIA al Programa

NOMBRE ESCUELA oy
Base de | Verificador ADMINISTRATIVA Habilidades
Datos) Para la Vida
3.970 5 Escuela Canelillo Municipal 2.002
3.965 9 Escuela Santa Julia Municipal 2.002

Asimismo, en su reemplazo se debe incorporar el siguiente establecimiento:

RBD Afio Ingreso
Rol Digit DEPENDENCIA al Pro
i i NOMBRE ESCUELA K(
Base de | Verificador ADMINISTRATIVA ilidades
Datos) Para la Vida
3.962 4 Escuela El Ciprés Municipal ] 2.q17 //
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TERCERO: VIGENCIA DE LA MODIFICACION DEL CONVENIO

El plazo de vigencia de la presente modificacion de convenio sera hasta el 31 de diciembre de 2018.

CUARTO: PERSONERIAS
La personeria de dofia Karina Silva Fernandez, Directora Regional de la Direccion Regional Biobio de

JUNAEB consta en la Resolucion N°85 de fecha 05 de abril de 2012, que nombra Directora Regional de la
JUNAEB Region del Biobio de JUNAEB.

La personeria de don Johnnson Guifiez Nifez para comparecer en representacion de la Municipalidad, en
su calidad de Alcalde consta Decreto N° 2576 de fecha 06 de diciembre de 2016.

QUINTO:

El presente convenio se suscribe en tres ejemplares de igual tenor y fecha qued

ndo dos en poder de
JUNAEB y uno en poder de la Municipalidad.
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