APRUEBA MODIFICACION DE CONVENIO ENTRE
JUNAEB REGION DE COQUIMBO Y LA CORPORACION
MUNICIPAL GABRIEL GONZALEZ VIDELA, PARA LA
EJECUCION DEL PROGRAMA HABILIDADES PARA LA

VIDA II.
RESOLUCION EXENTA N° Cnp927
LA SERENA,

2 0 DIC. 2017
VISTOS:

Lo dispuesto en la Ley N° 15.720, que crea la Junta Nacional
de Auxilio Escolar y Becas; en el Decreto Supremo N° 5311 de 1968 del Ministerio de Educacion,
que fija Reglamento General de la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas; en el Decreto ley
N° 180 de 1973 que declara en reorganizacion la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas; en
la Ley N° 18.575 Orgdnica Constitucional de Bases Generales de Administracion del Estado; en
la ley N° 19.880 que Establece Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los Actos
de los Organos de la Administracion del Estado; la modificacion de convenio entre JUNAEB yla
Corporacion Municipal Gabriel Gonzalez Videla, celebrado el 01 de diciembre de 2017; en la
Resolucion N° 008 de 1986 de JUNAEB que delega atribuciones a Directores regionales que
indica; en la Resolucién N° 142 de fecha 24 de Abril de 2015, que nombra a don John Cortés
Ibacache como Director Regional de JUNAEB Regién de Coquimbo; en la ley N° 20.981 de
Presupuesto para el Sector Publico afio 2017; y en la Resolucién N° 1.600 de 2008 de la
Contraloria General de la Republica, que fija normas sobre exencidon del tramite de Roma de

Razon.

CONSIDERANDO:

1.- Que, la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas es
una Corporacion de Derecho Publico, autbnoma, cuya finalidad es la de facilitar la incorporacién
y permanencia en el sistema educacional de nifios y jévenes en condicién de desventaja social,
econdmica, psicolégica o bioldgica, entregando para ello productos y servicios de calidad que
contribuyen a la igualdad de oportunidades frente al proceso educacional,

2.- Que, la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas en
cumplimiento de sus objetivos institucionales establecidos en su Ley Organica N° 15.720,
desarrolla diversos programas de asistencia social y econémica para los escolares mas



vulnerables del pais, entre los cuales destaca el “Programa de Habilidades para la Vida”, del

Departamento de Salud Escolar;

3.- Que, el “Programa Habilidades para la Vida”, tiene
como objetivo “Aumentar el bienestar psicosocial y el éxito en el desempefio escolar (asistencia,
permanencia y rendimiento académico) de los y las estudiantes del pais, mediante una
intervencion de salud mental escolar en las comunidades educativas, y que a largo plazo, eleve
la calidad de vida, las competencias personales (relacionales, afectivas y sociales) y disminuya
dafios en salud en la poblacién (depresién, suicidio, consumo problemético de sustancias,

conductas antisociales, entre otras)”;

4.- Que, los fondos destinados para financiar el “Programa
de Habilidades para la Vida’, estan establecidos en la ley N°20.981 sobre Presupuestos del
sector Publico correspondiente al afio 2017, en la Partida 09, Capitulo 09, Programa 02, Subtitulo
24, item 03, Asignacion 169, Glosa 05, cuya ejecucién se realiza mediante el traspaso de
recursos a otras entidades publicas, privadas y/o personas naturales con el objeto de promover
bienestar psicosocial, detectar y prevenir riesgo e intervenir en trastornos de salud mental que

afectan a los estudiantes de educacion pre basica, basica y media;

5- Que, esta Direccién Regional de JUNAEB, region de
Coquimbo, con fecha 30 de diciembre de 2016, suscribié un convenio de colaboracién con
transferencia de recursos con la Corporacién Municipal Gabriel Gonzalez Videla, aprobado
mediante Resolucion exenta N° 85 de fecha 03 de febrero de 2017.

6.- Que, la ejecucion del convenio por la Corporacion
Municipal Gabriel Gonzalez Videla no hace posible la transferencia total de los recursos
comprometidos en el Convenio, atendido ademas la proximidad del cierre presupuestario del afio
2017, por lo que es necesario suspender la transferencia de la tercera cuota comprometida para

el presente afo 2017;

7.- Que, Que, las normas del DFL 1263/1975 Ley Orgénica
De La Administracién Financiera Del Estado establece un sistema de administracion financiera
estatal y comprende un conjunto de procesos administrativos que permiten la obtencién de
recursos y su aplicacion a la concrecion de los logros de los objetivos del Estado, dentro de los
cuales el control financiero es de esencial relevancia, por cuanto permite ejecutar todas las
acciones orientadas a cautelar y fiscalizar la correcta administracion de los recursos del Estado.
Asimismo, la Ley 18.575 Ley Organica Constitucional de Bases generales de la Administracidn
del Estado, obliga a las autoridades y funcionarios a velar por la eficiente e idénea administracion

de los medios publicos y por el debido cumplimiento de la funcién publica;



8.- Que, para materializar la eficiencia y garantizar una
Optima ejecucion presupuestaria del programa, fue necesario realizar una modificaciéon del
Convenio antes sefialado con el Unico objeto de incorporar esta suspensién de la tercera

transferencia de recursos;

RESUELVO:

ARTICULO PRIMERO: APRUEBESE la Modificacion de

Convenio suscrito con fecha 01 de diciembre de 2017, entre la Direccidn Regional de JUNAEB

Regién de Coquimbo y la Corporacién Municipal Gabriel Gonzalez Videla, para la ejecucion del
Programa Habilidades para la Vida I, cuyo texto se inserta a continuacion:

MODIFICA CONVENIO
ENTRE
JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS

Y

CORPORACION MUNICIPAL GABRIEL GONZALEZ VIDELA
PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA
HABILIDADES PARA LA VIDA I

En La Serena, a 01 de diciembre de 2017, entre la JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR
Y BECAS, Corporacién Auténoma de Derecho Publico, RUT N° 60.908.000-0, representada
legalmente por su Director Regional, don JOHN MANUEL CORTES IBACACHE, cédula

nacional de entac NN =m0 con domiiio on caic{ N
I C.ota Region de Coquimbo, en adelante “JUNAEB’ , y la

CORPORACION MUNICIPAL GABRIEL GONZALEZ VIDELA, RUT N° 70.892.100-9
representada legalmente por su Secretario General, don PATRICIO BACHO CHAVEZ, cédula

nacional de identidad_ ambos domiciliados en calle_
I < 2celante “La Corporacion”, se ha acordado la

siguiente Modificacién de Convenio:

ANTECENDENTES:

1.- Que, con fecha 30 de diciembre de 2016 se suscribié Convenio entre la Junta Nacional de
Auxilio Escolar y Becas, Region de Coquimbo y la Corporacién Municipal Gabriel Gonzalez
Videla, aprobado mediante Resolucién exenta N° 85 de fecha 03 de febrero de 2017.

2.- Que, el convenio antes sefalado tenfa como finalidad efectuar el traspaso de recursos para
la ejecucion del programa Habilidades para la vida II, con el objeto de promover el bienestar
psicosocial, detectar y prevenir riesgos e intervenir en trastornos de salud mental que afectan a
los estudiantes de educacion basica, en el periodo 2017-2018;
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3.- Que, de conformidad a la cldusula TERCERA del convenio, éste tendria como financiamiento
total por parte de JUNAEB la suma de $73.476.000.- (setenta y tres millones cuatrocientos
setenta y seis mil pesos), pagaderos en dos afos: $36.738.000.- en el afio 2017 y $36.738.000.-
en el afio 2018.

4.- Que, asimismo, la clausula CUARTA del convenio, en relacién a las transferencias, sefiala
que respecto al afio 1 (2017), JUNAEB transferira a la corporacién $ 36.738.000.- (treinta y seis
millones setecientos treinta y ocho mil pesos) en 3 cuotas: La primera cuota de $18.369.000.-
(dieciocho millones trescientos sesenta y nueve mil pesos), la segunda cuota de $ 11.021.400.-
(once millones veintitin mil cuatrocientos pesos) y la tercera cuota de $ 7.347.600.- (siete millones
trescientos cuarenta y siete mil seiscientos pesos);

5.- Que, la ejecucion del convenio por la Corporacion Municipal Gabriel Gonzalez Videla no hace
posible la transferencia total de los recursos comprometidos en el Convenio, atendido ademas la
proximidad del cierre de afio 2017, por lo que es necesario suspender la transferencia de la
tercera cuota comprometida para el presente afio;

6. Que, en atencién a las consideraciones precedentemente expuestas, ambas partes, de comun
acuerdo, han convenido celebrar la presente modificacion de convenio, que da cuenta las

siguientes clausulas.

PRIMERO:
JUNAEB y LA CORPORACION, han considerado la conveniencia mutua de modificar la
clausula tercera del Convenio suscrito con fecha 30 de diciembre de 2016, en la forma siguiente:

a) APORTE JUNAEB: JUNAEB se compromete a transferir en total a la corporacion la
cantidad $ 66.128.400.- (sesenta y seis millones ciento veintiocho mil cuatrocientos
pesos), correspondientes al 56.49 % del costo total de implementacién del programa,

para financiar la ejecucion del proyecto durante el periodo 2017-2018, segun el siguiente

cuadro:
ANO MONTO
2017 $ 29.390.400.-
2018 $ 36.738.000.-
SEGUNDO

JUNAEB y LA CORPORACION, han considerado la conveniencia mutua de modificar la

clausula cuarta del Convenio suscrito con fecha 30 de diciembre de 2016, en la forma siguiente:

ANO 1 (2017): JUNAEB transferira a la Corporacién la cantidad de $ 29.390.400.-



1. Primera cuota: $ 18.369.000.- (dieciocho millones trescientos sesenta y nueve mil
pesos) que se transferira a la Corporacion una vez totalmente tramitada la resolucion aprobatoria
del presente convenio, y una vez entregada la garantia pertinente. La transferencia se realizara sélo
si la Corporacion no tiene tramites pendientes con JUNAEB, no presenta ningun impedimento para
que se giren los fondos y se encuentran aprobadas sus rendiciones de cuenta del periodo anterior

del Programa, si corresponde.

2. Segunda cuota: $ 11.021.400.- (once millones veintitin mil cuatrocientos pesos) que se
transferiré el dia 10 de Julio de 2017 previo cumplimiento de los siguientes requisitos:

¢ Informe de Avance aprobado segun formato JUNAEB. Entrega de informacion
estadistica del periodo (coberturas, cumplimiento de actividades) en papel y CD,
segun formato JUNAEB.

* Rendicion de Gastos de la primera cuota, entregando para dicho efecto la
documentacién necesaria para acreditar las transacciones realizadas en el
desarrollo de su gestion en dicho periodo, en conformidad a lo prescrito por la
Resolucion N°30 de 2015 de la Contraloria General de la Republica, que Fija
Normas de Procedimiento sobre Rendicién de Cuentas. Tanto el informe de
avance como el de rendicion de gastos deben ser entregados 10 dias antes de la
fecha de transferencia de la segunda cuota.

TERCERO:

La presente modificacion de convenio entrara en vigencia a partir de la total tramitacién del acto
administrativo aprobatorio.

En todo lo no modificado permanecer4 plenamente vigente el convenio de fecha 30 de diciembre
de 2016.

CUARTO:

La personeria de don JOHN MANUEL CORTES IBACACHE, para comparecer en
representacion de la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas consta en la Resolucién de
Nombramiento N° 142 de 24 de abril de 2015 de JUNAEB.

La personeria de don PATRICIO BACHO CHAVEZ, para comparecer en representacion de la
CORPORACION MUNICIPAL GABRIEL GONZALEZ VIDELA, consta en acta de nombramiento
o designacion del Representante Legal, autorizada por Notario Ptblico Oscar Fernandez Mora
de fecha 22 de octubre de 2015.

SEPTIMO:
La presente prérroga de convenio se extiende en tres ejemplares de igual fecha y texto,
quedando dos en poder de JUNAEB y uno en poder de La Corporacion.



ARTICULO SEGUNDO: PUBLIQUESE, por la

Secretaria administrativa y Documental del SIAC, la presente resolucién una vez tramitada, en

la sub seccion “Actos con efectos sobre Terceros”, de la seccion Actos y Resoluciones, ubicado
en el mini sitio “Gobierno Transparente”, en el portal Web de JUNAEB, a objeto de dar
cumplimiento con lo previsto en el articulo 7° de la Ley N° 20.285, sobre Accesos a la Informacién

Plblica, como en el articulo 51 de su Reglamento.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE/

JCl/, /JOM/NCC/amb
DISTRIBUCION:

1. Corporacién Municipal Gabriel Gonzalez Videla.
2. Unidad de Salud del Estudiante, JUNAEB Regién de Coquimbo.
3. Unidad Juridica, JUNyéjﬂegién de Coquimbo.

4. Correlativo regional.






