Gobierno de Chile

APRUEBA MODIFICACION DE CONVENIO SUSCRITO
ENTRE LA JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y
BECAS Y LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CHILLAN, EN
EL MARCO DEL PROGRAMA HABILIDADES PARA LA
VIDA Il

RESOLUCION N° 3 092

CONCEPCION, 2 0 FEB. 2018

VISTO:

Lo dispuesto en la Ley N° 15.720, que crea la Junta Nacional
de Auxilio Escolar y Becas; en el Decreto Supremo N°5311 de 1968 del Ministerio de Educacion, que fija
Reglamento General de la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas; en el Decreto Ley N° 180 de 1973
que declara en receso al consejo de JUNAEB, cuyas facultades otorga a su Secretario General; en la Ley
N°21.053 de Presupuestos para el Sector Publico para el afo 2018; en la Resolucién N° 008 de 1986 de
JUNAEB que delega atribuciones a los Directores Regionales que indica; en la resolucién N.° 85 de 5 de
abril de 2012 que nombra en cargo de Directora Regional a dofia Karina Silva Fernandez; en la Resolucidn
exenta de la Direccion Nacional N°1264 de 16 de Junio del 2016 que Aprueba Términos de Referencia
Administrativos y Técnicos para Proyectos de continuidad del Programa Habilidades para la Vida Il (HpV I1) de
la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas; en la Resolucion exenta N° 374 que aprueba convenio suscrito
entre la JUNAEB y la llusire Municipalidad de Chillan; en la Resolucién N°30 de la Contraloria General de la
Republica, que fija norma de procedimiento sobre rendicién de cuentas; y en la Resolucién N°1600 del afo
2008 de la Contraloria General de la Republica que fija normas sobre exencidon del Tramite de Toma de

Razon.

CONSIDERANDO:

1. Que, la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas es una
Corporacion Auténoma de Derecho Publico, tiene como misidn la aplicacién de medidas coordinadas de
asistencia social y econémica a los escolares, conducentes a hacer efectiva la igualdad de oportunidades
ante la educacién, de conformidad a lo establecido en el articulo primero de la Ley N° 15.720 del afio 1964.

2 Que, la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas en
cumplimiento de sus objetivos institucionales establecidos en su Ley N° 15.720, desarrolla diversos
programas de asistencia social y econémica para los escolares mas vulnerables del pais, entre los cuales
destaca el Programa de Habilidades para la Vida, del Departamento de Salud Escolar.



3. Que, con fecha 13 de marzo de 2017, Junaeb y la |.
Municipalidad de Chillan suscribieron un Convenio de Colaboracién y Traspaso de Recursos, el que fue
aprobado mediante Resolucién Exenta N° 374 para la ejecuciéon de Proyectos del Programa Habilidades
para la Vida Il, periodo 2017- 2018.

4. Que, mediante Oficio N° 40 de 15 de enero de 2018, se
invito a la |. Municipalidad de Chillan, a formular un plan de trabajo con un incremento de escuelas para el
ano 2018, al que el Municipio dio respuesta mediante correo electrénico enviado el dia 16 de enero de 2018

al equipo regional.

5. Que, si bien los convenios tienen caracter bienal, esto
es, comprenden el periodo de desarrollo del programa en sus aspectos técnicos y de gestion para el primer
y segundo anfo, las partes acordaron modificar el Convenio de comun acuerdo, modificacién que por este

acto se aprueba.

RESUELVO:

ARTICULO 1°: APRUEBESE modificacion de convenio
suscrita entre la JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS y la Municipalidad de Chillan, cuyo

texto se inserta a continuacion:

MODIFICACION DE CONVENIO ENTRE
LA JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS
Y
EL MUNICIPIO DE CHILLAN
PROGRAMA HABILIDADES PARA LA VIDA II

En Concepcién, a 6 de febrero de 2018, comparecen la JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR

Y BECAS, Corporacién Auténoma de Derecho Publico, RUT representada
legalmente por don Luis Vasquez Gonzalez, cédula de identidad ~ambos con domicilio
en y la MUNICIPALIDAD DE CHILLAN, RUT N°

representada por su Alcalde don Sergio Zarzar Andonie, ambos con domicilio en calle
en adelante “JUNAEB" y “la Municipalidad”,

respectivamente, se ha convenido la siguiente modificacion de Convenio:

PRIMERO: ANTECEDENTES
1- Que, la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas, Corporacion Auténoma de Derecho Publico,

tiene como mision la aplicacién de medidas coordinadas de asistencia social y econdmica a los
escolares, conducentes a hacer efectiva la igualdad de oportunidades ante la' educacidn, de
conformidad a lo establecido en el Articulo 1° de la Ley Organica N° 15.720 del afio 1964.

2.- Que, la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas en cumplimiento de sus objetivos institucionales
establecidos en su Ley Organica N° 15.720, desarrolla diversos programas de asistencia social y
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econdmica para los escolares mas vulnerables del pais, entre los cuales destaca el Programa de
Habilidades para la Vida, del Departamento de Salud Escolar.

3.- Que, el Programa Habilidades para la Vida Il (HpV-Il) tiene como objetivo, a corto plazo, fortalecer
en escolares de segundo ciclo basico, competencias interpersonales tanto sociales como cognitivas y
afectivas, para lograr una convivencia escolar positiva y bienestar psicosocial, y a largo plazo,
promover calidad de vida y prevenir dafios en salud asociados a conductas violentas, depresion,

consumo abusivo de alcohol y drogas.

4.- Que, la instalacion del programa Habilidades para la Vida I, a nivel comunal, se desarrolla con los

alumnos de las escuelas que cursan los niveles 5° a 8° de Ensefnanza Basica.

5.- Que, la ejecucion de los fondos destinados para financiar el Programa de Habilidades para la Vida
se realiza mediante el traspaso de recursos a otras entidades publicas, privadas y/o personas
naturales, con el objeto de promover bienestar psicosocial, detectar y prevenir riesgo e intervenir en
trastornos de salud mental que afectan a los estudiantes de educacién prebdsica, basica y media.

6.- Que, la Municipalidad de Chillan tiene a su cargo la ejecuciéon del referido Programa en

establecimientos educacionales de dicha comuna, a desarrollarse en el periodo 2017-2018.

7.- Que, con fecha 30 de diciembre de 2016 las partes suscribieron un Convenio de Colaboracién y
Traspaso de Recursos, el que fue aprobado mediante Resolucién Exenta N° 374/2017 para la
ejecucioén de Proyectos del Programa Habilidades para la Vida Il, periodo 2017- 2018.

8.- Que, mediante Oficio N° 41 del 15 de enero de 2018, se invité a la |. Municipalidad de Chillan, a
formular un plan de trabajo con un incremento de escuelas para el afio 2018, al que el Municipio dio
respuesta mediante correo electrénico el viernes 19 de enero de 2018, Ordinario N° 5000/135 del 18
de enero de 2018.

9.- Que, si bien los convenios tienen caracter bienal, esto es, comprenden el periodo de desarrollo del
programa en sus aspectos técnicos y de gestién para el primer y segundo afio, las partes vienen en
modificar el Convenio de comdn acuerdo, de conformidad a su clausula séptima, al programa de
trabajo presentado por el Municipio y al Informe de Asignacién de Incremento de Nuevas Escuelas de
esta Direccién Regional.

SEGUNDO: MODIFICACION ACORDADA ENTRE LAS PARTES

1. En la CLAUSULA SEGUNDA sobre COBERTURAS, se deben incorporar los siguientes
establecimientos:

Afio Ingreso
RBD (Rol 5 al Programa
Digito DEPENDENCIA i
Base de # NOMBRE ESCUELA Habilidades
Datos) Verificador ADMINISTRATIVA Paratia Vida
1l
3.664 1 EL TEJAR MUNICIPAL 2.018
3.672 2 ARTURO MUTIZABAL MUNICIPAL 2.018




GRUPO ESCOLAR (DIEGO BARRQOS

3.653 6 ARANA) MUNICIPAL 2.018
3.663 3 REPUBLICA DE MEXICO MUNICIPAL 2.018
3.678 1 27 DE ABRIL MUNICIPAL 2.018
3.849 0 CAMILO HENRIQUEZ MUNICIPAL 2.018
3.681 1 CAPILLA COX MUNICIPAL 2.018
3.708 6 ANTONIO MACHADO MUNICIPAL 2.018
TOTAL 8 ESTABLECIMIENTOS
Por tanto, la cobertura para el afo 2018 seré la siguiente:
Afio Ingreso
RBD (Rol Digito al Programa
Base de Verificad NOMBRE ESCUELA ABF&TIEINSI'?'Eﬁg:C A Habilidades
Datos) or Para la Vida
Il
LICEO MARTA COLVIN
17.892 6 ANDRADE MUNICIPAL 2.015
3.657 9 LICEO LIBERT. BDO. OHIGGINS MUNICIPAL 2.015
3.667 6 LA CASTILLA MUNICIPAL 2.015
3.660 9 GABRIELA MISTRAL MUNICIPAL 2.015
3.669 2 ROSITA OHIGGINS RIQUELME MUNICIPAL 2.015
17.698 2 RAMON VINAY SEPULVEDA MUNICIPAL 2.015
3.685 4 QUINCHAMALI MUNICIPAL 2.015
3.662 5 LICEQ REPUBLICA DE ITALIA MUNICIPAL 2.015
3.670 6 REYES DE ESPANA MUNICIPAL 2.015
3.671 4 JUAN MADRID AZOLAS MUNICIPAL 2.015
3.675 7 JOSE MARIA CARO MUNICIPAL 2.015
3.673 0 QUILAMAPU MUNICIPAL 2.015
3.659 5 ARTURO MERINO BENITEZ MUNICIPAL 2.017
3.677 3 LAS CANOAS MUNICIPAL 2.017
3.654 4 LOS HEROES MUNICIPAL 2.017
3.668 4 PALESTINA MUNICIPAL 2.017
3.664 1 EL TEJAR MUNICIPAL 2.018
3.672 2 ARTURO MUTIZABAL MUNICIPAL 2.018
3.653 6 AGSXI\F}’/% ESCOLAR (DIEGO BARROS | \iiNiciPAL 2.018
3.663 3 REPUBLICA DE MEXICO MUNICIPAL 2.018
3.678 1 27 DE ABRIL MUNICIPAL 2.018
3.849 0 CAMILO HENRIQUEZ MUNICIPAL 2.018
3.681 1 CAPILLA COX MUNICIPAL 2.018
3.703 6 ANTONIO MACHADO MUNICIPAL 2.018
TOTAL 24 ESTABLECIMIENTOS

2. Enla CLAUSULA TERCERA sobre FINANCIAMIENTO, en lo referente al aporte de JUNAEB vy la
Municipalidad, las partes modifican el financiamiento en los siguientes términos:

El financiamiento del Proyecto es de carécter compartido. El aporte de JUNAEB correspondera como

maximo el 80% del Programa anual y el aporte local corresponderé4 como minimo al 20% del referido

Programa.

a) APORTE JUNAEB: JUNAEB se compromete a transferir en total a la Municipalidad la cantidad
de $83.978.400 (ochenta y tres millones novecientos setenta y ocho mil cuatrocientos

pesos), correspondiente al 72,1% del costo total de implementacién del Programa, para

financiar la ejecucién del Proyecto durante el periodo 2017-2108, segun el siguiente cuadro:




ANO MONTO

2017 $35.433.000

2018 $48.545.400

b) APORTE LOCAL: La Municipalidad se compromete a aportar el 27,9% del costo total de
implementacion del Programa, para financiar la ejecucion del Proyecto durante el periodo 2017-

2108, segUn el siguiente cuadro:

ANO MONTO
2017 $15.707.200
2018 $16.807.200

3. Enla CLAUSULA CUARTA sobre TRANSFERENCIA, en lo referente al detalle de las cuotas que se

transferiran durante ano 2.

ANO 2 (2018): $48.545.400 (cuarenta y ocho millones quinientos cuarenta y cinco mil cuatrocientos
pesos). Los recursos comprometidos para el segundo afo de ejecucién del convenio seran

transferidos en las condiciones siguientes:

1.

Primera cuota: $29.127.240 (veintinueve millones ciento veintisiete mil doscientos cuarenta
pesos), se transferiran a la Municipalidad previa aprobacion de la Propuesta Técnica y presupuesto
para el ano 2018, entregado por el ejecutor a lo menos con 10 dias de anticipacion a la fecha de
pago. Esta transferencia se efectuara siempre y cuando la rendicién de la totalidad de las cuentas del
afo 2017 esté aprobada por JUNAEB.

2. Segunda cuota: $19.418.160 (diecinueve millones cuatrocientos dieciocho mil ciento sesenta
pesos), que se transferiran el dia 15 de septiembre de 2018, previa presentacién de los siguientes
documentos:

* Informe de Avance aprobado segun formato JUNAEB. Entrega de informacion estadistica
del periodo (coberturas, cumplimiento de actividades) en papel y CD, segin formato
JUNAEB.

¢ Rendicién de Gastos de la primera cuota, entregando para dicho efecto la documentacién
necesaria para acreditar las transacciones realizadas en el desarrollo de su gestién en
dicho periodo, en conformidad a la Resolucion N°30 de la Contraloria General de la
Republica de 2015, que Fija Normas de Procedimiento sobre Rendicién de Cuentas.
Tanto el informe de avance como el de rendicion de gastos deben ser entregados 10 dias
antes de la fecha de la transferencia de la cuota.

Informe Final

La entrega del Informe Final, al igual que la rendicién de Gastos Final debera realizarse antes del 5 de

diciembre de 2018, constituyendo esta circunstancia un requisito para la continuidad del Programa y

deberan ser presentados en la misma forma establecida para el primer afio (2017).

TERCERO: VIGENCIA DE LA MODIFICACION DEL CONVENIO
El plazo de vigencia de la presente modificacion de convenio serd desde la total tramitacidon del acto

administrativo que lo aprueba y el 31 de diciembre de 2018. Sin perjuicio de lo anterior, la entidad por
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de buen servicio podra iniciar la ejecucion de las actividades desde el dia de la suscripcién de la presente

modificacion de convenio.

CUARTO: PERSONERIAS

La personeria de don Luis Vasquez Gonzélez, que en la Resolucion N° 43 de fecha 12 de agosto de 2017, lo
nombra en el cargo de planta directivo grado N° 9 y en los articulos 79 y siguientes del Estatuto Administrativo
de la Direccion Regional de JUNAEB, Regién del Biobio.

La personeria de don Sergio Zarzar Andonie para comparecer en representacion de la Municipalidad, en su
calidad de Alcalde consta Decreto N° 9485 de fecha 06 de diciembre de 2016.

QUINTO: EJEMPLARES
El presente convenio se suscribe en tres ejemplares de igual tenor y fecha quedando dos en poder de JUNAEB
y uno en poder de la Municipalidad.

ARTICULO 2°: IMPUTESE el gasto que irrogue a JUNAEB la
transferencia de los servicios que se ejecutaran durante el afio 2018 al item presupuestario
09.09.02.24.03.169, Glosa 05, que corresponde a la Ley de Presupuesto de la Nacion N° 201.053 para el
ano 2018.

ANOTESE, PUBLIQUESE Y COMUNIQUESE.

JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS

MSB/I fctk

DIST UCION:

- Unidad de Salud Escolar
. Unidad de Recursos

= Oficina de Partes.



