TiNEE REF.: Aprueba Contrato de prestacion de

ks servicios entre la Direccion Regional de
Valparaiso de ia Junta Nacional de Auxilio
Escolar y Becas y “SERVICIOS DE SALUD

MOVE TO HEAL"

Gobierno de Chile

RESOLUCION EXENTA N° 253

Vifa del Mar, 27 de marzo de 2019.-

VISTO:

Lo dispuesto la Ley N°15.720; el Decreto
Supremo de Educacién N° 5311, de 1968; D.L. 180, de 1973; Ley N° 21.0563 Presupuesto
del Sector Pablico para el afto 2019; y la Resolucién N° 1600 de 2008, de la Contraloria
General de la Republica y la Resolucion N° 008/1986 de JUNAEB, Direccién Nacional,
Resolucién Exenta N°66 de fecha 30.01.2019, que aprueba Bases Administrativas, Técnicas
y anexos Licitacion ID: 1798-3-LE19, Resolucién Exenta N°106 de fecha 12 de febrero de
2019 que aprueba acta de comision, informe final de la comisién evaluadora y adjudica
Licitacion; Decreto Supremo N°5 del 12 de enero de 2018 del Ministerio de Educacién, que
nombra a don Jaime Toha Lavanderos como Secretaric General de fa JUNAEB; y por el
solo ministerio de la ley, teniendo presente lo establecido en el articulo 80 de la ley
N°18.834/89, sobre Estatuto Administrativo subroga como Director Regional don Julio Leiva
Carvajal.

CONSIDERANDO:

1.- Que, la Junta Nacional de Auxilio Escolar
y Becas es una corporacién de derecho publico, auténoma, cuya finalidad es la aplicacién
de medidas coordinadas de asistencia social y econémica a los escolares, conducente a

hacer efectiva la igualdad de oportunidades ante la educacion.

2.- Que, mediante Resolucidn Exenta N°66,
de fecha 30 de enero de 2019, se aprobaron Bases Administrativas, Técnicas y Anexos
del llamado a licitacién publica ID 1798-3-LE19 para la Contratacién de Atenciones de
Tamizaje en la especialidad de Traumatologia, a realizarse en la Region de Valparaiso,
para los usuarios del Programa de Salud del Estudiante de la JUNAEB, para el afio 2019.

3.- Que en virtud de Resolucion Exenta
N°106, de fecha 12 de febrero de 2019, se aprobo informe técnico, informe final de la
comision evaluadora y se adjudico licitacion publica para la contrataciéon del servicio ya
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individualizado, a SERVICIOS DE SALUD MOVE TO HEAL, CHRISTIAN DONOSO
E.LR.L.; RUT N°76.797.045-5.

4.- Con fecha 12 de febrero de 2019 se emiti6
el certificado de disponibilidad presupuestaria N°54 el cual acredita que JUNAEB, cuenta
con los recursos para la contratacion de especialisias para realizar los servicios de
ATENCIONES DE TAMIZAJE EN LA ESPECIALIDAD DE TRAUMATOLOGIA, item
24.03.168, JUNAEB cuenta con disponibilidad presupuestaria.

RESUELVO:

ARTICULO 1% APRUEBESE contrato celebrado entre
la JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS, y “SERVICIOS DE SALUD MOVE
TO HEAL, CHRISTIAN DONOSO E.LR.L.”, con fecha 22 de marzo de 2019, cuyo texto se
inserta a continuacion:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
ENTRE
DIRECCION REGIONAL DE LA
JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS
REGION DE VALPARAISO
Y
SERVICIOS DE SALUD MOVE TO HEAL, CHRISTIAN DONOSO E.I.R.L

En Vifia del Mar, Republica de Chile 22 de marzo de 2019, entre la JUNTA NACIONAL DE
AUXILIO ESCOLAR Y BECAS, Corporacion Auténoma de Derecho Puablico, Rut N® 60.908.000-0,
representada legalmente por su Director Regional (S), don Julic Alberte Leiva Carvajal, chileno,
Ingeniero civil mecanico, cédula nacicnal de identidad N° 6.549.332-2, ambos con domicilic en
calle Limache N° 34085, oficina 41, comuna de vifia del mar, en adelante “JUNAEB” y SERVICIOS
DE SALUD MOVE TO HEAL, CHRISTIAN DONOSO E.LLR.L, RUT N°® 76.797.045-5, representada
legalmente por don Christian Raul Donoso Aguilar, cédula nacional de identidad N° 17.118.602-1,
Kinesiélogo, chileno, con domicilio en Isla Navarino N° 629, comuna de Quilpue, Region de
Valparaiso, en adelante e indistintamente “EL PROVEEDOR?”, convienen o siguiente:

ANTECEDENTES:

1. Que, la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas es una corporacion de derecho puablico,
autdnoma, cuya finalidad es la aplicacion de medidas coordinadas de asistencia social y
econdémica a los escolares, conducente a hacer efectiva la igualdad de oportunidades ante la
educacién.

2.- Que, para el cumplimiento de su misién, JUNAEB administra el Programa de Salud del
Estudiante, el cual tiene por objeto contribuir a mejorar el nivel de salud y calidad de vida de los
escolares, a través de la implementacion de cuatro areas programaticas: Servicios Médicos, Salud
Oral, Habilidades para la Vida y Apoyo Psicosocial. La primera de ellas, tiene como objetivo
entregar servicios de atenciones médicas y tratamientos a aquellos estudiantes que presentan



algunas patologias de alta prevalencia Oftalmolégica, Otorrinologica u Ortopédica, que dificultan el
acceso igualitario y su permanencia en el sistema educacional.

3.- Que JUNAEB requiere la contratacién de especialistas para realizar los servicios de
ATENCIONES DE TAMIZAJE EN LA ESPECIALIDAD DE TRAUMATOLOGIA, a realizarse en la
region de Valparaiso, para los usuarios del Programa de Salud del Estudiante de la Junta Nacional
de Auxilio Escolar y Becas, para el afio 2019.

4.- Que en virtud de resolucion exenta N° 66 de fecha 30 de enero del afic 2019, se aprobaron
Bases Administrativas, Técnicas y Anexos del llamado a licitacién publica ID 1798-3-LE19 para
contratar los servicios de ATENCIONES DE TAMIZAJE EN LA ESPECIALIDAD DE
TRAUMATOLOGIA, para los estudiantes beneficiarios del Programa de Salud del Estudiante
JUNAEB para el afio 2019.

5.- Que en virtud de resolucion exenta N°1086, de fecha 12 de febrero de 2019, se aprobo informe
técnico, informe final de la comisién evaluadora y adjudicd licitacion publica para la contratacion
del servicio ya individualizado, a SERVICIOS DE SALUD MOVE TO HEAL, CHRISTIAN
DONOSO E.l.LR.L, RUT N® 76.797.045-5.

6.- Con fecha 12 de febrero de 2019 se emitid el Certificado de Disponibilidad Presupuestaria
N°54, el cual acredita que JUNAEB, cuenta con los recursos para la contratacion de especialistas
para realizar los servicios de ATENCIONES DE TAMIZAJE EN LA ESPECIALIDAD DE
TRAUMATOLOGIA, item 24.03.168, JUNAEB cuenta con disponibilidad presupuestaria.

En este acto, “JUNAEB” y "EL PROVEEDOR", acuerdan someter la prestacion de los servicios
contratados a las disposiciones contenidas en el contrato de Prestacion de Servicios de que dan
cuenta las siguientes clausulas:

PRIMERO: OBJETO.

El presente instrumento tiene por objeto la contratacion de especialisias para realizar los servicios de
ATENCIONES DE TAMIZAJE EN LA ESPECIALIDAD DE TRAUMATOLOGIA, orientado a los
alumnos de establecimientos educacionales municipales tanto como particulares subvencionados del
pais a realizarse en las comunas urbanas y rurales de la Region de Valparalso.

E!l Programa que tiene como funcién principal la orientacion, promocién, prevencion y resclucion de
problemas de salud vinculados al rendimiento e insercidn escolar, con el objetivo de mejorar la calidad
de salud y vida de estos estudiantes, favoreciendo su éxito, permanencia y acceso equitativo al
sistemna educacional.

Las caracteristicas técnicas, coberturas y modalidades de los servicios que por este acto se
contratan, se encuentran definidas y especificadas en las Bases Técnicas aprobadas por
Resolucidn Exenta N° 66 de 30 de enero 2019, las que se entienden forman parte integrante del
Presente instrumento para todos los efectos legales.

SEGUNDO: NORMATIVA APLICABLE E INTERPRETACION.

El presente contrato se regira de acuerdo a las disposiciones de la Ley N°® 19.886 de Bases sobre
Contratos Administrativos de Suministro y Prestacion de Servicios y su Reglamento, contenido en
¢l Decreto Supremo de Hacienda N° 250/2004 y sus modificaciones posteriores.



Igualmente, las obligaciones que contraiga el prestador en el presente contrato, se regiran por el
ordenamiento juridico chileno y por los siguientes documentos, cuyo orden de prelacion, en caso
de discrepancia es el siguiente:

a. Bases de licitacién, sus anexos y sus eventuales modificaciones.

b. Respuestas y aclaraciones de las bases administrativas y/o técnicas, en la eventualidad de
haberse formulado.

c. Oferta del proveedor.
d. Contrato.

@. Orden de compra.

Las bases administrativas, las bases técnicas y el presente contrato se interpretaran en forma
armonica, de manera que exista entre todos ellos la debida correspondencia. Todos los
documentos relativos a la licitacion se interpretaran siempre en el sentido de la mas perfecta
elaboracion y ejecucién de la propuesta

TERCEROQ: DESCRIPCION DEL SERVICIO:

JUNAEB requiere contratar el servicio de tamizaje en la especialidad de traumatologia, a
realizarse en las comunas urbanas y rurzles de la Regién Valparaiso para los usuarios del
programa de salud del estudiante de la Junta Nacional de Auxilic Escolar y Becas, para el afio
2019.

LOS USUARIOS

Seran usuarios del servicio, los estudiantes pertenecientes a establecimientos educacionales
municipales o particulares subvencionados que pertenezcan a los niveles de pre basico, basica y
media. No obstante, a lo anterior, la poblacién objeto de esta prestacién corresponde a estudiantes
a definir por JUNAEB y expertos.

De_acuerdo_al punto 1.3 “lineas de servicio” la linea adjudicada por el proveedor es la
siguiente:

N° LINEA DE COBERTUR PRECIO PRECIO PRECIO
SERVICIO A UNITARIO UNITARIO TOTAL
REFERENCI NETO (b) FINAL {C) FINAL (d)
AL
ANO 2019
(a)
PROV LOS
ANDES + PROV |
1 B ANIEEEE 800 $3.390.- $3.390.- | $2.034.000.-
PROV MARGA '
4 | MARGA 700 $2.590.- $2.590.- | $1.813.000.-




COBERTURAS Y RENDIMIENTOS
1.1.Coberturas Anuales Referenciales:

Ei Programa de Salud del Estudiante anualmente realiza estimaciones de la cantidad de
atenciones médicas que son necesarias para la ejecucion del Programa en cada region.

Estas estimaciones anuales, se presentan en €l numeral 1.3 Linea de Servicio, de las Bases
administrativas.

Las cantidades expresadas en el numeral 1.3 Linea de Servicio de las Bases administrativas, son
referenciales, por lo tanto, JUNAEB tendra la facultad de modificarlas durante la ejecucion del
contrato, siempre y cuando su variacion fluctué hasta un 30% en relacién al aumento de las
coberturas de conformidad a la Ley de Compras y su Reglamento.

En lo referente a la disminucion de las coberturas se regiran por el Anexo 8a, en ambos casos
debera formalizarse a través de un acto administrativo debidamente fundado.

La variacién a que se hace mencién en el parrafo precedente se podra verificar durante la vigencia
del contrato.

Rendimientos:

Para efectos del presente contrato se entendera por “Rendimiento”, el nimero de pacientes que
deben ser atendidos por hora.

- Maximo de 6 estudiantes por hora

+ El profesional previo al examen debe realizar:

o Educacion de caracter masivo de duracién minima de 30 a 60 minutos con un
maximo de 45 alumnos, a través de presentacién, video, acciones educativas, de
caracter participativo, que orienten al paciente, respecto del examen a realizar, su
importancia, asi como recomendaciones para el autocuidado del aparaio
focomotor, alimentacion saludable y actividad fisica, a fin de promover estiles de
vida saludables, orientados a disminuir los indices de sobre peso y cbesidad
escolar.

o Entrega de material informative y de apoyo a los contenidos mencionados
anteriormente.

s Posteriormente, se procede a la realizacion del examen que incluye, revisién del
normal funcionamiento y posicionamiento del aparato locomotor mediante:

o [Examen fisico postural en pianos frontal y lateral

o Observacion curvaturas columna en ambos planos



o Simetria de hombros, pliegues, extremidades

o Test de Adams

o Medicién de peso y talla del alumno, para el calculo del IMC.

EllLos profesionales que se individualizan a continuacién, formaran parte del equipo técnico gue

gjecutara las atenciones:

N° Nombre Profesional RUT Especialidad

1 Constanza Pefa C. 16.575.199-k KINESIOLOGO
2 Alejandro Mura 21.532.354-4 KINESIOLOGO
3 Javier Valencia 18.583.669-k KINESOLOGO
4 Macarena Celedon 17.272.365-9 KINESIOLOGO
5 Ricardo Araya 17.141.881-k KINESIOLOGO

CUARTO: CARACTERISTICAS TECNICAS DE LOS SERVICIOS QUE SE CONTRATA.

En el presente Titulo se establecen las exigencias del estudio de los pacientes y los examenes
asociados, el equipamiento minimo con que debe contar cada profesional, las condiciones basicas
del local de atencion, el rendimiento asociado y los regisiros con que debe cumplir cada prestador
para el desarrollo del servicio que se contrata.

Para efectos del Programa de Servicios Médicos, la realizacion del Tamizaje debe considerar una
dimensién educativa previa a la evaluacion clinica, de caracter individual 0 masivo, que oriente al
paciente y al adulto responsable que lo acompaiie, respecto del procedimiento a realizar,
imporiancia de la accion, asi como recomendaciones para el autocuidado en esta area.

Los requisitos técnicos a cumplir son:

PRESTACION TAMIZAJE COLUMNA
PROFESIONAL Kinesidlogo

MARCO DE Mormas Técnicas del Programa

ATENCION

PROCEDIMIENTO

Antes de comenzar el examen

1. El profesional debe realizar
Educacion de caracter masivo {no mas de 45 estudiantes) con una
duracién minima de 30 minutos hasta 60 minutos, que oriente al
paciente, respecto del procedimiento a realizar, importancia de la accién,
asi como recomendaciones para el autocuidado del aparato locomotor,
alimentacién saludable y actividad fisica, para promover estilos de vida
saludables, orientado al tema de disminuir los indices de sobre peso y
obesidad escolar.

2.  Afin de reforzar estas orientaciones educativas, se recomienda el
uso del Manual de “Salud en la escuela de JUNAEB", estos contenidos
educativos se encuentran en las Pags.. 21 -22 -23, a través de
actividades y metodologias participativas.




Entrega de material informativo de los temas mencionados.

Ajustarse al Protocolo definido para el Tamizaje de Columna en
cuanto a las condiciones del examen como a los elementos a utilizar
durante el examen. {(Anexo N° 11).

Anamnesis: molivo de consulta, antecedentes patolégicos
personales y familiares

Examen: Revision del normal funcionamiento y posicionamiento del
aparato locomotor mediante:

« Examen fisico postural en planos frontal y lateral.

s Observacién curvaturas columna en ambos planos.
e Simetria de hombros, pliegues, extremidades.

+ Testde Adams

Medicion y registro de peso y talla del alumno, para el calculo del
IMC.

CRITERIOS DE
DERIVACION

Alteracidn postural.
Dorso curvo positivo.
Test de Adams positivo.

Derivacion a Nutricionista de Atencion Primaria o Sistema de Salud
respectivo en caso de corresponder.

Otras patologias no atendidas por el programa, derivar a APS.

EQUIPAMIENTO
BASICO PARA LA
EVALUACION

4,

5.

Suelo Plano
Balanza portatit de preferencia digital.

Estadiometro o Tallimetro portatil o huincha de medir, de un minimo
de 150 cms. y con milimetros a fijar en la pared.

Escolidmetro

Fondo cuadriculado

Todo segln protocolo definido para la prestacidn (anexo N° 12)

CONDICIONES
BASICAS DEL
LOCAL DE
ATENCION

Infraestructura:
Una sala para realizar la educacién grupal previa al examen, ojala
audiovisual gestionada con el establecimiento educacional.

Sala para realizar el examen, que cuente con Hluminacion,
temperatura, privacidad y con dimensiones de al menos 5 metros de
largo x 3 de ancho.

Bario y lavamanos en buen estado cercano a sala de atencion.

RENDIMIENTO

6 estudiantes por hora




1. Formularic de Tamizaje de Columna del Programa Salud del
Estudiante de Junaeb.

FORMULARIOS Y 2. Derivacion Sistema de Salud {(en caso de corresponder)
REGISTROS
3. Digitacion en Plataforma Informatica del Programa de Salud del

Estudiante

1. Una vez definido el pre-diagndstico asociado a patologia de columna,
informar al beneficiario, a sus padres y profesor, los resultados de la
evaluacién y derivacién en caso de que corresponda.

2. Reforzar la importancia de la asistencia a la Atencion Medica
CONSIDERACIONES especialista.

3. Derivacidon a Nutricionista de Atencién Primaria o Sistema de Salud
respectivo en caso de corresponder.

4, Derivacion de otras patologias no atendidas por el programa.

MODALIDAD DE ATENCION

Lugares de Atencién

a) Atencion en establecimientos educacicnales 0 comuna:

La atencion debera prestarse en las comunas correspondientes a los establecimientos
educacionales de los estudiantes usuarios.

JUNAEB velard porque, en lo posible, las atenciones se realicen en cada establecimiento
educacional ¢ en un lugar que tenga una cercania adecuada para el desplazamiento de los
usuarios y sus apoderados. En conjunto con la Coordinacion Comunal del programa y velando por
la eficiencia en el uso del tiempo del prestador, se estableceran los lugares de atencion que
faciliten la concentracién de usuarios, resguardando que estos cumplan con los requisitos
formutados en el punto 7 de las Bases Técnicas.

Con todo, el prestador esta obligado a trasladarse a una comuna, si el numero de usuarios para
una atencion es igual o superior a 20.

Dias y Horarios de Atencion

Las atenciones de Tamizaje deben realizarse:

. En dias habiles (lunes a viernes) en horarios que van desde las 08:00 y las 17:00
horas.

. Excepcionalmente se podran prestar servicios en dias y horarios distintos de los
mencionados, siempre y cuando, esta situacidn sea autorizada y coordinada con la
contraparte regional de JUNAEB vy la red local.

. Para efectos de las presentes bases de licitacion, se definird como periodo, el
tiempo comprendido desde marzo a junio del afic de ejecucion del contrato.




Junaeb, podra en forma excepcional, fijar otras fechas de término anual de las evaluaciones,
medida que sera informada oportunamente a cada prestador y dentro del plazo que indica el
contrato.

Los Tamizajes se deben realizar de acuerdo a los requisitos y exigencias sefaladas
anteriormente. Junaeb podra, en cualquier momento y sin aviso previo, presentarse en una
atencion de Tamizaje para verificar su cumplimiento técnico y administrativo. De encontrar alguna
dificuitad se le haran presentes al prestador en el momento de la supervision, quedando
registradas en pauta de supervision, la cual debera ser firmada por el prestador. Anexo N° 9 Pauta
de Supervision de las bases administrativas y técnicas. Copia de este documento se debera dejar
en la carpeta del prestador que tiene Junaeb por cada profesional adjudicado.

OBLIGACIONES DEL PROVEEDOR

a. Asistir a reunion inicial de coordinacion del servicio, posterior a la adjudicacién.

b. Participar en reuniones de coordinacion que sean citadas por la Contraparie Técnica de
JUNAEB, durante la implementacion y desarrollo de su contrato.

¢. Conocer y aplicar la normativa técnica que rige al Programa, especialmente en cuanio a
patologlas atendidas, examenes y tratamientos ofertades como también los rendimientos por
hora establecidos, las condiciones de! lugar de atencién si es su domicilio comercial y todos
los elementos contenidos en las Normas Técnicas. !

d. Conocer y dar cumplimiento a Ley N° 20.584, publicada en pagina web www.leychile.cl, que
regula los Derechos y Deberes que tienen las perscnas en relacién con Acciones vinculadas a
su Atencién de Salud, publicada el 24 de abril del 2012.

e. Contar con identificacion visible {(nombre y profesion), y cédula de identidad vigenie al
momento de la Atencion

f.  Asegurar su traslado, el de su personal y equipamiento a lugar de la atencion, asumiendo los
costos que esto implique.

g. Entregar, segun fechas a convenir con JUNAEB, el calendario de atenciones mensuales, bi -
mensuales, semestrales, de acuerdo con la necesidad regional, sefialando a la contraparte
técnica la cobertura, los dias y horas de las atenciones.

h. Informar cualquier cambio de fecha de atencién, ante la Contraparte Técnica de JUNAEB con
una antelacion no inferior a siete dias habiles a la fecha en que debe realizarse la prestacion o
atencién del usuario.

i. Consignar en los formularios del Programa en su formato fisico papel (recetas, fichas clinicas
de evolucién, derivacion al sistema de salud, etc.), todos los datos referentes al usuario. Si no
cumple con estos requisitos, el formulario serd devuelto para su correccion quedando
pendiente el page de la rendicion.

j.  El proveedor debera presentar para el pago, los 5 primeros dias habiles de cada mes, los
antecedentes y documentos sefalados en titulo 20 denominado “Pagos”, de las Bases
Administrativas. El no cumplimienio de este punto se encuentra asociado a incumplimientos
contractuales titulo 17, letra ¢ y d de las bases administrativas.

k. Aplicar los Cuestionarios de Estilos de Vida para los estudiantes evaluados en el Tamizaje de

! JUNAEB, podra en forma excepcional flexibilizar la atencion médica de control, de acuerdo con contexto
regional



columna y digitar sus resultados en la planilla Excel confeccionada especialmente para esta
sistematizacion.

I.  En el componente educativo del area de columna, deben incorporar tematicas relacionadas
con autocuidado del cuerpo, asi como, Alimentacion saludable, aumento de la actividad flsica
para promover habitos de vida saludable y otros temas relacionados, mediante la entrega de
informacién Audiovisual y/o escrita.

m. A fin de reforzar orientaciones educativas de las tres especialidades se recomienda el uso del
Manual de “Salud en Ja escuela de JUNAEB", estos contenidos educativos se encuentran en
las Pags.. 21 -22 -23 para las indicaciones del area Ceolumna, todas estas tematicas
desarrolladas a través de actividades y metodologia participativa.

n. Facilitar y permitir la visita de profesionales o de terceros contratados para tales funciones por
JUNAEB a la supervision de atenciones en cualquier momento, asi como de posibles
auditores, bajo resguardo de las Normas Técnicas. Ello para efectos de supervision,
evaluacion y/o auditorias internas o externas.

0. Ingresar en el sistema Informatico del Programa de Salud del Estudiante, dentro de los 5 dias
habiles seguidos a la atencidon, la informacidn de cada una de las atenciones, aspecto
requerido para el pago de las prestaciones. Este requerimiento es auditable y tendra multa de
no ser realizado.

p. Sidurante la ejecucion del contrato, el adjudicatario, tuviese la necesidad de cambiar aigun
profesional de equipo previamente declarado en su oferta, aguellos nuevos profesionales que
se incorporen deben contar con los mismos requisitos y calificacion que se exigen en las
Bases Administrativas y Técnicas. A su vez, previo al cambio de profesionales, debera
informar a JUNAEB vy remitir todos los antecedentes técnico-administrativos de dicho
profesional, él que debe poseer todas las caracteristicas solicitadas en las presentes Bases.

a. Afin de reforzar orientaciones educativas de las tres especialidades se recomienda el uso del
Manual de "Salud en la escuela de JUNAEB", estos contenidos educativos se encuentran en
las Pags.: 35 y 43 para el area visual, todas estas tematicas desarrolladas a traves de
actividades y metodologia participativa.

r. Adjuntar Informe técnico, en la dltima rendicion, de cada afio de ejecucion del contrato,
considerando los siguientes aspectos:

a. Caracteristicas y Perfil epidemiolégico de los usuarios.
b. Aspecilos facilitadores y obstaculizadores durante la atencidn.
c. Sugerencias y proyecciones Técnicas al Programa.

d. Compromisos para el segundo afic de contraio cuando se trate del informe técnico del
primer afo de contrato

QUINTO: FACTURACION Y PAGO DEL SERVICIO

Del precio

“‘JUNAEB” pagara a "EL PROVEEDOR" el precio de $3.390 de la linea N°1 y $2.590 de la linea
N°4, correspondiente al precio unitario bruto ofertado en el Anexo N° 4 denominado “Oferta
Economica” de la Licitacion ID 1798-3-LE19 por cada servicio de atencion de tamizaje en la
especialidad de traumatclogia efectivamente realizada y recepcionados conforme por la
contraparte técnica.
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En este sentido el valor a pagar serd la suma fotal de $3.847.000.-, que se desglosa a
continuacién:

Indicar tipo de impuestos asociados {marcar con una “x” en ef casillero correspondiente}:

Exento X

Honorarios {10%)

LV.A. (19%)

indicar precios unitarios y totales, por cada Linea ofertada, de acuerdo a lo seftalado en el punto
1.3 Linea de servicio, por un afio.

PRECIO PRECIO
. COBERTURA UNITARIO BRUTO
= LINEA DE UNIDAD
ANO SERVICIO | TERRITORIAL REFERENCIAL BRUTO FINAL TOTAL
(a) $ FINAL $
(b) (c)
PROV LOS
2019 - Linea 1 ANDES + SAN 600 $3.390.- $2.034.000.-
FELIPE
; PROV MARGA
Linea 4 MARGA 700 $2.590.- $1.813.000.-
TOTAL OFERTA ANO {2019)
$3.847.000.-

(a) Cobertura que se contrata
(b) Precio Bruto ofertado por cada prestacion. Impuestos incluidos

(¢) Precio Bruto Total. Impuestos incluidos

Las partes declaran que el cuadro antes individualizado es conocido por ellos, y forman parie
integrante del presente contrato para todos los efectos legales.

Presentacion de factura o boleta

El proveedor debera remitir a JUNAEB, los primeros & dias habiles del mes siguiente al de
realizadas las prestaciones, la respectiva boleta o factura por el servicio efectivamente prestado,
previo cumplimiento de la presentacion de los hitos descritos en el titulo 20.2 de las bases
administrativas.

El incumplimiento de los plazos para realizar el cobro de las prestaciones, sefialados en el parrafo
anterior, facultara a JUNAEB, a aplicar las sanciones correspondientes, de acuerdo con lo
sefialado en las bases administrativas.

La boleta o factura electrénica debe enviarse al correo electrénico carolina.serey@junaeb.cl con
copia a judith.parra@junaeb.cl o, presentarse en oficina de partes ubicada en calle Limache N°
34085, oficina 41.Vifa del Mar, a nombre de la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas RUT N°
60.908.000-0. La boleta o factura debe indicar claramente la siguiente informacién:
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2.

Linea o Unidad Territorial que corresponde el cobro.

Numero de atenciones realizadas.
ID de Orden de Compra disponible en www.mercadopublico.cl, a la que se asocia el cobro.

Forma de pago

JUNAEB pagara el valor final que el proveedor haya declarado en su oferta econdmica, por el
servicio efectivamente entregado. JUNAEB solo procedera al pago si existe certificacion previa de
conformidad respecto del servicio coniratado, por la contraparte técnica, y aceptacion de la factura
correspondiente.

JUNAEB procederd a rechazar, sin mas tramite, las boletas o facturas presentadas con
anterioridad al cumplimiento de los siguientes hitos de pago:

Formularios de Ordenes de Atencién (ODA) originales utilizados por el proveedor, para el
regisiro de atenciones de los usuarios.

Anexo N° 8, denominado “Formato rendicién estadistica y control de pagos”

Reporte de la informacion digitada (planilla Excel) extraldo del Sistema Informatico del
Programa de Salud del Estudiante que debe ser coincidente con la documentacion fisica
entregada

Ademas, debera acompanar informacion descrita en el siguiente cuadro;

CERTIFICADOS OBLIGATORIOS

PLAZO DE | FORMA DE
PRESENTACION PRESENTACION

F-30 “Certificado de antecedentes 5 primeros dias de cada

i
| En formato impreso

laborales y previsionales”, vigente al | mes

momento de su presentacion.

En caso de que el proveedor registre saldos insolutos de remuneraciones ¢ cotizaciones
de seguridad social con sus actuales trabajadores o con trabajadores contratados en los
altimos dos afios, los primeros estados de page producio del contrato deberan ser
destinados al pago de dichas obligaciones, debiendo el proveedor acreditar que la
totalidad de las obligaciones se encuentren liquidadas al cumplirse la mitad del periodo de
ejecucion del contrato, con un maximo de seis meses. JUNAEB exigird al proveedor que
proceda a dichos pagos, debiendo presentar este ultimo, a la mitad del periodo de
ejecucion del contrato, con un maximo de 6 meses, los comprobantes y planillas que
demuestren el total cumplimiento de la obligacion.

Si el proveedor subcontratare parcialmente algunas labores del mismo, la empresa
subcontratista debera igualmente cumplir con los requisitos sefialados en esta clausula
{presentacion de declaracién jurada o pago de saldos insolutes de remuneraciones ¢
cotizaciones de seguridad social con sus actuales trabajadores o con trabajadores
contratados en los Ultimos dos afos).

Junto con la dltima factura o boleta, el proveedor debera adjuntar a su documento de cobro

lo siguiente:

Anexo N° 8a, denominado “Declaracion de aceptacion de cierre de atenciones”

Anexo N° 10, denominado “Informe técnico anual”, considerando los siguientes

aspectos:

s Caracteristicas y Perfil epidemiclogico de los usuarios.

e Aspectos facilitadores y obstaculizadores durante la ejecucion del servicio.

s Sugerencias y proyecciones técnicas al programa.

« Compromisos para el afio siguiente de ejecucién contractual cuando se trate del
informe técnico presentado al finai del afic de contrato.

El pago de la boleta o factura se realizara dentro del plazo de 30 dias corridos, contados desde su
recepcion.




a) Pago Parcial

En caso de que el proveedor cumpla parciaimente sus obligaciones contractuales, JUNAEB estara
facultado para realizar el pago de las obligaciones efectivamente cumplidas y/o el valor
proporcional de los productos o servicio entregados a plena conformidad. Para estos efectos, la
contraparte técnica de JUNAEB elaborara un informe el que indicara cuales fueron los servicios
efectivamente prestados por el proveedor, el porcentaje de cumplimiento y de incumplimiento de
las obligaciones asumidas por éi y fijara el pago proporcional que le corresponda.

b) Condicion resolutoria

No obstante, en caso de incumplimiento por parte del proveedor de cualquiera de las obligaciones
que le impone el presente contrato, JUNAEB estara facultada para ejercer las acciones legales
pertinentes, orientadas a exigir el cumplimiento forzado de lo pactado o la resolucion de este
contrato, en ambos casos con indemnizacion de perjuicios. Se entendera por incumplimiento, dejar
de cumplir lo pactado, cumplirlo imperfectamente, asi como el cumplimiento inoportuno o tardio de
las obligaciones contraidas por el proveedor.

La resolucién del contrato dehera constar por acto administrativo correspondiente, la que debera
ser publicada en el portal.

SEXTO: GARANTIA DE FIEL Y OPORTUNO CUMPLIMIENTO.

Para garantizar el fiel y oporfuno cumplimiento de las obligaciones que emanan del presente
contrato, se deja constancia que “EL PROVEEDOR” ha hecho entrega de un Certificado de
Fianza, tomada a nombre de la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas, a la vista, sin intereses
e irrevocable, equivalente al 5% del valor total del contrato, la que se detalla a continuacion:

Licitacion N° de instrumento Institucion Monto FECh? .
Vencimiento
ID 1798-3-LE18 B0O036784 MasAval $192.350.- 17-04-2020

E! objeto de la caucién consiste en garantizar el fiel y oportuno cumplimiento de las obligaciones
que emanan del contrato, garantizar el pago de las obligaciones laborales y sociales de los
trabajadores del PROVEEDCR, asi como para cubrir el pago de las muiltas que pudieran
originarse durante la ejecucién del contrato, en caso de ser procadente.

Dicha garantia podra ser presentada a cobro cuando el proveedor no cumpla con las obligaciones
y/o los plazos que establezcan en las bases administrativas, la oferta correspondiente y/o el
contrato respectivo, con las obligaciones laborales y previsionales de sus trabajadores en caso de
contrataciones de servicios y/o las multas que se impusieren, en cuyo caso JUNAEB queda desde
ya autorizado para su presentacidn a cobro, administrativamente, sin necesidad de requerimiento
ni accion judicial o arbitral alguna.

E! monto de la caucion sera considerade clausula penal, por lo cual, en el evento de su cobro, no
procedera devolucion al proveedor del saldo que eventualmente obre a su favor.

JUNAEB, procedera a hacer efectiva la garantia, especialmente, en los siguientes casos:
a) Cuando el proveedor se desista de la oferta o renuncie al suministro o prestacién de los
servicios adjudicados, previo a la celebracién del respectivo contrato;

13



b)

No pago total o parcial de las muitas ejecutadas en virtud de incumplimientos contractuales.
En este caso, el proveedor debera renovar la caucion por el monto total y periodo de su
vigencia original, debiendo presentarla en un plazo maximo de 10 dias habiles contados
desde la notificacion de la resolucién que ejecuta la garantia.

Que se ponga término anticipado al contrato, por causa imputable al proveedor.

Incumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales del personal asignado a prestar
servicios en la ejecucion de la presente licitacion.

Por incumplimiento de los puntos 1, 2, 4 y 7 del Pacto de Integridad, sin perjuicio del término
anticipado del contrato y demés sanciones que establezca el ordenamiento juridico.

Devolucion de la garantia de fiel y oportuno cumplimiento del contrato

La garantia sera devuelta al proveedor, una vez vencido su plazo de vigencia o cuando se hayan
cumplido la totalidad de las cbligaciones establecidas en las bases administrativas y/o contrato,
previa aprobacién por la Contraparte Técnica, donde sefale su total conformidad con el
cumplimiento de estas obligaciones y solicite expresamente la devolucion de la garantia antes de
su fecha de vencimiento.

SEPTIMO: MEDIDAS A APLICAR EN CASO DE INCUMPLIMIENTO.

En caso que el Proveedor incurra en las situaciones previstas en ia siguiente tabla, se aplicaran
las muitas que para cada caso se sefialan, con un tope de 10 %del valor total del contrato, con
impuestos incluidos.

ND

Incumplimiento Criterio de Aplicacion

a)

0.2 UF por estudiante,
[ (N° Total de estudiantes programados no
| atendidos *0,2 UF)

Inasistencia del profesional a una atencion
programada

b)

Suspensién de una prestacion programada con | 0,12 UF por estudiante.
aviso previo escrito, inferior a 72 hrs., de|(N° Total de estudiantes programados no
anticipacion, por causas imputables al prestador | atendidos *0,12 UF)

c)

No presentacion por parte del prestador en las [ 5% del valor neto que implique la primera
fechas y condiciones solicitadas por JUNAEB, de | rendicion presentadas con atraso.

la informacion mensual y/o de los documentos
de procedencia para el pago, siempre gque no
sea imputable al proveedor, en el periodo de
ejecucion anual de la prestacion.

(Total neto rendicion*5%)

d)

10% del valor neto que implique la
segunda rendicion presentada con
atraso.

(Total neto rendicion *10%).

Esta sancidn podra aplicarse hasta en
tres oportunidades, ya que a la cuarta
debe ponerse término anticipado al
contrato.

No presentacion por segunda vez, por parie del
prestador, en las fechas vy condiciones
solicitadas por JUNAEB, de la informacion
mensual y/o de los documentos de procedencia
para el pago, siempre que no sea imputable al
proveedor, en el periodo de ejecucion anual de
la prestacion
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No comunicacion a JUNAEB de cambios en el
Equipo Profesional sefialado en la Propuesta
Técnica, de acuerdo al articulo 10 letra p) de las
Bases Técnicas. Se hace mencidn expresa que

5 UF por cada cambio no autorizado, que

debe ser validado por la contraparte

técnica.

e) la oferta técni lacio la experiencia de Se pondra término anticipado al contrato
Ia ?e a fcqlca ;en 5 ac; nmab.: dep rofesional si el cambio no autorizado no logra
:bos pro ?tionales, ep a : i ith) s aque le’ acreditar la oferta técnica evaluado por '
© e. lacre 'a.r .a S [REMos recuis 9 JUNAEB, de conformidad a las bases de
permitieron adjudicarse el contrato. I
licitacién.
No presenta calendarizacién de atencicnes de
acuerdo con lo convenido con JUNAEB y lo
. 5 UF por evento
f establecido en el numeral 10, letra g de las P
bases técnicas.
Inasistencia injustificada del prestador por
segunda vez a reuniones de coordinacion,
q) convocadas por la contraparte técnica de la|1,5 UF por cada inasistencia
Direccién Regional segun lo dispuesto en el
titulo 10, letra b de las Bases Técnicas. ‘
10 UF sise |
. _ . roduce un
Reclamo por escrito recibido en cualquiera de fercer
las oficinas JUNAEB de Valparaiso, por maltrato 5 UF si
] p . reclamo en el
o0 comportamiento inadecuado, realizado por se -~ ;
A . . 2,5 UF por afo. Al
usuarios, miembros de las comunidades| ', produce
. . primer cuarto
h) educativas y/o Coordinadores Comunales, un
; L reclamo en el reclamo
durante la ejecucion anual del contrato. Este segundo
. . afio. debera
reclamo deberd ser analizado por la Unidad reclamo
; ] . o . _ | ponerse
Técnica, quien debera emitir un informe al en el afio termine
respecto sefialando si procede la sancién. . i
anticipado al
contrato. ‘
12 UF porel |
ey . tercer atraso.
Reclamo recibido por escrito por atraso mayor a -
. oy . Desde el
20 minutos en el inicio de las atenciones, .
. ; . La primera cuarto atraso
realizado en cualquiera de las oficinas de
. i . vez, hasta el
JUNAEB Valparaiso, por usuarios, miembros de .
. . . amonestacion octavo se
las comunidades educativas y/o Coordinadores ) 8 UF por i
- ) por escrito, mantendra la
) Comunales, durante la ejecucion anual del el . .
i) que se misma ,
contrato. segundo . :
e y . . anexara a la sancion. Al |
Asimismo, esta sancion podra aplicarse por|, . atraso ;
. . hoja de noveno .
supervisiones realizadas por JUNAEB. i
. . desemperio airaso se .
Este reclamo debera ser analizado por la Unidad .
. . . . . del prestador pondra ;
Técnica, quien debera emitir un informe al . |
. . termino
respecto seflalando si procede la sancion. -
anticipado al
contratc.
No cumple con el rendimiento de atencién de | Por evento detectado en supervision
tamizaje por hora estahlecido, para el desarrollo | directa en terreno.
de las atenciones directas a los usuarios. Esto,
i dependiendo de la modalidad de atencion de|Se cobrara el monto ofertado por
cada servicio licitado, de acuerdo sefialado en el | atencién, por cada usuario adicional
subtitulo 6.2, denominade “Rendimiento y Topes | atendido. ‘
de Atencién Anual por Prestador a nivel pais” 1
k) El profesional asiste a wuna prestacion|0,4 UF por estudiante




programada, pero no ejecuta la prestacién por
causas que le son imputables.

(N° Total de estudiantes programados no |

atendidos *0,4 UF)

Inhabilidad de aigun integrante del equipo de
trabajo para trabajar con menores de edad de
conformidad a lo dispuesto en el titulo 24 de las
bases administrativas.

10 UF por cada integrante inhabil para
trabajar con menores de edad detectado.
Toda vez que JUNAEB detecte esta

infraccion.

No informar a JUNAEB de las modificaciones al
acuerdo de constitucién de la unién temporal de

2 UF por cada modificacion detectada

m) proveedores, dentro del plazo establecido en el | por JUNAEB. :
subtitulo 4.1, de las bases administrativas !
\I;:anmera 12 UF por el
No Ingresar en el Sisiema Informatico del i R tercer atraso. |
) amonestacion !
Programa de Salud del Estudiante, Ila X B UF por |. Al cuarto .
. . ) por escrito, '
n) infarmacion de cada una de las atenciones, en el ue se el atraso se
plazo de cinco dias habiles de realizada la g segundo | pondra |
. anexaraala , ,
atencién, de acuerdo con el punto 10, letra 0), de | . atraso término .
) hoja de -
las Bases Técnicas. _ anticipado al
desempefio
contrate.

del prestador

Nota 1: Las mulias que se indican en el cuadro superior, tendran un tope de cobro hasta el 8 %
del valor iotal del contrato adjudicado.
Nota 2: Las notificaciones por carta certificada, se entenderan practicadas a contar de! tercer dia
siguiente a su recepcidn a la oficina de correos que corresponda.

En caso de alcanzarse el tope méaximo, se entendera que existe incumplimiento grave del conirato,
por lo que, adicionalmente al cobro de las multas aplicadas hasta dicho {imite, JUNAEB podra
poner término anticipado al mismo y hacer efectiva la garantia de fiel y oportuno cumplimiento, de
acuerdo a lo establecido en el titulo 19.2, sobre “Terminacion anticipada” de las bases
administrativas, sin perjuicio de iniciar en su caso las acciones que correspondan para exigir el
pago de indemnizaciones por dafios y perjuicio que fueran procedentes.

Procedimiento de aplicacion de medidas

Serd la contraparte técnica de JUNAEB quien constatara el incumplimiento por parte del
proveedor. La formalizacion de dichas multas sera notificada? a través de carta certificada,
indicando la infraccion constatada, los hechos especificos que la configuran, la fecha de
ocurrencia y el monto de la multa en UF/UTM, para cuyo pago en pesos chilenos, debera
considerarse el valor de la unidad de fomento o unidad tributaria mensual, del dia en que se
verifique el pago efectivo de la multa.

Se entendera por dia efectivo del pago de la multa aquel que corresponda al de |a transferencia o
deposito, de la deduccion del estado de page o de la deduccion de su valor de lo percibido por
ejecucion de garantia, segln corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, el proveedor podra reclamar de su aplicacion a JUNAEB, dentro del
plazo de 5 dias habiles contados desde su notificacion, debiendo acompafiar los antecedentes que
acrediten o justifiquen su solicitud. Si transcurrido el plazo anterior, no se hubiera presentado
reclamacién, JUNAEB procedera a aplicar la multa, mediante resolucion fundada.

2 Las notificaciones por carta certificada se entenderdn practicadas a contar del tercer dia siguiente a su recepcidn en la oficina de
Correos que corresponda.
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JUNAEB resolvera la reclamacién presentada acogiendo total o parcialmente los fundamentos
dados por el contratante, o bien rechazandolos. Lo anterior correspondera aprobarlo a través de
una resolucion fundada, de acuerdo a lo indicado en el articulo 79 ter del Decreto 250/2004 que
aprueba reglamento de Compras.

El proveedor deberé enterar el pago de las multas, en la cuenta corriente de JUNAEB, dentro de
los 10 dias habiles siguientes a la notificacion de la misma, o desde que se notifique el acta que
rechaza la reclamacion respectiva, segun sea el caso.

En caso de no pago, JUNAEB descontara el monto total de fa multa, del estado de pago pendiente
ylo se ejecutara la garantia de fiel cumplimiento del contrato. La aplicacién de una mulia no podra
implicar atraso alguno en el pago de facturas, reteniéndose de éstos, Unicamente, el monto de la
multa aplicada.

En el evento de gue se proceda a ejecutar la garantia de fiel cumplimiento, el proveedor debera
renovarla, por el monto y periodo de su vigencia original debiendo presentarla en un plazo maximo
de 10 dias habiles contados desde la notificacion del acto administrativo gque ejecuta la caucion,
siempre y cuando el contrato se encuentre aun vigente.

Caso fortuito y fuerza mavor

No procedera la aplicacion de las multas en aguellos casos en que la infraccidn se produzca por
caso fortuito o fuerza mayor, 2l cual debera ser acreditado por el proveedor y calificado asl por
JUNAEB, conforme al siguiente procedimiento para dar cuenta de un caso fortuito o fuerza mayor.
Ante la ocurrencia de situaciones de fuerza mayor o caso fortuito, el proveedor debera dirigir una
comunicacién escrita a la contraparte técnica de JUNAEB, dentro de los primeros 3 dias habiles
de acaecido el hecho, explicando lo ocurrido y adjuntando los antecedentes que fundamenten su
presentacion.

JUNAEB, resolvera la peticibn mediante resolucidn fundada, de acuerdo al meérito de los
antecedenies acompaiiados, sea rechazandola o aceptandola. En este tiltimo caso, se aumentara
el plazo de entrega del producto o ejecucién del servicio, por &l tiempo que dure el imprevisto, de
acuerdo al contenido de dichos antecedentes.

En el evento de otorgarse aumento de plazo, las multas establecidas en las bases administrativas
s6lo se aplicaran a partir del dia siguiente al vencimiento del referido aumento.

JUNAEB exigira al proveedor afectado la renovacion de la garantia de fiel y oportuno cumplimiento
del conirato, de acuerdo con el nimero de dias de aumento otorgado, lo cual debera constar en la
misma resolucién fundada que resuelva la peticién formulada por el proveedor,

OCTAVO: CONTRAPARTE TECNICA.

Para efectos del presente contrato, sera contraparte técnica del proveedor, el o la Tematico(a) de
la especialidad de traumatologia regional, seran sus funciones las siguientes:
» Entregar al proveedor los insumos necesarios para la ejecucidn del servicio.

¢ Realizar seguimiento de las obligaciones contraidas por el proveedor.
o Aprobar informes que derivan de la ejecucion del servicio,
¢ |nformar de los incumplimientos incurridos por el proveedor.

¢ \Verificar, antes de aprobar una subcontratacion, que la persona del subcontratista o sus
socios o administradores, no estén afectos a alguna de las causales de inhabilidades e
incompatibilidades del titulo 92 del Reglamento de Compras Publicas.



¢ Las demas que establezcan las bases y/o el contrafo.

El nombre de quien actuara como Interlocutor valido y contraparte técnica del mismo ante
contraparte técnica de JUNAEB es don Christian Raul Donoso Aguilar representante legal de
SERVICIOS DE SALUD MOVE TO HEAL, CHRISTIAN DONQOSO, EIRL.

NOVENO: VIGENCIA DEL CONTRATO, TERMINACION ANTICIPADA Y ORDEN DE COMPRA.

Vigencia del contrato

El contrato comenzara a regir a contar de la fecha de total tramitacién de la resolucién que lo
apruebe y se extendera hasta el 31 de diciembre de 2019. Sin perjuicio de las extensiones de
plazo a que hubiera lugar de acuerdo con las bases y al contrato.

Por razones de buen servicio y en observancia del principio de continuidad de la funcién pablica,
los servicios podran prestarse con anterioridad a la total tramitacion del acto que lo apruebe, una
vez suscrito el respectivo contrato.

Con todo, no se efectuara pago algunc antes de la total framitacion del acto aprobatorio.

El contrato terminaréa en forma anticipada, en las siguientes situaciones:

El contrato podra terminarse por resciliacién o mutuo acuerdo entre las partes como, asimismo por
decision unilateral de JUNAEB por concurrir alguna causal de término anticipado, a fravés de
comunicacién escrita enviada por carta certificada al proveedor, de conformidad con lo dispuesto
por el articulo 13 de la Ley N° 19.886 y 77 del DS 250/2004, del Ministerio de Hacienda. Sin
perjuicio de lo anterior, seran causales unilaterales de término anticipado las siguientes:

a) Registrar saldos insolutos de remuneraciones o cotizaciones de seguridad social con sus
actuales trabajadores o con trabajadores contratados en los tltimos 2 afios, con un méximo
de 6 meses.

b} Ceder o transferir, sea total o parctalmente, los derechos y obligaciones que nacen con
ocasién de [a presente licitacion y del contrato que en definitiva se suscriba.

c) Acumular por concepto de aplicacién de multas establecidas en el titulo “Incumplimiento
contractual”, la cantidad equivalente 8%, del monto total del contrato, con impuestos
incluidos.

d) Registrar multa en alguno de los conceptos descritos en las bases de licitacion en el que se
establezca expresamente que dicho incumplimiento puede ser causal de término anticipado
del contrato.

e) Si tratdndose de upa unidon temporal de proveedores, al determinar qué antecedentes
presentarian para ser considerados en la evaluacion respectiva, los integrantes de la misma
hubieren ocultado informacion relevante para la ejecucion del respectivo contrato que afecte
a alguno de ellos.

f)  Incumplir el deber de confidencialidad de daios y propiedad, de conformidad a lo indicado
en las bases administrativas.

g) No haber renovado la garantia de fiel cumplimiento en aquellos casos en que JUNAEB haya
debido ejecutaria en todo o parte.



h) Si el proveedor se encontrare en notoria insolvencia, o si adquiriese la calidad de deudor en
un procedimiento concursal de liquidacién.

i) Incumplimiento del pacto e integridad, contenido en el anexo N° 3.

iy Por exigirlo el interés publico o la seguridad nacional, en cuyo caso no procedera fa
ejecucion de la Garantia de fiel cumplimiento del contrato.

Producido el incumplimiento por parte del proveedor, el que sera calificado por JUNAEB, ésta
podra hacer efectiva la garantia de fiel y oportuno cumplimiento del contrato cuando sea
procedente, sin perjuicio del cobro de las multas que correspondan por aplicacién de lo dispuesto
en el tituio sobre "Incumplimiento contractual”, y del ejercicio de las acciones que correspondan
para obtener la indemnizacién de todos los perjuicios que el incumplimiento genere.

En todos los casos de termino anticipado, el proveedor estara obligado a entregar, a plena
satisfaccién de JUMAEB, aquellos servicios, que se encuentran pendientes al momento de
comunicarsele el término anticipado, salvo que JUNAEB opte por una solucién distinta, la cual
notificara por escrito al proveedor. La cbligacion del proveedor de continuar prestando servicios,
solo se extendera hasta el momento en que quede totalmente tramitado el acto administrativo que
disponga el término anticipado del contrato. Asimismo, JUNAEB se encontrara facultada para
hacer efectiva la garantia de fiel cumplimiento lo que, en caso alguno, dara derecho a
indemnizacion para el proveedor, sin perjuicio de que seran pagados todos los servicios
efectivamente prestados hasta la fecha de la notificacién de la resolucion que pone término al
contrato.

Orden de compra

La orden de compra serd emitida y enviada a través del portal de mercado publico una vez que el
respectivo contrato se encuentre totalmente tramitado, en el evento que proceda.

DECIMO: MODIFICACION DEL CONTRATO.

El contrato podra ser modificado, previc acuerdo de las partes y siempre que no se alteren los
elementos esenciales del mismo y el contenido de estas bases, de manera que no se vulneren los
principios de estricta sujecién a las bases y de igualdad de los proveedores.

Su formalizacién se realizarda a fravés de la suscripcion del instrumento modificatorio
correspondiente, aprobado por el respectivo acto administrativo totalmente tramitado.

En el evento, que la modificacion implique un aumento en el valor del contrato, éste no podra ser
superior al 30% del monto total originalmente pactado. A su vez, el proveedor debera consignar
una nueva garantia de fiel cumplimiento del contrato que resguarde el monto de la modificacién
realizada, la cual debera cumplir con los mismos requisitos estipulados en el titulo “Garantia de fiel
y oportuno cumplimiento”.



UNDECIMO: SUBCONTRATACION.

El proveedor se encuentra facultado para concertar con terceros la subcontratacion parcial del
contrato® en hasta el 30% de las obligaciones contraidas debiendo el subcontratado cumplir con
los mismos requisitos establecidos en las bases administrativas de licitacion. En tal sentido, no
procedera la subcontratacion, en los casos que la persona del subcontratista, sus socios o
administradores, estén afectos a alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidades
establecidas en el articulo 4 de la ley N° 19.886 y en el parrafo quinto del capitulo 9° de!
reglamento de Compras Publicas, lo que debera ser certificado por la contraparte técnica, antes de
aprobar la subcontratacion.

En todo caso las subcontrataciones deberan ser informadas a la Contraparte Técnica de JUNAEB,
con una anticipacion no inferior a 5 dias habiles anteriores a la fecha en la cual debiese iniciarse la
gjecucion de los servicios subcontratados y debera contar con la autorizacion previa y por escrito
de dicha Contraparte.

Con todo, la responsabilidad por el integro y cabal cumplimiento de las obligaciones que emanan
de esta licitacion y de su respectivo contrato recaen exclusivamente en él contratado, debiendo
éste responder por cualquier incumplimiento que se produzca en la gjecucion del contrato por
parte del subcontratado, sin que se genere vinculo juridico alguno, ni laboral, ni tributario, ni
comercial, ni de ningdn ofro tipo entre las personas juridicas o naturales subcontratadas y
JUNAEB, saivo las excepciones legales.

En los casos en que se concerte con terceros la ejecucion parcial del contrato se aplicara lo
dispuesto en el {itulo 183-C del Cadigo del Trabajo, por tanto, JUNAEB cuando asi lo solicite,
tendra derecho a ser informado por el contratante sobre el monto y estado de cumplimiento de las
obligaciones laborales y previsionales que a éstos correspondan respecto a sus trabajadores, como
asimismo de igual tipo de obligaciones que tengan los subcontratistas con sus trabajadoras. El
monto y estado de cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales, debera ser
acreditado mediante certificados emitidos por la respectiva Inspeccién del Trabajo, o bien por
medios idéneos que garanticen la veracidad de dicho monte y estado de cumplimiento. Ello, con el
proposito de hacer efectivo los derechos que le asisten a JUNAEB de ser informado y de retencién,
consagrados en los incisos 2° y 3° de la aludida norma legal, en el marco de la responsabilidad
subsidiaria derivada de dichas obligaciones laborales y previsionales, a la que hace mencion el
titulo 183-D del Cédigo del Trabajo.

En el caso que el contratado o el subcontratado no acredite oportunamente a JUNAEB el
cumplimiento integro de las obligaciones laborales y previsionales en la forma sefialada, JUNAEB
podra retener de las obligaciones que tenga a favor del contratado o subcontratade el monto de que
es responsable. Si se efectuara dicha retenciéon, JUNAEB estara obligado a pagar con ella al o los
trabajadores o institucion previsional acreedora.

3 Llas disposiciones contenidas en el titulo "Subcontratacion”, no se refieren a las adquisiciones o servicios
contratados con terceros proveedores del adjudicatario con el fin de dar cumplimiento a las obligaciones contraidas
con JUNAEB. Tal como prescribe dicho titulo, en armonia con lo dispueste por el articulo 76 del DS 250/2004 del
Ministerio de Haciendo que reglamenta la ley N° 19,886, dice relacién con la faculted de concertar con terceros la
subcontratacién parcial del contrato adjudicads. A su vez, no se refieren al trabajo en régimen de subcontratacion
regulade en el articule 183-A del Cédigo del Trabajo, sin perjuicios de las obligaciones que en tal sentido corresponda
los adjudicatarios o subcontratistas.
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DUODECIMO: OBLIGACIONES LABORALES Y PREVISIONALES.

El proveedor deberda dar estricto cumplimiento a ias obligaciones laborales, previsionales e
indemnizatorias de todos y cada uno de los trabajadores que hubieran prestado servicios
personales para &l y de sus subcontratistas, en la ejecucion del servicio contratado por JUNAEB.
El proveedor tendra la responsabilidad de dirigir, monitorear, fiscalizar, controlar, administrar,
coordinar, programar y ejecutar técnicamente la prestacion de los servicios contratados, de
acuerdo a las condiciones fijadas en las bases administrativas, sin perjuicic de las facultades de
supervision y control contractual que le competen a JUNAEB.

Todo el personal que el proveedor emplee en la prestacion de los servicios sera contratado por él,
bajo su exclusiva subordinacién y dependencia, sin que entre ellos y JUNAEB exista relacion
contractual alguna. Por lo tanto, el proveedor se obliga desde ya, a asumir, en su caracter de
empleador, |a total responsabilidad por el integro y oportuno cumplimento de todas y cada una de
las obligaciones que, de acuerdo a la legislacion laboral, previsional, tributaria, de salud y de
seguridad vigentes, emanen.

DECIMO TERCERO: CONFIDENCIALIDAD DE DATOS Y PROPIEDAD.

Todas las personas que participen en la ejecucién del conirato, sin importar el tipo de participacion
que tengan dentro de los procesos, deberan guardar confidencialidad respecto de todos los
antecedentes derivados de los mismos, entendiéndose por datos de caracter personal, los
relativos a cualquier informacion concerniente a personas naturales, identificadas o identificables.
En este sentido, en conformidad a lo establecido en la letra ¢} del articulo 2 de la ley N° 19.628,
sobre Proteccién de la Vida Privada, se entendera por comunicacion o transmision de datos, la
circunstancia de dar a conocer, de cualquier forma, los datos de caracter personal a personas
distintas del titular sean determinadas o indeterminadas, accidn que constituye una infraccién a lo
dispuesto en este titulo.

Asimismo, en conformidad al articulo 7 de la misma norma, todas las personas que participen del
contrato estan obligadas a guardar secreto respecto de los datos personales a que tengan acceso,
particutarmente de aquéllos que hayan sido recolectados de fuentes no accesibles al publico.

El incumplimiento a lo dispuesto en este titulo es causal de término anticipado del contrato, sin
perjuicio de la responsabilidad civil y penal que se genere para el infractor, por el tratamiento
indebido de los datos, en atencion a lo dispuesto en los articulos 23 de la norma recien citada, y
articulo 4 de la ley N° 19.223, que tipifica figuras penales relativas a la informatica.

Sera de propiedad exclusiva de JUNAEB toda la informacion proporcionada al adjudicatario para
la ejecucion del contrato sea que se encuentre contenida en medios magnéticos, electronicos y/o
soporte material.

Asimismo, seran de propiedad de JUNAEB todos los preductos generados a partir de la ejecucion
del contrato, reservandose el derecho de disponer de ellos libremente, sin limitaciones de ninguna
especie salvo las impuestas por el ordenamiento juridico, no pudiendo por tanto el adjudicatario
realizar ningun acto respecto a ellos, ajeno al contrato, sin autorizacidén previa y expresa de
JUNAEB.

Todos los oferentes deben conocer la “Politica de Seguridad de la Informacién para las relaciones

con el Proveedor de Junaeb” publicada en la pagina www.junaeb.cl, en el banner de Gobierno
transparente/ Actos con efectos sobre terceros/ Otfros.
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DECIMO CUARTO: DE LAS INHABILIDADES PARA TRABAJAR CON MENORES DE EDAD.

Dada la naturaleza de la prestacion del servicio, la que implica que los profesionales del contratista
se involucren en una relacion directa con menores de edad y teniendo en cuenta la ley N° 20.594,
que “Crea inhabilidades para condenados por delitos sexuales contra menores y establece un
registro de dichas inhabilidades”, el proveedor debera verificar, respecto de todo el personal que
desemperie funciones en la prestacion del servicio, que no concurren causales de inhabilidad para
ejercer funciones en ambitos educacionales o con menores de edad.

Para lo anterior, el proveedor debera, previo a la contratacion de toda persona que vaya a prestar
servicios en la ejecucion de! contrato, consultar e! registro de “Inhabilitaciones para ejercer
funciones en ambitos educacionales o con menores de edad’, a cargo del Servicio de Registro
Civil e Identificacién. Asimismo, debera consultar dicho registro frecuentemente, durante la
ejecucion del contrato, respecto de todo el personal ya confratado o que preste servicios
regulares.

Para acceder a la informacién requerida, debera ingresar a la pagina web del Registro Civil,
acceder a la seccién “consulta de registros en linea" y escoger la opcién “Inhabilidades para
trabajar con menores de edad”. Para realizar la consulta debera contar con el numero de RUT de
la persona que se debe revisar.

El proveedor deberd mantener una nomina actualizada anualmente que dé cuenta de la
verificacion en el registro de “Inhabilitaciones para ejercer funciones en ambitos educacionales o
con menores de edad”, respecto de todos los trabajadores que desempefien labores en la
ejecucion del contrato, la cual debera mantener a disposicién de JUNAEB.

DECIMO QUINTO: DOMICILIO Y COMPETENCIA.

Para todos los efectos legales derivados del presente contrato, las partes fijan su domicilio en la
ciudad de Vifia del Mar de Chile, quedando sometidos a la competencia de sus Tribunales
Ordinarios de Justicia.

DECIMO SEXTO: EJEMPLARES.

El presente contrato se firma en tres ejemplares del mismo tenor y fecha, quedando dos de ellos
en poder de JUNAEB y uno en poder del proveedor.

DECIMO SEPTIMO: PERSONERIAS.

La personeria de don Julio Alberio Leiva Carvajal para representar a la JUNTA NACIONAL DE
AUXILIO ESCOLAR Y BECAS, subroga como Director Regional de JUNAEB Region de Valparaiso,
segun lo establecido en el articulo 80 de la ley N° 18.834/89.

La personeria representada legalmente por don Christian Raul Denoso Aguilar, para comparecer
en representacion de SERVICIOS DE SALUD MOVE TO HEAL, CHRISTIAN DONOSQO, EIRL.,
consta en Registro de Empresas y Sociedades Ministerio de Economia, Fomento y Turismo
Subsecretaria de Economia y Empresas de Menor Tamafio, Certificado de Estatuto Actualizado,
segln lo establecido en el articulo séptimo de la Administracién, emitide con 24/02/2019, codigo
de verificacion N° CRvGYdcaKrne, inscrita ante el Notario Publico, Carlos Rodrigo Arias Ortiz.
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ARTICULO SEGUNDO: IMPUTESE los gastos
que se deriven del cumplimiento de las materias que por este acto se aprueban, a la
disponibilidad del Subtitulo 24 del Programa 02 item 24.03.168 de JUNAEB, regién de
Valparaiso, Ley N° 21.125 de Presupuesto del sector publico correspondiente al afio
2019.

ARTICULO TERCERO: PUBLIQUESE, por la
Secretaria Administrativa y Documental del SIAC, la presente resolucién una vez
tramitada, en la sub seccidén “Actos con efectos Scbre Terceros” de la seccion “Actos y
Resoluciones”, ubicado en el mini sitio “Gobierno Transparente”, contenido en el portal
web de JUNAEB, a objeto de dar cumplimiento con lo previgto tanto en el articulo 7° de la

ley N° 20.285, sobre Acceso a la Informacion omo con |o dispuesto en el

articulo 51 de su Reglamento.

ANOTESE Y REFRENDESE.

JLCNOT/RGS/rgs.
Distribucitn;
1.- Unidad de Gestion de Compras y Persopas D.R. \"\
2.- Unidad de Salud del Estudiante D.R. 1}1 "\&/'
3.- Unidad Gestién de Recurses D.R.

4 - Oficina de Partes D.R.
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