GOBIERNO DE CHILE
JUNTA NACIONAL DE AUXILIO
ESCOLAR Y BECAS

APRUEBA CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS ENTRE JUNTA NACIONAL DE
AUXILIO ESCOLAR Y BECAS DE LA REGION
DE ATACAMA Y SERVICIOS MEDICOS
COPIVAL LIMITADA ADQUIRIDO MEDIANTE
TRATO DIRECTO .

RESOLUCION EXENTA N° 339

COPIAPO, 27 de Abril de 2017

VISTO:

Lo dispuesto en la Ley N° 15.720 que crea la Junta
Nacional de Auxilio Escolar y Becas; en el Decreto Supremo de Educacién N° 5.311, de 1968 que
Aprueba el Regiamento General de JUNAERB; en e! Decreto Ley de Educacidén N° 180, de 1873 que
Declara en receso €! Conssjo de JUNAEB cuyas facultades otorga a su Secretario General; en la
Ley N° 19.886 de Bases sobre Contratos Administrativos de Suministros y Prestacion de Servicios;
en el Decrete Supremo de Hacienda N° 250 de 2004 y sus modificaciones posteriores, que aprueba
Reglamenio de Ley N° 19.886 de Bases sobre Contratos Administrativos de Suministros y
Prastacién de Servicios; la Resolucion Exenta N° 278 de fecha 03/04/2017 que aprueba términos
de referencia y autoriza trato directo para la contratacion de servicios médicos en |a especialidad de
traumatologia; en la resolucion N° 1.494 de fecha 09/11/2016 que nombra a don Walter Mufioz
Godoy, Director Regional de Junaeb, Region de Atacama; y en la Resolucién N° 1.600 de 2008 de
la Contraloria General de la Repdhlica, gue fija normas sobre exencién del tramite de Toma de
Razon.



CONSIDERANDO:

1. Que, la Junia Nacional de Auxilio Escolar y
Becas, en virtud de la Resolucion Exenta N° 278 de fecha 03 de abril de 2017, aprobé los términos
de referencia y autorizd el trato directo para la contratacion de Servicios de Atenciones Médicas en
el Area de Traumatologia, con el proveedor Servicios Médicos Copival Ltda., RUT: 76.344.157-1, a
realizarse en ia region de Atacama para los beneficiarios del Programa de Salud del Estudiante de
Junaeb, durante los aftios 2017-2018 vy 2019.

RESUELVO:

ARTICULO PRIMERO: APRUEBESE Contrato de
Prestacion de Servicios de Atenciones Médicas en el Area de Traumatologia a realizarse en la region
de Atacama para los beneficiarios del Programa de Salud del Estudiante de Junaeb, durante los
afios 2017-2018 y 2019, suscrito con fecha 06 de Abril de 2017, entre la Junta Nacional de Auxilio
Escolar y Becas, Rut N° 60.908.000-0, Representada por don Walter Mufioz Godoy, Director
Regional de la Region de Atacama y Servicios Médicos Copival Ltda., Rut N° 76.202.276-1,
representada legalmente por don Patricio Sanchez Muncada, cédula nacional de identidad
N® 09.510.06-2, y cuyo texto es el Siguiente:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
ENTRE
JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS
Y

SERVICIOS MEDICOS COPIVAL LIMITADA

En COPIAPO, REPUBLICA DE CHILE, a 06 de Abril del 2017, entre la JUNTA NACIONAL DE
AUXILIO ESCOLAR Y BECAS, Corporacion Autdnoma de Derecho Pdblico, Rut N° 60.908.000-0,
representada legalmente por su Director Regional, don WALTER MUNOZ GODOY, chileno, Abogado,
cédula nacional de identidad N° 13.552.848-k, ambos con domicilio en Juan Antonio Rios N° 371
comuna de Copiapd, en adelante “JUNAEB’, por una parte, y por la otra parte SERVICIOS MEDICOS
COPIVAL LIMITADA, RUT N° 76.344.157-1, represeniada por don PATRICIO SANCHEZ MUNDACA,
RUT N° 9.510.056-2, chileno, con domicilio en Calle O'Higgins N° 1250, Regién Atacama, en adelante
e indistintamente “EL PRESTADQR”", se ha convenido el siguiente contrato:



PRIMERQ: Antecedentes:

1. Que fa Junta Nacional de Auxilic Escolar y Becas es una Corporaciéon de Derecho Plblico,
auténoma, cuya finalidad es la de facilitar la incorporacién y permanencia en el sistema educacional
de nifios y jévenes en condicién de desventaja social, econémica, psicoldgica o bioldgica, entregando
para ello productos y servicios de calidad que contribuyen a la igualdad de oportunidades frente al

procese educacional.

2. Que, para el cumplimiento de sus objetivos, JUNAEB, a través del Programa de Salud del
Estudiante, desarrolla la atencién integral de alumnos y alumnas vulnerables de los niveles de
educacién pre bésica, basica y media, proporcionando acciones de promocién de salud, atencién
médica especializada, atencion odontolégica y psicosocial, orientada a promover, prevenir y resolver
problemas de salud vincutados al rendimiento e insercion escolar, con el objetivo de mejorar la calidad
de salud y vida de estos estudiantes, favoreciendo su éxito, permanencia y acceso equitativo al sistema
educacional.

3.- Que el objetivo del area de Servicios Médicos es mejorar las condiciones de salud de
estudiantes de establecimienios Municipales y Particulares Subvencionados, a través de acciones
de promocién, deteccibn, atencién y tratamiento médico especializado resolviendo problemas de
salud vincutados al desempefio e integracion del escolar durante el proceso educativo.

4.- Que, en virtud de io expuesto precedentemente, JUNAEB requiere contratar los servicios de
2.100 atenciones médicas de columna para los afios 2017, 2018 y 2019, para la Regién de Atacama.

5.- Que, esta Direccidn Regional mediante Resolucion Exenta N° 278 de 03 de abril del 2017,
aprueba Bases Administrativas, Bases Técnica y Anexos, para ia contratacion de estas prestaciones
a través de Trato Directo con el prestador.

6.- Que, el valor total de la Contratacién a través de Trato Directo asciende a la suma de
$ 26.250.000.- (Veintiséis millones doscientos cincuenta mil pesos), para ios afios 2017, 2018 y 2019.

En este acto, “JUNAEB" y "“EL PRESTADOR", acuerdan someter la prestacion de los servicios
contratados a las disposiciones contenidas en el contrato de Prestacion de Servicios de que dan cuenta
las siguientes clausulas:

SEGUNDO: Objeto
A.- Objeto General

El presente instrumento tiene por objeto la contratacién de atenciones médicas especializadas en el
area de Columna a realizarse en la Region de Atacama, de acuerdo a la informacion detallada
contenida en el N° 6.1 *Coberturas Anuales Referenciales afio 2017-2018 y 2019” de las Bases de
Licitacidn.



COBERTURA COBERTURA | COBERTURA
NOMBRE DE LA LINEA | REFERENCIAL | REFERENCIAL | REFERENCIAL
2017 2018 2019
ATENCIONES MEDICAS
DE TRAUMATOLOGIA 700 700 700
REGION DE ATACAMA

Las caracterfsticas técnhicas, coberturas y modalidades de los servicios que por este acto se contratan
se encuentran definidas y especificadas en las Bases Técnicas aprobadas por Resolucién Exenta N°
278 de 03 de abril del 2017, las que se entienden formar parte integrante del Presente instrumento
para todos los efectos legales.

B.- Objeto Especifico

Las atenciones médicas podran corresponder a ingresos o controles. Para efectos del presente

contrato se entiende por:

ingresos: todos aquellos casos que son atendidos por primera vez y que presenten una orden de
atenciéon JUNAEB, un formulario de Screening JUNAEB, un formulario de pre diagnastico derivado de
atencion Primaria o una receta médica de especialista particular.

Controles: Todos aquellos casos ingresados en anos anteriores al afio 2017 y que se encuentren
vigilancia por médico especialista, los cuales deberan ser acreditados mediante la presentacion de una
“orden de Atencion JUNAEB" que sera portada por el beneficiario correspondiente.

TERCERO: BENEFICIARIOS

La poblacion objetivo son los estudiantes de establecimientos educacionales Municipales y particulares
subvencionados, tanto rurales como urbanos, de los siguientes niveles:

o Para ingresos se priorizara atender a usuarios proveniente de los cursos 7° basicos.
e En poblacién de control podran asistir alumnos entre NT1 y 4° Medio.

e Escuelas Especiales.



CUARTO: LUGARES DE ATENCION

Lugares de Atencién Area Columna
a} Atencidn en establecimientos educacionales:

La atencidn deberd prestarse en las comunas correspondientes a los establecimientos
educacionales de los estudiantes beneficiarios.

La atencion debe realizarse en cada establecimiento educacional. Sdlo se permitird la agrupacién
de estudiantes de varios establecimientos cuando en ellos exista un nimero inferior o igual a 2

esiudiantes con necesidad de atencian.

En el caso de los establecimientos educacionales que impartan educacion especial, la atencién debe
realizarse en ellos, aun cuando la cantidad de nifios con necesidad de atenciodn sea igual o inferior
az.

b) Atencion en Centro Médico o Consulta Particular:

En aquellos casos en que el prestador disponga de Ia infraestructura para el desarrollo de las
atenciones médicas ya sea en una consulta particular o un centro médico establecido, se podréan
coordinar las atenciones meédicas para ser realizadas en este espacio.

c) Operative Médico:

En aguellos casos que dada la dispersién geografica y nimero de beneficiarios a atender, se decide
concentrar las atenciones médicas en un solo establecimiento, que cuente con las condiciones
minimas requeridas en el titulo 7 denominado “Caracteristicas técnicas de los servicios que se
contrata” de las bases Técnicas.

El prestador no podra realizar atenciones médicas en lugares distintos a los sefalados
anteriormente, salvo expresa autorizacion de JUNAEB.

Caracteristicas del Local de Atencion:

El local de atencidn, serd aquel espacio fisico destinado para la realizacion de las atenciones
médicas; el que debera contar al menos con las condiciones detalladas en el titulo 7 denominado
“Caracteristicas Técnicas de los servicios que se contrata” de las Bases Técnicas, aprobadas por
Resclucién Exenta N° 278, fechada el 03/04/17, por lo que el prestador debera resqguardar que este
cuente con las condiciones que aseguren la calidad técnica del servicio.



Dias y Horarios de Atencién:
Los Servicios contratados deberén realizarse:

a. Durante el periodo de ejecucion anual, que para efectos del presente contrato, se definird como
el periodo comprendido entre los meses de marzo y noviembre.

b. En dias habiies (lunes a viernes) en horarios acordados con la contraparte técnica regional.

Excepcionalmente se podran prestar servicios los dias sabados siempre y cuando sea autorizado y
coordinado con JUNAEB vy revisada la disponibilidad de la comuna para realizar las atenciones
médicas en el horario acordado con la contraparte técnica regional.

JUNAEB adoptard todas las medidas necesarias para cautelar que la citacion de nifios por hora sea
la establecida segun rendimiento sefialado en el titulo 7 denominado "Caracteristicas técnicas de
los servicios que se confratan” de las Bases Técnicas.

QUINTO: DOCUMENTOS DEL CONTRATO

Las partes dejan constancia que para todos los efectos legales, las obligaciones del presente
contrato se regiran por las disposiciones de la Ley N° 19.886 de “Bases sobre Coniratos
Administrativos de Suministro y Prestacion de Servicios”, por su Reglamento contenido en el
Decreto Supremo de Hacienda N° 250/2004, por lo dispuesto en las Bases Administrativas, Técnicas
vy Anexos y por sus aclaraciones, preguntas y respuestas, si las hubiere.

lgualmente, las obligaciones que contraigan las partes del presente conirato, se regirdn por el
ordenamiento juridico chileno y por los siguientes documentos, cuyo orden de prelacién, en caso de
discrepancias, serg el siguiente:

a. Bases de Licitacion y sus Anexos

b. Respuestas y aclaraciones de las Bases Administrativas y/o Técnicas, en la eventualidad de
haberse formulado.

c. Oferta contratada

d. Contrato

SEXTO: PRECIO Y VERIFICADORES DE PAGO
1. Precio

“JUNAEB" pagara a "EL PRESTADOR” el precioc de $ 12.500.-, (Doce mil quinientos pesos)
correspondiente al precio unitario bruto ofertado en el Anexo N°5 denominado “Oferta Econdmica”
de las bases multiplicado por la cantidad de atenciones médicas adjudicadas, por cada atencién
médica efectivamente realizada y recepcionados conforme por la contraparte técnica.



Las partes declaran que el anexo antes individualizade es conocido por ellos, y forman parte
integrante del presente contrato para todos los efectos legales.

2. Forma de Pago

El pago de las atenciones médicas contratadas se efectuara mensualmenie de conformidad al nimero
efectivo de prestaciones realizadas asi certificadas por la Contraparte Técnica.

3. De la Recepciéon Conforme
Para Ia recepcitn conforme el prestador debera presentar los siguientes documentos:

» Formularios originales JUNAEB, en sobre de rendicién por cada boleta o factura, con todos los
antecedentes requerido en éste.

¢ Rendicion estadistica y Control de Pago, por cada sobre rendido.

+ Digitacién y reporte de ia informacién respecto de las atenciones en el sistema informatico del
Programa de Salud del Estudiante.

Para efectos del dltimo pago, el prestador debera asimismo adjuntar a su factura un Informe Técnico
elaborado conforme a lo establecido en el Anexo N° 10 de las Bases de licitacién, considerando los
siguientes aspectos:

« Caracteristicas y Perfil Epidemiolégico de los usuarios.
« Aspectos facilitadores y obstaculizadores durante la atencion.
» Sugerencias y Proyecciones Técnicas al Programa

« Compromisos para el segundo afio de ejecucion contractual cuando se trate del informe técnico
presentando al final del primer afio de contrato.

4, Facturacion

El prestador debera remitir a JUNAEB la factura respectiva los primeros 5 dias habiles de cada
mes, por el monto equivalente a las atenciones médicas realizadas durante el mes anterior, junto
con la rendicion estadistica y Control de Pagos en |a oficina de Partes de la Direccién Regional
Atacama de JUNAEB, ubicada en calle Juan Antonio Rios N° 371, comuna de Copiap6.

La factura debe indicar la region y comuna al que corresponde el cobro, la cantidad de atenciones
médicas efectuadas y orden de Compra a la que se asocia el cobro.

Las facturas deben extenderse en original y copia, salvo en caso de factura electrénica, indicando
clara y separadamente el valor neto méas IVA de cada prestacion médica realizada.



Cuando se trate de facturas electronicas, estas deberan presentarse a través del Sitio Web del
Servicio de impuestos Internos.

Junto con las facturas el prestador deber presentar certificados emitidos por la Inspeccion del
Trabajo competente o el Organismo pertinente, que acrediten que se encuentra al dia en el
cumplimiento de las obligaciones de las obligaciones laborales, previsionales e indemnizatorias de
todos y cada unc de los trabajadores que hubieran prestado servicios personales durante la
gjecucion del servicio contratado. La presentacion de dicho certificado serd requisito para la
aprobacién del pago.

JUNAEB se reserva la facultad de solicitar informacion adicional al prestador, en cualquier tiempo,
gue le permita comprobar el debido cumplimiento de sus obligaciones laborales y previsionales.

En el evenio que de la lectura de los documentos acompanados por el interesado o bien de la
revision de otros medios idonecs, aparezca que el prestador mantiene saldos insolutos de
remuneraciones © cotizaciones de seguridad social con sus actuales trabajadores o con
trabajadores contratados en los Ultimos dos afios, JUNAEB procedera de conformidad con lo
establecido en el inciso segundo del articuio 4 de la Ley N° 19.886.

El pago de dicha factura se realizara en un plazo de 30 dias contados desde su recepcion. Para
efectuar dicho pago se requerira la recepcion conforme de la Contraparte Técnica de JUNAEB:

SEPTIMO: CONTRAPARTE TECNICA

Para efectos del presente contrato, actuard como contraparte técnica el Encargado de Servicios
Médicos Regional de JUNAEB.,

Las funciones de la contraparie técnica comprenden:

- Convocar dentro de los 10 dias habiles siguientes a la adjudicacion a la reunién inicial para
coordinar aspectos técnico y administrativos del servicio contratado.

- Supervisar en cualquier momento y sin aviso previo, las atenciones médicas realizadas por el
prestador, en arden a verificar el cumplimiento del servicio.

- Entrega oportunamente al prestador los formularios para la ejecucion de las atenciones médicas.

- Revisar formularios JUNAEB usados por el prestador en las atenciones médicas, para efectos de
verificar el correcto registro de datos de los beneficiarios atendidos.

- Realizar capacitaciones al prestador y su personal, correspondiente al sistema informatico para el
ingreso de datos de los beneficiarios, previo al inicio de la ejecucion de las atenciones médicas,
en JUNAEB o en dependencias del prestador. En dicha instancia se entregara clave y usuario.

- Revisar y aprobar calendarios de atencién, de conformidad a lo dispuesto en el Titulo 10 letra g)
de las Bases Técnicas.



- Retroalimentar al prestador, respecto de sus resultados a través de Pauta de Supervision,
Evaluacion de Desempenio.

- Mantener actualizado un registro de antecedentes del prestador.

- En el caso de presentarse modificaciones al equipo de profesionales propuesto en la oferta, debera
verificar que los nuevos profesionales presenten todos los documentos requeridos en el Titulo 4
de las Bases Técnicas, teniendo en consideracién que el nuevo profesional debe cumplir con los

mismos requisitos que el profesional originalmente evaluado y adjudicado.

- Evaluar el desempefo anual de los prestadores de Servicios Médicos segln Anexo n® 9
denominado "Proceso de Evaluacion de Desempenio de los Prestadores Programa de Salud de
JUNAEB" de las bases de Licitacion.

- Apoyar al prestador en las gestiones del local de atencion,

- Informar en la reunién de inicio los territorios donde deben ejecutarse las atenciones médicas
contratadas.

OCTAVO: SANCIONES Y MULTAS

Cuando el prestador no cumpla con las obligaciones indicadas en el presente contrato, se procedera

a cursar las mulias respectivas, las cuales se sefialan en el cuadro a continuacion:

Infraccidn Sancion Criterio de
Aplicacion
Inasistencia del profesional a una | 0,2 UF por estudianie no atendido
atencidon programada, sin aviso (N° Total de estudiantes
previo por escrito con una antelacién programados no atendidos * 0.2
de 48 horas a la Direccion Regional UF)
Atacama JUNAEB
Suspensién de una atencidn | 0,12 UF por estudiante no atendido | Por evento
programada con aviso escrito previo, (N Total de  estudiantes comprobado por
inferior a 72 horas de anticipacion, | oo dos o atendidos * 0,12 Ia’ contraparte
por causas imputables al prestador UF) Tecnica
JUNAEB.

No presentacion, por tercera vez en | 5% del valor total neto que
el periodo de ejecucidon anual de la | impliqguen las tres rendiciones

prestacion, de los documentos de

cobro mensual por parte del

presentadas con atraso




prestador, en las fechas y

condiciones solicitadas por JUNAEB

(Total neto rendicién 1 + Total neto
rendicion 2+ Total neto rendicion 3)
* 5%

La concurrencia del prestador, por
tres veces en el periodo de ejecucion
anual, a una atencién sin contar con
o de

el apoyo administrativo

secretaria necesario.

0,1 UF por evento

No comunicacion a JUNAEB de
cambios en el Equipo Profesional
sefialado en la Propuesta Técnica.

3 UF por cada cambio no

autorizado.

dei
prestador a reuniones citadas por la

Inasistencia injustificada

Direccién Regional segin lo
dispuesto en el titulo 10 de las Bases

Técnicas.

1 UF por cada inasistencia

Asistencia del profesional a una

atencidn programada, pero no

gjecucion de Ias atenciones médicas

0,2 UF por estudiante no atendido

(N° Total de
programados no atendidos *
UF)

estudiantes
0,2

Nota 1: Las multas que se indican en el cuadro superior, tendran un tope de cobro hasta el 8% del valor anual

del contrato.

Nota 2: Los dias gue se indican en el cuadro de multas, se entenderan como dias habiles.

Nota 3: El monto de las multas, se calculara con el valor de la UF del (ltimo dia del mes anterior en que sean
notificadas las infracciones al adjudicatario.

Procedimiento de Reclamacion de las Muitas

Las multas que determine la Contraparte Técnica de JUNAEB, seran emitidas a través de
Resolucion Exenta y notificadas por sl Director Regional de JUNAEB, mediante carta certificada
dirigida al prestador y en el caso de personas juridicas al representante legal o bien al mandatario

gue éste haya designado para tal efecto, con copia a la contraparie técnica.
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No obstante a lo anterior, el Director Regional de JUNAEB, podra notificar incumplimientos que se
detecten, en la instancia de los pagos de los servicios y aplicar las muitas respectivas.

El Director Regional de JUNAEB, ordenara notificar la resolucion que dé cuenta de las infracciones
constatadas por la Contraparte Técnica de JUNAEB. En esta comunicacién se deberan indicar los
hechos constitutivos de la infraccion, la fecha de ocurrencia y €l monto de la multa a aplicar.

Notificada la resclucidn aludida precedentemente, el prestador podra presentar documentadamente
descargos dentro del plazo de 5 (cinco) dias habiles contados desde dicha notificacién ante el
Director Regional de JUNAEB.

Recibidos los descargos, éstos seran analizados para decidir si se aceptan o rechazan
fundadamente a través de resolucion fundada dentro del plazo de quince (15) dias héabiles.

En el evento que el prestador no haga uso de dicha facultad, el Director Regional de JUNAEB,
dictara una Resolucién Exenta confirmando el o los incumplimientos y valor de la multa cursada. El
incumplimiento sera registrado en la Evaluacién de Desempefio del Prestador.

Todas las notificaciones que deba efectuar JUNAEB en el marco de! presente procedimiento de
aplicacion de sanciones y multas, se practicarAn mediante carta certificada con arregio a lo
dispuesto en el articulo 46 de la Ley N° 19.880.

No procedera la aplicacién de las multas en los casos en que la infraccién se produzca por caso
fortuito o fuerza mayor, el cuai debera ser acreditado por el Prestador y calificado asi por JUNAEB.

Pago de muiltas

El prestador debera enterar el pago de las muiltas, en la cuenta corriente de JUNAEB, dentro de los
10 dias habiles siguientes a la notificacién de la misma o en su caso, desde que se notifique ef acto
gue rechaza la reclamacion respectiva.

En caso de no pago, JUNAEB descontard el monto de ia multa del total del estado de pago
pendiente, considerando el total bruto facturado.

No obstante lo anterior, el monio de las multas que procedan, nunca podra exceder el 8% del valor
total anual del contrato y no procedera ia aplicacion de la sancién si se estableciere la concurrencia
de un caso foriuito o fuerza mayor caiificado asi por JUNAEB mediante resolucion fundada.

NOVENO: TERMINO ANTICIPADO DEL CONTRATO

JUNAEB, podra poner término anticipado al contrato cuando ocurran las siguientes situaciones:
a) Si el prestador es declarade en quiebra o si este cayere en estado de notoria insolvencia

b) Si se disalviere |a sociedad con la cual se contraté.
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¢} Por incumplimiento debidamente calificado, de las obligaciones contraidas por el prestador. Se

consideraran situaciones de incumplimiento especialmente las siguientes:
= No atencién de beneficiarios

= Proporcionar antecedentes falsos, incompletos o adulterados en relacién a las exigencias
de las correspondientes Bases Administrativas y Técnicas.

d) tncumplimiento del deber de confidencialidad establecido en la clausula décimo quinto del
presente contrato.

e) Toda vez que el monto total de las mulias aplicadas a un determinado prestador supere el 8% del
valor total del contrato.

En el evento que se ponga término anticipado al conirato, el prestador estard obligado a entregar, a
plena satisfaccion de JUNAEB, aquellos productos que se encuentran pendientes al momento de
comunicarsele el término anticipado, salvo que JUNAEB opte por una solucion distinta, la cual
notificara por escrito al prestador.

Asimismo, se podra poner térming anticipada al contrato por Resciliacién o Mutuo Acuerdo y cuando
concurran las demas causales de Término Anticipado sefialadas en el articulo 13 de la Ley N°
19.886 y 77 del Decreto N° 250 de 2004, que reglamenta dicha Ley.

DECIMO: SUBCONTRATACION

La subcontratacion por parte del prestador no estara prohibida, pudiendo éste concertar con terceros
la ejecucion parcial de las obligaciones, debiendo cumplir con los mismos requisitos establecidos en
las Bases de Licitacion, y dando previo aviso a JUNAEB con una antelacidén minima de 3 dias habiles
en caso de recurrirse a dicha modalidad. Sin perjuicio de lo anterior, la responsabilidad por el integro
y cabal cumplimiento de las obligaciones que emanan del presente contrato recaen exclusivamente
en el prestador, debiendo éste responder por cualquier incumplimiento que se produzca en la

ejecucion del contrato.

No obstante lo sefialado, no procedera la subcontratacion, en los casos que la persona del
subcontratista, sus socios, administradores, estén afectos a alguna de las causales de inhabilidades
e incompatibilidades establecidas en el articulo N° 4 de la Ley N° 19.886.

DECIMO PRIMERQ: OBLIGACIONES PREVISIONALES

El prestador debera presentar conjuntamente con sus facturas, los certificados que acrediten que
se encuentra al dia en el cumplimiento de las obligaciones laborales, previsionales e indemnizatorias
de todos y cada uno de los trabajadores que hubieran prestado servicios personales en la ejecucion
del servicio contratado por JUNAEB. Sera requisito para la aprobacion del pago, entre otros, la
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presentacion de un certificado emitido por la Inspeccion del Trabajo competente o el Organismo
pertinente.

«JUNAEB" se reserva la faculiad de solicitar informacion adicional al prestador, en cualquier tiempo,
que le permita comprobar el debido cumplimiento de sus obligaciones laborales y previsionales.

El prestador tendrd la responsabilidad exclusiva de dirigir, monitorear, fiscalizar, controlar,
administrar, coordinar, programar y ejecutar técnicamente los Servicios de acuerdo a las
condiciones fijadas en el presente contrato.

Todo el personal que el prestador emplee en la prestacion de los servicios, sera contratado por él,
bajo su exclusiva subordinacion y dependencia, sin relacién contractual o féctica alguna con
*JUNAEB”. Por lo tanto, el prestador se obliga, desde ya a asumir, en su caracter de empleador, la
total responsabilidad por el integro y oportuno cumplimento de todas y cada una de las obligaciones
gue, de acuerdo a la legislacion laboral, previsional, tributaria, de salud y de seguridad vigentes,

emanen.

DECIMO SEGUNDO: AUDITORIAS Y CONTROLES DE CALIDAD

JUNAEB podra realizar en forma directa o a través de terceros autorizados para ello, auditorias
técnicas o administrativas, encuestas de percepcién usuaria, como también controles de calidad a
fin de determinar si los servicios y presiaciones coniratadas cumplen efectivamente con las
exigencias solicitadas.

Todas las supervisiones que efectiien JUNAEB o los terceros autorizados por ella, se realizaran
mediante la aplicacion de lo establecido en el Anexo N° 9 de las respectivas bases de licitacion,
denominado "Pauta de Supervision a Prestadores”.

DECIMO TERCEROQ: EVALUACION DE PRESTADORES

JUNAEB realizara anualmente evaluacion del desempefo a ios prestadores que participan del
Programa de Salud del Estudiante, atendiendo a aspectos relativos al cumplimiento administrativo,
percepcidn usuaria, reclamos recibidos y auditorias técnicas realizadas por profesionales del area
en la medida que éstas sea necesarias.

Esta evaluacion de desempefio se regira de acuerdo a lo establecido en el Anexo N° 7 de las bases,
denominado “Proceso de Evaluacion Desempefic de los Prestadores Programa de Salud de
JUNAEB".

En virtud de esta evaluacion, JUNAEB clasificara a los prestadores en categorias de desempefio
como también para efectos de proceder a un eventual término anticipado de contrato.

Si una vez concluido el proceso anual de evaluacion de desempeio realizado por JUNAEB, un
determinado prestador ha obtenido una evaluacién de desempefio correspondiente a la Categoria
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“Mal desemperio” o “Muy mal desempefio”, JUNAEB podra poner término anticipado al contrato por

resolucién.

DECIMO CUARTO: CONFIDENCIALIDAD DE DATOS Y PROPIEDAD

Los procesos involucrados y toda la documentacion, informacién y datos en cualquier tipo de soporte
generado durante |a ejecucién del contrato y/o que se recopile para la realizacion del mismo, tendra
el caracter de confidencial. Por lo anterior todas las personas, sin importar el tipo de participacion
que tengan dentro de los procesos, deberan guardar confidencialidad respecto de todos los
antecedentes derivados de los mismos, entendiéndose por datos de caracter personal, los relativos
a cualquier informacion concerniente a personas naturales, identificadas o identificables. En este
sentido, la letra c) del articulo 2 de la Ley 19.628 sobre Proteccion de la Vida Privada establece que
para efectos de dicha ley se entendera por Comunicacion o transmisién de datos, dar a conocer de
cualquier forma los datos de caracter personal a personas distintas del titular, sean determinadas o

indeterminadas.”, lo cual es aplicable en el presente contrato.

Asimismo, dicho cuerpo normativo, en su Articulo 7° establece que las personas que trabajan en el
tratamiento de datos perscnales, tanto en organismos publicos como privados, estan obligados a
guardar secreto sobre los mismos, cuando provengan o hayan sido recolectados de fuentes no
accesibles al pidblico, como ocurre en este caso, como también sobre los demés datos y
antecedentes relacionados con el banco de datos, obligacién que no cesa por haber terminado sus
actividades en el cargo.

En este contexto, el inciso primero del articulo 23 de la referida ley sefiala que: “l.a persona natural
o juridica privada o el organismo publico responsable del banco de datos personates debera
indemnizar el dano patrimonial y moral que causare por el tratamiento indebido de los datos, sin
prejuicio de proceder a eliminar, modificar o bloquear los datos de acuerdo a lo requerido por el

titular 0, en su caso, lo ordenado por el tribunal”.

Por su parte, el articulo 4 de la ley 19.223, dispone que: "El que maliciosamente revele o difunda los
datos contenidos en un sistema de informacién, sufrird la pena de presidio menor en su grado
medic”.

Sera de propiedad exclusiva de JUNAEB toda !a informacion proporcionada al prestador para la
gjecucion del contrato sea que se encuentre contenida en medios magnéticos, electrénicos y/o
soporte material.

Asimismo seran de propiedad de JUNAEB todos los preductos generados a partir de fa ejecucion
del contrato, quien se reserva el derecho de disponer de ellos [ibremente, sin limitaciones de ninguna
especie, no pudiendo por tanio el prestador realizar ningln acto respecto a ellos, ajeno al contrato,
sin autorizacion previa y expresa de JUNAEB.
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DECIMO QUINTO: DE LAS INHABILIDADES PARA TRABAJAR CON MENORES DE EDAD

Dada ia naturaleza de la prestacion del servicio, la que implica que los profesionales del contratista
se involucren en una relacion directa con menores de edad y teniendo en cuenta fa ley N° 20.594,
que “Crea inhabilidades para condenados por delitos sexuales contra menores y establece un
registro de dichas inhabilidades”, el prestador debera verificar, respecto de todo el personal que
desempefie funciones en la prestacidn del servicio, que no concurren causales de inhabilidad para

ejercer funciones en 4mbitos educacionales o con menores de edad.

Para lo anterior, el prestador debera, previo a la contratacién de toda persona que vaya a prestar
servicios en la ejecucion del contrato, consultar el registro de “Inhabilitaciones para ejercer funciones
en ambitos educacionales o con menores de edad”, a cargo del Servicio de Registro Civii e
Identificacion. Asimismo, deberéa consultar dicho registro frecuentemente, durante la ejecucion del
contrato, respecto de todo el personal ya contratado o que preste servicios regulares.

Para acceder a la informacién requerida, debera ingresar a la pagina web del Registro Civil, acceder
a la seccién “consulta de registros en linea" y escoger la opcién “inhabilidades para trabajar con
menores de edad”. Para realizar la consulta debera contar con el nimero de RUT de la persona que
se debe revisar.

Ei prestador deberd mantener una némina actualizada anualmente que dé cuenta de la verificacion
en el registro de “Inhabiiitaciones para ejercer funciones en dmbitos educacionales o con menores
de edad”, respecto de todos los trabajadores que desempefien labores en la ejecucion del conirato,
la cual debera mantener a disposicion de JUNAEB.

DECIMO SEXTO: VIGENCIA

El presente contrato comenzard a regir una vez que se encuentre totalmente tramitado el acto
adminisfrativo que lo apruebe y tendra una vigencia hasta el 31 de diciembre de 2019,

No obstante lo anterior y por razones de buen servicio, las prestacicnes podran iniciarse con
anterioridad a la fecha de la total tramitacion del acto administrativo aprobatorio, pudiendo comenzar
a prestarse desde la fecha de suscripcion del contraio.

En todo caso, el page quedara supeditado a la total tramitacion del acto administrativo aprobatorio
del contrato senalade precedentemente.

DECIMO SEPTIMO: MODIFICACIONES CONTRACTUALES

El contratc podra ser modificado, previo acuerdo de las partes y siempre gue no se aiteren los
elementos esenciales del mismo.

Su formalizacién se realizaréa a fravés de la suscripcion del instrumento modificatorio
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correspondiente, aprobado por el respectivo acto administrativo totalmente tramitado.

Ademas, el contrato podré prorrogarse, mientras se procede a un nuevo proceso de licitacion
pliblica, el cual no podra superar los 3 meses. Ademas, debe cumplir con lo dispuesto en los parrafos
precedentes vy efectuarse dentro del periodo de vigencia del contrato.

DECIMO OCTAVO: NOTIFICACIONES

Toda notificacién que cualquiera de las partes efeciie a la otra debera efectuarse por escrito,
debiendo ser remitido por carta certificada o entregado personalmente a las direcciones que figuran
en el presente contrato.

Las notificaciones se entenderan practicadas dentro del tercer dfa habil de despachada la carta si

se hiciera por correo certificado y el mismo dia si se hiciera personalmente.

DECIMO NOVENO: DOMICILIO

Para todos los efectos legales del presente contrato, ambas partes fijan sus respectivos domicilios
en la ciudad de Copiapd, quedando sometidos a la competencia de sus Tribunales de Justicia.

VIGESIMO: PERSONERIAS

La personeria de don Walter Mufoz Godoy para representar a la DIRECCION REGIONAL DE LA
JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS, en su calidad de Director Regional, consta en

ta Resolucidn N° 1.494 de fecha 09 de noviembre del afio 2016, de Junaeb.

La personeria de don Patricio Sanchez Mundaca para representar a SERVICIOS MEDICOS COPIVAL

LTDA. Consta en Escritura Publica de fecha 24 de enerc de 2014, otorgada ante el Notario Pablico

don Luis Ficher Yava, titular de la Notaria Ficher de Valparaiso.

Estos documentos no se insertan por ser conocidos de las partes y a su expreso consentimiento.

VIGESIMO PRIMERO: EJEMPLARES.

El presente contrato se firma en tres ejemplares del mismo tenor y fecha, quedando dos de ellos en
poder de JUNAEB y uno en poder del proveedar.
Hay Firmas: Watter Mufioz Godoy - Director Regional JUNAERB Atacama.

Patricio Sanchez Muncada — Represente Legal Servicios Médicos Copival Limitada.
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ARTICULO SEGUNDO: IMPUTESE el gasto que
irrogue a la Junta Nacional de Auxilio Escolar Y becas al dar cumplimiento a lo dispuesto en &l
presente acto administrativo, conforme a los dispuesto en la Ley N° 20.981, que aprueba
Presupuesto del Sector Pdblico para el afio 2017 al item 24.03.168 del Departamento Salud del
Estudiante JUNAEB.

ANOTESE Y PUBLIQUESE
POR ORDEN DEL SENOR SECRETARIO NACIONAL

PUBLIQUESE EN EL SISTEMA DE COMPRAS Y CONTRATACION PUBLICA Y EN EL BANNER
DE GOBIERNO TRANSPARENTE

Distribucidn:

1. Departamento de Saiud del Estudiante
2. Departamento de Gestion de Recursos
3. Oficina de Partes
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