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’ Lo dispuesto en la Ley N° 15.720, que crea la

Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas, JUNAEB; en el Decreto Supremo de Educacién
N° 5.311 de 1968, que aprueba el Reglémento General de JUNAEB; en el Decreto Ley N°
180 de 1973, que declara en receso el Consejo de JUNAEB, cuya facultad otorga a su
Secretario General; en la Ley N° 19.880, que establece las bases de los procedimientos
administrativos que rigen los actos de los 6rganos de la Administracién del Estado; en la
Ley N° 21.125 de Presupuestos para el sector pUblico correspondiente al afio 2019; en el
Decreto Supremo N° 5 de 12 de enero del 2018, que nombra a don Jaime Toha Lavanderos
Secretario General de JUNAEB:; en la Resolucion N° 7 de 26 de marzo del 2019, que fija
normas sobre exencion del Tramite de Toma de Razon; y en la Resolucion N° 8 de 27 de
marzo de 2019, que determina los montos en unidades tributarias mensuales, a partir de
los cuales los actos que se individualizan quedaran sujetos a Toma de Razén y a controles

de reemplazo cuando corresponda.

CONSIDERANDO:

1.- Que, la Junta Nacional de Auxilio Escolar y
Becas, en adelante JUNAEB, en cumplimiento de los objetivos institucionales establecidos
en su Ley Organica N° 15.720, desarrolla diversos programas de asistencia social y
econdémica para los escolares del pais, conducentes a hacer efectiva la igualdad de
oportunidades ante la educacion, entre los cuales se encuentra el Programa Subsidio para

ia Prueba de Seleccidon Universitaria;

2.-Que, la Ley N° 21.125 de Presupuestos para
el sector publico correspondiente al afio 2019, en la Partida 09, Capitulo 09, Programa 03,
Subtitulo 24, item 01, Asignacién 251, Glosa 08, contempla la suma de M$ 6.115.423 para
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financiar el Programa Subsidio para la Prueba de Seleccion Universitaria, en adelante Beca
PSU; :

3.- Que, la citada glosa presupuestaria N° 08
establece: “Recursos destinados al pago del arancel de la prueba de seleccién universitaria,
para estudiantes de cuarto medio de establecimientos educacionales regidos por el D.F.L.
(Ed.) N°2, de 1998 y Decreto Ley N° 3.166, de 1980.

Ademas, podran acceder a esta beca los estudiantes de establecimientos privadoé que asi

lo requieran y que presenten alguna situacion de vulnerabilidad acreditada por la JUNAEB.”;

4.- Que, la Universidad de Chile, a través de su
Departamento de Evaluacion, Medicién y Registro Educacional-DEMRE-, dependiente de
la Vicerrectoria de Asuntos académicos de dicha Universidad, tiene a su cargo la
administracién, operacion, funcionamiento, y control del proceso de postulacion, inscripcion

y rendicion de la Prueba de Seleccion Universitaria (PSU), para todo el pais;

5.- Que, la Ley N° 15.720, en su articulo 5 letra
g) faculta a JUNAEB para celebrar convenios de cooperacion financiera, asistencia técnica
y otros, con organismos nacionales, internacionales y extranjeros o personas naturales o

juridicas, para dar cumplimiento a las finalidades de la Corporacion;

6.- Que, en este orden de ideas, JUNAEB y la
Universidad de Chile, acordaron suscribir un Convenio de colaboracién y transferencia de
recursos, que por el presente acto administrativo se aprueba, mediante el cual se
comprometen a prestarse mutua y reciprocamente el apoyo y colaboracidén, que sean
necesarios para el oportuno y eficaz cumplimiento del Programa de Becas denominado
“Subsidio para la Prueba de Seleccién Universitaria”, que es entregada por JUNAEB y esta
dirigida a los estudiantes ‘que, al afio 2019 se encuentren cursando cuarto medio en
establecimientos educacionales regidos por el D.F.L. N° 2 de 1998 y el Decreto Ley N°
3.166 de 1980, ambos del Ministerio de Educacion, y a aquellos estudiantes que al afio
2019 se encuentren cursando cuarto medio en establecimientos educacionales particulares
pagados, que postulen al beneficio, acreditando al efecto alguna causal de vulnerabilidad

socioecondmica. En consecuencia;

RESUELVO:

ARTICULO PRIMERO.- APRUEBESE,
Convenio de colaboracion y transferencia de recursos celebrado entre JUNAEB vy la

Universidad de Chile, cuyo texto integro se inserta a continuacion:




CONVENIO DE COLABORACION Y TRANSFERENCIA DE RECURSOS
JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS

Y

UNIVERSIDAD DE CHILE

En Santiago de Chile, a 1 de julio del 2019, entre la JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y
BECAS, Corporacion Autdnoma de Derecho Publico, RUT. N° 60.908.000-0, representada por su
Secretario General don Jaime Mario Toha Lavanderos, cédula de identidad namero
ambos con domicilio en calle Monjitas N° 565, piso 12, comuna y ciudad de Santiago, Region
Metropolitana, y la UNIVERSIDAD DE CHILE, Corporacién Auténoma de Derecho Publico, RUT N°
. representada por su Rector don Ennio Augusto Vivaldi Vejar, cédula de identidad
namerc , ambos con domicilio en Avenida Libertador Bernardo O'Higgins N° 1058,
comuna y ciudad de Santiago, Region Metropolitana, en adelante "JUNAEB" y "la UNIVERSIDAD"
respectivamente, se ha acordado celebrar el presente convenio:

PRIMERO: ANTECEDENTES

1. Que, JUNAEB es una corporacion autonoma de Derecho Publico a quien se le ha encomendado
como parte de su mision institucional, la aplicacion de medidas coordinadas de asistencia social
y economica a los estudiantes, conducentes a hacer efectiva la igualdad de oportunidades ante
la educacién. ‘

2. Que, la Universidad de Chile, a través de su Departamento de Evaluacion, Medicion y Registro
Educacional -DEMRE-, dependiente de la Vicerrectoria de Asuntos Académicos de dicha
Universidad, tiene a su cargo la administracién, operacion, funcionamiento, y control del pfoceso
de postulacion, inscripcion y rendicién de la Prueba de Seleccién Universitaria (PSU), para todo
el pais.

3. Que, la Ley N° 15.720, en su articulo 5 letra g) faculta a JUNAEB para celebrar convenios de
cooperacién financiera, asistencia técnica y otros, con organismos nacionales, internacionales
y extranjeros o personas naturales o juridicas, para dar cumplimiento a las finalidades de la
Corporacion.

4. Que, en atencion a dicha mision institucional, y como parte de los Programas de Becas y
Beneficios entregados por JUNAEB, en particular por el Departamento de Becas del Servicio,
se destina parte del presupuesto institucional para financiar el Programa Subsidio para la
Prueba de Seleccion Universitaria, que tiene por objeto financiar el arancel total de la inscripcién
efectiva que habilita a la rendicién de la Prueba de Seleccién Universitaria y esta dirigido a
estudiantes que cursan cuarto medio durante el afio 2019 en establecimientos educacionales
regidos por el D.F.L. (Ed.) N° 2 de 1998 y el Decreto Ley N° 3.166 de 1980. Ademas, podran
acceder a este beneficio, los estudiantes que cursen cuarto medio durante el 2019 en
establecimientos privados que asi lo requieran, y que presenten alguna situacion de
vulnerabilidad debidamente acreditada por JUNAEB.



5. Que, en razén de lo antes expuesto, ambas instituciones manifiestan su intencién de suscribir
el presente convenio de colaboracion y transferencia de recursos.

SEGUNDO: OBJETO

Mediante este convenio de colaboracion y transferencia de recursos, JUNAEB y la UNIVERSIDAD
comprometen prestarse mutua y reciprocamente el apoyo y colaboracién que sean necesarios para
el oportuno y eficaz cumplimiento del Programa de Becas denominado "Subsidio para la Prueba
de Seleccién Universitaria”, en adelante Beca PSU, que es entregada por JUNAEB, y tiene por
objeto financiar el arancel total de la inscripcién que habilita a la rendicion de la Prueba de Seleccion
Universitaria, en adelante PSU. Dicho beneficio, esta dirigido a los estudiantes que al afio 2019 se
encuentren cursando cuarto medio en establecimientos educacionales regidos por el D.F.L. N° 2 de
1998 y el Decreto Ley N° 3.166 de 1980, ambos del Ministerio de Educacién, y a aquellos estudiantes
que al afio 2019 se encuentren cursando cuarto medio en establecimientos educacionales
particulares pagados, que postulen al beneficio, acreditando al efecto alguna causal de
vulnerabilidad socioeconémica, en los términos establecidos por JUNAEB mediante el Manual de
Asignacion y Administracion de Beneficios, aprobado mediante Resolucion Exenta N° 08 de 08 de
enero del 2019, y sus modificaciones.

TERCERO: CALENDARIO ANO 2019

El periodo de inscripcidn para la rendicion de la PSU sera determinado por la UNIVERSIDAD, quien
oficialmente podra habilitar un periodo regular, y posteriores periodos extraordinarios, durante los
cuales se llevara a cabo el proceso de inscripcion para la rendicion de la PSU proceso de admisién
2020.

Con antelacion a la apertura del calendario de inscripcién regular para la rendicién de la PSU, el cual
se publica en la pagina web del DEMRE, la UNIVERSIDAD se compromete a informar a JUNAEB,
con a lo menos veinte dias habiles de antelacién y mediante oficio, los periodos de apertura y cierre
del Proceso de Admision 2020, al igual que cualquier modificacion que implique extension del
calendario regular o la apertura de periodos extraordinarios para la inscripcion de estudiantes
rezagados, los cuales deben ser informados con a lo menos 5 dias habiles de antelacion. Esta
informacion sélo tendra por objeto coordinar los procesos internos relacionados con la PSU por parte
de JUNAEB y no implicara, de ninglin modo, oficializarla antes de la publicacién en la pagina oficial
del DEMRE.

CUARTO: DEL SUBSIDIO PARA LA PSU

Se deja especial constancia que, para efectos del presente convenio, s¢ entiende por Beca el
beneficio que serd financiado por JUNAEB, consistente en elpago infegro delvalortotaldelarancel
exigide para la inscripcion de la PSU, otorgado a aquellos estudiantes que se encuentran en la
situacion descrita en la cldusula segunda del presente convenio, en concordancia ¢on las
orientaciones técnicas contenidas en el Manualde Asignacion y Administracion de Beneficios. E
valor Gnico ytotaldelarancelde inscripcion para la rendicion de la PSU 2019, proceso de admision
alas universidades chilenas afio 2020, corresponde a un monto tofalde $32.700.- (treinta y dos m il
setecientos) pesos chilenos,de acuerdo a lo establecido mediante Decreto Exento N* 0018539, que
fijaaranceldeinscripciéna.lprocesodeadmisidhaIas'universidadeschilenasaﬁ02020.

QUINTO: PROCEDIMIENTO PARA LA ASIGNACION DE LA BECA PSU.



La asignacion de la Beca PSU estara supeditada a la inscripcién previa para rendir la PSU, a través
del sistema de inscripcién dispuesto al efecto por el DEMRE.
El proceso de asignacion de la beca por parte de JUNAEB, se ajustara a los siguientes

procedimientos:

1. Postulacién al beneficio.

JUNAEB ha definido los requisitos para la obtencion de esta beca a partir de lo sefialado en la
clausula segunda del presente convenio, a través del documento denominado “"Manual de
Asignacion y Administracion de Beneficios".

Respecto a los estudiantes que al afio 2019 se encuentren cursando cuarto medio en
establecimientos educacionales regidos por el D.F.L. N° 2 de 1998 y el Decreto Ley N° 3.166 de
1980, ambos del Ministerio de Educacion, la postulaciéon a la Beca PSU se hace al momento de
inscribirse para rendir la PSU, mediante el sistema de inscripcion DEMRE.

Respecto de aquellos estudiantes que al afio 2019 se encuentren cursando cuarto medio en
establecimientos educacionales particulares pagados, podran postular al beneficio invocando al
efecto alguna causal de vulnerabilidad socioeconémica, de conformidad al procedimiento
establecido mediante el Manual de Asignaciéon y Administracion de Beneficios afio 2019. Esta
postulacion se llevara a cabo en el establecimiento educacional en que se encuentren matriculados,
el que debera remitir los antecedentes solicitados a la respectiva Direccién Regional de JUNAEB.

Respecto del primer grupo de estudiantes referido, la UNIVERSIDAD, a través del DEMRE, tendra
la responsabilidad de administrar el proceso de postulacion a la Beca PSU desde el momento mismo
en que el estudiante ingrese todos sus datos en el sistema de inscripcion DEMRE, a través de la
pagina web www.psu.demre.cl, hasta que finalice dicho proceso y haga entrega de la base de datos
correspondiente al Departamento de Becas de JUNAEB, para su validacion. Esta base de datos que
entregara DEMRE a JUNAEB, debera contener la informacion completa respecto de los estudiantes
que postulan al beneficio, asi como la mencién expresa de las fuentes de informacion utilizadas por
DEMRE.

Para efectos de validar dicha informacion, se estara a las orientaciones técnicas contenidas en el
Anexo N° 1 de este convenio.

El sistema de inscripcion DEMRE, concluido el procedimiento de inscripcion a la PSU, que contempla
la postulacion a la Beca PSU que entrega JUNAEB, arrojara un aviso dando cuenta del hecho de
haberse completado satisfactoriamente el proceso de inscripcion a la PSU, generando un archivo en
formato PDF denominado “Constancia de postulacién a la beca JUNAEB”, este documento dice
relacién con haber postulado correctamente a la beca, pero no 'significa que se haya asignado el
beneficio al estudiante, puesto que, posterior a la inscripcion para rendir la PSU, JUNAEB efectuara
las validaciones correspondientes para determinar la asignacion del beneficio.

2. Seleccidon de postulantes beneficiarios.

Respecto de los estudiantes que se encuentren cursando cuarto medio durante el afio 2019,
pertenecientes a establecimientos educacionales regidos por el D.F.L. N° 2 de 1998, y por el Decreto
Ley N° 3.166 de 1980, durante todo el proceso de inscripcion para rendir la PSU, la UNIVERSIDAD
enviara a JUNAEB, un reporte de aquellos alumnos que, habiéndose inscrito en el sistema dispuesto
por el DEMRE, cumplan los requisitos exigidos para ser beneficiarios de la Beca, enviando una base
de datos consolidada una vez concluido el periodo de inscripcion para la PSU. Atendida esta base




de datos, el Departamento de Becas de JUNAEB llevara a cabo el procedimiento de verificacion de
requisitos, con objeto de determinar la asignacion del beneficio. Cabe hacer presente que, este
reporte deberd contener, entre otras menciones, un campo con el Rol Unico Nacional (RUN),
Pasaporte, Identificador Provisorio Escolar u otro documento de identificacion del estudiante, segln
corresponda, con objeto de tener la mayor certeza posible respecto de la individualizacion del
estudiante que postula al beneficio.

Respecto de los estudiantes que se encuentren cursando cuarto medio durante el afio 2019,
pertenecientes a establecimientos particulares pagados, y que postulen al beneficio en los
establecimientos educacionales, bajo el entendido de que éstos, a su vez, remitiran los antecedentes
a la Direccion Regional de JUNAEB respectiva, el Departamento de Becas de JUNAEB, en vista de
dichos antecedentes, llevara a cabo el procedimiento de verificacién de requisitos con objeto de
determinar la asignacion del beneficio.

Para ambos grupos de estudiantes, la focalizacion y asignacion de la Beca PSU, se determinara
segun las exigencias establecidas en el citado Manual de Asignacion y Administracién de Beneficios
afio 2019.

3. Base de Datos de los casos especiales en establecimientos educacionales particulares
pagados.

JUNAERB, previa validacién del cumplimiento de los requisitos exigidos a los estudiantes matriculados
en colegios particulares pagados que soliciten la beca, elaborara una base de datos con aquellos
postulantes que resulten seleccionados. Esta némina sera enviada a la UNIVERSIDAD,
especificamente a DEMRE, quien sera responsable de activar la beca respecto de cada uno de los
postulantes incluidos en dicha base de datos por JUNAEB.

Desde el momento que JUNAEB entregue al DEMRE la ndmina de los postulantes que resultaron
beneficiados con la Beca PSU, se entendera completado el proceso de inscripcién por parte del
postulante, considerandosele como oficialmente inscritc en el proceso, y devengandose
consecuentemente en favor de la UNIVERSIDAD, el derecho para hacer exigible el cobro def arancel
pactado por cada beca otorgada por JUNAEB, en los términos establecidos en la clausula sexta del
presente convenio.

4. Impresion de tarjeta de identiﬁcacién de los beneficiarios Beca PSU.

El sistema de inscripcion DEMRE, concluido el proceso de inscripcion a la PSU, genera una “Tarjeta
de Identificacion”, que constituye el Unico documento que certifica que el/la estudiante se encuentra
inscrito/a para rendir la PSU, y con el cual debera presentarse al momento de rendirla.

Los postulantes a la Beca PSU que entrega JUNAEB, correspondientes a estudiantes que cursan
cuarto afio medio durante el afio 2018, pertenecientes a establecimientos educacionales regidos por
el D.F.L. N° 2 de 1998 y por el Decreto Ley N° 3.166 de 1980, tendran disponible su tarjeta de
identificacion dentro de las 24 horas siguientes de efectuada su inscripcion en el sistema de
inscripcion DEMRE.

Respecto de los postulantes a la Beca PSU, correspondientes a estudiantes que cursan cuarto aiio
medio durante el afio 2019 pertenecientes a colegios particulares pagados, que resulten
beneficiados, tendran disponible su tarjeta de identificacion después de 24 horas contadas desde la
publicacién de los resultados de postulacion a la Beca PSU por parte de JUNAEB, a través de la




pagina www.psu.demre.cl

De este modo, los estudiantes becados podran obtener su tarjeta de identificacion para presentarse
a la rendicién de la PSU sin tener que efectuar pago alguno por concepto del valor asociado a la
inscripcion para efectos de rendir dicha prueba.

SEXTO: DE LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS.

JUNAEB transferira a la UNIVERSIDAD el monto correspondiente al total de becas asignadas
multiplicado por el valor del arancel PSU, ascendente a $32.700.- (treinta y dos mil setecientos)
pesos chilenos, teniendo como tope el monto contemplado en la Ley de Presupuestos para el sector
publico, del afio correspondiente, para financiar el Programa Subsidio para la Prueba de Seleccion
Universitaria.

Como regla general, tendran lugar dos transferencias de recursos a realizar por JUNAEB en favor
de la UNIVERSIDAD, con el objeto de financiar el valor total de la inscripcion que habilita a la
rendicion de la PSU de aquellos estudiantes beneficiarios de la Beca PSU. Dichas transferencias se
encontraran supeditadas a la total tramitacion del acto administrativo aprobatorio correspondiente, y
responderan a los procedimientos de verificacion que se realicen con el fin de determinar la
asignacion del beneficio, en vista de los requisitos de asignacion establecidos. A continuacion, se
describe el procedimiento asociado a cada una de estas transferencias de recursos, el cual
contempla una serie de hitos sujetos a plazo.

Las partes sefialan que, los plazos establecidos en esta clausula se entenderan cumplidos siempre
y cuando la parte obligada envie la base de datos, el antecedente o el documento comprometido,
segln sea el caso, de manera completa, y de conformidad con las orientaciones técnicas
establecidas en el documento contenido en el Anexo N° 01 del presente convenio.

En el evento de enviarse una base de datos o documentacion incompleta, se entenderan renovados
los plazos a que ha dado origen este envio, cuando la remitente cumpla su obligacién de conformidad
con el estandar técnico establecido.

1. De la primera transferencia de recursos:

Una vez concluido el periodo de inscripcién regular que habilita a la rendicion de la PSU para el
proceso de admision 2020, la UNIVERSIDAD tendra un plazo de hasta 5 dias habiles para enviar a
JUNAEB la base de datos consolidada con los estudiantes inscritos que postularon a la Beca.

JUNAEB, dentro de 10 dias habiles, contados desde la recepcion de la base de datos consolidada
antes referida, remitird a la UNIVERSIDAD una némina con los estudiantes respecto de los cuales
se verificd el cumplimiento de los requisitos de asignacion del beneficio establecidos conforme
Manual de Procedimientos correspondiente, y de aquellos que no cumplen los requisitos de
asignacion del beneficio, de acuerdo con la revision efectuada por el Departamento de Becas de
JUNAEB. Se hace presente que, en dicha ndmina se incluye tanto a los estudiantes pertenecientes
a establecimientos educacionales regidos por el D.F.L. N° 2 de 1998 y por el Decreto Ley N° 3.166
de 1980, como a los estudiantes pertenecientes a colegios particulares pagados que hayan
postulado al beneficio.

DEMRE, dentro del plazo méaximo de tres dias habiles contados desde la recepcién de la némina
con los estudiantes respecto de los cuales no se verifico el cumplimiento de los requisitos de
asignacion del beneficio establecidos, procedera a dejar sin efecto la inscripcién de los mismos en
el sistema DEMRE.




JUNAEB procedera a contactar a los estudiantes que no cumplan los requisitos exigidos mediante
correo electronico, haciendo presente que pueden regularizar su inscripcion ante el DEMRE, y
remitira oficio dirigido a los respectivos establecimientos educacionales solicitando la entrega del
certificado de alumno regular a la Direccion Regional de JUNAEB correspondiente, a objeto de
reevaluar su solicitud de asignacion del beneficio.

JUNAEB, dentro de 20 dias habiles, contados desde la recepcion de la base de datos consolidada
con los estudiantes inscritos que postularon a la Beca referida en el parrafo primero de este numeral,
enviara a la UNIVERSIDAD copia del acto administrativo de asignacién de la Beca PSU 2019, con
la individualizacion de los estudiantes beneficiarios.

DEMRE, dentro de 5 dias habiles desde recibida la copia del acto administrativo de asignacion de la
Beca PSU con la individualizaciéon de los estudiantes beneficiarios, enviara a JUNAEB la factura
correspondiente, en concordancia con lo resuelto mediante acto administrativo de asignacion
previamente sefalado.

Una vez facturados los montos correspondientes a la cantidad de becas otorgadas por JUNAEB, la
transferencia de recursos se realizard mediante depésito directo de JUNAEB en la cuenta corriente
de Recaudaciéon de Arancel PSU N° 77670-10 del Banco de Chile, dentro de los 5 dias habiles
siguientes a la recepcion por parte de JUNAEB de la factura emitida por la UNIVERSIDAD.

2. De la segunda transferencia de recursos:

La segunda transferencia de recursos corresponde al arancel total que habilita para la rendicion de
la PSU de aquellos estudiantes que, cumpliendo con los requisitos de asignacion sefialados en la
clausula segunda del presente convenio, y en concordancia con lo establecido en Manual de
Asignacion y Administracion de Beneficios del Departamento de Becas de JUNAEB, se inscriban
para la rendicion de la PSU y postulen al beneficio dentro del periodo extraordinario habilitado por la
UNIVERSIDAD para estos efectos, de conformidad a lo dispuesto en la clausula tercera del presente
convenio “Calendario afio 2019”.

También corresponde a esta segunda transferencia de recursos, el pago del arancel total de
inscripcion a la PSU de aquellos estudiantes respecto de los cuales no se acredité el cumplimiento
de requisitos de asignacion de la Beca en primera instancia, habiendo postulado tanto durante el
periodo regular como durante el periodo extraordinario que la UNIVERSIDAD habilite, en
concordancia con lo expuesto previamente, y que a raiz de una reevaluacion de requisitos llevada a
cabo por el Departamento de Becas de JUNAEB, se ha determinado la correspondiente asignacion
de la Beca PSU.

Una vez concluido el periodo de inscripcion extraordinario que habilita a la rendicién de la PSU para
el proceso de admisién 2020, la UNIVERSIDAD tendra un plazo de hasta 5 dias habiles para enviar
a JUNAERB la base de datos consolidada con los estudiantes inscritos que postularon a la Beca.

JUNAEB, dentro de 10 dias habiles, contados desde la recepcién de la base de datos consolidada
antes referida, remitira a la UNIVERSIDAD una némina con los estudiantes respecto de los cuales
se verifico el cumplimiento de los requisitos de asignacion del beneficio establecidos, y de aquellos
que no cumplen los requisitos de asignacion del beneficio, de acuerdo con la revisién efectuada por
el Departamento de Becas de JUNAEB.




DEMRE, dentro del plazo maximo de tres dias habiles contados desde la recepcién de la némina
con los estudiantes respecto de los cuales no se verificé el cumplimiento de los requisitos de
asignacion del beneficio establecidos, procedera a dejar sin efecto la inscripcion de los mismos en
el sistema DEMRE.

JUNAEB procedera a contactar a los estudiantes que no cumplan los requisitos exigidos mediante
correo electrénico, haciendo presente que pueden regularizar su inscripcién ante el DEMRE, y
remitira oficio dirigido a los respectivos establecimientos educacionales solicitando Ia entrega del
certificado de alumno regular a la Direccion Regional de JUNAEB correspondiente, a objeto de
reevaluar su solicitud de asignacién del beneficio.

Con todo, JUNAEB tendra plazo hasta el 15 de noviembre del afio en curso para enviar a DEMRE
la némina de aquellos estudiantes que, habiendo postulado tanto durante el periodo regular como
durante el periodo extraordinario de inscripcion a la PSU, no fueron validados en primera instancia,
y respecto de los cuales, producto de un proceso de reevaluacion llevado a cabo por el
Departamento de Becas de JUNAEB, se acreditd el debido cumplimiento de los requisitos de
asignacion del beneficio y son, por tanto, beneficiarios de la Beca PSU.

Las partes de comtin acuerdo podran modificar los plazos establecidos en el presente convenio. En
el evento de darse cumplimiento a las obligaciones establecidas en este convenio por alguna de las
partes, en un plazo diferente del convenido, y no representar la otra parte su disconformidad, se
entendera acordada una modificacién de este plazo.

En el caso que, a raiz del proceso de reevaluacion de requisitos referido, subsistan estudiantes
respecto de los que no se acredité el cumplimiento de los requisitos exigidos para la asignacién del
beneficio, JUNAEB informara también esta situacion al DEMRE y no se transferiran recursos
respecto de dichos casos por cuanto no resultaron beneficiados con la Beca PSU. Por su parte,
JUNAEB informara a los estudiantes afectados para que realicen el pago de la PSU de manera
particular en dependencias de! DEMRE.

Concluido el proceso descrito, JUNAEB transferira los recursos para financiar el valor total de la
inscripciéon que habilita a la rendicion de la PSU de los estudiantes respecto de los cuales,
habiéndose inscrito debidamente para rendir la PSU proceso de Admision 2020, y postulado a la
Beca PSU durante el periodo establecido al efecto, JUNAEB verifique el cumplimiento de los
requisitos de asignacion sefialados en el presente convenio y de conformidad a lo establecido en el
Manual de Asignacion y Administracion de Beneficios. La transferencia de recursos tendra lugar
previa entrega de la factura correspondiente emitida por la UNIVERSIDAD vy certificacién conforme
entregada por el Departamento de Becas de JUNAEB.

Una vez facturados los montos correspondientes a la cantidad de becas otorgadas por JUNAEB, la
transferencia de recursos se realizaréd mediante deposito directo de JUNAEB en la cuenta corriente
de Recaudacion de Arancel PSU N° 77670-10 del Banco de Chile, dentro de los 5 dias habiles
siguientes a la recepcion por parte de JUNAEB de la factura emitida por ila UNIVERSIDAD.

En la eventualidad que, el Consejo de Rectores (CRUCH), a través del Sistema Unico de Admision
(SUA), determine efectuar un proceso extraordinario de inscripcién para rendir la PSU proceso de
Admision 2020, adicional a los contemplados en el presente convenio, y JUNAEB cuente con la
disponibilidad presupuestaria para participar en éste, se aplicard un nuevo procedimiento de
postulacion y asignacion de la Beca PSU, y se llevara a cabo en los mismos términos establecidos
para el periodo extraordinario.



Excepcionalmente, podra efectuarse una tercera transferencia de recursos, previo acuerdo de
ambas partes, en el evento de existir cupos pendientes de pago por parte de JUNAEB, o alguna ofra
causa que responda a las necesidades del Programa Subsidio para la Prueba de Seleccion
Universitaria.

Previo a esta tercera transferencia deberan realizarse cada uno de los tramites descritos para la
primera y segunda transferencia. Esta tercera transferencia de recursos no estara sujeta a los plazos
establecidos en las mencionadas transferencias.

Una vez que se le haya asignado la Beca PSU a un postulante por parte de JUNAEB, de conformidad
al procedimiento establecido para estos efectos, JUNAEB debera pagar a la UNIVERSIDAD el
correspondiente valor total de inscripcion que habilita para la rendicién de la PSU, sin que proceda
devolucién alguna en caso de ausencia del estudiante beneficiario al momento de la aplicaciéon de
la PSU. Lo anterior, de acuerdo a las normas del Proceso de Admision, publicadas el 30 de mayo
del 2019, disponibles en Ila pagina web del Sistema de Admision del CRUCH
(http://sistemadeadmision.consejoderectores.cll) y en la pagina web del Departamento de
Evaluacion, Medicion y Registro Educacional -DEMRE- (http://www.psu.demre.cl).”

SEPTIMO: NOMINA OFICIAL DE INSCRITOS

En virtud de este convenio, la UNIVERSIDAD se compromete formalmente a que, una vez cerrado
el proceso de inscripcion respectivo, enviara a JUNAEB dentro de los 5 dias habiles siguientes una
némina oficial de los estudiantes inscritos para rendir la PSU que, siendo beneficiarios de dicha
Beca, hayan efectuado en forma particular y directa el pago del arancel de su inscripcion a la
UNIVERSIDAD.

Asimismo, la UNIVERSIDAD se compromete formalmente a que el DEMRE, una vez que JUNAEB
haya transferido a la UNIVERSIDAD la totalidad de los recursos destinados a financiar los valores
totales de la inscripcion para rendir la PSU correspondiente a los postulantes beneficiados por la
beca, establezca un procedimiento para que, en los casos en que el postulante hubiese pagado
directamente y haya resultado beneficiado por la beca, se efecttie la devolucion del dinero pagado
en forma duplicada.

A este respecto, DEMRE tendra plazo hasta el 15 de diciembre de 2019 para informar a JUNAEB
los casos detectados y el estado de gestion de esta devolucion.

Posteriormente, y hasta antes del 31 de marzo del 2020, DEMRE debera enviar a JUNAEB un
informe final que dé cuenta de las gestiones de devolucién realizadas, remitiendo la documentacion
que acredite la devolucién de los fondos a estos estudiantes.

OCTAVO: DEBERES DE INFORMACION POSTERIORES A LA RENDICION DE LA PSU.

Con posterioridad al proceso de rendicion de la PSU, proceso de Admisién 2020, la UNIVERSIDAD,
a través del DEMRE, se compromete a informar a JUNAEB los aspectos relevantes del proceso, en
los siguientes plazos:

1. Elnumero total de estudiantes que rindieron la PSU, dentro de los 10 dias habiles posteriores
a la fecha de publicacion oficial de resultados.

2. Los puntajes obtenidos por los estudiantes beneficiarios de la Beca PSU, dentro de los 10
dias habiles posteriores a la fecha de publicacion oficial de resultados.

3. Los resultados de postulacion y matricula en las Universidades pertenecientes al Consejo




de Rectores y Universidades Privadas adscritas al Proceso de Admision, de los estudiantes
beneficiarios de la Beca PSU, que entrega JUNAEB, entre el primero y el quince de abril del
afio 2020.

NOVENO: DE LA SEGURIDAD DE LA INFORMACION

Las partes dejan constancia que el tratamiento de la informacién materia del presente convenio se
sujetara a lo dispuesto en la Ley N° 19.628 sobre Proteccién de la Vida Privada, obligandose a
adoptar todas las medidas tendientes a su cumplimiento, en especial:

a) Limitar la divulgacion de dicha informacion sélo a aquellos funcionarios que estrictamente
tengan la necesidad de conocerla.
b) Utilizarla sélo en el cumplimiento de sus funciones, y para los fines previstos en el presente
convenjo. ‘
d) Adoptar las medidas de seguridad necesarias para evitar el uso indebido de la informacion o
el acceso a ella por parte de terceros no autorizados.

DECIMO: UNIDADES COORDINADORAS

Para todos los efectos del presente convenio, especialmente en cuanto a las actividades de
coordinacion, seguimiento y control del mismo, JUNAEB designa a la Jefatura del Departamento de
Becas, como coordinador de este y como contraparte técnica del equipo JUNAEB, o a quien esta
designe.

Por su parte, la UNIVERSIDAD, designa al Departamento de Evaluacion, Medicién y Registro
Educacional (DEMRE) para dicha labor, o a quien este designe.

DECIMO PRIMERO: MODIFICACIONES

JUNAEB y la UNIVERSIDAD de comun acuerdo, podran modificar, adicionar, y suprimir todas
aquellas estipulaciones que estimen necesarias y pertinentes, tendientes a clarificar, precisar y
complementar la informacion y materias contenidas en el presente convenio, modificaciones que
estan sujetas al mismo tramite administrativo que el presente instrumento.

DECIMO SEGUNDO: DE LA VIGENCIA

El presente Convenio regira para el proceso de inscripcion y rendicion de la PSU correspondiente al
afo calendario 2019 (ingreso primer afio académico 2020) y se extendera hasta el 30 de abril de
2020. ‘

DECIMO TERCERO: DEL DOMICILIO

Para todos los efectos del presente convenio, ambas partes fijan sus respectivos domicilios en la
ciudad de Santiago y se someten a la jurisdiccion de sus Tribunales de Justicia.

DECIMO CUARTO: DE LAS PERSONERIAS

La personeria de don Ennio Vivaldi Vejar, para comparecer en representacion de la Universidad de
Chile, consta en Decreto Supremo N° 199 de 15 de junio de 2018, del Ministerio de Educacién, en
relacion con el DFL N°3 de 2006 del Ministerio de Educacion, que fija el texto refundido de los
Estatutos de la Universidad de Chile.




La personeria de don Jaime Toha Lavanderos, para comparecer en representacion de la Junta
Nacional de Auxilio Escolar y Becas, consta en Decreto Supremo N° 5, de 12 de enero de 2018, del
Ministerio de Educacion, que nombra a don Jaime Toha Lavanderos Secretario General de JUNAEB.

DECIMO QUINTO: EJEMPLARES

El presente convenio se extiende en cinco ejemplares del mismo tenor y fecha, quedando tres en
poder de JUNAEB y dos en poder de fa UNIVERSIDAD.

ENNIO VIVALDI VEJAR JAIME TOHA LAVANDEROS
Rector Secretario General
Universidad de Chile Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas
ANEXO N°1

ADMISIBILIDAD DE LAS BASES DE DATOS

Este documento tiene por objeto contribuir al correcto envio y revision de bases de datos, que
JUNAEB y DEMRE llevan a cabo en el marco de la ejecucién del Programa Beca PSU. Estas
bases de datos son: 1. Inscritos PSU, 2. Puntajes PSU, y 3. Seleccion.

En el acapite |, se sefialan los campos requeridos para la entrega de informacién mediante
dichas bases de datos. Estos campos, en su conjunto, constituyen la individualizacion completa
del estudiante que postula a la Beca.

En el acapite ll, se sefialan los campos obligatorios de estas bases de datos. Es decir, de
verificarse la omision de alguno de ellos en la estructura de las bases enviadas, se considerara
incumplimiento por parte de la remitente y ocasiona el rechazo de la base de datos respectiva.

Para los casos inadmisibles o rechazados de acuerdo a lo establecido en el acapite 1l de este
anexo, podra rezagarse el pago del monto de la beca, hasta ia siguiente transferencia de
recursos acordada en el convenio, con el fin de aclarar, rectificar o completar el caso particular,
lo anterior no afectara la transferencia de recursos de los casos validados. La revision realizada
en virtud del acapite Il, es sin perjuicio de la validacién que JUNAEB haga de los postulantes a
la Beca en razén de lo pactado en el convenio.

L Campos requeridos para la entrega de la informacion.

TIPO_DOCUMENTO TIPO_DOCUMENTO TIPO_IDENTIFICACION
NUMERO_DOCUMENT

NUMERO_DOCUMENTO O NUMERO_DOCUMENTO

DV DV DV

PATERNO ANYQO_PROCESO PATERNO

MATERNO PATERNO MATERNO

! Corresponde al “Hito”. Los campos se presentan de la misma forma en que han sido codificados previamente,
y en la tinica forma que permite su reconocimiento mediante el Software habilitado para estos efectos.




NOMBRES MATERNO NOMBRES

SEXO NOMBRES LOCAL_EDUCACIONAL
FECHA_NACIMIENTO FECHA_NACIMIENTO |UNIDAD_EDUCATIVA
ESTADO_CIVIL RBD NOMBRE_UNIDAD_EDUC

PAIS_NACIONALIDAD

NOMBRE_UNIDAD_ED
uc

RAMA_EDUCACIONAL

ANHO_LLEGA_CHILE

RAMA_EDUCACIONAL

GRUPO_DEPENDENCIA

TIENES_HIJOS

JORNADA

CODIGO_REGION_EGRES
0

CUANTOS_HIJOS

CODIGO_COMUNA

NOMBRE_COMUNA_EGR
ESO

VIVE_CON_HIJOS

NOMBRE_COMUNA

RBD

EMBARAZO_ADOLESCENTE

DEPENDENCIA

ANYO_EGRESO

PERTENECE_ETNIA

REGION_EGRESO

FECHA_NACIMIENTO

CODIGO_ETNIA ANYO_EGRESO PROMEDIO_NOTAS

OCUPACION NOTAS NEM

TIENE_TRABAJO_REMUNERADO |NEM RKG

HORARIO_TRABAJO RKG LENG

HORAS_DEDICA_TRABAJO LENG MATE

TIENE_DISCAPACIDAD MATE HCSO

REGION HCSO CIEN

PROVINCIA CIEN PROMLM

COMUNA PROMEDIO_LM PERCENTIL_LM
SITUACION_POSTULANT

ZONA E

FONO_FIJO PREFERENCIA

CELULAR CODIGO_CARRERA

EMAIL NOMBRE_CARRERA

ECONOMICAMENTE_ES UNIVERSIDAD

PERSONAS_GRUPO_FAMILIAR SEDE

CON_QUIEN_VIVE

PTJE_PONDERADO

PERSONAS_TRABAJO_REMUNER
ADO

LUGAR

PERSONAS_ESTUDIAN_SUPERIO
R

JEFE_DE_FAMILIA

OTRO_JEFE_FAMILIA

ACTIVIDAD_JEFE_FAMILIA

INGRESO_FAMILIAR

EDUCACION_MADRE

COMPLETO_EDUCACION_MADRE

EDUCACION_PADRE

COMPLETO_EDUCACION_PADRE

ESTUDIA_EN_INSTITUCION_SUP
ER

TIPO_INSTITUCION_EDUC_SUPE
R

INSTITUCION_SUPERIOR




CARRERA_INSTITUCION_SUPERI
OR

TITULACION_CARRERA

LOCAL

UED

RBD

COD_ENS

ANHO_EGRESO

UED_NOMBRE

DEPENDENCIA

REGION_UED

PROVINCIA_UED

COMUNA_UED

NOMBRE_COMUNA_UED

RAMA

DISCAPACIDAD_VISUAL

DISCAPACIDAD_AUDITIVA

DISCAPACIDAD_FISICA

DISCAPACIDAD_PSIQUICA

DISCAPACIDAD_INTELECTUAL

YA_INFORMADO

INS_FECHA_CREACION

RAMA_DESCRIPCION

il Revision de admisibilidad.

Para determinar la admisibilidad de los datos, se debe revisar lo siguiente:

1.

2.
3.

Campo DV validoz Aguellos documentos de identificacion en que no corresponda,
debera aclararse si pertenece a ldentificadores Provisorios Educativos (IPE).
Ausencia de apellidos paternos: Si no cuenta con apellido paterno, sera rechazado.
Ausencia de apellidos maternos: Si no cuenta con apellido materno, sera revisada la
consistencia de lo informado usando la base de datos SIGE y la informacion
proporcionada por el Servicio de Registro Civil e Identificacion.

Ausencia de nombre: Si no cuenta con al menos un nombre, sera rechazado.
Generacion de llave a nivel de nombres, apellidos, fecha nacimiento, sexo y estado civil:
Para detectar duplicados que seran rechazados.

Revision de campos obligatorios: en el evento que no disponga de toda la informacion
considerada dentro de alguno de los campos obligatorios® o esta sea inconsistente,
sera rechazado el caso. - --.

Si la informacién de los; campos NEM, RKG, LENG, MATE, HCSO, CIEN vy
PROMEDIO_LM dé la Base Puntajes PSU no cuenta con datos, se debe dejar en blanco
o valor cero.

Si la informacion de los campos PREFERENCIA, SITUACION_POSTULANTE,
CODIGO_CARRERA, NOMBRE_CARRERA, UNIVERSIDAD, SEDE,
PTJE_PONDERADO, LUGAR de la Base Seleccidon no cuenta con datos, se debe dejar
en blanco o valor cero.

2 Correspondiente al digito verificador.
3 Ver Cuadro: Detalle de campos obligatorios.



TIPO DOCUMENTO

TIPO

NUMERO_DOCUMENTO

NUMERO_DOCUMENTO

NUMERO_DOCUMENTO

DV DV DV
PATERNO PATERNO PATERNO
NOMBRES NOMBRES NOMBRES
FECHA_NACIMIENTO FECHA_NACIMIENTO ANYO_EGRESO
REGION ANYO_EGRESO FECHA_NACIMIENTO
PROVINCIA NOTAS NEM
COMUNA NEM RKG
ANHO_EGRESO RKG LENG
INS_FECHA_CREACION |LENG MATE

MATE HCSO

HCSO CIEN

CIEN PROMLM

PROMEDIO_LM PREFERENCIA

SITUACION_POSTULANTE

CODIGO_CARRERA

NOMBRE_CARRERA

UNIVERSIDAD

SEDE

PTJE_PONDERADO

LUGAR

JAIME TOHA LAVANDEROS
Secretario General
Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas

ENNIO VIVALDI VEJAR
Rector
Universidad de Chile

En Santiago de Chile, a 1 de julio del 2019

ARTICULO SEGUNDO.- IMPUTESE, el gasto
que irrogue el convenio de colaboracién y transferencia de recursos que por este acto se
abrueba, a la asignacion presupuestaria: 09.09.03.24.01.251 GLOSA N° 08.

ANOTESE, TOMESE DE RAZON, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE EN EL BANNER
DE GOBIERNO TRANSPARENTE,

Distribucion:

1. Departamento Juridico.

2. Departamento de Becas.

3. Departamento de Planificacion, Conirol de Gestién y Estudios.
4. Oficina de Partes.

JUR N° 5196-2019/ mav
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NOMBRA A DON ENNIO AUGUSTO VIVALDI VEJAR COMO RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE CHILE
Nam. 199.- Santiago, 15 de junio de 2018.
Visto:

Lo dispuesto en los articulos 32 N° 10 y 35 de la Constitucién Politica de
la Repiblica; en la ley N° 19.305; en el decreto con fuerza de ley N° 3, de 2006,
que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado del DFL N° 153, de 1981, que
establece los Estatutos de la Universidad de Chile, ambos del Ministerio de
Educacidén; en el decreto supremo N° 266, de 2014, del Ministerio de Educacién; en
el oficio ordinario N° 06/2054, de 14 de junio de 2018, del Jefe de la Divisién de
Educacién Superior del Ministerio de Educacidén; en los oficios N°s. 1435 y 1645,
de 17 y 29 de mayo de 2018, respectivamente, de la Prorrectoria de la Universidad de
Chile; en las Actas de fechas 10 y 17 de mayo de 2018 de la misma Universidad; en el
decreto exento N° 7.585, de 13 de marzo de 2018, de Rectoria de la Universidad de
Chile, y en las resoluciones N°s. 1.600, de 2008 y 10, de 2017, ambas de la
Contraloria General de la RepUblica.

Decreto:

Articulo 1°: Némhraee =2 ~antar del 18 de junio de 2018, a don Ennio Augusto
Vivaldi Véjar, RUN 1 como Rector de la Universidad de Chile, grado
1°, por un periodo legal de cuatro (4) afios.

Articulo 2°: El Rector sefialado en el articulo anterior, asumird sus .
funciones a contar de la fecha de su nombramiento, por razones de buen servicio, sin
esperar la total tramitacidn del presente decreto.

Articulo 3°: El Rector de la Universidad de Chile, don Ennio Augusto Vivaldi
Véjar, mientras desempefie dicho cargo, mantendrd la propiedad del cargo de
Académico, jornada completa que sirve en esa Casa de Estudios Superiores, de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 87, letra e), del decreto con fuerza de ley N° 209,
de 2004, del Ministerio de Hacienda, que fijdé el texto refundido, coordinado y
sistematizado de la ley N° 18.834, sobre Estatuto Administrativo.

Andtese, témese razdén y publiquese.- SEBASTIAN PINERA ECHENIQUE,
Presidente de la RepGblica.- Gerardo Varela Alfonso, Ministro de Educacién.

Lo que transcribo a usted para su conocimiento.- Saluda atentamente a usted,
Ratll Figueroa Salas, Subsecretario de Educacién.

CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

Departamento de Previsidén Social y Personal

Area de Previsidn Social y Personal
Cursa con alcance decreto N° 199, de 2018, del Ministerio de Educacién
N° 21.020.- Santiago, 22 de agosto de 2018,

Esta Contraloria General ha tomado razén del documento del rubro, mediante el
cual se designa a don Ennio Augusto Vivaldi Véjar como Rector de la Universidad de
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Chile, en el entendido que el nombramiento de la especie rige a contar del 17 de
junio de 2018, toda vez que su anterior desempefio, en el mismo cargo, se extendid
hasta el dia 16 del mismo mes y afio, segln los registros de esta Entidad
Fiscalizadora y en concordancia con lo manifestado por la Prorrectora (S) y
Presidenta de la Junta Electoral Central de la sefialada casa de estudios superiores,
en su oficio N° 1.645, de 2018.

Con el alcance que antecede, se ha dado curso al instrumento del epigrafe.

Saluda atentamente a Ud., Jorge Bermildez Soto, Contralor General de la
Republica.

A la sefiora
Ministra de Educacidn
Presente.

RS
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DESIGNA A DON JAIME MARIO TOHA LAVANDEROS, EN EL CARGO DE SECRETARIO GENERAL DE LA
JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS (JUNAEB)

Nam. 5.- Santiago, 12 de enero de 2018.
Visto:

Lo dispuesto en el articulo 32, N° 10, de la Constitucién Politica de 1la
Republica de Chile; en la Ley N° 15.720, que Crea una Corporacién Autédnoma con
Personalidad Juridica y Derecho Pablico y domicilic en Santiago, denominada Junta
Nacional de Auxilio Escolar y Becas; en el articulo quincuagésimo noveno de la ley
N°® 19.882, que regula nueva politica de personal a los funcionarios publicos que
indica; en el DFL N° 1-19.653, de 2000, del Ministerio Secretaria General de Ila
Presidencia, que Fija el Texto Refundido, Coordinado y Sistematizado de la Ley N°
18.575, Orgénica Constitucional de Bases Generales de la Administracién del Estado;
en el DFL N° 29, de 2004, del Ministerio de Hacienda, gque Fija el Texto Refundido,
Coordinado y Sistematizado de la Ley N° 18.834, sobre Estatuto Administrativo; en el
decreto supremo N° 292, de 2016, de Educacidn, que Designa a don Cristdbal Acevedo
Ferrer, en el cargo de Secretario General de la Junta Nacional de Auxilio Escolar y
Becas; en el decreto N° 539, de 2011, que Establece Porcentaje de Alta Direcciédn
Publica para el cargo de Secretario General de la Junta Nacional de Auxilio Escolar
y Becas, que Corresponde al Primer Nivel Jerdrquico; en el decreto N° 87, de 2017,
de Educacién, que Acepta Renuncia Voluntaria, presentada por don Cristdbal Acevedo
Ferrer, al cargo de Secretario General de la Junta Nacional de Auxilio Escolar y
Becas; en las resoluciones exentas Nos 568 y 631, de 2017, ambas del Servicio Civil;
en el Of. Ord. N° 239, de 2017, de Educacidn; certificado emitido por el Consejo de
Alta Direccidén Plblica, del Servicio Civil, de 25 de septiembre de 2017; en el Of.
Ord. N° 112, de 2018, del Servicio Civil; en el Of. Res. N° 49, de 2017, del
Servicio Civil; en el Of. Gab. Pres. N° 1,991, de 2017, de Presidencia; y, en la
resolucidén N° 1.600, de 2008, de la Contraloria General de la Republica.

Considerando:

Que, la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas, es una Corporacidn de
Derecho Plblico, autdénoma, cuyo fin primordial es la asistencia social y econémica
a los escolares, de modo de hacer efectiva la igualdad de oportunidades, ante la
educacién.

Que, por decreto supremo N° 292, de 2016, de este origen, se designa a don
Cristdébal Acevedo Ferrer, en el cargo de Secretario General de la Junta Nacional de
Aux%lig Escolar y Becas (Junaeb), de conformidad a lo autorizado por la ley vigente a
la fecha.

Que, mediante el decreto N° 87, de 2017, de Educacidén, se aceptd la renuncia
voluntaria al cargo antes descrito, presentada por el alto directivo publico
previamente mencionado, a contar del 19 de abril de 2017.

Que, por disposicidén del articulo guincuagésimo novenc de la ley N° 19.882,
si hubiere cargos de alta direccidén publica vacantes, sélo se aplicaradn las
normas de la subrogacién establecidas en la ley N° 18.834, sobre Estatuto
Administrativo, cuyo texto refundido, coordinado y sistematizado fue fijado por el
decreto con fuerza de ley N° 29, de 2004, del Ministerio de Hacienda, sin que sea
aplicable el mecanismo de la suplencia.

Que, por lo anteriormente expuesto, ejercid en el cargo de Secretario General
de la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas (S), don Jaime Mario Toha
Lavanderos.

Que, por Of. Ord. N° 239, de 2017, de esta Cartera de Estado, se comunicé al
Sexrvicio Civil de la vacancia del cargo y se solicité dar inicio al proceso de
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seleccién de quien lo ocupard de manera titular.

Que, el Consejo de Alta Direccidn Publica, por acuerdo N° 4,938, efectuado en
la Sesidn Ordinaria N° 1.090, 6 de junio de 2017, aprobd el perfil de seleccidn
del cargo de Secretario General del Servicio indicado.

Que, mediante las resoluciones exentas Nos 568 y 631, ambas de 2017, del
Servicio Civil, se convocd y amplid el proceso de convocatoria, respectivamente,
para proveer el cargo indicado en el parrafo anterior.

De esta manera, realizado el proceso de concurso, por medio del Of. Res. N° 49,
de 5 de septiembre de 2017, el Consejo de Alta Direccién Pablica remitidé a la Sra.
Presidenta de la Republica, la ndémina que contenia los candidatos seleccionados
unanimemente por dicho érgano colegiado, en orden a que S.E. procediera a la
indicgcién de la persona elegida para ejercer el cargo de Secretario General de la
Junaeb.

Que, con fecha 29 de diciembre de 2017, la Sra. Presidenta de la Reptblica,
selecciondé a don Jaime Mario Toh& Lavanderos para ejercer el referido cargo, lo que
se puso debidamente en conocimiento de los interesados.

Que, por su parte, el decreto N° 539, de 2011, del Ministerio de Hacienda,
establece el porcentaje de asignacién de Alta Direccién Publica, para el cargo de
Secretggio General de la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas (Junaeb) y lo fija
en un %.

Que, habiéndose dado pleno cumplimiento a las exigencias legalmente
establecidas al efecto, resulta imperioso proceder al nombramiento de la persona que
ejercerd en calidad de titular el cargo en comento.

Decreto:

I. Designase, de conformidad a lo dispuesto en el articulo quincuagésimo
séptimo de la ley N° 19.882, a contar del 1 de enero de 2018, a don Jaime Mario
Toh& Lavanderos, RUT N° 8.351.791-3, ingeniero agrdénomo, en el cargo de Secretario
General de la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas (Junaeb), Directivo Grado 4°
EUS, con residencia en Santiago.

IT. La anterior designacién, serd por un periodo de tres afios, de conformidad
a lo establecido en el inciso segundo, del articulo gquincuagésimo séptimo, de la
ley N° 19.882.

IIT. Por razones impostergables de buen servicio, la persona antes
individualizada, deberd asumir sus funciones en la fecha sefialada, sin esperar la
total tramitacidén del presente decreto.

IV. Tendrd derecho a percibir un 89% de asignacidén de Alta Direccién
Piblica, de conformidad al decreto N° 539, de 2011, del Ministerio de Hacienda.

V. El gasto que demande el presente decreto, se imputard a la Partida 09,
Capitulo 09, Programa 01, Subtitulo 21, Item 01, Asignacién 001 de Gastos de
Sueldos y Sobresueldos del Personal de Planta de la Junta Nacional de Auxilio Escolar
y Becas (Junaeb).

Andtese, toémese razdn, comuniquese y publiquese.- MICHELLE BACHELET JERIA,
Presidenta de la Rep@blica.- Adriana Delpiano Puelma, Ministra de Educacién.

Lo que transcribo a Ud. para su conocimiento.- Valentina Karina Quiroga
Canahuate, Subsecretaria de Educacién.

Biblioteca del Congreso Nacional de Chile - www.leychile.c! - documento generado el 12-Sep-2019




REGISTRO N°: M-119

Departamento de Administracién y
Finanzas
Direccién Nacional

SANTIAGO, 10 de septiembre de 2019

MAT.: Certificado de Disponibilidad
Presupuestaria

CERTIFICADO

ANT: Correo Depto. de Becas
10.09.2019

El Depto. Administracion y Finanzas, certifica que a Ia fecha JUNAEB cuenta con presupuesto para:

i

Unidad Demandante

Departamento de Becas

Imputacion Presupuestaria en Ley de
Presupuesto 2019, N°21.125

09.08.08.24.01.251

Denominacion

Subsidio para la Prueba de Seleccion Universitaria

Presupuesto disponible

$ 6.115.423.000.-

Servicio o Bien

Becas PSU 2019

Sin otro particular, saluda atentamente.

\
JUNAEB DIRNAC

Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas
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CONVENIO DE COLABORACION Y TRANSFERENCIA DE RECURSOS
JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS

Y

UNIVERSIDAD DE CHILE

En Santiago de Chile, a 1 de julio del 2019, entre la JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLARY
BECAS, Corporacion-Auténoma de Derecho Publico, RUT. N° 60.908.000-0, representada por su
Secretario General don Jaime Mario Toha Lavanderos, cédula de identidad nimero { 3,
ambos con domicilio en calle Monjitas N° 565, piso 12, comuna y ciudad de Santiago, Region
Metropolitana, y la UNIVERSIDAD DE CHILE, Corporacién Auténoma de Derecho Publico, RUT
N° 60.910.000-1, representada por su Rector don Ennio Augusto Vivaldi Véjar, cédula de
identidad nimero ambos con domicilio en Avenida Libertador Bernardo O'Higgins N°
1058, comuna y ciudad de Santiago, Region Metropolitana, en adelante "JUNAEB" y "la
UNIVERSIDAD" respectivamente, se ha acordado celebrar el presente convenio:

PRIMERO: ANTECEDENTES

1. Que, JUNAEB es una corporacion auténoma de Derecho PuUblico a quien se le ha
encomendado como parte de su misién institucional, la aplicacién de medidas coordinadas de .
asistencia social y econdmica a los estudiantes, conducentes a hacer efectiva la igualdad de
oportunidades ante la educacion.

2. Que, la Universidad de Chile, a través de su Departamento de Evaluacion, Medicion y
Registro Educacional -DEMRE-, dependiente de la Vicerrectoria de Asuntos Académicos de
dicha Universidad, tiene a su cargo la administracién, operacion, funcionamiento, y control del
proceso de postulacion, inscripcion y rendicion de la Prueba de Seleccion Universitaria (PSU),
para todo el pais.

s

3. Que, lalLeyN° 15:‘.4‘7'20, en su arfft:u_loﬁ letra g) faculta a JUNAEB para celebrar convenios de
cooperacion financie?é, asistencia‘téenica y otros, con organismos nacionales, internacionales
y extranjeros o personas naturalesio}jurl'dicas, para dar cuh‘blimiento a las finalidades de la
Corporacion. T

4. Que, en atencién a dicha misién institucional, y como parte de los Programas de Becas y
Beneficios entregados por JUNAEB, en particular por el Departamento de Becas del Servicio,
se destina parte del presupuesto institucional para financiar el Programa Subsidio para la
Prueba de Seleccién Universitaria, que tiene por objeto financiar el arancel total de la
inscripcion efectiva que habilita a la rendicion de la Prueba de Seleccion Universitaria y esta
dirigido a estudiantes que cursan cuarto medio durante el afio 2019 en establecimientos
educacionales regidos por el D.F.L. (Ed.) N° 2 de 1998 y el Decreto Ley N° 3.166 de 1980.
Ademas, podran acceder a este beneficio, los estudiantes que cursen cuarto medio durante el



2019 en establecimientos privados que asi lo requieran, y que presenten alguna situacion de
vulnerabilidad debidamente acreditada por JUNAEB.

5. Que, en razon de lo antes expuesto, ambas instituciones manifiestan su intencion de suscribir
el presente convenio de colaboracién y transferencia de recursos.

SEGUNDO: OBJETO

Mediante este convenio de colaboracién y transferencia de recursos, JUNAEB y la UNIVERSIDAD
comprometen prestarse mutua y reciprocamente el apoyo y colaboracién que sean necesarios
para el oportuno y eficaz cumplimiento del Programa de Becas denominado “Subsidio para la
Prueba de Seleccion Universitaria”, en adelante Beca-PSU, que es entregada por JUNAEB, vy
tiene por objeto financiar el arancel total de la inscripcion que habilita a la rendicién de la Prueba
de Seleccion Universitaria, en adelante PSU. Dicho beneficio, esta dirigido a los estudiantes que al
afio 2019 se encuentren cursando cuarto medio en establecimientos educacionales regidos por el
D.F.L. N° 2 de 1998 y el Decreto Ley N° 3.166 de 1980, ambos del Ministerio de Educacion, y a
aquellos estudiantes que al afio 2019 se encuentren cursando cuarto medio en establecimientos
educacionales particulares pagados, que postulen al beneficio, acreditando al efecto alguna causal
de vulnerabilidad socioecondmica, en los términos establecidos por JUNAEB mediante el Manual
de Asignacion y Administracion de Beneficios, aprobado mediante Resolucion Exenta N° 08 de 08
de enero del 2019, y sus modificaciones.

TERCERO: CALENDARIO ANO 2019

El periodo de inscripcion para la rendicion de la PSU sera determinado por la UNIVERSIDAD,
quien oficialmente podra habilitar un periodo regular, y posteriores periodos extraordinarios,
durante los cuales se llevara a cabo el proceso de inscripcion para la rendicion de la PSU proceso
"de admision 2020. :

Con antelacion a la apertura del calendario de inscripcion regular para la rendicién de la PSU, el
cual se publica en la pagina web del DEMRE, la UNIVERSIDAD se compromete a informar a
JUNAEB, con a lo menos veinte dias héabiles de antelacién y mediante oficio, los periodos de
apertura y cierre del Proceso de Admisién 2020, al igual que cualquier modificacién que implique
extension del calendario regular o la apertura de periodos extraordinarios para la inscripcion de
estudiantes rezagados, los cuales deben ser informados con a lo menos 5 dias habiles de
antelacion. Esta informacién solo tendra por objeto coordinar los procesos internos relacionados
con la PSU por parte de JUNAEB y no implicara, de ninglin modo, oficializarla antes de la
publicacion en la pagina oficial del DEMRE.

CUARTO: DEL SUBSIDIO PARA LA PSU

Se deja especial constancia que, para efectos del presente convenio, se entiende por Beca el
beneficio que sera financiado por JUNAEB, consistente en el pago integro del valor total del
arancel exigido para la inscripcion de la PSU, otorgado a aquellos estudiantes que se encuentran
en la situacion descrita en la clausula segunda del presente convenio, en concordancia con las



orientaciones técnicas contenidas en el Manual de Asignacion y Administracién de Beneficios. El
valor Unico y total del arancel de inscripcién para la rendicién de la PSU 2019, proceso de admision
a las universidades chilenas afio 2020, corresponde a un monto total de $32.700.- (treinta y dos mil
setecientos) pesos chilenos, de acuerdo a lo establecido mediante Decreto Exento N° 0018539,
que fija arancel de inscripcion al proceso de admision a las universidades chilenas afio 2020.

QUINTO: PROCEDIMIENTO PARA LA ASIGNACION DE LA BECA PSU.

La asignacién de la Beca PSU estard supeditada a la inscripcion previa para rendir la PSU, a
través del sistema de inscripcion dispuesto al efecto por el DEMRE.
El proceso de asignacién de la beca por parte de JUNAEB, se ajustara a los siguientes

procedimientos:

1. Postulacién al beneficio.

JUNAEB ha definido los requisitos para la obtencion de esta beca a partir de lo sefialado en la
clausula segunda del presente convenio, a través del documento denominado "Manual de
Asignacién y Administracion de Beneficios".

Respecto a los estudiantes que al afio 2019 se encuentren cursando cuarto medio en
establecimientos educacionales regidos por el D.F.L. N° 2 de 1998 y el Decreto Ley N° 3.166 de
1980, ambos del Ministerio de Educacion, la postulacion a la Beca PSU se hace al momento de
inscribirse para rendir la PSU, mediante el sistema de inscripcion DEMRE.

Respecto de aquellos estudiantes que al afio 2019 se encuentren cursando cuarto medio en
establecimientos educacionales particulares pagados, podran postular al beneficio invocando al
efecto alguna causal de vulnerabilidad socioecondmica, de conformidad al procedimiento
establecido mediante el Manual de Asignacién y Administracion de Beneficios afio 2019. Esta
postulacion se llevara a cabo en el establecimiento educacional en que se encuentren
matriculados, el que debera remitir los antecedentes solicitados a la respectiva Direccién Regional
de JUNAEB.

Respecto del primer grupo de estudiantes referido, la UNIVERSIDAD, a través del DEMRE, tendra
la responsabilidad de administrar el proceso de postulacién a la Beca PSU desde el momento
mismo en que el estudiante ingrese todos sus datos en el sistema de inscripcion DEMRE, a través
de la pagina web www.psu.demre.cl, hasta que finalice dicho proceso y haga entrega de la base
de datos correspondiente al Departamento de Becas de JUNAEB, para su validacion. Esta base de
datos que entregara DEMRE a JUNAEB, debera contener fa informaciéon completa respecto de los
estudiantes que postulan al beneficio, asi como la mencidn expresa de las fuentes de informacion
utilizadas por DEMRE. :

Para efectos de validar dicha informacion, se estara a las orientaciones técnicas contenidas en el
Anexo N° 1 de este convenio.

El sistema de inscripcion DEMRE, concluido el procedimiento de inscripcion a la PSU, que
contempla la postulacion a la Beca PSU que entrega JUNAEB, arrojara un aviso dando cuenta del



hecho de haberse completado satisfactoriamente el proceso de inscripcion a la PSU, generando un
archivo en formato PDF denominado “Constancia de postulacion a la beca JUNAEB", este
documento dice relacién con haber postulado correctamente a la beca, pero no significa que se
haya asignado el beneficio al estudiante, puesto que, posterior a la inscripcion para rendir la PSU,
JUNAEB efectuara las validaciones correspondientes para determinar la asignacion del beneficio.

2. Seleccion de postulantes beneficiarios.

Respecto de los estudiantes que se encuentren cursando cuarto medio durante .el afio 2019,
pertenecientes a establecimientos educacionales regidos por el D.F.L. N° 2 de 1998, y por el
Decreto Ley N° 3.166 de 1980, durante todo el proceso de inscripcion para rendir la PSU, la
UNIVERSIDAD enviara a JUNAEB, un reporte de aquellos alumnos que, habiéndose inscrito en el
sistema dispuesto por el DEMRE, cumplan los requisitos exigidos para ser beneficiarios de la
Beca, enviando una base de datos consolidada una vez concluido el perfodo de inscripcion para la
PSU. Atendida esta base de datos, el Departamento de Becas de JUNAEB llevara a cabo el
procedimiento de verificacion de requisitos, con objeto de determinar la asignacién del beneficio.
Cabe hacer presente que, este reporte debera contener, entre otras menciones, un campo con €l
Rol Unico Nacional (RUN), Pasaporte, ldentificador Provisorio Escolar u otro documento de
identificacion del estudiante, segin corresponda, con objeto de tener la mayor certeza posible
respecto de la individualizacién del estudiante que postula al beneficio.

Respecto de los estudiantes que se encuentren cursando cuarto medio durante el afio 2019,
pertenecientes a establecimientos particulares pagados, y que postulen al beneficio en los
establecimientos educacionales, bajo el entendido de que éstos, a su vez, remitiran los
antecedentes a la Direccion Regional de JUNAEB respectiva, el Departamento de Becas de
JUNAEB, en vista de dichos antecedentes, llevaréd a cabo el procedimiento de verificacion de
requisitos con objeto de determinar la asignacion del beneficio.

Para ambos grupos de estudiantes, la focalizacion y asignacién de la Beca PSU, se determinara
seglin las exigencias establecidas en el citado Manual . de Asignacién y Administracion de

Beneficios afio 2019.

3. Base de Datos de los casos especiales en establecimientos educacionales particulares
pagados. )

JUNAEB, previa validacion del cumplimiento de los requisitos exigidos a los estudiantes
matriculados en colegios particulares pagados que soliciten la beca, elaborara una base de datos
con aquellos postulantes que resulten seleccionados. Esta némina serd enviada a la
UNIVERSIDAD, especificamente a DEMRE, quien sera responsable de activar la beca respecto de
cada uno de los postulantes incluidos en dicha base de datos por JUNAEB.

Desde el momento que JUNAEB entregue al DEMRE la némina de los postulantes que resultaron
beneficiados con la Beca PSU, se entendera completado el proceso de inscripcién por parte del
postulante, considerandosele como oficialmente inscrito en el proceso, y devengandose
consecuentemente en favor de la UNIVERSIDAD, el derecho para hacer exigible el cobro del



arancel pactado por cada beca otorgada por JUNAEB, en los términos establecidos en la clausula
sexta del presente convenio.

4. Impresién de tarjeta de identificacion de los beneficiarios Beca PSU.

El sistema de inscripcion DEMRE, concluido el proceso de inscripcion a la PSU, genera una
“Tarjeta de Identificacion”, que constituye el tnico documento que certifica que el/la estudiante se
encuentra inscrito/a para rendir la PSU, y con el cual debera presentarse al momento de rendirla.

Los postulantes a la Beca PSU que entrega JUNAEB, correspondientes a estudiantes que cursan
cuarto afo medio durante el afio 2019, pertenecientes a establecimientos educacionales regidos
por el D.F.L. N° 2 de 1998 y por el Decreto Ley N° 3.166 de 1980, tendran disponible su tarjeta de
identificacion dentro de las 24 horas siguientes de efectuada su inscripcion en el sistema de
inscripciéon DEMRE.

Respecto de los postulantes a la Beca PSU, correspondientes a estudiantes que cursan cuarto afio
medio durante el afio 2019 pertenecientes a colegios particulares pagados, que resulten
beneficiados, tendran disponible su tarjeta de identificacion después de 24 horas contadas desde
la publicacién de los resultados de postulacion a la Beca PSU por parte de JUNAEB, a través de la
pagina www.psu.demre.cl

De este modo, los estudiantes becados podran obtener su tarjeta de identificacion para
presentarse a la rendicion de la PSU sin tener que efectuar pago alguno por concepto del valor
asociado a la inscripcion para efectos de rendir dicha prueba.

SEXTO: DE LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS.

JUNAEB transferira a la UNIVERSIDAD el monto correspondiente al total de becas asignadas
multiplicado por el valor del arancel PSU, ascendente a $32.700.- (treinta y dos mil setecientos)
pesos chilenos, teniendo como tope el monto contemplado en la Ley de Presupuestos para el
sector publico, del afio correspondiente, para financiar el Programa Subsidio para la Prueba de
Seleccidn Universitaria.

Como regla general, tendran lugar dos transferencias de recursos a realizar por JUNAEB en favor
de la UNIVERSIDAD, con el objeto de financiar el valor total de la inscripcion que habilita a la
rendicion de la PSU de aquellos estudiantes beneficiarios de la Beca PSU. Dichas transferencias
se encontraran supeditadas a la total tramitacion del acto administrativo aprobatorio
correspondiente, y responderan a los procedimientos de verificacion que se realicen con el fin de
determinar la asignacién del beneficio, en vista de los requisitos de asignacién establecidos. A
continuacion, se describe el procedimiento asociado a cada una de estas transferencias de
recursos, el cual contempla una serie de hitos sujetos a plazo.

Las partes sefialan que, los plazos establecidos en esta clausula se entenderan cumplidos siempre
y cuando la parte obligada envie la base de datos, el antecedente o el documento comprometido,
segun sea el caso, de manera completa, y de conformidad con las orientaciones técnicas
establecidas en el documento contenido en el Anexo N° 01 del presente convenio. ‘




En el evento de enviarse una base de datos o documentacion incompleta, se entenderan
renovados los plazos a que ha dado origen este envio, cuando la remitente cumpla su obligacion
de conformidad con el estandar técnico establecido.

1. De la primera transferencia de recursos:

Una vez concluido el periodo de inscripcion regular que habilita a Ia rendicion de la PSU para el
proceso de admision 2020, la UNIVERSIDAD tendra un plazo de hasta 5 dias habiles para enviar a
JUNAEB la base de datos consolidada con los estudiantes inscritos que postularon a la Beca.

JUNAEB, dentro de 10 dias habiles, contados desde la recepcion de la base de datos consolidada
antes referida, remitira a la UNIVERSIDAD una némina con los estudiantes respecto de los cuales
se verificé el cumplimiento de los requisitos de asignacion del beneficio establecidos conforme
Manual de Procedimientos correspondiente, y de aquellos que no cumplen los requisitos de
asignacion del beneficio, de acuerdo con la revision efectuada por el Departamento de Becas de
JUNAEB. Se hace presente que, en dicha ndomina se incluye tanto a los estudiantes pertenecientes
a establecimientos educacionales regidos por el D.F.L. N° 2 de 1998 y por el Decreto Ley N° 3.166
de 1980, como a los estudiantes pertenecientes a cblegios particulares pagados que hayan
postulado al beneficio.

DEMRE, dentro del plazo méaximo de tres dias habiles contados desde la recépcién de la ndbmina
con los estudiantes respecto de los cuales no se verificé el cumplimiento de los requisitos de
asignacion del beneficio establecidos, procedera a dejar sin efecto la inscripcion de los mismos en
el sistema DEMRE.

JUNAEB procedera a contactar a los estudiantes que no cumplan los requisitos exigidos mediante
correo electronico, haciendo presente que pueden regularizar su inscripcion ante el DEMRE, y
remitira oficio dirigido a los respectivos establecimientos educacionales solicitando la entrega del
certificado de alumno regular a la Direcciéon Regional de JUNAEB correspondiente, a objeto de
reevaluar su solicitud de asignacion del beneficio. )

JUNAEB, dentro de 20 dias habiles, contados desde la recepcidn de la base de datos consolidada
con los estudiantes inscritos que postularon a la Beca referida en el parrafo primero de este
numeral, enviara a la UNIVERSIDAD copia del acto administrativo de asignacion de la Beca PSU
2019, con la individualizacion de los estudiantes beneficiarios.

DEMRE, dentro de 5 dias habiles desde recibida la copia del acto administrativo de asignacion de
la Beca PSU con la individualizacion de los estudiantes beneficiarios, enviara a JUNAEB la factura
correspondiente, en concordancia con lo resuelto mediante acto administrativo de asignacion
previamente sefialado.

Una vez facturados los montos correspondientes a la cantidad de becas otorgadas por JUNAEB, la

transferencia de recursos se realizara mediante depoésito directo de JUNAEB en la cuenta corriente

de Recaudacién de Arancel PSU N° 77670-10 del Banco de Chile, dentro de los 5 dias habiles
siguientes a la recepcidn por parte de JUNAEB de la factura emitida por la UNIVERSIDAD.
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2. De la segunda transferencia de recursos:

La segunda transferencia de recursos corresponde al arancel total que habilita para la rendicion de
la PSU de aquellos estudiantes que, cumpliendo con los requisitos de asignacién sefialados en la
clausula segunda del presente convenio, y en concordancia con lo establecido en Manual de
Asignacion y Administracion de Beneficios del Departamento de Becas de JUNAEB, se inscriban
para la rendicion de la PSU y postulen al beneficio dentro del periodo extraordinario habilitado por
la UNIVERSIDAD para estos efectos, de conformidad a lo dispuesto en la cladusula tercera del
presente convenio “Calendario afio 2019".

También corresponde a esta segunda transferencia de recursos, el pago del arancel total de
inscripcion a la PSU de aquellos estudiantes respecto de los cuales no se acreditd el cumplimiento
de requisitos de asignacion de la Beca en primera instancia, habiendo postulado tanto durante el
periodo regular como durante el periodo extraordinario que la UNIVERSIDAD habilite, en
concordancia con lo expuesto previamente, y que a'raiz de una reevaluacién de requisitos llevada
a cabo por el Departamento de Becas de JUNAEB, se ha determinado la correspondiente
asignacion de la Beca PSU. ‘

Una vez concluido el periodo de inscripcion extraordinario que habilita a-la rendicion de la PSU
para el proceso de admision 2020, la UNIVERSIDAD tendréa un plazo de hasta 5 dias habiles para
enviar a JUNAEB la base de datos consolidada con los estudiantes inscritos que postularon a la
Beca.

JUNAEB, dentro de 10 dias habiles, contados desde la recepcion de la base de datos consolidada
antes referida, remitira a la UNIVERSIDAD una némina con los estudiantes respecto de los cuales
se verificd el cumplimiento de los requisitos de asignacion del beneficio establecidos, y de aguellos
que no cumplen los requisitos de asignacidn del beneficio, de acuerdo con la revision efectuada
por el Departamento de Becas de JUNAEB.

DEMRE, dentro del plazo maximo de tres dias habiles contados desde la recepcién de la némina

~ con los estudiantes respecto de los cuales no se verifico el cumplimiento de los requisitos de

asignacion del beneficio establecidos, procedera a dejar sin efecto la inscripcion de los mismos en
el sistema DEMRE.

JUNAEB procederd a contactar a los estudiantes que no cumplan los requisitos exigidos mediante
correo electronico, haciendo presente que pueden regularizar su inscripcién ante el DEMRE, vy
remitira oficio dirigido a los respectivos establecimientos educacionales solicitando la entrega del
certificado de alumno regular a la Direccién Regional de JUNAEB correspondiente, a objeto de
reevaluar su solicitud de asignacioén del beneficio.

Con todo, JUNAEB tendra plazo hasta el 15 de noviembre del afio en curso para enviar a DEMRE
la ndmina de aquellos estudiantes que, habiendo postulado tanto du;ante el periodo regular como
durante el periodo extraordinario de inscripcion a la PSU, no fueron validados en primera instancia,
y respecto de los cuales, producto de un proceso de reevaluacion llevado a cabo por el




Departamento de Becas de JUNAEB, se acredité el debido cumplimiento de los requisitos de
asignacién del beneficio y son, por tanto, beneficiarios de la Beca PSU.

Las partes de comun acuerdo podran modificar los plazos establecidos en el presente convenio.
En el evento de darse cumplimiento a las obligaciones establecidas en este convenio por alguna
de las partes, en un plazo diferente del convenido, y no representar la otra parte su
disconformidad, se entendera acordada una modificacion de este plazo.

En el caso que, a raiz deI proceso de reevaluacién de requisitos referido, subsistan estudiantes
respecto de los que no se acredito el cumplimiento de los requisitos exigidos para la asignhacion del
beneficio, JUNAEB informara también esta situacion al DEMRE y no se fransferiran recursos
respecto de dichos casos por cuanto no resultaron beneficiados con la Beca PSU. Por su parte,
JUNAEB informara a los estudiantes afectados para que realicen el pago de ia PSU de manera
particular en dependencias del DEMRE.

Concluido el proceso descrito, JUNAEB transferira los recursos para financiar el valor total de ia
inscripcién que habilita a la rendicion de la PSU de los estudiantes respecto de los cuales,
habiéndose inscrito debidamente para rendir la PSU proceso de Admision 2020, y postulado a la
Beca PSU durante el periodo establecido al efecto, JUNAEB verifique el cumplimiento de los
requisitos de asignacion sefialados en el presente convenio y de conformidad a lo establecido en el
Manual de Asignacion y Administracion de Beneficios. La transferencia de recursos tendra lugar
previa entrega de la factura correspondiente emitida por la UNIVERSIDAD vy certificacién conforme
entregada por el Departamento de Becas de JUNAEB.

Una vez facturados los montos correspondientes a la cantidad de becas otorgadas por JUNAERB, la
transferencia de recursos se realizard mediante deposito directo.de JUNAEB en la cuenta corriente
de Recaudacion de Arancel PSU N° 77670-10 del Banco de Chile, dentro de los 5 dias habiles
siguientes a la recepcion por parte de JUNAEB de la factura emitida por la UNIVERSIDAD.

En la eventualidad que, el Consejo de Rectores (CRUCH), a través del Sistema Unico de Admision
(SUA), determine efectuar un proceso extraordinario de inscripcion para rendir la PSU proceso de
Admision 2020, adicional a los contemplados en el presente convenio, y JUNAEB cuente con la
disponibilidad presupuestaria para participar en éste, se aplicard un nuevo procedimiento de
postulacién y asignacién de la Beca PSU, y se llevara a cabo en los mismos términos establecidos
para el periodo extraordinario.

Excepcionalmente, podra efectuarse una tercera transferencia de recursos, previo acuerdo de
ambas partes, en el evento de existir cupos pendientes de pago por parte de JUNAEB, o alguna
otra causa que responda a las necesidades del Programa Subsidio para la Prueba de Seleccion
Universitaria.

Previo a esta tercera transferencia deberan realizarse cada uno de los tramites descritos para la
primera y segunda transferencia. Esta tercera transferencia de recursos no estara sujeta a los
plazos establecidos en las mencionadas transferencias.



Una vez que se le haya asignado la Beca PSU a un postulante por parte de JUNAEB, de
conformidad al procedimiento establecido para estos efectos, JUNAEB deberd pagar a la
UNIVERSIDAD el correspondiente valor total de inscripcion que habilita para fa rendicion de la
PSU, sin que proceda devolucién alguna en caso de ausencia del estudiante beneficiario al
momento de la aplicacién de la PSU. Lo anterior, de acuerdo a las normas del Proceso de
Admisién, publicadas el 30 de mayo del 2019, disponibles en la pagina web del Sistema de
Admisién del CRUCH (http://sistemadeadmision.consejoderectores.cll) y en la pagina web del
Departamento de Evaluacion, Medicion y Registro Educacional -DEMRE-
(hitp://www.psu.demre.cl).”

SEPTIMO: NOMINA OFICIAL DE INSCRITOS

En virtud de este convenio, la UNIVERSIDAD se compromete formaimente a que, una vez cerrado
el proceso de inscripcion respectivo, enviara a JUNAEB dentro de los 5 dias habiles siguientes una
némina oficial de los estudiantes inscritos para rendir la PSU que, siendo beneficiarios de dicha
Beca, hayan efectuado en forma particular y directa el pago del arancel de su inscripcion a la
UNIVERSIDAD. -

Asimismo, la UNIVERSIDAD se compromete formalmente a que el DEMRE, una vez que JUNAEB
haya transferido a la UNIVERSIDAD la totalidad de los recursos destinados a financiar los valores
totales de la inscripcion para rendir la PSU correspondiente a los postulantes beneficiados por la
beca, establezca un procedimiento para que, en los casos en que el postulante hubiese pagado
directamente y haya resultado beneficiado por la beca, se efectue la devolucion del dinero pagado
en forma duplicada.

A este respecto, DEMRE tendré plazo hasta el 15 de diciembre de 2019 para informar a JUNAEB
los casos detectados y el estado de gestién de esta devolucion.

Posteriormente, y hasta antes del 31 de marzo del 2020, DEMRE debera enviar a JUNAEB un
informe final que dé cuenta de las gestiones de devolucion realizadas, remitiendo la
documentacién que acredite la devolucién de los fondos a estos estudiantes.

OCTAVO: DEBERES DE INFORMACION POSTERIORES A LA RENDICION DE LA PSU.

Con posterioridad al proceso de rendicion de la PSU, proceso de Admision 2020, la
UNIVERSIDAD, a través del DEMRE, se compromete a informar a JUNAEB los aspectos
relevantes del proceso, en los siguientes plazos:

1. El nomero total de estudiantes que rindieron la PSU, dentro de los 10 dias habiles
posteriores a la fecha de publicacién oficial de resultados.

2. Los puntajes obtenidos por los estudiantes beneficiarios de la Beca PSU, dentro de los 10
dias habiles posteriores a la fecha de publicacién oficial de resultados.

3. Los resultados de postulacion y matricula en las Universidadés pertenecientes al Consejo
de Rectores y Universidades Privadas adscritas al Proceso de Admision, de los
estudiantes beneficiarios de la Beca PSU, que entrega JUNAEB, entre el primero y el
quince de abril del afio 2020. '



NOVENO: DE LA SEGURIDAD DE LA INFORMACION

Las partes dejan constancia que el tratamiento de la informacion materia del presente convenid se
sujetara a lo dispuesto en la Ley N° 19.628 sobre Proteccion de la Vida Privada, obligandose a
adoptar todas las medidas tendientes a su cumplimiento, en especial:

a) Limitar la divulgacion de dicha informacién sélo a aquellos funcionarios que estrictamente
tengan la necesidad de conocerla.
b) Utilizarla sélo en el cumplimiento de sus funciones, y para los fines previstos en el presente

convenio.
d) Adoptar las medidas de seguridad necesarias para evitar el uso indebido de la informacion
o el acceso a ella por parte de terceros no autorizados.

DECIMO: UNIDADES COORDINADORAS

Para todos los efectos del presente convenio, especialmente en cuanto a las actividades de
coordinacion, segwmlento y control del mismo, JUNAEB deS|gna a la Jefatura del Departamento
de Becas, como coordmador de este y como contraparte técnica del equipo JUNAEB, o a quien

P
esta designe.

Por su parte, la UNIVERSIDAD deS|gna al Departamento de Evaluamon ‘Medlcmn y Registro
Educacional (DEMRE) para dicha labor, 0 a quien este designe.

DECIMO PRIMERO: MODIFICACIONES
JUNAEB y la UNIVERSIDAD de comin acuerdo, podran modificar, adicionar, y suprimir todas
aquellas estipulaciones que estimen necesarias y pertinentes, tendientes a clarificar, precisar y

complementar la informacién y materias contenidas en el presente convenio, modificaciones que
estan sujetas al mismo tramite administrativo que el presente instrumento.

DECIMO SEGUNDO: DE LA VIGENCIA

El presente Convenio regira para el proceso de inscripcion y rendicion de la PSU correspondiente
al afio calendario 2019 (ingreso primer afio académico 2020) y se extenderd hasta el 30 de abril de

2020.
DECIMO TERCERO: DEL DOMICILIO

Para todos los efectos del presente convenio, ambas partes fijan sus respectivos domicilios en la
ciudad de Santiago y se someten a la jurisdiccién de sus Tribunales de Justicia.

DECIMO CUARTO: DE LAS PERSONERIAS
La personeria de don Ennio Vivaldi Véjar, para comparecer en representacion de la Universidad

de Chile, consta en Decreto Supremo N° 199 de 15 de junio de 2018, del Ministerio de Educacion,
en relacion con el DFL N°3 de 2006 del Ministerio de Educacion, que fija el texto refundido de los




Estatutos de la Universidad de Chile.

. La personeria de don Jaime Toha Lavanderos, para comparecer en representacion de la Junta
Nacional de Auxilio Escolar y Becas, consta en Decreto Suprémo N° 5, de 12 de enero de 2018,
del Ministerio de Educacidn, que nombra a don Jaime Toh& Lavanderos Secretario General de

JUNAEB.
DECIMO QUINTO: EJEMPLARES

El presente convenio se extiende en cinco ejemplares del mismo tenor y fecha, quedando tres en
poder de JUNAEB y dos en poder de la UNIVERSIDAD.




ANEXO N°1
ADMISIBILIDAD DE LAS BASES DE DATOS

Este documento tiene por objeto contribuir al correcto envio y revisién de bases de datos, que
JUNAEB y DEMRE llevan a cabo en el marco de la ejecucion del Programa Beca PSU. Estas bases de
datos son: 1. Inscritos PSU, 2. Puntajes PSU, y 3. Seleccion.

En el acépite |, se sefialan los campos requeridos para la entrega de informacién mediante dichas
bases de datos. Estos campos, en su conjunto, constituyen la individualizaciéon completa del
estudiante que postula a la Beca.

En el acépite Il, se sefialan los campos obligatorios de estas bases de datos. Es decir, de verificarse
la omisién de alguno de ellos en la estructura de las bases enviadas, se considerara
incumplimiento por parte de la remitente y ocasiona el rechazo de la base de datos respectiva.

Para los casos inadmisibles o rechazados de acuerdo a lo establecido en el acapite Il de este anexo,
podrd rezagarse el pago del monto de la beca, hasta la siguiente transferencia de recursos
acordada en el convenio, con el fin de aclarar, rectificar o completar el caso particular, lo anterior
no afectara la transferencia de recursos de los casos validados. La revision realizada en virtud del
acépite II, es sin perjuicio de la validacién que JUNAEB haga de los postulantes a la Beca en razén
de lo pactado en el convenio.

L Campos requeridos para la entrega de la informacién.

- DE CAMPOS REQUERIDOS

USCRI 2. PUNTAJESPSU . SELECC
TIPO_DOCUMENTO TIPO_DOCUMENTO TIPO_IDENTIFICACION
NUMERO_DOCUMENTO NUMERO_DOCUMENTO | NUMERO_DOCUMENTO
DV DV DV
PATERNO ANYO_PROCESO PATERNO
MATERNO PATERNO MATERNO
NOMBRES MATERNO NOMBRES
SEXO NOMBRES LOCAL_EDUCACIONAL
FECHA_NACIMIENTO FECHA NACIMIENTO | UNIDAD_EDUCATIVA
ESTADO_CIVIL RBD NOMBRE_UNIDAD_EDUC
PAIS_NACIONALIDAD NOMBRE_UNIDAD_EDUC | RAMA_EDUCACIONAL
ANHO_LLEGA_CHILE RAMA_EDUCACIONAL | GRUPO_DEPENDENCIA

1 . . . opr
Corresponde al “Hito”. Los campos se presentan de la misma forma en que han sido codificados
previamente, y en la Unica forma que permite su reconocimiento mediante el Software habilitado para estos

T A
CoBGASy,  efectos.
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TIENES_HIJOS

JORNADA

CODIGO_REGION_EGRESO

CUANTOS_HUOS

CODIGO_COMUNA

VIVE_CON_HIOS

NOMBRE_COMUNA

NOMBRE_COMUNA_EGRESO
RBD - '

EMBARAZO_ADOLESCENTE

DEPENDENCIA

ANYO_EGRESO

PERTENECE_ETNIA

REGION_EGRESO

FECHA_NACIMIENTO

CODIGO_ETNIA ANYO_EGRESO PROMEDIO_NOTAS
OCUPACION NOTAS NEM
TIENE_TRABAJO_REMUNERADO NEM RKG
HORARIO_TRABAJO RKG LENG
HORAS_DEDICA_TRABAIO LENG MATE
TIENE_DISCAPACIDAD MATE HCSO

REGION HCSO CIEN

PROVINCIA CIEN PROMLM

COMUNA PROMEDIO_LM PERCENTIL_LM
ZONA SITUACION_POSTULANTE
FONO_FIIO PREFERENCIA
CELULAR CODIGO_CARRERA
EMAIL NOMBRE_CARRERA
ECONOMICAMENTE_ES UNIVERSIDAD
PERSONAS_GRUPQO_FAMILIAR SEDE
CON_QUIEN_VIVE PTIE_PONDERADO
PERSONAS_TRABAJO_REMUNERADO LUGAR

PERSONAS_ESTUDIAN_SUPERIOR

JEFE_DE_FAMILIA

OTRO_JEFE_FAMILIA

ACTIVIDAD_JEFE_FAMILIA

INGRESO_FAMILIAR

EDUCACION_MADRE

COMPLETO_EDUCACION_MADRE

EDUCACION_PADRE

COMPLETO_EDUCACION_PADRE

ESTUDIA_EN_INSTITUCION_SUPER

TIPO_INSTITUCION_EDUC_SUPER

INSTITUCION_SUPERIOR

CARRERA_INSTITUCION_SUPERIOR

TITULACION_CARRERA

LOCAL




UED

RBD

COD_ENS

ANHO_EGRESO
UED_NOMBRE
DEPENDENCIA
REGION_UED
PROVINCIA_UED
COMUNA_UED
NOMBRE_COMUNA_UED
RAMA
DISCAPACIDAD_VISUAL
DISCAPACIDAD_AUDITIVA
DISCAPACIDAD_FISICA
DISCAPACIDAD_PSIQUICA
DISCAPACIDAD_INTELECTUAL
YA_INFORMADO
INS_FECHA_CREACION
RAMA_DESCRIPCION

1. Revision de admisibilidad.
Para determinar la admisibilidad de los datos, se debe revisar lo siguiente:

1. Campo DV vilido®: Aquellos documentos de identificacién en que no corresponda, deberd
aclararse si pertenece a Identificadores Provisorios Educativos (IPE).

2. Ausencia de apellidos paternos: Si no cuenta con apelhdo paterno, serd rechazado.

3. Ausencia de apellidos maternos:Si no cuenta con apellido materno, serd revisada la
consistencia de lo informado usando la base de datos SIGE y la informacién proporcionada
por el Servicio de Registro C|V|l e Identificacion.

4, Ausencia de nombre Si no cuenta con al menos un nombre, serd rechazado.

5. Generacién de-llave a nivel de hombres, apelhdos fecha nacimiento, sexo y estado civil:
Para detectar duphcados que seradn rechazados. -~

6. Revisidon de campos obllgatonos en el evento que no dlsponga de toda la informacién
considerada dentro de alguno de los campos obligatorios® o esta sea inconsistente, serd
rechazado el caso.

? Correspondiente al digito verificador.
* Ver Cuadro: Detalle de campos obligatorios.




Si la informacion de los campos NEM, RKG, LENG, MATE, HCSO, CIEN y PROMEDIO_LM de
la Base Puntajes PSU no cuenta con datos, se debe dejar en blanco o valor cero.

Si la informacién de los campos PREFERENCIA, SITUACION_POSTULANTE,
CODIGO_CARRERA, NOMBRE_CARRERA, UNIVERSIDAD, SEDE, PTJE_PONDERADO, LUGAR
de la Base Seleccién no cuenta con datos, se debe dejar en blanco o valor cero.

TALLE"DE CAMPOS OBLIGATORIOS’
TIPO_DOCUMENTO TIPO DOCUMENTO o TIPO DOCUMENTO
NUMERO_DOCUMENTO NUMERO_DOCUMENTO NUMERO_DOCUMENTO
DV DV DV
PATERNO PATERNO PATERNO
NOMBRES NOMBRES NOMBRES
FECHA_NACIMIENTO FECHA_NACIMIENTO ANYO_EGRESO
REGION ANYO_EGRESO FECHA_NACIMIENTO
PROVINCIA NOTAS X NEM
COMUNA NEM RKG
ANHO_EGRESO RKG LENG
INS_FECHA_CREACION LENG MATE
MATE HCSO
HCSO CIEN
CIEN PROMLM
PROMEDIO_LM PREFERENCIA
' SITUACION_POSTULANTE
CODIGO_CARRERA
NOMBRE_CARRERA
UNIVERSIDAD
SEDE
PTJE_PONDERADO
LUGAR

£‘~ s ®
Rector L] sSpcretario G%h9ral
Universidad de Chile "\ 9% s Sagiidal de Auxilig colar y Becas




REGISTRO N°: ‘“‘g 3 2 7

Santiago, {{ SEP 2019

OFICIO MAT./REF: Remite resolucién
para tramite que indica.

ANT: No existe.

DE: JAIME TOHA LAVANDEROS * gﬂéwewfé

SECRETARIO GENERAL oo @
JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS g‘ HONLD .
Ofcw

A: LARITZA PREISLER ENCINA ‘ —/Mﬂig{u
Il CONTRALORIA REGIONAL METROPOLITANA DE SANTIAGO ' - coure uto

De mi consideracion:

¢

Por medio del presente, y atendido lo dispuesto en la Resolucion N° 7 de 26 de marzo del 2019, que
fija normas sobre exencién del Tramite de Toma de Razén; y en la Resolucion N° 8 de 27 de marzo de
2019, que determina los montos en unidades tributarias mensuales, a partir de los cuales los actos que
se individualizan quedaran sujetos a Toma de Razén y a controles de reemplazo cuando corresponda;
remito para el respectivo control de legalidad la Resolucién que aprueba convenio de colaboracién y
transferencia de recursos celebrado entre la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas y la Universidad
de Chile, con objeto de prestarse mutua y reciprocamente el apoyo y colaboracién, que sean necesarios
para el oportuno y eficaz cumplimiento del Programa de Becas denominado “Subsidio para la Prueba

de Seleccidn Universitaria”.

Sin otro particular, saluda atentamente a Ud.,

~onal de Auxilio Esco
& - AIME TOHAS) VANDEROS
\GENERAL

XiLIO ESCOLAR Y BECAS

J ‘ A!, ﬁ'-\@#v@ ‘ AL DE A‘hﬂ]l
N = N
SECRETARIG GENERE

Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas
Pagina: 1 de 1




REGISTRO Ne: 1597
Santiago, {{ SEP 2019

OFICIO MAT./REF: Remite resolucién

para tramite que indica.

ANT: No existe.

DE: JAIME TOHA LAVANDEROS
SECRETARIO GENERAL
JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS

A: LARITZA PREISLER ENCINA
Il CONTRALORIA REGIONAL METROPOLITANA DE SANTIAGO

De mi consideracioén:

Por medio del presente, y atendido lo dispuesto en la Resolucién N° 7 de 26 de marzo del 2019, que
fila normas sobre exencion del Tramite de Toma de Razén; y en la Resolucion N° 8 de 27 de marzo de
2019, que determina los montos en unidades tributarias mensuales, a partir de los cuales los actos que
se individualizan quedaran sujetos a Toma de Razén y a controles de reemplazo cuando corresponda;
remito para el respectivo control de legalidad la Resolucién que aprueba convenio de colaboracion y
transferencia de recursos celebrado entre la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas y la Universidad
de Chile, con objeto de prestarse mutua y reciprocamente el apoyo y colaboracion, que sean necesarios
para el oportuno y eficaz cumplimiento del Programa de Becas denominado “Subsidio para la Prueba

de Seleccion Universitaria”.

Sin otro particular, saluda atentamente a Ud.,

Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas
Pagina: 1de 1
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CONVENIO DE COLABORACION Y TRANSFERENCIA DE RECURSOS
JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS

Y

" UNIVERSIDAD DE CHILE

En Santiago de Chile, a 1 de julio del 2019, entre la JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y
BECAS, Corporacion Auténoma de Derecho Publico, RUT. N° 60.908.000-0, representada por su
Secretario General don Jaime Mario Toha Lavanderos, cédula de identidad nimero ... ..... .,
ambos con domicilio en calle Monjitas N° 565, piso 12, comuna y ciudad de Santiago, Regitn
Metropolitana, y la UNIVERSIDAD DE CHILE, Corporacion Auténoma de Derecho Puablico, RUT
N°® 60.910.000-1, representada por su Rector don Ennio Augusto Vivaldi Véjar, cédula de
identidad nimero ', ambos con domicilio en Avenida Libertador Bernardo O'Higgins N°
1058, comuna y ciudad de Santiago, Region Metropolitana, en adelante "JUNAEB" y "la
UNIVERSIDAD" respectivamente, se ha acordado celebrar el presente convenio:

PRIMERO: ANTECEDENTES

1. Que, JUNAEB es una corporacién auténoma de Derecho Publico a quien se le ha
encomendado como parte de su misién institucional, la aplicacién de medidas coordinadas de
asistencia social y econémica a los estudiantes, conducentes a hacer efectiva la igualdad de
oportunidades ante la educacion.

2. Que, la Universidad de Chile, a través de su Departamento de Evaluacion, Medicién vy

Registro Educacional -DEMRE-, dependiente de la Vicerrectoria de Asuntos Académicos de
dicha Universidad, tiene a su cargo la administracion, operacion, funcionamiento, y control del
proceso de postulacion, inscripcion y rendicién de la Prueba de Seleccién Universitaria (PSU),

para todo el pais.
“1 ‘2!'
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3. Que, laLey N° 15(’._\7'20, en su arﬁ‘cu‘lo 5 letra g) faculta a JUNAEB para celebrar convenios de

cooperacion financiera, asistencié?tée'rjiea'y"otros, con organismos nacionales, internacionales
y extranjeros o personas naturales, o juridicas, para dar cumiplimiento a las finalidades de la
Corporacion.

BT v
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4. Que, en atencion a dicha misién institucional, y como parte de los Programas de Becas y

Beneficios entregados por JUNAEB, en particular por el Departamento de Becas del Servicio,
se destina parte del presupuesto institucional para financiar el Programa Subsidio para la
Prueba de Seleccion Universitaria, que tiene por objeto financiar el arancel total de Ia
inscripcion efectiva que habilita a la rendicion de la Prueba de Seleccién Universitaria y esta
dirigido a estudiantes que cursan cuarto medio durante el afio 2019 en establecimientos
educacionales regidos por el D.F.L. (Ed.) N° 2 de 1998 y el Decreto Ley N° 3.166 de 1980.
Ademas, podran acceder a este beneficio, los estudiantes que cursen cuarto medio durante el




2019 en establecimientos privados que asi lo requieran, y que presenten alguna situacion de
vulnerabilidad debidamente acreditada por JUNAEB.

5. Que, en razon de lo antes expuesto, ambas instituciones manifiestan su intencion de suscribir
el presente convenio de colaboracion y transferencia de recursos.

SEGUNDO: OBJETO

Mediante este convenio de colaboracion y transferencia de recursos, JUNAEB y la UNIVERSIDAD
comprometen prestarse mutua y reciprocamente el apoyo y colaboracién que sean necesarios
para el oportuno y eficaz cumplimiento del Programa de Becas denominado "Subsidio para la
Prueba de Selecciéon Universitaria”, en adelante Beca PSU, que es entregada por JUNAEB, y
tiene por objeto financiar el arancel total de la inscripcién que habilita a la rendicion de la Prueba
de Seleccion Universitaria, en adelante PSU. Dicho beneficio, esta dirigido a los estudiantes que al
afio 2019 se encuentren cursando cuarto medio en establecimientos educacionales regidos por el
D.F.L. N° 2 de 1998 y el Decreto Ley N° 3.166 de 1980, ambos del Ministerio de Educacion, y a
aquellos estudiantes que al afio 2019 se encueniren cursando cuarto medio en establecimientos
educacionales particulares pagados, que postulen al beneficio, acreditando al efecto alguna causal
de vulnerabilidad socioecondmica, en los términos establecidos por JUNAEB mediante el Manual
de Asignacién y Administracion de Beneficios, aprobado mediante Resolucion Exenta N° 08 de 08
de enero def 2019, y sus modificaciones. ’

TERCERO: CALENDARIO ANO 2019

El periodo de inscripcion para la rendiciéon de la PSU sera determinado por la UNIVERSIDAD,
quien oficialmente podra habilitar un periodo regular, y posteriores periodos extraordinarios,
durante los cuales se llevara a cabo el proceso de inscripcion para la rendicién de la PSU proceso

de admision 2020.

Con antelacion a la apertura del calendario de inscripcién regular para la rendicion de la PSU, el
cual se publica en la pagina web del DEMRE, la UNIVERSIDAD se compromete a informar a
JUNAEB, con a lo menos veinte dias habiles de antelacién y mediante oficio, los periodos de
apertura y cierre del Proceso de Admisién 2020, al igual que cualquier modificacion que implique
extension del calendario regular o la apertura de periodos extraordinarios para la inscripcion de
estudiantes rezagados, los cuales deben ser informados con a lo menos 5 dias habiles de
antelacion. Esta informacién sdlo tendra por objeto coordinar los procesos internos relacionados
con Jla PSU por parte de JUNAEB y no implicara, de ningiin modo, oficializarla antes de la
publicacién en la pagina oficial del DEMRE.

CUARTO: DEL SUBSIDIO PARA LA PSU

Se deja especial constancia que, para efectos del presente convenio, se entiende por Beca el
beneficio que serd financiado por JUNAEB, consistente en el pago integro del valor total del
arancel exigido para la inscripcién de la PSU, otorgado a aquellos estudiantes que se encuentran
en la situacion descrita en la clausula segunda del presente convenio, en concordancia con las




orientaciones técnicas contenidas en el Manual de Asignaciéon y Administracion de Beneficios. El
valor unico y total del arancel de inscripcion para la rendicion de la PSU 2019, proceso de admision
a las universidades chilenas afio 2020, corresponde a un monto total de $32.700.- (treinta y dos mil
setecientos) pesos chilenos, de acuerdo a lo establecido mediante Decreto Exento N° 0018539, .
que fija arancel de inscripcion al proceso de admision a las universidades chilenas afio 2020.

'QUINTO: PROCEDIMIENTO PARA LA ASIGNACION DE LA BECA PSU.

La asignacion de la Beca PSU estard supeditada a la inscripcion previa para rendir la PSU, a

traves del sistema de inscripcidn dispuesto al efecto por el DEMRE.
El proceso de asignacion de la beca por parte de JUNAEB, se ajustard a los siguientes

procedimientos:

1. Postulacion al beneficio.

JUNAEB ha definido los requisitos para la obtencion de esta beca a partir de lo sefialado en la
clausula segunda del presente convenio, a través del documento denominado "Manual de

Asignacion y Administracion de Beneficios".

Respecto a los estudiantes que al afio 2019 se encuentren cursando cuarto medio en
establecimientos educacionales regidos por el D.F.L. N° 2 de 1998 y el Decreto Ley N° 3.166 de
1980, ambos del Ministerio de Educacion, la postulacion a la Beca PSU se hace al momento de
inscribirse para rendir la PSU, mediante el sistema de inscripcién DEMRE.

Respecto de aquelios estudiantes que al afio 2019 se ‘encuentren cursando cuarto medio en
establecimientos educacionales particulares pagados, podréan postular al beneficio invocando al
efecto alguna causal de vulnerabilidad socioeconémica, de conformidad al procedimiento
establecido mediante el Manual de Asignacién y Administracién de Beneficios afio 2019. Esta
postulacién se llevard a cabo en el establecimiento educacional en que se encuentren
matriculados, el que debera remitir los antecedentes solicitados a la respectiva Direcciéon Regional

de JUNAEB.

Respecto del primer grupo de estudiantes referido, la UNIVERSIDAD, a través del DEMRE, tendra
la responsabilidad de administrar el proceso de postulacién a la Beca PSU desde el momento
mismo en que el estudiante ingrese todos sus datos en el sistema de inscripcién DEMRE, a través
de la pagina web www.psu.demre.cl, hasta que finalice dicho proceso y haga entrega de la base
de datos correspondiente al Departamento de Becas de JUNAEB, para su validacion. Esta base de
datos que entregara DEMRE a JUNAEB, debera contener la informacién completa respecto de los -
estudiantes que postulan al beneficio, asi como la mencién expresa de las fuentes de informacion

utilizadas por DEMRE.
Para efectos de validar dicha informacion, se estara a las orientaciones técnicas contenidas en el

Anexo N° 1 de este convenio.

El sistema de inscripcion DEMRE, concluido el procedimiento de inscripcién a la PSU, que
contempla la postulacién a la Beca PSU que entrega JUNAEB, arrojara un aviso dando cuenta del




hecho de haberse completado satisfactoriamente el proceso de inscripcion a la PSU, generando un
archivo en formato PDF denominado “Constancia de postulacion a la beca JUNAEB®, este
documento dice relacion con haber postulado correctamente a la beca, pero no significa que se
haya asignado el beneficio al estudiante, puesto que, posterior a la inscripcion para rendir la PSU,
JUNAEB efectuars las validaciones correspondientes para determinar la asignacion del beneficio.

2. Seleccién de postulantes beneficiarios.

Respecto de los estudiantes que se encuentren cursando cuarto medio durante el afio 2019,
pertenecientes a establecimientos educacionales regidos por el D.F.L. N°® 2 de 1998, y por el
Decreto Ley N° 3.166 de 1980, durante todo el proceso de inscripcién para rendir la PSU, la
UNIVERSIDAD enviara a JUNAEB, un reporte de aquellos alumnos que, habiéndose inscrito en el
sistema dispuesto por el DEMRE, cumplan los requisitbs exigidos para ser beneficiarios de la
Beca, enviando una base de datos consolidada una vez concluido el periodo de inscripcién para la
PSU. Atendida esta base de datos, el Departamento de Becas de JUNAEB llevara a cabo el
procedimiento de verificacion de requisitos, con objeto de determinar la asignacion del beneficio.
Cabe hacer presente que, este reporte debera contener, entre otras menciones, un campo con el
Rol Unico Nacional (RUN), Pasaporte, Identificador Provisorio Escolar u otro documento de
identificacion del estudiante, segun corresponda, con objeto de tener la mayor certeza posible
respecto de la individualizacién del estudiante que postula al beneficio.

Respecto de los estudiantes que se encuentren cursando cuarto medio durante el afio 2019,
pertenecientes a establecimientos particulares pagados, y que postulen al beneficio en los
establecimientos educacionales, bajo. el entendido de que éstos, a su vez, remitiran los
antecedentes a la Direccién Regional de JUNAEB respectiva, el Departamento de Becas de
JUNAEB, en vista de dichos antecedentes, llevard a cabo el procedimiento de verificacién de
requisitos con objeto de determinar la asignacién del beneficio.

Para ambos grupos de estudiantes, la focalizacién y asignacion de la Beca PSU, se determinara
segln las exigencias establecidas en el citado Manual.de Asignacién y Administracion de

Beneficios afio 2019.

3. Base de Datos de los casos especiales en establecimientos educacionales particulares
pagados.

JUNAEB, previa validacidon del cumplimiento de los requisitos exigidos a los estudiantes
matriculados en colegios particulares pagados que soliciten 1a beca, elaborara una base de datos
con aquellos postulantes que resulten seleccionados. Esta ndémina seré enviada a la
UNIVERSIDAD, especificamente a DEMRE, quien sera responsable de activar la beca respecto de
cada uno de los postulantes incluidos en dicha base de datos por JUNAEB.

Desde el momento que JUNAEB entregue al DEMRE la ndmina de los postulantes que resultaron
beneficiados con la Beca PSU, se entendera completado el proceso de inscripcion por parte del
postulante, considerandosele como oficialmente inscrito en el proceso, y devengandose
consecuentemente en favor de la UNIVERSIDAD, el derecho para hacer exigible el cobro del



arancel pactado por cada beca otorgada por JUNAEB, en los términos establecidos en la clausula
sexta del presente convenio.

4. Impresion de tarjeta de identificacion de los beneficiarios Beca PSU.

El sistema de inscripcion DEMRE, concluido el proceso de inscripcion a la PSU, genera una
“Tarjeta de Identificacion”, que constituye el Gnico documento que certifica que el/la estudiante se
encuentra inscrito/a para rendir la PSU, y con el cual debera presentarse al momento de rendirla.

Los postulantes a la Beca PSU que entrega JUNAEB, correspondientes a estudiantes que cursan
cuarto aflo medio durante el afio 2019, pertenecientes a establecimientos educacionales regidos
por el D.F.L. N° 2'de 1998 y por el Decreto Ley N° 3.166 de 1980, tendrén disponible su tarjeta de
identificacién dentro de las 24 horas siguientes de efectuada su inscripcion en el sistema de
inscripcion DEMRE.

Respecto de los postulantes a la Beca PSU, correspondientes a estudiantes que cursan cuarto afio
medio durante el afio 2019 pertenecientes a colegios particulares pagados, que resulten
beneficiados, tendran disponible su tarjeta de identificacion después de 24 horas contadas desde
la publicacion de los resultados de postulacion a la Beca PSU por parte de JUNAEB, a través de Ia
pagina www.psu.demre.cl

De este modo, los estudiantes becados podran obtener su tarjeta de identificacion para
presentarse a la rendicién de la PSU sin tener que efectuar pago alguno por concepto del valor
asociado a la inscripcion para efectos de rendir dicha prueba.

SEXTO: DE LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS.

JUNAEB transferira a la UNIVERSIDAD el monto correspondiente al total de becas asignadas
multiplicado por el valor del arancel PSU, ascendente a $32.700.- (treinta y dos mil setecientos)
pesos chilenos, teniendo como tope el monto contemplado en la Ley de Presupuestos para el
sector publico, del afio correspondiente, para financiar el Programa Subsidio para la Prueba de
Seleccion Universitaria.

Como regla general, tendran lugar dos transferencias de recursos a realizar por JUNAEB en favor
de la UNIVERSIDAD, con el objeto de financiar el valor total de Ia inscripcion que habilita a la
rendicion de la PSU de aquellos estudiantes beneficiarios de la Beca PSU. Dichas transferencias
se encontraran supeditadas a la total framitacion del acto administrativo aprobatorio
correspondiente, y responderan a los procedimientos de verificacion que se realicen con el fin de
determinar la asignacién del beneficio, en vista de los requisitos de asignacion establecidos. A
continuacion, se describe el procedimiento asociado a cada una de estas transferencias de
recursos, el cual contempla una serie de hitos sujetos a plazo.

Las partes sefialan que, los plazos establecidos en esta clausula se entenderan cumplidos siempre
y cuando la parte obligada envie la base de datos, el antecedente o el documento comprometido,
segin sea el caso, de manera completa, y de conformidad con las orientaciones técnicas
establecidas en el documento con‘tenido en el Anexo N° 01 del presente convenio.
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En el evento de enviarse una base de datos ¢ documentacion incompleta, se entenderan
renovados los plazos a que ha dado origen este envio, cuando la remitente cumpla su obligacion
de conformidad con el estandar técnico establecido.

1. De la primera transferencia de recursos:

Una vez concluido el periodo de inscripcién regular que habilita a la rendicion de la PSU para el
proceso de admision 2020, la UNIVERSIDAD tendra un plazo de hasta 5 dias habiles para enviar a
JUNAEB la base de datos consolidada con los estudiantes inscritos que postularon a la Beca.

JUNAEB, dentro de 10 dias habiles, contados desde la recepcion de la base de datos consolidada
antes referida, remitira a la UNIVERSIDAD una némina con los estudiantes respecto de los cuales
se verifico el cumplimiento de los requisitos de asignacion del beneficio establecidos conforme
Manual de Procedimientos correspondiente, y de aquellos que no cumplen los requisitos de
asignacién del beneficio, de acuerdo con la revisién efectuada por el Departamento de Becas de
JUNAEB. Se hace presente que, en dicha némina se incluye tanto a los estudiantes pertenecientes
a establecimientos educacionales regidos por el D.F.L. N° 2 de 1998 y por el Decreto Ley N° 3.166
de 1980, como a los estudiantes pertenecientes a colegios particulares pagados que hayan
postulado al beneficio.

DEMRE, dentro del plazo maximo de tres dias habiles contados desde la recepcion de la nomina
con los estudiantes respecto de los cuales no se verifico el cumplimiento de los requisitos de
asignacion del beneficio establecidos, procedera a dejar sin efecto la inscripcion de los mismos en
el sistema DEMRE.

JUNAEB procedera a contactar a los estudiantes que no cumplan los requisitos exigidos mediante

correo electronico, haciendo presente que pueden regularizar_ su inscripcién ante el DEMRE, y

remitira oficio dirigido a los respectivos establecimientos educacionales solicitando la entrega del
certificado de alumno regular a la Direccion Regional de JUNAEB correspondiente, a objeto de
reevaluar su solicitud de asignacion del beneficio.

JUNAEB, dentro de 20 dias habiles, contados desde Ia recepcion de la base de datos consolidada
con los estudiantes inscritos que postularon a la Beca referida en el parrafo primero de este
numeral, enviara a la UNIVERSIDAD copia del acto administrativo de asignacioén de la Beca PSU
2019, con la individualizacion de los estudiantes beneficiarios.

DEMRE, dentro de 5 dias habiles desde recibida Ia copia del acto administrativo de asignacion de
la Beca PSU con la individualizacién de los estudiantes beneficiarios, enviara a JUNAEB la factura
correspondiente, en concordancia con lo resuelto mediante acto administrativo de asignacion
previamente sefialado.

Una vez facturados los montos correspondientes a la cantidad de becas otorgadas por JUNAEB, Ia
transferencia de recursos se realizara mediante depésito directo de JUNAEB en Ia cuenta corriente
de Recaudacion de Arancel PSU N° 77670-10 del Banco de Chile, dentro de los 5 dias habiles
5 siguientes a la recepcion por parte de JUNAEB de la factura emitida por la UNIVERSIDAD.




2. De la segunda transferencia de recursos:

La segunda transferencia de recursos corresponde al arancel total que habilita para la rendicion de
la PSU de aquellos estudiantes que, cumpliendo con los requisitos de asignacion sefialados en la
clausula segunda del presente convenio, y en concordancia con lo establecido en Manual de
Asignacion y Administracion de Beneficios del Departamento de Becas de JUNAEB, se inscriban
para la rendicion de la PSU y postulen al beneficio dentro del periodo extraordinario habilitado por
la UNIVERSIDAD para estos efectos, de conformidad a lo dispuesto en la clausula tercera del
presente convenio “Calendario afio 2019".

También corresponde a esta segunda transferencia de recursos, el pago del arancel total de
inscripcion a la PSU de aquellos estudiantes respecto de los cuales no se acredité el cumplimiento
de requisitos de asignacion de la Beca en primera instancia, habiendo postulado tanto durante el
periodo regular como durante el periodo extraordinario que la UNIVERSIDAD habilite, en
concordancia con lo expuesto previamente, y que a raiz de una reevaluacion de requisitos llevada
a cabo por el Departamento de Becas de JUNAEB, se ha determinado la correspondiente

asignacion de la Beca PSU.

Una vez concluido el periodo de inscripcion extraordinario que habilita a la rendicién de la PSU
para el proceso de admision 2020, la UNIVERSIDAD tendra un plazo de hasta 5 dias habiles para
enviar a JUNAEB la base de datos consolidada con los estudiantes inscritos que postularon a la

Beca.

JUNAEB, dentro de 10 dias habiles, contados desde la recepcion de la base de datos consolidada
antes referida, remitira a la UNIVERSIDAD una némina con los estudiantes respecto de los cuales
se verifico el cumplimiento de los requisitos de asignacion del beneficio establecidos, y de aquelios
que no cumplen los requisitos de asignacién del beneficio, de acuerdo con la revisién efectuada

por el Departamento de Becas de JUNAEB.

DEMRE, dentro del plazo maximo de tres dias habiles contados desde la recepcion de la némina
con los estudiantes respecto de los cuales no se verificd el cumplimiento de los requisitos de
asignacion del beneficio establecidos, procedera a dejar sin efecto la inscripcion de los mismos en

el sistema DEMRE.

JUNAEB procedera a contactar a los estudiantes que no cumplan los requisitos exigidos mediante
correo electronico, haciendo presente que pueden regularizar su inscripcion ante el DEMRE, y
remitira oficio dirigido a los respectivos establecimientos educacionales solicitando la entrega del
certificado de alumno regular a la Direccién Regional de JUNAEB correspondiente, a objeto de

reevatuar su solicitud de asignacion del beneficio.

Con todo, JUNAEB tendra plazo hasta el 15 de noviembre del afio en curso para enviar a DEMRE
la némina de aquelios estudiantes que, habiendo postulado tanto durante el perfodo regular como
durante el periodo extraordinario de inscripcion a la PSU, no fueron validados en primera instancia,
RS 894 ¢ y respecto de los cuales, producto de un proceso de reevaluacién llevado a cabo por el
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Departamento de Becas de JUNAEB, se acredité el debido cumplimiento de los requisitos de
asignacién del beneficio y son, por tanto, beneficiarios de la Beca PSU.

Las partes de comun acuerdo podréan modificar los plazos establecidos en el presente convenio.
En el evento de darse cumplimiento a las obligaciones establecidas en este convenio por alguna
de las partes, en un plazo diferente del convenido, y no representar la otra parte su
disconformidad, se entendera acordada una modificacion de este plazo.

En el caso que, a raiz del proceso de reevaluacién de requisitos referido, subsistan estudiantes
respecto de los que no se acreditd el cumplimiento de los requisitos exigidos para la asignacion del
beneficio, JUNAEB informaré también esta situacién al DEMRE y no se transferirdn recursos
respecto de dichos casos por cuanto no resultaron beneficiados con la Beca PSU. Por su parte,
JUNAEB informara a los estudiantes afectados para que realicen el pago de la PSU de manera
particular en dependencias del DEMRE.

Concluido el proceso descrito, JUNAEB transferira los recursos para financiar el valor total de la
inscripcion que habilita a la rendicion de la PSU de los estudiantes respecto de los cuales,
habiéndose inscrito debidamente para rendir la PSU proceso de Admisién 2020, y postulado a la
Beca PSU durante el periodo establecido al efecto, JUNAEB verifigue el cumplimiento de los
requisitos de asignacién sefialados en el presente convenio y de conformidad a lo establecido en el
Manual de Asignacién y Administracion de Beneficios. La transferencia de recursos tendra lugar
previa entrega de la factura correspondiente emitida por la UNIVERSIDAD y certificacion conforme
entregada por el Departamento de Becas de JUNAEB.

Una vez facturados los montos correspondientes a la cantidad de becas otorgadas por JUNAEB, Ia
transferencia de recursos se realizara mediante depésito directo de JUNAEB en la cuenta corriente
de Recaudacion de Arancel PSU N° 77670-10 del Banco de Chile, dentro de los 5 dias habiles
siguientes a la recepcién por parte de JUNAEB de la factura emitida por la UNIVERSIDAD.

En la eventualidad que, el Consejo de Rectores (CRUCH), a través del Sistema Unico de Admisién
(SUA), determine efectuar un proceso extraordinario de inscripcion para rendir la PSU proceso de
Admisidén 2020, adicional a los contemplados en el presente convenio, y JUNAEB cuente con la
disponibilidad presupuestaria para participar en éste, se aplicara un nuevo procedimiento de
postulacion y asignacion de la Beca PSU, y se llevara a cabo en los mismos términos establecidos
para el periodo extraordinario. )

Excepcionalmente, podra efectuarse una tercera transferencia de recursos, previo acuerdo de
ambas partes, en el evento de existir cupos pendientes de pago por parte de JUNAEB, o alguna
otra causa que responda a las necesidades del Programa Subsidio para la Prueba de Seleccién

Universitaria.

Previo a esta tercera transferencia deberén realizarse cada uno de los tramites descritos para la
primera y segunda transferencia. Esta tercera transferencia de recursos no estara sujeta a los
plazos establecidos en las mencionadas transferencias.




Una vez que se le haya asignado la Beca PSU a un postulante por parte de JUNAEB, de
conformidad al procedimiento establecido para estos efectos, JUNAEB debera pagar a la
UNIVERSIDAD el correspondiente valor total de inscripcion que habilita para la rendicién de Ia
PSU, sin que proceda devolucién alguna en caso de -ausencia del estudiante beneficiario al
momento de la aplicacién de la PSU. Lo anterior, de acuerdo a las normas del Proceso de
Admision, publicadas el 30 de mayo del 2019, disponibles en la pagina web del Sistema de
Admision del CRUCH (http://sistemadeadmision.consejoderectores.cll) y en la pagina web del
Departamento de Evaluacién, Medicion y  Registro Educacional  -DEMRE-

(http://www.psu.demre.cl).”

SEPTIMO: NOMINA OFICIAL DE INSCRITOS

En virtud de este convenio, la UNIVERSIDAD se compromete formalmente a que, una vez cerrado
el proceso de inscripcion respectivo, enviard a JUNAEB dentro de los 5 dias héabiles siguientes una
nomina oficial de los estudiantes inscritos para rendir la PSU que, siendo beneficiarios de dicha
Beca, hayan efectuado en forma particular y directa el pago del arancel de su inscripcion a la

UNIVERSIDAD.

Asimismo, la UNIVERSIDAD se compromete formalmente a que el DEMRE, una vez que JUNAEB
‘haya transferido a la UNIVERSIDAD la totalidad de los recursos destinados a financiar los valores
totales de la inscripcion para rendir la PSU correspondiente a los postulantes beneficiados por la
beca, establezca un procedimiento para que, en los casos en que el postulante hubiese pagado
directamente y haya resultado beneficiado por la beca, se efectie la devolucién del dinero pagado
en forma duplicada. '

A este respecto, DEMRE tendra plazo hasta el 15 de diciembre de 2019 para informar a JUNAEB

los casos detectados y el estado de gestién de esta devolucion.
Posteriormente, y hasta antes del 31 de marzo del 2020, DEMRE debera enviar a JUNAEB un

informe final que dé cuenta de las gestiones de devolucion realizadas, remitiendo la
documentacién que acredite la devolucion de los fondos a estos estudiantes.

OCTAVO: DEBERES DE INFORMACION POSTERIORES A LA RENDICION DE LA PSU.

Con posterioridad al proceso de rendicion de la PSU, proceso de Admision 2020, la
UNIVERSIDAD, a través del DEMRE, se compromete a informar a JUNAEB los aspectos

relevantes del proceso, en los siguientes plazos:

1. El nimero tfotal de estudiantes que rindieron la PSU, dentro de los 10 dias habiles
posteriores a la fecha de publicacién oficial de resultados.

2. Los puntajes obtenidos por los estudiantes beneficiarios de la Beca PSU dentro de los 10
dias habiles posteriores a la fecha de publicacion oficial de resultados.

3. Los resultados de postulacion y matricula en las Universidades pertenecientes al Consejo
de Rectores y Universidades Privadas adscritas al Proceso de Admisién, de los
estudiantes beneficiarios de la ~Beca PSU, que entrega JUNAEB, entre el primero y el

quince de abril del afio 2020.




NOVENO: DE LA SEGURIDAD DE LA INFORMACION

Las partes dejan constancia que el tratamiento de la informacién materia del presente convenio se
sujetara a lo dispuesto en la Ley N° 19.628 sobre Proteccién de la Vida Privada, obligandose a

adoptar todas las medidas tendientes a su cumplimiento, en especial:

a) Limitar la divulgacién de dicha informacion sélo a aquellos funcionarios que estrictamente

tengan la necesidad de conocerla.
b) Utilizarla sélo en el cumplimiento de sus funciones, y para los fines previstos en el presente

convenijo. ]
d) Adoptar las medidas de seguridad necesarias para evitar el uso indebido de la informacion

o0 el acceso a ella por parte de terceros no autorizados.
DECIMO: UNIDADES COORDINADORAS

Para todos los efectos del presente convenio, especialmente en cuanto a las actividades de
coordinacion, segulmlento y contrQI c[el mismo, JUNAEB deSIgna a la Jefatura del Departamento
de Becas, como coordmador de est,e y como contraparte técnica del equipo JUNAEB, o a quien

esta designe. .
Por su parte, la UNlVERSlDAD desngna al Departamento de Evaluac:én Medlclon y Registro

Educacional (DEMRE) para dicha labor, o a quien este designe.

DECIMO PRIMERO: MODIFICACIONES

JUNAEB vy la UNIVERSIDAD de comun acuerdo, podran modificar, adicionar, y suprimir todas
aquellas estipulaciones que estimen necesarias y pertinentes, tendientes a clarificar, precisar y

complementar la informacion y materias contenidas en el presente convenio, modificaciones que
estan sujetas al mismo tramite administrativo que el presente instrumento.

DECIMO SEGUNDO: DE LA VIGENCIA

El presente Convenio regira para el proceso de inscripcién y rendicién de la PSU correspondiente
al afo calendario 2019 (ingreso primer afio académico 2020) y se extendera hasta el 30 de abril de

2020.
DECIMO TERCERO: DEL DOMICILIO

Para todos los efectos del presente convenio, ambas partes fijan sus respectivos domicilios en la
ciudad de Santiago y se someten a la jurisdiccion de sus Tribunales de Justicia.

DECIMO CUARTO: DE LAS PERSONERIAS

La personeria de don Ennio Vivaldi Véjar, para comparecer en representacion de la Universidad
de Chile, consta en Decreto Supremo N° 199 de 15 de junio de 2018, del Ministerio de Educacion,
en relacién con el DFL N°3 de 2006 del Ministerio de Educacion, que fija el texto refundido de los
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Estatutos de la Universidad de Chile.

La personeria de don Jaime Toha Lavanderos, para comparecer en representacion de Ia Junta
Nacional de Auxilio Escolar y Becas, consta en Decreto Supremo N° 5, de 12 de enero de 2018,
del Ministerio de Educacion, que nombra a don Jaime Toha Lavanderos Secretario General de

JUNAEB.

DECIMO QUINTO: EJEMPLARES

El presente convenio se extiende en cinco ejemplares del mismo tenor y fecha, quedando tres en
poder de JUNAEB y dos en poder de la UNIVERSIDAD.
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ANEXO N°1
ADMISIBILIDAD DE LAS BASES DE DATOS

Este documento tiene por objeto contribuir al correcto envio y revisién de bases de datos, que
JUNAEB y DEMRE llevan a cabo en el marco de la ejecucién del Programa Beca PSU. Estas bases de
datos son: 1. Inscritos PSU, 2. Puntajes PSU, y 3. Seleccidn.

En el acdpite |, se sefialan los campos requeridos para la entrega de informacién mediante dichas
bases de datos. Estos campos, en su conjunto, constituyen la individualizacién completa del
estudiante que postula a la Beca.

En el acdpite 1], se sefialan los campos obligatorios de estas bases de datos. Es decir, de verificarse
la omisién de alguno de ellos en la estructura de las bases enviadas, se considerard
incumplimiento por parte de la remitente y ocasiona el rechazo de la base de datos respectiva.

Para los casos inadmisibles o rechazados de acuerdo a lo establecido en el acdpite Il de este anexo,
podré rezagarse el pago del monto de la beca, hasta la siguiente transferencia de recursos
acordada en el convenio, con el fin de aclarar, rectificar o completar el caso particular, lo anterior
no afectara la transferencia de recursos de los casos validados. La revisién realizada en virtud del
acapite Il, es sin perjuicio de la validacién que JUNAEB haga de los postulantes a la Beca en razén
de lo pactado en el convenio.

IR Campos requeridos para la entrega de Ia informacién. -

TIPO_DOCUMENTO TIPO_DOCUMENTO TIPO_IDENTIFICACION
NUMERO_DOCUMENTO NUMERO_DOCUMENTGO { NUMERO_DOCUMENTO
DV DV DV

PATERNO ANYO_PROCESO PATERNO

MATERNO PATERNO MATERNO

NOMBRES MATERNO NOMBRES

SEXO NOMBRES LOCAL_EDUCACIONAL
FECHA_NACIMIENTO FECHA_NACIMIENTO UNIDAD_EDUCATIVA
ESTADO_CIVIL RBD NOMBRE_UNIDAD_EDUC
PAIS_NACIONALIDAD NOMBRE_UNIDAD_EDUC | RAMA_EDUCACIONAL
ANHO_LLEGA_CHILE RAMA_EDUCACIONAL GRUPO_DEPENDENCIA

! Corresponde al- “Hito”. Los campos se presentan de la misma forma en que han sido codificados
previamente, y en la Unica forma que permite su reconocimiento mediante el Software habilitado para estos
efectos.




TIENES_HNOS

JORNADA

CODIGO_REGION_EGRESO

CUANTOS_HIIOS

CODIGO_COMUNA

NOMBRE_COMUNA_EGRESO

VIVE_CON_HIJOS

NOMBRE_COMUNA

RBD

EMBARAZO_ADOLESCENTE

DEPENDENCIA

ANYO_EGRESO

PERTENECE_ETNIA

REGION_EGRESO

FECHA_NACIMIENTO

CODIGO_ETNIA ANYO_EGRESO PROMEDIO_NOTAS
OCUPACION NOTAS NEM '
TIENE_TRABAJO_REMUNERADO NEM RKG
HORARIO_TRABAIO RKG LENG
HORAS_DEDICA_TRABAJO LENG MATE
TIENE_DISCAPACIDAD MATE HCSO
REGION HCSO CIEN
PROVINCIA CIEN PROMLM
COMUNA PROMEDIO_LM PERCENTIL_LM
ZONA SITUACION_POSTULANTE
FONO_FIIO PREFERENCIA
CELULAR CODIGO_CARRERA
EMAIL NOMBRE_CARRERA
ECONOMICAMENTE_ES UNIVERSIDAD
PERSONAS_GRUPO_FAMILIAR SEDE
CON_QUIEN_VIVE PTIE_PONDERADO
LUGAR

PERSONAS_TRABAJO_REMUNERADO

PERSONAS_ESTUDIAN_SUPERIOR

JEFE_DE_FAMILIA

OTRO_JEFE_FAMILIA

ACTIVIDAD_JEFE_FAMILIA

INGRESO_FAMILIAR

EDUCACION_MADRE

COMPLETO_EDUCACION_MADRE

EDUCACION_PADRE

COMPLETO_EDUCACION_PADRE

ESTUDIA_EN_INSTITUCION_SUPER

TIPO_INSTITUCION_EDUC_SUPER

INSTITUCION_SUPERIOR

CARRERA_I NSTITUCIO N_SUPERIOR

TITULACION_CARRERA

LOCAL




UED

RBD

COD_ENS

ANHO_EGRESO
UED_NOMBRE
DEPENDENCIA
REGION_UED
PROVINCIA_UED
COMUNA_UED
NOMBRE_COMUNA_UED
RAMA
DISCAPACIDAD_VISUAL
DISCAPACIDAD_AUDITIVA
DISCAPACIDAD_FISICA

"| DISCAPACIDAD_PSIQUICA
DISCAPACIDAD_INTELECTUAL
YA_INFORMADO
INS_FECHA_CREACION
RAMA_DESCRIPCION

1. Revision de admisibilidad.
Para determinar la admisibilidad de los datos, se debe revisar lo siguiente:

1. Campo DV vélido®: Aquellos documentos de identificacién en gue no corresponda, debera
aclararse si pertenece a Identificadores Provisorios Educativos (IPE). )

2. Ausencia de apellidos paternos: Si no cuenta con apellido paterno, serd rechazado.

3. Ausencia de apellidos maternos: Si no cuenta con apellido materno, sera revisada la
consistencia de lo informado usando la base de datos SIGE y la informacién proporcionada
por el Servicio de Registro C|V|l e Identlﬂcauon :

4. Ausencia de nombre Si no cuenta con al menos un nombre, sera rechazado.

5. Generacién de: Ilave a nivel de hombres, apelhdos, fecha nacimiento, sexo y estado civil:
Para detectar duphcados que seran rechazados. -

6. Revisién de campos obligatorios: en el evento que no dlsponga de toda la informacion
considerada dentro de alguno de los campos obligatorios® o esta sea inconsistente, sera

rechazado el caso.

% Correspondiente al digito verificador.
* Ver Cuadro: Detalle de campos obligatorios.




Si la informacién de los campos NEM, RKG, LENG, MATE, HCSO, CIEN y PROMEDIO_LM de
la Base Puntajes PSU no cuenta con datos, se debe dejar en blanco o valor cero.

Si la informacién de los campos PREFERENCIA, SITUACION_POSTULANTE,
CODIGO_CARRERA, NOMBRE_CARRERA, UNIVERSIDAD, SEDE, PTJE_PONDERADO, LUGAR
de la Base Seleccidn no cuenta con datos, se debe dejar en blanco o valor cero.

SELECCION

2. PUNTAJES PSL

TIPO_DOCUMENTO TIPO_DOCUMENTO TIPO_DOCUMENTO
NUMERO_DOCUMENTO NUMERC_DOCUMENTO NUMERO_DOCUMENTO
bV DV DV
PATERNO PATERNO PATERNO
NOMBRES NOMBRES NOMBRES
FECHA_NACIMIENTO FECHA_NACIMIENTO ANYO_EGRESO
REGION ANYO_EGRESO FECHA_NACIMIENTO
PROVINCIA NOTAS NEM
COMUNA NEM RKG
ANHO_EGRESO RKG LENG
INS_FECHA_CREACION LENG MATE
MATE HCSO
HCSO CIEN
CIEN PROMLM
PROMEDIO_LM PREFERENCIA

SITUACION_POSTULANTE
CODIGO_CARRERA
NOMBRE_CARRERA
UNIVERSIDAD

SEDE

PTJE_PONDERADO
LUGAR

Rector
Universidad de Chile
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NOMBRA A DON ENNIO AUGUSTO VIVALDI VEJAR COMO RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE CHILE
Nam. 199.- Santiago, 15 de junio de 2018.

Visto:

Lo dispuesto en los articulos 32 N° 10 y 35 de la Constitucidn golitica de
la Repablica; en la ley N° 19.305; en el decreto con fuerza de ley N° 3, de 2006,
que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado del DFL N° 153, de 1981, que
establece los Estatutos de la Universidad de Chile, ambos del Ministerio de
Educacién; en el decreto supremo N° 266, de 2014, del Ministerio de Educacidn; en
el oficio ordinario N° 06/2054, de 14 de junio de 2018, del Jefe de la Divisidén de
Educacién Superior del Ministerio de Educacidn; en los oficios N°s. 1435 y 1645,
de 17 y 29 de mayo de 2018, respectivamente, de la Prorrectoria de la Universidad de
Chile; en las Actas de fechas 10 y 17 de mayo de 2018 de la misma Universidad; en el
decreto exento N° 7.585, de 13 de marzo de 2018, de Rectoria de la Universidad de
Chile, y en las resoluclones N°s. 1.600, de 2008 y 10, de 2017, ambas de la
Contraloria General de la Repiblica.

Decreto:

Articulo 1°: Némb—--- - ---+ar del 18 de junio de 2018, a don Ennio Augusto
Vivaldi véjar, RUN N° como Rector de la Universidad de Chile, grado

1°, por un periodo legal de cuatro (4) afios.

Articulo 2°: El Rector sefialado en el articulo anterior, asumiréd sus
funciones a contar de la fecha de su nombramiento, por razones de buen servicio, sin
esperar la total tramitacidn del presente decreto.

Articulo 3°: El Rector de la Universidad de Chile, don Ennio Augusto Vivaldi
Véjar, mientras desempefie dicho cargo, mantendrd la propiedad del cargo de
Académico, jornada completa que sirve en esa Casa de Estudios Superiores, de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 87, letra e), del decreto con fuerza de ley N° 29,
de 2004, del Ministerio de Hacienda, que fijd el texto refundido, coordinado y
sistematizado de la ley N° 18.834, sobre Estatuto Administrativo.

_Andtese, témese razén y publiquese.- SEBASTIAN PINERA ECHENTQUE,
Presidente de la Reptiblica.- Gerardo Varela Alfonso, Ministro de Educacidn.
Lo que transcribc a usted para su conocimiento.- Saluda atentamente a usted,

Raul Figueroa Salas, Subsecretario de Educacién.

CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
Departamento de Previsidén Social y Personal
Area de Previsidn Social y Personal

Cursa con alcance decreto N° 199, de 2018, del Ministerio de Educacién

N°® 21.020.- Santiago, 22 de agosto de 2018.

Esta antraloria General ha tomado razén del documento del rubro, mediante el
cual se designa a don Ennio Augusto Vivaldi Véjar como Rector de la Universidad de

Biblioteca del Congreso Nacional de Chile - www.leychile.cl - documento generado el 12-Sep-2019




H

Biblioteca del Congreso Nacional de Chile <L Lenislacitn chilena

Chile, en el entendido que el nombramiento de la especie rige a contar del 17 de
junio de 2018, toda vez que su anterior desempeilo, en el mismo cargo, se extendid
hasta el dia 16 del mismo mes y afio, segun los registros de esta Entidad
Fiscalizadora y en concordancia con lo manifestado por la Prorrectora (S)

Presidenta de la Junta Electoral Central de la sefialada casa de estudios superiores,

en su oficio N° 1.645, de 2018.
Con el alcance que antecede, se ha dado curso al instrumento del epigrafe.
saluda atentamente a Ud., Jorge Bermudez Soto, Contralor General de la
Repiblica.
A la sefiora

Ministra de Educacidn
Presente.
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DESIGNA A DON JAIME MARIO TOHA LAVANDEROS, EN EL CARGO DE SECRETARIO GENERAL DE LA
JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS (JUNAEB)

Nim. 5.- Santiago, 12 de enero de 2018.

Visto:

Lo dispuesto en el articulo 32, N° 10, de la Constitucién Politica de la
Reptiblica de Chile; en la Ley N° 15.720, que Crea una Corporacién Autdénoma con
Personalidad Juridica y Derecho Publico y domicilio en Santiago, denominada Junta
Nacional de Auxilio Escolar y Becas; en el articulo quincuagésimo noveno de la ley
N° 19.882, que regula nueva politica de personal a los funcionarios publicos que
indica; en el DFL N° 1-19.653, de 2000, del Ministerio Secretaria General de la
Presidencia, que Fija el Texto Refundido, Coordinado y Sistematizadc de la_ Ley N°
18.575, Orgédnica Constitucional de Bases Generales de la Administracién del Estado;
en el DFL N° 29, de 2004, del Ministerio de Hacienda, que Fija el Texto Refundido,
Coordinado v Sistematizado de la Ley N° 18.834, sobre Estatuto Administrativo; en el
decreto supremo N° 292, de 2016, de Educacidn, que Designa a don Cristdbal Acevedo
Ferrer, en el cargo de Secretario General de la Junta Nacional de Auxilio Escolar y
Becas; en el decreto N° 539, de 2011, que Establece Porcentaje de Alta Direccién
Piblica para el cargo de Secretario General de la Junta Nacional de Auxilio Escolar
y Becas, que Corresponde al Primer Nivel Jerdrquico; en el decreto N° 87, de 2017,
de Educacién, que Acepta Renuncia Voluntaria, presentada por don Cristdbal Acevedo
Ferrer, al cargo de Secretario General de la Junta Nacional de Auxilio Escolar y
Becas; en las resoluciones exentas Nos 568 y 631, de 2017, ambas del Servicio Civil;
en el Of. Ord. N° 239, de 2017, de Educacién; certificado emitido por el Consejo de
Alta Direccidn Publica, del Servicio Civil, de 25 de septiembre de 2017; en el Of.
Oord. N° 112, de 2018, del Servicio Civil; en el Of. Res. N° 49, de 2017, del
Servicio Civil; en el Of. Gab. Pres. N° 1.991, de 2017, de Presidencia; y, en la
resolucién N° 1.600, de 2008, de la Contraloria General de la Republica.

Considerando:

Que, la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas, es una Corporacién de
Derecho Publico, auténoma, cuyo fin primordial es la asistencia social y econdmica
a los escolares, de modo de hacer efectiva la igualdad de oportunidades, ante la
educacién.

Que, por decreto supremo N° 292, de 2016, de este origen, se designa a don
Cristdbal Acevedo Ferrer, en el cargo de Secretario General de la Junta Nacilonal de
?ux%lig Escolar y Becas (Junaeb), de conformidad a lo autorizado por la ley vigente a

a fecha.

Que, mediante el decreto N° 87, de 2017, de Educacién, se aceptd la renuncia
voluntaria al cargo antes descrito, presentada por el alto directivo publico
previamente mencionado, a contar del 19 de abril de 2017.

Que, por disposicién del articulo guincuagésimo noveno de la ley N° 19.882,
si hubiere cargos de alta direccién publica vacantes, sbélo se aplicaran las
normas de la subrogacidén establecidas en la ley N° 18.834, sobre Estatuto
Administrativo, cuyo texto refundido, coordinado y sistematizado fue fijado por el
decreto con fuerza de ley N° 29, de 2004, del Ministerio de Hacienda, sin que sea
aplicable el mecanismo de la suplencia.

Que, por lo anteriormente expuesto, ejercid en el cargo de Secretario General
de la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas (S), don Jaime Mario Toha
Lavanderos.

Que, por Of. Ord. N° 239, de 2017, de esta Cartera de Estado, se comunicd al
Servicio Civil de la vacancia del cargo y se solicitd dar inicio al proceso de
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seleccidén de quien lo ocupard de manera titular.
Que, el Consejo de Alta Direccidn Piblica, por acuerdo N° 4.938, efectuado en

la Sesién Ordinaria N° 1.090, 6 de junio de 2017, aprobd el perfil de seleccidn
del cargo de Secretario General del Servicio indicado

Que, mediante las resoluciones exentas Nos 568 y 631, ambas de 2017, del
Servicio Civil, se convocd y amplié el proceso de convocatoria, respectivamente,
para proveer el cargo indicado en el pdrrafo anterior.

De esta manera, realizado el proceso de concurso, por medio del Of. Res. N°
de 5 de septiembre de 2017, el Consejo de Alta Direccidn Piblica remitid a la Sra.
Presidenta de la Republlca, la nbémina que contenia los candidatos seleccionados
undnimemente por dicho érgano colegiado, en orden a que S.E. procediera a la
1nd10301on de la persona elegida para ejercer el cargo de Secretario General de la
Junae
Que, con fecha 29 de diciembre de 2017, la Sra. Presidenta de la Republica,
selecciondé a don Jaime Mario Tohé Lavanderos para ejercer el referido cargo, lo que
se puso debidamente en conocimiento de los interesados.

Que, por su parte, el decreto N° 539, de 2011, del Ministerio de Hacienda,
establece el porcentaje de asignacidén de Alta Direccisén Puiblica, para el cargo de
Secretggio General de la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas (Junaeb) y lo fija
en un %.

Que, habiéndose dado pleno cumplimiento a las exigencias legalmente
establecidas al efecto, resulta imperioso proceder al nombramiento de la persona que
ejercerd en calidad de titular el cargo en comento.

49,

Decreto:

I. Designase, de conformidad a lo dispuesto en el articulo qulncuage31mo
séptimo de la ley N° 19.882, a contar del 1 de enero de 2018, a don Jaime Mario
Tohd Lavanderos, RUT N° 8. 351 791-3, ingeniero agrdénomo, en el cargo de Secretario
General de la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas (Junaeb), Directivo Grado 4°
EUS, con residencia en Santiago.

II. La anterior designacién, serd por un periodo de tres afios, de conformidad
a lo establecido en el inciso segundo, del articulo quincuagésimo séptimo, de la
ley N° 19.882.

III. Por razones lmpostergables de buen servicio, la persona antes
1nd1v1duallzada, deberd asumir sus funciones en la fecha sefialada, sin esperar la
total tramitacidn del presente decreto.

IV. Tendrd derecho a percibir un 89% de asignacidén de Alta Direccidn
Piblica, de conformidad al decreto N° 539, de 2011, del Ministerio de Hacienda.

V. El gasto que demande el presente, decreto, se 1mputara a la Partida 09,
Capitulo 09, Programa 01, Subtitulo 21, Item 01, Asignacién 001 de Gastos de
Sueldos y Sobresueldos del Personal de Planta de la Junta Nacional de Auxilio Escolar

vy Becas (Junaeb).

Andtese, tdémese razdn, comuniquese y publiquese.- MICHELLE BACHELET JERIA,
Presidenta de la Reptblica.- Adriana Delpiano Puelma, Ministra de Educacidn.
Lo que transcribo a Ud. para su conocimiento.- Valentina Karina Quiroga

Canahuate, Subsecretaria de Educacién.
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REGISTRO N° M-119

SANTIAGO, 10 de septiembre de 2019

MAT.: Certificado de Disponibilidad
Presupuestaria

CERTIFICADO

. ANT: Corréo Depto. de Becas
Departamento de Administracién y 10.09.2019
Finanzas
Direccién Nacional

El Depto. Administracion y Finanzas, certifica que a la fecha JUNAEB cuenta con presupuesto para:

AT

Unidad Demandante

Departamento de Becas

Imputacién Presupuestaria en Ley de 09.09.03.24.01.251
Presupuesto 2019, N°21.125

Denominacién Subsidio para la Prueba de Seleccién Universitaria
Presupuesto disponible $6.115.423.000.-
Servicio o Bien Becas PSU 2019

Sin otro particular, saluda atentamente.

N el AN
ENCARGADA UNIDAD\DE ONTABILIDAD Y FINANZAS

JUNAEB DIRNAC

Junta Nacicnal de Auxilio Escolar y Becas
Pégina: 1 de 1






