GOBIERNQ DE CHILE
JUNTA NACIONAL DE AUXILIO
ESCOLAR Y BECAS

APRUEBA MODIFICACION DE CONVENIO
SUSCRITO CON LA ENTIDAD EJECUTORA
ILUSTRE  MUNICIPALIDAD DE TIERRA
AMARILLA, EN EL MARCO DEL PROGRAMA
RESIDENCIA FAMILIAR ESTUDIANTIL ANO
2019.

RESOLUCION EXENTA N° 76

Copiapé, fecha 05 de abril 2019

VISTOS:

Lo dispuesto en el decreto con fuerza de ley N° 1-
19.693, de 2001, del Ministerio Secretaria General de [a Presidencia, que fij6 et texto refundido,
coordinado y sistematizado de la ley N°® 18.575, Orgéanica Constitucional de Bases Generales de
la Administracién del Estado; lo dispuesto en la ley N° 19.880, que establece las Bases de los
Procedimientos Administrativos que Rigen los Actos de los Organos de la Administracién del
Estado, en la ley N° 15.720 de 1964, que crea la Junta Nacional de Auxilioc Escolar y Becas; lo
dispuesto en el Decreto Supremo N° 5.311, de 1968, del Ministerio de Educacion, que fija el
reglamento general de la Junta Nacional de Auxilic Escolar y Becas; lo dispuesto en el Decreto
Ley N° 180, de 1973, que declara en receso el Consejo de Junta Nacional de Auxilio Escolar y
Becas, cuyas facultades otorga a su Secretario General; lo dispuesto en la ley N° 21.125 de
presupuestos para el sector publico, correspondiente al afic 2019; en la Resoiucién Exenta N°
2607 del 10 de diciembre del 2018, de Junaeb, que aprueba manual de procedimientos de
gestién y administracion de los Programas de Residencias para el afio 2019; en la Resolucion
TRA N° 173/442/2018 de fecha 25 de julio de 2018 de JUNAEB, que nombra a dofia Claudia
Alvayai Rojas como Directora (S) de la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas Region de
Atacama, en la Resolucion Exenta N° 47 del 07 de marzo 2019 de Junaeb Atacama y en la
Resolucion N* 1.600 de 2008, de la Contraloria General de la Republica que fija normas sobre
exencion del tramite de Toma de Razén.

CONSIDERANDO:

1. Que, la Junta Nacional de Auxilio Escolar y
Becas, corporacion autonoma de Derecho Publico, en cumplimiento de sus objetivos
institucionales establecidos en su ley organica N° 15.720, desarrolla diversos programas de
asistencia social y economica para los escolares del pais, entre los cuales se encuentra el
Programa de Becas y Asistencialidad Estudiantil, en cuyo contexto se encuentra comprendido el

Programa de Residencia Familiar Estudiantil.



2. Que, con el objeto de describir los
procedimientos necesarios para la correcta administracion del programa sefialado, JUNAEB
aprobé, mediante la resoiucion exenta N ° 2607 , de 2018 de JUNAEB que aprueba manual de
procedimientos de gestion y administracion de [os programas de residencias proceso 2018-2019

3. Que, esta Direccion Regional suscribio con fecha
02 de enero del afio 2019 un convenio con la entidad ejecutora Ilustre Municipalidad de Tierra
Amarilla el cual fue aprobado mediante Resolucion Exenta N° 47 de fecha 07 de marzo 2019,
que establece obligaciones reciprocas entre las partes para el desarrollo del Programa
Residencia Familiar Estudiantil en la region de Atacama

4. Que, de conformidad a lo estipulado en el parrafo
final de ia clausula cuarta del convenio antes referido, en el evento gue exista un aumento en la
cobertura maxima referencial antes estipulada, las partes procederan a suscribir una
moedificacion de convenio que debera ser aprobado mediante resolucion exenta.

5.- Que, a esta Direccion Regional ha recepcionado
2 formularios de postulacion y renovacion rezagados en el sistema informatico, y de conformidad
a lo dispuesto en el manual de procedimientos aprobado mediante resolucién exenta N° 2607
del 10 de diciembre del 2018, la Unidad de Becas de esta Direccién Regional procedio analizar
aquellos, para efectos de verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos en el referido
manual para la obtencién y renovacion del beneficio.

6.- Que, en virtud del analisis antes sefalado, la
Unidad de Becas de esta Direccion Regional concluyd que 2 estudiantes cumplen con los
requisitos exigidos, procediendo en consecuencia a la asignacion el beneficio mediante
Resolucion Exenta N° 51y 70, de fecha 12 de marzo y 04 de abril 2019

7.- Que, atendido lo antes expuesto resulta
necesario proceder efectuar una modificar el convenio individualizado en el considerando
tercero, para efectos de aumentar la cobertura referencial estipulada en el mismo, segin se
detalla a continuacion:

Cobertura referencial
Estipulado — - TOTAL
Basica-media Superior

Convenio 11 2 13

Maodificacién convenio 9 1 1




8. Que, el presente acto administrativo tiene por
aprobar modificacién del convenio suscrita entre esta Direccion Regional y a entidad ejecutora
llustre Municipalidad de Tierra Amarilla con fecha 05 de abril 2019,

RESUELVQ:

ARTICULO PRIMERO: APRUEBESE modificacion
de convenio suscrita, con fecha 05 de abril 2019, entre esta la Direccién Regional y la entidad
ejecutora llustre Municipalidad de Tierra Amarilla, cuyo texto se inserta a continuacion:

MODIFICACION DE CONVENIO
ENTRE
DIRECCION REGIONAL DE JUNAEB
Y
ENTIDAD EJECUTORA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE TIERRA AMARILLA

En Copiapo, a 01 de abril delf afio 2019, entre ia JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR
Y BECAS, Corporacion Auténoma de Derecho Publico, Rut 60.908.000-0, domiciliada en Ia
ciudad Copiapd, calle Juan Anfonio Rios 371 comuna de Copiapd, representada legalmente por
su Director Regional dofia Claudia Alvayai Rojas, en adelante “JUNAEB”; por una parte; llustre
Municipalidad de Tierra Amarilla RUT 60.303.400-7 representada su alcalde don Mario Morales
Carrasco , domiciliado en Miguel Lemeur 544 de la comuna de Tierra Amarilla , en adelante la
“entidad ejecutora”, se ha convenido lo siguiente:

PRIMERO: Los comparecientes antes individualizados en la representacién en que concurren
senalan que mediante convenio suscrito con fecha 2 de enero del afio 2019, convinieron en
desarrollar el Programa de Residencia Familiar para estudiantes de la region de Atacama, el cual
fue aprobado por Resolucion Exenta N° 47 con fecha 07 de marzo 2019.

SEGUNDO: Por este mismo acto e instrumento, y en virtud de lo estabiecido en el inciso segundo
de la clausula cuarta del convenio individualizado en la clausula primera precedente, los
comparecientes en la representacion que invisten, vienen en modificar la cantidad referencial de
los estudiantes a atender, en el sentido de aumentar la cantidad referencial de estudiantes segun
se detalla en la siguiente tabla:



Cobertura Referencial TOTAL
Estipulado
Basica-media Superior
Convenio vigente 11 2 13
Modificacién convenio 9 1 12

TERCERO: Las partes expresan que en todo o no madificado por el presente instrumento se
mantiene vigente y rigen en todas sus partes el convenio individualizado en la clausula prirera.

CUARTO: El presente instrumento entrara en vigencia una vez se encuentre totalmente
tramitado el acto administrativo aprobatorio. No obstante lo anterior y por razones de buen
servicio, las prestaciones que se deriven de la ejecucion de la presente modificacion de convenio
podran iniciarse con anterioridad a la fecha del acto administrativo que tenga por aprobado y a
partir de fecha de suscripcion del mismo.

QUINTO: En sefial de aceptacion, el presente instrumento se firma en tres ejemplares de igual
texto y fecha, quedando dos en poder de Junaeb y uno en poder de la Entidad Ejecutora.

Para constancia, firman dofia Claudia Alvayai Rojas, en representacion de la Direccion Regional
de JUNAEB de la regién Atacama y don Mario Morales Carrasco en representacion de la entidad
ejecutora llustre Municipalidad de Tierra Amarilla.

ARTICULO SEGUNDO: IMPUTESE el gasto que irrogue
la modificacion de convenio que por este acto se aprueba, de la siguiente manera.

DIRECTOR REGIONAL DE/ATACAMA

JUNTA NACJONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS

ANOTESE Y COMUNIQUESE.
Distribucién:

- Unidad de Becas
- Unidad de Finanzas
Depto. de Becas
- Entidad Ejecutora llustre municipalidad de Copiapé
. Oficina de Partes



