APRUEBA MODIFICACION DE CONVENIO DE
COLABORACION DEL PROGRAMA DE SALUD
ORAL, SUSCRITO ENTRE LA JUNTA NACIONAL
DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS, JUNAEB,
REGION DE COQUIMBO Y LA CORPORACION
MUNICIPAL GABRIEL GONZALEZ VIDELA

RESOLUCION EXENTA N° 0079

LA SERENA, (8 MAR 2019
VISTOS:

Lo dispuesto en la Ley N° 19.880 que Establece
Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los Actos de los Organos de
Administracién del Estado; en Ley N° 18.575 Organica Constitucional de Bases
Generales de la Administracion del Estado; en La Ley N°® 15.720 de 1964, que crea la
Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas; en el Decreto Supremo N° 5.311 de 1968 del
Ministerio de Educacién, que fija Reglamento General de la Junta Nacional de Auxilio
Escolar y Becas; en el Decreto Ley N° 180 de 1973 que declara en receso el Consejo
de JUNAEB cuyas facultades otorga a su Secretario General; en el Decreto Supremo
N° 209 del 2012 y su modificacién el Decreto Supremo N° 220 del 2017, ambos del
Ministerio de Educacion; en la Ley N° 21.125 de Presupuesto para el Sector Publico
correspondiente al afio 2019; en ia Resolucién Exenta N° 1676 de fecha 10 de julio de
2017 que modifica la Resolucion Exenta N° 998 de Fecha 15 de Mayo de 2013, en el
sentido de aprobar una nueva caracterizaciéon de comunas con convenio para la
ejecucién del programa de salud oral; en la Resolucién Exenta N°® 173/73/2019, de fecha
07 de febrero de 2019, que establece el orden de subrogacién del cargo de Director
Regional de JUNAEB, Region de Coquimbo; en Resolucion Exenta N° 327, de fecha 20
de febrero de 2019, que aprueba reajuste de valores del Programa de Salud Oral para
el afio 2019, de este Servicio; en la Resolucion Exenta N° 026, de fecha 05 de febrero
de 2018, de este Servicio, que aprueba el convenio de colaboracién entre JUNAEB y la
Corporacion Municipal Gabriel Gonzalez Videla; en la Resolucién N° 1.600 del afio 2008
y Resolucién N° 10 del afio 2017, ambas de la Contraloria General de la Reptiblica que
fijan normas sobre exencién del tramite de Toma de Razén.




CONSIDERANDO:

1.- Que la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas
(JUNAEB), en virtud de la ley N° 15.720 de 1964, es una Corporacion Autonoma con
personalidad juridica de Derecho Publico, que tiene a su cargo la aplicacion de medidas
coordinadas de asistencia social y economica a los escolares, conducentes a hacer
efectivas la igualdad de oportunidades ante la educacion, para lo cual administra
diversos programas de caracter social y econdémico para los alumnos de
establecimientos educacionales regidos por el D.F.L. N° 2, del Ministerio de Educacién,
de 1998 y sus modificaciones y el decreto ley N° 3.166 de 1980, en los niveles de

ensefianza parvularia, basica, media y superior.

2.- Que, segun lo dispuesto en el articulo 5 letra g) de
la ley N° 15.720 de 1964, la Junta Nacicnal de Auxilio Escolar y Becas, JUNAEB, esta
facultada para celebrar convenios de cooperacion financiera, asistencia técnica y otros
con organismos nacionales, infernacionales y exiranjeros o personas naturales o
juridicas para dar cumplimiento a las finalidades de la Corporacion.

3.- Que, la JUNAEB tiene como mision "favorecer la
mantencién y éxito en el sistema educacicnal de nifias, nifios y jovenes en condicion de
desventaja social, econdmica, psicolégica y/o bicldgica, entregando para ello productos
y servicios integrales de calidad, que contribuyan a hacer efectiva la igualdad de

oportunidades, el desarrollo humano y la movilidad social”.

4.- Que, para el logro de los objetivos institucionales,
el Departamento de Salud del Estudiante de JUNAEB, a través del Programa de Salud
Oral, estd facultado por el decreto 209 de fecha 22 de mayo de 2012, y sus
modificaciones para la Ejecucion de la Asignacién Presupuestaria Salud Oral de la
partida 09, capitulo 09, programa 02, subtitulo 24, item 03, asignacion 167, glosa 03 de
la Ley de Presupuestos del sector publico, a objeto de traspasar dichos fondos mediante
la suscripcion de convenios de colaboracién con municipalidades, corporaciones
municipales, servicios de salud y/o prestadores odontolégicos privados, que permitan

realizar atenciones odontolégicas en modulos dentales ubicados en diversas comunas
del pais.



5.- Que, con fecha 02 de enero del afio 2018, JUNAEB
y la Corporaciéon Municipal Gabriel Gonzalez Videla, suscribieron un Convenio de
Colaboracién, aprobado mediante Resolucion Exenta N° 026, de fecha 05 de febrero
del afio 2018, a través del Programa de Salud Oral, a fin de desarrollar acciones en
comun, destinada a otorgar atencion odontoldgica y ensefianza de habitos de higiene

bucal a los alumnos beneficiarios de establecimientos educacionales de Ia comuna de
La Serena.

6.- Que, segun Certificado de Disponibilidad
Presupuestaria N° 22 de fecha 12 de febrero de 2019, suscrito por la Encargada de la
Unidad de Gestién de Recursos y Personas, JUNAEB, Region de Coquimbo, los gastos
que irrogue la modificacion del convenio de colaboracion de fecha 02 de enero del afio
2018, suscrito entre JUNAEB vy la Corporacién Municipal Gabriel Gonzalez Videla, el
Convenio, aprobado mediante Resolucion Exenta N° 026 de fecha 05 de febrero del afio
2018, de este mismo Servicio, estan cubiertos por el presupuesto anual contemplado en
la Ley N° 21.125, sobre presupuesto del sector plblico correspondiente al afio 2019.

7.- Que, con la finalidad de adecuar las disposiciones
del Convenio a la realidad sobrevinientes en las condiciones de ejecucion del mismo,
se hizo necesario realizar algunas modificaciones al Convenio.

Por las consideraciones antedichas,

RESUELVO:

ARTICULO PRIMERO: APRUEBESE la Modificacion
del convenio de Colaboracion y Traspaso de Recursos, suscrito entre la Corporacioén
Gabriel Gonzalez Videla, y la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas, Region de
Coquimbo, para la administracién del Programa de Salud Oral, con fecha 07 de febrero
del afio 2019, ia cual comenzara a regir una vez que se encuenire totalmente tramitado

el acto que la aprueba. No obstante lo anterior, y por razones de buen servicio, se
devengaran los derechos y obligaciones que de ella emanan, desde 01 de enero del
afo 2019.




El texto de dicha Madificacién, se inserta a continuacion:

MODIFICACION DE CONVENIO DE COLABORACION
ENTRE
LA JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS
Y
LA CORPORACION GABRIEL GONZALEZ VIDELA

En La Serena, a 07 de febrero del afio 2019, entre la JUNTA NACIONAL DE AUXILIO
ESCOLAR Y BECAS, Corporacion Auténoma de Derecho Publico, RUT N° 60.908.000-
0, representada legalmente por su Directora Regional (S), Regién de Coquimbo, Sra.
Bernarda Lamas Tapia, cédula de identidad N° 13.018.692-0, ambas con domicilio en
calle Cienfuegos N° 509, de la comuna y ciudad de La Serena, y ia CORPORACION
MUNICIPAL GABRIEL GONZALEZ VIDELA, RUT N° 70.892.100-9, representada por
la Sra. Lorena Casarin Mufioz, cédula de identidad N° 8.714.366-K, ambos con domicilio
en calle Anima de Diego N° 550, comuna y ciudad de La Serena en adelante, "JUNAEB"
y "CORPORACION MUNICIPAL GABRIEL GONZALEZ VIDELA", respectivamente, y
ambos en su conjunto, “las Partes”, se ha convenido celebrar la siguiente modificacion
de convenio:

PRIMERO:

1.- Con fecha 02 de enero del afio 2018, la “JUNAEB” y la “CORPORACION
MUNICIPAL GABRIEL GONZALEZ VIDELA”", suscribieron un convenio de colaboracion,
con fecha de vencimiento el 31 de diciembre del afio 2019, el Convenio, el cual fue
aprobado mediante resolucion exenta N° 026 de fecha 05 de febrero del afic 2018.

SEGUNDO:

La "CORPORACION MUNICIPAL GABRIEL GONZALEZ VIDELA" es duefia del Médulo
Dental denominado "Clinica Dental Escolar” que se encuentra ubicado en Avenida
Francisco de Aguirre N° 107 en cuyo lugar se realizaran las prestaciones indicadas en

el presente convenio.

Las partes, de comun acuerdo, vienen en modificar la cldusula primera del convenio

original agregando un segundo parrafo al parrafo existente, del siguiente tenor:



Para todos los efectos del convenio, el Médulo Dental se entendera como la unidad de
atencion odontolégica integral, destinada a implementar y desarroliar el modelo de
atencion del Programa de Salud Oral de Junaeb y que podra ser fijo 0 mévil, dotado con

equipamiento y profesionales, de acuerdo a los requerimientos exigidos por la normativa
legal vigente.

El Médulo Dental se desarrollara en base a un Modelo de Atencion Integral (reparativo,
preventivo y promocional-educativo), con el objeto de reparar el dafio bucal de los

beneficiarios y realizar las acciones de educacion y prevencion de la salud bucal de los
mismos

TERCERO:

Por tanto, los establecimientos educacionales en los cuales se prestaran las atenciones
dentales durante la vigencia del presente convenio, seran los siguientes:

S e ESTABLECIMIENTOS EDUCIECIONALES ADSCRITOS
PARA EL ANO 2019
522 3 Javiera Carrera
527 4 Heroes de la Concepcion
525 8 Escuela Japon
528 2 German Riesco
530 4 Gabriel Gonzalez Videla
536 3 Bernarda Morin
531 2 Pedro Aguirre Cerda
548 7 Alfalfares
526 6 José Manuel Balmaceda
521 5 Victor Domingo Silva
535 5 José Miguel Carrera
534 7 Villa San Bartolomé
519 3 Arturo Prat Chacén
13463 5 Carlos Condell de Haza




523 1 Alonso de Ercilla

533 9 Dario Salas

562 2 Caleta San Pedro

540 1 Islén

546 0 Coquimbito

556 8 El Romero

542 8 Lambert

539 8 Algarrobito

543 6 Altovalsol

557 6 Saturno

551 7 Las Rojas

554 1 Pelicana

549 5 Los Corrales

561 4 El Romeral

552 5 Chacay

550 9 Almirante Latorre

563 0 La Laja

560 6 Quebrada de Talca

558 4 Punta de Teatinos

564 9 La Estrella
CUARTO:

Las Partes, de comun acuerdo, vienen en modificar ia letra d) el numeral 2 de la clausula

cuarta del Convenio, en el sentido de reemplazar su texto, por el siguiente:

d) Apoyo administrativo, destinado a cumplir con las actividades administrativas
{digitacidn, recepcién, coordinacion de horas, etc.) propias del Programa de Salud Oral.
Con el objetivo de realizar las acciones administrativas descritas y dependiendo de la
realidad local, es posible que dichas acciones sean desarrolladas por alguno de los

integrantes del equipo de trabajo del Médulo Dental, para lo cual debera generarse un
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compromiso por escrito de dicha designacion de tareas de manera de resguardar los
tiempos necesarios para esta funcién, los que no deben afectar la cobertura
comprometida en la clausula sexta de esta modificacién de convenio

QUINTO:

Las Partes, de comin acuerdo, vienen en modificar la clausula séptima del Convenio,
en el sentido de reemplazar su texto, por el siguiente:

a) INGRESOS: La suma de $35.569 ( treinta y cinco mil quinientos sesenta y
nueve pesos), por cada ingreso, entendiendo como tal, aquellas acciones clinicas de
operatoria dental (obturaciones), Endodoncia (recubrimiento pulpar y pulpotomias),
Cirugia Bucal (exodoncias); acciones preventivas (control de placa bacteriana y técnica
de cepillado, profilaxis, aplicacién de sellantes y aplicacién tépica de flior); unidades
educativas y ensefianza de habitos de higiene bucal, otorgadas a cada estudiante
atendido por primera vez.

JUNAEB transferira a la “CORPORACION MUNICIPAL GABRIEL GONZALEZ VIDELA”
hasta la cantidad maxima sefialada para este tipo de prestacién en el cuadro de
coberturas programadas, para cada afio, que se establecen en la cldusula sexta de la
presente modificacion del convenio.

b) CONTROLES: La suma de $ 17.905 ( diecisiete mil novecientos cinco pesos),
por cada control, entendiendo como tal, aquellas acciones clinicas de operatoria dental
(obturaciones), Endodoncia (recubrimiento pulpar vy pulpotomias), Cirugia Bucal
{exodoncias), acciones preventivas (control de placa bacteriana y técnica de cepillado,
profilaxis, aplicacion de sellantes y aplicacién topica de flaor); unidades educativas y
ensefianza de habitos de higiene bucal, otorgadas a cada estudiante que se atienda,
para seguimiento en el Médulo Dental.

JUNAEB transferira a la “CORPORACION MUNICIPAL GABRIEL GONZALEZ VIDELA”
hasta la cantidad maxima sefalada para este tipo de prestacidn en el cuadro de
coberturas programadas, para cada afio, que se establecen en la clausula sexta de la
presente modificacion del convenio.

c) URGENCIA DENTAL: La suma de $10.776 (diez mil setecientos setenta y seis
pesos), por cada atencion de urgencia dental, que sea otorgada a los estudiantes
atendidos en el Modulo Dental de la comuna, hasta la cantidad maxima sefalada para




este tipo de prestacién en el cuadro de coberturas programadas, para cada aro, que se

establecen en la clausula sexta de la presente modificacién def Convenio.

d) RADIOGRAFIAS: En caso de concretarse la prestacion de este servicio,
JUNAEB transferira a la “"CORPORACION MUNICIPAL GABRIEL GONZALEZ VIDELA’
la suma de $ 3.002 (tres mil dos pesos), por cada una de las radiografias efectivamente
realizadas e informadas, hasta la cantidad maxima sefialada para este tipo de prestacion
en el cuadro de coberturas programadas, para cada afo, que se establecen en la

clausula sexta de la presente modificacidén del Convenio.

SEXTO:
LLas Partes, de comUn acuerdo, vienen en modificar {a clausula octava del Convenio, en

el sentido de reemplazar su texto, por el siguiente:

Las cantidades maximas de coberturas programadas para cada unc de los tipos de

prestaciones del Programa de Salud Oral, seran las que sefialen en el siguiente cuadro:

ANO 2019
MODULO Ingresos Controles Urgencias Radiografias
La Serena 1250 2561 450 500
Total 1250 2561 450 500
Médulo

Cabe hacer presente que las cantidades maximas de prestaciones programadas a que
se hace referencia en el cuadro superior, podran ser aumentadas o reducidas, segun la
disponibilidad presupuestaria y los criterios de asignacion que ordene el Departamento
de Salud del Estudiante de JUNAEB.

La solicitud de aumento o disminucion de las coberturas programadas podra ser
efectuada por la entidad colaboradora, a través de un medio escrito comprobable,
firmado por el representante legal de la misma (correo electronico, carta, oficio, etc.)
dirigido a la Direccidon Regional de JUNAEB. La Direccién Regional respectiva,
comunicara dicha solicitud al Departamento de Salud del Estudiante de la Direccion
Nacional de JUNAEB, tan pronto como haya sido notificado de dicha solicitud, la cual
autorizara o denegara el aumento o disminucidn requerida.



Otorgada la mencionada autorizacién del Departamento de Salud del Estudiante, el
Director Regional emiitira una resolucién exenta aprobando el aumento o disminucion

solicitada, la cual sera notificada tanto a la entidad colaboradora como al Departamento
de Salud del Estudiante.

SEPTIMO:

Las Partes, de comuin acuerdo, vienen en modificar la clausula décima del Convenio, en
el sentido de reemplazar su texto, por el siguiente:

Con el objeto de asegurar las atenciones segun coberturas establecidas en virtud del
presente convenio, la "CORPORACION MUNICIPAL GABRIEL GONZALEZ VIDELA”
se compromete a utilizar los recursos recibidos de “JUNAEB”, Unica y exclusivamente
para la contratacién del personal que se desempefara en el Modulo Dental, en la
compra de los insumos, instrumental y material clinico, educativo Yy promocionai,
indispensable para el otorgamiento de las prestaciones, asi como en la mantencién y/o
reparacion del Médulo Dental, y todo aquello que permita el correcto desarrollo del
Programa de Salud Oral de JUNAEB.

OCTAVO:

Las Partes, de comun acuerdo, vienen en modificar la clausula décima segunda del
Convenio, en el sentido de reemplazar su texto, por el siguiente:

En caso de incumplimiento de las prestaciones informadas mensualmente por el Médulo
Dental, "JUNAEB" aplicara un porcentaje de descuento del valor total correspondiente
a Ingresos y/o Controles que la entidad se haya comprometido a entregar segun el
contenido de los diversos formularios en uso, respecto a indices de dafio oral IHO, COP-
Dy ceo-d, actividades clinicas reparativas, aplicacién de fltor topico y sellantes, nimero
minimo de sesiones educativas y sesiones de técnica de cepiltado.

El porcentaje de descuento que "JUNAEB" aplicara segun la actividad Unica que se trate
serd el siguiente:

Actividad % del valor total de Ingreso o Control
Indices IHO, COP-D, ceo-d 25%
Actividades clinicas reparativas 25%
Aplicacion de Fldor topico y/o 25%
sellantes




N° de sesiones educativas 25%

N° de sesiones de técnica de cepillado 25%

indice ceo-d: indice de dafio oral (historia de caries) que corresponde a la suma de
piezas temporales con caries ("¢"), piezas temporales con indicacion de extraccion ("e")
y piezas temporales obturadas ("o"). Se considera incumplimiento cuando no se registra
el indice ceo-d inicial en el diagnéstico y/o el indice ceo-d final, seglin corresponda, en
el momento de dar de alta al estudiante.

indice COP-D: indice de dafio oral (historia de caries) que corresponde a la suma de
piezas definitivas con caries ("C"). Piezas definitivas obturadas ("O"), y piezas definitivas
perdidas por caries {"P"). Se considera incumplimiento cuando no se registra el indice
COP-D inicial, segun corresponda, en el diagnéstico y/o el Indice COP-D final en el
momento de dar de alta al estudiante.

indice de Higiene Oral (IHO): registra el estado de higiene de las piezas dentales
totalmente erupcionadas al evaluar la presencia o ausencia de placa bacteriana
detectada por medio de la accion de |la sustancia reveladora de ésta sobre determinadas
superficies de los seis dientes indices establecidos para ello. Se considera
incumplimiento cuando no se registra el indice IHO inicial en el diagnéstico y/o el indice

IHO final en el momento de dar de alia a! estudiante.

Actividades clinicas reparativas: acciones clinicas de atencion primaria
correspondientes a operatoria dental (obturaciones), endodoncia (recubrimiento pulpar
y pulpotomias), cirugia bucal (exodoncias), realizadas en beneficiario con el objetivo de
eliminar el dafio oral presente. Se requiere la eliminacion de todo el dafio oral
diagnosticado que pueda ser atendido a través de las acciones de atencidén primaria
descritas, para poder dar de alta clinica al estudiante, de lo contrario, se considera

incumplimiento respecto de las prestaciones que deban entregarse al beneficiario.

Sesiones educativas y sesiones de técnica de cepillado: unidades educativas y
ensefianza de habitos de higiene bucal, entregadas a cada esiudiante atendido. Se
requiere entregar minimo de cuatro (4) contenidos educativos, distribuidos en al menos
tres (3) sesiones educativas (incluida la sesion de induccién previa a la atencién) e igual
numero de sesiones de ensefianza de técnica de cepillado para dar de alta a una atencion
de Ingreso, y al menos una (1) sesién educativa que incluya obligatoriamente 2 contenidos

educativos y una (1) sesion de ensefianza de técnica de cepillado para dar de alta a una
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atencion de Control. Se considera incumplimiento cuando no se entrega y/o no se registra
la cantidad de contenidos educativos y de ensefianza de técnica de cepillado sefialadas
para Ingresos y Controles para dar de alta al estudiante.

Aplicacion de fllior y/o sellantes: acciones preventivas realizadas en cada estudiante
con el objetivo de protegerlo frente a un potencial dafio oral. Se requiere, al menos, una
aplicacion de barniz de flior antes de ser dado de alta el beneficiario, lo que debera ser
registrado en los formularios estadisticos destinados para dichos efectos, ademas de los
sellantes indicados seguin el riesgo del estudiante. Se considera incumplimiento en caso

de no registrar y/o no aplicar barniz de fictor y/o los sellantes requeridos al momento de dar
el alta.

NOVENO:

Las Partes expresan en este acto, que en todo lo no modificado en el presente
instrumento, se mantienen vigentes y rigen en todas sus partes y contenidos, las
disposiciones del Convenio.

La presente modificacion de Convenio se firma en tres ejemplares del mismo tenor y
fecha, quedando dos de ellos en poder de JUNAEB y uno en poder de la
“CORPORACION MUNICIPAL GABRIEL GONZALEZ VIDELA”™:

DECIMO:

La personeria de dofia Bernarda Lamas Tapia, para comparecer en representacién de
la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas, en su calidad de Directora Regional (S),
consta en la Resolucién Exenta N° 173/73/2019, de fecha 07 de febrero de 2019, que
establece el orden de subrogacién del cargo de Director Regional de la Junta Nacional
de Auxilio Escolar y Becas, JUNAEB, Region de Coquimbo.

La personeria de dofia Lorena Casarin Mufioz, para representar a la Corporacion
Municipal Gabriel Gonzalez Videla, consta en Resolucién N° 977, de fecha 30 de enero
del afio 2019.

Para constancia firman:

BERNARDA LAMAS TAPIA LORENA CASARIN MUNOZ

DIRECTORA REGIONAL (S) SECRETARIA GENERAL (S)

JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR CORPORACION MUNICIPAL
Y BECAS GABRIEL GONZALEZ VIDELA

REGION DE COQUIMBO
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ARTICULO SEGUNDQ: IMPUTESE los gastos que se
deriven del cumplimiento de las materias que por este acto se aprueban, a la asignacion
presupuestaria, Partida 09, Capitulo 09 Programa 02, Subtitulo 24, ftem 03, Asignacién

167, Glosa N° 03 de la Ley N° 21.125 de Presupuesto del sector piblico correspondiente
al afio 2019.

ARTICULO TERCERO: PUBLIQUESE, por la

Secretaria Administrativa y Documental del SIIAC, la presente resolucion una vez

tramitada, en la sub seccidn “Actos con efectos Sobre Terceros” de la seccion “Actos y
Resoluciones”, ubicado en el mini sitio “Gobierno Transparente”, contenido en el portal
web de JUNAER, a objeto de dar cumplimiento con lo previsto tanto en el articulo 7° de
la ley N° 20.285, sobre Acceso a la Informacion Publica, como con lo dispuesto en el
articulo 51 de su Reglamento.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE
POR ORDEN DEL SR. SECRETARIO GENERAL

Ve

KRIA LEMAS TAPIA

AEGIGN e cob «-ci;‘,v“’:/ RA REGIONAL (8)

JUNTA NAGIONAL DE AUXILYO ESCOLAR Y BECAS
REGION DE COQUIMBO
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RIBUCION:
Corporacion Municipal Gabriel Gonzalez Videla. /

Unidad de Gestién de Recursos y Personas, JUNAEB regién de Coquimbo.
Unidad de Salud del Estudiante, JUNAEB regién de Coquimbo.
Unidad juridica, JUNAEB region de Coquimbo.
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Correlativo regional.
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