GOBIERNO DE CHILE
JUNTA NACIONAL DE AUXILIO
ESCOLAR Y BECAS

APRUEBA EL CONVENIO CELEBRADO
ENTRE LA JUNTA NACIONAL DE AUXILIO
ESCOLAR Y BECAS Y LA ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE VICUNA PARA LA
EJECUCION DEL PROGRAMA DE
CAMPAMENTOS RECREATIVOS PARA
ESCOLARES, VERANO ANO 2019, REGION
DE COQUIMBO.

RESOLUCION EXENTA N° o 0 0 0 8
LASERENA, 4. £nE 7019
VISTO:

Lo dispuesto en la Ley N° 19.880, que Establece
las Bases de los Procedimientos Administrativos que Rigen los Actos de los Organos de la
Administracién del Estado; en el Decreto con Fuerza de Ley N° 1-19.653, de 2001, del
Ministerio Secretaria General de la Presidencia, que fijo el texto refundido, coordinado y
sistematizado de la Ley N° 18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de
Administracion del Estado; lo dispuesto en la Ley N° 15.720, que crea la Junta Nacional de
Auxilio Escolar y Becas; en el Decreto Supremo N° 5.311, de 1968, del Ministerio de
Educacién, que fija el Reglamento General de la Junta Nacional de Auxilio Escolar y
Becas; en el Decreto Ley de Educacién N° 180, de 1973, que Reorganiza la Junta
Nacional de Auxilio Escolar y Becas; y declara en receso su Consejo, cuyas facultades
otorga a su Secretario General; en la Ley de Presupuestos del Sector Publico
correspondientes al afio 2019; en la Resolucién Exenta N° 3799 de fecha 06 de diciembre de
2010, que delega funciones a los Directores Regionales de JUNAEB; en la Resolucion
Exenta N° 342 fecha 15 de noviembre del 2018, que aprueba los Términos de Referencia
Administrativos y Técnicos, llama a concurso y constituye Comisiéon Evaluadora para la
presentacion de proyectos del Programa de Campamentos Recreativos para Escolares
verano 2019, Regién de Coquimbo; en la Resolucion Exenta N° 359 , de fecha 07 de
Diciembre del 2018, que aprueba pregunias y aclaraciones generadas en el periodo de
concurso; ; la Resolucion N° 173/444/2018 de fecha 25 de Julio 2018, que establece el
orden de subrogancia de JUNAEB Direccién Regional Coquimbo a Don Andrés Mundaca



Barraza, en la Resolucion Exenta N° 395,de fecha 20 de diciembre de 2018, gque aprueba
seleccion de proyectos del Programa de Campamentos Recreativos para Escolares de
verano, afno 2019, Regidén de Coguimbo y la Resolucion N° 1.600 de 2008, de la Contraloria
General de la Republica que fija normas sobre exencion del tramite de toma de razén.

CONSIDERANDO:

1. - Que la Junta Nacional de Auxilio Escolar y
Becas, Corporacién Auténoma de Derecho Publico, en cumplimiento de sus objetivos
institucionales establecidos en su Ley Organica N° 15.720, desarrolla diversos programas
de asistencia social y econémica para los escolares del pais entre los cuales destaca el

Programa de Campamentos Recreativos para Escolares.

2.- Que la Ley de Presupuesto del Sector
Publico correspondiente para el afio 2019, en la Partida 09, Capitulo 09, Programa 03,
Subtitulo 24, item 232, Glosa 03, considera recursos para la ejecucion del Programa de
Campamentos Recreativos para Escolares.

3.- Que la egjecucidbn de los recursos
destinados para financiar el programa antes individualizado, se efectuara mediante

convenio con una o mas entidades publicas y/o privadas sin fines de lucro.

4- Que el Programa Campamentos
Recreativos para Escolares, afioc 2019, tiene como objetivo “Propiciar el acceso de
estudiantes, en situacion de vulnerabilidad social, a espacios de recreacién integral en
temporada vacaciones”.

5- Que el Programa Campamentos
Recreativos contempla como beneficiarios a los estudiantes que se encuentren
matriculados en establecimientos educacionales vulnerables, priorizados segun el Sistema
Nacional de Asignacion con Equidad (SINAE).

6.- Que esta Direccion Regional mediante
Resolucion Exenta N° 342 de fecha 15 de noviembre de 2018, aprobd el llamado a
concurso y constituyo una Comisidn Evaluadora de los proyectos presentados en relacion
al llamado a concurso para el Programa de Campamentos Recreativos para Escolares de
verano 2019.



7.- Que los Términos de Referencia antes
individualizados contemplan la posibilidad de efectuar consultas respecto de los mismos,

mediante envio de correos electronicos dirigidos al encargado del proceso concursal.

8.- Que segun el Certificado de Disponibilidad
Presupuestaria N° 01 de fecha 08 de enero de 2019, de la Unidad de Finanzas de esta
Direccion Regional, existen disponibilidades para la ejecucién de los proyectos aprobados.

9.- Que las respuestas y aclaraciones
efectuadas por esta Direccion Regional formaran parte integrante de los Términos de
Referencia Administrativos y Técnicos.

10.- Que mediante Resolucion Exenta N° 395
de fecha 20 de diciembre de 2018, esta Direccion Regional, procedid a seleccionar a la
entidad colaboradora liustre Municipalidad de Monte Patria Rut 69.040.800-7 el proyecto
denominado “Recreandose en el valle de Elqui con igualdad y valores™, por un monto
de $3.045.700 pesos chilenos.

RESUELVO:
ARTICULO PRIMERO: Apruébese el convenio celebrado con fecha 14 de enero de 2019,
entre la Direccion Regional de Coquimbo de JUNAEB vy la llustre Municipalidad de Vicufia
representada legalmente por don Rafael Vera Castillo, domiciliado en calle San Martin
N°275, de la comuna de Vicufa, region de Coquimbo, por un monto de $ 3.045.700 pesos
chilenos, para la ejecucién del Programa Campamentos Recreativos para Escolares de

verano, cuyo texto se inserta a continuacion:

CONVENIO CAMPAMENTOS RECREATIVOS PARA ESCOLARES
ENTRE
LA JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS
Y
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE VICUNA

En La Serena, a 14 de enero de 2018, entre [a JUNTA NACIONAL DE AUXILIO
ESCOLAR Y BECAS, Corporacidn Auténoma de Derecho Publico, Rut 60.908.000-0,
domiciliada en la ciudad de La Serena calle Cienfuegos # 509, de la comuna de La
Serena, representada legalmente por su Director Regional (S) don Andrés Mundaca



Barraza, en adelante “JUNAEB”; por una parte; y por [a otra llustre Municipalidad de
Vicufia RUT N° 69.040.500-8 , representada legalmente por don Rafael Vera Castillo,
RUT N° 9.667.482-1 en adelante “la Entidad Ejecutora o Ejecutor”, ambos con domicilio en

Calle San Martin N° 275, comuna de Vicufia, se ha convenido lo siguiente:

CONSIDERANDO:

1. Que, la JUNAEB tiene como misidn favorecer la mantencion y éxito en el sistema
educacional de nifias, nifios y jovenes en condicion de desventaja social, econdmica,
psicologica y/o biologica, entregando para ello productos y servicios integrales de
calidad, que contribuyan a hacer efectiva la igualdad de oportunidades, el desarrollo
humano y la movilidad social.

2. Que, la JUNAEB en cumplimiento de sus objetivos institucionales establecidos en su
ley organica N° 15.720, desarrolla diversos programas de asistencia social y econdémica
para escolares del pais, entre los cuales destaca el Programa de Campamentos
Recreativos para Escolares.

3. Que, la Ley 15.720, en su articulo 5° letra g), establece ia facultad a JUNAEB para
celebrar convenios de cooperacién financiera, asistencia técnica y otros, con
organismos nacionales e internacionales; personas naturales o juridicas para dar
cumplimiento a las finalidades de JUNAEB.

4. Que el Programa Campamentos Recreativos para Escolares debera ejecutarse
mediante convenio con una ¢ mas entidades publicas y/o privadas sin fines de lucro,

los que deberan incluir iniciativas de recreacion integral para los estudiantes.

5. Que, mediante la Resolucion Exenta N° 342 fecha 15 de noviembre del 2018 que Aprueba
Términos de Referencia Administrativos y Técnicos regionales (TDR), los cuales se
consideraran parte integrante del presente convenio para todos los efectos legales a
que haya lugar. Asimismo, mediante la Resolucidon Exenta ya mencionada se llamé a
concurso y se constituyd la Comisién Evaluadeora para la evaluacion de las propuestas

del Programa de Campamentos Recreativos para Escolares de verano.

6. Que esta Direccidn Regional determind en los Términos de Referencia Administrativos

y Técnicos, las comunas a intervenir con este programa.



7.-Que, mediante la Resolucion Exenta N° 395, con fecha 20 de diciembre del 2018 de
esta Direccion Regional, se seleccioné a la Entidad Colaboradora, para la ejecucion del
proyecto denominado “Recreandose en el Valle del Elqui con igualdad y valores, por la
cantidad de $ 3.045.700 pesos.

Conforme a lo anteriormente expuesto, JUNAEB y la Entidad Colaboradora
acuerdan:

PRIMERO: La Entidad Colaboradora llustre Municipalidad de Vicufia ejecutara Propuesta
del Programa Campamentos Recreativos para Escolares de verano afio 2019
denominado “Recreandose en el Valle del Elqui con igualdad y valores, en
establecimientos educacionales ubicados en la comuna de Vicufia, con una cantidad de
50 beneficiarios.

Dichos beneficiarios corresponden a estudiantes pertenecientes a establecimientos
educacionales vulnerables, priorizados de acuerdo al Sistema Nacional de Asignacién con
Equidad (SINAE), correspondiente a la comuna antes referidas.

SEGUNDO: Este Programa tiene por objeto propiciar el acceso de estudiantes, en
situacion de vulnerabilidad social, a espacios de recreacién integral en temporada de
vacaciones, ya sean estas de verano o de invierno.

Sus objetivos especificos son los siguientes:

a) Promover el desarrollo de habilidades de convivencia y socializacién con otros
estudiantes, a través del trabajo en equipo y cooperacién.

b) Fortalecer la autoestima y el desarrollo de la identidad personal.

c) Promover los estilos de vida saludables durante el tiempo libre a través de

actividades recreativas, deportivas, artisticas y socio culturales.

TERCERO: La propuesta seleccionada se estructurara mediante la realizacién de
actividades diarias, durante 7 dias, con una cobertura de 50 usuarios(as) y considerara
las actividades, las fechas y lugares indicados en la propuesta de la Entidad Colaboradora,
seleccionada por JUNAEB, en la resoluciéon N° 395 del 20 de diciembre de 2018 esta
Direccién Regional, y en concordancia con los Términos de Referencia Administrativos y

Técnicos del Programa de Campamentos Recreativos para Escolares de verano 2018,



aprobados mediante Resolucidon Exenta N° 342 de fecha 15 de noviembre de 2018, de

esta Direccién Regional.

CUARTO: Las partes dejan constancia que, para todos los efectos legales, se entendera

que forman parte integrante del presente convenio, los siguientes documentos:

- Términos de Referencia Administrativos y Técnicos, aprobados mediante
Resolucion Exenta N° 342 de fecha 15 de noviembre de 2018.

- Aclaraciones y respuestas aprobados mediante Resolucién Exenta N° 359 de
fecha Q7 de diciembre de 2018.

- Resolucién Exenta N° 395, de fecha 20 de diciembre de 2018, que selecciona el
Proyecto.

- Propuesta de la Entidad Colaboradora.

QUINTO: El presente convenio entrara a regir una vez que se encuentre totalmente
tramitado el acto administrativo gue lo aprueba, y tendra vigencia de hasta sesenta (60)
dias corridos posteriores a la fecha de finalizacion de la ultima actividad realizada con los
beneficiarios. Sin perjuicio de lo anterior, y por razones de buen servicio, las actividades
contempladas en el presente convenio, podran iniciarse con anterioridad a la fecha de la
total tramitacion del acto administrativo aprobatorio, pudiendo comenzar a prestarse
desde la fecha de suscripcion del convenio. En todo caso, el pago quedara supeditado a

la total tramitacion del acto administrativo aprobatorio sefialado precedentemente.

SEXTO: La Entidad Colaboradora debera desarrollar directamente la propuesta
seleccionada, con los recursos humanos y materiales indicados en su propuesta, no

pudiendo subcontratar sus servicios.

En el evento que la Entidad Colaboradora requiera introducir modificaciones a la
propuesta seleccionada, debera solicitar previamente la autorizacién de la Direccion
Regional. Las modificaciones soélo podran tener relacién con el equipo ejecutor, comuna
seleccionada, establecimientos educacionales, fechas y horarios, previa evaluacion de la
Direccion Regional, quien aprobara o rechazara los cambios efectuados, antes o durante
la implementacion de las actividades, de conformidad a lo establecido en los Términos de
Referencia Administrativos y Técnicos. Dichas modificaciones, deberan quedar reflejadas

en un Anexo de Convenio aprobado por Resolucién Exenta de esta Direccion Regional.



SEPTIMO: Las transferencias y rendicién de los recursos, tanto de las instituciones
publicas como privadas, estan reguladas por la Resolucion Exenta N°30, del 11 de marzo
2013, de la Contraloria General de la Republica, que fija Normas sobre Rendicion de
Cuentas, procedimiento general de rendiciones de cuentas aprobado y sus modificaciones
y en el “Instructivo de Rendicién de Cuentas del Programa®, emitido por JUNAEB (Anexo
N°12 de los Términos de Referencia Administrativos y Técnicos).

JUNAEB transferira los recursos para la ejecucion del Programa en una cuota, la cual
equivaldra al 100% del valor seleccionado.

La transferencia de los recursos por parte de JUNAEB se efectuara mediante la modalidad

por “Anticipo”.
6.1 Transferencia y Rendicion de Cuentas
Las Entidades Colaboradoras podran optar si la transferencia de los recursos por parte de
JUNAEB se efectila mediante la modalidad “contra rendicion de cuentas” ¢ “mediante
anticipa”.

7.1.1. Requisitos y condiciones de transferencia:

a) Modalidad Anticipo:

Entidades colaboradoras publicas.
A la{s) Entidad(es) Colaboradora(s) Publicas, la cuota se transferira una vez que se

encuentre totalmente tramitado el acto administrativo que apruebe el convenio.

7.1.2 Requisitos para la aprobacién de las rendiciones:

Entidades colaboradoras publicas y privadas.

a) Aprobacion técnica: Por parte de la contraparte técnica de la Unidad Regional de
Salud de los siguientes antecedentes:

- Informe de ejecucién, que contendrd la asistencia total de usuarios,
individualizados en el sistema informatico definido por JUNAEB, En el caso que el

sistema presente inconvenientes, la informacién debera presentarse de acuerdo al



formato establecido (Anexo N°13 de los Términos de Referencia Administrativos y

Técnicos).

- Indicadores de las actividades realizadas, sefialadas en el proyecto anexando sus
respectivos verificadores (Anexo N°23 de los Términos de Referencia

Administrativos y Técnicos).

b) Aprobacion financiera: Por parte de la Unidad de Finanzas Regional respecto la
rendicién (Anexo N°12 A y N°12 B de los Términos de Referencia Administrativos y

Técnicos).

Las Entidades Colaboradoras deberan presentar informe Técnico. La documentacion de
respaldo de los gastos de la Entidad Colaboradora (con timbre que rotule los documentos
con el nombre del convenio/programa) deberdn estar a disposicion de la Contraloria
General de la Republica y/o de JUNAEB para su revisién, segin corresponda (entidades
plblicas o privadas).

La Entidad Colaboradora debera presentar en la Oficina de Partes de la Direccion
Regional, el o los informes de ejecucion, dentro del plazo maximo de 15 dias habiles
siguientes a la finalizacién de la Ultima actividad del Proyecto para el periodo

correspondiente.

En la eventualidad que, el o los informe(s) de ejecucién tuviese(n) observaciones y no

fuese(n) aprobada(s) en el plazo indicade, sera devuelto a la Entidad Colaboradora.

La Entidad Colaboradora, tendra un plazo maximo de 3 dias habiles para modificar o
rectificar la informacién observada por JUNAEB.

El proceso de rendicién de cuentas se encontraré finalizado, una vez efectuada la revisidn
y aprobacion conforme a la Ultima rendicion de cuentas del Proyecto y serd considerada
en la evaluacidn de desempefio de la Entidad Colaboradora efectuado por la Direccién

Regional.

OCTAVO: Conforme a lo anterior, JUNAEB transferira a la Entidad Colaboradora la
cantidad de $ 3.045.700 pesos chilenos, recursos que deberan destinarse Gnica y
exclusivamente a la ejecucion y desarrollo de la propuesta seleccionada y al cumplimiento

de las obligaciones necesarias para su realizacion.



NOVENO:

9.1 Costo por beneficiario

El campamento se estructura mediante la implementacién de turnos, cada turno tiene una

duracion minima de tres (3) dias y méxima de siete (7) dias totales para verano, en ambos

casos se consideran los viajes de ida y regreso.

Se financiaran de acuerdo a los siguientes montos, por lo que la transferencia se realizara

por estudiante que asiste a la actividad.

Turnos

Cobertura por

Turno

Costo Diario

Total Presupuesto

50 nifios/as

$8.702

$ 3.045.700

La cobertura alcanzada, debera ser igual o superior al 80% de la programada, para tener

derecho al pago del 100% de la cuota. Aquellas entidades colaboradoras que obtengan, a

la fecha de rendicion de cuenta, una cobertura igual o inferior al 79% de la cobertura

programada, se les transferird de acuerdo a la asistencia efectiva por beneficiario(a).

El porcentaje efectivo de asistencia se considerara, en funcién de:

La némina de usuarios del campamento a partir del tercer dia de implementacion
del turno, respecto del periodo de verano. Es importante sefialar que en el caso
que los usuarios se retiren antes del tercer dia, contados desde su ingreso, no se
considerara como cobertura efectiva (anexo N°13).

JUNAEB, realizara una validacion de la némina de asistencia de los usuarios
considerando para la transferencia las siguientes variables: estudiantes
matriculados; establecimientos focalizados por la Direccién Regional de JUNAEB;
establecimientos/comunas seleccionadas a la Entidad Colaboradora; edad de fos
usuarios de acuerdo a la poblacién definida en los presentes términos de
referencia.

Usuarios con matricula vigente desde los 8 y hasta los 18 afios.

Ficha de Supervision de Actividades Diarias (Anexo N°23 de los Términos de
Referencia Administrativos y Técnicos)



e Fichas de autorizacién de los padres y apoderados de cada estudiante, con firma y

fecha.

Es importante sefialar que, las néminas aprobadas, seran aquellas que se encuentren
validadas con el sistena de informacion general del estudiante, en adelante SIGE, del afio
2019. En el caso que algin usuaric no se encuentre en el listado SIGE, podra ser
validado mediante el certificado de alumno regular o listado de estudiantes matriculados,

emitidos por la autoridad competente.

El proceso de revisidbn se realizara de acuerdo a lo establecido en el titulo 7.1.1

denominado “Requisitos y condiciones de transferencia”.

Ejiemplo, si la cobertura esperada para una entidad es de 100 estudiantes, y de estos

asistieron:

- Caso 1: 80 usuarios, tiene derecho al 100% de la cuota. En este caso se debe

transferir el total de la rendicion de gastos aprobada.

- Caso 2: 79 usuarios, se debe pagar por estudiante que efectivamente asistié, En

este caso 79 (usuarios X $ 8.702 x los siete dias de ejecucion).

9.2 Definicién de gastos.

9.2.1 Administracidén del proyecto: en este item se deben incluir todos los gastos que
son necesarios para que la entidad seleccionada pueda realizar sus actividades

habituales, que permiten su normal funcionamiento.

9.2.2 Personal: corresponde a los gastos incurridos por contratacion de personal cuyas

funciones tienen relacion directa con la ejecucion del proyecto.

9.2.3 Operaciones: corresponde a todos los gastos en bienes fungibles que tienen directa

relacién con la ejecucion y desarrollo del proyecto.

e Material de Difusién: con previa aprobacion regional, la entidad podra
adquirir materiales de difusién alusiva al Programa de Campamento

Recreativos para Escolares. El material solo podra tener el logo de la



JUNAEB y la grafica acorde con las orientaciones respectivas entregadas
por esta Direccién Regional.

La Entidad Colaboradora, debera contar con poleras o chaquetas para el
equipo ejecutor (1 por cada integrante del equipo ejecutor). El disefio

debera ser aprobado por JUNAEB.

* El costo méximo destinado para ésta categoria sera $300.000 pesos
chilencs por turno.

9.3 Porcentajes asociados por cada item:

item Porcentaje asociado
Personal Entre 0% y 100%
Operaciones | Entre 0% y 100%
Administracion Entre 0% y 20%

Estos items se establecen en consideracion a Ia especificidad del programa, asi
como de las Entidades Colaboradoras, sin perjuicio de la aprobacién de un
protocolo de seguimiento de rendicién de cuentas que verificara que la ejecucion se
realice conforme estos Términos de Referencia Administrativos y Técnicos, asi
como el cumplimiento de la Resolucién N° 30 de 2015 de la Contraloria General de la
Republica de Chile.

9.4 Aporte Local

La Entidad Colaboradora, en el marco del presente convenio de colaboraciéon, podra

realizar un aporte local en uno o mas items asociados al proyecto.

DECIMO : Con la finalidad de ejecutar la propuesta seleccionada, especificada en la

clausula primera, las partes se comprometen a lo siguiente:
Obligaciones de la Entidad Colaboradora:

1. Contar con personal descrito en el formulario de la presentacion de la propuesta

aprobada.



2.

En el evento que cualquiera de los participantes que se encuentren realizando alguna
de las actividades programadas, presente alguna situacién que afecte su estado fisico,
psiquico, emocional o de cualquiera otra indole, que comprometa gravemente su
normal desarrollo, la Entidad Colaboradora debera informar a la contraparte técnica de
la Unidad Regional de Salud de dicha situacion, via telefénica, y posteriormente, por
escrito, en un plazo no superior a 2 horas contadas desde acontecidos los hechos.

Resguardar que la informacién de los beneficiarios(as) sea de uso exclusivo de la
Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas de conformidad al La Ley de Proteccidn a la
Vida Privada N° 19.628.

Frente a algin accidente se deben adoptar fas medidas correspondientes con la
finalidad de velar por el bienestar de él o los beneficiarios(as) afectado(as).

En el evento de configurarse un caso fortuito o fuerza mayor, esto es, un imprevisto
imposible de resistir que, en los hechos, afecte de manera real y concreta, la
capacidad de |la Entidad Colaboradora para realizar de manera correcta y oportuna las
intervenciones contempladas en el proyecto, ésta debera notificar por escrito a esta
Direccién Regional en un plazo no superior a las 2 horas posteriores de acontecido los
hechos que configuran el caso fortuito, sin perjuicio de su deber de comunicar estos
hechos primeramente via telefénica.

Presentar rendiciones de cuenta de los recursos recibidos, de acuerdo a lo
establecido en el presente convenio y en los Términos de Referencia Administrativos y
Técnicos;

Coordinar a los establecimientos educacionales participantes, informando, motivando
y prestando toda la asesoria necesaria para gue la gjecucidén de las actividades que se
fleven a cabo en concordancia con lo estipulado en los Terminos de Referencia
Administrativos y Técnicos.

Mantener disponible para JUNAEB, durante toda la implementacién de la propuesta
seleccionada, los siguientes documentos:

= Listado de asistencia en un formato aprobado por JUNAEB
= Planificacién diaria de las Actividades descritas en la propuesta
= (Carta de autorizacién de los padres o apoderados de los estudiantes que

participaran en las actividades propias del proyecto.

= Mantener un protocolo de emergencia actualizado.

Contar con materiales para el desarrollo de las actividades (los materiales que
manipulen deben ser no téxicos, hipo-alergénicos) y en numero y calidad suficientes

para las actividades y coberturas propuestas.



10. Cumplir con los plazos sefalados en los Términos de Referencia Administrativos y
Técnicos, referente a la entrega de informes técnicos y rendicién de cuentas de la
propuesta adjudicada.

Obligaciones de JUNAEB:

Esta Direccion Regional de JUNAEB realizara las siguientes gestiones para apoyar el
trabajo de la Entidad Colaboradora:

a) Efectuar acciones de difusion del Programa Campamentos Recreativos para
Escolares, a nivel comunal de los establecimientos educacionales que cumplan
con los criterios de focalizacién establecidos.

b) Proveer la cantidad de raciones de acuerdo al nimero de beneficiarios, ademas,
organizar una reunion con la Entidad Colaboradora y las empresas proveedoras
del Programa de Alimentacién Escolar (PAE), con el objeto de coordinar acciones
para el cumplimiento de la propuesta seleccionada.

¢) Entregar en la reunién de induccién, las orientaciones necesarias a fin de reforzar y
cautelar distintos aspectos de la intervencion, relacionados con los siguientes
puntos:

- Finalidad del Programa.

- Abuso sexual (indicadores de abuso sexual, como abordar la situacion,
adonde dirigirse, etc.)

- Proceso de Rendicién de Cuentas.

- Utilizacion de instrumentos y registros

- Evaluacién de desempefio.

- Encuesta de satisfaccion usuaria.

- Difusion de Programas de JUNAEB.

- Pauta de Supervision

- Otros, que la Direccion Regional considera pertinente.

d) Supervisar a la Entidad Colaboradora; verificando en terrenc lo sefialado en la
Pauta de Supervisién, entregada por esta Direccion Regional en la jornada de
induccion.

e) Transferir los recursos asignados a la propuesta seleccionada, una vez que se
hayan cumplido los requisitos correspondientes.

f) Enviar a cada establecimiento educacional, al responsable comunal, a los
Departamentos Provinciales de Educacion que participaran del Programa, un oficio



indicando la necesidad de contar con el seguro escolar obligatorio para acceder al
beneficio de los campamentos escolares.

g) Coordinar una reunién técnico informativa con las partes involucradas, es decir,
establecimiento educacional, Entidad Colaboradora, entre ofros, a fin de coordinar
y consensuar la propuesta seleccionada (fechas, horarios, locacion, participantes,
producto esperado, etc.).

h) Aplicar encuesta de satisfaccién usuaria al 10% de ia cobertura seleccionada por
proyecio seleccionado.

i) Realizar evaluacion de desempefio una vez culminado el proceso de intervencion.

i) Retroalimentar el resultado de la evaluacion de desempenio.

DECIMO PRIMERO : En el evento que la Entidad Colaboradora contravenga de forma
integra o parcial, una o todas las obligaciones establecidas en el presente convenio y/o en
los Términos de Referencia Administrativos y Técnicos, incurrirad en falta, lo que dara lugar
a la aplicacion de multas, o al término anticipado, segun corresponda, no siendo
excluyentes entre si. Para este efecto, la Direccion Regional procedera a dictar una

Resolucién Exenta aplicando la sancion, debidamente fundada.

JUNAEB debera emitir un informe ejecutivo administrativo—técnico, anexando todos los
verificadores asociados, por ejemplo, supervisiones realizadas, fotografias, videos u otro
medio: las actas de supervisiones deberan encontrarse firmadas por los encargados de

proyectos o quien o subrogue en el momento de la supervision.

De acuerdo con lo anterior, esta Direccién Regional de JUNAEB, deberd proceder a dictar
una resolucién, indicande los hechos constitutivos de Ia fraccidon y la sancién
correspondiente al incumplimiento detectado (cobro de multa — término anticipado de
convenio).

11.1  Multas (as)

JUNAEB podra aplicar multa(s) en el evento que la Entidad Colaboradora incurra en
alguna de las infracciones gue se describen a continuacién, mediante resolucion fundada
que debera notificarse a la entidad colaboradora, mediante carta certificada, dirigida al

domicilio que esta uitima haya sefialado en el convenio.
11.1.1 Entidades Colaboradoras Publicas y Privadas:

La Direccion Regional podra aplicar a las Entidades Colaboradoras, una multa de hasta el



20% del valor del convenio seleccionado si el monto del convenio es igual o menor a 1000

UTM. En la eventualidad que el monto del convenio sea mayor a 1000 UTM, las multas

por incumplimiento, pueden ascender hasta el 30% del valor del convenio:

INFRACCION

SANCION

En el caso que el centro de campamentos no

| cuente con la sefalética y el plano respectivo de

las vias de evacuacion en caso de emergencia.

Multa de 15 UF por cada supervision que
se evidencie infraccion.

En el caso que el centro de campamentos no

' cuente con extintores de incendios visibles y

vigentes en cualquiera de los siguientes lugares:

dormitorio, cocina, comedor y bafo.

Multa de 10 UF por la falta de extintores
en cada uno de los lugares indicados, de
manera que, si faltan extintores en dos de
estos lugares, la multa sera de 20 UF.
Estas multas seran aplicadas por cada
supervisibon en gque se evidencie la
infraccion.

| En el evento que fa Entidad Colaboradora no

cuente con todo lo necesario para la realizacion del
proyecto {ejemplo, carpas, frazadas, colchonetas,
materiales para las actividades, etc.) de acuerdo a

| lo sefalado en los términos de referencia técnicos

en su punto 3 denominado Caracteristicas de la

intervencion y titulo 12 denominado Recinto del
| campamento.

Multa de 5 UF por cada supervision que
se evidencie la infraccion.

En el evento que la Entidad Colaboradora no
cuente con blogueadores solares (minimo factor
30) y agua potable disponible.

Multa de 5 UF por cada supervision que
se evidencie infraccion.

al interior del

En el caso que la Entidad Colaboradora no cuente
campamento con un espacio
habilitado para realizar las atenciones de primeros

auxilios.

Multa de 15 UF por cada supervision que

se evidencie infraccion.

En el caso que los servicios higiénicos no se

encuentren aseados al momento de la supervision.

Multa de 5 UF por cada supervision que
se evidencie la infraccion.

En la eventualidad que uno 0 mas integrantes del

Multa de 10 UF por cada integrante




equipo ejecutor, porte, adguiera y/o consuma

alcohol y/o drogas al interior del centro de

campamentos.

infractor y por cada supervision gque se

evidencie la infraccion.

En el caso que injustificadamente no esié presente
uno © mas integrantes del

aprobados por JUNAEB.

equipo ejecutor,

Muilta de 5 U F por cada integrante dei
equipo ejecutor y por cada supervision

gue se evidencie la infraccidn.

En la eventualidad que la Entidad Colaboradora
realice modificaciones al proyecto sin la previa
autorizacion formal de JUNAEB, tales como equipo
gjecutor, comuna seleccionada, establecimientos
educacionales,

fechas, horarios y centro de

campamento.

Multa de 3 UF por cada supervision que

se evidencie infraccion.

En el evento que la Entidad Colaboradora, adultere
la informacién al momento de la supervisién, por

ejemplo, indicar mayor cobertura.

Multa de 15 UF por cada supervision que
se evidencie infraccion.

En la eventualidad que, posterior a los 10 dias
culminada la ultima actividad del proyecto, la
entidad colaboradora, no haya ingresado el 100%

de los usuarios en el sistema informatico.

Multa de 5 UF por cada dia habil de

atraso.

En la eventualidad que, posterior a los 20 dias
culminada la Jltima actividad del proyecto, la
entidad colaboradora,

no haya ingresado |la

rendicién técnica y financiera.

Multa de 3 UF por cada dia de atraso.

En la eventualidad que la ficha de autorizacion de
los padres no se encuentre firmada por el

apoderado, o se encuentre adulterada.

Multa

constate.

de 5 UF por nifiofa que se

11.1.2 Entidades Colaboradoras Publicas:

En el caso que la o las Entidades Colaboradoras publicas incurrieren en incumplimiento

total o parcial al presente convenio y/o Términos de Referencia Administrativos y

Técnicos, JUNAEBR se encuentra facultada para, ademas:




- Solicitar los respaldos respectivos para realizar una auditoria frente a los recursos
traspasados a la entidad colaboradora publica; y/o

- Poner a disposicion los antecedentes ante la Contraloria General de la Republica
de la region, con la finalidad de que inicie la investigacion pertinente.

11.1.3 Procedimiento de Aplicacion de Multas

La Entidad Colaboradora, una vez recibida la notificacién de la resolucién que declara el
incumplimiento y la multa a ser aplicada, debera depositar, dentro de un plazo de 10 dias
habiles contados desde la fecha de la notificacién de la mencionada resolucién, el monto
de la muita aplicada, en una cuenta bancaria que JUNAEB indicara en la misma
resolucion.

La Entidad Colaboradora tendrd el derecho a apelar ante esta Direccion Regional, la
resolucién que declara el incumplimiento y la multa a ser aplicada, dentro de un plazo de 5
dias habiles contados desde la fecha en que ésta le fuese notificada.

La apelacion debera ser fundada y documentada, para ser analizada por el Comité
Regional de Sanciones, el cual estara conformado por un equipo de al menos tres
funcionarios de la Direccién Regional, todos designados por el/la Director/a Regional. Este
comité se encargara de analizar la apelacién y emitir un pronunciamiento, fundado
técnicamente, dentro de un plazo de 10 dias habiles contados desde su recepcién,

acogiendo o rechazando la apelacion.

En el evento que la Entidad Colaboradora ejerza su derecho a apelar la resolucién que
aplica la multa, el plazo de 10 dias habiles para pagar la multa, se contara desde la fecha
de la notificacion del acto administrativo que resuelve la apelacién deducida.

En la eventualidad que la Entidad Colaboradora no pagase la muita impuesta, JUNAEB se
encuentra facultada para descontar el monto respectivo de la préxima cuota que se
encuentre pendiente o bien hacer efectiva con cargo a la garantia del fiel cumplimiento del
Convenio. En cuyo caso, la Entidad Colaboradora debera renovar la garantia dentro de los
5 dias habiles siguientes del cobro del documento. La nueva garantia de fiel cumplimiento

debera emitirse de acuerdo a lo establecido en el presente convenio.



Sin perjuicio de lo anterior, esta Direccién Regional podra deducir 1as acciones legales que
en derecho correspondan, con el objeto de obtener una reparacién por los perjuicios que
el incumplimiento de las obligaciones gque emanen del convenio, hubieren ocasionado.

11.2 Término Anticipado de Convenio.

La Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas, se encuentra facultada para declarar
unilateral y administrativamente el término anticipado de! convenio, sin derecho a
indemnizacién alguna para la Entidad Colaboradora en cualquiera de las siguientes

situaciones;

a. La Entidad Colaboradora que utilizare la totalidad o parte de los
recursos para fines diferentes a lo estipulado en el presente convenio

y/o en los Términos de Referencia Administrativos y Técnicos.

b. Uno o mas integrantes del equipo ejecutor, fuera sujeto de denuncia de
abuso sexual, acoso sexual y/o cualquier delito que afecte la dignidad e

integridad de los usuarios.

c. Uno o mas integrantes del equipo ejecutor, adquiera y/o consuman
alcohol y/o drogas dentro de los establecimientos educacionales, y/o se
encuentre bajo la influencia de cualquiera de dichas sustancias al
momento de participar en las actividades recreativas cuiturales propias
del programa, sin perjuicio de las multas que correspondan ser

aplicadas segUn lo establecido en el nimero 12.1.

d. La Entidad Colaboradora, a través de su equipo ejecutor, incurriese en
cuidado negligente de los usuarios, comprendiendo no solo el ambito

fisico de ellos, sino que también el emocional o psicoldgico.

e. La Entidad Colahoradora fuere declarada en quiebra o si ésta cayere en
estado de notoria insolvencia, a menos que mejoren las cauciones
entregadas o éstas sean suficientes para garantizar la realizacion del

programa en las condiciones acordadas en el convenio.



La Entidad Colaboradora no implemente el o las intervenciones
seleccionadas en las fechas indicadas en los respectivos anexos de los
Términos de Referencia Administrativos y Técnicos.

. A la Entidad Colaboradora se le apliquen tres multas en un mismo afio,
de las descritas en el numeral 12.1.1.

- La Entidad Colaboradora tenga un atraso superior a 15 dias habiles
para la modificacion o rectificacion de la informacién de la rendicién
técnica y/o financiera. En caso de incumplimiento se realizara el cobro
efectivo de la boleta de garantia pertinente, sin perjuicio del cobro de las
multas a que sean aplicables seglin o establecido en el numeral 11.1.1

En caso de accidente, desastre natural u otra contingencia, y la Entidad
Colaboradora no respete los protocolos declarados en el formulario de
presentacion de proyectos. Ej., en caso de accidente grave no se dirija
al Servicio de Salud mas cercano y/o no haga entrega de los
antecedentes necesarios para hacer uso del seguro escolar (nombre,
RUN, direccidn, etc.) y/o no de aviso telefénicamente a mas tardar 2
horas a JUNAEB y familia del estudiante, y ello se verificase mediante la
supervision en terreno y/o denuncias. Las denuncias deberan ser
investigadas por JUNAEB y/u organismo competente en el caso que
proceda con la finalidad de identificar la veracidad de éstas.

En el caso de plaga de insectos, roedores u otras contingencias
medioambientales o de salud publica, que pongan en riesgo la salud o
integridad de los usuarios y ello se verificase mediante la supervision,
denuncias y/o alertas sanitarias. Las denuncias deberan ser
investigadas por JUNAEB y/u organismo competente en el caso que
proceda con la finalidad de identificar la veracidad de éstas.

La Entidad Colaboradora no implemente el o los turnos seleccionados

en el periodo de verano de 2019.

Por exigirlo el interés publico o la seguridad nacional, segin calificacion
hecha por JUNAEB, en cuyo caso no se hara efectivo el cobro de la
garantia de fiel cumplimiento del Convenio.



m. Por causa no imputable, fuerza mayor o caso fortuito, a la Entidad
Colaboradora o a JUNAEB, que hiciera imposible la ejecucion del
proyecto, lo que se materializara mediante resolucidén exenta, previo
informe del Encargado Regional del Programa en el que se constaten

los hechos que configuran la causal respectiva.

Para la aplicacién de esta sancién, y en los casos que corresponda, bastara con que
JUNAEB haya podido verificar estas situaciones mediante la supervision en terreno y/o

denuncias.

En el evento que se ponga término anticipado al convenio, la Entidad Colaboradora
debera hacer entrega a JUNAEB aquellos productos que se encueniran pendientes al
momento de comunicarsele el término anticipado, como informes técnicos, rendiciones
financieras, etc. y JUNAEB hara efectiva el cobro de la garantia de fiel cumplimiento del

convenio, y de anticipo si corresponde.

Sin periuicio de lo anterior, JUNAEB podra deducir las acciones legales y, con el objeto de
obtener una reparacion por los perjuicios que el incumplimiento de las obligaciones que
emanen del convenio, y término anticipado del convenio, hubieren ocasionado.

En el caso de rechazo de la Rendicién de Cuentas de la Entidad Colaboradora Privada,
JUNAEB queda facultada para hacer efectiva la Garantia de Fiel Cumplimiento de
Contrato y/o la Garantia entregada por concepto de anticipos, considerandose este hecho

como un incumplimiento grave de las obligaciones del contrato.

Tratandose del rechazo a la Rendicion de un Entidad Colaboradora Pablica, JUNAEB
queda facultada para terminar unilateralmente el contrato y remitir los antecedentes a la
Contraloria General de la Republica.

DECIMO SEGUNDO: Las partes, de comun acuerdo podran resciliar o poner término
anticipado al presente convenio, terminando, ademas, de manera anticipada el presente

convenio, si es el caso que la Entidad Colaboradora finaliza su existencia juridica.

DECIMO TERCERO: Toda notificacion que cualquiera de las partes efectue a la otra
debera realizarse por escrito, debiendo ser remitida por carta certificada u Oficio, dirigido
al representante legal y en la direccién estipulada en el convenio. Sin perjuicio de lo

anterior, los incumplimientos pueden ser notificados por correo electronico.



DECIMO CUARTO: La Entidad Colaboradora atenders 50 estudiantes matriculados en los
establecimientos educacionales que cumplen con los criterios de focalizacion, de la

comuna seleccionadas:

NOMERE DE PROYECTO COMUNA COBERTURA COSTO PRESUPUESTO
TOTAL DIARIO TOTAL
Recreandonos en el
valle de Elqui con Vicufia 50 alumnosfas | $8.702 $ 3.045.700
igualdad y valores.

DECIMO QUINTO: La Entidad Colaboradora debera implementar los turnos de
campamento en las siguientes fechas:

Nitmero de Turno Fecha de Inicio Fecha de Término

1 Jueves 7 de Febrero 2019 Miércoles 13 de Febrero de 2019

DECIMO SEXTO: El presente convenio se suscribe en cuatro ejemplares de igual tenor y
fecha, quedando dos en poder de JUNAEB y dos en poder de la Entidad Ejecutora.

DECIMO SEPTIMO: Para todos los efectos del presente convenio las partes fijan su
domicilio en la ciudad de La Serena y se someten a la jurisdiccién de sus Tribunales
Ordinarios de Justicia.

DECIMO OCTAVOQ: La personeria de Don Andrés Mundaca Barraza, para comparecer en
representacion de la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas, region de Coquimbo,
consta en la Resolucion N° 173/444/2018 de fecha 25 de julio de 2018; Por su parte, ia
personeria de don Rafael Vera Castillo, para comparecer en representacién de la llustre
Municipalidad de Vicufia, consta en Decreto Alcaldicio N° 5550, de fecha 86 de diciembre
de 2016.

ARTICULO SEGUNDO: PAGUESE Ia
transferencia a la Entidad Colaboradora llustre Municipalidad de Vicufa representada por
don Rafael Vera Castillo, la suma total de tres millones, cuarenta y cinco mil, setecientos
pesos, segln lo establecido en el Acta de Seleccitn, de fecha 17/12/2018 aprobada por
Resolucion Exenta N° 395 del 20/12/2018 , conforme a lo ofertado en la Propuesta
acompanada en el Anexo N° 2 de los Términos de Referencia del Concurso, suma que se
transferird en una cuota, la, bajo de modalidad de anticipo.



ARTICULO TERCERO: IMPUTENSE los gastos
que irrogue el convenio que por este acto se aprueba, a los fondos disponibles para la
gjecucion de este programa, que se encuentran contemplados en la Ley de Presupuesto
del Sector Publico para el afio 2019, al Capitulo N°09 Partida N°09 Programa N°03
Subtitulo N°24. item, N°01.

ARTICULO CUARTO: PUBLIQUESE por la
Secretaria administrativa y documental del SIAC la presente resolucion, una vez tramitada,
en la sub-seccidn "Actos con efectos sobre Terceros” de la seccidn Actos y Resoluciones,
ubicado en el mini sitio Gobierno Transparente, en el portal Web de JUNAEB, a objeto de
dar cumplimiento con lo previsto en el articulo 7° de la Ley N°20.285, sobre Accesos a la

Informacién Publica, como en el articulo 51 de su Reglamento.

'- "-—:‘ErRECTOR REGIONAL DE COQUIMBO(S)

JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS

AMB/J %IAQ?PIa%p.

DISTRIBUCION:

Unidad de Salud del Estudiante, JUNAER Direccién Regional Cogquimbao.,
Unidad de Gestién de recursos y personas, JUNAEB Direccién Regional Coguimbo.
Carrelativo regional, JUNAEB Direccidn Regional Coguimbo.



