GOBIERNO DE CHILE
JUNTA NACIONAL DE AUXILIO
ESCOLAR Y BECAS

ASIGNA, RENUEVA Y RESUELVE
SOLICITUDES DE ESTADOS DE EXCEPCION
BECA RESIDENCIA INDIGENA, SEGUN
INDICA.

RESOLUCION EXENTA N° 135

Puerto Monit, 18 de marzo 2019

VISTO:

Lo dispuesto en la Ley N° 15.720, que crea la
Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas, JUNAER; en el Decreto Supremo N° 5.311 de 1968
del Ministerio de Educacién, que aprueba el Reglamento General de JUNAEB; en el Decreto Ley
N°® 180 de 1973, que declara en receso el Consejo de JUNAEB cuyas facultades otorga a su
Secretario General; en la Ley N° 21.125 de Presupuestos para €l sector ptiblico correspondiente
al afio 2019; en [a Resolucion Exenta N° 2.607 de 10 de diciembre del 2018, que aprueba Manual
de Gestidon y Administracién de Residencias del Departamento de Becas de JUNAEB; en la
Resolucion Exenta N° 08 de 08 de enero del 2019, de JUNAEB, que aprueba Manual de
Asignacién y Administracién de Beneficios; Resolucién Exenta RA N°173/72/2019 de 07 febrero
2019 que encomienda funciones directivas; Resolucion Exenta RA N°173/73/2019 de 07 febrero
2019 que designa coma Primer Orden de Subrogancia de Director (a) Regional Los Lagos Srta.
SARITA CARCAMO SOTORMANSAN; y en la Resolucién N° 1.600 de 2008 de la Contraloria
General de la Republica, gque fija normas sobre exencion del framite de Toma de Razon.

CONSIDERANDOQ:

1.- Que, la Junta Nacional de Auxilio Escolar y
Becas, en adelante JUNAEB, es una corporacion auténoma de Derecho Pulblico que, en
cumplimiento de los objetivos institucionales establecidos en su Ley Orgénica N° 15.720,
desarrolla diversos programas de asistencia social y econdmica para los escolares del pais, entre
los cuales destaca el Programa de Becas y Asistencialidad Estudiantil que contempla el
Programa Becas Indigenas. A su vez, el Programa Becas Indigenas contempla el Programa Beca

de Residencia Indigena;



2.- Que, el Programa Beca de Residencia
Indigena consiste en la entrega de un subsidio en dinero al estudiante, destinado a solventar
gastos para el arriendo de una pieza, pensién o vivienda en la ciudad en que cursa sus estudios
superiores, ya que, el objetivo general del programa consiste en contribuir al acceso y
permanencia en el sistema de educacion superior, de estudiantes indigenas en situacién de
vulnerabilidad social que se han trasladado de comuna para continuar sus estudios;

3.- Que, la Ley N° 21.125 de presupuestos para
el sector publico correspondiente al afio 2019, en su Partida 09, Capitulo 08, Programa 03,
Subtitulo 24, item 01, Asignacién 189, Glosa N° 02, contempla un total de M$ 30.556.972,
destinados a financiar el Programa Becas Indigenas;

4.- Que, mediante la circular N° 11 de fecha
01.03.2018 JUNAEB ha establecido la distribucion presupuestaria del Programa Becas
Indigenas proceso 2019, con cargo a la asignacién presupuestaria: 09.09.03.24.01.189. Glosas
N 01y 02;

5.- Que, en base a la distribucion presupuestaria
antes referida, esta Direccion Regional de JUNAEB dispone de una cobertura programada total
equivalente a 659 cupos para la Beca Residencia Indigena, proceso 2019;

8.- Que, con el objeto de entregar las
orientaciones técnicas necesarias para la correspondiente ejecucion del Programa, proceso
2019, el Departamento de Becas ha elaborado el Manual de Gestion y Administracion de
Residencias del Departamento de Becas de JUNAEB, aprobado mediante Resolucion Exenta N°
2.607 de 10 de diciembre del 2018, y el Manual de Asignacién y Administracion de beneficios,
aprobado mediante Resolucion Exenta N° 08 de 08 de enero del 2019;

7.- Que, el referido Manual de Asignacion
establece en su Titulo 4. “Requisitos de asignacion de becas y residencias”, Subtitulo 4.4, "Beca
Indigena”, los requisitos y documentacion exigida para efectos de determinar la asignacion y
renovacion de la Beca respecto de aguellos estudiantes de educacién superior que la soliciten.
Complementariamente, el Titulo 11. “Casos especiales, acceso preferente y grupos especificos”,
contempla aquellos casos que, dadas sus circunstancias especiales y debidamente calificadas
por JUNAEB, corresponden a asignaciones de casos especiales o acceso preferente, y tienen

fijlado un limite maximo porcentual respecto del total de cupos de que dispone la region;

8.- Que, por su parte, en el Titulo 13 del citado
manual “Estados de excepcién”, se establecen aquellas condiciones que afectan la continuidad



del proceso normal de estudios, frente a las cuales el estudiante, presentando los antecedentes
pertinentes, puede solicitar la mantencién o suspensién de la beca o residencia, segln
corresponda. Seguidamente, al sefialar los estados de excepcion contemplados para cada
programa, se establece la aplicacion de los siguientes estados de excepcién para el Programa
Beca Residencia Indigena:

» Suspensién.

» Revision por nota.

» Revision por tframo.;

9.- Que, sumado a lo anterior, el Titulo 5.
“Instancias, participantes y sus funciones”, Subtitulo 5.1.5. "Direciores Regionales”, establece
entre sus funciones la siguiente: g. "Formalizar mediante resolucion exenta la asignacion,
rechazo y supresién de las becas y residencias de asignacién regional. Esto incluye fa asignacion
de casos especiales y la resolucion de estados de excepcion que correspondan.”;

10.- Que, en vista de las normas previamente
citadas, y en el marco del proceso de asignacion del beneficio para el afio 2019 se constituyo ia
Comision Regional Beca Residencia Indigena, mediante Resolucion Exenta N° 86 de fecha
26.02.2019 emitida por esta Direccion Regional, a quien se le encomendo la revision de las
soficitudes de postulacion, renovacion y estados de excepcién ingresadas conforme lo
establecido en el Manual de Procedimientos correspondiente, a objeto de determinar la
asignacion y renovacion de la Beca, asi como resolver todas aquellas materias presentadas a la

Comision y que tuvieren relacion con la asignacién del beneficio;

11.- Que, el trabajo llevado a cabo por la
Comisién Regional Beca Residencia Indigena consta en el documento “Acta 1" de fecha
18.03.2019, que se adjunta y forma parte integrante de la presente resolucion;

12.- Que, de acuerdo con el Principio de
Economia Procedimental consagrado en la Ley N° 19.880, que establece Bases de los
procedimientos administrativos que rigen los actos de los érganos de la Administracion del
Estado, y mediante el presente acto administrativo, esta Direccion viene en pronunciarse sobre
todas las cuestiones relativas a la asignacion y renovacion del beneficio para este proceso 2019,
de conformidad con la normativa vigente del Programa, y a las validaciones técnicas llevadas a
cabo por la Comision Regional, de acuerdo a lo sefialado en los siguientes considerandos;

13.- Que, la Comision Regional ha determinado,
en vista de |a cobertura programada para la Beca Residencia indigena en la region, y en razon
de lo sefalado en el Titulo 11. “Casos especiales, acceso preferente y grupos especificos” del



Manual de Asignacion y Administracion de Beneficios, que dispone de un total de _33__ cupos

para asignacion de casos especiales para estudiantes de Educacion Superior;

14.- Que, han ingresado un total de 2815

postulaciones a 'a beca; un total de 460 solicitudes de renovacion del beneficio; v _—-___

solicitudes de estados de excepcion, frente a los cuales, y una vez efectuados los procedimientos

de verificacion correspondientes por la Unidad de Becas Regional, se ha determinado que:

Respecto de estudiantes postulantes a la Beca Residencia Indigena para este afio 2019:

Procede asignar la Becaa __0__ estudiantes de Educacion Superior, para el afio 2019,
respecto de los cuales se ha acreditado que cumplen con los requisitos de asignacion
establecidos para dicho periodo.

Procede rechazar la solicitud de postulacion de _0O_  estudiantes de Educacion
Superior, para el afio 2019, respecto de los cuales se acredité que cumplen con los

requisitos de asignacion establecidos para dicho periodo.

Procede asignar la Beca bajo la calidad de casos especiales a _0___ estudiantes de
Educacion Superior, para el afo 2019, de acuerdo lo establecido por la Comision
Regional.

Procede asignar la Beca bajo la calidad de acceso preferente a __0__ estudiantes de
Educacion Superior, para el afio 2019, de acuerdo lo establecido por la Comisién

Regional.

Respecto de estudiantes renovantes de la Beca Residencia Indigena para este afio
2019

Procede renovar la Beca a 136 estudiantes de Educacién Superior, para el afo 2019,
respecto de los cuales se ha acreditado que cumplen con los requisitos de renovacion
establecidos para dicho periodo.

Procede rechazar la solicitud de renovacion de _ 0 estudiantes de Educacion
Superior, para el afio 2019, respecto de los cuales no se acrediid el cumplimiento de ios
requisitos de renovacion establecidos para dicho periodo.



» Respecto de estudiantes renovantes que han solicitado alguno de los estados de

excepcion contemplados en el Programa.

a. Procede acoger el estado de excepcion solicitado por __0___ estudiantes de Educacion
Superior para el afio 2019, respecto de los cuales se ha acreditado que cumplen con l0s

requisitos para ello.

b. Procede rechazar la solicitud de estado de excepcion de_0___ estudiantes de Educacion
Superior para el afio 2019, respecto de los cuales no se acredito el cumplimiento de los

requisitos establecidos para ello.

15- Que, el Manual de Asignacion vy
Administracién de beneficios previamente sefalado, establece para cada programa aquellas
situaciones que configuran causales de rechazo del beneficio, lo cual corresponde verificar en el
marco de los procesos de postulacion y renovacion del programa y, en segundo lugar, aquellas
situaciones que configuran causales de supresion del beneficio;

16.- Que, respecto de las causales de supresion
de beneficios, el referide manual establece;

« Titulo 12. “Causales de rechazo y supresion de los programas de becas y residencias.”,
parrafo segundo:

“En segundo lugar, este titulo trata las causales de supresion de beneficios. Eslo dice refacion
con los procedimientos de verificacién que lleva a cabo el Departamento de Becas de JUNAEB,
una vez determinada la asignacion de becas y residencias, con el fin de determinar durante el
afio lectivo, y a rafz de las actualizaciones de bases de datos de fuentes secundarias u otros
antecedentes de que JUNAEB disponga, si los estudiantes asignatarios cumplen o no con fos
requisitos de asignacion que fundaron la determinacion de asignacion de la beca o residencia
que corresponda. En el evento de detectarse que el estudiante asignatario ha incurrido en alguna
de las causales de supresién de beneficios establecidas por el Departamento de Becas, se
procedera a suprimir la entrega de la beca o residencia correspondiente.”

17.- Que, en virtud de lo previamente expuesto,
esta Direccion Regional viene en determinar por medio del presente acto administrativo la



supresion de la Beca Residencia Indigena, proceso 2019, de acuerdo a lo que a continuacion se

sefiala;

18.- Que, de conformidad con los procesos de
verificacion realizados por la Unidad de Becas regional, se ha determinado que procede suprimir
la Beca Residencia indigena a un total de _0____ estudiantes, para el afio 2019, respecto de los
cuales se acreditd gue han incurrido en aiguna de las causales de supresion del beneficio
establecidas en el Manual de Procedimientos correspondiente;

19.- Que, la individualizacion de los estudiantes
referidos en el considerando precedente esta contenida en los anexos que se adjuntan y forman

parte integrante del presente acto administrativo. En consecuencia,

RESUELVO:

ARTICULO PRIMERO.- ASIGNESE, la Beca
Residencia Indigena a _0___ estudiantes de Educacién Superior, para el afio 2019, respecto de
los cuales se acredito que cumplen con los requisitos de asignacion establecidos para dicho

periodo, de conformidad al siguiente desglose:

NIVEL N° DE BECAS
ESTADO DE BECA EDUCACIONAL OBSERVACION OTORGADAS
Estudiantes postulantes que cumplen con los 0
requisitos de asignacion establecidos.
Estudiantes postulantes asignados como casos
especiales. o
SUPERIOR
BECADO
Estudiantes postulantes asignados ¢omo 0
acceso preferente.
SUB TOTAL 0
TOTAL GLOBAL 0

ARTICULO SEGUNDO.- RECHACESE, la
solicitud de postulacién a la Beca Residencia Indigena, de _0__ estudiantes de Educacion



Superior, para el afio 2019, respecto de los cuales no se acredité el cumplimiento de los requisitos

de asignacién establecidos, de conformidad al siguiente desglose:

N° DE
ESTADO DE BECA NIVEL EDUCACIONAL | OBSERVACION SOLICITUDES
RECHAZADAS
No cumple con [os requisitos de asignacidn 0
establecidos.
SOLICITUD SUPERIOR
RECHAZADA SUB TOTAL 0
TOTAL GLOBAL 0

ARTICULO TERCERO.- RENUEVESE, la Beca

Residencia Indigena a _136__ estudiantes de Educacion Superior, para el afio 2019, respecto

de los cuales se acredité el cumplimiento de los requisitos de renovacion establecidos, conforme

al siguiente desglose:

1 °py
BecA . | EDUGACIONAL | OBSERVACION gm:::;ﬁz
Estudiaqt_es gue cumplen con los requisitos de 136
SUPERIOR renovacion de la Beca.
BECADO SUB TOTAL 136
| TOTAL GLOBAL 136

ARTICULO CUARTO.- RECHACESE, solicitud
de renovacion de |la Beca Residencia Indigena de ___ estudiantes de Educacién Superior, para

el afic 2019, respecto de los cuales no se acredité el cumplimiento de os requisitos de renovacion

establecidos, conforme al siguiente desglose:

NIVEL N° DE SOLICITUDES
ESTADO DE BECA EDUCACIONAL OBSERVACION RECHAZADAS
SolICITUD No cumple con los requisitos de 0
renovacién de la Beca.
RECHAZADA SUFERIOR
SUB TOTAL 0
TOTAL GLOBAL 0

ARTICULO QUINTO.- ACOJASE, solicitud de
estado de excepcién y, por consiguiente, renuévese la Beca Residencia Indigena a _0__




estudiantes de Educacion Superior, para el afio 2019, respecto de los cuales se ha acreditado

que cumplen con los requisitos para ello, conforme al siguiente desglose:

ESTADO DE EXCEPCICGN | NIVEL "
ACEPTADO EDUCACIONAL OBSERVACION N° DE BECAS RENOVADAS
Cumpten con los requisitos 0
SUPERIOR establecidos.
REVISION POR NOTA
SUB TOTAL 0
TOTAL GLOBAL 0
ESTADO DE EXCEPCION ACEPTADO | NIVEL EDUCACIONAL OBSERVACION
Cumplen con los requisitos establecidos. 0
. SUPERIOR
REVISION POR TRAMO
SUB TOTAL O
TOTAL GLOBAL 0

ARTICULO SEXTO.- SUSPENDASE, la Beca
Residencia Indigena a _0__ estudiantes de Educacién Superior, para el afio 2019, respecto de

los cuales se ha acreditado que cumplen con los requisitos para ello, conforme al siguiente

desglose:
ESTADO DE BECA NIVEL OBSERVACION N° DE BECAS SUSPENDIDAS
EDUCACIONAL
Suspension anual 0
Suspensién 1° semestre 0
X SUPERIOR
SUSPENSION Suspension 2° semestre 0
SUB TOTAL 0
TOTAL GLOBAL 0

ARTICULO SEPTIMO.-

RECHACESE, |la

solicitud de estado de excepcion presentada por _0 estudiantes de Educacién Superior,
respecto de los cuales no se acreditd el cumplimiento de los requisitos establecidos para ello,
conforme al siguiente desglose:




ESTADO DE BECA NIVEL EDUCACIONAL OBSERVACION
No cumple con los requisitos establecidos.

SOLICITUD DE ESTADO
DE EXCEPCION | SUPERIOR
RECHAZADA: “REVISION SUB TOTAL 0
POR NOTA”

TOTAL GLOBAL 0
ESTADO DE BECA NIVEL EDUCACIONAL OBSERVACION

SOLICITUD DE ESTADO

No cumple con los requisitos de establecidos.

DE EXCEPCION | SUPERIOR
RECHAZADA: “REVISION SUB TOTAL
POR TRAMO”
TOTAL GLOBAL
ESTADO DE BECA NIVEL EDUCACIONAL OBSERVACION

SOLICITUD DE ESTADO
DE EXCEPCION
RECHAZADA:
»SUSPENSION”

SUPERIOR

No cumple con los requisitos de establecidos.

SUB TOTAL

TOTAL GLOBAL

ARTICULO OCTAVO.- SUPRIMASE, |a Beca

Residencia Indigena, correspondiente al afio 2019 a un total de _0___ estudiantes, que a

continuacion se individualizan:

NIVEL
ESEE%?\ DE EDUCACIONAL OBSERVACION N° DE BECAS ELIMINADAS
SUPERIOR Causales de supresién indicado en manual 0
Eum;u;g%oﬁ'sup SUB TOTAL 0
TOTAL GLOBAL 0

ARTICULO NOVENO.- RESERVESE, un total

de 523_ cupos para Educacion Superior para asignacion de la Beca Residencia Indigena,

proceso 2019.




ARTICULO DECIMO.- TENGASE, como parte

integrante de la presente Resolucion los siguientes documentos:

e Acta__1___ defecha 18.03.2019
« Anexo N° 3: “Individualizacién de estudiantes a quienes se renueva la Beca

Residencia Indigena para el afio 2019.”

ARTICULO DECIMO PRIMERO.- IMPUTESE,
los gastos que deriven de lo sefialado en la presente resolucién, a la siguiente asignacion
presupuestaria: 09.09.03.24.01.189.GLOSA N° 02.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO.-
NOTIFIQUESE, la presente Resolucion, una vez tramitada, en el portal web de JUNAEB por la
Unidad de Becas de esta Direccién Regional, en el banner de "Resultados de Becas JUNAEB" -
cuya direccion web es “https://sinab.junaeb.cl/webfindex.php/publicacion/resultados/’-, a los

estudiantes individualizados en os anexos individualizados en el articulo sexto precedente.

ARTiCULO DECIMO TERCERO.-
PUBLIQUESE, por la Secretaria Administrativa y Documental del SIIAC, la presente Resolucion
una vez tramitada, en la sub seccion “Acfos con efectos Sobre Terceros” de la seccion "Actos y
Resoluciones”, ubicado en el mini sitio "Gobierno Transparente”, contenido en el portal web de
JUNAEB, a objeto de dar cumplimiento con lo previsto tanto en el articulo 7° de la Ley N°20.285,
sobre Acceso a la Informacién Plblica, como con lo previsto en el articulo 51° de su Reglamento.

ANOTESE Y COMUNIQUESE,

AMOSFORMANSAN

3;/‘}' NAL($7REGION DE LOS LAGOS
PA(AL DE/AUXILIO ESCOLAR Y BECAS

../

scsm#u%qéh

Distribucion:

- Departamento de Becas Direccion Nacional.
- Unidad de Becas Direccion Regional.

- Unidad de Finanzas Direccion Regional.

- Oficina de Partes.

JUR N° 3272-201¢




ANEXO N° 3: Individualizacion de estudiantes a quienes se renueva la Beca Residencia
Indigena para el afio 2019.

EDUCACION SUPERIOR

1. CUMPLE REQUISITOS

N" RUT DV AP PATERNO AP MIATERNO NOMBRES
1 f siva CARRASCO LILIBETH ARACELI
2 I ]| variLeo CHEUQUIAN BILHA GLORIA
3 I ] rauavao VIVES LEONARDO FELIPE
4 B || Lancapani BAEZ CLOTILDE JUDITH
s, I ] GUERRERO AYANCAN EVELYN ANDREA
FIDEL ERNESTO MIGUEL
o [l | campos GONZALEZ ENRIQUE
7. I ]| MARICAHUIN HERNANDEZ GASTON ULISES
s I | mAnsiLa GONZALEZ EVELIN MARISEL
of I | ArRAMILLO HUENUPAN RAYEN JACQUELINE
10, [ miao CARDENAS YESSICA ALEJANDRA
11 [} MELPILLAN CARDENAS SARA JOSE
12| I | som0 LEVILL JULIO CESAR
13| [ ]| 8ARRiA JARAMILLO VALERIA LILIAN
14| [ ] corp TRIMPAL NOELIA DEL CARMEN
15| [} copoy MARILICAN JAIRO ENRIQUE
16, [ vArRPILLAN OJEDA JOSE WLADIMIR
17| [ )| BARRIENTOS PERAN MARIA ESPERANZA
13 [ || BARRIENTOS QUEZADA FELIPE ANDRES
15, I [ nuvabo SUAREZ CRISTIAN PATRICIO
20, [l vEPAN NEIPAN YOHANA CECILIA
21 | B |secuEL INOSTROZA MAURICIO ANDRES
22| [ [ TAvE MANSILLA CAROLINE VISNEY
23 [l AwecEL NAVARRETE YESENIA BELEN
24 [ |RaiN CHODIL CAROLINE BELEN
25| [ GUENCHUMAN CONOECAR CLAUDIA MAKARENA
HILDA ESTEFANY DEL
26/ [ N .EGue BUSTAMANTE CARMEN
27| || LoncoR CALBUANTE SILVANA DEL PILAR
28| I || oncof CALBUANTE MACARENA DEL PILAR
29 Il sADvia TECA MATIAS IGNACIO
30, [ ALVAREZ MuRoz EDGARDO RENAN
31, I ) cHAvez GUEICHA BEXY BELEN
32 I | vANsILLA CADIN MARIA IVONNE
33 [ ]| HUENANTE LLAUCA CLAUDIA JACQUELINE
FRANXESCA LUISA
34, Il AwvARez ARANEDA ALEJANDRA




35, I | maLDONADO MALDONADO ALEJANDRO LEONEL

36| [ arPA PREISLER STEFANY CRISTINA

37, I ||| conzALez RAUQUE NICOLAS ANDRES

38| [ [ rosAS ANCAPICHUN MARIA BELEN

39, [ | cHAMORRO VELASQUEZ BRYAN ANDRES

40 Bl | BARRIENTOS GUENTEN SOFIA JEANNETTE

41 I | cHiGuay PABLO DEL CARMEN | AGUILAR

42| I | MANQUEMILLA RUNIAHUE EMILIO FERNANDO

43, I | PICHULMAN FIGUEROA YANIRA SOLEDAD
EE I IEn MONTALVA CONSTANZA NICOL

45 ] uzama PINEDA NICOLAS ALEJANDRO

46 [ |l oscrio LLANQUIMAN SELENA FRANCISCA

47, I | vAHUELQUIN ALVARADO JOSE ALEJANDRO

48| [ | vuioz CHAURA FABIAN GEOVANI

49 | Avarez ALVAREZ MARIA FERNANDA

so| [ [ vArGAs RODRIGUEZ JORGE ALEJANDRO

51 [ XEHSLER VILLEGAS GERMAN IGNACIO

s2) [l | BAHAMONDE LOPEZ YOSELIN TAMARA

53, ] espakia VIDAL PALOMA IGNACIA

s4) [ || AncaPicHUN GARNICA MARITZA BEATRIZ

ss| | | orez COLIVORO JOHANA MARGARITA

s6| [ | GUERRERO LEIVA GIANNI EDISON

s7| [ | roDRiGUEZ LEFIAN ANGELICA ODETT

sg| [ | MILPAN BARRIA KARLA ROCIO

so| I ||| veLAsquez YEFI JAVIERA ROCIO

60| [ | GuzmAN ARCOS TRINIDAD GENESIS

61| [ [ mansiLLA RIVERA FABIANA NICOL

62| I J[evi MALDONADO YERCO IVAN

63 [ J couan MARTINEZ CESAR RAUL

64| I | castro PAILLAN CAROL ESTEFANIA

6s| I ||| vuioz EUGENIO CLAUDIA FRANCISCA

66, [ || veza CHIGUAY PALOMA PAZ

67| [ |l muroz CHEUQUIAN SEBASTIAN IGNACIO

68 [ B | ANTINIRRE BOHLE FELIPE JAVIER

o I |l muRoz VIVAR DIEGO MAURICIO

70, | [l pEuma MILLAQUIPAI IVAN ALONSO

7. F| B PinDAL PINDAL LUCIA BERNARDITA

72 1 ) swa SALGADO PAULINA SOLEDAD

73| [ [ VENEGAS ROMERO CAROLINA GUISELL

74| ] | GuEicHA VILLAR CRISTOFER ARCADIO

7s| [ [ Arcos GUENTEN RAUL DUVAN

76, I | | AGUIAR LOW YOHANA IVONNE

77, [ [ Arcos CALBUN ESTEBAN MAURICIO

78| B [ GUEICHAPIREN GUINAO JAVIERA YAMILET




Exia 1 MELO MELO GABRIELA ALEJANDRA
= B Jvisson MONTIEL KATHERINE ROSARIO
: B | vansiLa BARRIENTOS NEIZA BERENISE
2 B | ToRRES TENEB ROSSI DEL CARMEN
22 ll | PERANCHIGUAY HERNANDEZ JOSE LUIS

B ]| HeRNANDEZ EZEQUIEL ALEJANDRO | PERANCHIGUAY
N B | Avarapo CALBUCURA VALENTINA MAGDALENA
o B ) ToRRES ALVAREZ LIDIA NOEMY
= RIA ORTLOFF SEBASTIAN RODRIGO
1o I MONTIEL YULISSA MARTINA
o M. N sson PAILLAN ELIZABETH MAGDALENA
Yy e OJEDA GABRIELA VALENTINA
g otacos A NAIL CAROLINA AURORA
e MIRAN[:SN CAMPOS YAMIRA ROXANA
2 B e HUENUL DANIEL IGNACIO
+ _- s YANEZ VALERIA ALESANDRA
= | | R R LLANCAR NICOLAS ANDRES
= B e §jsuancs RiA MILLAQUEN EUNICE DOMINIQUE
. e | . OJEDA CATALINA ANDREA
o8 BT T QUINAN YERALDY ARACELY
5 ey . ?EL;:EQN HUERTA CONSTANZA TAMARA
= | P8 | h MARCHANT ZAMBRANO OSCAR ANDRES

o R SANCHEZ JERENY ANDREA
102 1L jaous LEMU MARCELO ALEJANDRO
108 - § ovanco RAIMILLA JAVIER IGNACIO
= A | e A LEVICAN IGNACIA VALENTINA
= B caai PAINEHUAL JAVIERA SCARLET
e I z:\?ﬁ:rao QUICEL ELOISA DEL CARMEN
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1.~ Identificacion de la Reunién

Fecha 22/03/2019

Lugar Segundo Piso Edificio Provincial de Educacidon Puerto Montt
Hora Inicio 10:30 hrs Hora de Término 12 32 Ay
Mativo Acta Comision Regional Beca Indigena y Residencia Indigena

2.- Asistentes

Nombre Fir /{"
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3.- Temas Tratados

Acta Comision Beca Residencia Indigena y Beca Indigena

Fecha: Viernes 22 Marzo 2019 Inicio: 10:30 hrs Finaliza: 12:30 hrs.

BECA RESIDENCIA INDIGENA:

Presentacion de generalidades de beca, objetivas, monto, declaracién simple semestral {ler
y 2 ° semestre} que valida pago beneficio. Monto $ 96.700 en 10 cuotas, independiente
canon arriendo.

Si no presenta declaracion en plazo mayor a 2 meses es causal de supresion beca.
Formato en link BRI Junaeb.

Causal supresién si en supervision se identifica que estudiante no reside en domicilio de
formulario.

Objetivo comisién: 3 puntos = Funcién, Modelo Asignacidn y Casos Especiales.

Funcion:

Jjuntarse todos los meses a propener a Directora Regional casos asignacidn.
Establecer un porcentaje cupo para postuiantes revisidén post carga.
Establecer criterios desempate para igual puntaje.

Evaluar y resolver casos especiales que se presenten

Asignara cupos disponibles priorizando a los renovantes que cumplen requisito.

Modelo Asignacion:

Asignar beca a renovantes que cumplen requisito y postulantes con mayor puntaje

Determinar cupos para postulantes, casos especiales, revision post carga por prelacién.

Casos Especiales:

Es requisito especial siempre que cumpla requisito que dio origen al beneficio.

Criterio segin manual se puede eliminar o agregar algin criterio que determine la comisidn.
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| - Postulante que cumple requisito bajo puntaje pero con alguna necesidad especial.
I - El 5% cobertura programa, de 659 cobertura regional serian 33 cupos aprox.

- Postulante y renovante por error administrativo.

- Renovante que soliciten revisién por nota y sin 50 % aprobacion.

- Renovante en estado pendiente.

Intervencion:

Elba Aguas , 6 casos especiales en Conadi de alumnos que no pudieron realizar proceso on line y se ingreso en
sinab 3.0 a beca indigena, pero desconocian que BRI se debia ingresar en sinab .Se envié documento 2
Direccion Nacional Junaeb , se solicité compartir documento para hacer seguimiento.

Blanca Vargas, también reporta falta informacion sistemas sinab 3.0 donde ingresaban Bl pero no contiene
BRI.

Judith Campos: Se dio informacién a red colaboradora, medios, operativos, ete.
- En préxima reunidn se establecerd si se agregan y eliminan criterios.

Blanca Vargas, reclamo estudiantes por fecha acotada de procesos porque no tenfan nota, 0 por no tener
claridad de donde estudiar.

Sarita Carcamo, Replicar que usuario confien en datos sistema, pre y post carga.
Jaime Soto, Reforzar con ensefianza media, como practica lo utilizan y realizar visitan a establecimiento
informado beneficios Junaeb. Se realizan charlas para rebajar carga laboral.

Blanca Vargas, Cree que proceso sistematico Junaeb ha mejorado, pero aun asi es complejo que usuario haga
tramite.

- Cobertura 659, cantidad postulaciones 2815, cantidad renovantes 460, Beca Renovante
Marzo 136. De ellos han presentade documentacidn Junaeb 1053,

- Se becaran 136 renovantes que cumplen requisito, pago 28 Marzo.

- Postulantes en revision empresa externa asignacién Abril, pago 30 Abril.

e Se acuerda reservar cupos postulantes post carga el 5% de cobertura.
e Criterio desempate:

- Distancia domicilio familiar a domicilio estudio

- Variable sociocultural

- Nota.

| & = s TS



DIRECCION REGIONAL DE
REGISTRO

DIRECCION NACIONAL

ACTA DE REUNION/VISITA

|
|
|
/|
| Depto./ Unidad de
i
|
1
|
{
|

Pégina: 4 de 7

BECA INDIGENA:
Funciones similares a BRI,

Objetivo proponer postulantes pre seleccionados para becas en basica y media.
- Criterio Desempate.

- Casos superior apelantes de resolverd en comisién Abril.

s Se establece criterio desempate para basica y media: Variable sociocultural, RSH y Nota.

o (Criterio para superior: Variable sociocultural, Nota y RSH.

- Distribucidn presupuestaria B, se presenta cuadro resumen beca y se explica demanda
insatisfecha.

- 12.275 alumnos con Bl 2019 {bésica, media y superior), 3559 para nuevos cupos.

- Revisan bases datos, se proyecta Excel, segun lo indica manual pre asignacién basicay
media en bases sin puntaje , proceso se elaborara.

- Bésica 5845 alumnos que postulan y cumplen requisito 3998, pendiente requisito 566, No
cumple requisito 271 {nota menor a 5 y RSH mayor al 60%).

Conadi, duda por RSH y nota, porque tiene que ser ambos, al momento de postular sistema lo permitia.
Daniela Subiabre, Ingreso sinab 3.0 dejaba ingresar sin cumplir requisito, no es filtro.
Elba Aguas, Consulta si se envi6 correo masivo a renovantes que no cumplian nota.
Daniela Subiabre, Si se envid a apelantes Nota, hay respaldos de gestion.
- Media 5858 , cumplen requisito 4972, pendiente requisito 374 y No cumple requisito 522.
- Casos con discapacidad con Senadis se valida informacion.

- Embarazadas tienen acceso preferente siempre que cumplan requisito y tengan respaldo. Si
as madre tiene puntaje adicional pero no preferente.

- La Légica de trabajo se publica resultado basica, media postulantes y superior renovantes
28 Marzo y estudiante debe revisa si esta PENDIENTE preguntar por qué esta pendiente,

Anselmo Nuyado: Ante 2 casos alumnos no cumplen nacionalidad, explica que la Ley indigena reconoce a 9
pueblos indigenas y ellos son Incas (Per) . No existe nacionalidad indigena, es Chilena.

- Todo dato se detecta en inconsistencia en Direccién Nacional.

- Asignacion basica y media no se eliminaran hasta tener el 100 % que cumple requisito.

| sy yam—rew =X s a
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- Junaeb tiene facultad de renovar beca cuando deja de cumplir requisito Nota o RSH.
Proceso Apelacién.

- Apelantes nota 229 basica y media, 112 estdn para revision y causal sancionada.
- Serechaza cuando es segunda apelacién o apelacion Nota y RSH.
- Objetivo disminucion papeles, se solicita anexo apelacion y se anexa R5H.

- 72 alumnos que bajaron nota y no han apelad se hace gestidn nomina a estudiantes en cada
comuna.

e Seacuerda dar un segundo plazo a los 72 estudiantes al Viernes 5 Abril , se recibird en papel
o escaneado a encargada Bl, solo formulario apelacién 1 solo papel, criterion®3 0al40%,
sobre 40% RSH presentar respaldo.

Maria [sabel Casas, Colegios se van a fin Diciembre y no hay fuentes por cambio Ley, pero se compromste a
ubicar a estudiantes Osomo.

- Se compartird ndmina.

- Sibajan nota por segunda vez eliminado, hay 4 casos.

- Reprobado hay 40 alumnos eliminados.

- Casos repotencia se puede avaluar como caso especial.

- Apelacién RSH bdsica y media 116 aquellos que estin sobre 60%.

- Cuando apelan por nota y RHS no pueden renovar, hay un caso en Quellon.

- 60 apelan por RSH y 54 no presentan apelacién.

+ Seacuerda esperar hasta el Viernes 5 Abril, pendiente respaldo.

- Se elimina 2° apelacion por RSH.
- RSH 6 casos sobre 60% por actualizacidon , Junaeb espera hasta Junio
- También se ha hecho gestién con red colaboradora.

- Casos especiales por nivel hasta 5% de cobertura asignada. Bésica 254, Media 221y
Superior 137,
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Se presenta planilla con 12 alumnos enviados a Direccién Nacional J unaeb por Diputada Emilia
Nuyado , solicitando ingreso extraordinario a postulacién Bl superior . Compromiso fue presentarlo
en comision para ver que se establecia. Se revisan y no cumplen requisito 4 casos.

Anselmo Nuyado, Decision como comision es negar peticién por parte de Diputada, ya no tiene clave
y felicita a Directora (s) . La Diputada fue a dejar un listado a Junaeb Nacional, eso no se puede
permitir como concejero e integrante de que se respete comision. Oficina parlamentaria no es parte
de la red colaboradora y que se respete esta comision. Como comisidn debemos enviar carta al
Director Nacional Sr. Toha que no reciba este tipo de solicitudes, o tendria que atender a 157
parlamentarios con sus casos y eso no corresponde. Estd en el manual normativa y fechas
postulacion. Todo fo que quiera la parlamentaria decir NO. Costo mucho para suprimir clave hasta
Noviembre 2018. Yo como consejero renuncie a mi clave por ética piblica, para ello esta la red
colaboradora y hay que mantener el discurso.

Sarita Carcamo, Se neg6 solicitud calve a Diputada y se convers6 con equipo con quien se decidié no
dar clave, para ello hay red colaboradora y direccion provincial Junaeb Osorno, ademés se hizo
operativo en San Pablo y facilidades del proceso como corresponde. Dejar claro que no se han
recibido solicitudes especiales por parte de oficialistas politicos, ¥ no es proceder de la Seremi
Educacion.

Maria Isabel Casas, Independiente quien sea la persona, tiene que ser una decision trasversal.
Blanca Vargas, Si ella conoce los procesos por qué hace esto fuera de los plazos. Es ilogico porque
conoce es sistema. Ella debe solicitar que aumente cupos de beca como parlamentaria, no tiene
validez ni ética.

Elba Aguas, Seria bueno trasparentar cuantos casos ingresados en Oficina Parlamentaria han
realizado, ella llaman a personas para postular y luego envia la gente a la Conadi . Ximena Huisca
recibe los documentos.

Daniela Subiabre , Es dificil tener dato por ser on line con clave alumno, habria que pedir 2 Junaeb
Osorno se recibié documentos de Ximena Huisca. Comparto su opinion don Anselmo y Blanca por
Jas veces que hay que decir NO en oficina Junaeb, y no es justo. Ademés el 2018 se realizé
compromiso trabajo con comunas a dirigentes, miembros de asociaciones y comunidades.

Conadi, También estoy de acuerdo con consejero , asiente social Ximena Huisca lo hace desde hace
tiempo y para hacerlo politica, falta de respeto a la comisién , esta mesa no es de parlamentaria ni
para politica, utiliza a las personas de la red Costa Norte y San Pablo .

Anselmo Nuyado, 13500 casos dejaban fuera porque no eran sus adherentes , pasaban directo a
oficina parlamentaria hacer el proceso . El responsable es Junaeb quien quiera que esté en DN. Sr.

Toha se aprovecha de la pobreza y humildad del pueblo indigena.

Conadi, Facultad de parlamentaria es traer mas recursos a la region. Tenemos claro la necesidad y
como hacer bien las cosas, legalmente y por via como corresponde.

Diego AIEP, No es parte de su pega, ella debe disefiar politicas piiblicas para que llegue mas recurso.
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Sra. Elly Educacién, Importante cuida la estructura, respeto y ser consecuente. La estructura
propuesta pais respeto por todo. Si hay cuota nacional que valida esta solicitud, debemos conocerlas.
Provoca dafio al pais si somos complices pasivos. Se habrd aumento que se haga una carta para
direccion nacional y su jefatura.

Anselmo Nuyado, De acurdo, se debe enviar carta al superior del Sr . Toha con copia a él.

¢ Por decision undnime se rechaza solicitud, y se enviara carta a Director Nacional

Junaeb.

4.- Acuerdos

Descripcion del Acuerdo Responsable Fecha compromiso

5.- Responsable 0 ESCq;

“Confirmo que la reunidn se efectuéd en fechas y con /’\S‘f‘\v ) '
los asistentes mencionados” A ~
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Educacibn
Depto./Unidad BECAS
Dir. Nac./ Dir. Reg. De Los Lagos
ACTA DE REUNION/VISITA
Goblerno de Chile Pagina: 1 de 2
1.- Identificacion de 1a Reunion
Fecha 18 MARZO 2019
Lugar JUNAEB
Hora Inicio 12:00 Hora de Término 13.00
Motivo Asignacion BRI Marzo 2019

2.- Asistentes

Nombre

Sarita Carcamo Stormansan, Directora Regional (S) Junaeb Los Lagos

Alicia Sanchez Zumelzu, Jefa Depto Becas Junaeb Los Lagos

Judith Campos Hernandez, Encargada Regional BRI Los Lagos Z’

| I / I
3.- Temas Tratados J

Corresponde realizar asignacion BRI 2019 a estudiantes Renovantes del beneficio.

Revisada la base de datos enviada por el nivel central la cual fue validada con fuentes oficiales de
validacién (Mineduc, Conadi, MDS, entre otros) y por otra parte, igualmente se realizd la validacion
de la empresa externa E&Y quien certifica el proceso.

Mencionado lc anterior, se indica las cantidades a becar en el cierre Marzo 2019:

ALUNMNOS BECAR - SEGUN REQUISITOS CANTIDAD
Cumple reguisito 130
Cumple requisito con observacion DN, revisién DR (carrera) 2

No cumple requisito, se realiza revisién DR (cumple car, nota, 3

corregido SINAB)

Pendiente requisito, revision DR (cambio carrera) 1

TOTAL 136

Respecto a los alumnos con observacion DN, ne cumple requisito o pendiente requisito, se realizd
revision del formulario pape! con los respaldos correspondientes y ademas, se realizé consultas a
las |IES.

Forma parte integrante de esta acta la nomina de alumnos a becar marzo 2019

Proceso Ascciado: S/P - Transversal Fecha Revision Formato: 06 del 01/04//2016
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Depto./Unidad BECAS
Dir. Nac./ Dir. Reg. De Los Lagos

Goblermno de Chile Pagina: 2 de 2
4.- Acuerdos
Descripcién del Acuerdo Responsable Fecha compromiso

Traspasar formularios a becar a DN Judith Campos 19.0319
Envio archivo TXT para becar por Directora Regicnal (s) Judith Campos 20.03.19
Becar en SINAB D"ec"""?s';egi"”a' 20.03.19
Envio de archivo becar a DN Judith Campos 20.03.19
Envio acta y resolucién a DN Judith Campos 20.03.19
Envio archivo autorizacion de pago Judith Campos 20.03.19

5.- Responsable

“Confirmo que la reunién se efectud en fechas y con los
asistentes mencionados”

Nombre:
Cargo:

Firma y timbre

Proceso Asociade; S/P - Transversal

Fecha Revisién Formato: 06 del 01/04//2016




