GOBIERNQ DE CHILE
JUNTA NACIONAL DE AUXILIO
ESCOLAR Y BECAS

ASIGNA, RENUEVA Y RESUELVE SOLICITUDES
DE ESTADOS DE EXCEPCION BECA INDIGENA,
SEGUN INDICA.

RESOLUCION EXENTA N° 168
Coyhaique, 21 de JUNIO de 2019

VISTO:

Lo dispuesto en la Ley N° 15,720, que crea la Junta
Nacional de Auxilio Escolar y Becas, JUNAEB; en el Decreto Supremo N° 5.311 de 1968 del
Ministerio de Educacion, que aprueba el Reglamento General de JUNAEB: en el Decreto Ley N° 180
de 1973, que declara en receso el Consejo de JUNAEB cuyas facultades otorga a su Segcretario
General; en la Ley N° 21.125 de Presupuestos para el sector publico correspondiente al afio 2019;
en el Decreto N° 126 de 2005 del Ministerio de Educacién, que sustituye Decreto N° 139 de 1998,
que introduce modificaciones al Decreto N° 52 de 1995, que reglamenta Becas Indigenas y fija su
texto refundido; en la Resolucién Exenta N° 08 de 08 de enero del 2019, de JUNAEB, que aprueba
Manual de Asignacién y Administracién de Beneficios; en la Resolucién N° RA N° 567/2019 de
JUNAEB, que nombra a don/a Maria Francisca Ortiz Oberg como Director/a de la Junta Nacional de
Auxilio Escolar y Becas Regién de Aysén; y la Resolucion Exenta N°569/2019 qgue le asigna
funciones directivas, y en la Resolucién N° 1.600 de 2008 de la Contraloria General de ia Republica,
que fija normas sobre exencion del tramite de Toma de Razon.

CONSIDERANDO:

1.- Que, la Junta Nacional de Auxilio Escolar y
Becas, en adelante JUNAEB, es una corporacién auténoma de Derecho Publico gue, en
cumplimiento de los objetivos institucionales establecidos en su Ley Organica N° 15.720, desarrolla
diversos programas de asistencia social y econémica para los escolares del pais, entre los cuales
destaca el Programa de Becas y Asistencialidad Estudiantil que, a su vez, comprende el Programa
Becas indigenas;

2.- Que, el Decreto N° 126 de 2005, que sustituye
Decreto N° 139 de 1998, que introduce modificaciones al Decreto N° 52 de 1995, que reglamenta
Becas Indigenas y fifa su texto refundido, establece en su articulo 3° lo siguiente: “"Correspondera a




la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas la administracién, distribucion y supervision del
Programa de Becas Indigenas de acuerdo a las politicas impulsadas por el Ministerio de Educacion.”

3.- Que, la Ley N° 21.125 de presupuestos para el
sector publico correspondiente al afio 2019, en su Partida 09, Capitulo 09, Programa 03, Subtitulo
24, item 01, Asignacion 189, Glosa N° 02, contempla un total de M$ 30.556.972, destinados a
financiar el Programa Becas Indigenas;

4.- Que, mediante la circular N° 11 de fecha 01 de
Marzo de 2019, JUNAEB ha establecido la distribucién presupuestaria del Programa Becas
Indigenas proceso 2019, con cargo a la asignacion presupuestaria: 09.09.03.24.01.189. Glosas N°
01y 02;

5.- Que, en base a la distribucion presupuestaria
antes referida, esta Direccién Regional de JUNAEB dispone de una cobertura programada total
equivalente a 1715 cupos, de los cuales 968 corresponden a cupos para estudiantes de Ensefianza
Basica; 725 a cupos para estudiantes de Ensefianza Media; y 65 a cupos para estudiantes de
Educacion Superior;

6.- Que, con el objeto de entregar las orientaciones
técnicas necesarias para la correspondiente ejecucion del Programa, proceso 2019, el Departamento
de Becas ha elaborado el Manual de Asignacitn y Administracion de beneficios, aprobado mediante
Resolucién Exenta N° 08 de 08 de enero del 2019;

7.- Que, el referido Manual de Asignacion establece
en su Titulo 4. “Requisitos de asignacién de becas y residencias”, Subtitulo 4.3. “Beca Indfgena”, los
requisitos y documentacion exigida para efectos de determinar la asignacién y renovacion de la Beca
respecto de aquellos estudiantes de ensefianza bésica, ensefianza media y educacion superior que
la soliciten. Complementariamente, el Titulo 11. “Casos especiales, acceso preferente ¥ grupos
especificos’, contempla aquelios casos que, dadas sus circunstancias especiales y debidamente
calificadas por JUNAEB, corresponden a asignaciones que tienen fijado un limite maximo porcentual
respecto del total de cupos de que dispone la region;

8.- Que, por su parte, en el Titulo 13 del citado
manual “Estados de excepcién”, se establecen aquellas condiciones que afectan la continuidad del
proceso normal de estudios, frente a las cuales el estudiante, presentando los antecedentes
pertinentes, puede solicitar la mantencion o suspensién de la beca o residencia, segun corresponda.
Seguidamente, al sefialar los estados de excepcién contemplados para cada programa, se establece
la aplicacion de los siguientes estados de excepcién para el Programa Beca Indigena:

» Suspension.
» Revision por nota.
» Revisién por tramo.;




9.- Que, sumado a lo anterior, el Titulo 5.
*Instancias, participantes y sus funciones”, Subtitulo 5.1.5. “Direcfores Regionales”, establece entre
sus funciones la siguiente: g. “Formalizar mediante resolucion exenta la asignacion, rechazo y
supresion de las becas y residencias de asignacion regional. Esto incluye la asignacién de casos
espeociales y la resolucion de estados de excepcion que correspondan.”;

10.- Que, en vista de las normas previamente
citadas, y en el marco del proceso de asighacion del beneficio para el afio 2019 se constituyé la
Comisién Regional Beca Indigena, aprobado administrativamente mediante Resolucién Exenta
N°34 de fecha 27 de febrero de 2019, de esta Direccion Regional; a quienes se le encomendo la
revision de las solicitudes de postulacion, renovacion y estados de excepcion ingresadas conforme
lo establecido en el Manual de Procedimientos correspondiente, a objeto de determinar la asignacion
y renovacidn de la Beca, asi como resolver todas aquellas materias presentadas a la Comisién y que
tuvieren relacién con la asignacion del beneficio;

11.- Que, el trabajo llevado a cabo por la Comisién
Regional Beca Indigena consta en el documento “Acta de comisién de beca, Consejo regional
Beca Indigena” de fecha 21 de Junio de 2019, que se adjunta y forma parte integrante de la
presente resolucion;

12.- Que, cabe hacer presente gue, en virtud de lo
dispuesto en el Titulo 10. “Modelo de asignacion”, Subtitulo 10.2.1. “Modelo de Asignacion Regional
con modelo de focalizacién” del Manual de Asignacion y Administracién de Beneficios, la Comisién
Regional determind, en primer lugar, lo referente a la renovacién de la Beca, y a raiz de eso
establecié el nimero de cupos disponibles para la asignacién de la Beca a estudiantes postulantes
para este proceso de junio de 2019, el cual corresponde a un total de 02 cupos disponibles para
estudiantes postulantes de Ensefianza Basica, 04 cupos para estudiantes postulantes de
Ensefianza Media;

13- Que, de acuerdo a lo sefialado en el
considerando precedente, se procedié a asignar las becas disponibles a los postulantes respecto
de los cuales se acredité que cumplen con los requisitos de asignacion establecidos, en estricto
orden de prelacion, hasta completar la cobertura programada para la region, obteniéndose un puntaje
de corte regional correspondiente a 352 puntos para Ensefianza Basica y a 318 puntos para
Educacion Media.

14.- Que, adicionalmente, y también en
concordancia con lo dispuesto en el Subtitulo 10.2.1.“Modelo de Asignacién Regional con modelo
de focalizacién”, la Comisién Regional ha informado que existe un numero total de, 6 cupos para
estudiantes de Educacién Superior de la Beca que se encuentran en estado de “Pendiente” a la
fecha, atendido que no se ha validado técnicamente la pertinencia de la asignacion/renovacion en
estos casos, por no contar la Unidad de Becas Regional con los antecedentes necesarios para ello.




En virtud de lo anterior, es que la Comision ha resuelto determinar la reserva de 06 cupos para

estudiantes de Educaciéon Superior;

15.- Que, de acuerdo con el Principio de Economia
Procedimental consagrado en la Ley N° 19.880, que establece Bases de los procedimientos
administrativos que rigen los actos de los érganos de la Administracién del Estado, y mediante el
presente acto administrativo, esta Direccion viene en pronunciarse sobre todas las cuestiones
relativas a la asignacion y renovacion del beneficio para este proceso 2019, de conformidad con la
normativa vigente del Programa, |as validaciones técnicas llevadas a cabo por fa Comision Regional
y; una vez efectuados los procedimientos de verificacién correspondientes por la Unidad de Becas
Regional, se ha determinado que: de acuerdo a lo sefialado en los siguientes considerandos;

+ Respecto de estudiantes postulantes a la Beca Indigena para este aiio 2019:

a. Procede asignar la Beca a 02 estudiantes de Ensefianza Basica, para el afio 2019,
respecto de los cuales se ha acreditado que cumplen con los requisitos de asignacion
establecidos para dicho periodo.

b. Procede asignar la Beca a 04 estudiantes de Ensefianza Media, para el afio 2019,
respecto de los cuales se ha acreditado que cumplen con los requisitos de asignacion
establecidos para dicho periodo.

c. Procede a rechazar la beca a 02 estudiantes de Ensefianza Media. Para el afio 20189,
respecto de los cuales se ha acreditado que no cumplen con los requisitos de asignacion
establecidos para dicho periodo.

+» Respecto de estudiantes renovantes de la Beca Indigena para este afio 2019:

a. Procede rechazar la solicitud de renovacion de 03 estudiantes de Educacién Superior,
para el afo 2019, respecto de los cuales no se acreditd el cumplimiento de los requisitos de
renovacion establecidos para dicho periodo.

* Respecto de estudiantes renovantes que han solicitado alguno de los estados de
excepcion contemplados en el Programa.

a. Procede acoger el estado de excepcion solicitado por 01 estudiantes de Educacién
Superior para el afo 2019, respecto de los cuales se ha acreditado que cumplen con los
requisitos para ello.




16.- Que, el Manual de Asignacion y Administracion
de beneficios previamente sefialado, establece para cada programa aquellas situaciones que
configuran causales de rechazo del beneficio, lo cual corresponde verificar en el marco de los
procesos de postulacion y renovacion del programa y, en segundo lugar, aquellas situaciones que
configuran causales de supresién del beneficio;

17.- Que, respecto de las causales de supresion de

beneficios, el referido manual establece:

» Titulo 12. “Causales de rechazo y supresion de los programas de becas y residencias.”,
parrafo segundo:
“En segundo lugar, este titulo trata las causales de supresién de beneficios. Esto dice relacién con
los procedimientos de verificacion que lleva a cabo el Departamento de Becas de JUNAEB, una vez
determinada la asignacion de becas y residencias, con el fin de determinar durante el afio lectivo, y
a raiz de las actualizaciones de bases de datos de fuentes secundarias u otros antecedentes de que
JUNAEB disponga, si los estudiantes asignatarios cumplen o no con los requisitos de asignacion que
fundaron la determinacion de asignacion de la beca o residencia que corresponda. En el evenlo de
detectarse que el estudiante asignatario ha incurrido en alguna de las causales de supresion de
beneficios establecidas por el Departamento de Becas, se procederd a suprimir la entrega de la beca
0 residencia correspondiente.”
18.- Que, en virtud de lo previamente expuesto, esta
Direccion Regional viene en determinar por medio del presente acto administrativo la supresion de
la Beca Indigena, proceso 2019, de acuerdo a lo que a continuacion se sefiala:

19.- Que, de conformidad con los procesos de
verificacion realizados por fa Unidad de Becas regional, se ha determinado que procede suprimir la
Beca Indigena a un total de 5 estudiantes, para el mes de Jjunio de 2019, respecto de los cuales se
acredité que han incurrido en alguna de las causales de supresién del beneficio establecidas en el
Manual de Procedimientos correspondiente:;

20.- Que, la individualizacién de los estudiantes
referidos en el considerando precedente estd contenida en los anexos que se adjuntan y forman
parte integrante del presente acto administrativo. En consecuencia:

RESUELVO:

ARTICULO PRIMERO.- ASIGNESE, la Beca
Indigena a 02 estudiantes de Ensefianza Basica; 04 estudiantes de Ensefianza Media, para el
afio 2019, respecto de los cuales se acredité que cumplen con los requisitos de asignacién
establecidos para dicho periodo, de conformidad al siguiente desglose:




CVEL _ N° DE BECAS
ESTADODEBECA  |Zni=v) oyl | OBSERVACION OTORGADAS

Estudiantes postulantes que cumplen con los 02

BASICA requisitos de asignacién establecidos.

Estudiantes postulantes que cumplen con los
BECADO el requisitos de asignacién establecidos. 04

TOTAL GLOBAL 06

ARTICULO SEGUNDO.- RECHACESE, Ia solicitud
de postulacién a la Beca Indigena, 02 estudiantes de Ensefianza media; para el afio 2019,
respecto de los cuales no se acredit6 el cumplimiento de los requisitos de asignacion establecidos,
de conformidad al siguiente desglose:

N°® DE
ESTADO DE BECA NIVEL EDUCACIONAL | OBSERVACION SOLICITUDES
RECHAZADAS
No cumple con los requisitos de asignacion
SOLICITUD MEDIA establecidos. 02
Lo b TOTAL GLOBAL oz

ARTICULO TERCERO.- RECHACESE, solicitud de
renovacion de la Beca Indigena de 03 estudiante de educacion superior para el afio 2019,
respecto de los cuales no se acredito el cumplimiento de los requisitos de renovacién establecidos,
conforme al siguiente desglose:

NIVEL N° DE SOLICITUDES
ESTADODEBECA | ppcaCIONAL | OBSERVAGION RECHAZADAS
SOLICITUD No cumple con los requisitos de
RECHAZADA SUPERIOR renovacién de ia Beca. 03
TOTAL GLOBAL 03

ARTICULO  CUARTO.- SUSPENDASE, la Beca
Indigena a 01 estudiante de Educacién Superior, para el afio 2019, respecto de los cuales se ha
acreditado que cumplen con los requisitos para ello, conforme al siguiente desglose:

NIVEL A

ESTADO DE BECA EDUCACIONAL OBSERVACION N° DE BECAS SUSPENDIDAS
SUPERIOR Suspensidn anual o

SUSPENSION ANUAL
TOTAL GLOBAL, ot

ARTICULO QUINTO. - TENGASE, como parte
integrante de la presente Resolucién los siguientes documentos:

* Acta Comisién técnica Bl de fecha 21 de junio de 2019.




¢ Anexo N° 1: “Individualizacién de estudiantes postulantes a quienes se asigna la Beca
Indigena para el afic 2019.”

e Anexo N° 2: “Individualizacién de estudiantes postulantes respecto de los cuales se rechaza
postulacién a la Beca Indigena para el afio 2019.”

* Anexo N° 3: “Individualizacion de estudiantes respecto de los cuales se rechaza solicitud de
renovacion de la Beca Indigena para el afio 2019.”

e Anexo N° 4: “Individualizacién de estudiantes respecto de los que se acoge solicitud de
estado de excepcion: “ “suspensién anual”, para el afio 2019.”

ARTICULO SEXTO.- IMPUTESE, los gastos que
deriven de lo sefialado en la presente resolucién, a la siguiente asignacién presupuestaria:
09.09.03.24.01.189.GLOSA N* 02,

ARTICULO SEPTIMO.- NOTIFIQUESE, la presente
Resolucion, una vez tramitada, en el portal web de JUNAEB por la Unidad de Becas de esta Direccién
Regional, en el banner de “Resulfados de Becas JUNAEB® -cuya direccibn web es

“https://sinab junaeb.cl/web/index.php/publicacion/resultados/"-, a los estudiantes individualizados en

os anexos individualizados en el articulo sexto precedente.

ARTICULO OCTAVO.- PUBLIQUESE, por Ia
Secretaria Administrativa y Documental del SIIAC, la presente Resolucion una vez tramitada, en Ia
sub seccién “Actos con efectos Sobre Terceros” de la seccion “Actos ¥ Resoluciones”, ubicado en el
mini sitio "Gobiemo Transparente®, contenido en el portal web de JUNAEB, a objetc de dar
cumplimiento con lo previsto tanto en el articulo 7° de la Ley N° 20.285, sobre Acceso a la
Informacion Publica, como con o previsto en el articuio 51° de su Reglamento.

ANOTESE Y COMUNIQUESE,

ARIA FRANCISCIA ORTIZ OBER
Di -] CTORA REGIG NAL DE AYSEN (S)
JUNTA NACIONAL DE AUXJLIO ESCOLAR Y BECAS

MFOOMWAQIILVCives

Distribucién:

- Departamento de Becas Direccién Nacional.
- Unidad de Becas Direccién Regional.

- Unidad de Finanzas Direccion Regional.

- Oficina de Partes.




ANEXO N° 1

Individualizacion de estudiantes postulantes a quienes se asigna la Beca Indigena
para el afo 2019,

POSTULANTES BASICA
PUNTAJE [ OBS DR
RUN |DV |NOMBRES APELLPAT |APELL MAT
MARTIN VICENTE | MUNOZ SANCHEZ [433 BECADO
VANESSA RAQUEL | AGUILA SALDIVIA [422 BECADO

POSTULANTES MEDIA

PUNTAJE [ OBS DR
RUN DV |NOMBRES APELLPAT |APMAT
CESAR FELIPE GUICHAPAY |ORTIZ 454 BECADO
GABRIEL ENRIQUE | PAILLACAR 318 BECADO
VICENTE NICOLAS |MILLAN LEGUE 319 BECADO
DANITZA BELEN | OYARZO NUNEZ 319 BECADO
Anexo N° 2

Individualizacion de estudiantes postulantes respecto de los cuales se rechaza postulacion a la
Beca Indigena para el afio 2019.

POSTULANTES MEDIA

PUNTAJE | OBS DR
RUN DV |NOMBRES |APELLPAT |APELL MAT
218 SOLICITUD
CRISTIAN RECHAZADA/DUPLICIDAD
G s:::siaN |usro ALMONACID DE BECAS
334 SOLICITUD
RECHAZADA/DUPLICIDAD
MATIAS | CARRASCO | CHACON DE BECAS
ANEXO N° 3

Individualizacion de estudiantes respecto de los cuales se rechaza solicitud de renovacién de la
Beca Indigena para el afio 2019.

RENOVANTES SUPERIOR
OBS DR
RUN DV INOMBRES |APELL PAT APELL MAT
JOSE SOLICITUD RECHAZADA
RUBEN VIDAL GUICHAPANI
CARLA SOLICITUD RECHAZADA
FRANCISCA | MORAGA PERANCHIGUAY
CAMILA SOLICITUD RECHAZADA
NOEMA ROMERO GARRIDO
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ANEXON° 4

individualizacion de estudiantes respecto de los que se acoge solicitud de estado de excepcion:
“Suspension Anual®, para el afio 2019.

SUSPENSION ANUAL SUPERIOR

OBS DR
RUN _ [DV|NOMBRES |APELL PAT APELL MAT
VANIA SUSPENSION ANUAL
| VANCE GOMEZ GOMEZ
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