JUNAEB CONSTITUYE COMISION REGIONAL BECA

Ministerio de

Educaciin _ INDIGENA, PROCESO 2019.

RESOLUCION EXENTA N° 30

Gobierno de Chile

lquique, 14 de Febrero de 2019

Lo dispuesto en la Ley N° 15.720, que crea la Junta
Nacional de Auxilio Escolar y Becas, JUNAEB: en el Decreto Supremo N° 5311 de 1968 del
Ministerio de Educacion, que aprueba el Reglamento General de JUNAEB: en el Decreto Ley N° 180
de 1973, que declara en receso el Consejo de JUNAEB cuyas facultades otorga a su Secretario
General; en la Ley N° 21.125 de Presupuestos para el sector publico correspondiente al aflo 2019;
en el Decreto N° 126 de 2005 del Ministerio de Educacion, que sustituye Decreto N° 139 de 1998,
que introduce modificaciones al Decreto N° 52 de 1995, que reglamenta Becas Indigenas y fija su
texto refundido; en ta Resolucion Exenta N° 08 de 08 de enero del 2019, de JUNAEB, que aprueba
Manual de Asignacion y Administracion de Beneficios; en la Resolucion Exenta N° 173/72/2019 que
encomienda funciones directivas y Resolucion Exenta N° 173/73/2019 que establece orden de
subrogancia, ambas de fecha 07 de febrero del 2019 de JUNAEB, que nombra a don Marcelo
Rebolledo Farias como Director Regional (S) de la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas Region
de Tarapaca; y en la Resolucion N° 1.600 de 2008 de la Contraloria General de la Republica, que
fija normas sobre exencion del tramite de Toma de Razon.

CONSIDERANDO:

1.- Que, la Junta Nacional de Auxilio Escolar y
Becas, en adelante JUNAEB, es una corporacién auténoma de Derecho Publico que, en
cumplimiento de los objetivos institucionales establecidos en su Ley Organica N° 15.720, desarrolla
diversos programas de asistencia social y econdémica para los escolares del pais, entre los cuales
destaca el Programa de Becas y Asistencialidad Estudiantil que, a su vez, comprende el Programa
Becas Indigenas;

2.- Que, el Decreto N° 128 de 2005, que sustituye
Decreto N° 139 de 1998, que introduce modificaciones al Decreto N° 52 de 1995, que reglamenta
Becas Indigenas y fija su texto refundido, establece en su articulo 3° o siguiente: "Correspondera a
la Junta Nacional de Auxilio Escofar y Becas la administracion, distribucién ¥y supervision del
Programa de Becas Indigenas de acuerdo a fas politicas impulsadas por el Ministerio de Educacion.”

3.- Que, la Ley N° 21.125 de presupuestos para el
sector publico correspondiente al afio 2019, en su Partida 09, Capitulo 09, Programa 03, Subtitulo
24, item 01, Asignacion 189, Glosa N° 02, contempla un total de M$ 30.556.972. destinados a
financiar el Programa Becas Indigenas;




4 .- Que, con el objeto de entregar las orientacicnes
técnicas necesarias para la correspondiente ejecucién del Programa, proceso 2019, el Departamento
de Becas ha elaborado el Manual de Asignacion y Administracion de beneficios, aprobado mediante
Resolucién Exenta N° 08 de 08 de enero del 2019, de JUNAEB;

5.- Que, el Manual de Asignacion y Administracion
de Beneficios, en su Titulo 5. “Instancias, participantes y sus funciones”, Subtitulo 8.1.5. “Directores
Regionales’, establece entre sus funciones la siguiente: “c. Aprobar mediante resolucion exenta la
constitucién def Consejo, Comision o Comité Regional, segun corresponda, y el acta levantada por
dichos organismos, en el marco de los procesos de asignacién de becas y residencias.”

Que, por su parte, el Subtitulo 5.2.4. “Comisiones Regionales Beca Indigena” sefiala:

“De conformidad al Decreto N° 126 de 2005, del Ministerio de Educacién, que sustituye Decreto N°
139, de 1998, que introduce modificaciones al Decreto N° 52, de 1995, que reglamenta becas
indigenas y fija su texto refundido, existiran comisiones regionales del Programa, cuya integracion y

funciones se sefialan a continuacién.

La Comisién Regional sera integrada por.

- Director/a Regional de JUNAEB.

- Subdirector/a Nacional de la CONADI respectivo, segun la jurisdiccion territorial, ef Director
Regional o el Jefe de la Oficina de Asuntos Indigenas, de acuerdo al funcionamiento de este
servicio en cada region.

- Secretario/a Regional Ministerial de Educacion o quien le represente.

- Tres representantes de las organizaciones indigenas de la region respectiva, propuestos por
CONADI.

- De conformidad a lo acordado en la comisién nacional de beca indigena, de existir uno o
mds consejeros indigenas en la regién, se recomienda que el menos uno de los ftres
representantes sea un consejero indigena.

- Dos representantes de universidades, institutos profesionales, o de centros de formacion
técnica existentes en la regién designados por éstas a requerimiento del Director Regional
de JUNAEB.

- Dos asistentes sociales de los Departamentos de Educacién Municipal de las comunas
donde se desarrolla prioritariamente el programa, o de las comunas donde se encuentren
las dreas de desarrollo indigena. En subsidio de lo anterior, dos asistentes sociales de la
CONAD!"

"L a Comision Regional tendré coma principales funciones las siguientes:

a. Proponer los postulantes preseleccionados para recibir la beca, teniendo a fa vista la base
de datos de pre-asignacién proporcionada por el Departamento de Becas, Direccion
Nacional.

b. Proponer al Director Regional de JUNAEB criterios para la mantencion o renovacion de la
beca.

¢. Proponer al Director Regional de JUNAEB criterios para la suspension de la beca.
Proponer al Director Regional la determinacion de rechazar o acoger las solicitudes de

suspensién presentadas por los estudiantes, de manera fundada.



Establecer criterio de desempate en caso de estudiantes con igual puntaje de postulacién a

Vefar por la transparencia y objetividad del proceso a nivel regional, y particularmente
durante el desarrollo delas actividades de planificacién anual definides por ef Departamento

Evaluar y resolver casos especiales, sujeto a aprobacion del Director/a Regional. Para
aquello, al momento dela asignacién de las becas, deberédn definir los criterios por los cuales
se acogeran los casos especiales que se presente durante el periodo lectivo. Una
vez analfizados dichos casos especiales, deberan consignar de manera clara y precisa
los argumentos que motivaron la asignacion de ia beca bajo esta condicion especial, en vista
de los antecedentes correspondientes que deberdn ser custodiados en
dependencias de la Direccion Regional.

e.
la beca.
f
de Becas.
g.
h.

Velar por el cumplimiento de los plazos establecidos en ef calendario anual, y en general de
cualquier otra actividad relacionada con ef buen funcionamiento de la beca.”

6.- Que, en virtud de lo greviamente expuesto, y en

el marco de los procesos de postulacién y renovacién del beneficié, esta Direccion Regional viene

en constituir ia Comisién Regional Beca Indigena para el proceso 2019, mediante el presente acto

administrativo. En consecuencia;

RESUELVO:

ARTICULO

=

PRIMEROQ.-

CONSTITUYASE,

Comision Regional del Programa Beca Indigena de la region de Tarapaca, en el marco del proceso

de asignacion del beneficio para el afio 2019, sequn se detalla a continuacion:

Estamento

Nombre y Apelilidos

Cargo / Institucidn

Director Regional (S) de JUNAEB
0 su representante legal.

Marcelo Rebolledo Farias

Director Regicnal (S)

Subdirector Nacional de CONADI
respectivo; Director Regional o el
Jefe de la Oficina de Asuntos
indigenas o quien &l asigne.

Bob Brkovic Almonte

Sub Director Nacional zona
norte CONADI

Secretariola Regional Ministerial |

de Educacién o quien él designe.

Natan Olives Nifiez

Seremi de Educacion

Tres representantes de las
organizaciones indigenas de la
region respectiva, propuestos por
CONADL.

Eva Mamani Challapa
Wilfredes Chacama Tauca

Reynaldo Lucas |_ucas

Presidente del Instituto de
Cultura, Ciencia y Tecnologia
Andina
Presidente Hogar Comunitaric
Indigena Aru Wayna

|
Presidenta ANLA 1

Dos representantes de
universidades, institutos
profesionales, o de centros de
formacion técnica existentes en la
regién.

lgnacio Prieto Henriquez

Paulina Valdivia Altamirado

Jefe Departamento de Asuntos
Estudiantiles o quien &t
designe, de la Universidad

Arturo Prat de Iquique I
Coordinadora Asuntos
Estudiantiles de la
Universidad de Tarapaca de |
lquique o quien se designe |




Dos asistentes sociales de los
Departamentos de Educacion
Municipal de las comunas donde
se desarrolla prioritariamente el
programa, ¢ de las comunas
donde se encuentren las areas de
desarrollo indigena. En subsidio
de lo anterior, dos asistentes
sociales de la CONAD!.

Ademia Chailapa Choque

Priscitla Bricefio Cortes

Jefa DIDECO llustre
Municipalidad de Colchane

Encargada Becas de Junaeb
de la Comuna de Huara

su Reglamento.

ANOTESE Y COMWEGE X

ARTICULO SEGUNDO.- PUBLIQUESE, la presente
resolucion una vez tramitada, en la seccion Actos y Resoluciones ubicade en el mini sitio “Gobierno
Transparente”, en el portal web de JUNAEB, a objeto de dar cumplimiento con lo previsto tanto en
el articulo 7° de la ley N°20.285, sobre Acceso a la Informacién Publica, como en el articulo 51° de
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REGION DE TARAPACA

JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS

- Departamento de Becas Direccion Nacional
- Unidad de Becas Direccién Regional
- Unidad de Gestién de Personas Regional




