GOBIERNOQ DE CHILE
JUNTA NACIONAL DE AUXILIO
ESCOLAR Y BECAS

ASIGNA, RENUEVA Y  RESUELVE
SOLICITUDES DE ESTADOS DE EXCEPCION
BECA RESIDENCIA INDIGENA, SEGUN
INDICA.

ResoLuciON ExeNTAN(J(J J 0 5 6

Ciudad Valdivia, Fecha 21.03.2019
VISTO:

Lo dispuesto en la Ley N° 15.720, que crea la
Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas, JUNAEB: en el Decreto Supremo N° 5.311 de 1968
del Ministerio de Educacion, que aprueba e! Reglamento General de JUNAEB; en ef Decreto Ley
N° 180 de 1973, que declara en receso el Consejo de JUNAEB cuyas facultades otorga a su
Secretario General; en la Ley N° 21.125 de Presupuestos para el sector publico correspondients
al ano 2019; en la Resolucion Exenta N° 2.607 de 10 de diciembre del 2018, que aprueba Manual
de Gestion y Administracién de Residencias del Departamento de Becas de JUNAEB; en Ia
Resolucion Exenta N° 08 de 08 de enero del 2019, de JUNAEB, que aprusba Manual de
Asignacion y Administracion de Beneficios; en la Resolucion Exenta RA N°173/452-2018 de
JUNAEB, que nombra a dofia Karina Silva Fernandez como Directora Regional (s) de la Junta
Nacional de Auxilio Escolar y Becas Region de Los Rios: y en |la Resolucion N° 1.600 de 2008
de |a Contraloria General de la Reptblica, que fija normas sobre exencion del tramite de Toma
de Razén.

CONSIDERANDO:

1 - Que, la Junta Nacional de Auxilic Escolar y
Becas, en adelante JUNAEB, es una corporacién auténoma de Derecho Publico gue, en
cumplimiento de los objetivos institucionales establecidos en su Ley Organica N° 15.720,
desarrolla diversos programas de asistencia social y economica para los escolares del pais, entre
los cuales destaca el Programa de Becas y Asistencialicad Estudiantil gue contempla el
Programa Becas Indigenas. A su vez, el Programa Becas Ind igenas contempla el Programa Beca
de Residencia Indlgena;



2.- Que, el Programa Beca de Residencia
Indigena consiste en la entrega de un subsidio en dinero at estudiante, destinado a solventar
gastos para el arriendo de una pieza, pension o vivienda en la ciudad en que cursa sus estudios
superiores, ya que, el objetivo general del programa consiste en contribuir al acceso y
permanencia en el sistema de educacion superior. de esiudiantes indigenas en situacion de
vulnerabilidad social que se han trasladado de comuna para continuar sus estudios;

3.- Que, la Ley N°® 21.125 de presupuestos para
el sector publico correspondiente al afic 2019, en su Partida 09, Capitulo 09, Programa 03,
Subtitulo 24, item 01, Asignacion 189, Glosa N° 02, contempla un total de M$ 30.556.972,
destinados a financiar el Programa Becas Indigenas;

4.- Que, mediante la circular N° 7 de fecha
31.01.2019 JUNAEB ha establecido la distribucion presupuestaria del Programa Becas

Indigenas proceso 2018, con cargo =z la asignacion presupuestaria: 09.09.03.24.01.189. Glosas
N° 01y 02;

5.- Que, en base a la distribucién presupuesiaria
antes referida, esta Direccion Regional de JUNAEB dispone de una cobertura proegramada total
equivalente a 353 cupos para la Baca Residencia Indigena, proceso 2019;

6.- Que, con el objeto de entregar las
orientaciones técnicas necesarias para la correspondiente ejecucion del Programa, proceso
2019, el Departamento de Becas ha elaborado el Manual de Gestion y Administracion de
Residencias del Departamento de Becas de JUNAEB, aprobado mediante Resolucidn Exenta N°
2,607 de 10 de diciembre del 2018, y el Manual de Asignacion y Administracion de beneficios,
aprobado mediante Resolucion Exenta N° 08 de 08 de enero del 2019,

7- Que, el referido Manual de Asignacion
establece en su Titulo 4. "Regquisitos de asignacion de becas y residencias”, Subtitulo 4.4. "Beca
Indigena”, los requisitos y documentacion exigida para efectos de determinar la asignacion y
renovacion de la Beca respecto de aguellos estudiantes de educacion superior que la saliciten.
Complementariamente, el Titulo 11. “Casos especiales, acceso preferente ¥ grupos especificos”,
contempla aquellos casos que, dadas sus circunstancias especiales y debidamente calificadas
por JUNAEB, corresponden a asignaciones de casos especiaies o acceso preferente, y tienen
fijado un limite maximo porcentual respecto dei total de cupos de que dispone la region;

8.- Que, por su parte, en el Titulo 13 del citado
manual "Estados de excepcion”, se establecen aquellas condiciones que afectan Ia continuidad



del proceso normal de estudios, frente a las cuales el estudiante, presentando los antecedentes
pertinentes. puede solicitar la mantencién o suspension de la beca o residencia, segun
corresponda. Seguidamente, al sefalar los estados de excepcion contemplados para cada
programa, se establece la aplicacion de los siguientes estados de excepcion para el Programa
Beca Residencia Indigena:

> Suspension.

» Revisién por nota.

» Revision por tramo.;

9.- Que, sumado a lo anterior, el Titulo 5.
“Instancias, participantes y sus funciones”, Subtitulo 5.1.5. "Directores Regionales”, establece
entre sus funciones la siguiente: g. "Formalizar mediante resolucién exenia Ja asignacién,
rechazo y supresion de fas becas y residencias de asignacion regional. Esto incluye la asignacion
de casos especiales y la resolucion de estados de BXCepCion que correspondan.™

10.- Que, en vista de las normas previamente
citadas, y en el marco del praceso de asignacion del beneficio para ef afic 2019 se constituyo la
Comision Regional Beca Residencia Indigena, mediante Resalucion Exenta N° 33 de fecha 28
de febrero de 2019 emifida por esta Direccion Regicnal, & quien se le encomandé la revision de
las solicitudes de postulacion, renovacion y estados de excepcion ingresadas conforme lo
establecido en el Manual de Procedimientos correspondiente, a objeto de determinar la
asignacion y renovacion de la Beca, asi como resolver todas aquellas materias presentadas a la

Comision y que tuvieren relacion con la asignacian del beneficio:

11.- Que, el trabajo llevado a cabo por la
Comisidon Regionai Beca Residencia Indigena consta en el documento “Acta de Reunion® de
fecha 27 02.2018, que se adjunta y forma parte integrante de la presente resolucién:

12.- Que, cabe hacer presente que, en virtud de
lo dispuesto en el Thulo 10. “Modelo de asignacion”, Subtitulo 10.2.1. “Modelo de Asignacion
Regional con modelo de focalizacion” del Manual de Asignacion y Administracion de Beneficios,
la Comisién Regional determing, en primer tugar, lo referente a |a renovacion de la Beca, yaraiz
de eso establecio el numero de cupos disponibles para la asignacion de la Beca a estudiantes
postulantes para este proceso 2019, el cual corresponde a un total de 130 cupos disponibles
para estudiantes postulantes de Educacién Superior:



13.- Que, la individualizacion de los estudiantes
referidos en el considerando precedente esta contenida en los anexos que se adjuntan y forman

parte integrante del presente acto administrativo. En consecuencia;

RESUELVO:

ARTICULO 1°: RENUEVESE, |2 Beca
Residencia Indigena a 60 estudiantes de Educacién Superior, para el afio 2019, respecto de los
cuales se acredité el cumpliriento de los requisitos de renovacion establecidos, conforme al
siguiente desglose:

Eggim bE ggﬁéACIONAL iOESERVAC'é” grgg(?:[c)fs’
Esiudiar]!es que cumplen con los requisitos de 60
SUPERIOR , renpvacion de la Beca.
BECADO SUB TOTAL ' 60
' TOTAL GLOBAL 60

ARTICULO 2.- RESERVESE, un total de 251
cupos para Educacién Superior para asignacion de la Beca Residencia Indigena, proceso 2019.

ARTICULO 3° TENGASE como parte

integrante de la presente resolucion los siguientes documentos:

¢ Anexo N° 1: denominado “Individualizacion de estudianies a quienes se renueva
ia Beca Residencia Indigena para el afio 2019.”

ARTICULO 4°.- IMPUTESE los gastos que
se deriven de! cumplimento de las materias que por este acto se aprueban, a la siguiente
asignacion presupuestaria: 09.09,03.24.01.189 Glosa N° 01 y N° 02.

ARTICULO 5°.- NOTIFIQUESE la presente
resolucién, una vez tramitada, en el portal web de JUNAER por la Unidad de Becas de
esta Direccién Regional, en el banner de “Resultados de Becas JUNAES" ~cuya direccién



web es "hitps://sinab junaeb.cliweb/index.php/publicacion/resultados’'-, a los estudiantes

individualizados en o0s anexos individualizados en el articulo sexto precedente.

ARTICULO 6°- PUBLIQUESE, por la
Secretaria Administrativa y Documental del SHAC, |a presente resolucion una vez
tramitada, en la sub seccion “Actos con efecios Sobre Terceros” de la seccién “Acfos y
Resoluciones”, ubicado en el mini sitio "Gobierno Transparente”, contenido en el portal
web de JUNAEB, a objeto de dar cumplimiento con io previsto tanto en el articulo 7° de
la Ley N°® 20.285, sobre Acceso a la Informacion Publica, come con lo previsto en el
articulo 51° de su Reglamento.

KARINA"SILVA\FERNANDEZ
DIRECTORA REGIONAL DE LOS RIOS (S)
JUNTA NACIONAL DE AUXILIQ ESCOLAR Y BECAS

KSF/P %IS fsmm

Distribucion:
- Deplo. de Becas
Deplo. de Administracién y Finanzas
- Depto. Juridico
- Departamento de Planificacién, Estudios y Control de Gestion
- Oficina de Partes



ANEXO 1

RUT DV NOMBRES APP APM
TANIA YESENIA ACUNA REYES
JONATHAN JACOB ALBA LIENLAF
PEDRO ALVARO ANTILLANCA ARRIAGADA
ANGELA BEATRIZ ANTILLANCA QUEZADA
ROXANA DEL CARMEN ARRIAGADA NEICUL
JOSELYN DEL CARMEN AVILA NANCUCAN
ISTUREMA NOELIA BECERRA PAINEMAN
ANA BARBARA BUSTAMANTE  |PRADINES
MAYRA LUJAN CABRERA GUERRERO
MILTON JOSUE CALFUEQUE MAILLANCA
DAVID MAURICIO CARRASCO CANIUPAN
BRENDA SKARLETT CATALAN PROVOSTE
LUCIA CAMILA ROXANA  |CHEUQUIAN TORRES
PAULA ANALYA COLOMA HUICHAMAN
FABIOLA ABIGAIL CONTRERAS VASQUEZ
INERME RUTH CUMILLANCA VELASQUEZ
AARON ISAIAS DELGADO QUEULO
HERMES NATAN DELGADO HUANCA
RAFAEL ENRIQUE FLORES SOLIS
PACLA ROXANA GONZALEZ LEFINAO
CAMILA ALEXANDRA GONZALEZ CATALAN
ROCIO IGNACIA HIDALGO LEIVA
AMALIA INES HUAIQUIFILO VASQUEZ
CLAUDIA ANDREA HUEICHA CATRILAF
KATHERINE MARITZA HUEQUELEF QUEZADA
SEBASTIAN EDUARDOQ HUEQUELEF LOPEZ
CARLOS FABIAN HUICHIMAN NAVARRETE
CLAUDIA ALEJANDRA LLANCAPAN LLANCAP!
ROBERTO CARLOS LLANCAPICHUN |VALENZUELA
MARCO ANTONIO LLINQUIMAN LLANCAPAN
MARIBEL ANDREA LONCOMILLA PINEDA
CAMILA JAVIERA MALDONADO  |ALIQUINTUE
SCARLETTE BELEN MARIPAN MORA
MARIANA [VON MERA CURILLANCA
MARCOS IVAN MILLAGUIR JARAMILLO
EMANUEL IVAN MILLAHUAL PRAIHUAN
ANA FRANCISCA MILLAO MARTEL
WILFREDO SEBASTIAN MONSALVES CALFIL
CLAUDIA ANDREA NEIHUAL RAIN
JUAN ANDRES NEIPAN MARTINEZ
MAGDIEL SALVADOR OLIVAREZ DEUMACAN
BARBARA MARION PACHECO SEGUEL
MARCELO DAVID PAILLAN PEREZ
CAROLINA ANDREA QUIJADA LEAL
KATHERINE NATALIA RAIN PINCHUMILLA
LORENA ALEJANDRA REINAHUEL HUIRIMAN
SCARLETT ARACELLI REYES JARAMILLO




EVA BELEN RIOS REYES
MATIAS IGNACIO ROMERO MANQUI
RAMON UMBERTO SANDOVAL BAEZA
PAULINA YENIFFER SANTIBANEZ ANTILLANCA
PAULA JAVIERA SILVA MARTINEZ
ORIANA ELENA SOTO MANQUI
YARI NOEMI STICRATT HUENCHO
JUAN OCTAVIO TORRES ANTIMILLA
DIEGC ARIEL ULLOA CURINAO
YASNA ELISA VALENZUELA VILCHES
ROCIO ESTER VALENZUELA VILCHES
YASMIN ARACELLY VIDAL MARQUEZ
BARBARA ESTEFANIA VIDAL LAZO




