GOBIERNO DE CHILE
JUNTA NACIONAL DE AUXILIO
ESCOLAR Y BECAS

RESUELVE SOLICITUD pE ESTADOS DE
EXCEPCION BECA RESIDENCIA INDIGENA,
SEGUN INDICA,

RESOLUCION EXENTA N° Inz. —
Arica, 15 NOVIEMBRE DEL 2019

VISTO:;

Lo dispuesto en I Ley N° 15.72p, que crea a
Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas, JUNAEB: an al Decreto Supremo N° 5.311 de 1968
del Ministerio de Educacion, que aprueba el Reglamento General de JUNAEB: en gl Decreto
Ley N° 180 de 1973, que declara en receso el Consejo de JUNAER Cuyas facultades otorga a
su Secretario General; en I3 Ley N° 21.125 de Presupuestos Para el sector publico
correspondiente al afip 2019; en Ia Resolucion Exenta N° 2.607 de 10 ge diciembre del 2018,
que aprueba Manual de Gestion y Administracién de Residencias del Departamento de Becas
de JUNAEB; en Ia Resoiucién N° 1 73/73/2019 de fecha 07 de febrero de 2019, que establece

cumplimiento de los objetivos institucionales establecidos en gy Ley Organica N° 15.720,
desarrolla diversos pregramas de asistencia social y econdmica para los escolares del pais,
entre ios cuales destaca el Programa de Becas Y Asistencialidad Estudiantil que contempla el

Programa Becas Indigenas. A su vez, el Programa Becas Indigenas contempla ¢| Programa
Beca de Residencia Indigena;



3.- Que, la Ley N° 21.125 ge presupuestos para
el sector puablico correspondiente al afio 2019, en sy Partida 09, Capitulo 09, Programa 03,
Subtitulo 24, ftem 01, Asignacién 189, Glosa N° 02, contempla un total de M$ 30.556.972,
destinados a financiar el Programa Becas Indigenas:

4.- Que, mediante Ia circular N° 11 de fecha 01

6- Que, con el objeto de entregar las
orientaciones técnicas necesarias para la correspondiente ejecucién del Programa, proceso
2019, el Departamento de Becas ha elaborado el Manual de Gestign y Administracién de
Residencias del Departamento de Becas de JUNAEB, aprobado mediante Resolucian Exenta
N® 2.607 de 10 de diciembre dej 2018, vy el Manual de Asignacién y Administracion de
beneficios, aprobado mediante Resolucion Exenta N° 08 de 08 de enero del 2015:

7.- Que, el referido Manual de Asignacian
establece en su Titulo 4. "Requisitos de asignacion de becas ¥ residencias”, Subtitulo 4.4,
‘Beca Indigena”, |os requisitos y documentacion exigida para efectos de determinar la

acceso preferente, y tienen filado un limite maximo porcentyal respecto del total de cupos de
que dispone Ia regién;



8.- Que, por su parte, en el Titwlo 13 del citado
manual “Esfados de excepcion”, se establecen aguellas condiciones que afectan la continuidad

del proceso normal de estudios, frente a Jas cuales ej estudiante, presentando los antecedentes

programa, se establece Ia aplicacion de los siguientes estados de €xcepcion para el Programa
Beca Residencia indigena:

»  Suspension.

» Revision por nota.

» Revisién por tramo.;

9.- Que, sumado a Io anterior, el Tifulo 5.
“Instancias, participantes y sus funciones”. Subtitulo 8.1.5. "Directores Regionales”, establece

10.- Que, en vista de las normas Freviamente
Citadas, y en el marco del Proceso de asignacién del beneficio para el afio 2019 se constituyo la
Comision Regional Beca Residencia Indigena, mediante Resolucién Exenta Ne 89 de fecha 01
de marzo del 2019 emitida por esta Direccion Regional, a quien se le encomendd la revision de

la Comision y que tuvieren relacién con la asignacion del beneficio;

11.- Que, cabe hacer presente que, en virtud
de lo dispuesto en e Titulo 10. “Modelo de asignacion’, Subtitulo 10.2.1. "Modelo de
Asignacicn Regional con modelo de focalizacion” de) Manual de Asignacién y Administracion de
Beneficios, la Comisian Regional determind, en primer lugar, lo referente a la renovacion de Ia
Beca, y a raiz de eso establecié el numero de Cupos disponibles para Ia asignacion de la Beca
a estudiantes postulantes para este proceso 2019, el cual corresponde a un total de 35 cupos
disponibles para estudiantes postulantes de Educacion Superior;



12.- Que, de acuerdo a Jo sefalado en g
considerandeo precedente, se Procedio a asignar |as becas disponibles a Jos posiulantes
respecto de los cuales se acreditd que cumplen con log requisitos de asignacion establecidos,
en estricto orden de prelacion, hasta Completar la cobertura brogramada para |g region,

obteniéndose un puntaje de corte regicnai Correspondiente 3 518 puntos para Educacion
Superior;

13.- Que, de acuerdo con e Principic de
Economia Procedimental consagrado en |a Ley N° 19.880, que establece Bases de los
procedimientos administrativos que rigen los actos de los drganos de Ia Administracién de|
Estado, y mediante el presente acto administrativo, esta Direccion viene €n pronunciarse sobra
todas las cuestiones relativas 3 | asignacion y renovacion del beneficio para este proceso
2018, de conformidad con Ia normativa vigente de| Programa, v a las validaciones técnicas

llevadas a cabo por la Comisién Regional, de acuerdo a lo sefialado en los siguientes
Considerandos:

15.-  Que, g Manual de Asignacion y
Administracién de beneficios previamente sefialado, establece Para cada programa aguellas
situaciones que configuran causalesg de rechaza del beneficio, lo cual corresponde verificar en

16.-  Que, respecto de |as Causales de
supresion de beneficios, g referido manual establece:

¢ Titulo 12 “Causales e rechazo y supresion de los programas de becas v
residencias.”, parrafo segundo:



17 - Que, en virtug de lo previamente expuesto,
esta Direccion Regional viene en determinar por medio del presente acto administrativo Ia
Supresion de ta Beca Residencia Indigena, proceso 2019, de acuerdo a lo que a continuacion
se sefiala;

18.- Que, de conformidad con los procesos de
verificaciaon realizados por I Unidad de Becas regional, se ha determinado que procede
Suprimir la Beca Residencia Indigena a uyn total de 1 estudiante, para el afig 2019, respecto de
los cuales se acreditd que han incurrido en alguna de lag Causales de supresign del beneficip
&stablecidas en | Manual de Procedimientos carrespondiente;

NIVEL A o
ESTADO DE BECa EDUCACIONAL OBSERVACION ’ N° DE BECAS SUSPENDIDAS

BASICA Suspensién anual

Suspension anual

MEDIA

SUB TOTAL
— — — ]
3 Suspensién anual
SUSPENSION

Suspension 1° semestra

SUPERIOR
Suspension 2° semestre 2
SUB TOTAL 2

TOTAL GLOBAL 2




ARTICULO TERCERQ.. TENGASE, como
Parte integrante de iz presente Resolucion los siguientes documentos:

* Anexo N°{» Individualizacign de estudiantes respecto de fos que se acoge soligitug de

ARTICULO cuaRrTO.. IMPUTESE, jos gastos
que deriven de Ip sefialado en Iz presente resolucion, g Ig siguiente asignacisn Presupuestaria:
09.09.03.24.01.189.GLOSA N° 02,

ARTICULO SExTO.. PUBLIQUESE, por |5
Secretaria Administrativa ¥ Documental del SIAC, I1a presente Resolucion ung vez framitada,
en la sub seccian "Actos con efactos Sobre Terceros” de la seccion “Actos y Reso!uciones",

ubicado en ol mini sitio "Gobierno Transparenre", contenido en el portal web de JUNAEB, 3
objeto de dar cumplimiento con jo previst en el articulo 7043 |3 ey N° 20.285, sopre

DIRECTOR/A EGIONA
REGION ARICA Y PARINACOTA
JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS

CCT!%IS rc

Distribucion:

- Departamento dg Becas Direccian Nacional.
- Unidad de Becas Direccién Regional.

- Unidad de Finanzas Direccion Regional,

- Oficina de Partes.

JUR N° 3271-2019



Anexo N°1: Individualizacion de estudiantes respecto de los que se acoge solicitud de estado de

excepcidn “Suspensidn” para el Segundo semestre del afio 2019.

EDUCACION SUPERIOR
1. SUSPENDE BECA SEGUNDO SEMESTRE

AP ‘AP MATERNO |NOMBRES | CAUSAL DE SUSPENSION ]
PATERNO | ‘
SEGOVIA | MARCA AYLLIN PROBLEMAS DE SALUD DEL ESTUDIANTE

ﬂAMANI BEIZAGA KATIA ALEJANDRA | PROBLEMAS DE SALUD DEL ESTUDIANTE




