GOBIERNO DE CHILE
JUNTA NACIONAL DE AUXILIO
ESCOLAR Y BECAS

RENUEVA BECA RESIDENCIA INDIGENA,
SEGUN INDICA.

RESOLUCION EXENTA N° 248

Copiap9é, 18 de noviembre de 2019
VISTO:

Lo dispuesto en la Ley N° 15.720, que crea la Junta
Nacional de Auxilic Escolar y Becas, JUNAEB; en el Decreto Supremo N° 5.311 de 1968 del
Ministerio de Educacion, que aprueba el Reglamento General de JUNAEB; en el Decreto Ley N° 180
de 1973, que declara en receso el Consejo de JUNAEB| cuyas facultades otorga a su Secretario
General; en la Ley N° 21.125 de Presupuestos para el sector publico correspondiente al afio 2019;
en la Resolucion Exenta N° 2.607 de 10 de diciembre del 2018, que aprueba Manual de Gestion y
Administracién de Residencias del Departamento de Bedas de JUNAEB; en la Resolucion Exenta
N° 08 de 08 de enero del 2019, de JUNAEB, que aprueba Manual de Asignacion y Administracion
de Beneficios; en la Resolucién N° 173/236/2019 de fecha 01 de Junio de 2018 de JUNAEB, que
nombra a don/a Claudia Paola Alvayai Rojas como Directdr/a de la Junta Nacional de Auxilio Escolar
y Becas Region de Atacama; y en la Resolucion N° 08/2019 de la Contraloria General de la

Reptiblica, que fija normas sobre exencion del tramite de Toma de Razén.

CONSIDERANDO:

1.- Que, la Junta Nacional de Auxilio Escolar y
Becas, en adelante JUNAEB, es una corporacién gutbnoma de Derecho Publico que, en
cumplimiento de los objetivos institucionales establecidos en su Ley Organica N° 15.720, desarrolla
diversos programas de asistencia social y economica para los escoiares del pais, entre los cuales
destaca el Programa de Becas y Asistencialidad Estudiantil que contempla el Programa Becas
Indigenas. A su vez, el Programa Becas Indigenas contempla el Programa Beca de Residencia
Indigena;

2.- Que, ¢l Programa Beca de Residencia Indigena
consiste en la entrega de un subsidio en dinero al estudiante, destinado a solventar gastos para el
arriendo de una pieza, pensién o vivienda en la ciudad en jque cursa sus estudios superiores, ya que,

el objetivo general del programa consiste en confribuir al acceso y permanencia en el sistema de



educacion superior, de estudiantes indigenas en situacién de vulnerabilidad social que se han

trasladado de comuna para continuar sus estudios;

3.- Que, la Ley N° 21.125 de presupuestos para €l
sector publico correspondiente al afio 2019, en su Partida 09, Capitulo 09, Programa 03, Subtitulo
24, item 01, Asignacion 189, Glosa N* 02, contempla un total de M$ 30.556.972, destinados a

financiar el Programa Becas Indigenas;

4.- Que, mediante ia circular N° 11 de fecha 01 de
Marzo del 2019 JUNAEB ha establecido la distribucién presupuestaria del Programa Becas
Indigenas proceso 2019, con cargo a la asignacion presupuestaria: 09.09.03.24.01.189. Glosas N°
01y02;

5.- Que, en base a la distribucion presupuestaria
antes referida, esta Direccion Regionai de JUNAEB dispone de una cobertura programada total

equivalente a 97 cupos para la Beca Residencia Indigena, proceso 2019;

6.- Que, don el abjeto de entregar las orientaciones
técnicas hecesarias para la correspondiente ejecucién del Programa, proceso 2018, el Departamento
de Becas ha elaborado el Manual de Gestion y Administracion de Residencias del Departamento de
Becas de JUNAEB, aprobado mediante Resolucion Exenﬂa N° 2.607 de 10 de diciembre del 2018, vy
el Manual de Asignacién y Administracion de beneficios, aprobado mediante Resolucion Exenta N°
08 de 08 de enero del 2019;

7.- Que, el referido Manual de Asignacion establece
en su Titulo 4. “Requisitos de asignacion de becas y residencias”, Subtitulo 4.4. “Beca Indigena’, los
requisitos y documentacion exigida para efectos de determinar la asignacion y renovacion de la Beca
respecto de aquellos estudiantes de educacién superior Que la soliciten. Complementariamente, el
Titulo 11. “Casos especiales, acceso preferente y grupos especificos”, contempla aguellos casos
que, dadas sus circunstancias especiales y debidamente calificadas por JUNAEB, corresponden a
asignaciones de casos especiales o acceso preferente, y tienen fijado un Iimite maximo porcentual
respecto del total de cupos de que dispone la region;

8.- Que, por su parte, en el Titulo 13 del citado
manual “Estados de excepcion®, se establecen aquellas tondiciones que afectan la continuidad del
procesoc normal de estudios, frente a las cuales el estudiante, presentando los antecedentes
pertinentes, puede solicitar la mantencion o suspensién de la beca o residencia, segun corresponda.
Seguidamente, al sefalar los estados de excepcion contemplados para cada programa, se establece
la aplicacion de los siguientes estados de excepcion para el Programa Beca Residencia Indigena:

» Suspension.
» Revisién por nota.

> Revisién por tramo.;



9.- Que, sumado a lo anterior, el Titulo 5.
“Instancias, participantes y sus funciones”, Subtitulo 5.1.5.“Directores Regionales”, establece entre
sus funciones la siguiente: g. “Formalizar mediante resolucién exenta la asignacion, rechazo y
supresién de las becas y residencias de asignacion regional. Esto incluye la asignacion de casos

especiales y la resolucion de estados de excepcion que cdrrespondan.”;

10.- Que, en vista de las normas previamente
citadas, y en el marco del proceso de asignacion del beneficio para el afic 2019 se constituyo la
Comisién Regional Beca Residencia Indigena, mediante Resolucion Exenta N° 37 de fecha 27 de
Febrero de 2019 emitida por esta Direccion Regional, a quien se le encomendo la revision de las
solicitudes de postulacion, renovacion y estados de excepcion ingresadas conforme lo establecido
en el Manual de Procedimientos correspondiente, a objeto de determinar la asignacion y renovacion
de la Beca, asi como resolver todas aquellas materias presentadas a la Comisién y que tuvieren

relacion con la asignacion del beneficio;

11.- Que, el trabajo llevado a cabo por la Comisidn
Regional Beca Residencia Indigena consta en el documento “Acta de reunion/visita” de fecha 18 de
Octubre de 2019, que se adjunta y forma parte integrante de la presente resolucion;

12.- Que, de acuerdo con el Principio de Economia
Procedimental consagrado en la Ley N° 19.880, que establece Bases de los procedimientos
administrativos que rigen los actos de los 6rganos de la Administracion del Estado, y mediante &l
presente acto administrativo, esta Direccion viene en pronunciarse sobre todas las cuestiones
relativas a la renovacion del beneficio para este proces¢ 2019, de conformidad con la normativa
vigente del Programa, y a las validaciones técnicas llevadas a cabo por la Comision Regional, de
acuerdo a lo senalado en los siguientes considerandos;

13.- Que, han ingresado un total de 2 solicitudes de
renovacion segundo semestre del beneficio, y una vez efectuados los procedimientos de verificacion
correspondientes por la Unidad de Becas Regional, se hg determinado que:

« Respecto de estudiantes renovantes de la Beca Residencia indigena para este segundo
semestre del afic 2019:

a. Procede renovar la Beca a 01 estudiante de Edutacion Superior, para el segundo semestre
del afio 2019, respecto de los cuales se ha acréditado que cumplen con los requisitos de
renovacion establecidos para dicho periodo.



b. Procede rechazar la solicitud de renovacién de 01 estudiante de Educacidn Superior, para
el afio 2019, respecio de los cuales no se acredité el cumplimiento de los requisitos de

renovacion establecidos para dicho periodo.

14.- Que, la individualizacién de los estudiantes
referidos en el considerando precedente esta contenida en los anexos que s€ adjuntan y forman

parte integrante del presente acto administrativo. En consecuencia;

15.- Que, el Manual de Asignacion y Administracion
de beneficios previamente sefialado, establece para cada programa aquellas situaciones que
configuran causales de rechazo del beneficio, lo cual corresponde verificar en el marco de los
procesos de postulacion y renovacion del programa y, en segundo lugar, aquellas situaciones que

configuran causales de supresion del beneficio;

16.- Que, respecto de las causales de supresion de

beneficios, el referido manual establece:

« Titulo 12. “Causales de rechazo y supresion dellos programas de becas y residencias.”,
parrafo segundo:

“En segundo lugar, este titulo trata las causales de supresion de beneficios. Esto dice relacion con
los procedimientos de verificacién que lleva a cabo el Departamento de Becas de JUNAEB, una vez
determinada la asignacion de becas y residencias, con el/fin de determinar durante el afio lectivo, y
a ralz de las actualizaciones de bases de datos de fuentes secundarias u otros antecedentes de que
JUNAEB disponga, silos estudiantes asignatarios cumplen o no con fos requisitos de asignacion que
fundaron la determinacién de asignacion de la beca o residencia que corresponda. En el evento de
detectarse que el estudiante asignatario ha incurrido en| alguna de las causales de supresién de
beneficios establecidas por el Departamento de Becas, se procederd a suprimir fa entrega de la beca
o residencia correspondiente.”

17.- Que, en virtud de lo previamente expuesto, esta
Direccion Regional viene en determinar por medio del presente acto administrativo la supresion de

la Beca Residencia Indigena, proceso 2019, de acuerdo a lo que a continuacion se sefala;

18.- Qud, de conformidad con los procesos de
verificacion realizados por la Unidad de Becas regional, se ha determinado que procede suprimir la
Beca Residencia Indigena a 01 estudiante, para el segundo semestre del afio 2019, respecto de los
cuales se acredito que han incurrido en alguna de |as causales de supresion del beneficio
establecidas en el Manual de Procedimientos correspondiente;

19.- Que, la individualizacién de los estudiantes
referidos en el considerando precedente esta contenida en los anexos que se adjuntan y forman
parte integrante del presente acto administrativo. En consecuencia;



RESUELVO:

ARTICULO PRIMERO.- RENUEVESE, la Beca
Residencia Indigena a 20 estudiantes de Educacion Superior, para el segundo semestre del afno

2019, respecto de los cuales se acredité el cumplimiento de los requisitos de renovacion

establecidos, conforme al siguiente desglose:

. | N°DEBECAS
EEE:\DO o :lIZ\IIUEéACIONAL OBSERVACION OTORGADAS
Estudiar]tes que cumplen cpn los requisitos de o1
SUPERIOR renovacion de la Beca. ]
BECADO SUB TOTAL r 01
TOTAL GLOBAL | 01

ARTICULO SEGUNDO.- RECHACESE, solicitud
de renovacion de la Beca Residencia Indigena de 06 estudiantes de Educacion Superior, para el afio

2019, respecto de los cuales no se acredito el cumplimiento de los requisitos de renovacion

establecidos, conforme al siguiente desglose:

NIVEL

N° DE SOLICITUDES

i .
ESTADQ DE BECA EDUCACIONAL OBSERVACION RECHAZADAS
SOLIGITUD No cumple con Ios requisitos de o1

renovacidn de la Beca.
RECHAZADA SUPERIOR

SUB TOTAL | 01

1
TOTAL GLOBAL | 01

ARTICULO CUARTO.- TENGASE, como parte
integrante de |a presente Resolucion los siguientes documentos:

s Acta reunion/visita de fecha 18/10/2019

e Anexo N° 1: “Individualizacion de estudiantes a quienes se renueva la Beca Residencia

Indigena para el segundo semestre del afio 2019.”

e Anexo N° 2: “Individualizacion de estudiantes respecto de los cuales se rechaza solicitud de

renovacion de la Beca Residencia Indigena paralel afio 2019.”

ARTICULO QUINTO.- IMPUTESE, los gastos que
deriven de lo sefalado en la presente resolucién, al la siguiente asignacién presupuestaria:
09.09.03.24.01.189.GLOSA N° 02.




ARTICULO| SEXTO.- NOTIFIQUESE, la presente
Resolucion, una vez tramitada, en el portal web de JU NAEB por la Unidad de Becas de esta Direccion
Regional, en el banner de “Resultados de Becas JUNAEB® -cuya direccion web es

“ ttps:lisinab.iunaeb.cllweblindex,thi]:_aublicacionlresuEtadogl"-, a los estudiantes individualizados en

os anexos individualizados en el articulo sexto precedente.

ARTICULO SEPTIMO.- PUBLIQUESE, por la
Secretarla Administrativa y Documental del SHAC, la presente Resolucion una vez tramitada, en la
sub seccion “Actos con efectos Sobre Terceros” de la sectidn “Actos y Resofuciones”, ubicado en el
mini sitic "Gobierno Transparente”, contenido en el portal web de JUNAEB, a objeto de dar
cumplimiento con lo previsto tanto en el articulo 7° d¢ la Ley N° 20.285, sobre Acceso a la
Informacion Publica, como con lo previsto en el articulo 51° de su Reglamento.

ANOTESE Y COMUNIQUESE,

: REGIONAL DE LA\REGION DE ATACAMA
JUNT\ NACIONAL DE AUXILIQ ESCOLAR Y BECAS

CAR/CRM/rmm v

Distribucion:

- Departamento de Becas Direccidon Nacional.
- Unidad de Becas Direccion Regional.

- Unidad de Finanzas Direccion Regional.

- Oficina de Partes.

JUR N° 3272-2019



ANEXO N° 1: Individualizacién de estudiantes a quienes se renueva la Beca Residencia Indigena
para el segundo semestre del afio 2019.

EDUCACION SUPERIOR |

1. CUMPLE REQUISITOS|

i

RUT DV NOMBRES APP APM

GENESIS DENIS FLORES TORRES

ANEXO N° 2: Individualizacién de estudiantes respecto de los cuales se rechaza solicitud de
renovacién de la Beca Residencia Indigena para el afio 2019,

EDUCACION SUPERIOR

1. NO CUMPLE REQUISITOS

N" RUT DV AP PATERNO AP NJATERNO NOMBRES

1 BASTIAN ALEJANDRO | HERNANDEZ DiAZ




DIRECCION REGIONAL DE

il REGISTRO
Eewrcdn ; DIRECCION NACIONAL

Depto./ Unidad de

ACTA DE REUNION/VISITA
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1.- Identificacion de la Reunidn

Fecha 18 de noviembre de 2019

Lugar Direccién regional JUNAEB Atacama

Hora Inicio 15:30 Hora de Término 16:30

Motivo Sesién comision mes de Septiémbre beca residencia indigena .

2.- Asistentes

Nombre

Claudia Rodriguez Melendez

Magdalena cortes Contreras

Rodrigo Rivera Marco

3.- Temas Tratados

Estando reunido el comité técnico regional en el mes de noviembre de beca residencia
indigena ;

Segin se estipula en normativa vigente.

Se analiza la situacion de estudiantes renovantes segundo semestre al beneficion de
beca indigena en cuanto al cumplimiento de requ?isitos, ademas la revision de sus

antecedentes o correccién de la informacion.

Por lo anterior, aste comité técnico Regional, determina que el nhumero de alumnos
renovantes que cumplen requisito para la renovapién del beneficio es de 01 alumno.

El numero de alumnos que presentan estado de excepcion aceptados por este comité
técnico regional es de 0 alumno.

El numero de alumnos que presentan estados de excepcion rechazados por este comité
técnico es de 0 alumno.

El numero de alumnos que presentan solicitud de suspension es de ¢ alumno.

El numero de alumnos a quienes se le suprime el beneficio es de 01 por no cumplir los
requisitos fundados en normativa vigente.
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4.- Acuerdos

Descripcion del Acuerdo ‘ Responsable Fecha compromiso

Cambiar estado dentro del sinab segun lo descrito en } Rodrigo Rivera
esta acta. Marco

5.- Responsable

;

i
“Confirmo que la reunion se efectué en fechas y cc;n
los asistentes mencionados”

Nombre: RODRIGC RIVERA MARCO
Cargo: PROFESIONAL DE BECAS

‘ Firma y timbre
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