GOBIERNO DE CHILE
JUNTA NACIONAL DE AUXILIO

ESCOLAR Y BECAS
APRUEBA CONVENIO SUSCRITO ENTRE
JUNTA NACICNAL DE AUXILIO ESCOLAR Y
BECAS Y ELL CENTRO DE PADRES Y
APODERADOS ESCUELA PARTICULAR N°269
CHAMILCO PARA LA EJECUCION DE LA
MODALIDAD ESCUELAS ABIERTAS ANO 2020,

REGION DE LOS LAGOS.

RESOLUCION EXENTA N° 001

PUERTO MONTT, 02 ENERO 2020

VISTO:

Lo dispuesto en la ley N® 15.720 que crea la Junta
Nacional de Auxilio Escolar y Becas; en la ley N° 19.880 que establece Bases de los
Procedimientos Administrativos que rigen los Actos de los Organos de la Administracion det
Estado; en el decreto supremo de Educacién N° 5.311 de 1968 que fija el Reglamento General
de JUNAEB: en el decreto ley de Educacion N° 180, de 1973 que Reorganiza la Junta Nacianal
de Auxilio Escolar y Becas; en la ley sobre Presupuestos del Sector Publico correspondiente al
afio 2020; en la Resolucion Exenta N° 3799 de fecha 06 de Diciembre de 2010 que delega
facultades a los Directores Regionales; en la Resolucion N° 173/73/2019 de fecha 07 de febrero
del 2019 gue nombra Directora Regional (s) de JUNAEB Los Lagos; en la Resolucion N°
173172/2018 de fecha 07 de febrero del 2019 que otorga funciones directivas; en la Resolucion
Exenta N° 3101, de fecha 27 de noviembre de 2017 que aprueba politica de seguridad de la
informacion sobre acuerdos de confidencialidad o no divulgacion; en la Resolucién Exenta N°
462, de fecha 23 de octubre de 2019 de esta Direccion Regional que aprueba férminos de
referencia administrativos, técnicos y anexos para la elaboracion de proyectos para la
ejecucion de la modalidad Escuelas Abiertas 2020; en la Resolucion Exenta N° 525 de fecha
05 de diciembre de 2019 gque Aprueba Acta de Sefeccion, Concurso Modalidad Escuelas
Abiertas 2020 region de Los Lagos; en la Resolucidn N° 7 de 26 de marzo del 2019, que fija
normas sobre exencion del Tramite de Toma de Razdn y en la Resolucion N° 8 de 27 de marzo de
2019, gue determina los montos en unidades tributarias mensuales, a partir de los cuales los actos
gue se individualizan quedaran sujetos a Toma de Razodn y a controles de reemplazo cuando

corresponda.

CONSIDERANDO:

1.- Que, la Junta Nacicnal de Auxilio Escolar y
Becas, en adelante e indistintamente JUNAEB, Corporacién Autdénoma de Derecho Publico, en
cumplimiento de sus objetivos institucionales establecidos en su Ley Organica N° 15.720,



desarrolla diversos programas de asistencia social y econémica para los escolares del pais
entre los cuales se encuentra el Programa de Campamentos Recreativos para Escolares.

2.- Que, JUNAEB tiene como misién acompafar a
los/as estudiantes en condicién de desventaja social, econdmica, psicologica y/o biolégica,
para contribuir a la igualdad de oportunidades dentro del sistema educacional, a través de la

entrega oportuna de bienes y/o servicios.

3.- Que, segun lo dispuesto en el articulo 5 letra g)
de la Ley N° 15.720 de 1964, JUNAEB esta facultada para celebrar convenios de cooperacion
financiera, asistencia técnica y otros con organismos nacionales, internacionales y extranjeros
o personas naturales o juridicas para dar cumplimiento a las finalidades de fa Corporacion.

4 - Que, la Ley de Presupuestos para el Sector
Publico correspondiente al afio 2020, contempla segun imputacidn presupuestaria
09.09.02.24.01.001, Glosa 02, aportes para el Programa Escuelas Saludables Para el
Aprendizaje.

5.- Que, de conformidad a lo dispuestc en la Glosa
respectiva, considera "Recursos para ser fraspasados a ofras entidades publicas, privadas y/o
personas naturales, con objeto de promover estilos de vida acliva y saludable a través de

acciones recreativas para los estudiantes”.

6.- Que, la implementacion del programa se
efectia mediante el desarrollo de diversas modalidades con el objeto de aumentar el acceso de
estudiantes matriculados en establecimientos publicos y subvencionados por el Estado a
espacios de promocién de habitos de vida activa y saludable.

7. Que, la Modalidad Escuelas Abiertas,
contempla como beneficiarios a los estudiantes que se encuentren matriculados en
establecimientos educacionales vuinerables, clasificados como prioritarios segun el Sistema
Nacional de Asignacién con Equidad (SINAE).

8- Que, JUNAEB ha elaborado términos de
referencia administrativos y técnicos que rigen la concursabilidad de proyectos para la
ejecucion de |la Medalidad Escuelas Abiertas 2020, que fuercn aprobados mediante Resolucion
Exenta N° 462 de fecha 23 de octubre de 2019. Asimismo, mediante la Resolucién Exenta ya
mencionada se llamo a concurso y se constituyé la Comisién Evaluadora para la evaluacion de
las propuestas de la Modalidad Escuelas Abiertas 2020.



9.- Que, mediante Resolucion Exenta N° 525 de
fecha 05 de diciembre de 2019, esta Direccion Regional procedi¢ aprobar el acta de seleccién
elaborada per la Comisién Evaluadora y a seleccionar el proyecto presentado por el Centro de
Padres y Apoderados Escuela Particular N°269 Chamilce por una suma $ 2.564.000 (dos
millones quinientos sesenta y cuatro mil pesos chilenos) para la ejecucién de la Modalidad
Escuelas Abiertas 2020 en la region de Los Lagos.

10.- Que, las Resoluciones afc 2020 que
designan orden de subrogancia y nombran Directora Regional {s) de JUNAEB Los Lagos y la
que otorga funciones directivas se encuentran en tramite.

11.- Que, en virtud de lo anterior, mediante el
presente acto se procedera a aprobar administrativamente convenio suscrito con la entidad
colaboradora Centro de Padres y Apoderados Escuela Particular N°269 Chamilco con fecha 13
de diciembre de 2019,

RESUELVO

ARTICULO PRIMERO: APRUEBESE convenio
celebrado, con fecha 13 de diciembre del 2019, entre esta Direccion Regional de Los Lagos
JUNAEB y la entidad colaboradora Centro de Padres y Apoderados Escuela Particular N°269
Chamilco, RUT 65.011.901-0, representada legalmente por dofia Jessica Ximena Lefian
Cheuquian, domiciliado en Sector rural Chamilco de la comuna de San Juan de la Costa,
region de Los Lagos, por un monto de $ 2.564.000 pesos chilenos, cuyo texto se inserta a

continuacion:

CONVENIO ENTRE
LA JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS

Y
EL CENTRO DE PADRES Y APODERADOS ESCUELA PARTICULAR N°269 CHAMIL.CO

En Puerto Montt, a 13 de diciembre de 2019, entre la Direccion Regional de la regién de Los
Lagos de la JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS, Corporacion Auténoma de
Derecho Plblico, RUT N° 60.908.000-0, represeniada legalmente por su Director Regional don
Sarita Carcamo Stormansan, cédula nacional de identidad N° 14,227.083-8, ambos con
domicilio en calle Benavente N° 952, de la comuna de Puerio Montt, ciudad de Puerto Mont,



en adelante "JUNAEB”, por una parte; y por la otra el Centro de Padres y Apoderados Escuela
Particular N°269 Chamilco, RUT N° 65.011.901-0, representada legalmente por dofia Jessica
Ximena Lefian Cheuquian, cédula nacional de identidad N° 13.821.004-9, en adelante “la
entidad colaboradora’, ambos con domicilio en Sector rural Chamilco de la comuna de San

Juan de la Costa, se ha convenido lo siguiente:

PRIMERO: OBJETO.

JUNAEB y la entidad colaboradora han acordado suscribir el presente convenio de colaboracion
y transferencia de recursos, con el objeto de implementar proyecto seleccionado en el marco de
la Modalidad Escuelas Abiertas 2020, en la regién de Los Lagos.

La modalidad tiene por objeto propiciar el acceso de estudiantes a espacios de promocion de
habitos de vida saludable, preferentemente durante las vacaciones escolares a traves del
desarrollo de acciones recreativas al interior del establecimiento sede.

La propuesta seleccionada se estructurard mediante la realizacion de actividades diarias,
durante 20 dias, de lunes a viernes, de 08:00 hrs a 18:00 hrs (7 horas diarias), con
alimentacion para los estudianies (PAE), en un espacio que cuente con las medidas de
seguridad pertinentes y para una cobertura de 40 usuarios segun se detalla en la tabla 1.1.

No obstante lo anterior, el horario de la implementacidon y calendarizaciéon puede variar en
funcion de las caracteristicas particulares del territorio donde se inserta la escuela abierta, los

cuales seran informados por la Direccion Regional de JUNAEB.

Tabla1

Valor Total
Escuela Abierta

Cobertura Maxima por
Escuela Abierta

N° de escuelas

Dias de ejecucion

asignadas

$ 2.564.000

Tabla 1.1
D ACIO AB O D

ombre able ento Educaciond 0 A AE % RBD

1 Escuela Particular N°269 Chamilco San Juan de la Costa 100 7610
D ACIO AB 0OS EDUCACIONA DE PROCED O ARIO

ombpre able ento Educaciona 0 c AE % RBD
1 Escuela Particular N°269 Chamilco San Juan de la Costa 100 7610
2 Escuela Particular N°168 Cumilelfu San Juan de la Costa 100 7612
3 Escuela Rural Pulotre San Juan de [a Costa 100 7580
4 Escuela Particular Antumapu San Juan de la Costa 96,67 22620
5 Colegic Técnico Profesional Mision San Juan San Juan de |la Costa 99,01 7614

de la Costa

6 Escuela Particular N°163 Lafquelmapu San Juan de ia Costa 100 | 7600
7 Escuela Particular N°157 Purrucalhue San }uan de la Costa 100 7605
8 Escuela Particular N"154 Huitrapulli San Juan de la Costa 100 7602
9 Escuela Particular N°156 Chanco San Juan de la Costa 100 7607




SEGUNDO: DOCUMENTOS.
Forman parte integrante del presente convenio los siguientes documentos:
1. Términos de referencia administrativos, técnicos y anexos aprobados mediante
Resolucion Exenta N° 462 de fecha 23 de octubre de 2019.
2. Resolucion Exenta N° 525 de fecha 05 de diciembre de 2019 que aprueba acta de
seleccion.
Proyecto presentado por la entidad colaboradora.
Resolucion Exenta N° 3101 de 2017 de JUNAEB que aprueba politica de seguridad de |a

informacion sobre acuerdo de confidencialidad o no divulgacion.

TERCERO: DE LA EJECUCION DEL PROYECTO.
La entidad colaboradora Centro de Padres y Apoderados Escuela Particular N°269 Chamilco,
debe ejecutar directamente el proyecto seleccionado, con los recursos humanos y materiales

indicados en su propuesta.

3.1 De las modificaciones,

3.1.1 Desde JUNAEB

Esta Direccion Regional, se reserva el derecho de evaluar y realizar posibles cambios al proyecto
seleccionado gue permitan mejorar y facilitar el cumplimiento de las actividades comprometidas,
siempre y cuando no contradiga los términos de referencia.

A su vez, y por necesidades institucionales de buen servicio, JUNAEB padra ampliar la cobertura
de estudiantes beneficiarios de la modalidad, adelantar o atrasar la ejecucion de la Escuela
Abierta, o bien incluso extender el periodo de ejecucién original, siempre y cuando exista
disponibilidad presupuestaria tanto de la Modalidad Escuelas Abiertas, como del Programa de
Alimentacion Escolar.

Ademas, y en situaciones de emergencia o contingencia definidas por JUNAEB o la autoridad
competente, esta Direccidn Regional podrd solicitar a la entidad colaboradora, trasladar la
gjecucién del proyecto a un establecimiento habilitado, a fin de desarrollar actividades recreativas
para ios estudiantes, siempre y cuando, dicho establecimiento se encuentre en la misma comuna
gue la Escuela Abierta instalada.

Dichas modificaciones podran ser promovidas antes o durante la implementacién de la modalidad

y se materializaran a traves de correo electrénico; acta de reunion/visita; y/o supervision.

A partir de io anterior, la entidad colaboradora debera ingresar, via correo electronico, en

un pltazo de 2 dias habiles, el proyecto con las modificaciones indicadas por JUNAEB.

3.1.2 Desde Ia entidad colaboradora.

La entidad colaboradora, podra sclicitar excepcionalmente, mediante correo electrénico dirigido al
encargado de la Unidad Psicosocial regional, las modificaciones que requiere efectuar sean
respecto del equipo ejecutor, fechas de las actividades, establecimientos educacionales,



beneficiarios, horarios, tipos de actividades, e items de gastos. La solicitud debe efectuarse antes
o durante la implementacion de las actividades contempladas en el proyeclo, en el evento que
solicite modificaciones terminadas las actividades, se rechazara dicha solicitud.

La entidad colaboradora no podra implementar cambio alguno, mientras el encargado de la
Unidad Psicosocial regional comunique la correspondiente autorizacion al correo electronico
consignado por la entidad colaboradora.

En el caso que la modificacién cuya autorizacién se solicita diga relacion con uno o mas
integrantes del equipo ejecutor, la entidad colaboradora deberd adjuntar los antecedentes
requeridos segun el perfil, junto con el certificado de antecedentes y el de inhabilidades para
trabajar con menores.

Por su parte si se solicita modificar fecha y horarios, la entidad colaboradora debe considerar las
fechas sefiadas por JUNAEB.

En caso que el cambio implique el desarrollo de una menor cantidad de dias a los programados,
se aplicara el descuento pertinente, en funcién del valor nifio/a dia.

En el evento que uno o mas establecimientos educacionales desistieran(n) de participar del
proyecto, la entidad seleccionada debera presentar a JUNAEB una carta firmada por el director de
dicho establecimiento, la que debera dar cuenta de la situacidn y los motivos por dicho

desistimiento.

A partir de lo anterior, la entidad colaboradora debera ingresar, via correo electrénico, en
un plazo de 2 dias habiles, el proyecto con fas modificaciones aprobadas.

3.2 Emergencias.

En el caso de existir una emergencia, la entidad colaboradora debera informar a la contraparte
técnica de la Unidad Regional de Salud en primera instancia via telefénica, y posteriormente
por escrito, en un plazo no superior a 2 horas, contado desde la ocurrencia de cualquier hecho
gue afecte el estado fisico, psiquico, emocional o de cualquier aspecto que comprometa
gravemente el normal desarrollo de los participantes de la actividad.

La entidad colaboradora debera conccer los planes de emergencia y seguridad del
establecimiento educacional, gue permitan disminuir el tiempo de reaccion de los afectados;
evitar lesiones y/o complicaciones postraumaticas que puedan suftir los usuarios en el caso
eventual de una situacion de emergencia. Ademas, como medida de prevencion, debera
monitorear estados de alerta de la Oficina Nacional de Emergencia, en adelante ONEMI.
{Anexo N° 15 Protocolo de Emergencia, en los Términos de Referencia).

3.3 Suspension del proyecto.

En el evento de configurarse un caso fortuito o fuerza mayor, esto es, un imprevisto imposible
de resistir que, en los hechos, afecte negativamente, de manera real y concreta, la capacidad
de la entidad colaboradora para realizar de manera correcta y oportuna las intervenciones



contempladas en el proyecto; ésta deberd notificar dicha situacion, de manera inmediata a

JUNAEB, incluyendo la siguiente informacion:

» Indicar el heche o situacion que configuraria el caso fortuito o fuerza mayor y de que
manera esa situacion habria impedido llevar a cabo la intervencion en los términos
contemplados en el proyecto.

« Los gastos comprometidos o incurridos, de acuerdo con el numeral 14.2 de los
terminos de referencia administrativos, hasta la fecha de la suspension;

« Elnimero de usuarios efectivamente atendidos, cuando sea procedente.

JUNAEB, luego de la notificacion, procedera a calificar si los hechos descritos por la entidad

colaboradora constituyen o no caso fortuito o fuerza mayor, y si son 0 no de tal gravedad y

magnitud, gue razonablemente, pueda pensarse gue pueden poner en riesgo la realizacion de

manera correcta y oportuna de los turnos contemplados en el proyecto. De acuerdo con lo

anterior, JUNAEB pagara los gastos efectivamente incurridos para la ejecucion del programa,

de acuerdo con el numeral 14.2 de los términos de referencia administrativos, hasta la fecha de

la notificacion, de acuerdo al numero de usuarios efectivamente atendides cuando sea

procedente.

CUARTO: DE LAS OBLIGACIONES.

4.1
a)

b)

Obligaciones de la entidad colaboradora:

Ejecutar el proyecto en los plazos y con los requisitos establecidos en la propuesta
aprobada.

Ejecutar el proyecto en espacios que resguarden la seguridad e higiene de [os estudiantes

participantes.
Disponer de un recinto o de un establecimiento educacional que reuna las condiciones
necesarias (salas de clases, cocina (Programa Alimentacion Escolar Regular), comedores,
salones) para atender un minime de 40 usuarios diariamente durante e! desarrollo del
proyecto.
Desarrollar actividades asociadas a los siguientes pilares:

¢ Alimentacién Saludable;

+ Actividad Fisica;

+ Prevencion del Consumo de Drogas;

« Convivencia Escolar.
Disponer de materiales no toxicos, hipoalergénicos, en cantidad y calidad suficientes para
el desarrollo de las actividades.
Contar con personal en terreno de dedicacion exclusiva para la gjecucion del proyecto de
manera de cumplir con las obligaciones asumidas entorno a la coordinacién con los
establecimientos educacionales participantes, informando, motivando y prestando teda la

asesorfa necesaria para gue la ejecucion de las actividades que se lleven a cabo.



g) La entidad colaboradora mantener a disposicion permanente de JUNAEB, durante toda la

ejecucion del proyecto, los siguientes documentos:

s Autorizacion de los padres o apoderados firmadas y con todos los datos
solicitados (Anexo N°8).

»  Protocolo de emergencia.

»  Proyecto seleccionado.

s  Bitacora de actividades (Anexo N°16).

s« Carpeta con informacién de cada uno de los iniegrantes del equipo ejecutor
(copia de CV, Certificado de Titulo o alumno regular, Certificado de Antecedentes
¢ inhabilidades para trabajar con menores).

h) Frente a algun accidente, se deben tomar las medidas correspondientes con ila

finalidad de velar por el bienestar del beneficiario, de acuerdo las acciones descritas en
el protocolo de emergencia, presentado por la entidad colaboradora de conformidad a
las exigencias estipuladas en el Anexo N°15 de los términos de referencia.

Ingresar el 100% de los datos solicitados por el sistema informatico del programa, esto
es: némina de beneficiarios participantes de la Modalidad Escuelas Abierta e informe
cualitativo y cuantitativo dentro de los 15 dias habiles de culminada la (ltima actividad
del proyecto.

4.2 Obligaciones de JUNAEB.
Esta Direccién Regional de JUNAEB, realizara las siguientes gestiones para apoyar el trabajo

de la entidad colaborador:

4.21

422

Alimentacién.

Proveer la cantidad de raciones de acuerdo al numero de participantes {usuarios y
equipo ejecutor).

OCrganizar una reunién con las entidades colaboradoras y las empresas proveedoras
del Programa de Alimentacién Escolar {PAE), con el objeto de coordinar acciones para
el cumplimiento del proyecto.

Reunidn de Induccion

Entregar todas las orientaciones necesarias a fin de reforzar y cautelar aspectos de la

intervencion, los cuales podran estar relacionados con los siguientes puntos:

Finalidad de la Modalidad.

Metodologia de la Modalidad.
Promocién de habitos saludables.
Mangjo de situaciones de crisis.
Caracteristicas de la poblacion objetivo.
Proceso de rendicion de cuentas.
Utilizacién de instrumentos y registros.



- Evaluacion de desempernio.
- Encuesta de satisfaccion usuaria.
- Supervision.

- Otros, que la Direccion Regional considere pertinente.

4.2.3 Reunién de cocrdinacion.
Coordinar reunién técnico-informativa con las partes involucradas, es decir, establecimiento
educacional, entidad colaboradora, entre otros, a fin de coordinar y consensuar el proyecto a

desarrollar (fechas, horarios, locacion, participantes, producto esperado, etc.).

4.24 Evaluacién de desempefio.

Una vez finalizada la ejecucién de las actividades programadas, la contraparte tecnica de
JUNAEB realizard la evaluacion de desempefio a todas las entidades colaboradoras
participantes. Esta evaluacién contempla aspectos relativos al cumplimientc técnico,
administrativo y de satisfaccién usuaria del servicio entregado.

En virtud de esta evaluacién, JUNAEB clasificarad a las entidades colaboradoras en categorias

de desempefio, las gue seran consideradas en la evaluacion de futuros procesos.

4.2.5 Encuestas de satisfaccién.
JUNAEB aplicara instrumentos de Encuestas de Satisfaccién Usuaria al menos al 10% de la

cobertura seleccionada.

4.2.6 Retroalimentacion.
Entregar a la entidad colaboradora de forma oportuna el resultado de la evaluacion de
desempefio, junto con la razon de las observaciones,

4.2.7 Seguro escolar.

- Enviar a los Departamentos Provinciales, al responsable comunal y a los
establecimientos educacionales, oficio indicando la necesidad de contar con el seguro
escolar de los establecimientos que participaran del PFrograma.

- Orientar a la entidad colaboradora en las gestiones asociadas a la obtencién del seguro

escolar.

QUINTO: DE LA SUPERVISION Y CONTROL DE JUNAEB.

JUNAEB se encuenira facultada para realizar, directamente o a través de ferceros,
supervisiones en terreno, para efectos de cautelar que la ejecucion del proyecto aprobado se
ajuste a lo dispuesto en los terminos de referencia, actuando como contraparte técnica de
JUNAEB, la Unidad Psicosocial de esta Direccion Regional o quién el Director(a) Regional de

JUNAEB designe para tales efectos.
Las entidades colaboradoras, deberan permitir que JUNAEB supervise, verifique y acceda a:



-  Documentos técnicos, administrativos y financieros de la entidad colaboradora
relacionados con el proyecto;

- Equipo gjecutor,;

- Actividades planificadas relacionadas con la ejecucién del proyecto;

- Bitacora de Actividades (Anexo N° 18)

- Oftros que la Direccidon Regional considere necesarios.

En el evento de constatar irregularidades, JUNAEB, solicitara las mejoras y/o soluciones,
segln corresponda. No obstante, lo anterior, JUNAEB se encuentra facultada para la aplicacion
de las sanciones respectivas, sefialadas en clausula sexta siguiente.

Sin perjuicio de o anterior, otro organismo pertinente como Contraloria General de la Republica

podra auditar la ejecucion del proyecto.

SEXTO: DE LAS SANCIONES.

En el evento que la entidad colaboradora no cumpla o contravenga de forma integra o parcial,
una o mas chligaciones de las establecidas en los terminos de referencia administrativos y
técnicos y/o en el presente convenio, se podra imponer una multa o bien podra configurarse
una causal de término anticipado de convenio, segtin corresponda.

JUNAEB debera emitir un informe ejecutive administrativo—técnico, anexando todos los
verificadores asociados, por ejemplo, supervisiones realizadas, fotografias, videos u otro
medio; las actas de supervisiones deberén encontrarse firmadas por los encargados de
proyectos o quien lo subrogue en el momento de ia supervision.

De acuerdo con lo anterior, esta Direccidon Regional de JUNAEB, procederd a dictar una
resolucion, indicando los hechos constitutivos de la infraccion y la sancion correspondiente al

incumplimiento.

6.1 Multas.

Esta Direccion Regional se encuentra facultada para cursar multa(s), mediante la emisién de
un acto administrativo fundado que se natificara de conformidad a lo dispuesto en la clausula
décimo séptima, en el evento que la entidad colaboradora incurra en alguno de los hechos gue
se describen en la tabla contemplada en el presente titulo.

Se configurara ademas la causal de término anticipado del convenio en aquellos eventos en
que esta Direccion Regional curse a la entidad colaboradora multas que superen el 20% del
valor en caso que el monto del convenio sea igual o menor a 1000 UTM; o bien, st el valor de
las multas supera el 30% del valor del convenio, en caso que su monto total sea mayor a 1000
UTM.

Los hechos descritos a continuacion configuran infracciones cuyas respectivas sanciones son

las que siguen:



INFRACCION [ SANCION

=]

]
1

En el caso gue injustificadamente no esté presente uno | Multa de 5 U F por cada integrante del

0 més integrantes del equipo ejecutor, aprobados por | equipo ejecutor ausente y por cada

JUNAEB. supervision en que se constate la
infraccién.

En la eventualidad que la entidad colaboradora realice | Multa de 3 UF por cada supervision en
modificaciones al proyecto sin la previa autorizacion | que se constate la infraccion.
formal de JUNAEB.

En la eventualidad que, posterior a los 15 dias habiles | Multa de 5 UF por cada dia habil de
culminado las actividades del proyecto, la entidad | atraso.
colaboradora, no haya ingresado el 100% de los

usuarios en el sistema informatico.

En el caso que la entidad colaboradora presente en la | Multa de 1 UF por cada dia habil de
Oficina de Partes un atraso en la entrega de la rendicion | atraso a contar de!l vencimiento del
final de cuentas. plazo de 15 dias habiles siguientes a la

| finalizacion de la Ultima actividad

I programada.

En el caso que uno o mas integrantes del equipo | Multa de 1 UF por cada integrante
gjecutor no tengan su identificacion visible con logo | infractor y por cada supervision en que
definido por JUNAEB. | se constate la infraccion.

En ia eventualidad que la entidad colaboradora no haya | Multa de 1 UF, por cada dia de atraso.
entregado la modificacion o rectificacion de la rendicion
técnica y/o financiera, dentro del plazo de 10 dias
habiles contados desde la fecha en que haya sido

requerido para ello.

| En la eventualidad que la entidad colaboradora no haya

Multa de 5 UF, por cada aporte propio
acreditado en la rendicion teécnica el cumplimiento del o | no acreditado.
los aportes propios o de terceros consignados en el

proyecto aprobado por JUNAEB.

En la eventualidad que la entidad se encuentre | Multa 3 UF por cada integrante que no
ejecutando las acciones con personal que no cumple | cumpla con el perfil y accion ejecutada
con perfil definido en los Términos de Referencia y/o no | con integrante que no cumple con el
esta autorizado por JUNAEB. perfil evidenciada a través de

supervision, revision de rendicién,

bitacoras de actividades y otros.

El valor de la UF a considerar para la aplicacion de la multa correspondera al de la fecha

de suscripcién del convenio.



6.1.2 Procedimiento de aplicacién de multas.

La entidad colaboradora, una vez recibida la notificacion de la resolucion que declara el
incumplimiento y la multa a ser aplicada, debera depositar, dentro de un plazo de 10 dias
habiles contados desde Ia fecha de notificacion de la mencionada resolucién, el monto de la
multa aplicada, en la cuenta bancaria que JUNAEB indicara en la misma resolucion.

La entidad colaboradora podra oponer ante esta Direccion Regional, descargos respecto de la
resolucion que declara el incumplimiento y la multa asociada, dentro de un plazo de 5 dias
héabiles contados desde la fecha en que ésta le fuese notificada.

Los descargos deberan ser fundados y documentados, para ser analizados por el Comité
Regional de Sanciones, el cual estara conformado por un equipo de al menos 3 funcionarios de
la Direccién Regional, que seran designados por el Director Regional. Este comité se
encargara de analizar los descargos emitir un pronunciamiento, fundado técnicamente, dentro
de un plazo de 10 dias habiles contados desde su recepcion, acogiendo o rechazando los
descargos.

En el evento que la entidad colaboradora ejerza descargos respecto de la resolucion que aplica
la multa, el plazo de 10 dias habiles para pagar la multa se contara desde la fecha de la
notificacion del acto administrativo que resuelve los descargos.

En la eventualidad que la entidad colaboradora no pagase la multa impuesta, JUNAEB se
encuentra facultada hacerla efectiva con cargo a la garantia del fiel y oportuno cumplimiento
del convenio. En cuyo caso, |a entidad colaboradara debera renovar la garantia dentro de los 5
dias habiles siguientes del cobro del documento. La nueva garantia de fiel y oportuno
cumplimiento debera emitirse de acuerdo con lo establecido en los términos de referencia, en
su apartado denominado "De la Garantia”.

Sin perjuicio de lo anterior, esta Direccion Regional podra deducir las acciones legales que en
derecho correspondan, con el objeto de obtener una reparacion por los perjuicios que el
incumplimiento de las obligaciones que emanen del convenio hubiere ccasionado.

SEPTIMO: TERMINO ANTICIPADO DEL CONVENIO.

Esta Direccion Regional se encuentra facultada para poner término anticipado al convenio
mediante resolucion fundada, que dé cuenta de las razones tenidas a la vista para adoptar la
decision siempre y cuando guarden relacidn con las exigencias contenidas en los términos de
referencia.

Seran causales de término anticipado del convenio las siguientes:

A) Incumplimientos de la entidad colaboradora.
1. En el caso que ia entidad colaboradora utilizare la totalidad o parte de los recursos para
fines diferentes a lo estipulado en los términos de referencia y el proyecto seleccionado.
2. En el caso que uno o mas integrantes del equipo ejecutor, fueran objeto de denuncia de
abuso sexual, acoso sexual y/o cualquier delito que afecte la dignidad e integridad de los

estudiantes.



. En el caso que uno o mas integrantes del equipo ejecutor, adquiera y/o consuman
alcohol y/o drogas en el desarrollo de! proyecto, y/o se encuentre bajo la influencia de
cuaigquiera de dichas sustancias al momento de participar en las actividades.

. En el caso que entidad colaboradora, a través de su equipo ejecutor, incurriese en
cuidado negligente de los usuarios, comprendiendo no solo el &mbito fisico de ellos, sino
gue también el emocional o psicologico.

. En el caso que la entidad colaboradora fuere declarada en quiebra o si ésta cayere en
estado de notoria insolvencia, a menos que mejoren las cauciones entregadas o éstas
sean suficientes para garantizar la realizacion del programa en las condiciones
acordadas en el convenio.

. En el caso gue la entidad colaboradora ne implemente el proyecto en las fechas
sefialadas por JUNAEB a causa de su falta de diligencia, asi calificado por esta
Direccion Regional.

. En el caso que la entidad colaboradora difunda parcial o totalmente datos perscnales de
los usuarios.

. En el caso que la entidad colaboradora adultere la ndémina de usuarios gue
efectivamente participaron.

En el caso que la entidad colaboradora realice una declaracion jurada adulterada yfo

inexacta y/o efectué una rendicién de cuentas adulterada.

10.En caso de exigirlo el interés publico o la seguridad nacional, asi calificado por JUNAEB.

11.En caso de que la Direccion Regional curse a la entidad colaboradora multas que

superen el 20% del valor en caso que el mento del convenio sea igual o menor a 1000
UTM o superen el 30%, sf el valor del convenio es mayor a 1000 UTM.

De configurarse alguna de las causales antes sefialadas, JUNAEB se encuentra facultada para

hacer efectivo el cobro de la garantia de fiel y oportuno cumplimiento del convenio, salvo en la

causal contemplada en el numeral 10 precedente.

Para la aplicacion de esta sancién, y en los casos que corresponda, bastara con que JUNAEB

haya podida verificar estas situaciones mediante la supervision en terreno y/o denuncias.

En el evento que se ponga término anticipado al convenio, la entidad colaboradora debera

hacer entrega a JUNAEB aquellos productos que se encuentran pendientes al momento de

comunicarsele el término anticipado, como informes técnicos, rendiciones financieras, etc.

B) Otras causales.

En el caso que la entidad colaboradora finalice su existencia juridica.
Por mutuo acuerdo de las partes, lo cual debe ser aprobado por el correspondiente

acto administrativo.



OCTAVO: TRANSFERENCIA DE LOS RECURSOS.

Los recursos transferidos deberan destinarse unica y exclusivamente a la ejecucion y
desarrollo del proyecto y al cumplimiento de las obligaciones necesarias para su realizacion.
JUNAEB pagara el valor del proyecto seleccionado seglin el costo sefialado en la clausula
primera.

En ese orden de ideas, JUNAEB transferira la suma de $ 2.564.000 una vez que la entidad
colaboradora ejecute las acciones convenidas, presente la rendicién de gastos y se apruebe
conforme el informe técnico, JUNAEB procedera a reembolsar los gastos incurridos por la entidad
colaboradora.

8.1. Validacion por beneficiario.

Para efectos del pago y transferencia de 100% de los recursos asociados al proyecto
seleccionado, la entidad debe contar con una cobertura igual o superior al 90% de la
programada. En el evento que la entidad colaboradora cuente con una cobertura igual o inferior
al 89% de la cobertura programada, JUNAEB transferira de acuerdo con la asistencia efectiva
por usuaric.

El porcentaje efectivo de asistencia se considerara, en funcién de:

« La nomina de usuarios paricipantes de la Escuela Abierta ingresado al sistema
informatico.

e JUNAEB, realizara una validacion de la ndmina de asistencia de los usuarios
considerando para la transferencia las siguientes variables: estudiantes matriculados;
establecimientos  focalizados por la Direccion Regional de  JUNAEB;
establecimientos/comunas seleccionadas a la entidad colaboradora; edad de los
usuarios de acuerdo con [a poblacién definida en los términos de referencia.

+ Fichas de autorizacion de los padres y apoderados de cada estudiante, con firma y

fecha.

Es importante sefialar que, las nominas aprobadas, seran aquellas que se encuentren
validadas con el sisterna de informacién general del estudiante, en adelante SIGE, del afio
2020. En el caso que algun estudiante no se encuentre en el listado SIGE, podra ser validado
mediante el certificado de alumno regular o listado de estudiantes matriculados, emitidos por la
autoridad competente.

El proceso de revisién se realizara de acuerdo con lo establecido en ta clausula 10.1 del

presente convenio.

Ejemplo, si la cobertura esperada para una entidad es de 100 beneficiarios{as), y de estos
asistieron:
- Caso 1: 90 beneficiarios{as), tiene derecho al 100% de |la cuota. Por lo tanto, se debe
pagar la rendicién de gastos aprobada.



- Caso 2: 89 beneficiarios(as), se debe pagar por nifio que efectivamente asistio, en este
caso = ({89 multiplicado por costo diario} multipiicado por los dias de ejecucion)).

NOVENO: DE LA GARANTIA DE FIEL Y OPORTUNO CUMPLIMIENTO.

La entidad colaboradora, ha procedido a entregar Boleta de Garantia N°7325415 del Banco
Estado, que constituye la garantia de fiel y oportuno cumplimiento de las obligaciones y en
caso de ser procedente, cubrir el pago de las multas que pudieren originarse durante la
ejecucion del convenio, cuyo monto es equivalente al 5% del valor total del convenio con una

vigencia hasta el 31 de marzo de 2020.

JUNAEB podra solicitar a la entidad colaboradora, la renovacién de ia garantia del fiel
cumplimiento del convenio, en caso de que éste se extienda por cualquier causa o motivo
fundado, a fin de mantener debidamente caucionadas las obligaciones contraidas por la

entidad, durante la vigencia y/o extensién del convenio.

JUNAERB, informara formalmente a la entidad colaboradora el préximo vencimiento, solicitando
una nueva de reemplazo en casc de que el proceso técnico y financiero no se encuentre

finalizado.

La garantia fiel y oportuno cumplimiento, podra ser devuelia antes de su fecha de vencimiento,
siempre que la entidad cumpla integramente con todas las obligaciones contraidas, que no sdlo
dicen relacion con la ejecucion del proyecto tal cual fue propuesto, sino que ademas, dice
relacion con las obligaciones posteriores, como son: entrega de informes solicitados por
JUNAEB, rendicion de cuenta aprobadas segun el procedimiento establecido en los términos

de referencia y cualquiera ofra establecida en el presente convenio.

Para el retiro del documento de garantia, la entidad colaboradora debe presentar un
documento solicitando la autorizacion de retiro de valores en JUNAEB, y definiendo en el
mismo guienes estan autorizados a retirar la caucion, de conformidad a lo expresado en el
Anexo N°11.

Los gastos derivados de la constitucion de la garantia son de exclusive cargo de la entidad
colaboradora y en ningun caso seran financiades con recursos otorgados por JUNAEB, no

siendo imputable a los items de gastos del convenio.

DECIMO: RENDICION DE CUENTAS.

La entidad colaboradora debera presentar una rendicién de cuentas de todos los recursos
transferidos, debiendo ajustarse a lo establecido en el presente convenio y conforme a lo
dispuesto en la Resolucion N°30 de 2015 de la Contraloria General de la Republica, que Fija

Normas de Procedimiento sobre Rendicion de Cuentas.



En ese orden de ideas, es aplicable lo preceptuado en el Articulo 4° de la Resolucion N°30 de
2015 de la Contraloria General de la Republica: “Para efecfos de fa documentacion de cuentas
en soporte de papel se considerara auténtico solo el documento original, salvo que el juez en el
juicio respectivo y por motivos fundados, reconozca este mérito a otro medio de prueba, de
acuerdo con lo dispuesto en los arficulos 55 del decreto ley N° 1.263, de 1975, y 95 de la fey N°
10.336. No obstante, en casos calificados por la Contraloria General, podran aceptarse en
subsidio de aquellos, copias o fotocopias debidamente autentificadas por el ministro de fe ¢ el

funcionario autorizado para elfo.”

JUNAEB, no entregara nuevos fondos a rendir, a cualquier titulo, a la entidad colaboradora,
cuando la rendicion se haya hecho exigible y la persona o entidad receptora no haya rendido
cuenta de la inversion de cualquier fondo ya concedido, salvo en casos debidamente
calificados y expresamente fundados por la unidad otorgante, de conformidad a lo dispuesto en

el inciso primero del articulo 18 de la referida resolucion.

Por su parte el inciso segundo del articulo 18, de la citada resolucién, dispone: "En el caso de
existir transferencias en cuotas, no procedera el otorgamiento de nuevos recursos mientras no
se haya rendido cuenta de la transferencia anterior, salvo para el caso de las fransferencias a
privados, en las cuales, aun cuando no se haya rendido la remesa anlerior, se podréa obtener la
siguiente, en la medida que se garantice, a través de vale vista, pdiiza de seguro, depdsifo a
plazo o de cualquier otra forma que asegure el pago de la garantia de manera rapida y efectiva,
fa parte no rendida de fa respectiva cuota, debiendo fijarse un plazo para dicha rendicion o para

la gjecucion de esa caucion.”

Finalmente, el articulo 19, dispone: "El oforgamiento de fondos en cuotas debera, cuando
corresponda, ir asociado a un avance proporcional de la actividad llevada a cabo por el
receptor. Para estos efectos, los actos que aprueben dicho otorgamiento deberan contemplar la
referida proporcionalidad.”

10.1. Requisitos para la aprobacién de {a rendicidén de los fondos transferidos.

Modalidad contra rendicion:

a) Aprobacion técnica: Por parte de la confraparte técnica de la Unidad de Apoyo Psicosocial
Regional de los siguientes documentos:

i. Informe de ejecucion, que contendra la asistencia total de usuarios, individualizados en
el sistema informatico definido por JUNAEB. En el caso que el sistema presente
inconvenientes, la informacién debera presentarse de acuerdo con el formato
establecido en el Anexo N°10 de los términos de referencia. Al respecto la entidad
debera dar cuenta de ios verificadores que acrediten el cumplimiento del o los aportes
propios o de terceros consignados en el proyecto aprobado por JUNAEB, en caso que

aguello no ocurra, JUNAEB se encuentra facultada para aplicar las mulias respectivas.



ii. Bitacora de las actividades realizadas, sefialadas en el proyecto anexando sus

respectivos verificadores. (Anexo N°16 de los términos de referencia).

b) Aprobacién financiera: Por parte de la Unidad de Administracién y Finanzas Regional
respecto de la documentacién necesaria para acreditar las transacciones realizadas en el
desarrollo de su gestién, en conformidad a o prescrito por la Resolucion N°30 de 2015, de la
Contraloria General de la Republica, que Fija Normas de Procedimiento sobre Rendicién de
Cuentas. Lo anterior dando cuenta del tipo de gasto, el detalle de los documentos de respaldo
(boletas, facturas, liquidaciones u otro), nombre del proveedor, descripcion de la labor realizada
o detalle del gasto, forma de pago (trasferencia, cheque o efectivo) y el monto. La entidad
debera presentar la documentacidn de respaldo de los gastos con timbre gue rotule los mismos
los que a su vez deberan estar a disposicion de |la Contraloria General de la Republica y/o de
JUNAEB para su revision. Para ello se regiran a partir de lo consignado en los anexos N°9 y N°

17 de los términos de referencia.

L.a entidad colaboradora debera presentar en |la Oficina de Partes de esta Direccién Regional,
tanto el informe técnico, como financiero en formato fisico y digitalizado, dentro dei plazo

maximo de 15 dias habiles siguientes a |a finalizacidn de la Gltima actividad del proyecto.

JUNAEB contara con un plazo de 10 dias habiles contados desde la fecha de presentacion

de rendiciones para su revisién y aprobacion.

En la eventualidad que, alguno de los informes (tecnico o financiero) presente observaciones y
no fuese aprobado, sera regresado a la entidad colaboradora. La entidad colaboradora, tendra
un plaze méximo de 10 dias habiles para modificar o rectificar la informacién observada por
JUNAEB.

El proceso de rendicién de cuentas se encontrara finalizade, una vez efectuada la revision y
aprobacion conforme de rendicidon de cuentas tanto técnica como financiera del proyecto y sera
considerada en la evaluacion de desempefio de la entidad colaboradora efectuado por la
Direccion Regional, entendiendo que forma parte de las obligacicnes de la entidad

colaboradora.

La entidad al rendir debe presentar los documentos desglosados segun los meses de

gjecucion.

10.2. Definicion de gastos admitidos por JUNAEB.
10.2.1 Personal: corresponde a ios gastos incurridos por contratacion de personal cuyas
funciones tienen relacion directa con la ejecucion del proyecto.



10.2.2 Operaciones: corresponde a todos los gastos en bienes fungibles que tienen directa
relacion con Ia ejecucion y desarrollo del proyecto seleccionado.

No se aceptaran gastos de alimentacion del personal asociado al proyecto, ni tampoco gastos
por comidas de cierre de jornada o celebraciones. No se aceptaran rendiciones de tarjetas
telefonicas de prepago, tampoco se aceptaran los gastos de telefonia celular rendidos;
tampoco se aceptaran los gastos de telefonia celutar rendidos mediante factura a nombre de la
entidad, ya que forman parte del item de administracion y todo gasto no indicado en el proyecto
presentado y aprobado por la Unidad de Salud Regional.

Con cargo a este item la entidad podra adquirir Material de Difusién y de Apoyo a la
gjecucion (Lienzo, pendon, afiches, botellas, poleras, Jockeys, Viseras, Platillos, mochilas,
entre otros) previa aprobacion regional, alusivo a la Modalidad Escuelas Abiertas. El material
solo podra tener el logo de la JUNAEB vy la grafica acorde con las orientaciones respectivas
entregadas por esta Direccion Regicnal. La entidad colaboradora, deberd contar ademas con
poleras o chaguetas para el equipo ejecutor (1 por cada integrante del equipo ejecutor). El
diseiio debera ser aprobado por JUNAEB. El costo maximo destinado para esta categoria sera
$200.000 pesos chilenos por Establecimiento Educacional.

Dentro de este item de gastos, |la entidad colaboradora podra imputar gastos por concepto de
reparacion de eventuales dafos provocados por los usuarios en las instalaciones donde se
desarrolle la Escuela Abierta. Para que proceda el pago, por parte de JUNAEB, de los gastos
incurridos por la entidad colaboradora en la reparacién de los dafios descritos, esta ultima,
debera documentarios debidamente a satisfaccion de JUNAEB, vale decir, situacion inicial,

dafio, y reparacion, con sus respectivos respaldos financieros.

10.2.3 Porcentajes asociados por cada item:

Porcentaje asociado

Personal Entre 0% y 100%
' ~ Entre 0%y 100%

El total de los porcentajes debera sumar 100%.

i Operacion;e;

DECIMO PRIMERO: DEBER DE CONFIDENCIALIDAD.

Todas las personas, sin importar el tipo de participacidon que tengan dentro del proyecto,
deberan guardar absoluta reserva y confidencialidad respecto de todas las actuaciones,
informes, oficios u otros documentos analogos, que en razon de su practica puedan tomar
conccimiento al interior de JUNAEB, entendiéndose por datos de caracter personal, los
relativos a cualguier informacién concerniente a personas naturales, identificadas ©
identificables. En este sentido, el literal ¢) del articulo 2 de la Ley 19.628 de 1999 sobre
Proteccion de la Vida Privada, establece que para efectos de dicha ley se entendera por
Comunicacién o transmisién de datos, “dar a conocer de cualquier forma los dafos de caracter
personal a personas distintas del fitular, sean determinadas o indeterminadas.”, lo cual es
aplicable al presente convenio. El uso de estudios o de cualguier informacion recopilada como



resultado de la ejecucién del proyecto, por parte de la entidad colaboradora, debera ser
autorizada previamente por JUNAEB, a solicitud escrita del ejecutor, quien debera dirigirla a la
Direccion Regional respectiva, citando los antecedentes que la originaron.

Asimismo, dicha ley, en su articulo 7° establece que las personas que trabajan en el
tratamiento de datos personales, tanto en organismos publicos como privados, estan obligados
a guardar secreto sobre los mismos, cuando provengan o hayan sido recolectados de fuentes
no accesibles al publico, tal como ocurre en este caso. Asimismo, deberan guardar reserva
sobre los demas datos y antecedentes relacionados con el banco de datos, obligacién que no

cesa por haber terminado sus actividades en el cargo.

DECIMO SEGUNDO: INHABILIDADES PARA TRABAJAR CON MENORES DE EDAD.

Dada la naturaleza de la prestacién del servicio, la que implica que los profesionales de la
entidad colaboradora se invelucren en una relacion directa y habitual con menores de edad, y
teniendo en cuenta lo dispuesto en la Ley N°20.594, que "Crea inhabilidades para condenados
por delitos sexuales contra menores y establece un registro de dichas inhabilidades”, la entidad
colaboradora debera verificar, respecto de todo el persenal que desempefie funciones en la
prestacion del servicio, que no incurren causales de inhabilidad para ejercer funciones en
ambitos educacionales o con menores de edad.

Para lo anterior, la entidad colaboradora debera, previe a la confratacion de toda persona que
vaya a prestar servicios en la gjecucion del convenio, consultar el registro de “Inhabilitaciones
para ejercer funciones en ambitos educacionales o con menores de edad”, a cargo del Servicio
de Registro Civil e Identificacion. Asimismo, debera consultar dicho registro al menos dos
veces, durante la ejecucion del proyecio, respecto de todo el personal ya contratado o que

preste servicios regulares.

Para acceder a la informacion requerida, debera ingresar a la pagina web del Registro Civil,
acceder a la seccion "consulta de registros en linea” y escoger la opcién “Inhabilidades para
trabajar con menores de edad’. Para realizar la consulta debera contar con el numero de RUT
de la persona que se debe revisar.

La entidad colaboradora debera mantener una némina actualizada que dé cuenta de la
verificacion en el registro de “Inhabilitaciones para ejercer funciones en ambitos educacionales
o con menores de edad’, respecto de todos los trabajadores que desempefien labores en la
ejecucion del convenio, la cual debera mantener a disposicion de JUNAER,

DECIMO TERCERO: DE LA PROPIEDAD.

Sera propiedad exclusiva de JUNAEB, toda la informacion proporcionada a la entidad
seleccionada para la ejecucion del convenio sea que se encuentre contenida en medios
magnéticos, electronicos y/o soporte material.

Asimismo, seran de propiedad de JUNAEB todos los productos generados a partir de la

gjecucion del convenio, por ejemplo, instrumentos de evaluaciones e instrumentos de



sistematizacién, etc. y quien se reserva el derecho de disponer de ellos libremente, sin
limitaciones de ninguna especie, no pudiendo, por tanto, ia entidad seleccionada realizar
ningun acto respecto a ellos, ajeno al convenio, sin autorizacion previa y expresa de JUNAEB.

Considerando lo anterior, la instalacion del proyecto en el territorio deberd hacerse bajo el
nombre de JUNAEB, independientemente que los profesionales pertenezcan a una entidad

nominada.

DECIMO CUARTO: VIGENCIA.

El presente convenio comenzara a regir una vez que se encuentre totalmente tramitado, y
tendra vigencia hasta el 10 de abril de 2020. No obstante, lo anterior y por razones de buen
servicio, las actividades contempladas en el proyecto podran iniciarse con anterioridad a la
fecha de la total tramitacion del acto adminisirativo aprobatorio, pudiendo comenzar a prestarse
desde la fecha de suscripcién del convenio.

JUNAEB, en un afan de velar por el buen cumplimiento del servicio, aceptara los gastos en
operaciones desde una vez firmadoe el convenio hasta 5 dias corridos posterior a la ejecucidn
de la ultima actividad programada y en casc de personal, hasta 15 dias corridos posterior a la
ejecucion de la Oltima actividad programada.

Las acciones contempladas en la propuesta seleccionada deberan implementarse en &l periodo
de vacaciones, esto es, desde el 06 de enero hasta el 28 de febrero de 2020.

DECIMO QUINTO: EJEMPLARES.
El presente convenio se suscribe en tres ejemplares de igual tenor y fecha, quedando dos en
poder de JUNAEB y unc en poder de la entidad colahoradora.

DECIMO SEXTO: DOMICILIO.
Para todos los efectos del presente convenio las partes fijan su domiciiic en la ciudad de Puerto

Montt, y se someten a la jurisdiccion de sus Tribunales Ordinarios de Justicia.

DECIMO SEPTIMO: DE LAS NOTIFICACIONES.

Toda notificacion que cualquiera de las partes efectle a |a otra debera efectuarse por escrito,
debiendo ser remitida por carta certificadza o entregada personalmente a las direcciones que las
partes sefialen en los respectivos convenios.

Para todos los efectos, las notificaciones se entenderan practicadas dentro del tercer dia habil
de despachada la carta si se hiciera por correo cerlificado y el mismo dia si se hiciera
personalmente, de conformidad a lo dispuesto en el parrafo primero del capitulo tercero de la
ey N° 19.880.

DECIMO OCTAVO: PERSONERIAS.
La personeria de dofia Sarita Carcamo Stormansan Directora (s) de la Direccion Regional de

Los Lagos para comparecer por la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas, consta en las



Resoluciones N° 173/72 y N° 173/73 del aflo 2019, mientras las Resoluciones afic 2020 que
designan orden de subrogancia y nombran Directora Regional (s) de JUNAEB Los Lagos vy Ia
que otorga funcicnes directivas se encuentran en tramite; la personeria de dofa Jessica
Ximena Lefidn Cheuquidn, para cornparecer en representacion de la entidad colaboradora,
consta en Certificade N°1305/19 de fecha 13 de julio de 2019 emitidoe por la llustre

Municipalidad de San Juan de la Costa.

ARTICULO SEGUNDO: IMPUTESE el gasto que
irogue a JUNAEB el pago de los servicios que se ejecutaran durante el afio 2020 al item
presupuestario 09.09.02.24.01.001, Glosa 02, de la Ley de Presupuesto para el sector publico
afio 2020, segun lo dispuesto en el certificado de disponibilidad presupuestaria N° 283 de
fecha 05 de diciembre de 2019,

ARTICULO TERCERO: PUBLIQUESE, por fa
Secretaria Administrativa y Documental del SIAC, |a presente resclucion una vez tramitada, en
la su seccion “Actos con efectos Sobre Terceros” de la seccidn “Actos y Resoluciones”, ubicado
en el minisitio “Gobigrno Transparente”, contenido en el portal web de JUNAEB, a cbjeto de dar
cumplimiento con lo previsto tanto en el articulo 7° de ia Ley N° 20.285, sobre Acceso a la
Informacion Publica, como con lo dispueste en el articulo 51 de su reglamento.

ARITA/ZARCAMG STO |
pi REGIONAL (S)

D CION REéIONAL DE LOS LAGOS
JUNTA NACIONQI76E AUXILIO ESCOLAR Y BECAS

DISTRIBUCION:
1. Unidad Regional de Salud del Estudiante
2. Unidad Regional de Recursos y Personas
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