GOBIERNO DE CHILE
JUNTA NACIONAL DE AUXILIO
ESCOLAR Y BECAS

APRUEBA ACTA, ASIGNA Y SUPRIME BECA
RESIDENCIA INDIGENA, SEGUN INDICA.

RESOLUCION EXENTAN® D 1 2
Viia del Mar, 7 SEP 7019

VISTO:

Lo dispuesto en la Ley N° 15.720, que crea la Junta
Nacional de Auxilio Escolar y Becas, JUNAEB; en el Decreto Supremo N° 5.311 de 1968 del
Ministerio de Educacién, que aprueba el Reglamento General de JUNAEB:; en el Decreto Ley N° 180
de 1973, que declara en receso el Consejo de JUNAEB cuyas facultades otorga a su Secretario
General; en la Ley N° 21.125 de Presupuestos para el sector publico correspondiente al afio 2019;
en la Resolucion Exenta N° 2.607 de 10 de diciembre del 2018, que aprueba Manual de Gestion y
Administracion de Residencias del Departamento de Becas de JUNAEB: en la Resolucion Exenta
N° 08 de 08 de enero del 2019, de JUNAEB, que aprueba Manual de Asignacion y Administracién
de Beneficios; Resolucion exenta N° 173/234/2019 del 13 de junio de 2019, que nombra titular a la
Sra. Maria Loreto Sotomayor Cuitifio como Directora Regional de JUNAEB Regidn de Valparaiso; y
en la Resolucion N° 1.600 de 2008 de la Contraloria General de la Republica, que fija normas sobre
exencion del tramite de Toma de Razon.

CONSIDERANDO:

1.- Que, la Junta Nacional de Auxilio Escolar y
Becas, en adelante JUNAEB, es una corporacion auténoma de Derecho Publico que, en
cumplimiento de los objetivos institucionales establecidos en su Ley Organica N° 15.720, desarrolla
diversos programas de asistencia social y economica para los escolares del pais, entre los cuales
destaca el Programa de Becas y Asistencialidad Estudiantil gue contempla el Programa Becas
indigenas. A su vez, el Programa Becas Indigenas contempla el Programa Beca de Residencia
Indigena;

2.- Que, el Programa Beca de Residencia Indigena
consiste en [a entrega de un subsidio en dinero al estudiante, destinado a solventar gastos para el
arriendo de una pieza, pensién o vivienda en la ciudad en que cursa sus estudios superiores, ya que,
el objetivo general del programa consiste en contribuir al acceso Yy permanencia en el sistema de



educacion superior, de estudiantes indigenas en situacion de vulnerabilidad social que se han

trasladado de comuna para continuar sus estudios;

3.- Que, la Ley N° 21.125 de presupuestos para el
sector publico correspondiente al afio 2019, en su Partida 09, Capitulo 09, Programa 03, Subtitulo
24, item 01, Asignacién 189, Glosa N° 02, contempla un total de M$ 30.556.972, destinados a
financiar el Programa Becas Indigenas;

4.~ Que, mediante ia circular N°11 de fecha 01 de
marzo de 2019 JUNAEB ha establecido la distribucion presupuestaria del Programa Becas Indigenas
proceso 2019, con cargo a la asignacion presupuestaria: 09.09.03.24.01.189. Glosas N° 01 y 02;

5.- Que, en base a la distribucion presupuestaria
antes referida, esta Direccion Regional de JUNAEB dispone de una cobertura programada total
equivalente a 118 cupos para la Beca Residencia Indigena, proceso 2019;

6.- Que, con el objeto de entregar las orientaciones
tecnicas necesarias para la correspondiente ejecucion del Programa, proceso 2019, el Departamento
de Becas ha elaborado el Manual de Gestion y Administracion de Residencias del Departamento de
Becas de JUNAEB, aprobado mediante Resolucion Exenta N° 2.607 de 10 de diciembre del 2018,y
el Manual de Asignacién y Administracién de beneficios, aprobado mediante Resolucién Exenta N°
08 de 08 de enero del 2019;

7.- Que, el referido Manual de Asignacidn establece
en su Titulo 4. “Requisitos de asignacion de becas y residencias’, Subtitulo 4.4. “Beca Indigena”, los
requisitos y documentacion exigida para efectos de determinar la asignacion y renovacién de la Beca
respecto de aquellos estudiantes de educacion superior que la soliciten. Complementariamente, el
Titulo 11. "Casos especiales, acceso preferente y grupos especificos”, contempla aquellos casos
que, dadas sus circunstancias especiales y debidamente calificadas por JUNAEB, corresponden a
asignaciones de casos especiales o acceso preferente, y tienen fijado un Hmite maximo porcentual
respecto del total de cupos de que dispone la region;

8.- Que, por su parte, en el Titulo 13 del citado
manual “Estados de excepcion”, se establecen aqueltas condiciones que afectan la continuidad del
proceso normal de estudios, frente a las cuales el estudiante, presentando ios antecedentes
pertinentes, puede solicitar la mantencién o suspension de la beca o residencia, segun corresponda.
Seguidamente, al sefialar los estados de excepcion contemplados para cada programa, se establece
la aplicacion de los siguientes estados de excepcion para el Programa Beca Residencia Indigena:

» Suspension.
> Revision por nota.
» Revision por tramo.;

8- Que, sumado a lo anterior, el Titulo 5.
“Instancias, participantes y sus funciones”, Subtitulo 5.1.5. “Directores Regionales”, establece entre



sus funciones la siguiente: g. “Formalizar mediante resolucién exenfa la asignacion, rechazo y
supresién de las becas y residencias de asignacion regional. Esto incluye la asignacion de casos
especiales y la resolucién de estados de excepcién que correspondan.”™

10.- Que, en vista de las normas previamente
citadas, y en el marco del proceso de asignacion del beneficio para el afio 2019 se constituy6 la
Comision Regional Beca Residencia Indigena, mediante Resolucion Exenta N° 196 de fecha 28 de
febrero 2019 emitida por esta Direccion Regional, a quien se le encomendé la revision de las
solicitudes de postulacién, renovacion y estados de excepcidn ingresadas conforme lo establecido
en el Manual de Procedimientos correspondiente, a objeto de determinar la asignacién y renovacion
de la Beca, asi como resolver todas aquellas materias presentadas a la Comision y que tuvieren
relacion con la asignacion del beneficio;

11.- Que, el trabajo llevado a cabo por la Comisién
Regional Beca Residencia Indigena consta en el documento “Acta Comision Becas Indigenas” de
fecha 11 de septiembre 2019 que se aprueba mediante el presente acto administrativo, se adjunta y
forma parte integrante de la presente resolucién:

12.- Que, cabe hacer presente que, en virtud de lo
dispuesto en el Titulo 10. “Modelo de asignacion®, Subtitulo 10.2.1. “Modelo de Asignacion Regional
con modelo de focalizacion” del Manual de Asignacion y Administracién de Beneficios, la Comisién
Regional determino, en primer lugar, lo referente a la renovacién de la Beca, y a raiz de eso
establecid el nimero de cupos disponibles para fa asignacion de la Beca a estudiantes postulantes
para este proceso 2019, el cual corresponde a un total de 35 cupos disponibles para estudiantes
postulantes de Educacion Superior; los cuales fueron aumentando a medida se liberaron cupos por
renovantes del beneficio que no se encontraban en cumplimiento para continuar con el beneficio.

13.- Que, de acuerdo a lo sefialado en el
considerando precedente, se procedié a asignar las becas disponibles a los postulantes respecto de
los cuales se acreditd que cumplen con los requisitos de asignacion establecidos, en estricto orden
de prelacion, hasta completar la cobertura programada para la region, obteniéndose un puntaje de
corte regional correspondiente a 461 puntos para Educacion Superior;

14.- Que, de acuerdo con el Principio de Economia
Procedimental consagrado en la Ley N° 19.880, que establece Bases de los procedimientos
administrativos que rigen los actos de los 6rganos de la Administracién del Estado, y mediante el
presente acto administrative, esta Direccion viene en pronunciarse sobre todas las cuestiones
relativas a la asignacion y renovacion del beneficio para este proceso 2019, de conformidad con la
normativa vigente del Programa, y a las validaciones técnicas llevadas a cabo por la Comisién
Regional, de acuerdo a lo sefialado en los siguientes considerandos;

15.- Que, la Comision Regional ha determinado, en
vista de |a cobertura programada para la Beca Residencia Indigena en la regién, y en razén de lo
sefialado en el Titulo 11. “Casos especiales, acceso preferente y grupos especificos” del Manual de



Asignacién y Administracion de Beneficios, que dispone de un total de 6 cupos para asignacion de

casos especiales para estudiantes de Educacién Superior;

16.- Que, mediante el presente acto administrativo y
en virtud de cupos disponibles a partir de supresiones del beneficio, se becan 03 estudiantes por el
segundo semestre del afio en curso; 01 de elios corresponde a un acceso preferente por
discapacidad. El segundo caso corresponde a estudiante Que cuenta con puntaje sobre el corte
regional pero que tuvo rechazo de solicitud por no presentar toda la documentacion dentro de los
plazos. Finalmente, el ultimo cupo se define bajando el puntaje de corte regional a 461 puntos a
estudiante que se encuentra en estado ingresado, en cumplimiento de requisitos.

a. Procede asignar [a Beca a 02 estudiantes de Educacion Superior, para el afio 2018, respecto
de los cuales se ha acreditado que cumplen con los requisitos de asignacion establecidos
para dicho periodo.

b. Procede asignar la Beca bajo la calidad de acceso preferente a 01 estudiante de Educacion
Superior, para el afio 2019.

17.- Que, respecto de las causales de supresion de
beneficios, el referido manual establece:

» Titulo 12. “Causales de rechazo y supresion de fos programas de becas y residencias.”,
parrafo segundo:

“En segundo lugar, este titulo trata las causales de supresién de beneficios. Esto dice relacién con
fos procedimientos de verificacién que lleva a cabo el Departamento de Becas de JUNAEB, una vez
determinada la asignacion de becas Y residencias, con el fin de determinar durante el afio lectivo, y
a raiz de las actualizaciones de bases de datos de fuentes secundarias u ofros antecedentes de que
JUNAEB disponga, si los estudiantes asignatarios cumplen o no con los requisitos de asignacion que
fundaron la determinacion de asignacion de fa beca o residencia que corresponda. En el evenio de
defectarse que el estudianie asignatario ha incurrido en alguna de las causales de supresién de
beneficios establecidas por el Depariamento de Becas, se procedera a suprimir la entrega de la beca
o residencia correspondiente.”

18.- Que, en virtud de lo previamente expuesto, esta
Direccion Regional viene en determinar por medio del presente acto administrativo la supresion de
la Beca Residencia Indigena, proceso 2019, de acuerdo a lo que a continuacion se sefala;

19.- Que, de conformidad con los procesos de
verificacién realizados por la Unidad de Becas regional, se ha determinado que procede suprimir la
Beca Residencia Indigena a un total de 02 estudiantes, para el afio 2019, respecto del cual se



acreditd que han incurrido en alguna de las causales de supresién del beneficio establecidas en el

Manual de Procedimientos correspondiente;

20.-Que, el Manual de Asignacién y Administracion
de beneficios previamente sefialado, establece para cada programa aquellas situaciones que
configuran causales de rechazo de! beneficio, lo cual corresponde verificar en el marco de los
procesos de postulacién y renovacién del programa v, en segundo lugar, aquellas situaciones que

configuran causales de supresién del beneficio;

RESUELVO:

ARTICULO PRIMERO.- APRUEBESE, Acta de
asignacién Programa Residencia Indigena, de fecha 11 de septiembre 2019, que se adjunta y forma
parte integrante del presente acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO.- ASIGNESE, la Beca
Residencia Indigena a 03 estudiantes de Educacion Superior, para segundo semestre 2019,
respecto de los cuales se acredité que cumplen con los requisitos de asignacion establecidos para
dicho periodo, de conformidad al siguiente desglose y detalle que se inserta a continuacion:

NIVEL " N° DE BECAS
ESTADO DE BECA EDUCACIONAL OBSERVACION OTORGADAS
Estudiantes postulantes que cumplen con los 02
requisitos de asignacidn establecidos.
Estudiantes postulantes asignados como casos
especiales, 0
SUPERIOR
BECADO
Estudiantes postulantes asignados como 01
acceso preferente.
SUB TOTAL 03
TOTAL GLOBAL 03
RUT DV NOMBRES APP APM SAI\I;?GN OBS DR

ESTUDIANTE ES BECADO POR LIBERACION DE CUPOS/COMISION
REGIONAL ACUERDA BECAR CON PRESENTACION DE DOCUMENTACION
CLAUDIO GASTON VICENCIO | Diaz BECAR FUERA DE PLAZO POR SITUACION DE DISCAPACIDAD

ESTUDIANTE ES BECADO POR LIBERACION DE CUPOS/CORRE LISTA A 461
IGNACIA ROSARIO GODOY CARDOZA | BECAR PUNTOS, DESEMPATE POR PUNTAJE EN VARIABLE SOCIOCULTURAL

ESTUDIANTE ES BECADO POR LIBERACION DE CUPOS/COMISION
REGIONAL ACUERDA BECAR CON PRESENTACION DE DOCUMENTACION
FUERA DE PLAZO POR RETRASO DE UNIDAD OPERATIVA SOBRE EL CORTE
FABRICIO BENONI OUVARES | MATTA BECAR REGIONAL




ARTICULO TERCERO.- SUPRIMASE, la Beca

Residencia indigena, correspondiente al afio 2019 a un total de 02 estudiantes, que a continuacion

se individualizan:

NIVEL

ESTADO DE N° DE BECAS
EDUCACIONAL OBSERVACION

BECA ELIMINADAS

SUPERIOR Causales de supresién indicado en manual 02
ELIMINADO/SU
PRESION SUB TOTAL 02
TOTAL GLOBAL 02
NOMBRES APP APM sazr;‘;én OBS DR

JAVIERA
MONSERRAT

PAILAMILLA | GOMEZ

SUPRIMIR | MEDIANTE CORREQ ELECTRONICO 22-07 NO HARA LISO DEL BENEFICIO

NO PRESENTAR DECLARACION JURADA QUE ACREDITA EL USO DEL
BENEFICIO DENTRO DEL PLAZO FNWADO POR JUANEB/INFORMA

CRISTOBAL
IGNACIO

ROMAN ARANCIBIA

SUPRIMIR | MEDIANTE CORREQ ELECTRONICO 22-07 NO HARA USO DEL BENEFICIO

NG PRESENTAR DECLARACION JURADA QUE ACREDITA EL USO DEL
BENEFICIO DENTRO DEL PLAZO FUADO POR JUANEB/INFORMA

ARTICULO CUARTO.- IMPUTESE, los gastos que

deriven de lo sefialado en la presente resolucion, a la siguiente asignacion presupuestaria:
08.09.03.24.01.189.GLOSA N° 02.

ARTICULO QUINTO.- NOTIFIQUESE, la presente

Resolucién, una vez tramitada, en el portal web de JUNAEB por la Unidad de Becas de esta Direccion
Regional, en el banner de “Resultados de Becas JUNAEB' -cuya direccion web es

"httgs:/lsinab.iunaeb.cllweblindex.ghglgublicacionlresultados -, @ los estudiantes individualizados en

0s anexos individualizados en el articulo sexto precedente.

ARTICULO SEXTO.- PUBLIQUESE, por Ia

Secretaria Administrativa y Documental del SIIAC, la presente Resolucién una vez tramitada, en la
sub seccién “Acfos con efectos Sobre Terceros” de la seccion “Actos Y Resoluciones’, ubicado en el
mini sitio "Gobierno Transparente”, contenido en el portal web de JUNAEB, a objeto de dar
cumplimiento con lo previsto tanto en el articulo 7° de la Ley N° 20.285, sobre Acceso a la
Informacion Piblica, como con Io previsto en el articulo 51° de su Reglamento.

ANOTESE Y COMUNIQUESE,

Distribucidn:

— e e

MARIA LORETO SOTOMAYGR CUITING
DIRECTORA REGIONAL DE LA REGION VALPARAISO

I@ JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS
MLSC; IB@!C
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3.- Temas Tratados
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1.

Comienza [a sesion de Ja comisién Becas Indigenas, realizando la presentacién de los asistentes:

Representante de Conadi

Representante de Ministerio de Educacion

Representante de municipio de Vifia del Mar

Representante de municipio de San Antonio

Representante de casa de estudios Universidad Catélica de Valparaiso
Representante de casa de estudios Unlversidad de Valparaiso
Representante de organizacidn indigena

Representante de la Directora Regionai

Se valida el inicio de la sesidén ya que se encuentra con el quérum necesario 8 de 10 integrantes de la
comision.

Encargado de Unidad Ricardo Fredes Fernandez, entrega el saludo inicial y contextualiza el motivo
de la reuni6n, el cual tiene relacién con el avance de Beca Indigena, Beca Residencia Indigena y
acuerdos para la asignacion de cupos.

A continuacion coordinadora de BRI, comenta a la comisién que se liberaron 3 cupos respecto de
estudiantes que no haran uso del beneficio, 1 de ellos ya que no realizé estudios este afio Yy no
suspendié el beneficio a pesar de tormar contacto en reiteradas ocasiones, los 2 cupos restantes
corresponde a estudiantes que no arriendan en su comuna de estudios, ya gue se desplazan a
través de viajes diarios.

La asignacion se realizara de la siguiente forma:

01 cupo para estudiante sobre el corte regional, que no tuvo cupo disponible Fabricio Olivares
Matta

01 cupo para estudiante con discapacidad Claudio Vicencio Diaz al cual se le rechazd el beneficio
por no haber presentado certificado de residencia dentro del plazo, pero que posteriormente hizo
llegar a través de Unidad Operativa.

01 cupo a estudiante bajo el corte regionai con 461 puntos. En cumplimiento de requisitos se
encuentran 4 estudiantes, por lo cual se realiza desempate, segiin criterios acordados en sesién
de la comisién en mes de marzo:

19 Puntaje en variable sociocultural

29 Nota

3° Tramo Registro Social de Hogares.

Puntaje de los 4 estudiantes en dimensién sociocultural:

Ignacia Godoy Cardoza 170
Diana Mora Ibaceta 85
Valentina Maluenda Carilac | O
Contanza Quizés Huala 0]

El desempate se lleva a cabo sélo con el puntaje de la variable sociocultural, ya que la estudiante
Ignacia Godoy Cardoza, es quien tiene la mayor cantidad de puntaje en esta variable.

Es importante mencionar que el presente acuerdo, se lleva a cabo, previa confirmacién con los
estudiantes, de encontrarse en calidad de alumno regular y encontrarse arrendando en la comuna
de sus estudios. De no ser asi, correrd la lista seglin orden de prelacién por puntaje o desempate.
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4.

10.

Continuando con Beca Residencia Indigena, se refuerza la documentacién de renovacion segundo
semestre: Certificado de alumno regular y declaracién de uso del beneficio segundo semestre. En
el primer plazo, se renovaron 34 estudiantes y en el plazo actual se presentan 33 estudiantes en
cumplimiento para la renovacion. El porcentaje de renovacion se evidencia bajo, por lo que se
reitera el apoyo a las representantes de las casas de estudios y municipios.

Se informa a la comisién el caso de la estudiante Kamila Millahueque, becada el primer semestre
por Beca Residencia Indigena, quien posterior a la revision del objetivo del beneficio, respecto al
desplazamiento desde el lugar de domicilio familiar al de estudios, se pesquisa que la estudiante
reside en San Felipe y su domicilio segin RSH es Panquehue. Se contacta a la estudiante vy
expone que es de la comuna de Osorno, tal como lo indica su certificado de residencia, pero que
por motivos personales cambié su RSH a la comuna de Panquehue, pero que para los periodos de
vacaiones ella regresa a su regién de origen. Se contacta a la casa de astudios, ya que segln
sistema Kamila tiene sede en Vifia del Mar. La contraparte indica que cuentan con estudios en la
comuna de San Felipe, pero que corresponde a la sede Vifa del Mar y que este segundo semestre,
la estudiante efectivamente tendra sus clases en esa comuna debido a su practica profesional, Por
lo anteriormente descrito, se valida el trasiado de la estudiante y se acoge como caso especial por
tener domicilio en otra regién.

Respecto a Beca Indigena se presenta a la comisién, la situacidn de estudiantes bajados de pago
en el mes de junio y agosto, ademas estudiantes becados a los cuales el sistama no les guardé los
antecedentes del tutor. Estas situaciones revisten a las revisiones mensuales de inconsistencias
que se envian desde la Direccién Nacional a la Unidad de Becas para la gestidn regional, con el fin
resolver las situaciones y proceder con la continuidad del beneficio,

En el mes de agosto se realizd una redistribucién de cupos a nivel nacional, por lo cual se realizd
una nueva asignacidn.

Nivel Cupos Puntaje de
adicionales corte

Basica 16 384

Media 16 355

Superior 6 419

Sra. Arsenia Apala Mamani,
septiembre, se celebra el dia
realizara una feria de los pueblo

representante de organizacién indigena, relata que el dia 5 de
de la mujer indigena y que este sibado 14 de septiembre se
§ originarios en plaza de Villa Alemana, hace extensiva Iz ivitacién

a los presentes

Karen Calfucura, representante de Universidad de Playa Ancha, presenta el caso del estudiante
Luis Galleguillos, beneficiario BRI, quien para su renovacién presenté matricula manual en esta
Unidad. Dicho documento se valida con la contraparte, quien indica que debido a una deuda
pendiente del estudiante su calidad de alumno reguiar no ha sido ejercida. Karen se ha contactado
con el estduiante para entregar opciones de solucién a su deuda pero éste a la fecha no se ha
presentado.

Encargado de Unidad, comentz a la comisidn que este mes, se realizd la bajada de pago de
estudiantes beneficiarios Beca Indigena que resultaron con alguna inconsistencia seglin auditoria
realizada a la asignhacidon del afio 2018, por lo tanto la Unidad se encuentra gestionando
documentacién para subsanar las inconsistencias expuestas.,
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11.

12,

13,

14,

15.

16.

Ademas de lo anterior, se informa la regularizacién de estudiantes becados el afio 2018, alumnos
de establecimientos particulares pagados, que debieron ser becados como caso especial, pero que
no se consignaron asi en resolucién. Por Jo cual para dar continuidad al beneficio por derecho
adquirido, se corrige la informacién mediante resolucién exenta del afio 20109.

La comisén acuerda tener mas participacién con las organizaciones indigenas, con el fin de
difundir los beneficios institucionales. Por lo cual Sra. Arsenia, informa de una nueva feria que se
realizara en octubre, ella informara a la Unidad para concretar la participacién de Junaeb.

Sr. Andrés Valle Acevedo, representante del mineduc, ofrece las Direcciones Provinciales de la
secretaria regional ministerial para realizar difusion de los beneficios v de su procesc de
postulacién y renovacion.

Sr. Valle, propone crear una minuta con antecedentes relevantes respecto el beneficio tanto para
la comisién como para poder ser difundido a quiénes apoyan la difusion.

Por lo anterior, se acuerda que las partes de Ia comisién, enviaran propuesta de la informacién
relevante que debiese contener esta minuta.

Finalmente la comisién de Becas Indigenas, faculta al Director Regional y equipo técnico de la
Unidad de Becas Junaeb Valparaiso para sancionar la asignacion del beneficio a los estudiantes
que se encuentren en cumplimiento de requisitos, esto en relacién al andlisis técnico que realiza la
Unidad de Becas.

Asi mismo delegard atribuciones que permitan resolver de mejor manera y dentro de los minimos

plazos, situaciones contingentes, que permitan la continuidad del beneficio.

4.- Acuerdos

Descripcion del Acuerdo

Responsable

Fecha compromiso

La comision acuerda que la asignacién de fos 3 cupos
disponibles en Beca Residencia Indigena se realizara de
la siguiente forma:

- 01 cupo para estudiante sobre el corte
regional, que no tuvo cupo disponible.

- 01 cupo para estudiante con discapacidad al
cual se le rechazd el beneficio por no haber presentado
certificado de residencia dentro del plazo, perc gue
posteriormente hizo llegar a través de Unidad
Operativa.

- 01 cupo a estudiante bajo el corte regional con
461 puntos. En cumplimiento de requisitos se
encuentran 4 estudiantes, por lo cual se realiza
desempate, segin criterios acordados en sesidén de la
comision en mes de marzo

Equipo técnico

Asignacion septiembre

Se acuerda que la estudiante Kamila Millahueque
beneficiaria Beca Residencia Indigena, se valida como
caso especial

Comision Becas
Indigenas

Mes en curso

La comisén acuerda tener mdas participacién con las
organizaciones indigenas, con el fin de difundir los
beneficios institucionales. Por lo cual Sra. Arsenia,
informa de una nueva feria que se realizard en octubre,

Comisién Becas
Indigenas

Octubre 2019
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ella informard a la Unidad para concretar la
patticipacion de Junaeb.

Se acuerda la confeccibn de una minuta con
antecedentes relevantes de los beneficios, integrantes | Comisién Becas
de la comisibn enviardn propuesta de puntos Indigenas

relevantes

Noviembre 2019

Finalmente la comisién de Becas Indigenas, faculta al
Director Regional y equipo técnico de la Unidad de
Becas Junaeb Valparaiso para sancionar la asignacién
del beneficio a los estudiantes que se encuentren en
cumplimiento de requisitos, esto en relacién al andlisis| Comisién Becas
técnico que realiza la Unidad de Becas. Indigenas
Asi mismo delegara atribuciones que permitan resolver
de mejor manera y dentro de los minimos plazos,
situaciones contingentes, que permitan la continuidad
del beneficio.

Afo en curso

5.- Responsable

“Confirmo que la reunién se efectud en fechas Y cgﬁ‘ UKI
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