GOBIERNO DE CHILE
JUNTA NACIONAL DE AUXILIO
ESCOLAR Y BECAS

ELIMINA BECA RESIDENCIA INDIGENA,
SEGUN INDICA.

RESOLUCION EXENTA N° 309

lquique, 12 de Diciembre de 2019

VISTO:

Lo dispuesto en la Ley N° 15.720, que crea la Junta Nacional de Auxilic Escolar y Becas,
JUNAEB; en el Decreto Supremo N° 5.311 de 1968 del Ministerio de Educacion, que aprueba el
Reglamento General de JUNAEB; en el Decreto Ley N° 180 de 1973, que deciara en receso el
Consejo de JUNAEB cuyas facultades otorga a su Secretario General; en la Ley N° 21.125 de
Presupuestos para el sector publico correspondiente al afio 2019; en la Resolucién Exenta N°
2.607 de 10 de diciembre del 2018, que aprueba Manual de Gestién y Administracion de
Residencias del Departamento de Becas de JUNAEB,; en |la Resolucién Exenta N° 08 de 08 de
enero del 2019, de JUNAEB, que aprueba Manual de Asignacion y Administracion de Beneficios:
Res. Exenta RA N°173/72/2018 Encomienda funciones Directivas vy la Res. Exenta
N®173/73/2019 Establece Orden de Subrogancia, ambas de fecha 07 de Febrero del 2019 que
nombran a Don Marcelo Rebolledo Farias como Director Subrogante de la Junta Nacional de
Auxilio Escolar y Becas de Tarapaca y en la Resolucion N° 7 del 23 de marzo del 2019 de la
Contralorla General de la Reptblica, que fija normas sobre exencidn del tramite de Toma de

Razon.

CONSIDERANDO:

1.- Que, Ia Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas,
en adelante JUNAEB, es una corporacién autornoma de Derecho Publico que, en cumplimiento de los
objetivos institucionales establecidos en su Ley Qrganica N° 15.720, desarrolla diversos programas de
asistencia social y econdmica para los escolares del pais, entre los cuales destaca el Programa de Becas
y Asistencialidad Estudiantil que contempla el Programa Becas Indigenas. A su vez, el Programa Becas
Indigenas contempla el Programa Beca de Residencia Indigena;

2.- Que, el Programa Beca de Residencia Indigena
consiste en la entrega de un subsidio en dinero al estudiante, destinado a solventar gastos para el arriendo

de una pieza, pensién o vivienda en la ciudad en que cursa sus estudios superiores, ya que, el objetivo



general del pregrama consiste en contribuir al acceso y permanencia en ¢l sisiema de educacién superior,

de estudiantes indigenas en situacién de vulnerabilidad social que se han trasladado de comuna para
continuar sus estudios;

3.- Que, la Ley N° 21,125 de presupuestes para el
sector publico correspendiente al afio 2018, en su Partida 08, Capitulo 08, Programa 03, Subtitulo 24, item

01, Asignacicn 188, Glosa N° 02, contempla un total de M$ 30.556.972, destinados a financiar el Programa
Becas Indigenas;

4.- Que, mediante la circular N° 11 de fecha 01 de
marzo del 2019 JUNAEB ha establecido la distribucion presupuestaria del Programa Becas Indigenas
proceso 2019, con cargo a la asignacion presupuestaria: 09.09.03.24.01.,189. Glosas N° 01 y 02;

5.- Que, en base a la distribucion presupuestaria
antes referida, esta Direccion Regional de JUNAEB dispone de una cobertura programada total equivalente
a 202 cupos para la Beca Rasidencia Indigena, procesc 2018;

8.- Que, de acuerdo a correo electrénico del
encargado Nacional de Beca Residencia Indigena con fecha 01 de Julio 2019, se redistribuyo 2 cupos
adicionales, generando una cobertura regional de 204 para el proceso 2019,

7.- Que, con el objeto de entregar las origntaciones
técnicas necesarias para la correspondiente ejecucion del Programa, proceso 2019, el Departamenio de
Becas ha elaborado el Manual de Gestién y Administracion de Residencias del Departamento de Becas de
JUNAEB, aprobado mediante Resclucién Exenta N° 2.607 de 10 de diciembre del 2018, y el Manual de
Asignacion y Administracién de beneficios, aprobado mediante Resolucién Exenta N° 08 de 08 de enero
del 2019;

8.- Que, el referido Manual de Asignacién establece
en su Titulo 4. “Requisitos de asignacién de becas y residencias’, Subtitulo 4.4. “Beca Indigena”, los
requisitos y documentacion exigida para efectos de determinar la asignacién y renovacion de la Beca
respecto de aquellos estudiantes de educacion superior que la saliciten. Complementariamente, el Titulo
11. “Cascs sspeciales, acceso preferente y grupos especificos”, contempla aquellos cascs que, dadas sus
circunstancias especiales y debidamente calificadas por JUNAEB, corresponden a asignaciones de casos
sspeciales o acceso preferente, y tienen fijado un limite maximo porcentual respecto del total de cupos de
gue dispone la region;

9.- Que, sumado & lo anterior, el Titulo 5. *Instancias,
participantes y sus funciones’, Subtitulo 5.1.5. "Direcfores Regionales’, establece entre sus funciones la
siguiente: g. “Formalizar mediante resolucion exenta la asignacién, rechazo y supresidn de las becas y
residencias de asignacién regional. Esto incluye la asignacion de casos especiales y la resolucion de estados

de excepcion que correspondan.”,

10.- Qua, en vista de las normas previamente citadas,
y en el marco del procese de asignacion del beneficio para el afio 2016 se constituyd la Camisian Regicnal
Beca Residencia Indigena, mediante Resolucién Exenta N°31 de fecha 14 de febrero del 2019 emitida por



esta Direccion Regional, a gquien se le encomend¢ la revision de las sclicitudes de postulacion, renovacion
y estados de excepcion ingresadas conforme lo establecido en el Manual de Procedimientos
correspondiente, a objeto de determinar ia asignacidn y renovacién de la Beca, asi como resolver todas

aquellas materias presentadas a la Comision y que tuvieren relacién con la asignacién del beneficio;

11.- Que, en la Resolucion Exenta N°34 de fecha 14
de febrero del 2019 emitida por esta Direccién Regional, constituyé el Comité Técnico Regional de Beca
Indigena y Beca residencia Indigena, quien tendréd la responsabilidad de analizar las solicitudes de
postulacién, renovacion y estados de excepcion ingresadas conforme fo establecido en el Manual de
Procedimientos correspondiente.

12.- Que, el trabajo llevado a cabo por el Comité
Técnico regional de Beca Residencia Indigena consta en el documento “Acta Comité Técnico de fecha 12
de noviembre del afio 2019, que se adjunia y forma parte integrante de la presente resolucion;

13.- Que, el Manual de Asignacién y Administracion
de beneficios previamente sefialado, establece para cada programa aquellas situaciones que configuran
causales de rechazo del beneficio, lo cual corresponde verificar en el marco de los procesos de postulacion
y renovacion del programa y, en segundo lugar, aquellas situaciones que configuran causales de supresion
del beneficio;

14.- Que, respecto de las causales de supresién de
beneficios, el referido manual establece:

» Titule 12. “Causales de rechazo y supresion de los programas de becas y residencias.”, parrafo
segundo:

“En segundo lugar, esfe tifulo trata las causales de supresién de beneficios. Esto dice relacién con los
procedimientos de verificacion que lieva a cabo el Deparfamento de Becas de JUNAEB, una vez
determinada la asignacion de becas y residencias, con el fin de determinar durante &l afic lecfivo, yaraiz
de las actualizaciones de bases de datos de fuentes secundarias u otros antecedentes de que JUNAEB
disponga, si los estudiantes asignatarios cumplen o no con los requisitos de asignacién que fundaron la
determinacion de asignacion de la beca o residencia que corresponda. En el evento de detectarse que el
estudianie asignatario ha incurrido en alguna de las causales de supresién de beneficios establecidas por

el Departamento de Becas, se procederd a suprimir la entrega de la beca o residencia correspondiente.”

156.- Que, en virtud de lo previamente expuesto, esta
Direccion Regional viene en determinar por medio del presente acto administrativo la supresion de la Beca
Residencia Indigena, proceso 2019, de acuerdo a lo que a continuacion se sefala;

16.- Que, de conformidad con los procesos de
verificacidn realizados por la Unidad de Becas regional, se ha determinado suprimir [a Beca Residencia



Indigena a un total de 5 estudiantes; 1 por Titulacion, 1 por anulacién de semestre académico, 1 por Retiro
Definitivo v 2 sin rencvacidn segundo semestre,

17.- Que, la individualizacién de los estudiantes
referidos en el considerando precedente esta contenida en los anexos que se adjuntan y forman parte
integrante del presente acto administrativo. En consecuencia;

RESUELVO:

ARTICULO PRIMERO. - SUPRIMASE, la Beca
Residencia Indigena, correspondiente al afio 2019 a un total de 5 estudiantes; 1 por Titulagion, ipor
anulacién de semestre académico, 1 por Retiro Definitivo y 2 sin rencvacion segundo semestre, que a

continuacion se individualizan:

ESTADO DE NIVEL . N° DE BECA
. BECA EDUCACIONAL OBSERVACION | ELIMINADASS
| SUPERIOR Causales de supresién indicado en 5
ELIMINADO/S manual
UPRESION | SUB TOTAL 5
" TOTAL GLOBAL 5

ARTICULO SEGUNDO.- TENGASE, como parte
integrante de la presente Resolucion los siguientes documentos:

»  Acta Comité técnico de fecha 12-12-2018.

. Anexe N° 1: Individualizacion de estudiantes a quienes se suprime la beca pars el afio 2019.

ARTICULO TERCERO. - IMPUTESE, los gastos
gue deriven de lo sefalado en la presente resolucion, a la siguiente asignacion presupuestania:
09.09.03.24.01.188.GLOSA N° 02,

ARTICULO CUARTO. - NOTIFIQUESE, la presente
Resolucion. una vez tramitada, en el portal web de JUNAEB por la Unidad de Becas de esta Direccion
Regional, en ¢l banner de “Resultados de Becas JUNAEB" -cuya direccion web es
"https://sinab.junaeb.cliweb/index.php/publicacion/resultados/’-, a los estudiantes individualizados en los

anexos individualizados en el articulo sexio precedente.



ARTICULO QUINTO.- PUBLIQUESE, por la
Secretaria Administrativa y Documental del SIIAC, la presente Resolucién una vez tramitada, en la sub
seccién "Actos con efectos Sobre Terceros” de la seccién "Actos y Resoluciones”, ubicado en el mini sitio
"Gobiemo Transparente”, contenido en el portal web de JUNAEB, a objeto de dar cumplimiento con lo
previsto tanto en el articulo 7° de la Ley N° 20.285, sobre Acceso a |a Informacion Publica, como con lo
previsto en el articulo 51° de su Reglamento.

ANOTESE Y COMUNIQUESE

=
DIRECTOR @

REGIONAL (8) £
= >
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\RIAS
DIRECTOR REGIONAL (S) DE JUNAEB
REGION DE TARAPACA

MRFI@H:’aar
Distributién:

- Departamento de Becas Direccidén Nacional.
- Unidad de Becas Direccién Regional.
- Unidad de Gestion de Personas Regional.

JUR N® 3272-2019



ANEXO N° 1: INDIVIDUALIZACION DE ESTUDIANTES A QUIENES SE SUPRIME LA BECA PARA EL ANO 2019.

EDUCACION SUPERIOR

1. SE SUPRIME BECA

AP PATERNO AP MATERNO NOMBRES CAUSAL DE SUPRESION
CACERES CACERES JAXELINNE SHIRLEY ELIMINAR, SIN RENOVACION 2° SEMESTRE
ILAJA FERNANDA LISETTE ELIMINAR, SIN RENOVACION 2° SEMESTRE
ELIMINAR, ANULACION 2° SEMESTRE ACADEMICO, NO TIENE DINERO PARA
FLORES CAMILA ANDREA DEVOLVER DINEROS PARA SUSPENDER.
TICUNA ELIZABETH BLANCA ELIMINAR, RETIRO PEFINITIVO DE UNIVERSIDAD
QUISPE LETICIA ELIZABETH ALUMNA TITULADA 02/10/2019
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