APRUEBA MODIFICACION DE CONVENIO SUSCRITO
ENTRE LA DIRECCION REGIONAL DE JUNAEB, REGION
DE LOS LAGOS Y LA ENTIDAD EJECUTORA
CORPORACION MUNICIPAL PARA LA EDUCACION,
SALUD Y ATENCION AL MENOR DE ANCUD, EN EL
MARCO DEL PROGRAMA RESIDENCIA FAMILIAR
ESTUDIANTIL, ANO 2021.

RESOLUCION EXENTA N° 177

PUERTO MONTT, 26 DE MAYO DE 2021

Lo dispuesto en el decreto con fuerza de Ley N° 1-19.653,
de 2001, del Ministerio Secretaria General de |la Presidencia, que fijo el texto refundido, coordinado y
sistematizado de la Ley N°® 18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracién
del Estado; lo dispuesto en la Ley N° 19.880, que establece las Bases de los Procedimientos
Administrativos que Rigen los Actos de los Organos de la Administracién del Estado, en la Ley N°
15.720 de 1964, que crea la Junta Nacional de Auxilic Escolar y Becas; lo dispuesto en el Decreto
Supremo N° 5.311, de 1968, del Ministerio de Educacion, que fija el reglamento general de la Junta
Nacional de Auxilioc Escolar y Becas; lo dispuesto en el Decreto Ley N° 180, de 1973, que declara en
receso el Consejo de Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas, cuyas faculiades otorga a su
Secretario General; lo dispuesto en la Ley N° 21.289 de presupuestos para el sector publico,
correspondiente al afic 2021; en ia Resolucion Exenta N° 3035 de fecha 21.12.2020 que aprueba
Manual de Procedimientos de gestion y administracion de los Programas de Residencias para el afio
2021; en ia Resolucion Exenta N° 101 que aprueba convenio suscrito entre la Direccion Regional de
JUNAEB, Regién de Los Lagos y la entidad ejecutora CORPORACION MUNICIPAL PARA LA
EDUCACION, SALUD Y ATENCION AL MENOR DE ANCUD ; la Resolucion Exenta RA N°
173/327/2020 de fecha 01 de abril del afio 2020, nombra en Cargo de Alta Direccién Pablica a dofia
Sarita Elizabeth Carcamo Stormansan como Directora Regional Titular de la Direccién Regional de
Los Lagos de JUNAEB; y en la Resolucién N° 7 de 2019, de la Contraloria General de la Republica

que fija normas sobre exencidn del tramite de Toma de Razén.
CONSIDERANDO:

1. Que, la Junta Nacional de Auxilic Escolar y Becas, corporacion autdénoma de Derecho Publico,
en cumplimiento de sus objetivos institucionales establecidos en su Ley Organica N° 15,720,
desarrolla diversos programas de asistencia social y econémica para los escolares del pais,
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entre los cuales se encuentra el Programa de Becas y Asistencialidad Estudiantil, en cuyo

contexto se encuentra comprendido el Programa de Residencia Familiar Estudiantil.

2. Que, con el objeto de describir los procedimientos necesarios para la correcta administracion
del programa la Direccion Nacional de JUNAEB dicté 1a Resolucion Exenta N° 3035 de fecha
21.12.2020 de este Servicio, que Aprueba Manual de Procedimientos de Gestidén y
Administracion de los Programas de Residencias.

3. Que, esta Direccion Regional suscribié con fecha 20 de mayo del afic 2021 un convenio con la
entidad ejecutora CORPORACION MUNICIPAL PARA LA EDUCACION, SALUD Y
ATENCION AL MENOR DE ANCUD, el cual fue aprobado mediante Resolucion Exenta N°
101, de fecha 05 de marzo de 2021, que establece obligaciones reciprocas entre las partes

para la ejecucidn del Programa Residencia Familiar Estudiantil en la region de Los Lagos.

4. Que, de conformidad a lo estipulado en el parrafo final de la cldusula cuarta del convenio antes
referido, en el evento que exista un aumento en la cobertura maxima referencial estipulada, las
partes procederan a suscribir una modificacion de convenio que debera ser aprobada
mediante Resolucion Exenta.

5. Que, atendido lo antes expuesto resulta necesario proceder efectuar una modificacion al
convenio individualizado en el considerando tercero precedente, para efectos de aumentar la
cobertura referencial estipulada en el mismo,

6. Que, en consecuencia, procede aprobar la modificacion de convenio suscrita entre la
Direccidén Regional de JUNAEB, Region de Los Lagos y la entidad ejecutora CORPORACION
MUNICIPAL PARA LA EDUCACION, SALUD Y ATENCION AL MENOR DE ANCUD,
suscrito con fecha 20 de mayo del afio 2021, en los términos antes descritos.

RESUELVO:

ARTICULO PRIMERO: APRUEBESE modificacién de
convenio suscrita, con fecha 20 de mayo de 2021, entre esta la Direccién Regional de JUNAEB,
Region de Los Lagos vy la entidad ejecutora CORPORACION MUNICIPAL PARA LA EDUCACION,
SALUD Y ATENCION AL MENOR DE ANCUD, cuyo texto se inserta a continuacion:



MODIFICACION DE CONVENIO
ENTRE
DIRECCION REGIONAL DE LOS LAGOS
Y

ENTIDAD EJECUTORA CORPORACION MUNICIPAL PARA LA EDUCACION, SALUD Y
ATENCION AL MENOR DE ANCUD

En Puerto Montt, a 20 Mayo de 2021, entre la Direccién Regional de Los Lagos de la JUNTA
NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS, Corporacion Autonoma de Derecho Publico, Rut
60.208.000-0, domiciliada en calle Benavente 952 de la comuna de Puerto Montt , representada
legalmente por su Director/a Regional dofia SARITA CARCAMO STORMANSAN en adelante e
indistintamente “JUNAEB”; por una parte; y por la otra, CORPORACION MUNICIPAL PARA LA
EDUCACION, SALUD Y ATENCION AL MENOR DE ANCUD RUT 71.420.700-8 representada por
su Alcalde don CARLOS HERIBERTO GOMEZ MIRANDA, domiciliado en Yerbas Buenas N° 915
de la comuna de Ancud, en adelante e indistintamente la “entidad ejecutora”, se ha convenido 1o
siguiente:

PRIMERO:

Los comparecientes antes individualizados, en la representacion en que concurren, sefialan que
mediante convenio suscrito con fecha 04 de Enero del afio 2021, convinieron en desarrollar el
Programa de Residencia Familiar para estudiantes de la regién de Los Lagos, el cual fue aprobado
por Resolucion Exenta N° 101, de fecha 05 de Marzo del afio 2021.

SEGUNDO:

Por este mismo acto e instrumento, y en virtud de lo establecido en la clausula cuarta del convenio
individualizado en la clausula primera precedente, los comparecientes en la representacion que
invisten vienen en modificar la cantidad referencial de los estudiantes a atender, en el sentido de
aumentar (o disminuir) el numero segin se detalia en la siguiente tabla:



Tipo de cobertura referencial | Convenio vigente | Modificacion de

(N°) convenio (N°) I

| Cobertura “regular” Basica-Media 33 33 i
i

Cobertura “regular” Superior 1 3 |

TERCERO:

Las partes expresan que en todo lo no modificado por el presente instrumento se mantiene vigente y

rigen en todas sus partes el convenio individualizado en la clausula primera.

CUARTO:

El presente instrumento entrard en vigencia una vez se encuentre totaimente tramitado el acto
administrativo aprobatorio. No obstante, lo anterior y por razones de buen servicio, las prestaciones
que se deriven de la ejecucion de la presente modificacion de convenio podran iniciarse con
anterioridad a la fecha del acto administrativo que tenga por aprobado y a partir de fecha de

suscripcion del mismo.

QUINTO:

La presente modificacion de convenio se firma en tres ejemplares de igual texto y fecha, quedando

dos en poder de Junaeb y uno en poder de la Entidad Ejecutora.

SEXTO:

La personeria de don CARLOS HERIBERTO GOMEZ MIRANDA, para comparecer en
representacion de la entidad ejecutora CORPORACION MUNICIPAL PARA LA EDUCACION,
SALUD Y ATENCION AL MENOR DE ANCUD , consta en Decreto Alcaldicio N° 4007 de fecha 06
Diciembre 20186.

* En caso de no existir cambios en [as coberturas de algun nivel educacional o tipo de cabertura se debe indicar replicar el
N® en ambas columnas, con una nota que indigue que se mantiene cohertura inicial. En caso de no realizar la atencién de
algtin nivel educacional o tipo de cobertura se debe completar con 0 en ambas columnas.
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La personeria de dofia SARITA CARCAMO STORMANSAN en su calidad de Directora Regional de
JUNAEB Region Los Lagos, para comparecer en representacion de la Junta Nacional de Auxilio
Escolar y Becas consta en la Resolucion N° 173/327/2020 del 01 Abril 2020 de JUNAEB.

ARTICULO SEGUNDO: IMPUTESE el gasto que irrogue el
cumplimiento del convenio que se aprueba por este acto a la Partida 09 Capitulo N°08, Programa
N°03, subtitulo N°24, item N°01, asignacion, N°236 Glosa 04, de conformidad al certificado de
disponibilidad presupuestaria N° 10 de fecha 20 de mayo de 2021 emitido por la Unidad de Recursos

y Personas de la Direccién Regional de Los Lagos.

ARTICULO TERCERO: PUBLIQUESE, por la Secretaria
Administrativa y Decumental del SHAC, la presente resolucion una vez tramitada, en la sub seccidn
“Actos con efectos sobre Terceros” de la secciéon Actos y Resoluciones, ubicado en el mini sitio
“‘Gobierno Transparente®, en el portal web de JUNAEB, a objeto de dar cumplimiento con lo previsto
tanto en el articulo 7° de la Ley N° 20.285, Sobre Acceso a la Informacion Publica, como en el
articulo N° 51 de su Reglamento.

ANOTESE Y COMUNIQUESE

JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS

qw E LOS LAGOS

Distribucién:
1. Departamento de Becas JUNAEB Nacional 1 Copia
2. Corporacion Municipal Para La Educacion, Salud Y Atencion Al Menor De Ancud 1 Copia
3. Unidad de Becas JUNAEB Los Lagos 1 Copia
4. Unidad de Gestion de Recursos y Personas JUNAEB Los Lagos 1 Copia



MODIFICACION DE CONVENIO
ENTRE
DIRECCION REGIONAL DE LOS LAGOS
Y

ENTIDAD EJECUTORA CORPORACION MUNICIPAL PARA LA EDUCACION, SALUD
Y ATENCION AL MENOR DE ANCUD

En Puerto Montt, a 20 Mayo de 2021, entre la Direccion Regional de Los Lagos de la
JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS, Corporacion Auténoma de
Derecho Publico, Rut 60.908.000-0, domiciliada en calle Benavente 952 de la comuna de
Puerto Montt , representada legalmente por su Director/a Regional dofia
SARITACARCAMO STORMANSANen adelante e indistintamente “JUNAEB”; por una
parte; y por la otra, CORPORACION MUNICIPAL PARA LA EDUCACION, SALUD Y
ATENCION AL MENOR DE ANCUD RUT 71.420.700-8 representada por su Alcalde
donCARLOS HERIBERTO GOMEZ MIRANDA domiciliado en Yerbas Buenas N° 915 de
la comuna de Ancud, en adelante e indistintamente la “entidad ejecutora”, se ha

convenido lo siguiente:

PRIMERO:

Los comparecientes antes individualizados, en la representacion en que concurren,
sefialan que mediante convenio suscrito con fecha 04 de Enero del afio 2021, convinieron
en desarrollar el Programa de Residencia Familiar para estudiantes de la regién delLos
Lagos, el cual fue aprobado por Resolucién Exenta N° 101, de fecha 05 de Marzo del afio
2021.

SEGUNDO:
Por este mismo acto e instrumento, y en virtud de lo establecido en la clausula cuarta del

convenio individualizado en la clausula primera precedente, los comparecientes en la

representacion que invisten vienen en modificar la cantidad referencial de los estudiantes



a atender, en el sentido de aumentar (o disminuir)el nimero segun se detalla en la
siguiente tabla:

Tipo de cobertura referencial’ Convenio vigente | Modificacion de
(N) convenio (N°)

Cobertura “regular” Basica-Media a3 33

Cobertura “regular” Superior 1 3

Cobertura “practica estival" Basica Media

Cobertura “practica estival’ Superior

TERCERO:

Las partes expresan que en todo lo no modificado por el presente instrumento se
mantiene vigente y rigen en todas sus partes el convenio individualizado en la clausula
primera.

CUARTO:

El presente instrumento entrara en vigencia una vez se encuentre totalmente tramitado el
acto administrativo aprobatorio. No obstante, lo anterior y por razones de buen servicio,
las prestaciones que se deriven de |a ejecucion de la presente modificacion de convenio
podran iniciarse con anterioridad a la fecha del acto administrativo que tenga por
aprobado y a partir de fecha de suscripcion del mismo.

'En caso de no existir cambios en las coberturas de algun nivel educacional o tipo de cobertura se debe
indicar replicar el N* en ambas columnas, con una nota que indique que se mantiene cobertura inicial. En
caso de no realizar la atencién de algin nivel educacional o tipo de cobertura se debe completar con 0 en
ambas columnas.



QUINTO:

La presente modificacion de convenio se firma en tres ejemplares de igual texto y fecha,
quedando dos en poder de Junaeb y uno en poder de la Entidad Ejecutora.

SEXTO:

l.a personeria de donCARLOS HERIBERTO GOMEZ MIRANDA, para comparecer en
representacion de la entidad ejecutora CORPORACION MUNICIPAL PARA LA
EDUCACION, SALUD Y ATENCION AL MENOR DE ANCUD , consta en Decreto
Alcaldicio N° 4007de fecha 06 Diciembre 2016.

La personeria de dofia SARITACARCAMO STORMANSAN en su calidad de Directora
Regional de JUNAEB Region Los Lagos, para comparecer en representaciéon de la Junta
Nacional de Auxilio Escolar y Becas consta en la Resoluciéon N°® 173/327/2020del 01 Abril
2020 de JUNAEB.




