APRUEBA CONVENIO SUSCRITO ENTRE LA
S P DIRECCION REGIONAL DE JUNAEB, REGION DE
AYSEN Y LA ENTIDAD EJECUTORA
GOBERNACION DE AYSEN, EN EL MARCO DEL
PROGRAMA RESIDENCIA FAMILIAR
ESTUDIANTIL, ANO 2021.

-

RESOLUCION EXENTAN® g ™ * & A

Coyhaique, 15 MAR 20

Lo dispuesto en el decreto con fuerza de Ley N° 1-
19.653, de 2001, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, que fijo el texto refundido,
coordinado y sistematizado de la Ley N°® 18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de Ia
Administracion del Estado; lo dispuesto en la Ley N° 19.880, que establece las Bases de los
Procedimientos Administrativos que Rigen los Actos de los Organos de la Administracion del Estado,
en la Ley N° 15.720 de 1964, que crea la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas; lo dispuesto en
el Decreto Supremo N° 5.311, de 1968, del Ministeric de Educacion, que fija el Reglamento General
de la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas; Io dispuesto en el Decreto Ley N° 180, de 1973, qgue
declara en receso el Consejo de Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas, cuyas facultades otorga
a su Secretario General, lo dispuesto en la Ley N° 21.289 de presupuestos para el sector publico,
correspondiente al afio 2021; en la Resolucién Exenta N° 3035 de fecha 21 de diciembre de 2020,
que aprueba Manual de Gestion y Administracién de Residencias; Resolucion Exenta
N®173/162/2021 que establece orden de subrogancia a dofia Cherie Andrea Diaz Contreras como
Directora Regional (s) de Aysén y la Resolucion Exenta N°173/161/2021 asigna funciones directivas
y en la Resolucion N° 7 de 2019, de la Contraloria General de la Republica que fija normas sobre
exencion del tramite de Toma de Razon.

CONSIDERANDO:

1. Que, la Junta Nacional de Auxilic Escolar y Becas,
corporacion auténoma de Derecho Publico, en cumplimiento de sus objetivos institucionales
establecidos en su Ley Organica N° 15.720, desarrolla diversos programas de asistencia social y
econdmica para los escolares del pais, entre los cuales destaca el Programa de Becas y
Asistencialidad Estudiantil, en cuyo contexto se encuentra comprendido el Programa de Residencia
Familiar Estudiantil.

2. Que, con el objeto de describir los procedimientos
necesarios para la correcta administracion del programa sefialado, la Direccién Nacional de JUNAEB
aprob6, en ia Resolucion Exenta N° 3035 de fecha 21 de diciembre de 2020, el Manual de
Procedimientos para la Administracion y Gestion de los Programas de Residencias de JUNAEB.
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3. Que, esta Direccion Regional suscribié con fecha 01
de febrero de 2021 un convenio con la entidad ejecutora publica Gobernacién de Aysén, que se
aprueba en la parte resolutiva del presente acto administrativo, el cual tiene por objeto establecer
obligaciones reciprocas entre las partes para el desarrollo del Programa Residencia Farmiliar
Estudiantil en la regién de Aysén.

RESUELVO:

ARTICULO PRIMERO: APRUEBESE convenio
suscrito entre la Direccién Regional de JUNAEB, Regién de Aysén y la entidad ejecutora
Gobernacion de Aysén, cuyo texio se inserta a continuacion:




CONVENIO DE COLABORACION Y TRANSFERENCIA DE RECURS0S
ENTRE

DIRECCION REGIONAL DE JUNAEB
REGION DE AYSEN

Y
ENTIDAD EJECUTORA GOBERNACION PROVINCIAL DE AYSEN

En Coyhaique a 01 de lebraro de 2021, entre la JUNTA NACIONAL DE AUXILIO
ESCOLAR Y BECAS, Corporacién Autdnoma de Derecho Publico, RUT §0.908.000-
0, representaca legalments por su Ditscikora Regione(S) dofia MARIA ERANCISCA
ORTIZ OBERG. obogada, oéduls nacional de idenidad N*13.051 ABE-2, mnbos
domicillados para estos efectos en calle Dlegs Portales N*73 de is comuna y ciudad
de Coyhaique, en adstante “JUNAEB; por una parte; y por la ofra, la GOBERNACIGN
PROVINGIAL DE AYSEN, RUT £0.591.117-4 represeniada legaimente por su
Gobarnador Provincial, don Manusl Nicoléis Ortiz Tomes, RUT N8.407.211-7, embos
domicillado para estos efectos, en calle Esmeralda N*810, de la cludad de Puerto
Aysén, comuna de Aysén,, on adelante & indistintaments I "entidad Hecutonm”, se he
convenide [o siginernts:

PRIMERC: ANTECEDENTES.

1. El Programa Residencis Famifiar Estudianti, en adelante ¢ indistinlements
‘PRFE" o ‘el Programa”, es unr beneficic mediande e cual se proporciona
slojamisnta a actudianies en & hoger de una famiia tutora durante el siio
académico, la cual compiementariaments ertrega afEmentacién y apoyoe
afectivo. Ademis, reciben apoyo en et Ambilo pedegdgico v psicosocial a
través de acciones programades por ura entidadd elscttors #n o marco de un
plan de trabajo.

2. El objetivo del Programa es favorecer of acceso, mantencion ¥ tmne en el
sistema educacional (educacidn bésice, media y superior) de los ettudiantes
que Senen fa necesidad de trasiadarse para continuar con sus estudios, dekido
2 la reduckia ofeta educacional de establecimienios o Insftuciones da
sducaciin superior en su fugar de residencia,

3. JUNAEB materiakza I eontrega dasl beneflcic medents & suscripcidn da
convenlos con entidades ejscutoras, a jes cuales se les ranafleren
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SEGUNDOQ: OBJETO DEL PRESENTE CONVENIO,

Implementar & Programa, en la regitn de Aysén, de conformidad a jo dispuesto en la
normativa que rige al beneficio y que se antiende conockia de las parfes.

TERCERO: DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL PRESENTE CONVENIO,

Durante la ejecucidn del presents convenio, las partes tendrdn como parte integrante
de éste log documentos que s ndividializan a continuacian;

1. Resolucidn Exenta de JUNAEB que fila Jas condiciones, monto de los
beneficios o aportes, modaiidades de opsracitn y nimero de beneficiarios de!
Programa Residencis Familiar Estudlatll, visada por la Direccién de
Presupuestos del Ministerio de Haciends (DIPRES),

2. Resoluclén Exanta Regional que apruebe el presente convenio.

3. Resolucidn{es) Exenta(s) Regional{es) que asigna(n} a los beneficiarios del
Programa.

4. Msnual de gestion y administracion de Residencias JUNAES,

Manual de asignacion y adminisiracién de benaficios JUNAES.

6. Circular con orientaciones financieras del Programa.

o

CUARTO: DE LA COBERTURA MAXIMA REFERENCIAL Y VALORIZACION DEL
CONVENIO,

¢ Coberturs Reguiar

La entidad ejecutora se compromete a stender una cobertura midxima refarencial de
hasta 80 (ochenta) estudiantes de educaciin bésica ! media, y 2 (dos} estudiantes de
sducacién superior. La presente coberiura puade sufrr modificaciones, lo cual serd
informado por JUNAEB.

¢ Cobertura Prictica estival

La entldad ejecitorn se compromete & afender una coberture maxima referencial da
hasta 4 (cuatro} estudiantes de sducacién bésica / medin, y estusiiantes Yo educacion
superior durante ¢ perfodo de ejecucién de ia practica profasionat de aquelios que //
cursan sus estudios en establecimientos educacionales técnico-profesiarial o/
Institucionss de educacion superior, durante los meses de enero yio fabrero, | /-




.

Las pricticas esifvales no serdn conslderadas como coberiura requiar presupuestaria,
por lo cual, no deberdn contemplarse en la valorizacidn del pago de !a transferencia
por concepto de apoyo a ia gestitn del Programa,

En & evento que exista uri aumento en 13 cobariura maxima referenclsl antes
estiputada respecio a fa “regular” o "practica estival, las partes procederin a suserible
una modificacidn de convenio que deberd ser aprobads madiante Resokucién Exenta,

QUINTO: DE LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS.

Para 2 gestibn de las transferanclas que se originan en el marco det presente
convenic se distinguen dos Tipos de aportes, ‘Aporie a la Familla Tulora® y “Aporte
para la gestlén de! Programa”. Los montes de cada une se definen en la Resclucidn
Exenta que fija las condicionas, monto de los banefitios o aportes, modalidedes de
operacion y nomero de bensficiarios del Programa Residencia Famiiar Estudiantil y
sus modificaciones, instrumento visado por is Direccitn de Prasupuesios del Ministesio
de Haclenda. Una vez visada por la Dirsccién de Presupuestos, ta Direccitn Regional
informara medianta oficlo los valores que regiran para l afio académico en ke regién’,

mmtmﬂewmaammdq;wtm para el pugo a las famitias
tutoras que tengan estudlantes a su cargo, de conformided a las condiclonas
estipuladas en fa Circular con orentaclonss fimancieras del Programa ¥ sus

modificaciones,

El pago a ta familia tutors serd de caricter mersun) por hasta diss {10} cuctas y se
encontrard diferenciado por nivel educative y regidn,

. tica astival: Transfersicia a la entidad ejecutors para of pago a las
famllias tutoras que tangen estudiantes & su cargo, comesporcienta a los meses
efecutados por prictica, de conformidad 2 las condiclones astipuladas en 12 Clrcular
con orlentaciones finencierss def Programa y sus modificaciones.

'mmamemxmmmomm ideniiicadss comd sl medante la
declaracién de Estato de Excapeiie por parts d3 5 Autoridad Pokdica, los montos yio condiciones para [a®
sirega Ga AigUNG de fos aparkes padidls modiicarss an ot transcerss de fa ejecucion del Pregram
snde duranio ke vigenca del peasants Convenio,




b) Transferencia

Aporte efectuado a ia entidad ejeculora para ¢f financismiento de un Plan de Trabajo
en of cusl s consignan las lingas de ascidn que implementard, #f cual debe ser
presentado a la Direccidn Reglonal de JUNAER para su aprobacién,

Se efectuard mediante 2 {dos) transferencias, de conformidad a les condiciones
eslablecidas en ia Circular con orentaciones financleras det Programs y sus
modificaciones,

La enfidad ejecutora deberd tener presente los siguisntes Jnsamisntos pafa ina
coracta gestion de los recursos transfesides por conceplo de ambos aportes:

a) Los plazos y los responsables en la ejscucidn de cada proceso que da origen = las
transferencias se consignan en ef Calendario peru ls gestibn del pago Informada
por JUNAEB. En este sentido, e fundamentat ef cumplimiento peitranente de los
plazos informados para #f ingreso de Ja informacién de asistencia en ef sisterma
informdtico de JUNAES que daré origen af pago def aporte a las famillas titoras,

b} Solo se eceplarin como parte de la randicidn de cuentas los desembolsos
elecluades con posterioridad a la lotal tramitacidn dal acto adminigtrativo que
ordens la transferencia. En casos callficados, podran incluirse an 1a rendicién de
cuentas gastos ejecutados con anterioridad & la tofal ramitackén, siempre que
existan razones de continuidad o buen servicio, las que deberdn conatsr en of
instrumento que dispone [a enfrega da los recrscs.

£} No procederd e ctorgamiento de nusvos recursos a ta antidad ajscudors, misnires
no s& haya rendido cuenta de Ia transferencia anterior,

SEXTO: OBLIGACICNES.

Las obligaciones da los actores que participen en Ia ejecution del Programa sefaladas
on la nommativa individupizeda en 13 cldusula tercera se ontienden como p
intagrante de! presante convenio. | AU,




SEPTIMO: DEL PLAN DE TRABAJO,

El plan de trabajo &s el conjunto de acciones (actividades) que la entidad ejecutora se
compsomels g realizar, de acuerdo con o levantamdesto de pecesidades de
rervencion hacla los estudiantas beneficiarios, familas iutoras y families de origen,
duranta la vigencla del convenio,

Los gastos qua sa ejecuten y rindan en virud del plan do trabajo, deberdn ajusterse a
aquelios aceptados por 1a Direccidn Regional de JUNAEE al momento de aprober el
referido plan,

Los plazos para ia entrega dei plan da trabsio en cada semestre por parts de ia
entidad ejecutora serdn informados por e Direccisn Regional de JUNAEB, La
aprobacion por parte de ésta constituys una condicién para efeciuar of pago de 12
transferencia por concepto de apoyo & iz gastidn,

OCTAVO: DEL TERMINO ANTICIPADO DEL CONVENIO.

La Direccién Reglonal JUMAEB de Aysén esth faciuitada para poner términe
anticipado al convenio de colaboracién y transferencia de recursos, sn el evento de
configurarse alguna de las siguientes causales;

* Malversacién de fondos, falsficacién o adufteracién da lo2 instrumentos ylo
formatos que estén selacionados con el pego o ks rendicién da cuertas,

* Encazo de que en virtud de Ias supervisionss o cortroles sfetiuadas por pasts
JUNAEB, se acredite el incumplimiento de las obligaciones en 1a ejecucitn del
programa estipuiadas en la normativa vigente y éste no sea subsanado sn fas
formas y plazos acordados.

* No adoptor las medidas nacesarias pars la proteccidn de los beneficiarias o
famikas titoras en el evento gue ss dolects alguna situacion que ponga en
resgo su integridad.

La sancifn dabers sfeciuarse mediants Resolucidn Exenta reglonal fundada que debe
contempler los antecedentes deblidsmente acreditades qua dan origen & Ia sanclén,

Con la finaidad de esegurar 1a continuided dal Programa, la Dirsccidn Regipnal,

evaluard las condiciones para la reublcaciin da los beneficiarios ¥ sus respéct ¢
familias tutoras,




NOVENO: CONTRAPARTE TECNICA Y FINANCIERA,

Para efectos del presente convenio, JUNAEB designa como coniraparie técnica a
Leslle Saavedra Osorio, Profesional da Ia Direccién Regional.

Porwpxte,haﬁ&deho@mﬁesﬁqmmmntmpmhpmlamuﬁndd
prasente convanio a los profesionales que s indican a continuacion;

| Nombre de Profesional | Correo Electrénico Profesiéni Cargo
Encargado Andrea del Pilar Pnnlnoi sportino@interior.gob.el | Trabajador Socal,
Técnico Tiular Perez | | Departamento Social |

T | . Gobemacién -

| Encargado Nicole Andrea | nhernandez@nterior.gob.cd | Psicopedagoga -

| Técnico Hemandez Suazo | Profesional de |

| Reemplazo ) 1 ) | Apoyo Programa
Encargado | Tatlsna Espafia Vera tespana@interor, gob.cl | Jofa de

| Fnanciero Titular | Administracidon y

{ | . Finanzas

b . | P .
Cualquier cambio en alguna de las contrapartes técnicas del presenie convenlo, se
notificard mediante certa centificada y/o commen electrénlcs o ky contraparte,

DECIMO: DE LA RENDICION DE CUENTAS.

Lo entidad ejecutora deberd randir cuentas de los recursos fanafaridos de
cenformidiad a lo dispuasio en jos sigulentes documentos:

- Resolucibn N*30 del afio 2015, de ia Contraloria Genersl de la Reptblca, qus fija
normas de procedimianios sobve rendicicn de cuentas.

- Circular con ordantaciones financieras def Programa de JUNAES.

- Circular calendario gestion del pago dei Programs de JUNASB,

DECIMO PRIMERO: INHABILIDADES PARA TRABAJAR CON MENORES DE
EDAD,

Dada la naturaleza de b prestacion dal servicio en s Programa, la que implica que fos
profesionsles de Lz entkdad colaboradora GOBERMNACION DE AYSEN se involucren
en una relacion directa y habitual con menores de edad y, feniendo en cuenta lo
dispuesto en fa Ley N*20.684, que "Crea inhabilidades para condensdos por deditss
sexuales contra menores y establece un registro de dichas mhabliidades”, i sntidad -

funciones en émblios educacionalss o con menores da edad.
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Para io anterior, la entidad colaboradora GOBERNACION DE AYSEN debers, pravio a
la corratacidn de toda persona que vaya a prestar servicios en ja sjecucién del
convenio, consultar &l registro de “Inhabiitaciones para ejercer funclones en dmbitos
educacionales o con mencres de edad”, 2 cargo del Servicio de Registro Civil ¢
Identificacion. Asimismo, debera consultar dicho registro frecusniements, durants la
sjecucin del Programs, respetto de todo el personal ya contratado o que preste
servicios ragulares en la gestién,

ta entidad colaboradors GOBERNACION DE AYSEN deberd maniener uns nomina
acluaiizada qus dé cuente de ia verificacién en of ragistro de “Inhabiftaciones para
ejercer funciones en dmbitos educacionsies o con manores de edsd”, respocto de
todos los trabajaderes que desempefian labores en ia ajecudion del corwenlo, & cual
deberd mantener a disposicién de JUNAES,

JUNAEB, se reserva ademds eof derecho a sclichar ¢f ltado de personal en cuaiquier
tismpo con la finokidad de verificar la veracidad e irdegrided de la Informacién
proparcionada por ia entidad colaboradors GOBERNAGION DE AYSEN

DECIMO SEGUNDO; PERSONERIAS.

La personerla de La personeria de don MANUEL NICOLAS ORTIZ TORRES, para
comparacer en representacion de Gobsmacion Provincial de Aysén, consta an
Decreto dg¢ Nombramiento N*433/113, del Ministerio del Inevior y Sequridad Pdblica,
de fecha 11 de marro de 2018. La personeria de fa personeria de dofia Maria
Francisca Ortiz Oberg en su calidad ds Directora Ragianal (S) de Junaeb Regién de
Aysén de Generat Carios Ibéhez del Campo, para comparecer en representacién de la
Junta Naclonal de Auxilio Escolar y Becas consta en Resolucidn Exenta N*173/7/2021
que establece ef ordan de subrogencia designandc a dofia Marla Francisea Ortiz
Oberg. como Directora(S) de JUNAEB Aysén y la Resciucidn Exents N*1738/2021
que le asigna funclones directivas.

DECIMO TERCERQ: DOMICILIO,

Para todos los efectos del presente convenio las paries filan su domiciio en la ciudad
da Coyhaique, y s someten @ a jurisdiccidn de sus Tribunales Ordinarios de Jff :




DECIMO CUARTO: DE LAS NOTIFICACIONES.

Toda netificacidn que cualquiers de las partes efectie & Ia otra deberd efectuarse por
escrito, debiendo ser remitida por carta certificada o entregada personaiments en las
direcciones que las partes sefalen en ef presents convento.

Para todos los efectos, las notificacionss se entenderan practicadas dentro dal tarcer
dia habll de despachads la carta &f se hiciara por correa cadificado ¥y o mismo dia si
¢ hiclera personsimente, de conformidad a lo dispuesto en e pérafo primero del
capitulo teveero de la Ley N* 19.880,

DECIMO QUINTO: VIGENCIA.

E! prasente convenio enfrard a regir une vez concluids la total tramitacién del acto
administrativo aprobatorio y tendré una vigencia hasta ef dia 31 de diciembre del afio
2021. No obstants lo anterior y por razones de buen servicio, las actividades podrén
iniciarse con anteroridad a Ia facha de I fotol tramitacién def aclo administrative
aprobatorio, En lodo cano, el pago quedard supediado a la fotal ramitacién ded
mencionade acto administrativo y el cumplimiento de los requisitos establecidos on las
clivsulas del presents converio.

DECIMO SEXTO: EJEMPLARES,

El presente convenio se firma en dos ejemplares de igual tenor, quadando uno en
poder de esta Direccion Regional de JUNAEB y otro en poder de la entidad gjecutora,

. ;%O%Q”m outns

.D]RECTOBA_REGIO L {8} AYSEN
——JUNTA NACIONAL OE AUXILIO
ESCOLAR Y BECAS

ARTICULO SEGUNDO: IMPUTESE el gasto
que irrogue el cumplimiento del convenio que se aprueba por este acto a la Partida 09 Capitulo N°0g,
Programa N°03, subtitulo N°24, ltem N°01, asignacién, N°236 Glosa 04, de conformidad al certificado
de disponibilidad presupuestaria N°09 de fecha 08 de marzo de 2021 emitido por Cherie Diaz
Contreras.
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ARTICULO TERCERO: PUBLIQUESE, por la
Secretaria Administrativa y Documental del SIIAC, Ia presente resolucion una vez tramitada, en la
sub seccion “Actos con efectos sobre Terceros” de la seccion Actos ¥ Resoluciones, ubicado en el
mini sitio “Gobierno Transparente*, en el portal web de JUNAEB, a objeto de dar cumplimiento con
lo previsto tanto en el articulo 7° de la Ley N° 20.285, Sobre Acceso a la Informacién Publica, como
en el articulo N° 51 de su Reglamento.

ANOTESE Y COMUNIQUESE ﬂ

JUNTAMNAGIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS

&

Distribucidh:
- Departamento de Becas Direccién Nacional
- Unidad de Becas Direccion Regional

- Unidad de Finanzas Direccién Regional

- Oficina de Partes.
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