JUNAEB APRUEBA CONVENIO PARA EL PAGO DE

Elearin BONO AL PERSONAL MANIPULADOR DE

ALIMENTOS  PAE/PAP  ALIMENTOS

ESTABLECIDO GLOSA N°08 DE LA LEY DE

PRESUPUESTOS 2021 ENTRE LA JUNTA

Gobierno de Chile NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y
BECAS Y SILVA GOMEZ Y COMPANIA
LIMITADA, ORDENA NOTIFICACION Y
PUBLICACION.

RESOLUCION EXENTA N° 375

SANTIAGO, 11 de febrero de 2021.

VISTO:

Lo dispuesto en la Ley N° 15.720, que crea
la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas; en e! Decreto Supremo de Educacion N°
5.311, de 1968 que Aprueba el Reglamento General de JUNAEB; en el Decreto Ley N°
180 de 1973 que Declara en receso el Consejo de JUNAEB cuyas facultades otorga a
su Secretario General, en la Ley N° 21.289 de Presupuestos para el Sector Publico
correspondiente al afio 2021; en la resolucidn exenta N°326 de 02 de febrero de 2021
que aprobd el procedimiento de transferencia y requisitos para el pago del bono al
personal manipulador de alimentos del Programa de Alimentacion Escolar establecido
en la glosa N°08 de la ley N° 21.289, en el Decreto Exento N°429 de 04 de julio de
2019 gue modifica el orden de subrogacién del cargo de Secretario General de
JUNAEB; vy en la Resolucidon N°16 de 2020 de la Contraloria General de la Republica,
que imparte normas sobre exencion del tramite de Toma de Razén y determinacion de
los montos en unidades tributarias mensuales, a partir de las cuales los actos que se
individualizan quedaran sujetos a Toma de Razdén y a Controles de Reemplazo cuando
corresponda.




CONSIDERANDO

1.- Que, la Junta Nacional de Auxilio
Escolar y Becas, indistintamente “JUNAEB", es una Corporacién de Derecho Publico,
auténomo, cuya finalidad es.la de facilitar la incorporacién, permanencia y éxito en el
sistema educacional de nifios y jévenes en condicion de desventaja social, econdmica,
psicolégica o biologica, entregando para ello productos y servicios de calidad que
contribuyen a la igualdad de oportunidades frente al proceso educacional;

2.- Que, la Junta Nacional de Auxilio
Escolar y Becas, en adelante, JUNAEB, desarrolla un Programa de Alimentacion
Escolar, que tiene por finalidad entregar diariamente desayunos, almuerzos, once,
colaciones y cenas, segun corresponda, a los alumnos y alumnas en condicion de
vulnerabilidad de Establecimientos Educacionales Municipales y Particulares
Subvencionados del pais durante el afo lectivo, en los niveles de Educacion

Parvularia (Pre-Kinder y Kinder) y Educacién Basica y Media.

3.- Que, dentro del contexto descrito en el
considerando precedente, para el desarrollo y ejecucion del programa de alimentacion
escolar, la JUNAEB procedié a efectuar, de acuerdo a la normativa de ta Ley N°
19.886, de Bases sobre Contratos Administrativos de Suministro y Prestaciéon de
Servicios y el Reglamento aprobade por Decreto de Hacienda N° 250 de 2004 y sus
modificaciones, el procedimiento licitatorio identificado con ID N® 85-15-LR17 en el
portal de Mercado Publico adjudicando, mediante resolucion exenta N°397 de fecha 05
de marzo del afc 2018 a la empresa SILVA GOMEZ Y COMPARNIA LIMITADA,
determinadas Unidades Territoriales.

4 - Que, conforme con lo establecido en la
Ley N° 21.289, de Presupuestos para el Sector Plblico correspondiente al afio 2021,
Partida 09, Capitulo 09, Programa 01, Subtitulo 24, item 01, Asignacién 290 Glosa 08
de la Ley indicada, se asignd un presupuesto de M$ 6.108.832 para que JUNAEB
transfiera fondos a las empresas de prestacién de servicios alimenticios, y estas a su

vez paguen un bono a su personal manipulador, en los siguientes términos:

“Con cargo al presupuesto de este Programa se otorgaré una bonificacion a fas

manipuladoras de alimento que en vista de la licitacion 85-15-LR17 asociada al




Programa de Alimentacion Escolar, no les fue otorgada la modalidad de ratificacion
garantizada. Esta bonificacién tendrd una vigencia hasta el vencimiento de la
mencionada licitacion. Ademéas se incorporan los recursos para el pago de la
bonificacion a las manipuladoras de alimento contratadas por las empresas bajo la
licitacién 85-50-LR16 para los meses de enero y febrero de 2021, dado que la nueva

licitacion entrara en vigencia en marzo de 2021.”7

5.- Que, para dar cumplimiento a lo
establecido en dicha glosa presupuestaria, JUNAEB mediante resclucidn exenta
N°326 de 02 de febrero de 2021 aprobd el procedimiento de transferencia y requisitos
para el pago del bono al personal manipulador de alimentos del programa de
alimentacién escolar establecido en la Partida 09, Capitulo 09, Programa 01, Subtitulo
24, item 01, Asignacién 290, glosa 08 de la ley N° 21.289, de presupuestos para el
sector publico para el afio 2021.

6.- Que, de acuerdo con lo expuesto, con
fecha 04 de febrero de 2021, la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas y SILVA
GOMEZ Y COMPANIA LIMITADA suscribieron el convenio denominado “Convenio
para el Pago de Bono de Personal Manipulador de Alimentos del Programa de
Alimentacién Escolar Capitulo 09, Programa 01, Subtitulo 24, item 01, Asignacién 290,
glosa 08 de la ley N° 21.289, de presupuestos para el sector publico para el afo 20217,
a fin de materializar el pago del bono al personal manipulador dependiente de dicha
empresa, conforme a la normativa aplicable; correspondiendo la aprobacién del

mencionado convenio mediante el presente acto,
RESUELVO:

ARTICULO PRIMERO: APRUEBESE el
convenio suscrito con fecha 04 de febrero de 2021, entre la JUNTA NACIONAL DE
AUXILIO ESCOLAR Y BECAS y la SILVA GOMEZ Y COMPANIA LIMITADA, cuyo

texto se inserta a continuacion:




CONVENIO PARA EL PAGO BONO PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS PARTIDA
9 CAPITULO 9 PROGRAMA 1 GLOSA N°8 DE LA LEY DE PRESUPUESTOS 2021.

ENTRE

SILVA GOMEZ Y COMPANIA LIMITADA

JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS (JUNAEB)

En Santiago de Chile, a 4 de febrero dal 2021, entreSilva y Gémez y Compaiia Limitada RUT

N*78.461.850-1 empresa del giro alimenticio, representada legalmente por don Raul Silva Pena,

cédula nacional de identidad domiciliado para estos efectos en calle ingeniero

Budge 873, comuna de San Miguel, Regién Metropolitana en adelante “EL PRESTADOR”, por

una parte; y por la otra; la JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS, RUT N°

60.908.000-0, persona juridica de derecha pibiico, representada por su Secretaria General (S) -
dofia Antonella Loreto Gilbert Bacciarini, cedula nacional de identidad -ambos

domiciliados en Monjitas N°® 565, Piso 6, comuna de Santiago, ciudad de Santiago, en adelante

JUNAEB, declaran y acuerdan lo siguiente:

PRIMERQ: ANTECEDENTES

La Junta Nacional de Auxilic Escolar y Becas, en adelante, JUNAEB, desarrolia un Programa de
Alimentacion, que tiene por finalidad entregar diariaments desayunos, almuerzos, once,
colaciones y cenas, segln corresponda, a los alumnos y alumnas en condicion de vulnerabilidad
de Establecimientos Educacionales Municipales y Particulares Subvencionados del pais durante
el afio lectivo, en los niveles de Educacion Parvularia (Pre-Kinder y Kinder) y Educacién Basica
y Media.

Que, dentro del contexto descrito en el considerando precedente, para el desarrollo y ejecucién

del programa de alimentacién escolar, JUNAEB de acuerdo con la normativa de la Ley N° 19.886,

de Bases sobre Contratos Administrativos de Suministre y Preslacion de Servicios y el

Reglamento aprobado por Decreto de Hacienda N° 250 de 2004 y sus modificaciones, ol
procedimiento licitatorio identificado con ID N° 85-15-LR17 en el porial de mercado ptblico;

adjudicd mediante Resolucion 397 de fecha 05 de marzo de enero del afio 2018 a la empresa

prestadora de alimentos Silva y Gémez y Compania Limitada determinadas UT.

Que, conforme con lo establecido en la Ley N® 21.289, de Presupuestos para el Sector Publico
correspondiente al afio 2021, Partida 08, Capitulo 09, Programa 01, Subtitulo 24, ftem 01,




Asignacion 290 Glosa N° 8 de 12 Ley indicada, se asigné un presupuesto de M$ 6.108.832 para
que JUNAEB transfiera fondos a las empresas de prestacion de servicios alimenticios, y estas a
su vez paguen un bono a su personal manipulador, en os siguientes términos:

“Con cargo af presupuesto de este Progrema se otorgard una bonificacion a las manipuladoras
de alimento que en vista de la licitacion 85-15-LR17 asociada al Programa de Alimentacion
Escolar, no les fue otorgada la modalidad de gratificacion garantizada. Esta bonificacion tendrd
una vigencia hasta ef vencimiento de la mencionada licitacién.

Ademés, se incorporan los recursos para el pago de la bonificacién a las manipuladoras de
afimento contratadas por las empresas bajo la licitacion 85-50-LR16 para los meses de enero y
febrero de 2021, dado que la nueva licitacion entraré en vigencia en marzo de 2021.”

Ahora bien, para dar cumplimiento a lo establecido en dicha glosa presupugsta, JUNAEB
mediante resolucion exenta N° 326 de 2 de febrero de 2021 aprobd el procedimiento de
transferencia y requisitos para el pago del bono extraordinario del personal manipulador de
alimentos del programa de alimentacion escolar establecide en la Partida 09, Capftulo 09,
Programa 01, Subtitulo 24, item 01, Asignacién 290 Glosa N° 8 de la ley N° 21.289, de
presupuestos para el sector publico para el afio 2021.

Que, de acuerdo con lo expuesto, resulta procedente la suscripcion para dar cumplimiento a lo

indicado en la normativa citada.
SEGUNDO: OBJETIVO

Dar cumplimiento al procedimiento de transferencia y requisitos para el pago del bono
extraordinario del personal manipulador de alimenios del Programa de Alimentacion Escolar,
establecido en la Partida 09, Capitulo 09, Programa @1, Subtitulo 24, itern 01, Asignacién 290
Glosa N° 8 de la ley N° 21,288, de presupuestos para el sector plblico para el afio 2021.

TERCERO: OBLIGACIONES DE LAS PARTES

A.- OBLIGACIONES DE JUNAEB

Para el cumplimiento del presente convenio, JUNAEB transferira a la empresa Silva y Gomez y
Compaiiia Limitada los montas que correspondan, de acuerdo con el procedimiento establecido
mediante resolucion exenta N°326 de 2021

B.- OBLIGACIONES DE SILVA Y GOMEZ Y COMPARNIA LIMITADA

Le corresponderd a la empresa Silva y Gémez y Compaiifa Limitada, de acuerdo con lo
mandatado por !a ley de presupuesto del afio 2021 y a la resolucion exenta citada, realizar - con
los fondos transferidos por JUNAEB-, el correspondiente pago de! bono extraordinaric al personal

manipulador de alimentas




Se hace presente que el prestador al momento de pagar el bono solo actuara coma intermediario
en la entrega de los fondos fiscales de acuerdo con lo establecido en la Ley N°21.289, no
pudiendo estimarse que dicha asignacién tenga su ofigen en el contrato de trabajo suscrito entre
las partes. Dicho lo anterior, no nace para el prestador Silva y Gémez y Compaiiia Limitada
_ninguna obligacién de caracter legal, convencional o voluntaria de tipo laboral, a cuyo pago esté
obligado en su calidad de tal, actuando el mismo, y como ya se ha sefialado solo como un

intermediario en la entrega de recursos fiscales.

De esta manera el bono sefialado, no es parte de la remuneracion del personal manipuladot, por
cuanto no se cumplen los presupuestos establecidos en el articulo 41 del Cddigo del Trabajo, el
cual sefala que se entiende par remuneracién las contraprestaciones en dinero y las adicionales
en especie evaluables en dinero que debe percibir el trabajador del empleador por causa del
contrato de trabajo, toda vez, que dicho bono es entregado en virtud de lo establecido.

CUARTO: PROCEDIMIENTO

Para el cumplimiento del convenio para el pago del bono extraordinario al personal manipulador,_
de alimentos establecido en la glosa precitada de la ley de presupussto para el afio 2021, las
partes deberan ajustarse al siguiente procedimiento de transferencia ¥ requisitos para ¢! pago del
bono extraordinario para el personal manipulador de alimentos, aprobado por resolucion exenta
N*® 326 de 2 de febrero de 2021.

1. Serealizaran por parte de JUNAER las transferencias de recursos a las empresas prestadoras
del Programa de Alimentacién Escolar, para que éstas paguen un beno a |as manipufadoras
de alimento que en vista de la licitacion 85-15-LR17 asociada al Programa de Alimentacion
Escolar, no les otorgada la modalidad de gratificacién garantizada. Asimismo, se incorporan
los recursos para el pago de la bonificacién a las manipuladoras de alimento contratadas por
las empresas bajo la licitacidn 85-50LR16 para los meses de enero y febrero de 2021. Esta
modalidad serd mensual y el monto del bono corresponderd al resuitado del cuociente del
monto asignado -para tal efecto- por la glosa presupuestaria dividido, a su vez, por el nimero
de meses que queden por pagar durante el afic. Este resultado serd después dividido
nuevamente por el numero de manipuladoras informadas por los prestadores
carrespondientes y aprohadas por el Departamento de Alimendacién Escolar.

2. Para efectos de realizar la transferencia de montos correspondiente al pago del bono para &l
personal manipulador de alimentos, fa empresa concesionaria, debera enviar mensualmente®
al Departamento de Alimentacion Escolar, a mas tardar ef dia 20 def mes en cursc, el anexo
“Nomina del Personal Manipulador” y némina en archivos en formato pdf v excel, que
individualicen al personal manipulador, indicandose nombre, rul, fecha de inicio de contrato,
fecha desvinculacion (si corresponde), tipo de jomnada, RBD y UT de desempefio.

3. El Departamento de Alimentacion Escolar, sera el responsable de la validacion de la
informacidn del persenal manipulador de alimentos informado por las empresas prestadoras,
detemminando, ademds, si estos datos se encuentran conforme con los RBD de desempefio




incluidos en la némina, y si a dicho personal manipulador de alimentos informado te

corresponde o nao el pago del bono.

En el caso de que el Departamento de Alimentacion Escolar, con los antecedentes remitidos
por la empresa prestadora no se encuentre en condiciones de validar los datos del personal
manipulador de alimentos informado por la empresa prestadora, requerira, mediante correo
electronico, a la empresa prestadora copia digitalizada del contrato del personal que no se ha

podido validar, de manera de constatar las diferencias y validar al personal declarado.

Una vez que el Departamenio de Alimentacian Escolar valide la némina y el personal
informado en cada una de ellas, el Departamento de Administracién y Finanzas procederd a
la tramitacién de la transferencia de recursos a cada empresa prestadora segln lo aprobado
par el Departamento de Alimentacién Escolar.

. A modao de rendician se deberan remitir al Departamento de Administracion y Finanzas de la
Junta Nacional de Auxilic Escolar y Becas, copias digitalizadas de las liquidaciones de
sueldos de cada trabajadora donde se identifique claramente el pago del bono extracrdinario

del personat manipulador de alimentos, al correo electrénico-

En caso de que el proveedor no incorpore este bono en Ias liquidaciones de sueldo del
personal manipulador de alimentos, debers presentar al Departamento de Administracion y
Finanzas de JUNAEB, comprobante de transferencia electronica de recurscs en que se
individualice al personal manipulador de alimentos pagado por este medio. En caso de pago
efectuado a través de cheque, vale vista u otro medio de pago, la empresa prestadora debera
presentar comprobante de entrega suscrito por el personal manipulador de alimentos, que

certifique la recepcion confarme del documento.

En caso de que el Departamenio de Administracién y Finanzas de JUNAEB detecte
diferencias u observaciones en la rendicion, realizara lo siguiente; a) Informar a la Unidad de
Gestlon de Contratos del Departamento de Alimentacién Escolar de la inconsistencia
detectada, b) Retener el monto en cuestidn de cualquier pago a realizar a la empresa
prestadora y liberarlo una vez que se levante la observacion, En el caso de detectarse por
parte del Departamento de Administracién y Finanzas diferencias en los montos transferidos
por parte de JUNAEB al proveedor, y los efectivamente pagados por concepto del bono,
realizara lo siguiente; a) Informar a la Unidad de Gestion de Contratos del Departamento de
Alimentacién Escolar de la inconsistencia detectada, para gue ésta efectie las gestiones con
las empresas prestadoras, con el fin que se realicen las correspondientes reintegros a
JUNAEB de los montos transferidos en exceso, b) Si las empresas prestadoras no reintegran
los montos solicitados por JUNAEB, el Departamento de Administracion y Finanzas podra
retener dicho monto de cualquier pago a realizarse a la empresa prestadora, c) En &l caso
que sean montas faltantes no transferidos al proveedor, el Departamento de Administracidn
y Finanzas solicitard a la Unidad de Gestion de Contratos del Departamento de Alimentacién

Escolar visto bueno para realizar la respecliva transferencia de los montos faltantes.

Se hace presente que, en caso de no contar con la totalidad de los antecedentes solicitados
en los numercs anteriores, respecto a cada una de las trabajadoras, se realizara la




transferencia de fondos correspondiente solo de aquellas que tengan su documentacion
completa, sin perjuicio de que una vez regularizada la situacion se proceda a pagar los saldos
que correspondan, en conjunto con el pago del mes siguiente. No se efectuaran pagos de
saldos en fechas distintas.

QUINTO: VIGENCIA
El presente convenio tendra vigencia desde la fecha de total tramitacién del acto administrativo
aprobatorio del mismo y hasta el total cumplimiento de todas las obligaciones que se acuerdan
en el presente instrumento.

SEXTO: COORDINADORES

Para efectos de la implementacion y coordinacion de este convenio y del cumplimiento de sus
objetivos, ambas partes proceden, en este acto, a designar como coordinadores a don Alex
Gonzilez Diaz, Jefe del Departamento de Administracion y Finanzas de la Direccién Nacional,
por parte de JUNAEB y a don Raul Silva Pefia, , o quien esle designe, por parte de Silva y
Gomez y Compaiia Limitada, quienes supervisaran el comecto cumplimiento de las
obligaciones de las partes en aras de lograr [os objetivos del presente convenio,

SEPTIMO: DOMICILIO

Para los efectos del presente Convenio fas partes fijan su domicilio en la ciudad de Santiago.

OCTAVO: EJEMPLARES
El presente convenio se firma en dos ejemplares de idéntico tenor y data, quedando uno de ellos

eh poder de cada parte compareciente.

NOVENQ: PERSONERIAS

La representacion con que comparece, por la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas,”
JUNAEB, doiia ANTONELLA LORETO GILBERT BACCIARIN! en su calidad de Secretaria
General (3), segdn consta en el Decreto Exento N° 429 del 4 de julio de 2019, del Ministerio de
Educacion.

La personeria de don Raul Silva Pefia para representar a Silva y Gémez y Compaiiia Limitada,
consta en Protacolo de Instrumento Piblico de Modificacion de Sociedad, repertorio N° 690 fojas
3853 N"5521 de 2009 de notaria Mirson Wainraihgt Paredes, notario publico de San Miguel.




Estos documentos no se insertan por ser conocidos de las partes y a su expreso consentimiento.
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SEND
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W~ f,p-?g;ﬁ%g SECRETKRIAGENERAL (8)

ECRETA RIYNJANATIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS

RAUL SILVA PENA
REPRESENTANTE LEGAL
SILVA GOMEZ Y COMPARIA LIMITADA




ARTICULO SEGUNDO: IMPUTESE el gasto
que irrogue a la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas dar cumplimiento a lo
dispuestoc en el presente acto administrativo, al item presupuestario
09.09.01.24.01.290 de la ley N° 21.289, de Presupuesto para el sector publico
correspondiente al afio 2021.

ARTICULO TERCERO: PUBLIQUESE el
presente acto administrativo una vez que se encuentre totalmente tramitado en el
Portal de Transparencia, a objeto de dar cumplimiento con lo previsto tanto en el
articulo 7° de la ley N°20.285, sobre Acceso a la Informacion Publica, como en el

articulo 51° de su Reglamento.

1. Departamento de Administracion y Finanzas
2. Departamento Juridico

3. Departamento de Alimentacién Escolar

4. Oficina de Partes DN

5. Silva, Gdmez y Cia. Ltda,

[JUR 10373]




CONVENIO PARA EL PAGO BONO PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS PARTIDA
9 CAPITULO 9 PROGRAMA 1 GLOSA N°8 DE LA LEY DE PRESUPUESTOS 2021.

ENTRE

SILVA GOMEZ Y COMPARIA LIMITADA
JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS (JUNAEB)

En Santiago de Chile, a 4 de febrero del 2021, entreSilva y Gémez y Compafia Limitada RUT
N®78.461.850-1 empresa del giro alimenticio, representada legalmente por don Raul Silva Pefia,
cédula nacional de identidad-omiciliado para esfos efectos en calle Ingeniero
Budge 873, comuna de San Miguel, Regién Metropolitana en adelante “EL PRESTADOR?”, por
una parte; y por la otra; la JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS, RUT N°
60.908.000-0, persona juridica de derecho publico, representada por su Secretaria General (S) .
dofia Antonella Loreto Gilbert Bacciarini, cedula nacional de identidad !mbos
domiciliados en Monjitas N° 565, Piso 6, comuna de Santiage, ciudad de Santiago, en adelante

JUNAEB, declaran y acuerdan lo siguiente:

PRIMERO: ANTECEDENTES

La Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas, en adelante, JUNAEB, desarroila un Programa de
Alimentacién, que tiene por finalidad entregar diariamente desayunos, almuerzos, once,
colaciones y cenas, segln corresponda, a los alumnos y alumnas en condicién de vulnerabilidad
de Establecimientos Educacionales Municipales y Particulares Subvencionados del pais durante
el afio lectivo, en los niveles de Educacion Parvularia (Pre-Kinder y Kinder) y Educacion Basica
y Media.

Que, dentro del contexto descrito en el considerando precedente, para el desarrolio y ejecucion
del programa de alimentacion escolar, JUNAEB de acuerdo con la normativa de la Ley N° 19.886,
de Bases sobre Contratos Administrativos de Suministro y Prestacién de Servicios y el
Reglamento aprobado por Decreto de Hacienda N° 250 de 2004 y sus modificaciones, el
procedimiento licitatorio identificado con ID N° 85-15-LR17 en el portal de mercade plblico;
adjudicé mediante Resolucién 397 de fecha 05 de marzo de enero del afio 2018 a la empresa

prestadora de alimentos Silva y Gémez y Compaiiia Limitada determinadas UT.

Que, conforme con lo establecido en la Ley N° 21.289, de Presupuestos para el Sector Publico
correspondiente al afo 2021, Partida 09, Capitulo 09, Programa 01, Subtitulo 24, ftem 01,




Asignacion 290 Glosa N° B de la Ley indicada, se asignd un presupuesto de M$ 6.108.832 para
que JUNAEB transfiera fondos a las empresas de prestacion de servicios alimenticios, y estas a

su vez paguen un bono a su personal manipulador, en los siguientes términos:

“Con cargo al presupuesto de esfe Programa se otorgara una bonificacion a las manipuladoras
de alimento que en vista de la licitacion 85-15-LR17 asociada al Programa de Alimentacion

Escolar, no les fue otorgada ja modalidad de gratificacion garantizada. Esta bonificacion tendra

una vigencia hasta el vencimiento de la mencionada licitacion.
Ademaés, se incorporan los recursos para el pago de la bonificacion a las manipuladoras de
alimento contratadas por las empresas bajo la licitacidn 85-50-LR16 para los meses de enero y

febrero de 2021, dado que fa nueva licitacién entrara en vigencia en marzo de 2021.7

Ahora bien, para dar cumplimiento a lo establecido en dicha glosa presupuesta, JUNAEB
mediante resolucion exenta N° 326 de 2 de febrero de 2021 aprobé el procedimiento de
transferencia y requisitos para el pago del bono extraordinario del personal manipulador de
alimentos del programa de alimentacion escolar establecido en la Partida 09, Capitule 09,
Programa 01, Subtitulo 24, item 01, Asignacion 290 Glosa N° 8 de la ley N° 21.289, de

presupuestos para el sector plblico para el afio 2021.

Que, de acuerdo con lo expuesto, resulta procedente 1a suscripcion para dar cumplimiento a lo

indicado en la normativa citada.

SEGUNDO: OBJETIVO

- Dar cumplimiento al procedimiento de transferencia y requisitos para el pago del bono
extracrdinaric del personal manipulador de alimentos del Programa de Alimentacion Escolar,
establecido en la Partida 09, Capitulo 09, Programa 01, Subtitulo 24, item 01, Asignacion 290
Glosa N° & de |a ley N° 21,289, de presupuestos para el sector publico para el afio 2021.

TERCERO: OBLIGACIONES DE LAS PARTES

A.- OBLIGACIONES DE JUNAEB

Para el cumplimiento del presente convenio, JUNAEB transferird a la empresa Silva y Gomez y
Compania Limitada los montos que correspondan, de acuerdo con el procedimiento establecido

mediante resolucion exenta N°328 de 2021

B.- OBLIGACIONES DE SILVA Y GOMEZ Y COMPARNIA LIMITADA

Le correspondera a la empresa Silva y Gomez y Compaiiia Limitada, de acuerdo con lo
mandatado por la ley de presupuesto del afio 2021 y a la resolucién exenta citada, realizar - con

- |os fandos transferidos por JUNAEB-, el correspondiente pago del bono exiraordinario al personal
manipulador de alimentos



Se hace presente que el prestador al momento de pagar el bono solo actuara como intermediario
en la entrega de los fondos fiscales de acuerdo con lo establecido en la Ley N°21.289, no
pudiendo estimarse que dicha asignacion tenga su crigen en el contrato de trabajo suscrito entre
las partes. Dicho lo antetior, no nace para el prestador Silva y Gémez y Compadia Limitada
_ninguna obligacion de caracter legal, convencional o voluntaria de tipo laboral, a cuyo pago esté
obligado en su calidad de tal, actuando el mismo, y como ya se ha sefialado solo como un

intermediario en la entrega de recursos fiscales.

De esta manera el bono sefialado, no es parte de la remuneracién del personal manipulador, por
cuanto no se cumplen |os presupuestos establecidos en el articulo 41 del Cédigo def Trabajo, el
cual senala que se entiende por remuneracion las contraprestacionas en dinero y las adicionales
en especie evaluables en dinero que debe percibir el trabajador del empleador por causa del
contrato de trabajo, toda vez, que dicho bono es entregado en virtud de lo establecido.

CUARTO: PROCEDIMIENTO

Para el cumplimiento del convenio para el pago del bono extraordinario al personal manipulador_
de alimentos establecido en la glosa precitada de la ley de presupuesto para el afio 2021, las
partes deberan ajustarse al siguiente procedimiento de transferencia y requisitos para el pago del
bono extraordinario para el personal manipulador de alimentos, aprobado por resolucian exenta
N°® 326 de 2 de febrero de 2021.

1. Serealizardn por parte de JUNAEB las transferencias de recursos a las empresas prestadoras
del Programa de Alimentacion Escolar, para que éstas paguen un bono a las manipuladoras
de alimento que en vista de la licitacién 85-15-LR17 asociada al Programa de Alimentacion
Escolar, no les otorgada la modalidad de gratificacion garantizada. Asimismo, se incorparan
los recursos para €l pago de la bonificacién a las manipuladoras de alimento contratadas por
las empresas bajo la licitacion 85-50LR16 para los meses de enero y febrero de 2021. Esta
modalidad serd mensual y el monto del bono correspondera al resultado del cuociente del
monto asignado -para tal efecto- por la glosa presupuestaria dividido, a su vez, por el numero
de meses que queden por pagar durante el afio. Este resultado serad después dividido
nuevamente por el numero de manipuladoras informadas por los prestadores
correspondientes y aprobadas por el Departamento de Alimentacion Escolar.

2. Para efectos de realizar la transferencia de montos correspondiente al pago del bono para el
personal manipulador de alimentos, fa empresa concesionaria, debera enviar mensualmente™
al Departamento de Alimentacién Escolar, a mas tardar el dia 20 del mes en curso, el anexo
‘Nomina del Personal Manipulador” y ndmina en archivos en formato pdf y excel, que
individuaticen al personal manipulador, indicandose nombre, rut, fecha de inicio de contrato,

fecha desvinculacion (si corresponde), tipo de jornada, RBD y UT de desemperio.

3. El Departamento de Alimentacion Escolar, sera el responsable de la validacion de la
informacion del personal manipulador de alimentos informado por las empresas prestadoras,

determinando, ademas, si estos datos se encuentran conforme con los RBD de desempefio



incluidos en la ndmina, y si a dicho personal manipulador de alimentos informado le
corresponde o no €l pago del bono.

En el caso de que el Departamento de Alimentacién Escolar, con los antecedentas remitidos
por la empresa prestadora no se encuentre en condiciones de validar los datos del personal
manipuladoer de alimentos informado por la emprasa prestadora, requerira, mediante correo
electrénico, a la empresa prestadora copia digitalizada del contrato del personal que no se ha

podido validar, de manera de constatar las diferencias y validar al personal declarado.

Una vez que el Departamento de Alimentacion Escolar valide la némina y el personal
informado en cada una de ellas, el Departamento de Administracion y Finanzas procedera a
la tramitacién de la transferencia de recursos a cada empresa prestadora segun lo aprobado

por el Departamento de Alimentacion Escolar.

A modo de rendicion se deberan remitir al Departamento de Administracion y Finanzas de la
Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas, copias digitalizadas de las liquidaciones de

sueldos de cada trabajadora donde se identifique claramente el pago del bone extraordinario

del personal manipulador de alimentos, al correo electrénico_

En casc de que el proveedor no incorpore este bono en las liquidaciones de sueldo del
personal manipulader de alimentos, deberd presentar al Departamento de Administracion y
Finanzas de JUNAERB, comprobante de transferencia electronica de recursos en que se
individualice al persanal manipulador de alimentos pagado por este medio. En caso de pago
efectuado a través de cheque, vale vista u otro medio de pago, la empresa prestadora debera
presentar comprobante de entrega suscrito por el personal manipulador de alimentos, que

certifique la recepcidon conforme del documento.

En caso de que el Departamento de Administracion y Finanzas de JUNAEB detecte
diferencias u observaciones en la rendicién, realizara lo siguiente; a} Informar a la Unidad de
Gestion de Contratos del Departamento de Alimentacion Escolar de la inconsistencia
detectada, b) Retener el monto en cuestion de cualquier pago a realizar a la empresa
prestadora y fiberarlo una vez que se fevante la observacion. En el caso de detectarse por
parte del Departamento de Administracion y Finanzas diferencias en los montos transferidos
por parte de JUNAEB al proveedor, y los efectivamente pagades por concepto del bono,
realizara Io siguiente; a) Informar a la Unidad de Gestién de Contratos del Departamento de
Alimentacién Escolar de la inconsistencia detectada, para que ésta efectle las gestiones con
las empresas prestadoras, con el fin que se realicen las correspondientes reintegros a
JUNAEB de los montos transferidos en exceso, b) Si las empresas prestadoras no reintegran
los montos solicitados por JUNAEB, el Departamento de Administracion y Finanzas podra
retener dicho monto de cualguier pago a realizarse a la empresa prestadora, ¢} En el caso
que sean montos faltantes no transferidos al proveedor, el Departamento de Administracion
y Finanzas solicitara a la Unidad de Gestion de Contratos del Departamenta de Alimentacidn

Escolar visto bueno para realizar 1a respectiva transferencia de los montos faltantes.

Se hace presente que, en caso de no contar con la totalidad de los antecedentes solicitados

en los numeros anteriores, respecio a cada una de las trabajadoras, se realizara la



transferencia de fondos correspondiente solo de aquellas que tengan su documentacidn
completa, sin perjuicio de que una vez regularizada la situacion se proceda a pagar los saldos
que correspondan, en conjunto con el pago del mes siguiente. No se efectuaran pagos de
saldos en fechas distintas.

QUINTO: VIGENCIA
El presente convenio tendra vigencia desde la fecha de total tramitacién del acto administrativo
aprobatorio del mismo y hasta el total cumplimiento de todas las obligaciones que se acuerdan

en el presente instrumento.

SEXTO: COORDINADORES

Para efectos de |la implementacion y coordinacion de este convenio y del cumplimiento de sus
objetivos, ambas partes proceden, en este acto, a designar como coordinadores a don Alex
Gonzalez Diaz, Jefe del Departamento de Administracion y Finanzas de la Direccion Nacional,
por parte de JUNAEB y a don Raul Siiva Pefia, , 0 quien este designe, por parte de Silva y
Goémez y Compaiiia Limitada, quienes supervisaran el carrecto cumplimiento de las

obligaciones de las partes en aras de lograr los objetivos del presente convenio.

SEPTIMO: DOMICILIO

Para los efectos del presente Convenio las partes fijan su domicilio en la ciudad de Santiago.

OCTAVO: EJEMPLARES
El presente convenio se firma en dos ejemplares de idéntico tenor y data, quedando uno de ellos

en poder de cada parte compareciente,

NOVENO: PERSONERIAS

La representacion con que comparece, por la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas,”
JUNAEB, dofia ANTONELLA LORETO GILBERT BACCIARINI en su calidad de Secretaria
General (5), segan consta en el Decreto Exento N° 429 del 4 de julio de 2019, dei Ministerio de

Educacidn.

La personeria de don Raul Silva Pena para representar a Silva y Gomez y Compania Limitada,
consta en Protocolo de Instrumento Publico de Modificacion de Sociedad, repertorio N° 690 fojas
3853 N°5521 de 2009 de notaria Mirson Wainraihgt Paredes, notario publico de San Miguel.



Estos documentos no se insertan por ser conocidos de las partes y a su expreso consentimiento.

- RAUL SILVA PENA
REPRESENTANTE LEGAL
SILVA GOMEZ Y COMPARNIA LIMITADA





