GOBIERNO DE CHILE
JUNTA NACIONAL DE AUXILIO

ESCOLARY BECAS
APRUEBA PROPUESTA PARA PERIODO ESPECIAL Y
MODIFICACION DE CONVENIO SUSCRITO CON LA
CORPORACION DE PENALOLEN, EN EL MARCO DE LA
MODIFICACION DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA
APROBADOS MEDIANTE RESOLUCION EXENTA N° 2658
DEL ANO 2020, PROGRAMA HABILIDADES PARA LA VIDA |
PARA LOS ANOS 2021 Y 2022

RESOLUCION EXENTA N° 512
sanTiago, 1 1 NOV 2021
VISTO:

Lo dispuesto en la ley N° 18.575, Organica Constitucional de
Bases Generales de la Administracion del Estado, en la ley N°15.720 que crea la Junta Nacional de Auxilio
Escolar y Becas, en el Decreto Supremo N° 5311, de 1968, del Ministerio de Educacion que contiene el
Reglamento General de la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas, el Decreto Ley N° 180, de 1973, que
declara en reorganizacion la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas; en la ley N° 18.834, sobre Estatuto
Administrativo, en la ley N° 19.880, que establece las Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los
actos de los Organos de la Administracién del Estado; en la ley N.° 21.289 sobre Presupuestos del Sector
Publico correspondiente al afio 2021; en la Resolucién Exenta N° 3101, de fecha 27 de noviembre de 2017 que
aprueba politica de seguridad de la informacién sobre acuerdos de confidencialidad o no divulgacién; en la
Resolucion Exenta N° 2658 del 06 de noviembre de 2020, que aprueba términos de referencia administrativos y
tecnicos para la elaboracion y presentacion propuestas de continuidad para la ejecucién del Programa
Habilidades para la Vida | periodo 2021y 2022; en la Resolucion Exenta N° 708, de fecha 15 de marzo de 2021
que modifica Términos de Referencia Administrativos y Técnicos Programa Habilidades para la Vida | para el
bienio 2021-2022; en la Resolucion Exenta N° 319 de fecha 08 de julio de 2021 que aprueba convenio
suscrito con la corporacion municipal de Pefalolén; en el Oficio N°15, de fecha 9 de abril del afio 2020 del
Ministerio de Hacienda; Resolucion N° 173/223/2019 de fecha 05 de junio de 2019, que nombra Directora
Regional de JUNAEB a dofia Antonella Gilbert Bacciarini, Region Metropolitana; en la Resolucion N° 7 de 26
de marzo del 2019 que fija normas sobre exencién del Tramite de Toma de Razon; y en la Resolucién N° 16 de
30 de noviembre de 2020, que determina los montos en unidades tributarias mensuales, a partir de los cuales los

actos que se individualizan quedaran sujetos a Toma de Razoén y a controles de reemplazo cuando corresponda.



CONSIDERANDO

1.- Que, la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas, en
adelante indistintamente JUNAEB, Corporacién Auténoma de Derecho Publico, en cumplimiento de sus
objetivos institucionales establecidos en su Ley Organica N° 15.720, desarrolla diversos programas de
asistencia social y econémica para los escolares mas vulnerables del pais, entre los cuales se encuentra el
Programa Habilidades para la Vida, que se implementa mediante modalidades |, Il o Il dependiendo del
grupo etario de los estudiantes beneficiados.

2.- Que, JUNAEB tiene como misién acompafiar a los/as
estudiantes en condicion de desventaja social, econémica, psicolégica y/o biologica, para contribuir a la
igualdad de oportunidades dentro del sistema educacional, a través de la entrega oportuna de bienes y/o
servicios.

3.- Que, segun lo dispuesto en el articulo 5 letra g) de la Ley N°
16.720 de 1964, JUNAEB esta facultada para celebrar convenios de cooperacion financiera, asistencia
técnica y otros con organismos nacionales, internacionales y extranjeros o personas naturales o juridicas
para dar cumplimiento a las finalidades de la Corporacion.

4.- Que, la Ley de Presupuestos para el Sector Publico
correspondiente al afio 2021, contempla segun imputacion presupuestaria 09.09.02.24.03.169, Glosa 05,
aportes para el Programa Habilidades Para la Vida.

5.- Que, la Glosa antes referida dispone: “Incluye los recursos
para ser traspasados a otras entidades publicas, privadas y/o personas naturales, con el objeto de promover
bienestar y apoyo psicosocial, detectar y prevenir riesgo e intervenir en trastornos de salud mental que
afectan a los estudiantes, con la finalidad de prevenir su desercion del sistema educacional y apoyarlos en su
integracion”.

6.- Que, JUNAEB mediante la Resolucién Exenta N°2658 del 16
de noviembre de 2020, aprobd términos de referencia administrativos y técnicos para la elaboracion y
presentacion de propuestas de continuidad para la ejecucion del Programa Habilidades para la Vida | periodo
2021y 2022.

7.- Que, la Corporacion de Pefialolén presenté un proyecto,
para ejecutar el Programa Habilidades para la Vida | en el periodo 2021 y 2022, en el marco de los Términos

de Referencia Administrativos y Técnicos ya citados, que fue aprobado por esta Direccién Regional.

8.- Que, en razdén de lo expuesto en el considerando anterior,
esta Direccion Regional, mediante la Resolucién Exenta N° 319 de fecha 08 de julio de 2021 procedio, a

aprobar la propuesta y la suscripcién del respectivo.



9.- Que, los términos de referencia administrativos, en su titulo
5, denominado “Del convenio” estipulan lo siguiente: “En caso de que eventualmente se requiera efectuar
modificaciones al convenio durante su vigencia éstas deberan aprobarse mediante acto administrativo

emanado de la Direcciéon Regional correspondiente de JUNAEB”.

10.- Que, JUNAEB, en el contexto de la pandemia provocada
por el COVID-19, se vio en la obligacién de ajustar técnicamente la ejecucion del programa, asi como
clarificar aspectos relativos a la aplicacion del Oficio N°15, de 2020 del Ministerio de Hacienda e incorporar
un glosario del programa, procediendo a modificar, mediante Resolucion Exenta N°708, de 15 de marzo de
2021, los términos de referencia administrativos y técnicos aprobados mediante Resolucion Exenta N°2658
del 16 de noviembre de 2020.

11.- Que, la Corporacion de Pefalolén ha presentado una
propuesta para el periodo especial, que se adecua a las exigencias formales de admisibilidad y cumple con
los criterios de pertinencia técnica, suficiencia y calidad acordes con el modelo de intervencion del Programa
Habilidades para la Vida | periodo especial COVID-19, de conformidad a lo dispuesto en la Resolucion
Exenta N° 708, de fecha 15 de marzo de 2021.

12.- Que, en virtud de lo expuesto en los considerandos
precedentes mediante el presente acto administrativo se viene en aprobar la propuesta para la ejecucion del
HPV | periodo especial elaborado por la Corporacién de Pefialolen y por otra, en aprobar la modificacién del
convenio suscrito con fecha 21 de julio de 2021.

RESUELVO:

ARTICULO PRIMERO: APRUEBESE propuesta para periodo
especial presentada por la Corporacion municipal de Pefalolén para ejecutar el Programa HPV |, que se
adjunta al presente acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: APRUEBESE modificacion de convenio
celebrado entre la JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS y la CORPORACION MUNICIPAL
DE PENALOLEN, en el marco de la ejecucion del Programa Habilidades para la Vida I, cuyo texto se inserta
a continuacioén:

MODIFICACION DE CONVENIO
ENTRE
LA JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS
Y
LA CORPORACION MUNICIPAL DE PENALOLEN
PROGRAMA HABILIDADES PARA LA VIDA |



En Santiago, a 21 de julio de 2021, comparecen la JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS,
Corporacion Auténoma de Derecho Publico, RUT N° 60.908.000-0. representada para estos efectos por su
Directora Regional dofia ANTONELLA GILBERT BACCIARINI, cédula de identidad_ambas
con domicilio en calle Antonio Varas N° 153, comuna de Providencia y ciudad de Santiago, y la
CORPORACION MUNICIPAL DE PENALOLEN, RUT N° 71.234.100-9, representada legalmente por su
Secretario General don CRISTIAN EDUARDO OLEA AZAR, cédula nacional de identidad_
ambos con domicilio en Avenida Orientales N° 6958, comuna de Pefialolén, en adelante “JUNAEB’ y
“CORPORACION’ respectivamente, se ha acordado lo siguiente:

PRIMERO: ANTECEDENTES.

1. Con fecha 26 de mayo del afio 2021, esta Direccion Regional de JUNAEB y la Corporacion de
Pefialolen suscribieron convenio en el marco de los términos de referencia administrativos y técnicos
aprobados mediante Resolucién Exenta N°2658 de fecha 16 de noviembre de 2020, para la ejecucion
de propuestas de continuidad para el programa HPV | periodo 2021y 2022.

2. JUNAEB, en el contexto de la pandemia provocada por el COVID-19, se vio en la obligacion de
ajustar técnicamente la ejecucién del programa, asi como clarificar aspectos relativos a la aplicacion
del Oficio N°15, de 2020 del Ministerio de Hacienda e incorporar un glosario del programa,
procediendo a modificar, mediante Resolucion Exenta N°708, de 15 de marzo de 2021, los términos
de referencia administrativos y técnicos aprobados mediante Resolucion Exenta N°2658 del 16 de
noviembre de 2020.

3. La Corporacién de Pefalolén ha entregado propuesta para la ejecucion del HPV | periodo especial
COVID-19, que se ajusta a lo dispuesto en la Resolucién Exenta N° 708 de marzo de 2021 y fue
aprobada mediante Oficio N°496 de fecha 21 de julio de 2021.

4. Atendido que la Corporacion de Pefaloléen optd por la modalidad contra rendicidon, no resulta
procedente efectuar modificacion alguna a la clausula quinta denominada DE LA TRANSFERENCIA
DE LOS RECURSOS.

5. Que, en virtud lo antes expuesto las partes vienen en modificar el convenio en los términos que se

expresan en el presente instrumento.
SEGUNDO: OBJETO DE LA MODIFICACION DEL CONVENIO.
1. Agréguese, en la clausula segunda, a continuacién del numeral 5, los siguientes numerales:
6.- Circular N° 30 de la Contraloria General de la Reptblica

7.- Oficio Circular N°15 de 2020, del Ministerio de Hacienda.”

2.- Reemplacese el texto de la clausula tercera, denominada DE LA PROPUESTA, COBERTURA Y
PROGRAMACION ANUAL y sustitiyase por el siguiente:



Por el presente la Corporacién se compromete a dar cumplimiento a la propuesta para el periodo especial
COVID-19 aprobada por esta Direccion Regional, toda vez que cumple con una cobertura pertinente y
contempla una programacién anual acorde a la comuna y escuelas, en concordancia con las exigencias
contempladas en Resolucion Exenta N° 708 de 15 de marzo de 2021 que modificé los Términos de
Referencia Administrativos y Técnicos aprobados por Resolucién Exenta N° 2658 del 6 de noviembre de

2020 que se implementara en las escuelas que a continuacion se detallan:

RBD 15 Afio Ingreso
(Rol Base de D_I_g'to NOMBRE ESCUELA PRV al Programa
Datos) Verificador Administrativa Ligy
9088 3 Liceo Antonio Hermida Fabres Corp. Municipal 2002
9098 0 Escuela Juan Bautista Pasten Corp. Municipal 2002
9103 0 Escuela Union Nacional Arabe Corp. Municipal 2002
9110 3 Escuela Carlos Hernandez Pena Corp. Municipal 2002
9111 1 Escuela Luis Arrieta Cafas Corp. Municipal 2002
9117 0 Escuela E-180 Matilde Huici Navas Corp. Municipal 2002
9121 9 Escuela Tobalaba Corp. Municipal 2002
9127 8 Colegio Likankura de Pefalolén Corp. Municipal 2002
24997 1 Escuela Santa Maria de Pefalolén Corp. Municipal 2002
9087 0 Centro Educacional Valle Hermoso Corp. Municipal 2014
9106 0 Centro Educacional Mariano Egafa Corp. Municipal 2014
9105 0 Centro Educacional Eduardo De La Barra Corp. Municipal 2014

TOTAL 12 ESTABLECIMIENTOS

La extension de la implementacién de la propuesta periodo especial COVID-19 se prolongard mientras
esta Direccion Regional, por razones fundadas ponga término a esta modalidad de manera anticipada
por medio de una Resolucién fundada. que podra ser notificada a la CORPORACION por correo

electronico.

4.- Reemplacese el texto del subtitulo a.2), denominado Otros gastos generales, de la clausula décimo
segunda, y sustituyase por el siguiente:
a.2) Otros gastos generales:

* Indumentaria para el equipo ejecutor que debera ser de uso exclusivo para el trabajo en terreno,
entendiendo como indumentaria, a chaqueta y/o cortavientos para el equipo ejecutor, que permita
identificar a los profesionales en el trabajo en terreno.

e Materiales e insumos para la Unidad de Deteccion (que incluye colaciones para los estudiantes
participantes a los talleres preventivos, presenciales o remotas)

e Materiales e insumos (incluye alimentacion asociada a otras actividades de la propuesta definidas
en la programacion anual), para actividades como talleres, jornadas, reuniones con usuarios,

reuniones de trabajo del equipo ejecutor, presenciales o remotas, segtin corresponda.”



TERCERO: ALCANCE DE LA PRESENTE MODIFICACION DE CONVENIO.
En todo lo no modificado por este instrumento, se entenderan plenamente vigentes las clausulas del

convenio originalmente suscrito, sus respectivas modificaciones y la normativa aplicable.

CUARTO: PERSONERIAS.

La personeria de ANTONELLA GILBERT BACCIARINI, en su calidad de Directora Regional para representar a
la Direccion Regional de JUNAEB, consta en Resolucion N° 173/223/2019 de fecha 05 de junio del afio 2019.

La personeria de don CRISTIAN EDUARDO OLEA AZAR para comparecer en representacion de la
CORPORACION MUNICIPAL DE PENALOLEN, consta en Acta de sesion extraordinaria de Directorio de la
Corporacion Municipal de Pefalolén, de fecha 14 de julio de 2017, reducida a escritura publica en la Primera
Notaria de Pefalolén bajo el repertorio N° 1066-2017 de fecha 18 de julio de 2017.

QUINTO: EJEMPLARES.
La presente modificacion de convenio se suscribe en tres ejemplares de igual tenor y fecha, quedando dos en
poder de JUNAEB y uno en poder de la Corporacion.

Para constancia, firman

ANTONELLA GILBERT BACCIARINI CRISTIAN EDUARDO OLEA AZAR
DIRECTORA REGIONAL SECRETARIO GENERAL
JUNAEB REGION METROPOLITANA CORPORACION MUNICIPAL PENALOLEN

ARTICULO TERCERO: ARCHIVESE copia del presente acto

administrativo, que aprueba modificacion de convenio suscrito con la Corporacion municipal de Pefialolén.

ARTICULO CUARTO: PUBLIQUESE por la Secretaria
administrativa y documental del SIAC la presente resolucién, una vez tramitada, en la sub-seccion “Actos con
efectos sobre Terceros” de la seccion Actos y Resoluciones, ubicado en el mini sitio Gobierno Transparente,
en el portal Web de JUNAEB, a objeto Qe dar cumplimiento con lo previsto en el articulo 7° de la Ley

T
N°20.285, sobre Accesos a la Inform \'cnﬂ%yﬁd‘ag;\cmo en el articulo 51 de su Reglamento.
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REGISTRO Ne°: 111/ 2021

Ref: Remite Modificaciones de convenios
HPV 2021 para dictar acto administrativo

MEMORANDO correspondiente.
st Fecha: 28/10/2021
HPE Pagina: 1de 1
Direccién Regional Metropolitana
JUNAEB

DE: RICARDO SILVA CAMPOS
ENCARGADO DE UNIDAD DE PLANIFICACION Y CONTROL DE GESTION

A : MARIA ROSA ESPINOZA PEREZ
ENCARGADA DE UNIDAD DE RECURSOS, PERSONAS Y COMPRAS

Junto con saludar, en el marco del Programa Habilidades para la Vida afio 2021, adjunto copia
original firmada por ambas partes de Modificacion de Convenio periodo especial COVID para dictar su

correspondiente acto administrativo, siendo el siguiente:

;Corporacién Municipal de Pefialolén HPV |

-Corporacién Municipal de Pefialolén HPV I
-Corporacién Municipal de Puente Alto HPV I

-Corporacién Municipal de Nufioa HPV I

A su vez informar, que se enviara mediante correo electronico el formato de resolucion visado por DN y Word

de las modificaciones de convenio.

UNIDAD DE
CONTROL DE GESTI(R
INTERNA

Encargado Unidad Planificacién y Control de Gestién
Direccion Regional Metropolitana

RSC/m\/p/v




MODIFICACION DE CONVENIO
ENTRE
LA JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS
Y
LA CORPORACION MUNICIPAL DE PENALOLEN
PROGRAMA HABILIDADES PARA LA VIDA |

En Santiago, a 21 de julio de 2021, comparecen la JUNTA NACIONAL DE AUXILIO
ESCOLAR Y BECAS, Corporacion Auténoma de Derecho Publico, RUT N° 60.908.000-0,
representada para estos efectos por su Directora Regional dofia ANTONELLA GILBERT
BACCIARINI, cédula de identida_ambas con domicilio en calle Antonio
Varas N° 153, comuna de Providencia y ciudad de Santiago, y la CORPORACION
MUNICIPAL DE PENALOLEN, RUT N° 71.234.100-9, representada legalmente por su
Secretario General don CRISTIAN EDUARDO OLEA AZAR, cédula nacional de identidad
N_ambos con domicilio en Avenida Orientales N° 6958, comuna de
Perialolen, en adelante “JUNAEB” y “CORPORACION” respectivamente, se ha acordado
lo siguiente:

PRIMERO: ANTECEDENTES.

1. Con fecha 26 de mayo del afio 2021, esta Direccién Regional de JUNAEB vy la
Corporacién de Pefalolén suscribieron convenio en el marco de los términos de
referencia administrativos y técnicos aprobados mediante Resolucidén Exenta N°2658
de fecha 16 de noviembre de 2020, para la ejecucion de propuestas de continuidad
para el programa HPV | periodo 2021 y 2022.

2. JUNAEB, en el contexto de la pandemia provocada por el COVID-19, se vio en la
obligacién de ajustar técnicamente la ejecucion del programa, asi como clarificar
aspectos relativos a la aplicacion del Oficio N°15, de 2020 del Ministerio de
Hacienda e incorporar un glosario del programa, procediendo a modificar, mediante
Resolucion Exenta N°708, de 15 de marzo de 2021, los términos de referencia
administrativos y técnicos aprobados mediante Resolucidn Exenta N°2658 del 16
de noviembre de 2020.




3. La Corporacion de Pefialolén ha entregado propuesta para la ejecucion del HPV |

periodo especial COVID-19, que se ajusta a lo dispuesto en la Resoluciéon Exenta
N° 708 de marzo de 2021 y fue aprobada mediante Oficio N°496 de fecha 21 de
julio de 2021.

Atendido que la Corporacion de Pefialolén opté por la modalidad contra rendicién,
no resulta procedente efectuar modificacién alguna a la clausula quinta denominada
DE LA TRANSFERENCIA DE LOS RECURSOS.

Que, en virtud lo antes expuesto las partes vienen en modificar el convenio en los

términos que se expresan en el presente instrumento.

SEGUNDO: OBJETO DE LA MODIFICACION DEL CONVENIO.

1.

Agréguese, en la clausula segunda, a continuacion del numeral 5, los siguientes
numerales:

6.- Circular N° 30 de la Contraloria General de la Republica

7.- Oficio Circular N°15 de 2020, del Ministerio de Hacienda.”

2.- Reemplacese el texto de la clausula tercera, denominada DE LA PROPUESTA,
COBERTURA Y PROGRAMACION ANUAL vy sustitiyase por el siguiente:

Por el presente la Corporacién se compromete a dar cumplimiento a la propuesta para
el periodo especial COVID-19 aprobada por esta Direccion Regional, toda vez que
cumple con una cobertura pertinente y contempla una programacion anual acorde a la
comuna y escuelas, en concordancia con las exigencias contempladas en Resolucion
Exenta N° 708 de 15 de marzo de 2021 que modificé los Términos de Referencia
Administrativos y Técnicos aprobados por Resolucion Exenta N° 2658 del 6 de
noviembre de 2020 que se implementara en las escuelas que a continuacion se

detallan:




HaE Aiio

i Dependencia Ingreso al

(RoIIDBase e Ve:l-)i:"i:l::ior PIMBERE EsUBha Adr:inistrativa Prigrama
atos) HPV
9088 3 Liceo Antonio Hermida Fabres Corp. Municipal 2002
9098 0 Escuela Juan Bautista Pasten Corp. Municipal 2002
9103 0 Escuela Union Nacional Arabe Corp. Municipal 2002
9110 3 Escuela Carlos Hernandez Pena Corp. Municipal 2002
9111 1 Escuela Luis Arrieta Cafas Corp. Municipal 2002
9117 0 Escuela E-180 Matilde Huici Navas Corp. Municipal 2002
9121 9 Escuela Tobalaba Corp. Municipal 2002
9127 8 Colegio Likankura de Pefialolén Corp. Municipal 2002
24997 1 Escuela Santa Maria de Pefialolén Corp. Municipal 2002
9087 0 Centro Educacional Valle Hermoso Corp. Municipal 2014
9106 0 Centro Educacional Mariano Egafia Corp. Municipal 2014
9105 0 Centro Educacional Eduardo De La Barra Corp. Municipal 2014

TOTAL 12 ESTABLECIMIENTOS

La extension de la implementacion de la propuesta periodo especial COVID-19 se
prolongara mientras esta Direccién Regional, por razones fundadas‘ ponga término a
esta modalidad de manera anticipada por medio de una Resolucién fundada, que
podra ser notificada a la CORPORACION por correo electrénico.

4.- Reemplacese el texto del subtitulo a.2), denominado Otros gastos generales, de la
clausula décimo segunda, y sustitliyase por el siguiente:
a.2) Otros gastos generales:

* Indumentaria para el equipo ejecutor que debera ser de uso exclusivo para el
trabajo en terreno, entendiendo como indumentaria, a chaqueta y/o cortavientos
para el equipo ejecutor, que permita identificar a los profesionales en el trabajo
en terreno.

» Materiales e insumos para la Unidad de Deteccién (que incluye colaciones para
los estudiantes participantes a los talleres preventivos, presenciales o remotas) ‘

» Materiales e insumos (incluye alimentacién asociada a otras actividades de la
propuesta definidas en la programacién anual), para actividades como talleres,

Jornadas, reuniones con usuarios, reuniones de trabajo del equipo ejecutor,
presenciales o remotas, segun corresponda.”



TERCERO: ALCANCE DE LA PRESENTE MODIFICACION DE CONVENIO.

En todo lo no modificado por este instrumento, se entenderan plenamente vigentes las
clausulas del convenio originalmente suscrito, sus respectivas modificaciones y la
normativa aplicable.

CUARTO: PERSONERIAS.

La personeria de ANTONELLA GILBERT BACCIARINI, en su calidad de Directora Regional
para representar a la Direccion Regional de JUNAEB, consta en Resolucion N° 173/223/2019
de fecha 05 de junio del afio 2019.

La personeria de don CRISTIAN EDUARDO OLEA AZAR para comparecer en
representacion de la CORPORACION MUNICIPAL DE PENALOLEN, consta en Acta de
sesion extraordinaria de Directorio de la Corporacién Municipal de Pefialolén, de fecha 14 de
julio de 2017, reducida a escritura publica en la Primera Notaria de Pefialolén bajo el repertorio
N° 1066-2017 de fecha 18 de julio de 2017.

QUINTO: EJEMPLARES.
La presente modificacion de convenio se suscribe en tres ejemplares de igual tenor y fecha,
quedando dos en poder de JUNAEB y uno en poder de la Corporacién.

Para constancia, firman

ANTONELLA GILBERT BACCIARINI
DIRECTORA REGIONAL
JUNAEB REGION METROPOLITANA

&C/AAS/JCR//mvbv






