APRUEBA CONVENIO DE TRANSFERENCIA
SUSCRITO ENTRE LA DIRECCION REGIONAL
DE JUNAEB, REGION DE TARAPACA Y LA
ENTIDAD EJECUTORA ASOCIACION
CRISTIANA DE JOVENES DE IQUIQUE, EN EL
MARCO DEL CONCURSO PUBLICO DEL
FONDO CONCURSABLE RESIDENCIA
FAMILIAR ESTUDIANTIL, ANO 2023.

RESOLUCION EXENTA N° 130
lquique, 30 de marzo de 2023

VISTOS:

Lo dispuesto en el decreto con fuerza de Ley N° 1-
19.653, de 2001, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, que fijé el texto
refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N° 18.575, Organica Constitucional de
Bases Generales de la Administracion del Estado; en la Ley N° 19.880, que establece las
Bases de los Procedimientos Administrativos que Rigen los Actos de los Organos de la
Administracion del Estado, en la Ley N° 15.720 de 1964, que crea la Junta Nacional de
Auxilio Escolar y Becas; en el Decreto Supremo N° 5.311, de 1968, del Ministerio de
Educacién, que fija el Regiamento General de la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas:
en el Decreto Ley N° 180, de 1973, que declara en receso el Consejo de Junta Nacional de
Auxilio Escolar y Becas, cuyas facultades otorga a su Secretaric General: en la Ley
N°21.516 de presupuestos para el sector publico, correspondiente al afo 2023; en la
Resolucion Exenta N° 4253, de fecha 30 diciembre de 2022, que aprueba manual de
Gestion y administracién de los Programas de Residencias para el afio 2022; en la
Resolucion Exenta N° 32, de fecha 07 de febrero de 2023, de la Direccién Regional
Tarapaca de JUNAEB, que aprueba las Bases del Concurso Publico del Fondo Concursable
RESIDENCIA FAMILIAR ESTUDIANTIL, del “Programa de Residencia Familiar Estudiantit’,
de la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas, afo 2023; en Ia Resolucion Exenta N° 52
, de fecha 17 de febrero, de la Direccién Regional de Tarapaca de JUNAEB, que selecciona
propuestas presentadas en el Concurso Publico del Fondo Concursable RESIDENCIA
FAMILIAR ESTUDIANTIL, de JUNAEB, afio 2023; en la Resolucion N° 173/19/2023 de
fecha 11 de enero de 2023, que nombra Don Marcelo Rebolledo Farias como Director
Regional de JUNAEB, Regi6n de Tarapacs; y en las Resoluciones N° 7, de 2019, y 14, de
2022, ambas de la Contraloria General de la Republica, que, respectivamente, fija normas
sobre exencion del tramite de toma de razén y determina los montos en unidades tributarias




mensuales a partir de los cuales los actos que se individualizan quedaran sujetos a toma

de razén y establece controles de reemplazo cuando corresponda.
CONSIDERANDO:

1. Que, la Junta Nacional de Auxilio Escolar y
Becas, corporacién auténoma de Derecho Publico, en cumplimiento de sus objetivos
institucionales establecidos en su Ley Organica N° 15.720, desart;olla diversos programas
de asistencia social y econdémica para los escolares del pais, entre los cuales destaca el
Programa de Becas y Asistencialidad Estudianti, en cuyo contexio se encuentra
comprendido el Programa de Residencia Familiar Estudiantil.

2. Que, con el objeto de describir los
procedimientos necesarios para la correcta administracién del programa sefialado, Ia
Direccion Nacional de JUNAEB aprobd, mediante Resolucion Exenta N°4253 de 30 de
diciembre de 2022, el Manual de Gestidén y Administracién de Residencias de JUNAEB.

3. Que, con objeto de materializar la entrega del
beneficio, por Resolucion Exenta N° 32, de fecha 07 de febrero de 2023, de la Direccion
Regional de Tarapaca de JUNAEB, se aprobaron las Bases del Concurso Publico del Fondo
Concursable RESIDENCIA FAMILIAR ESTUDIANTIL, del “Programa de Residencia
Familiar Estudiantil”, de la Junta Nacionai de Auxilio Escolar y Becas, afio 2023 y se
convocd al referido concurso.

4. Que a través de |a Resolucion Exenta N° 52, de
fecha 17 de febrero de 2023, de la Direccidon Regional de Tarapaca de JUNAEB, se
seleccionaron las propuestas para ejecutar el Fondo Concursable RESIDENCIA FAMILIAR
ESTUDIANTIL, de JUNAEB, afio 2023, proceso en el que resultd seleccionada la

Asociacion Cristiana de Jovenes de Iquique en la region de Tarapaca.

5. Que, en este contexto, esta Direccién Regional
suscribié un convenio de colaboracion y transferencia de recursos con la entidad gjecutora
Asociacion Cristiana de Jévenes de lquique, el cual tiene por objeto establecer obligaciones
reciprocas entre las partes para el desarrollo del Programa Residencia Familiar Estudiantil

en la regién de Tarapacad, el cual se aprueba en el presente acto administrativo,
RESUELVO:

ARTICULO PRIMERO: APRUEBESE convenio
suscrito con fecha 28 de febrero de 2023 entre la Direccion Regional de JUNAEB, Region
de Tarapacd y la entidad ejecutora Asociacién Cristiana de Jovenes de Iquique, cuyo texto

se inserta a continuacion:



INSERTAR CONVENIO.

CONVENIO DE COLABORACION Y TRANSFERENCIA DE REGURSOS

ENTRE

DIRECCION REGIONAL DE JUNAERB

REGION DE TARAPACA

Y

ENTIDAD EJECUTORA ASOCIACION CRISTIANA DE JOVENES IQUIQUE

En tquique, a 28 de febrero de 2023, entre Ia Direccion Regional de Tarapaca de la
JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS, Corporacién Auténoma de
Derecho Publico, Rut 60.908.000-0, domiciliada en la cuidad de Iquique, calle 12 de
Febrero N*1070 de la comuna de lquique, Regltn de Tarapacd representada
legalmente por su Director Regional (S) don Marcelo Rebolledo Farias en adalante e
indistintamente “JUNAEB®; por una parte; y por la ofra, Asociacidn Cristiana de
Jovenes RUT 71.839.500-3 representada por su Presidente don Emesto Celino
Brown, ambos domiciliados en calle Eleuterio Ramirez N° 1348, comuna e lquigue,
ciudad de Iquique en adelante ¢ indistintamente la “entidad gjecutora”, se ha
convenido lo siguiente:

PRIMERO: ANTECEDENTES.

1. E! Programa Residencia Familiar Estudiantil, en adelante e indistintamente
‘PRFE" o "el Programa®, es un beneficic mediante el cual se proporciona
alojamiento a estudiantes en el hogar de una familiz tutora durante el afio
académico, Iz cual complementariamente entrega alimentacion v apoyo
afectivo. ‘Ademas, reciben apoyo en el ambito pedagdégico y psicosodial a
través de acciones programadas por una entidad ejecutora en &l marco de un
plan de trabajo.

2. El objetivo del Programa es favorecer el acceso, mantencién ¥ términc en el
sistema educacional (educacitn basica, media y superior) de los estudiantes
que tienen la necesidad de trasladarse para continuar con sus estudios, debido
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SEGENDO: GEJETO DEL PRESENTE CORVENIO.

smplamentar o Progrema Residersss Foaniber Esbudiantl en la ragitn Tarapaca, de
corformided 8 & dispuesko en la Aornaliva Que rige 3l bensflico y que se aatisrds
conpcida o8 las peeles,

TERCERD: DOCUMENTOS INTEGRANTES ¥ NORMATIVA APLECABLE.
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FAMILIAR ESTUDIANTIL, de' "Programa de Resdencia Familar Estudantil
@ I Kinka Nacional de Auxilo Escolar ¥ Becas. sie 2023,

3. Renclucln Evants N? 52, da facha 17 de febroro de 2023, que selescions
proguesiss pemsentadas en al Gonowes Pusleo del Fands Cancumsable
RESIOENCA FAMILIAR ESTUDIANTIL del ‘Proprama de Besderca Famiiss
Esbudiantd™, de la Junta Maekana' de Auxiio Edeolar y Becas, afip 2023

4, Resalusion Exenta Regional qup aprsebs of presents convenio,

4. Resalicdn(es) Exentals) Reglarales) que asignain) g os henefciaics dal
Programa y sus magificaciongs,

B Fesolodn Exenla de JUNAEB N°2253 del 30 de dicambre de 2022 que
aprieseha o Manual do gesiin y agminisiracisn da Residencias JUNAEE ¥ 5UE
'ncndrfmr.;wea

7. Manual de asignacidn de bencficics JINAES, sprobade medisrs Resabickn
Exanéa ¥ 5588 oo fecha 27 dicembee 2022 ¥ sus “nodificacionas.

B. Onentacionaes gestion Ananciera Programa Residencia Eamiliar y Estudiamt.

3. Resclycidn N° 30 da 2015, e la Ceatralaria General de s Repiblica ue fija
PESrMAS de procadimenta schoe rencicidn de pusnibas.

CUARTO: DE LA COBERTURA MAXIMA REFERENCIAL ¥ VALORIZACIONM DEL
CONYEHNID,

Las cobarurag v valerizacisn def convena so calculardn an witud ds e montos
wige-iles para ef afio 2023 para & forilone resgecive
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Le# cobeituras esldn selerminacas canfemme &l presupuests depanitie ¥ g mantas
de pago estmkedes an le Resslucién Exerda W 232, de 27 de enem s 2023 e
JUNAER que Ba las condiciores, manlo de los beneficios 0 ppotes, modakdades de
ofEfaciin y nimer de beneficianos dal Progosms Residerca Fairiliar Exbudiari,
visada por la Direcoicn de Fresupuasios dol Mirialens de Hacienda {DIPRES) ¥ s




Findfcacivose, ut que e avlandsiar ‘ornsr peils del preseale canvenD fesda suU
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Les ronlos coenprometdas pare B 8o 2004 & ip huoieea, quedann supios a @
disponbiigad presupuestssis aprobuds par i corresponderts Ley de Bresupuedts ¥ &
in comespendieibs Resakicdn Exenls de JUNAES que fla las conclicionas, manio da
s benaickos n apordes modalidadss ce opstsctn v nimero de bemsficiaros del
Pragrara Residercia Famitiar Esbudiant], wsada por 1a (araceidn de Prosupuesins del
Wipslgnio de Hacends [DIPRES) y sus modificacnes
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JURKER

= Lobseiurs Friclica estival

Lz snhdad sjgsulars s& conpomels 5 Alender ung coBerFs Manma referena® da
L1 esfudianies o sducacdn meda v § esludiandes de sducaciin sugenon durssls &
pmwfm i wjeeunite 88 1g praclicg pmﬁmrﬁ de aouelios mue cursen SIS BRUEIDS 20

supRfar duranile s mosks oo energ o ek,

bay praciicas ssialkes no weran consideadss oo Sobaeiu ¢ s
per B0 e wine debomdn comlernplisree an la vakvizacicen ded m;w de & franalerenca
por cerssplo 08 Spaes & 1y gastidn del Programa

En o ewonls 4@ s¥iE8 Un mmeslo on i coberiura maxima referencial artes
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wkErla

CHAMTE: BE LA TRANSFERERGIA DE RECURSOE.
Bars ia gestidn de lzs farsfessncise que 88 odginon en o mareo o8 prasesile
codvverde By dislingen o tipos do spores. “Aporte o o Femills Tulord” v “Agune
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para |s gashion: del Frograma®. Los monlos de cads wio se defines en 4 reschucisn
exsald qua fija las condiciones, monts o los bemeficlos o aparies, modaldades de
eoeragion y nimare de banefisiarios del Programa Residancia Eamilisr Estudianti y
Bus modificaziones, instrumentn waads gor |z Dirgcodn de Fresupueshos del Minsteria
de Hacienda. Una vez visada por dicha enlidad, & Dirsccian Regional infomarg,
madants ofici, los valoras que regisn para oi @10 acedémizo oo i raguint

8} Translevancia por concepto da Aperte a la Familia Tuscra,

Paga caberiura reculas Transteranca & la entidad ojacutors cara & paps a las famiias
utoras gune tengan eslutdkante: a su cargn de confarmidad # l=s condiciernes
#53pUa0as an la instuccion de Trabajo con rientacaonas fnancieras del Pragrama y
sus modfcaciones
La pgrimery fransfgrancie deberd esins SUEa B 18 o0 Yrarpitscdn da has achos
adrin=iralivas confempladag &n la cliysula lewesrs sl mresente nElmens.
Las restanios franafarencias dix recurses eslardn supsditazas a
- Ingrega de nformacan de asisbencia sn el sistema INfarmaticn del prograTa
- Validacitn en & gistama informdlica gel programa paF parle de la Seccitn L
Oflicing donds se esisblezes o Progresnas da Bacas y BAES en Diectitn
Regional e RINAEE y of Area de Geslidn ds Racursos y Personas o con af
drep designada por oida dinsciaria regional
~  Preaganacidn de la rendicion del mes anterioe

El paga & Ia familia tutara serd gestionsds per la artidad sjeculora ¥ serd de camacler
mensual poe hasta dae (10) cualas y se anconbvars dieranziadey car nive!l adusaiies i
regidn.

Fapae cobarturs préclica estival: Transferncla a la entidas sacutars para el pago a las
famdias hioras que l=ngan esthudiantes & sis tangg, corespondenle a los masas do
anero yia felvern spoutades por geddlicas profesionses, de conformidad B las
condiciones estpuladas en la Inslruscién do Trabege con orentaciones finanoetss del
Fragrama ¢ sus modifcasionss
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La frangforsacia deberd estar sigals o 1o otk trandiecidn de ot aoios admnislratives
contampiados en la cléusula fercera del prasants mstrumenta y-
. irgress de Infrmacion de aselencia en & sisberna Infeemdtico gal programa
- Valdackn en el sistema infarmdtice del programa por parhe 6& i Seccdn U
Cificies doade se esigtlexce of Programas de Becas y BAES an Diraccitn
Regaral de JUNAEE y el Ares de Gestan da Recursos y Persanae & con &
drea designada por ella arscions regional.

2| pago & In Tamiia kutars serd getiionado per @ eriidad ejeciors i S podra ransderr
junlo & la grimens sransfarencia del pago raguler considerandy la MEsrpeEaciin &
hasta 2 cumise por concepts de asisicroc a de enero ¢ TEEe0.

g} Translerencia por concepto de Aports gara la gestdn del Brograma

w fdastinedos @ lm enidad ejscutora pere o financiamiente de wn Plan de
Trabajo & apayn de ‘o5 bensficiarios ¥ adminetracion dal programs, on Bl cil e
Eoasignan 188 liness de eeeitn que implemmanian, o cual debe ser presentade & &
Cireccian Regional de JUNAEE para s aprabacian

So ofgciumd medissle ? [dos) transforencizs, de carfermidad & |88 condoiores
aglablacidas wn fa irssruccidn de Trabeo con onertacanas finencierss del Progrerma
sus e ice:s
La prenara frershsrancin esiard dujeds 3

- La total sramitacitn de loe scilos edminsiratvos Wmmm an 18 cliusula

fzrpera dos presents inslumardo.
Progentacion, por parte & la eatdad egculons, ool Flan de Trabajs del grimer
semesiie y aprobacitn por parte de o Tirsstibn Regional ge JUMaER

Le segunds transferenca aslars sueta &

- Peeseniaonn poo parle de la entigad siecutors de ta rendicion de cuamas de lg
ncin y mprekacidn pod pane e la Divepoion Regionad JURAESR.
.  Progerdscidn, oot pane de la enlidsd eeculota, del Flan de Trabaje dsl

segundo semesire ¥ Rprobacion por parle o2 la Disscoon Regicns: JURAER.
- Reirdegro te ke saldss o sjecutades de la pimena tansierancia.

primera rarsien

La ek ejecolors debe prite s siguisnies ineamianiss pera una
arrecia goshion 4 ls réeburdon Erarssi’mm por oanczplo de arbod spctag




8} Los plazos ¥ ke rescorsables enig BjRCUCIEN de cada procass que da angen a las
translesancias == conmgnan an e cakensrio para la geslisn del pags informaga
por JUNAER rmadartn croulsr En asis senbdo, £3 fundamental e cunslimianta
paimaniente de lop plazes informados carg &) mgress e fa nfarmaciin de
aszdoncis en el gigtema infarndlicg de JUNAES L dard prigsa al pego del spore
& b8 farnilias dudoras

b Soa g9 aceplaran cerma pate de ls rendickn de cuentps ips dEsemboians
clacluedos con postedoridad & la ! Irernitacian del mchy sdmin sirative Gue
ardena fa ransferendis de racursps, En casns salificides, podran incluree en ia
rendisidn de cuprdss gesios epculados fon anterandad & i fotsl sramitacian,
siempre que aoslen Faores 48 corfinuidad o bush darvicio, bis que deberan
constar am 21 inslrumenlo que dispone la enlFega de Ios recursos.,

¢] Mo procedess al ciorgemanto de nusvas recursos @ la artldad aE=culora, misntras
Ao so haya renddo cuents de ladranstarenca antedor

SEXTD: OBLIGACIONES,

Las obigaciones de los actores gue partcipan en |3 sjpoucion dal Programa sefatades
en I& rnodmativa individualzada eq la clausula tercera g& enlienden como pane
integranta del presents comvenin.

SEPTING: DEL PLAN DE TRABAM,

El plan de Irabajo es o conjunte de acclones (aclividades) quo 13 entidad siscutara sa
sengromele & realzar, de eousrdo con el levantamienis de necesidades de
nlzrvencifn haca los astudiantes benaficiarios. familas iuloras y familias de ghgen
durarie \a vigencla del carwenio,

Pare la grogramacicn g8 actvidades del plan s desardn conelderar las Sraas o
accitn defindas para el pograma e&n = ambic de Spone Bcadémica, apoyo
psicesacial, recreacién y posbdn administrativa Jestingdas & les sshudiantes
berefeianas, familias wuloras v families d= arigon

En ol evanto qus s& fequiers efectuar adeocuasicnes a flguna de las activizades
aprobadas. por |8 Direcsidn Regioral de JUNAEB, se debesd presertar una saliciud
fermiel & la Beceitr U Oficina donde 58 establezcs &l Frograras de Bocas ¥ BAES en




Derpscitn Regional de JUNAEB, con arteripeidad 8 la facha de programa
ack et

Los masbas gue &= gjacuien y pndan g sirkud del plan de rabaje. delenan ajustaree o
aquelios aceplades por @ Direccién Regoral de JUNAES al momesrtc de agprebar &l
rafprgo plan ¥o s msdilicaciones

Ep £a50 8§ sipnutarss acciomes 3in gontar con le suberizecdn de JUNAEER los montas
nerAn sar rsidisdos

Lo5 plazos para Iz eplrega del plen de frabao er cada sernesire par pare da 1a
anfidad siecuipes sesdn informados por la Dirpcodin Regional de WJUNAER. La
aEfanzmAn por pare de ésta constituye una condisibn pars efechusr of pago de i

ransferencs pov concepts 0o spoyn o la geslidn

CCTAVE: DEL TERMIND ANTICIPATDO DEL CONVENID

Ea Tiretcion RE@IMEVE JUNAER de TErEpEK:é sakl facuilpda pEra pRarsr T
aplicipads Bl cenwerg de colaboiacion v transferenca de reciFsos, on el eventn de
sorfigurarse alguna 58 195 sguandes causales:

¢ Blalversacion de fondos. Telsfcacifn o adullerscitn de ios mstrumantos yio
farmatos s eslér ralacaradss con & gago o |8 sendiclin de cusnias.

v En casa de que e vinud de fas supsrneiones o confraled sleciuades por pedls
JUNAED, sa Bovedie el incumplimients de tas ellkjationes an & ajecucan del
arograrna ssfigdladas an 'a normativa vigerte y en £f plan de rabaje § éste o
503 sJbsenano en s fovess ¥ pPazes acondedos.

= Lsampir fas chiigeciones eslablkecidas en fa efusula déma segunda, on fo
relgtive @ nmhabiidedes pars irenajar con meccres 66 efad. En casd de
detacearse ésle insumplrnanio cperara de plans ¢ ¥eming antisioada,

s No adopier l8s meddss NBCERENEE para B g peddpy de g Bensliclsdns
farpilie Bubsras an gl evento que 5o oelecle algens &%uasifn gue ponga en

& gt inlegrided,

2 moose cdimple aigura da 1Bs funomnes ¥ respansabiidades de kb emidad
gjanusors ooscritas e el Manual g Gestdn y Administracion de Resicercas,
Jungab fiene sirbuciones paee soicar omalmanis por 450me mediants carla
certifrada o cormen alecirdnicd of ceatln de coniTapans. En o svarin gue gslo
e S0 ooncrebe, @ Cireccidn Regional podrd not®car el Wemine smicicedo del

i
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convanlo.

La sancitn geband decretarse medianta reselucicn Bxeita regional fundads que debe
conlemplar s artecedentes dabedanenls acreditadas que dan arigan & la sancdn

En caso de poner trmiso anticipado 8 conwenle JUNAEDR tamiblén podrad hacer
sfecliva ia garamia de et cumplimiento dal misma.

Len 3 finalidad de sssguear o contnuidad dal Pregrama. 3 Direoclén Regional
evaluara las condicsanes cars la rsublcacion de las beaeficiaras ¥ mus respeclivas
Tamdias lifloras.

ROVEND: CONTRAPARTE TECHICS ¥ FINAKCIERA,

Pama nfpcics dal presents saneni, JUNAEE dasigns cama canbapans Eenica &
Paincia Menasss Pavez de le Diraccin Regisnal o & quien & Diegada ragiona
desgne para estos efecios.

Par su parfe. 18 enidag &jecuion thesgna come cordrapacie para fa Blasucian del
FrRGEnls BORVMEra 8 ot profesionales que se ndican a candinuacian
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Cualguier memkio en alouna de Rys conlranstee del praserte converio, se notficara
medligite carla canificada o sovec slpsirdnico a ia cerirs

BECIMD: DE LA GARANTIA DE FIEL ¥ ORORTUND ELWIPE.E!.EEM?@ DE LAS
DEUIGACIONES DEL CONVENID,

wapdor @ fin de gacalizar e Tel y operiure cumplimesnio tal presente converd,
y dando cumpimisnts a o dispuesio en 88 DaseEs concureskles, presensd derta de
alazrs 8l sgumnis insnmmenis

"W Insirumonte mstituglén | Monta Wigeneia
P E——— - S s SR

Agpciacan Cristarn de R Tlok el
B1TETES FITE.H)

Sreares | Yisreiienta

a. Cupnea ne se haya rendedo alguns transfemnciz e hays realizado de
manera meomelels 6 89 hayan objeiedo pastos ¥ no pusdan ser
©. Por oming anticipads Sel cormeni.

La perentis secd davuelta a f enfidad ejeculara, urd ver vensdo BU plazo da vigansis
o cusnds Be hayan cumplide o totelidad de e oblgioones oslableckian en o
conwenin, afEwia rifonne ssondn EMidy por s corireperte ikonica, donde sefiake su
aoigk conformidm som el curmphiuenio de estas ohigaciones y soiicite expresaments |
dapmuesn da la garantia snbes de su fachs de vencmienta.

DECIMG PRIMERD: BE LA RENOICION DE CUENTAS,

La eatided ajpadera deberd remsdin cuenlas 4e 103 recurscl vansieidos, dando esbicts
cumpignients 3 o dispuesio Br 08 SGUSBHES SoCUMENLTS

- RFessiucidn N30 gel afio 2015, de la Caordraloria Geneval de [a Repiblice. qus fija
normas 8 prosedimienios saboe rendizidn de oueniss.
. teebrurdan da Trabajo gon onentacicnes financieeas del Prograsma de JURAES.
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- Cincular calendsrio pastién del paps dal Frograma de JUMAES o & documenta gue
& reamplace.

Far le demis, no procederd el ghorgamients de nuovos recurses a (a eridad gjecuiorg

mianiras o s hay serdide cuenta de la rransforencia anbarior

DECINE0 ﬁ&ﬁlﬁm INHABILIDADES PARSA TRABAJAR COM MEMORES DE
EDAD.

Dade ls naluraleza 22 & srestagitn del servisis en B Frograma, @ gque implca oue [ps
srefesonalas de b entidad cotabaradarg Asociacin Cristiana de Jwenss oo fquigue
59 inwalucran en ung ralasicn directa v hebilual zon merares gs edad v fenenda s
cuenla s dispuesio en la Ly BF20.584, aus "Creg inhasilkiades para condenadass por
deliios sgEuales contra menores ¥ @stablece un regislre de dichas inhabilisades’ ia
anlidad colabaradora Asssiacian Cristizna de Jovenes de Iqugue debema aseguras: que
8l persanal gue inlesactuara con el estudianta, ra presarda causales de wihabikidseg
Para eyareer funcicnes en dmbsitas ecicacictales & con manores de adad,

Para lo arbenar, 18 enfidad colaboradara Azooacitn Cristiana g8 Javenas da Iquigue
detera, prewvie a la contralacién de todg PETEOTE Que vaye 3 presksr servicios an |a
mjgcucion ded converio, conaullar el registro de “Inkabitagores pars ajeroar funcionag
&h ambiios sducecanales o ton mancres de edad”, a cargo ol Servico de Registm
Uik & Ildenificacltn. Asimsms debers coasular diche regisim fracuentemenis
duranin I3 eetuedn del Programa. tespecio o lods el parsgnal ya conlialado o que
preste sarvicios MQu:arr.-,m ia geslién.

La anlided calaboragare Assciaeién Crstiana de Joveres do lquigue debesa mantenar
Une moMMira actualzada que o cusnla de 3 yendlacdn en el ragisio de
Inhabiltacionas pam gercer furciones 80 Ambites sdutecionales & oon maneras e
adad”, respecto ge todos los rabimjanonres cue desampofan labores en la gjegucitn det
Fameeni, fa cud deberd mantaner 8 dispasician o JUNAER

JUNAEH, s& neserva ademas el darecho @ golcar el fistadn de personal an cuslguier
dempe con le finalidad de werdicsr la verasidag @ Imegrigad de ia informacion

preporcionada pof la endidod omaboradera Asociacitn Crisliana de Jovenas ge
Iququa,
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DECING TERCERD: PERSOMNERIAS.

La nersaneda da dor Emasio Celno Brawn, para comparecer 1 fepresentacion da |s
enbidad ejesubara Asscianidn Cristiara de Jivenss oo lguinue, consa &n doadmenta
B3 de fecha 10 de mayo e 2022,

L& porsonaria de dan Marpelo Reballeds Fanas &n sJ salidad de Directer Ragonal (5]
de JUMAES Regdn Tampstn Das comparssar én woresertacian d& kb Suns
Wacianal de Ausiio Escalar v Begas cunsta on I REsciucidn MR TR RONRE del 11 de
gnesa dis 2123 da JUNAES.

DECIND CUARTO: DOMICILIO.
Para totios o elerios gl gresenbe conwena las partes fijan su domicilic e 12 ciudad
e quigue |, ¥ 58 someten A |8 jurisdiositn dr sus Tridurales Ordnanos de Justica

DECIMG QUINTO: DE LAS HOTIFICACIONES,

Tads nesfizacin que cugiquers de las partes efectie 8 '8 ot saberd slmciuires por
exsite, dehiandn ser smilids por comeo esclrdress Wo cama oertficada o
paraanalmente on as disscsiones Gue |as partes sefalen en &l presents corani.

Pass losos 0 electog, las ralifcaciones se erimrdesan praclicadss denire de! bercer
dia habi siquerds 9 su recepcitn er 1o oficng de Garmos que CoreBpands, sioe
miciera pur toreg oerificady y s rerna ga s se hiciera persoiaimerte. de
ponformidad & ks dispuasts an e arl sulo 48 de la Lay WN° 15 280

CIMC SEXTO: WVEGENLCIA,

£ sresenls convenia sriraed & regir ane ez conclisds la iotal ramtacion del acio
adiminiatrative aprohatsde ¢ erdrd una vigensia hasta &l dia 29 da Ssbrero del afp
334 Mo abslance o arderior y par rEZONes 4@ buen sorvicio, las sctivdsden paodran
ivicigrse con anledondad 8 b9 focha da ta tolal ramiscan del achy adriresraivg
aprobatorie. En inds casy, s WEnsfeencia de recurses quedand supsdtade a |z ot
samiigcien de! moncicnado #cie sdministralivo y el cumplivienio de log requsios
satabiecdos g1 oy cdusules del presenta corvenis
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BECING SEPTING: EJEMPLARES.

El pmssnits convenio se firma an dos sjemplares de igual keper, quedands uno an
padar da esta Direcodn Regonal da JUNAER v aira sn podar de 13 entxiad ejeciioes,

Pata conatsricia e,
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MARCELD REBOLLEDT FARIAS
Direcior Reglonal {5}
JUNAEE Regidn de Tarapach

-

:f:__..-r‘::~ﬁ—'#-¢m":-_
ERNESTQ GELINDG BROWN ]
i R
Fresbdente i
Asocincidn Cristiana de Jévanes
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ARTICULO SEGUNDO: IMPUTESE el
gasto que irrogue el cumplimiento del convenio que se aprueba por este acto a la Partida
09 Capitulo N°09, Programa N°03, subtitulo N°24, ftem N°01, asignacion, N°236 Glosa 04,
de conformidad al certificado de disponibilidad presupuestaria N° 02 de fecha 07 de febrero
de 2023 emitido por la Seccién de Administracion General y Gestion de Personas de la
Regién de Tarapaca. El monto comprometido para el afio siguiente, si lo hubiere, quedara
sujeto a la disponibilidad presupuestaria que establezca la correspondiente ley de

presupuestos de ingresos y gastos del sector pablico del afio 2024,

ARTICULO TERCEROQ: PUBLIQUESE, la
presente resolucién una vez tramitada, en la sub seccién "Actos con efectos sobre
Terceros” de la seccién Actos y Resoluciones, ubicado en el mini sitio “Gobierno
Transparente”, en el portal web de JUNAEB, a objeto de dar cumplimiento con lo previsto

tanto en el articulo 7° de la Ley N° 20.285, Sobre Acceso a la Informacion Publica, como en

el articulo N? 51 de su Reglameyfto.

O REBOLLEDO FARIAS

CTOR REGIONAL (S)

JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS
REGION DE TARAPACA

MRE/MCF/PMP/pmp

Distribucion:

- Archivo Direccidon Regional Tarapaca

- Seccidén de Bienestar Estudiantil

- Seccion de Administracion y Finanzas Direccion Regional
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