GOBIERNO DE CHILE
JUNTA NACIONAL DE AUXILIO

ESCOLAR Y BECAS
APRUEBA REAJUSTE, ACTUALIZA MONTOS Y
CONFIRMA COBERTURA RESPECTO DE LOS
CONVENIOS SUSCRITOS POR LA JUNTA
NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS EN
EL MARCO DEL PROGRAMA HABILIDADES PARA
LA VIDA Il PARA EL ANO 2023 EN LA REGION DE

LA ARAUCANIA.
RESOLUCION EXENTANe 0 7 2
Temuco, [} 4 MAR 2073

VISTO:

Lo dispuesto en la Ley N° 19.880, que Establece las
Bases de los Procedimientos Administrativos que Rigen los Actos de los Organos de la
Administracion del Estado; en la ley N° 18.575, Organica Constitucional de Bases Generaies
de Administracion del Estado; enla Ley N° 15.720, que crea la Junta Nacional de Auxilio Escolar
y Becas,; en el Decreto Supremo N° 5311, de 1968, del Ministerio de Educacion, gue fija
Reglamento General de la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas; en el Decreto Ley N° 180,
de 1973. que declara en receso al consejo de JUNAEB cuyas facultades otorga a su Secretario
General; en la ley N° 21.516 de presupuestos para el sector publico para el afic 2023; en la
Resolucién N° 008 de 1986 de JUNAEB que delega atribuciones a Directores Regionales que
indica; en la Resolucion Exenta N° 238 de fecha 20 de enere de 2022 que Aprueka Términos de
Referencia Administrativos y Técnicos para proyectos de continuidad 2022- 2023 para el Programa
Habilidades para la Vida |, Il y lll; en el Memorandum N°134 de fecha 30 de diciembre del afio
2022 que informa el monto del reajuste emitido por el Departamento de Planificacion de JUNAEB;
en ta Resolucién Exenta RA N° 173/55/2023 de fecha 24 de enero de 2023, gue nombra Director
Regicnal (S) de JUNAEB, Regidn de La Araucania; en laresolucion N° 7 de 26 de marzo del 2019,
gue fija normas sobre exencion del tramite de toma de razén y en la resolucion N° 16 de 2019,
que determina los montos en unidades tributarias mensuales, a partir de los cuales los actos que
se individualizan quedaran sujetos a toma de razén y a controles de reemplazo cuando

corresponda.



CONSIDERANDO:

1.- Que, la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas,
en adelante indistintamente JUNAEB, Corporacion Auténoma de Derecho Publico, en
cumplimiento de sus objetivos institucionales establecidos en su Ley QOrganica N° 15.720,
desarrolla diversos programas de asistencia social y econdmica para los escolares mas
vuinerables del pais, entre los cuales se encuentra el Programa Habilidades para la Vida, que
se implementa mediante modalidades |, Il y Il dependiendo del grupo etario de los estudiantes
beneficiados.

2.- Que, JUNAEB tiene como misién acompanar a
los/as estudiantes en condicion de desventaja social, econémica, psicolégica y/o biolégica, para
contribuir a la igualdad de oportunidades dentro del sistema educacional, a través de la entrega
oportuna de bienes y/o servicios.

3.~ Que, segun lo dispuesto en el articulo 5 letra g) de
la Ley N° 15.720 de 1964, JUNAEB esta facultada para celebrar convenios de cooperacién
financiera, asistencia técnica y otros con organismos nacionales, internacionales y extranjeros

0 personas naturales o juridicas para dar cumplimiento a las finalidades de la Corporacion.

4.- Que, la Ley de Presupuestos para el Sector Publico
correspondiente al afio 2023, contempla segln imputacién presupuestaria 09.09.02.24.03.169,

Glosa 05, aportes para el Programa Habilidades Para la Vida.

5.- Que, la Glosa antes referida dispone: “Incluye los
recursos para ser lraspasados a otras entidades publicas, privadas y/o personas naturales, con
el objetc de promover bienestar y apoyo psicosocial, detectar y prevenir riesgo e intervenir en
frastorngs de salud mental que afectan a los estudiantes, con la finalidad de prevenir su

desercion del sistema educacional y apoyarios en su integracion”.

6.- Que, JUNAEB mediante la Resolucidén Exenta

elaboré términos de referencia administrativos y técnicos para la presentacion de propuestas de

continuidad, que fueron aprobados mediante los actos administrativos que a continuacion se

detalian:

o Resolucion Exenta N° 238 de fecha 20 de enero de 2022, que Aprueba Términos de
Referencia Administrativos y Tecnicos para la presentacién de propuestas de continuidad

para la ejecucion del Programa HPV Il para los afios 2022 y 2023;



7.- Que, esta Direccion Regional en el marco de los
términos de referencia antes citados, celebré con distintas Corporaciones Municipaies,
Municipios y entidades publicas y privadas sin fines de lucro, convenios para la ejecucion del
Programa HPV |l, durante el periodo 2022-2023, que fueron aprobados mediante los

respectivos actos administrativos emanados de esta Direccién Regional.

8.- Que. de conformidad a lo establecido en ios
términos de referencia, y en ia clausula que establece el Reajuste anual de los convenios
suscritos en dicho contexto, JUNAEB procedera a aprobar mediante la presente resolucion el

presupuesto reajustado para el segundo afio de vigencia de los convenios.

9.- Que, mediante Memorandum N°134, de fecha 30
de diciembre de 2022, el Departamento de Planificacién informa que el monto del reajuste a
aplicar es del 6.3% para el afio 2023, de conformidad a lo dispuesto en la ley de presupuestos
para el sector publico N°21.516, para el afio 2023, aplicable a los convenios citados ya

referidos, cuyo detalle se encuentra en el articulo primero de la parte resolutiva de este acto.

RESUELVO:

ARTICULO PRIMERO: APRUEBESE y paguese las
sumas indicadas en la Tabla N° 1, por concepto de reajuste anual de conformidad a lo expuesto
en los considerandos del presente acto administrativo, y que, por razones de buen servicio, se

devengaran desde el 1 de enero del afio 2023.

Tabla N*1
Monto § en pesos Monto § en pesos
Resolucién Ex. que . ) . ] .
Programa Comuna R Entidad ejecutora chilenos chileneos, con reajuste
aprueba convenio
2022 2023
HPV I Gorbea N°® 68 del 24-03-2022 Munricipalidad $ 21.314.000 $ 33.600.000
$21.314.000 $ 33.600.000

TOTAL, REGIONAL



ARTICULO SEGUNDO: ACTUALICESE el monto de
las cuotas a pagar para el afio 2023 en virtud del reajuste aprobado en el articulo precedente,

segln se detalla a continuacion:

Monto total afio
2023

HPV I Gorbea $ 16.800.000 $ 16.800.000 $ 33.600.000

Programa Comuna Monto 1° cuota Monto 2° cuota

ARTICULO TERCEROQ: ACTUALICESE el monto del
aporte local comprometido para el afio 2023, en virtud de la programacion anual aprobada,
segun el siguiente detalle;

Porcentaje aporte local segun
Programa Comuna Monto aporte local 2023
proyecto

HPV Ii Gorbea $8.747.485 20,66

ARTICULO CUARTO: CONFIRMESE la cobertura de
establecimientos educacionales para ei afo 2023, segun detalle de programacion aprobada

para el afio 2023.

i Afo Ingreso al
RBD
Digito | DEPENDENCIA Programa
{Rol Base de NOMBRE ESCUELA I
Verificador | ADMINISTRATIVA Habilidades Para la
Datos}) [ )
Vida
5276 6 | samw susTO | Mun. DAEM 2010
6279 E [ MELIRREHUE o Mun DAEM ' ' 2010 ‘
6 282 ‘ 0 EL LAUREL | Mun DAEM [ 2010
& 289 [ ) [ 'Fasa RICCI Mun. DAEM 2010
6 280 |2 ‘ EL RINCO Mun DAEM [ 2009
6.281 2 [Ei LiUco | Mun DAEM 2009
6283 ['9 CUARTA FAJA Mun DAEM 2008
6270 7 C EDUC JOSE VICTORINO " Mun DAEM 2004
LASTARRIA
6.271 s [ ESCUELA CINCO o Mun DAEM ) i 2004
6 272 3 ESCUELA LICARAYEN [Mun DAEM | 2004
6273 1 |'ESCUELA PRESBITERO JOSE Mun DAEM 2004
AGUSTIN GOMEZ
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6285 |5 [ ESCUELA LOS PERALES [ #un DAEM 1 2004
6.294 4 ESCUELA N° 118 NUESTRA Part Subv T 2019
SENORA DEL CARMEN
[ p— S
6.300 2 COLEGIO JUAN PABLC I Part Subv 2079
| | |- o
TOTAL 14 ESTABLECIMIENTOS

L -

ARTICULO QUINTO: IMPUTESE el gasto que irrogue
este acto al item presupuestario Partida N°09, Capitulo N°09, Programa N° 02, Subtitulo N°24,
item N° 03, Asignacion N° 169, Glosa N°05, que corresponde a la Ley de Presupuesto para el
Sector Publico N°21.516 para el afio 2023.

ARTICULO SEXTO: PUBLIQUESE por la Secretaria
administrativa y documental dei SIIAC la presente resolucion, una vez tramitada, en la sub-
seccion "Actos con efectos sobre Terceros” de |la seccion Actos y Resoluciones, ubicado en el
mini sitio Gobierno Transparente, en el portal Web de JUNAEB, al objeto de dar cumplimiento
con lo previsto en el articulo 7° de la Ley N°20.285, sobre Accesos a la Informacion Pablica,

como en el articulo 51 de su Reglamento.

ANOTESE, Y COMUNIQUESE.
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—WARIO VENEGAS CARDENAS
DIRECTOR REGIENAL (S) DE LA ARAUCANIA
JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS
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DISTRIBUCION:

1.- Seccién de Administracion General y Gestion de Personas, JUNAEB Regién de la Araucania.-
2 - Oficina Salud, JUNAEB Region de La Araucania.-

3.- Archive Oficina de Partes, JUNAEB Region de La Araucania. -




