JUNTA NACIONAL DE
AUXILIO
ESCOLAR Y BECAS

ASIGNA POSTULACIONES Y SUPRIME/ELIMINA LA
BECA INDIGENA AL MES DE SEPTIEMBRE DE 2023.
ORDENA NOTIFICACION Y PUBLICACION QUE
SENALA.

ARICA, 28/09 /2023
RESOLUCION EXENTA Ne2: AP-01032/2023

VISTOS:

Lo dispuesto en la Ley N° 15.720, que crea la Junta Nacional
de Auxilic Escolar y Becas, JUNAEB; en el Decreto Supremo N° 5.311 de 1968 del Ministerio de Educacién, que aprueba
el Reglamento General de JUNAEB; en el Decreto Ley N° 180 de 1973, que declara en receso el Consejo de JUNAEB
cuyas facultades otorga a su Secretario General; en la Ley N° 21.516 de Presupuestos para el sector pablico
correspondiente al afio 2023, en el Decrato N° 126 de 2005 del Ministerio de Educacion, que sustituye Decreto N° 139 de
1998, que introduce modificaciones al Decreto N° 52 de 1995, que reglamenta Becas Indigenas v fija su texto refundido;
en la Resolucién Exenta N° 3986 de fecha 27 de diciembre del 2022, que aprueba Manual de Asignacidn de Beneficios de
JUNAER, para el afio 2023; en la Resolucion Exenta N° 3549 de 01 de diciembre de 2023 de la Direccién Nacional de
JUNAEB, que aprueba la modificacién de la estructura orgénica fransitoria y funciones de la Direccidn Nacional de
JUNAEB de caracter transitorio; en la resolucién exenta N° 2197, de fecha 08 de junio del afio 2023 que nombra, a donffia
Romina Andrea Carvajal Luque, en el cargo de Directora Regional de la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas para la
regidn de Arica y Parinacota; en [a Resolucién N° 7 de 26 de marzo del 2019, que fija normas sobre exencidn del Tramite
de Toma de Razdn; y en la Resolucidén N° 14 de 2022, que determina los montos en unidades tributarias mensuales, a
partir de los cuales los actos que se individualizan quedaran sujetos a Toma de Razon y a controles de reemplazo cuando
corresponda, ambas de la Contraloria General de 1a Republica.

CONSIDERANDO:

1..- Que, la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas, en
adelante JUNAEB, es una corporacién auténoma de Derecho Plblico que, en cumplimiento de los objetivos institucionales
establecidos en su Ley Organica N° 15.720, cuya estructura orgénica transitoria y funciones, se encuentra regutada en la
Resolucién Exenta N¢ 3549, de 01 de diciembre de 2022, contemplandose en ella la existencia de &reas programaticas y
administrativas en todas las Direcciones Regionales del Servicio, entre las cuales se encuenira el Programa de Becas y
Asistencialidad Estudiantil, que a su vez comprende el Programa Becas Indigenas;

2.- Que, Ley N® 21.516 de Presupuestos para el sector
publico correspondiente al afio 2023, en su Partida 09, Capitulo 09, Programa 03, Subtitulo 24, ltem 01, Asignacién 189,
Glosa N2 02, contempla la suma de M$ 34,729,639 destinados a financiar el Programa de Becas Indigenas;

3.- Que, la referida glosa presupuestaria N® 02, establece lo
siguiente: “La ejecucién de este programa se hard conforme a lo establecido en el Decreto N° 52, de Educacion, de 1995,
y sus modificaciones. Se podran considerar con acceso preferente a usuarfos del Subsistema Seguridades y
oportunidades de fa Ley N° 20.595. Incluye hasta § 2.787.610 miles para el funcionarmiento, administracién y operacion,
incluyendo para el programa hogares indigenas y los programas de residencia indigena’.

4.- Que, el Decreto N° 126 de 2005, que sustituye Decreto
N° 139 de 1998, que introduce modificaciones al Decreto N° 52 de 1995, que reglamenta Becas Indigenas v fija su texto
refundido, establece en su articulo 3° lo siguiente: "Corresponderd a fa Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas la
administracion, distribucion y supervisién del Programa de Becas Indigenas de acuerdo a las politicas impulsadas por el
Ministerio de Educacian.”;

5.- Que, en cuanto a las instancias que intervienen en la
resolucién de las postulaciones, renovaciones, estados especiales, suspensiones y supresiones, el Decreto N° 126 de
2005, dispone en su artfculo 7° lo siguiente: “Las Comisiones Reglonales del Programa tendrdn las sigufentes funciones:

a) Proponer los postulantes preseleccionados para recibir

el beneficio de la Beca,
b}  Proponer al Director Regional de Junaeb criterios para



la mantencicn o renovacién de la beca;
c) Proponer al Director Regional de Junaeb criterios para

{a suspension de la beca;
d) Analizar la presentacion de soficitudes y peficiones

especiales; y
e) Proponer fundadamente fa suspensién del beneficio.

6 . - Que, prosigue en el articulo 13, acerca de las
obligaciones que deben cumplir los(as) beneficiarios(as), en relacién con el literal a) mantener un buen rendimiento
académico, igual o superior al que dio origen a la beca, estableciendo lo siguiente:” (...) e Director Regional de Junaeb,
en situaciones debidamente calificadas, tales como enfermedad grave del becario ¢ de sus padres, empaaramienio
notorio de fas condiciones econémicas de su grupo familiar u otras igualmente graves, podré mantener ef beneficio de la
beca.”;

7.- Que, luego el articulo 17, el precitado decreto, dispone
lo siguiente: “Ef otorgamiento de las Becas Indigenas corresponderd al Director Regional de Junaeb, a proposicidn de la
Comisién.

8. - Que, por otra parte, y con el chjeto de entregar las
orientaciones técnicas necesarias para la correspondiente ejecucién del Programa, proceso 2023, el Departamento de
Bignestar Estudiantil de la Direccion Nacional de JUNAEB elabord el Manual de Asignacién de Beneficios, aprobado,
mediante Resolucién Exenta N° 3986 de fecha 27 de diciembre del 2022,

9.- Que, mediante la circular N® 3 de fecha 27 de enero de
2023, JUNAEB establecié la distribucién presupuestaria del Programa Becas Indigenas proceso afio 2023, con cargo a la
asignacion presupuestaria: 09.09.03.24.01.189. Glosa N° 02;

10.- Que, en base a la distribucién presupuestaria antes
referida, esta Direccion Regional de JUNAEB dispone de una cobertura programada total equivalente a (4.272) cupos, de
los cuales (1.529) corresponden a cupos para estudiantes de Ensefianza Bésica; (1.357) a cupos para estudiantes de
Ensefianza Media; y (1.386) a cupos para estudiantes de Educacién Superior;

11.- Que, en vista de las normas previamente referidas, y
para efectos de determinar la asignacién de la Beca proceso afio 2023, mediante Resolucién Exenta N° 63 de fecha 9 de
marzo de 2023; se constituyé Comisién Regional Beca Indigena;

12.- Que, se ha encomendado a dicho organismo
determinar la asignacién de la Beca Indigena para este afio 2023, tanto respecto de estudiantes renovantes como de
postulantes. Conforme los criterios contenidos en el Manual de Asignacién y Administracion de Beneficios vigente,
procede en primer lugar, determinar el rechazo o aprobacién de las soliciludes de renovacion ingresadas, para
posteriormente, determinar, en funcién de los cupos disponibles para la asignacion de nuevas becas, si procede acoger o
rechazar las solicitudes de postulacion ingresadas. Asi también, en el marco de las solicitudes de renovacion ingresadas,
debera resolverse io referente a los estados de excepcién y controles programaticos solicitados por los estudiantes;

13.- Que, el irabajo llevado a cabo por [a Comisién Regional
Beca Indigena consta en el documento “Acta de Comisién Regional de Beca Indigena N° 70 de fecha 27 de septiembre
de 2023, que se adjunta y forma parte integrante de la presente resolucién;

14.- Que, de acuerdo con el contenido de dicha acta, se
procedid a asignar las becas disponibles a los postulantes respecto de los cuales se acredité que cumplen con los
requisitos de asignaci6n establecidos, en estricto orden de prelacion, hasta completar la cobertura programada para la
region, obteniéndose un puntaje de corte regional correspondiente a (486) puntos para Ensefianza Basica, (407) puntos
para Ensefianza Media y (518) puntos para Ensefianza Superior;

15.- Que, en virtud de lo establecido y en el marco de los
procesos de postulacién y renovacién de beneficios para el presente afio, esta Direccién Regional viene en determinar per
medio de este acto administrativo la decisién sobre la asignacién del Programa Becas Indigenas, de acuerdo con lo que a
continuacién se sefala;

16.- Que, la individualizacién de los estudiantes a que se
hace referencia en el considerando precedente se contiene en soporte digital adjunto al presente acto administrativo y que
se tiene como Integrante de éste para todos los efectos legales;

17.- Que, han ingresado un total de (6.068) postulaciones a
la Beca; un total de (2.894) solicitudes de renovacién del beneficio frente a los cuales, y una vez efectuados los
pracedimientos de verificacién correspondientes por la Direccion Regional, se ha determinado que:

« Respecto de log estudiantes postulantes al beneficio para este afio 2023

1. Procede asignar el beneficio a un total de (0) estudiantes de Ensefianza Bésica, respecio de los cuales se acreditd
el cumplimiento de los requisitos de asignacion establecidos en el manual ya citado.



2. Procede asignar el beneficio a un total de (07) estudiantes de Ensefianza Media, respecto de los cuales se acreditd
el cumplimiento de los requisitos de asignacion establecidos en el manual ya citado.

3. Procede asignar el beneficio a un total de {02) estudiantes de Ensefanza Superior, respecto de los cuales se
acreditd el cumplimiento de los requisitos de asignacién establecidos en el manual ya citado.

4. Procede eliminar/suprimir el beneficio de la beca indigena a (01) estudiante de Ensefianza Superior, respecto del
cual se acredité que NO cumple los requisitos para contar con el beneficio asignado, segun normativa establecidas

en el manual ya citado.

18.- Que, de acuerdo con las funciones y facultades
encomendadas a esta Direccidn Regional, mediante el Decreto N° 126, del afio 2005 en el marco del desarrolio del
Programa Beca Indigena para este proceso 2023, se resuelve mediante el presenie acto administrativo, sancionar fos
estados de beca aplicables al beneficio en los términos previamente expuestos, en consecuencia;

RESUELVO:
ARTICULO PRIMERO. - ASIGNESE, al mes de septiembre

de 2023, la Beca Indigena a {0) estudiantes de Ensefianza Basica; (07) estudiantes de Ensefianza Media, y (02)
estudiantes de Educacién Superior para el afio 2023, respecto de los cuales se acredité gue cumplen con los requisitos de
asignacion establecidos, gue se pasan a individualizar en el anexo N°1, con el siguiente desglose:

CANTIDAD DE BECAS

ESTADO DE BECA NIVEL EDUCACIONAL OBSERVACION OTORGADAS
Estudianies posiulantes que cumplen con fos requisitos 0
de asignacian establacidos.

studiantes  posiulanfes” asignados como  casos 0

BASICA especiales.
Esfudianies posfulanies asignadcs cOMO  acceso 0

preferente.
SUB TOTAL 0
Esludianies posiulantes que cumplen con los requisitos 06

de asignacidn establecidos.

Estudiantes postulantes asignados comg  ©asos o1

MEDIA especiales.

BECADO : -

Estudiantes postulantes asignados como  acceso 00

profarente,
SUB TOTAL 07
Estudianies posiulanies que cumplen c¢on los requisitos 02

de asignacion establecidos.

Estudianfes  posfulanfes  asignados coma  casos a0

SUPERIOR especiales.
Estudianies posfulantes asignados como  acceso 00

preferente.
SUB TOTAL 02
TOTAL, GLOBAL 09

ARTICULO SEGUNDO. - SUPRIMASE/ELIMINESE, al mes
septiembre de 2023, la Beca Indigena a (0) estudiantes de Ensefianza Basica; (0) estudiantes de Ensefianza Media; y
{01) estudiante de Educacién Superior, respecto del cual se acredils el no cumplimiento de requisitos gue permitan la
mantencion del beneficio, que se pasan a individualizar en el anexo N°2, con el siguiente desglose:

ESTADQ DE CANTIDAD DE BECAS
BECA NIVEL EDUCACIONAL OBSERVACION OTORGADAS
i Estudianies gue no cumplen con [os requisitos de renovacian de 0
BASICA la Beca.
SUB TOTAL 0
Estudianies gue no cumpleh con 1os requisitos de renavacion de 0
ELIMINADO / MELHA la Beca.
SUPRIMIDO SUBTOTAL 1]
Esiudiantes que no cumplen con los requisitos de renovacion de o
SUPERICR la Beca.
[SUB TOTAL 01
TOTAL, GLOBAL 1

ARTICULC TERCERO. - TENGASE, como parte integrante
de la presente Resolucién los siguientes documentos:

« Acta de Comisién de Seleccién N° 70 “Comision Regional Beca Indigena”, de fecha 27 de septiembre del 2023.

«» Soporte digital que contiene las néminas en que se individualiza a cada uno de los estudiantes de educacion
superior postulanies y renovantes de la Beca Indigena indicados en los articulos precedentes.

. Anexo N°i: Individualizacién de postulantes del Programa Becas Indigenas para el afio 2023 para quienes se

sanciona el estado de beca: Becado.
. Anexo N°2: Individualizacién de postulantes del Programa Becas Indigenas para el afio 2023 para quienes se

sanciona el estado de beca: Eliminado/Suprimido.



ARTICULO CUARTO. - IMPUTESE, ios gastos que deriven
de lo sefialado en la presente resolucién, a la siguiente asignacion presupuestaria: 09.08.03.24.01. 189.GLOSA N° 02.

Programa de Becas Indigenas. . i
ARTICULO QUINTO. - NOTIFIQUESE,fa presente

Resolucion, una vez tramitada, en el portal web de JUNAEB, en el banner de “Resultados de Becas JUNAEB" -cuya
direccion web es “hitps:/sinab.junaeb.cl/web/index.php/publicacion/resultadoes/™, a los estudiantes individualizados en los

anexos conforme a las sanciones establecidas los articulos precedentes. )
ARTICULO SEXTO. - PUBLIQUESE, la presente Resolucion

una vez tramitada, en la subseccion “Actos con efectos Sobre Terceros” de la seccién "Actos y Resoluciones®, ubicado
en” Gobiemo Transparente”, en el portal web de JUNAEB, al objeto de dar cumplimiento con lo previsto tanto en el
articulo 72 de la Ley N2 20.285, sobre Acceso a la Informacion Pdblica, como en el articulo 51° de su Reglamento.

ANOTESE Y COMUNIQUESE;

ROMINA CARVAJAL LUQUE
Directora Regicnal
Direccion Regional de Arica y Parinacota

Anexos

Acta Gomision Regional mes de septiembre Digital ‘. Ver
Anexo N° 1 Individualizacion estudiantes Digital Ver
JCM/KAV
Distribucion:

Departamento de Bienestar Estudiantil
Direccién Regicnal de Arica y Parinacota

Dacumento firmada con Firma Electronica Avanzada, el documento original disponible en:
hitps:/junaeb.cerapapel.clivalidar/ ?key=24660085&hash=321b3



JUNAEB
Mimstena de REGISTRO Acta N° 70

Ecucacion

Oficina de BECAS Y BAES
ACTA COMISION REGIONAL BECA
INDIGENA
e nin) Pagina: 1de 4
Gobiemo de Chile
1. Identificacién de la Reunidn
Fecha miércoles, 27 de septiembre de 2023.
Lugar Direccion Regional JUNAEB
Hora Inicio 10:00 hrs. Hora de Término 11:00 hrs.
Motivo COMISION REGIONAL BECA INDIGENA, MES DE SEPTIEMBRE.
2. Asistentes
Nombre Cargo/ institucién
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3. Temas Tratados

1. Informacién entrega cupos adicionales Direccién Nacional
s 7 cupos nivel medio
e 2 cupos nivel superior
2. Revision controles programatico (mes de septiembre): 51
e Cambio estado (Becados a Eliminados/Suprimidos)
i. Ensefianza Media:
1. Postulantes: 24 (asignacion Beca Presidente de la Republica)




JUNAEB
Mimstana de REGISTRO Acta N° 70

Ecucacan

Oficina de BECAS Y BAES
ACTA COMISION REGIONAL BECA
INDIGENA

Pagina: 2 de 4

Gobiemo de Chile

2. Renovantes: 03 (No cuentan con calidad de alumno regular
y/o matricula).
ii. Ensefianza Superior:
1. Postulantes: 04 (No cuentan con calidad de alumno regular
y/o matricula).
2. Renovantes: 20 (Duracién Maxima del beneficio — Egresados
— Titulados).

3. Asignacion Educacién Superior (Desempate, segun criterios establecidos Comision, mes
de abril}:
s 2 cupos disponibles
+ Puntaje cohorte 518
+ 10 estudiantes con puntajes
« 03 Se toman en cuenta por mayor nota (Primer criterio definide por Comision para
Desempate) - nota 6.3.

e Criterios Desempate de puntaje:

« Tramo RSH (253) 0 — 40% Empate
 Dimensién Académica (6,3 ) No se mide en este nivel
» Aislamiento ( 20) Empate

+ Socio Cultural { 0) Empate

+ Generacion de ingresos ( 88) Empate

e Vulnerabilidad Multidimensional ( -) Empate
 Responsabilidad sobre hijos ( 66) Empate

» Composicién grupo familiar ( 91) Empate

Qftros criterios similares:

+ Hogar Monoparental — Principal Proveedor — Padre / Madre (lgual condicion)
+ S/Discapacidad.

Criterios diferenciadores:

« Etnia : (2/3) Aymara — Mapuche

e« Afiodeingreso :(2/3)=2021/2022

« Casa de estudios: (1/3) CFT Estatal - CFT. Sto. Tomas.
« Comision debe definir las 2 becadas para este nivel.
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JUNAEB
Mimstena de
Ecucacmn

Gobiemo de Chile

REGISTRO Acta N° 70
Oficina de BECAS Y BAES
ACTA COMISION REGIONAL BECA
INDIGENA
Pagina: 3de 4
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JUNAEB
& e REGISTRO Acta N° 70
Oficina de BECAS Y BAES
ACTA COMISION REGIONAL BECA
INDIGENA
Gobiemo de Chile F’égma: 4ded
4.~ Acuerdos
Descripcion del Acuerdo Responsable Fecha compromiso

Ingreso plataforma informatica estados de soficitud

rechazada y/o eliminado/suprimido. Karen Arancibia V.

30/08 - 28/09/2023

Dictar resolucicnes exentas respectivas Karen Arancibia V.

26 — 28/08/2023

Enviar presentaciones ppt y acta integrantes

Comision Karen Arancibia V.

02/10/2023

5.- Responsable

“Confirmo que la reunién se efectué en fechas y con los
asistentes mencionados”

TS

Nombre: Karen Arancibia Vasquez
Cargo : Profesional Encargada Beca Indigena.

N oS

/]




Anexo N°1: Individualizacidn de postulantes de Ensefianza Media del Programa Becas Indigenas para
el afio 2023 para quienes se sanciona el estado de beca: Becado.

EDUCACION MEDIA E
1. CUMPLE REQUISITOS SOBRE EL PUNTAJEDE CORTE REGIONAL
N® RUT DV | AP PATERNd AP MATERNO NOMBRES PUNTAIJE
412
412
412
412

412
412

2. CASOS ESPECIALES APROBADOS POR COMISION REGIONAL

AP AP DETALLE
PATERNO | MATERND | NOMBRES | PUNTAJE

N° RUT ov

ESTUDIANTE APROBADA POR
COMISION REGIONAL
{ASIGNACION  AGOSTO}, SIN
ASIGNACION EN ESE MES POR
342 FALTA DE COBERTURA. POR
ASIGNACION  ESPECIAL  DE
COBERTURA {MES DE
SEPTIEMBRE), SE CONSIDERA
coMO PRIORIDAD,
CORROBORADA POR COMISION
REGIONAL PARA EL MES
CALENDARIO.

Anexo N°2; Individualizacién de postulantes del Programa Becas Indigenas para el afio 2023 para
quienes se sanciona el estado de beca: Becado.

EDUCACION SUPERIOR
1. CUMPLE REQUISITOS EN PUNTAJE DE CORTE REGIONAL

N° RUT DV | AP PATERNO | AP MATERNO | NOMBRES | PUNTAJE DETALLE

BECADA POR CRITERIO DE
1 518 DESEMPATE ESTABLECIDO
POR COMISION REGIONAL
2 518 BECADA POR CRITERIO DE
DESEMPATE ESTABLECIDO
FOR COMISION REGIONAL

Anexo N° 3: Individualizacién de postulante del Programa Becas Indigenas para el afio 2023 para
quienes se sanciona el estado de beca: Eliminado/Suprimido.

EDUCACION SUPERIOR
1. NO CUMPLE REQUISITOS
N° RUT DV | AP PATERNG | AP MATERNO NOMBRES DETALLE

NQ CUMPLE REQUISITOS DE
_+ | .o
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27 de septiembre de 2023

COMISION REGIONAL BECA INDIGENA

Septiembre 2023

JUNAEB




septiembre de 2023

TEMARIO

- Asignacién extraordinaria postulantes Media - Superior (mes de
septiembre).

+ Controles programaticos (mes de Septiembre).

« Qtros

aik e ]

CONTEXTO QUE DA ORIGEN A LA BECA INDIGENA

De conformidad al Decreto N°126 de 2005, del Ministerio de Educacion,
que sustituye Decreto N°139, de 1998, que introduce modificaciones al
Decreto N°52, de 1995, que reglamenta becas indigenas y fija su texto
refundido, existiran comisiones regionales del programa, cuya
integracién y funciones se sefialan en Manual de Asignacién vy
Administracién de Beneficios.

Para el proceso 2023, se constituyd la
Comision Regional de Beca Indigena,
mediante Resolucién Exenta N°63 de fecha
09 de Marzo de 2023.




septiembre de 2023

PRESUPUESTO Y COBERTURA REGIONAL 2023

COBERTURA Y PRESUPUESTO ANUAL

BASICA | 1529 | 153.740.950
MEDIA _ 1357 282.635.960
SUPERIOR 1386 | 907.275.600
TOTAL 4.272 1.343.652.510

Estados de controles Programaticos

Cambio estado (Becados a Eliminados/Suprimidos)

1. Enseflanza Media:
+ Postulantes: 24 {asignacién Beca Presidente de la Republica)
Renovantes: 03 (No cuentan con calidad de alumno reguiar y/o
matricula).

1. Ensefanza Superior:
+ Postulantes: 04 (No cuentan con calidad de alumno regular y/o

matricula).
Renovantes: 20 (Duracion Maxima del beneficio - Egresados -

Titulados).
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ASIGNACION ESPECIAL NIVEL MEDIO - SUPERIOR MES
DE SEPITEMBRE

« Entrega desde Direccion Nacional de cobertura adicional
(asignacidén Beca Presidente de la Republica).

1. Nivel Medio : 07 cupos
2. Nivel Superior : 02 cupos

[T A T R Y

Criterios Desempate (Comision Abril): Educ,
Superior (puntaje cohorte 518)

1. Tramo RSH (253) C - 40% Empate

2. Dimensidén Académica (6,3 ) No se mide en este nivel
3. Aislamiento ( 20) Empate

4. Socio Cultural { 0) Empate

5. Generacién de ingresos { 88) Empate

6. Vulnerabilidad Multidimensional { -) Empate

7. Responsabilidad sobre hijos { 66) Empate

8. Composicidén grupo familiar { 91) Empate

+ Hogar Monoparental ~ Principal Proveedor - Padre / Madre (Igual condicién)

+ S/Discapacidad.
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R e . . ol ]
Desempate (Comision Abril): Educ. Superior
Diferencias:
1. Etnia ' : (2/3) Aymara - Mapuche
2. Ao de ingreso : (2/3) = 2021 / 2022
3. Casa de estudios: (1/3) CFT Estatal — CFT. Sto. Tomas.

Comisién debe definir las 2 becadas para este nivel.

OTROS PUNTOS:

10
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