Gobierno de Chile

GOBIERNO DE CHILE
JUNTA NACIONAL DE AUXILIO
ESCOLAR Y BECAS

SUPRIME BENEFICIO HOGARES INSULARES
REGION DE VALPARAISO, SEGUN INDICA.

VINA DEL MAR, 26 / 10 / 2023
RESOLUCION EXENTA Ne: VA-01079/2023

VISTOS:

Lo dispuesto en la Ley N° 15.720, que crea la Junta Nacional
de Auxilio Escolar y Becas, JUNAEB; en el Decreto Supremo N° 5.311 de 1968 del Ministerio de Educacion, que aprueba
el Reglamento General de JUNAEB; en el Decreto Ley N° 180 de 1973, que declara en receso el Consejo de JUNAEB
cuyas facultades otorga a su Secretario General; en la Ley N° 21.516 de Presupuestos para el sector publico
correspondiente al afo 2023, en el Articulo 56° de la Ley N° 18.681, que establece normas complementarias de
administracion financiera, de incidencia presupuestaria y personal; en el Decreto N° 68 de 1988, del Ministerio de
Educacién, que aprueba Reglamento del Programa Especial de becas destinado a estudiantes de escasos recursos, y sus
modificaciones; en la Resolucién Exenta N° 3986 de fecha 27 de diciembre del 2022, que aprueba Manual de Asignacion
de Beneficios para los procesos de postulacién y renovacién; en la Resolucién Exenta N° 3549, de 01 de diciembre de
2022, que aprueba la nueva estructura organica transitoria y funciones de la Direccién Nacional de JUNAEB y deja sin
efecto resoluciones exentas que indica; en la Resolucién N° 173/15/2023 de fecha 06 de enero 2023 de JUNAEB, que
nombra a don/a Tomas Ignacio Morales Zarate como Director/a Regional de la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas,
regioén de Valparaiso, en la Resolucién N° 7 de 26 de marzo del 2019, que fija normas sobre exencién del Tramite de
Toma de Razén; y en la Resolucion N° 14, de 2022, que determina los montos en unidades tributarias mensuales, a partir
de los cuales los actos que se individualizan quedaran sujetos a toma de razén y a controles de reemplazo cuando
corresponda, ambas de la Contraloria General de la Republica.

CONSIDERANDO:

1.- Que, la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas, en
adelante JUNAEB, es una corporacién auténoma de Derecho Publico que, en cumplimiento de los objetivos institucionales
establecidos en su Ley Organica N° 15.720, desarrolla diversos programas de asistencia social y econémica para los
escolares del pais, entre los cuales destaca el Programa de Becas y Asistencialidad Estudiantil, que a su vez comprende
el Programa Hogares Insulares Regioén de Valparaiso;

2.- Que, la Ley N221.516 de Presupuestos para el sector
publico correspondiente al afio 2023, en su Partida 09, Capitulo 09, Programa 03, Subtitulo 24, Item 03, Asignacion 174,
Glosa N 11, contempla la suma de M$907.028 destinados a financiar el Programa Hogares Estudiantiles JUNAEB, entre
los cuales estan los Hogares Insulares Regién de Valparaiso;

3.- Que, la glosa presupuestaria N° 11 previamente referida,
establece: “Incluye recursos para el funcionamiento, administracion y operacion de los hogares estudiantiles atendidos por
Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas. Dentro de los cuales se encuentran dos hogares en la Region de Valparaiso,
para alumnos provenientes de Isla de Pascua y Juan Fernandez, de educacién media y superior, los que incluyen también
el beneficio de residencias familiares estudiantiles insulares para sus beneficiarios, y permitiendo contribuir a los gastos
del traslado, desde o hacia sus respectivos hogares.”;

4.- Que, con el objeto de entregar las orientaciones técnicas
necesarias para la correspondiente ejecucién del Programa, proceso afio 2023, el Departamento de Bienestar Estudiantil
ha elaborado el Manual de Gesti6on y Administracién de Residencias y el Manual de Asignaciéon de Beneficios vigentes,
aprobados, respectivamente, mediante Resolucién Exenta N° 4253, de fecha 30 de diciembre de 2022 y Resolucion
Exenta N° 3986, de fecha 27 de diciembre de 2022, ambas de JUNAEB;

5.- Que, en virtud de lo establecido en la norma previamente
individualizada, y en el marco de los procesos de postulacion y renovacién de beneficios para el presente ano, esta
Direcciéon Regional viene en determinar por medio de este acto administrativo la decision sobre la asignacion del
Programa Hogares Insulares Region de Valparaiso, de acuerdo con lo que a continuacion se sefiala;

6.- Que, se han ingresado a esta Direccidén Regional, un total
de 335 formularios de postulacién y renovacion, respecto de los cuales la Unidad de Becas llevé a cabo los procesos de
verificacién de cumplimiento de requisitos de asignacién o renovacion, segin sea el caso;



7.- Que, en vista de las normas previamente referidas, y
para efectos de determinar la asignacion del programa en el proceso 2023, con fecha 21 de febrero 2023 se constituyd
Comité Hogares Insulares;

8.- Que, en base a lo sefalado en la resolucion exenta N°91
del 28 de febrero 2023 y el acta de la comisién del 21 de febrero 2023, se ha asignado el beneficio en el hogar insular a

I i concreto su Ingreso el miércoles 8 de marzo.

9.- Que, en base a lo sefialado en el acta de retiro del 03 de

octubre 2023, la estudiante _ declaro formalmente su retiro voluntario del

hogar insular.

10.- Que, en virtud de los procesos de verificacion
sefalados, se ha determinado lo siguiente:

De conformidad con los procesos de verificacion realizados
por la Direccién Regional, se ha determinado que procede suprimir el programa Insular a un total de 1 estudiantes de
Ensefanza Superior, para el afio 2023, respecto de los cuales se acreditd que han incurrido en alguna de las causales de
supresién del beneficio establecidas en el Manual de Asignacion de Beneficios vigente;

RESUELVO:

ARTICULO PRIMERO: SUPRIMASE, el Beneficio Hogares
Insulares Regién de Valparaiso, correspondiente al afio 2023 a un total de 2 estudiantes, que a continuacién se
individualiza:

N° Rut DV Nombre estudiante Nivel educacional Prestacion Detalle

ARTICULO SEGUNDO: IMPUTESE, los gastos que derive
de lo sefalado en la presente resolucion, a la siguiente asignacion presupuestaria: 09.09.03.24.03.174.glosa N° 11.

ARTICULO TERCERO: NOTIFIQUESE, la presente
Resolucién, una vez tramitada, en el portal web de JUNAEB por la Seccién de Becas de esta Direccion Regional, en el

banner de “Resultados de Becas JUNAEB’ -cuya direccién web es
“https://sinab.junaeb.cl/web/index.php/publicacion/resultados/”-, a los estudiantes individualizados en los articulos
precedentes.

ARTICULO CUARTO: PUBLIQUESE, Ila presente
Resolucién una vez tramitada, en la sub seccién “Actos con efectos Sobre Terceros’ de la seccion “Actos y Resoluciones”,

ubicado en el mini sitio "Gobierno Transparente”, contenido en el portal web de JUNAEB, a objeto de dar cumplimiento
con lo previsto tanto en el articulo 7° de la Ley N® 20.285, sobre Acceso a la Informacién Publica, como con lo previsto en
el articulo 51° de su Reglamento.

ANOTESE Y COMUNIQUESE

TOMAS MORALES ZARATE
Director Regional (S)
Direccion Regional de Valparaiso

Anexos
Nombre Tipo Archivo Copias Hojas
Acta de Retiro oficial Andrea Tepano 3 de octubre 2023 Digital |Ver

Acta de reunion comision HINS 21.02.23 Digital |Ver
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1.- Identificacidon de la Reunién

Facha 21 de febrero 2023

Lugar Los Castafios N° 297, Vifia del Mar y plataforma virtual TEAMS
| Hora Inicio 11:30 hrs, Hora de Término 14:00 hrs.
Motivo Constitucidn y sesidn de Comisidn Hogares Insulares

2.~ Asistentes

Nombre

Firma

Tomas Morales Zarate, Director Regional (s) Juaneb Valparaiso

Valida con correo
electronico.

Cinthy Miskulini Araya, Representante de Delegacion Presidencial Valparaiso Conexion
plataforma TEAMS.
Loreto Gonzalez Ramirez, Dideco Isia de Pascua Conexion
plataforma TEAMS.
Susana Canales Baeza, Integrante del equipo de Dideco Isla de Pascua Conexidn
‘ plataforma TEAMS, |
[ Natalia Tuki Jiménez, Encargada Dpto. Social Delegacion Presidencial Isla de Conexion

| Pascua

| plataforma TEAMS. |

| Juliette Hotus Delegada Presidencial Isla de Pascua Conexion
plataforma TEAMS. |
Magdalena Carcamo Corral, Integrante del equipo de Dideco Isia de Pascua Conexion ‘
plataforma TEAMS.
Denisse Borquez Paredes, Representante I.M Juan Fernandez Conexion

plataforma TEAMS.

Ricardo Fredes Fernandez, Encargado Seccién de Becas y Atencion Usuarios

Valida con correo
electrdnico.

Jonathan Arcos Fabio, Coordinador Programa Hogar Insular

Valida con correo
electronico.

| Barbara Turconi Contreras, Profesional Seccién de Becas y Atencién Usuarios

Valida con correo
electrbnico,

3.- Temas Tratados

fuera contraparte de dicha unidad operativa en afios anteriores.
2. Contextualizacién de los temas a tratar:

- Funciones de la comision

- Requisitos y documentos obligatorios

- Revisign estadistica

- Condicién del hogar insular (infraestructura y dotacién)

1. Bienvenida y presentacion de los participantes, en primera instancia no se presenta representante
del municipio de la comuna de Juan Fernandez, por lo que desde la seccidn de becas se debid
realizar una serie de llamados telefénicos para coordinar la representacién de alguna profesicnal en
esta constitucién de comisién, logrando concertarse la profesional Denisse Borquez Paredes, guien
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- Apertura

- Manual de convivencia

- Revisidn de casuistica

- Revision de casos renovantes y postulantes hogar insular,

- Acuerdos que se requieran para el adecuado funcionamiento del programa afio 2023,

3. Se mencionan las funciones de la comisién, ante lo cual integrantes de ésta consultan respecto al
manual de convivencia, en este sentido se informa gque el documento se envia a los estudiantes
antes de ser aprobado a través de resolucion exenta, por lo cual los becarios tienen la posibilidad de
emitir sus opiniones, sugerencias; para aquello se les otorgara un plazo, si dentro de él no hay
observaciones se cursara la rex.

4. Se presentan los requisitos y documentos obligatorios:

Hoagares Insulares
Postulante y Renovante sélo ensefianza superior
* Residir en Isla de Juan Fernandez o Isla de Pascua.
+  Contar con la evaluacion en el RSH.
+  Cursar estudios regulares o estar matriculado en una Instituciéon de Educacién Superior reconocida
por el Estado.
Residencia Insular
Postulante y Renovante ensefianza media/ensefianza superior
+  Residir en Isla de Juan Ferndndez o Isla de Pascua,
+  Contar con la evaluacion en ei RSH.
« Cursar estudios regulares o estar matriculadc en establecimiento de ensefianza media o educacién
especial 0 una Institucion de Educacidn Superior reconocida por el Estado.
+  Acreditar uso def beneficio a través del anexo declaracién semestral de uso del beneficio
Documentos obligatorios
+ Certificado de alumno regular o comprobante de matricula
+  Declaracion semestral de uso del beneficio {(sdlo Residencia Insular)
+  Copia de carnet de identidad del arrendador (solo Residencia Insular).

*Acuerdos, comision afio 2022
Isla de pascua: Validacion de residencia a través de un listado de habilitades generados por la gobernacion
Juan Fernandez: Validacion de residencia a través del subsidio aérec maritimo.

Respecto a esto ultimo, se mantiene acuerdo de validacidn de residencia incluyendo habilitacién y subsidio
aéreo maritimo.

5. La Direccién Regional, refiere que la en esta sesidn se tratard la asignacién de HINS, en relacion a
que el primer proceso inicia este mes de febrero. En cuanto a BRINS, por calendaria se aborda en el
mes de marzo, por [0 anterior se enviara a través de correo electrénico a la comisién, listado de los
estudiantes en cumplimiento. En caso de presentarse situaciones que se deban tratar en comision,
se convocara para el proceso de dicho mes.

6. Se revisa la estadistica de los programas y se informa que este afio existird demanda insatisfecha
tanto en HINS como BRINS, lo anterior ya que el nimero de formularios ingresados sobrepasa la
cantidad de cupos.

Pot.
Cupos Formularios |Demanda
BECA disponibles [2023 Insatisfecha
|HOGAR ESTUDIANTIL PASCUENSE 22 37 15
|RESIDENCIA FAMILIAR ESTUDIANTIL INSULAR (235 298 63
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9.

7. Seinforman las condiciones del Hogar en cuanto a infraestructura, recurso humano y como esto se

relaciona con los cupos disponibles en el inmueble. Se indica nuevamente que la capacidad del
inmueble este afo sera de 22 cupos.

En cuanto a la apertura, se enfatiza en que el programa inicia segiun la fecha del afio lectivo. En
este sentido integrantes de la comisidn consultan con la relacién de dicha fecha y la llegada del
vuelo FACH. Encargado de Seccion Ricardo Fredes F; indica que el hogar se encontrard disponible
desde el 27 de febrero, en el caso de que los estudiantes lleguen antes de dicho plazo tendran que
resolver su situacién de alojamiento de forma particular. Frente a esto Cinthy Miskulini,
representante de |a Delegacion Presidencial, solicita se genere instancia a para explorar solucién. Se
le responde que es posible, no obstante esta situacidn tendria que ser resuelta a través de los
apaderados continentales de los estudiantes.

Se recalca la importancia del apoderado continental y que éste se encuentre disponible idealmente
dentro de la region, en lugar cercano a los estudios del becario. Ya que el estudiante deberd
trasladarse a dicho domicilio ante eventuales cierres del inmueble (feriados irrenunciables y
situaciones de emergencia).

Se presenta el listado de estudiantes renovantes en cumplimiento y que seran becados, respecto a

los que no han presentado su certificado de alumno regular, se solicita el documento sea cargado a
la brevedad. De llegar estudiantes renovantes antes de su asignacién, deberén recibirse en calidad
de huésped, teniendo 20 dias desde su ingreso para presentar el documento. Magdalena Carcamo
de Beneficios Estudiantiles de Dideco Isla de Pascua, menciona que los 4 estudiantes que tiene
pendiente la presentacién del documento, lo resolveran la primera semana del mes de marzo.

Desde Dideco, mencionan que el estudiante Sergio Pakarati Ordenes, se encuentra solicitando un
cambic de modalidad de sus carrera a no presencial, por lo cual podria dejar de requerir &l
beneficio, por lo cual confirmaran esta informacion.

Renovantes

RUT

| PROPUESTA
DE ESTADO

DV NOMEBRE APELLIDO B NOMBRE_ENTIDAD NIVEL | MODALIDAD

.
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En cuanto a los postulantes, son 5 cupos disponibles para la comuna de Isla de Pascua y 1 para Juan
Fernéndez. En virtud de aquello y por estricto orden de prelacién, la propuesta de seleccién se presenta en
la tabla a continuacion:

{
PROPUESTA j
DE ESTADO |

NOMBRE APELLIDO NOMBRE_ENTIDAD | NIVEL MODALIDAD}PUNTA.IE_VULNERABILIDAD
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En relacién a la propuesta de asignacidén presentada por el equipo técnico de becas en virtud del estricto
orden de prelacion de puntaje de mayor a menor, la Directora de Desarrollo Comunitario de Isla de Pascua,
Loreto Gonzalez Ramirez, expone que el equipo de Dideco realizd una entrevista a todos los postulantes al
Hogar, con el fin de recoger informacién que les proporcione elemento para determinar la real necesidad del
compeonente y de esta forma contribuir a la asignacién de estudiantes gue no podrian estudiar en el
continente careciendo de este beneficio. En relacién a lo anterior, expone 3 casos sociales para los cuales
solicita el beneficio, a pesar de encontrarse bajo el puntaje de corte de 1000 puntes. Argumenta con un
resumen de la situacidn sccial de cada uno de ellos. Frente a esto se propone la posibilidad de presentarios
como casos especiales para la asignacion, por lo que se solicitan los respaldos, los cuales iran insertos en el
presente acta.

Lo anterior se somete a votacién, frente a lo cual la comisidon acuerda de forma unanime acceder a la
asignacion de estos estudiantes como caso especial, priorizando a los hermanos Icka.

Asi misme, la unidad operativa actualiza informacién respecto a modificacion de componente de HINS a
BRINS, liberando dos cupo para postulante,

10. Se presentan casos del afio 2022, quiénes incurrieron en faltas al manual de convivencia:

- m Adultera documento de notas con el cual acredita avance curricular del primer
semestre, presentado a su inspectora. Frente a esto se le informa su falta tanto en reunién con
Director del Hogar, como por correo electrénico, instancias en las cuales reconoce la falta. Se suma
al andlisis del caso, el bajo avance curricular del estudiante, obteniendo un deficiente resultado
académico el afio 2022, S bien la beca no contempla este requisito, es relevante de mencionar en

relacion a la amplia demanda generada este afic en el componente.




T — B o
DIRECCION REGIONAL DE
REGISTRO

|
{ DIRECCION NACIONAL

froom .
Depto./ Unidad de

ACTA DE REUNION/VISITA

Pagina: 6 de 30
- S

-1 o cumple con el porcentaje minimo de pernocte de 50% en el HINS,

obteniendo por el afio 2022 un 46,6% de pernocte en el inmueble. Estudiante se compromete a
aumentar la utilizacion del beneficio, no cumpliendo el compromiso para el segundo semestre 2022.

Kamuika Yanes Pathe: DIDECO de Isla de Pascua, sefiala que la estudiante a solicitado cambio de
Hogar Insular a Beca de residencia Insular, con lo cual gueda disponible otro cupo para postulantes.

Estudiante tuvo dificultades para activar a su apoderado continental al cierre
del afio lectivo 2022, debiendo exponer esta situacién desde JUNAEB hacia la Isla de Pascua para
explorar alternativas de solucidn, en donde Dideco se contacta con familia de origen sin obtener
una respuesta positiva a la situacion. Esto se deja en evidencia ya que dentro del listado de
potenciales becarios (postulantes) se encuentra su hermana, quien para acceder al hogar deberd
presentar un apoderado continental en la regién de Valparaiso.

La comisién analiza los casos y acuerda unanimemente sancionar a Nicolds Araya Nahoe, con el

rechazo de ingreso al HINS y cambio de componente a BRINS. Lo anterior, fundado en una falta grave al
adulterar instrumento que presenté en una institucién publica. En relacion a esta determinacion, se busca
también generar un precedente en cuanto a las sanciones ante las faltas al manual de convivencia.

En cuanto a _ se sancianara con condicionalidad para el primer semestre 2023,

De no cumplir con el minimo exigido se suprimira su beneficio,

13.

11.

12,

14,

Asi mismo, se sugiere a Dideco sostener una conversacién con -a fin de proponerle el
cambio de componente a BRINS, en relacién a su bajo porcentaje de pernocte. Lo anterior fundado
es gque es una posibilidad que seglin su necesidad se ajuste mas al beca Residencia Insular.

En razon de lo expuesto en el numeral 10, se liberan dos cupos adicionales, los cuales seran

reasignados |G con sus respectivos informes sociales, adicionalmente, de aceptarse |

los casos especiales mencionados en el punto 9; el cupo sera utilizado por || I < tercer
estudiante presentado como caso especial desde Dideco Isla de Pascua.

Se menciona a la comisién la relevancia del rol que tienen las familias de origen, la responsabilidad
de ellos con sus hijos mientras desarrollan su proceso académico y se encuentran utilizando el
beneficio HINS, Se solicita reforzar lo anterior en las reuniones que dideco sostiene con ias familias,
asi mismo se solicita se informe a la Direccién Regional sobre los temas tratados en estas
reuniones, como asi también los acuerdos que sostienen. Loreto Gonzdlez, informa que estas
reuniones no se desarrollaron el afio 2022, en virtud de las familias no se organizaron. Fente a esta
se les solicita retomar la practica,

Encargado de Seccidn, menciona los inconvenientes que se han mantenido este afic con el HINS,
esto en relacién a demandas de diputados y otros actores del dmbito politico y reflexiona en torno a
mirar este programa desde su virtuosidad y no caer en sdlo relevar o negativo, ya que existe un
gran trabajo enfocado en que la experiencia de los estudiantes se ajuste a sus expectativas y que |a
adaptacién al continente sea lo mas exitosa posible, disponiendo para ellos de un hogar en 6ptimas
condiciones.

Se solicita a integrantes de la comisidon que alerten cuando vislumbren que se presentaran
situaciones complejas en relacidn al programa.

Dideco de Isla de Pascua, sclicita al Director Regional informacion respecto a ia posibilidad de que
los estudiantes que no sean asignados con HINS, cuenten con BRINS y/o BIT. El equipo técnico
informa que BRINS y BIT comienzan con analisis a partir del mes de marzo, ya que la asignacion
seglin calendario se realiza en dicho mes, asf también se encuentra sujeto a la cantidad de cupos
disponibles, ya que ambos programas se encuentra con potencial demanda insatisfecha, también se
menciona el fendmeno de este afio en cuanto al gran aumento de solicitud de beneficios, lo gue no
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habia ocurrido afios anteriores. Director Regional, Tomas Morales Zarate, menciona que la Direccion
Regional se encuentra trabajando en conjunto con la Direccién Nacional, sin embargo son éstos
ultimos quiénes tienen la ingerencia mayor al respecto.

15. Finalmente se acuerda con Natalia Tuki representante de la Delegacién Presidencial de Isla de

Pascua, compartir el listado de estudiantes que haran uso del vuelo FACH, ya que con este insumo
se podra proyectar el numero de estudiantes que haran ingreso al inmueble en primera instancia.

Finaliza la reunién con el agradecimiento a los participantes.

4.- Acuerdos

Descripcion del Acuerdo Responsable I Fecha compromiso

Gobernacién Isla |
de Pascua -
Municipio Juan
Ferndndez.

Se mantiene acuerdo de validacién de residencia

incluyendo habilitacién vy subsidio aéreo maritimo. 10 de Marzo 2023.

En cuantc a BRINS, por calendario se aborda en el mes
de marzo, por lo anterior se enviara a través de correo
electrénico a la comisidn, listado de los estudiantes en
cumplimiento. En casc de presentarse situaciones que v Atencion |
se deban tratar en comisién, se caonvocard para el .

- Usuarios.
procesc de dicho mes. |

Equipec técnico |
Seccion de becas Marzo 2023.

Municipio de Isla de Pascua, informara respecto a la

situacion de m guien se .
encuentra solicitando un cambio de modalidad de su Dideco Isla de | Feberero 2023.

. . ; P .
carrera a no presencial, por lo cual podria dejar de ascua
reguerir el requisito. ,

Estudiantes presentados por Dideco Isla de Pascua| Dideco Isla de
como casos especiales, seran asignados en virtud de | Pascua - Seccidn

antecedentes de respaldo que seran enviados a la de Becas y 21-02-2023.
Seccién de becas y Atencitn de Usuarios. Atencién
Usuarios. | |
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Se acuerda asignar a 2 casos especiales presentados
por Dideco Isla de Pascua, siempre que se cumpla con
el acuerdo anterior.

Seccidn de Becas
y Atencion
Usuarios.

Febrero - Marzo 2023.

Se acuerda sancionar con el
rechazo de ingreso al HINS y cambio de componente a
BRINS, Lo anterior, fundado en una falta grave al
adulterar instrumento que presentd en una institucidn
publica.

Seccion de Becas
y Atencion
Usuarios.

Febrero - Marzo 2023.

Se sancionard a_ con condicionalidad para
el primer semestre 2023 en virtud de su bajo

porcentaje de pernocte en el inmueble. De no cumplir
con el minimo exigido se suprimira su beneficio.

Seccidén de Becas
y Atencion
Usuarios.

Febrero a Julio 2023.

Se acuerda que Dideco Isla de Pascua sostendrd
reunion con el estudiante [ 2 fin de
proponer e cambioc de componente a BRINS,
sustentado en que podria ajustarse mejor a su
requerimiento.

Dideco Isla de
Pascua.

Febrero 2023.

Se solicita a Dideco Isla de Pascua que retome la
practica de ejecutar reuniones con las familias de
origen de los becarios del HINS e informar de los

Dideco Isla de

Afio lectivo.

temas tratados y acuerdos generados en estas Pascua.

instancias a la Direccién Regional,

Se acuerda con comision realizar una proxima sesion Comision

retomando el resumen de la asignacion de HINS vy los Hogares 28 de Febrero 2023
formularios de Beca Residencia Insular. Insulares

5.~ Responsable

“Confirmo que la reunién se efectud en fechas y con

-

los asistentes mencionados”

Nombre: Ricardo Fredes Fernandez
Cargo: Encargado Seccién de Becas y Atencién Usuarios

| Firma y timbre SECC
= ATENCID%
Z, SATISFI\CCK)
> USUARIA
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REGISTRO Numero correlativo
Depto. /Unidad
Dir. Nac./ Dir. Reg. de
ACTA DE RETIROC
Péagina: 1 de 1
1.- Identificacion de la Reunion

Fecha Martes 3 de octubre de 2023.
Lugar Hogar Insular Estudiantil.
Hora Inicio 13:38 horas. Hora de Término 13:38 horas.
Motivo Acta de retiro.

2.- Asistentes

Nombre

\ Firma

Nombre becaria:

» jﬁ}a/

Nombre funcionario: Guillermo Valenzuela Gonzalez.

~——r—

3.- Temas Tratados

bienes de una sola vez.

-La estudiante_ se retira oficialmente del Hogar Insular. La joven seiiala

que es un retiro voluntario por decisiéon personal.
personales y sefiala al domingo 8 de octubre retirara todas sus pertenencias de esta
residencia estudiantil. Lo anterior es porque no cuenta con un vehiculo para trasladar sus

A su retiro se lleva algunas cosas

4.- Acuerdos

Descripcién del Acuerdo

Responsable

Fecha compromiso

- En este acto se declara el retiro oficial y voluntario.

octubre.

5.- Responsable

“Confirmo que la reunion se efectué en la fecha
indicada y con los asistentes mencionados”

Nombre: Guillermo Vaienzueia Gonzaiez.
Cargo: Inspector Hogar Insular Estudiantil

Firma y timbre

Proceso Asociado: S/P - Transversal

Fecha Revision Formato: 06 del 01/04//2016




