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VISTOS:

Lo dispuesto en el decreto con fuerza de ley N® 1-19.653, de
2001, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, que fij6 el texto refundido, coordinado y sistematizado de la ley
N2 18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado; en la ley N® 19.880, que
establece las Bases de los Procedimientos Administrativos que Rigen los Actos de los Organos de la Administracién del
Estado; en la Ley N? 15.720, que crea la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas; en la Ley de Presupuesto para el afio
2024; en el Decreto Supremo N°® 5.311, de 1968, del Ministerio de Educacién, que fija el reglamento general de la Junta
Nacional de Auxilio Escolar y Becas; lo dispuesto en el Decreto Ley N° 180, de 1973, que declara en receso el Consejo de
Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas; en la Resolucion Exenta N° 3549, de la Direccion Nacional de JUNAEB, que
aprueba la nueva estructura organica transitoria y funciones de la Direccion Nacional de JUNAEB y deja sin efecto
resoluciones exentas que indica; el Decreto Supremo N° 142 de 2022, del Ministerio de Educacion, que nombra a dofa
Camila Andrea Rubio Araya en el cargo de Secretaria General de la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas; y lo
dispuesto en las Resoluciones N® 7, de 2019, y 16, de 2020, ambas de la Contraloria General de la Republica, que,
respectivamente, fija normas sobre exencion del trdmite de toma de razén y determina los montos en unidades tributarias
mensuales a partir de los cuales los actos que se individualizan quedaran sujetos a toma de razén y establece controles
de reemplazo cuando corresponda.

CONSIDERANDO:

1.- Que,la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas, en
adelante e indistintamente JUNAEB, Corporacién Auténoma de Derecho Publico, tiene como misién acompafar a los/as
estudiantes en condicion de desventaja social, econémica, psicolégica y/o biolégica, para contribuir a la igualdad de
oportunidades dentro del sistema educacional, a través de la entrega oportuna de bienes y/o servicios.

2.- Que, en cumplimiento de sus objetivos institucionales
establecidos en su ley orgénica, JUNAEB desarrolla diversos programas de asistencia social y econémica para los
escolares del pais, entre los cuales se encuentra el Programa “Escuelas Saludables Para el Aprendizaje” (o
indistintamente “ESPA”), el que desarrolla iniciativas participativas para promover la autonomia de las y los estudiantes en
el cuidado de su salud y desarrollo integral, por medio de tres lineas de trabajo: Escuelas Abiertas, Escuelas Saludables y
Actividades de Desarrollo Psicosocial.

3.- Que, la implementacién del programa “Escuelas
saludables para el aprendizaje” en todas sus modalidades permite aumentar el acceso de estudiantes matriculados en
establecimientos publicos y subvencionados por el Estado a espacios de promocién de habitos de vida activa y saludable,
a través de acciones recreativas, educativas, artisticas, tanto al interior, como fuera de los establecimientos
educacionales, considerando la participacion de la comunidad educativa.

4.- Que, en conformidad a lo normativa vigente, para la
ejecucion de este concurso, corresponde realizar un proceso concursal, el que se denominara “Fondo Concursable
Comunidad Activa”, en el cual se seleccionan las mejoras propuestas para desarrollar estas acciones en todo el territorio
nacional.

5.- Que, segun lo dispuesto en el articulo 5, letra g), de la
Ley N° 15.720, de 1964, JUNAEB esté facultada para celebrar convenios de cooperacion financiera, asistencia técnica y
otros con organismos nacionales, internacionales y extranjeros, o personas naturales o juridicas para dar cumplimiento a
las finalidades del Programa de JUNAEB.

6.- Que, las sucesivas leyes de presupuestos de JUNAEB



han contemplado en la partida 09, del capitulo 09, programa 02 “Salud Escolar”, subtitulo 24, Item 01, Asignacién 001
“Escuelas Saludables para el Aprendizaje”, disponibilidad presupuestaria para ejecutar este Programa, asignacion
incorporada también en el proyecto de presupuesto 2024 de este Servicio enviado al Congreso, en conformidad a lo
indicado en el Certificado M-15, de fecha 4 de octubre de 2023, emitido por la jefa (s) del Departamento de Planificacion,
por lo que la ejecucion se encuentra supeditada a dicha aprobacion.

7.- Que, en dicho contexto, el Fondo concursable
“Comunidad Activa”, podra financiar para el afio 2024, proyectos de las lineas Activate en Vacaciones (0 escuelas
abiertas, como también se conoce) y Escuelas Saludables, para que las entidades ejecutoras seleccionadas mediante
este concurso desarrollen las actividades establecidas en las presentes bases.

8.- Que, en virtud de lo expuesto, mediante el presente acto
administrativo, se aprueban las bases de concurso publico para la presentacion de proyectos para ejecucion del Programa
Escuelas Saludables para el Aprendizaje, en dos de sus modalidades las lineas Activate en Vacaciones (o Escuelas
Abiertas, como también se conoce) y Escuelas Saludables, junto con los respectivos anexos que lo regiran.

RESUELVO:

ARTICULO PRIMERO: APRUEBANSE las Bases del
Concurso Publico del Fondo Concursable COMUNIDAD ACTIVA, del “Programa Escuelas Saludables para el
Aprendizaje”, en las lineas Activate en Vacaciones (0 Escuelas Abiertas, como también se conoce) y Escuelas
Saludables, Convocatoria 2024, cuyo texto es el siguiente:

B BASES ADMINISTRATIVAS DEL CONCURSO PUBLICO
DEL FONDO COMUNIDAD ACTIVA ANO 2024

1.- ANTECEDENTES GENERALES

La Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas (JUNAEB) es
una corporacién autonoma de Derecho Publico que, en cumplimiento de los objetivos institucionales establecidos en su
Ley Organica, N° 15.720, desarrolla diversos programas de asistencia social y econémica para las y los estudiantes del
pais, que contribuyan a la igualdad de oportunidades frente al proceso educacional.

Luego, dentro de esos programas se encuentra el Programa
Escuelas Saludables para el Aprendizaje (ESPA), el que desarrolla iniciativas participativas para promover la autonomia
de las y los estudiantes en el cuidado de su salud y desarrollo integral, por medio de tres lineas de trabajo: Escuelas
Abiertas, Escuelas Saludables y Actividades de Desarrollo Psicosocial, las que se ejecutan a través del Fondo
Concursable Comunidad Activa.

Objetivo convocatoria afio 2024

Las presentes bases describen las condiciones generales de
adjudicacién de los recursos correspondientes al Fondo Concursable “COMUNIDAD ACTIVA”, convocatoria 2024, el cual
se encuentra orientado a la implementacién de proyectos que fortalezcan la mirada holistica del proceso educativo,
mediante experiencias innovadoras, lidicas y comunitarias, transformandose en un complemento de la formacién integral
de las y los estudiantes de establecimientos publicos y subvencionados por el Estado.

Especificamente, este Fondo se ha destinado a impulsar las
ESPA, en sus distintas modalidades, lo que permite aumentar el acceso de estos estudiantes a espacios de promocién de
hébitos de vida activa y saludable, a través acciones recreativas, deportivas, culturales y de autocuidado, tanto al interior,
como fuera de los establecimientos educacionales.

Asi, para el afo 2024, este Fondo financiara iniciativas de
las lineas Activate en Vacaciones (0 Escuelas Abiertas, como también se conoce) y Escuelas Saludables, para que las
entidades ejecutoras seleccionadas mediante este concurso desarrollen las actividades establecidas en las presentes
Bases.

2.- NORMATIVA APLICABLE E INTERPRETACION.

La presente convocatoria se regira por las presentes Bases
Administrativas y Técnicas, los anexos y documentos complementarios[1] que la componen, asi como las aclaraciones,
rectificaciones y modificaciones que se publiquen en la pagina de dominio electronico de JUNAEB y que se entenderan
conocidas y aceptadas por todas las organizaciones que postulen, asi como aquellas que resulten seleccionadas en este
proceso.

Igualmente, las obligaciones que contraigan los
adjudicatarios del presente concurso se regiran por el ordenamiento juridico chileno y por los siguientes documentos, los
que deberan interpretarse en el siguiente orden de prelacion:

. Bases administrativas y técnicas, sus anexos y sus eventuales modificaciones.

. Respuestas y aclaraciones de las bases administrativas y/o técnicas, en la eventualidad de haberse formulado.

. Resolucién Exenta que aprueba las presente bases concursables.

. Resolucion Exenta aprobatoria del convenio.

. Convenio.

. Resolucién Exenta N° 3994, de 2022, de JUNAEB, que aprueba manual de procedimiento de rendicién de cuentas.

. Resoluciéon N° 30, de 2015, de la Contraloria General de la Republica, que fija normas y procedimientos sobre
rendicion de cuentas.
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Las presentes bases administrativas, las bases técnicas, sus
anexos, documentos complementarios, el convenio respectivo y las resoluciones exentas aprobatorias se interpretaran en
forma armonica, de manera que exista entre todos ellos la debida correspondencia, en el sentido que mejor convenga a la
ejecucion del convenio en su totalidad.

3.- ACEPTACION DE LAS BASES Y DEMAS
ANTECEDENTES.

Para todos los efectos legales y administrativos, las
presentes bases y demas antecedentes indicados en el punto 2, se entienden conocidas y aceptadas de manera integra,
por todos los participantes por el solo acto de postular su proyecto. Es importante sefalar que todos los antecedentes
pueden obtenerse desde la pagina web de JUNAEB: www.junaeb.cl.

Se hace presente que es obligacién de los participantes
revisar oportunamente la informacién disponible en la pagina web.

4.- LINEAS DE FINANCIAMIENTO

Linea N°1: Activate en Vacaciones

Presupuesto total $800.000.000 (sujeto a disponibilidad presupuestaria 2024)
Presupuesto maximo por proyecto $10.000.000

Propiciar el acceso de estudiantes durante las vacaciones escolares, verano e invierno, contando
Objetivo con un ambiente protegido y seguro donde ocupar los momentos de ocio con experiencias y

actividades que sean de su interés y que resulten de utilidad para la promocién y fortalecimiento de
habitos de vida activa y saludable.

Descripcion Ver “Bases Técnicas Activate en Vacaciones”.

Estudiantes desde el primer nivel de transicion, prekinder a 4° medio de colegios publicos y
subvencionados por el Estado.

Periodo de Implementacion Vacaciones escolares verano y/o invierno 2024.

Poblacion objetivo

[1]Los documentos son los siguientes: “Documentos
requeridos segun naturaleza juridica”; “Plan preventivo de accidentes y actuacién en emergencias AV”; “Pauta de
evaluacién activate en Vacaciones y Pauta de evaluacion Escuelas Saludables”.

Linea N°2: Escuelas Saludables

Presupuesto total $881.057.000 (sujeto a disponibilidad presupuestaria 2024)

Presupuesto maximo por proyecto $20.000.000
Promover habitos de vida activa y saludable, a través de actividades recreativas,

Objetivo socioemocionales, deportivas, culturales y medioambientales, al interior de los establecimientos
educacionales publicos y subvencionados por el Estado.

Descripcion Ver “Bases Técnicas Escuelas Saludables”.

L - Estudiantes desde el primer nivel de transicion, prekinder a 4° medio de colegios publicos y
Poblacion Objetivo subvencionados por el Estado.
Periodo de implementacion Marzo a diciembre, ambos de 2024.

5- PROCESO DE POSTULACION. REQUISITOS
GENERALES

Las convocatorias estaran abiertas, segun cada linea de
postulacién, en el sitio web www.junaeb.cl.

Los plazos de postulacion seran de dias completos,
entendiéndose como ultimo plazo las 23:59 horas del dia establecido como limite, a excepcién de la fecha y hora de
cierre de recepcion de proyecto, que para ambas lineas de postulacion es a las 17:30 hrs.

5.1.- Cronograma.

Convocatoria General Plazo
Publicacién Bases administrativas y técnicas 12 de octubre 2023
Linea 1 — Proyectos Activate en Vacaciones Plazo
Inicio Periodo de Postulacion 12 de Octubre 2023
Inicio de consultas al correo indicado en el proceso 12 de octubre 2023
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Cierre de Recepcion de Preguntas 16 de octubre 2023
Publicacién de respuestas y aclaraciones en pagina webwww.junaeb.cl 17 de octubre 2023
Fecha y hora de cierre de la recepcion de proyectos 23 de octubre de 2023, a las 17:30 hrs.
Periodo de evaluacién 24 de octubre al 30 de noviembre de 2023.
Publicacién de la seleccién en pagina web 4 de diciembre 2023
Gestion de convenios y reuniones de induccién en regiones Desde el 5 de diciembre 2023
Inicio de ejecucion Enero 2024
Linea 2 — Proyectos Escuelas Saludables Plazo
Inicio periodo de postulacién 01 de diciembre 2023
Inicio de consultas al correo indicado en el proceso 01 de diciembre 2023
Cierre de Recepcion de Preguntas 11 de diciembre 2023
Publicacién de respuestas y aclaraciones en pagina webwww.junaeb.cl 12 de diciembre 2023
Fecha y hora de cierre de la recepcién de proyectos 31 de enero a las 17:30 hrs 2024
Periodo de evaluacién 01 de febrero al 05 de marzo 2024
Publicacién de la seleccién en pagina web 15 de marzo 2024
Gestién de convenios y reuniones de induccion en regiones Desde el 16 de marzo 2024
Inicio de ejecucion Abril 2024

Cabe senalar, que en el evento que se amplie el plazo
correspondiente a una de las etapas antes descritas, las fechas de vencimiento de los plazos consecutivos también
podran ser modificados.

5.2.- Postulantes.

Solo podran postular personas juridicas de derecho publico y
de derecho privado sin fines de lucro; que se encuentren inscritas en el Registro de Receptores de Fondos Publicos,
regulado por la Ley N° 19.862, http://www.reqistros19862.cl. Aquellas propuestas presentadas por postulantes que no
cumplan con esta condicion seran declaradas inadmisibles y no continuaran a la etapa de evaluacion.

Asimismo, si correspondiera, deben encontrarse al dia en la
obligacién de rendir cuenta respecto de cualquiera de los proyectos financiados por JUNAEB, sin perjuicio de lo dispuesto
en la resolucién N° 30 de 2015 de la Contraloria General de la Republica (CGR), lo que se acreditarda mediante una
declaracion jurada otorgado por la entidad postulante en conformidad al Anexo 8.

Ademas, dependiendo de la naturaleza juridica de la entidad
postulante, deberan cumplir, al momento de su postulacion, con los siguientes requisitos:

a) Personas juridicas de derecho publico.

Que se dediquen a la educacion, salud, deporte, arte o
cultura, tales como, Servicios Locales de Educacién (SLEP); Municipalidades; Departamento de Administracion de
Educacion Municipal (DAEM); Establecimientos educacionales publicos; Corporaciones Municipales de Educacién, Salud
y Deporte.

b)Personas juridicas de derecho privado sin fines de
lucro

« Dos (2) afios de antigliedad de la personalidad juridica de derecho privado sin fines de lucro, acreditado con un
certificado de vigencia otorgado por el organismo competente con no mas de treinta (30) dias contados desde su
emision.

« Experiencia en ejecucién de proyectos de similar naturaleza (de la entidad o de los responsables del equipo de
trabajo) no menor a 2 afios previos a la firma del convenio.

« Objeto social sea pertinente con las actividades a desarrollar en el marco de la ejecucién de este Programa.

« Que se encuentren inscritas en el Registro de personas juridicas sin fines de lucro que se encuentra a cargo del
Servicio de Registro Civil e Identificacion (SRCEI), segun indica la Ley N° 20.500.

« Certificado de Inscripcién del registro de personas juridicas receptoras de fondos publicos de la ley N°

19.862, http:/www.registros19862.cl.

Ademas, todas las entidades postulantes deberan cumplir
con los siguientes requisitos:
(Requisitos comunes a las entidades postulantes)

« Tener su personalidad juridica y directorio vigente al cierre del periodo de postulacion.
« No tener dentro de su directorio, integrantes que formen parte de otras entidades ejecutoras que, a la fecha de
cierre del periodo de postulacion, mantengan rendiciones de cuentas pendientes con JUNAEB por recursos
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previamente transferidos, ya sea en calidad de presidente, representante legal y/o tesorero

« No tener dentro de su directorio integrantes que hayan sido condenados por crimenes o simples delitos.

« No tener dentro de su directorio integrantes que sean cényuges, hijos (biolégicos adoptados) o parientes hasta el
tercer grado de consanguinidad o segundo de afinidad, respecto de autoridades y funcionarios directivos de
JUNAEB hasta el nivel de jefe de departamento o su equivalente, inclusive en forma permanente en la institucion, a
través de contrato, honorarios o suma alzada. Tampoco podran postular aquellas entidades que dentro de su
directorio tengan integrantes que sean funcionarios o funcionarias directivos de JUNAEB hasta el nivel de jefe de
departamento, en calidad de planta, contrata u honorarios.

Los requisitos anteriormente establecidos se acreditardn con
la documentacion pertinente, se deberan adjuntar a su postulacién y se revisaran segun lo dispuesto en el punto 5.3, letra

b) Etapas de la Evaluacion, Primera Etapa: Admisibilidad, Requisitos de Admisibilidad,de estas bases.

5.2.- Forma de postulacion.

La postulacion de los proyectos se efectuara Unica vy
exclusivamente en el portal institucional a través de los siguientes links: https:/activateenvacaciones.junaeb.cl
0 https://escuelasaludable.junaeb.cl. llenando los anexos solicitados en las presentes Bases de Postulacién, disponibles
en el mismo sitio, segun las formalidades e instrucciones sefialadas en ellos y adjuntando la informacion requerida en
estas bases. Ademas, se encontrara publicado en el mismo sitio el Manual de Postulacion.

Los proyectos se consideraran formalmente ingresados a la
plataforma cuando ésta les entregue el mensaje “Muchas gracias por postular su proyecto al fondo concursable
“Comunidad Activa 2024”, Sus respuestas han sido guardadas”.

Es de exclusiva responsabilidad del postulante el correcto
ingreso de toda la informacién y documentacion solicitada. Si cualquiera de los datos registrados por el/los postulantes/s

y/o la tipificacion de los tipos de postulantes es incorrecto, los proyectos postulados quedaran en estado “rechazado”.

Se debe tener presente que los cronogramas y los plazos
de postulacion son distintos dependiendo de la linea a la que se postule, lo que se puede revisar en el numeral 5.1
de las presentes bases.

Asimismo, es relevante destacar que el horario de cierre de
recepcion de proyectos en ambas lineas de postulacién es a las 17:30 hrs.
Numero de proyectos a presentar por modalidad y

prestador.
Los postulantes podran presentar proyectos en una o las dos

lineas ofrecidas para el afio 2024.

Un mismo prestador podra presentar como maximo tres (3)
proyectos en la linea “Activate en Vacaciones” y tres (3) en la linea de “Escuelas Saludables”.

Si la entidad ejecutora presenta mas de un proyecto, los

términos de la propuesta técnica de cada uno deberan ajustarse a la diversidad y necesidades de las comunidades
educativas, por ende, no podra ser igual o muy parecido a otro de los proyectos que esta entidad presento.

Recursos y alternativas de apoyo para la elaboracion y

presentacion de proyectos.
El concurso afio 2024 contara con los siguientes recursos y

alternativas de apoyo que faciliten la elaboracién y presentacion de los proyectos por parte de las entidades postulantes:

« Manual de Postulacion, que consiste en un manual orientador alojado en la pagina web de JUNAEB.

« Casilla de correo electronico “activateenvacaciones@junaeb.cl” y “escuelasaludable@junaeb.cl”, a través del cual
se podran realizar consultas por escrito en los plazos indicados en el cronograma del concurso, segun cada linea de
proyectos.

Las respuestas a las consultas formales, efectuadas por los
participantes, se consolidaran y publicaran en la pagina web de JUNAEB segun el cronograma indicado en el numeral 5.1.
de las presentes bases.

Asimismo, se hace presente que los proyectos que se
postulen deben contener la informacion y documentacion de respaldo solicitada en cada anexo.

Ademas, cabe hacer presente que cada postulacion debera
adjuntar todos los anexos debidamente rellenados que se detallan a continuacion:

Anexo 1: Declaracién Jurada de Aceptacion de las Bases del Fondo Concursable e Incompatibilidad de Intereses.
Anexo 2: Pacto de Integridad.

Anexo 3: Oferta Econémica.

Anexo 4: Carta/s de compromiso del o los establecimientos que participarian en el proyecto si se adjudica.
Anexo 5: Autorizacion para efectuar retiro de valores.
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« Anexo 6: Antecedentes equipo ejecutor (Se debera adjuntar a su propuesta el curriculum vitae, fotocopia simple del
certificado de titulo, certificados de antecedentes y de inhabilidad para trabajar con menores de edad de fecha no
menor a 30 dias antes del cierre de la postulacion de cada uno de los miembros del equipo ejecutor.
Posteriormente, y en el evento de que la propuesta sea seleccionada, deben actualizar estos certificados cada dos
meses).

« Anexo 7.1: Propuesta Técnica Activate en Vacaciones y Propuesta Técnica Escuelas Saludables (documento
Excel).

e« Anexo 7.2: Propuesta Técnica Metodologia Activate en Vacaciones y Metodologia Escuelas Saludables
(documento Word).

« Anexo 8: Declaracion jurada simple de inexistencia de rendiciones de cuentas pendientes con organismos del
Estado.

5.3.- Evaluacion de las postulaciones.

a.-Comisidn evaluadora

La evaluacién de los proyectos sera realizada por una
Comision Evaluadora que tendra representacion nacional y regional y serd nombrada por la Secretaria General de
JUNAEB, mediante acto administrativo. La funcién de la comisioén sera revisar la admisibilidad de los proyectos y luego, a
partir de la pauta de evaluacién de cada una de las propuestas admitidas, proponer la seleccién a la autoridad del Servicio
de el o los proyectos que obtenga mayores puntajes.

La Comisién Evaluadora debera estar integrada por tres
funcionarios:

« Un representante de la Direccién Nacional de JUNAEB.
« Dos representantes de la Direccién Regional de JUNAEB respectiva.

b.- Etapas de la evaluacion.

Cada linea de proyectos se evaluara en 2 etapas:
b.1.- Etapa de Admisibilidad.

b.2.- Etapa de Evaluacién Técnica y Financiera.

b.1.-Etapa de Admisibilidad
Esta primera etapa tiene como objetivo que la Comision

Evaluadora revise y verifique que cada proyecto postulado cumpla los requisitos formales establecidos en estas bases, es
decir, que haya presentado oportuna y correctamente los antecedentes de admisibilidad indicados en este apartado.

Si, conforme a lo sefalado en el parrafo anterior, la
postulacién es declarada admisible por la Comisién Evaluadora, el proyecto pasara a la Etapa de Evaluacion Técnica y
Financiera; en caso contrario, sera declarado inadmisible y no seguira siendo evaluado, quedando automaticamente
fuera del concurso.

Requisitos de admisibilidad.

—_

. Entrega del proyecto en la fecha y hora fijada en el cronograma establecido en las presentes Bases, de acuerdo con
la linea a la que se postulara.
2. Presentacion de proyecto en plataforma digital del sitio web hitps:/activateenvacaciones.junaeb.cl o
https://escuelasaludable.junaeb.cl.
3. En caso de que corresponda, certificados de vigencia de la respectiva persona juridica y de su directorio, los cuales
no podran haber sido emitido con més de 30 (ireinta) dias corridos anteriores a la publicaciéon del llamado a
concurso. Tratdndose de instituciones publicas, deberan presentar los decretos de nombramiento respectivos.

4. Declaracién Jurada de Aceptacién de las Bases del Fondo Concursable e Incompatibilidad de Intereses, contenida
en el Anexo 1.

5. Pacto de Integridad, contenido en el Anexo 2.

6. Carta de compromiso del o de los establecimientos educacionales, contenida en el Anexo 4.

7. Anexo N° 6, Referente a Antecedentes del equipo ejecutor.

8. Propuesta técnica y Oferta econdmica, considerando la linea a la que se postulara, contenidas en el Anexo 7.1,
Anexo 7.2 y Anexo 3, respectivamente.

9. En el caso de las entidades privadas sin fines de lucro, acreditar que su objeto social es pertinente con las

actividades a desarrollar en el programa, mediante la presentacién de sus estatutos, acta de constitucion u otro
segun corresponda.

La no presentacion de alguno de los antecedentes indicados
en los literales a) al i), sera causal de inadmisibilidad y la postulacién no podran continuar a la etapa de evaluacion.

Causales de inadmisibilidad.

No podran participar aquellas entidades que se encuentren
en alguna de las circunstancias que se mencionan a continuacion y su propuesta sera declarada inadmisible:

1. Algunos de sus integrantes en cargo directivo y/o jefatura, o representante legal, hayan sido condenados por
crimenes o simples delitos.

2. Alguno o algunos de los integrantes mencionados en el parrafo anterior tengan la calidad de cényuge, hijos,
adoptados o parientes hasta el tercer grado de consanguinidad y segundo de afinidad inclusive respecto de las
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autoridades y de los funcionarios directivos de JUNAEB hasta el nivel de jefe de departamento o su equivalente,
inclusive en forma permanente con la institucién, a través de contratos, honorarios 0 suma alzada.

3. Poseer compromisos u obligaciones pendientes con JUNAEB, ya sea juridica, financiera y/o técnicamente respecto
de alguna de las modalidades del Programa, a saber: Activate en vacaciones, Actividades Recreativas y Culturales
y Escuelas Saludables o tener alguna obligacién de restitucién de fondos pendientes en otro/s convenio/s suscrito
con JUNAEB de cualquier naturaleza, a la fecha de la publicacién de la resolucion que efectia el llamado a
concurso.

. Los proyectos presentados no cumplan con la totalidad de los antecedentes de admisibilidad.

. Se presenta un presupuesto superior a cada linea de financiamiento contemplada en esta licitacion.

. En el caso de las personas juridicas privadas sin fines de lucro, presentar alguna de las siguientes circunstancias:

(o2& I

« La institucién tenga menos de dos (2) afos de antigiiedad, circunstancia acreditada con un certificado de vigencia
otorgado por el organismo competente con no mas de treinta (30) dias contados desde su emision.

« Experiencia en ejecucién de proyectos de similar naturaleza (de la entidad o de los responsables del equipo de
trabajo) menor a 2 arios previos a la firma del convenio, lo que se acreditard acorde a la informacion de proyectos
ejecutados presentados por el oferente.

« Objeto social no sea pertinente con las actividades a desarrollar en el marco de la ejecucién de este Programa.

En caso de presentar mas de 3 proyectos en la linea
“Activate en Vacaciones” o mas de 3 proyectos en la linea “Escuelas Saludables”, s6lo se consideraran admisibles
aquellos 3 que sean ingresados sucesiva y cronolégicamente al sistema de postulaciéon dispuesto en las bases y que
cumplan con los requisitos de admisibilidad establecidos. Las posteriores postulaciones ingresadas seran declaradas
inadmisibles, y no seguiran siendo evaluadas, quedando automaticamente fuera del concurso.

b.2.- Etapa de Evaluacion Técnica y Financiera.

Una vez que las postulaciones sean declaradas admisibles,
se iniciara la segunda etapa correspondiente a la Evaluacién Técnica y Financiera del proyecto, la que se realizara
conforme a los criterios contenidos en el documento Pauta de Evaluacion, el que sera publicado en el portal institucional
de JUNAEB, al que se puede acceder en los siguientes enlaces, segun corresponda:

o https://activateenvacaciones.junaeb.cl
o htips://escuelasaludable.junaeb.cl

Esta etapa culminara con la obtencion de un puntaje
asociado al proyecto postulante.

Asimismo, es relevante sefalar que en esta etapa soélo se
evaluaran los proyectos que sean declarados admisibles en la Etapa de Admisibilidad por parte de la Comisién
Evaluadora, aprobando sélo aquellas entidades que cumplan con los requisitos establecidos para funcionar como entidad
ejecutora.

A su vez, la Comisién Evaluadora debera tener presente las
siguientes consideraciones:

« La Comision Evaluadora revisara cada proyecto y sus respectivos antecedentes aplicando los criterios establecidos
en las Pautas de Evaluacion respectivas y asignando puntaje segun lo establecido en ella, de acuerdo con los items
y criterios predefinidos en las Bases del presente concurso.

« Se contara con un puntaje y una categoria de corte, correspondiente a un estandar minimo de calidad definido por
JUNAEB. El puntaje de corte serd de 28 puntos respecto de ambas lineas. Quienes obtengan menos de dicho
puntaje se considerardn como propuesta no elegible.

« Los proyectos que obtengan un puntaje igual o mayor al establecido como puntaje de corte seran ordenados de
manera ascendente y seran considerados como proyectos elegibles.

o Cobertura: Se priorizara la seleccion de, a lo menos, tres proyectos por cada regién del pais.

Al respecto, a continuacién, se expone la tabla que sintetiza
los criterios establecidos en las Pautas de Evaluacién de ambas lineas

Pauta de evaluacion de proyectos Activate en
Vacaciones

PORCENTAJE

CRITERIOS SUB-CRITERIOS ASOCIADO

PROPUESTA TIEMPO DE EJECUCION

ECONOMICA PRESUPUESTO DEL -~
10% PROYECTO °
FUNDAMENTACION 15%

ACTIVIDADES 45%

VUCNERABILIDAD DEC -
PROPUESTA ENTORNG 15%

TECNICA
90%
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EQUIPO EJECUTOR 15%
PERTINENCIA

Pauta de Evaluacion de proyectos Escuelas Saludables

CRITERIOS SUB-CRITERIOS PORCENTAJE ASOCIADO

PROPUESTA ECONOMICA PRESUPUESTO DEL PROYECTO
10%

FUNDAMENTACION 15%

ACTIVIDADES 45%

PROPUESTA TECNICA VULNERABILIDAD DEL ENTORNO 15%
EQUIPO EJECUTOR 15%

EVALUACION Y CIERRE

* Para mayor detalle de los criterios expuestos en la tabla
anterior, se encuentran a disposicion de las entidades postulantes los documentos orientadores Pauta de Evaluacion de
Proyectos.

b.2.1 Etapa de Evaluacion Propuesta Economica Activate
en Vacaciones y/o Escuelas Saludables.

Se procedera con la revision de la propuesta econémica,
presentada en el Anexo N° 3, denominado, “Oferta Econdmica’, y respecto al subcriterio tiempo de ejecucion y
presupuesto de proyecto, se revisara el Anexo N° 7.1, denominado “Formulario Propuesta Técnica”.

b.2.2. Etapa de Evaluacion Propuesta Técnica Activate
en Vacaciones y/o Escuelas Saludables

Se procederd con la revision de la propuesta técnica
presentada por la entidad postulante y de los respaldos requeridos para evaluar su oferta de conformidad a los anexos
7.1,7.2 y Anexo N° 6.

Respecto de la experiencia del equipo ejecutor, se debera
acreditar por medio de los siguientes documentos:

—_

. Certificado de titulo, que acredite el requisito y perfil solicitado en el punto N° 4 de las bases técnicas.

2. La experiencia del equipo ejecutor, sefalada en el Anexo N° 6, debera acreditarse, mediante certificados de
experiencias, acompanados en el respectivo anexo.

3. Todo el equipo ejecutor debe contar con su certificado de antecedentes y de inhabilidades para trabajar con

menores de edad.

En caso de que la entidad no presente respecto de todo el
equipo ejecutor los antecedentes y anexos requeridos, se considerara igualmente admisible pero solo se evaluaran
aquellos miembros del equipo ejecutor que tengan sus antecedentes completos.

Una vez evaluados los proyectos de acuerdo con las
disposiciones contenidas en la Pauta de Evaluacion, la Comisién Evaluadora registrara los resultados obtenidos por cada
proyecto.

Ademas, la Comisiéon Evaluadora elaborara un informe que
contendra la siguiente informacién:

Singularizacion de todos los proyectos presentados por region.

« Respecto de los proyectos presentados, indicara cudles fueron declarados admisibles y cuéles fueron declarados
inadmisibles, y en el caso de estos ultimos, en virtud de qué causal se declaré su inadmisibilidad.

Puntajes ponderados obtenidos por cada proyecto, ordenados de menor a mayor.

Propuesta, por parte de la Comisién Evaluadora, de cuales proyectos deben ser seleccionados.

Con la emision del informe por parte de la Comision
Evaluadora, concluira la etapa de evaluacién de proyectos.

6. SELECCION.



Una vez concluida la etapa de evaluacién, la seleccion
tendra dos momentos:

En el primero, se seleccionaran los tres proyectos que
obtengan mayor puntaje por regién.

El segundo momento considera una seleccién de proyectos
a nivel nacional, segin el nimero que admita el fondo disponible. Ejemplo: con m$100, el maximo de proyectos de
Activate en Vacaciones (cuyo tope es de m$10) seria de 10.

Del listado de proyectos de todo el pais, evaluados y
ordenados de mayor a menor puntaje, se seleccionaran los x valores mas altos, siendo “x” el nUmero de proyectos que se
puede financiar con el fondo disponible.

Si aplicada la Pauta de Evaluacion correspondiente, dos
proyectos obtienen el mismo puntaje, se utilizara como criterio de desempate la suma de los puntajes obtenidos en los
items actividades y equipo ejecutor, primando el proyecto que obtiene el valor mas alto. En el caso de persistir el empate,
el criterio para dirimir sera puntaje obtenido en el item de presupuesto del proyecto, primando el proyecto que presente el
puntaje mas alto. En el evento de continuar el empate, la Secretaria General de JUNAEB tendra la facultad de zanjar
dicha situacion, de acuerdo con las necesidades del servicio.

La Secretaria General seleccionara, mediante acto
administrativo, aquellos proyectos que se adjudicaran los fondos para su realizacién, de acuerdo con lo propuesto en el
Informe elaborado por la Comisién Evaluadora.

6.1. Criterios de Seleccion.

« Disponibilidad Presupuestaria: Se deja constancia que los recursos para la Convocatoria 2024 se encuentran
sujetos a disponibilidad presupuestaria.

« Si hubiera mayor nimero de proyectos elegibles que presupuesto a distribuir, estos quedaran en una lista de
espera, ordenados de mayor a menor puntaje en conformidad al 6.3.

« Si hubiera mayor presupuesto a distribuir que nimero de proyectos elegibles en alguna o algunas regiones, este
presupuesto se distribuiria entre los proyectos elegibles con mayor puntaje de esas otras regiones que no hayan
sido adjudicados.

6.2 Comunicacion de Proyectos Seleccionados e Informe
Comision Evaluadora.

Los resultados de la adjudicacién de los fondos establecidos
en las presentes bases seran publicados en la pagina web, www.junaeb.cl y comunicados a las entidades postulantes
mediante correo electrénico en un plazo maximo de 2 dias habiles administrativos contados desde la fecha del acto
administrativo que seleccione los proyectos.

Ademas, el Informe elaborado por la Comisién Evaluadora
sera publicado en el sitio web institucional www.junaeb.cl.

Los representantes de las organizaciones que postularon y
fueron declarados inadmisibles o no seleccionados, conforme al articulo 59 de la Ley N° 19.880, que establece las Bases
de los Procedimientos Administrativos que rigen los Actos de los Organos de la Administracion del Estados, les asiste el
derecho de interponer en contra de la respectiva resolucion, recurso de reposicion. El plazo de presentacion es de 5
(cinco) dias habiles administrativos (de lunes a viernes, sin contar los dias festivos) a contar de la notificacion de la
resolucion al postulante, que consistira en la publicacion de la Resoluciéon Exenta en la pagina web de la JUNAEB. Todo
lo anterior, sin perjuicio de los demds recursos que establezca la ley.

6.3. Lista de espera de proyectos admisibles

En caso de que se hayan asignado todos los recursos
disponibles y existan proyectos admisibles, la Comision Evaluadora elaborara una lista de espera con proyectos
admisibles, ordenados de mayor a menor puntaje.

De aprobarse un aumento en los recursos disponibles para
el Fondo objeto de las presentes Bases o en caso de que alguna de las entidades postulantes no llegue a celebrar el
convenio para la transferencia y ejecucion de los fondos entregados, éstos seran asignados a los proyectos que se
encuentren en dicha lista, en orden de prioridad.

7.- FIRMA DE CONVENIO

La(s) entidad(es) ejecutora(s) seleccionada(s) tendra un
plazo maximo de 10 dias habiles administrativos, contados desde la fecha de notificacion del acto administrativo que
aprueba la seleccion, para suscribir el convenio, no obstante, dentro de los 5 primeros dias de este plazo debera entregar
los antecedentes que se indican en este subtitulo.

En caso de que, la entidad seleccionada no dé cumplimiento
a lo antes sefialado, JUNAEB podra seleccionar inmediatamente al proyecto que le sigue en puntaje, dictandose para
estos efectos el correspondiente acto administrativo, siempre y cuando el proyecto haya sido declarado como admisible.
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Documentos necesarios para la suscripcion del
Convenio

1. Documentacion, dependiendo de su naturaleza juridica, de conformidad a lo dispuesto en documento orientador
“Documentos naturaleza juridica postulantes”.

2. Certificado de entidad receptora de fondos fiscales, obtenido desde la plataforma https:/www.registros19862.cl/.

3. Todos los documentos solicitados a los integrantes del equipo ejecutor. (sélo si se han provocado cambios de
integrantes o no se acompané en su totalidad en la propuesta).

4. Carta/s de compromiso en caso de haberse producido cambios de establecimiento/s desde la postulacién.

Adicionalmente, en el caso de las personas juridicas de
derecho privado, sin fines de lucro, deberan presentar una garantia de fiel y oportuno cumplimiento del convenio que
caucione ademas los montos correspondientes a las eventuales multas aplicadas, y una garantia de anticipo, en los casos
que corresponda.

En la eventualidad que la entidad ejecutora no presente la
totalidad de los antecedentes solicitados en el parrafo anterior, no podra suscribir el convenio.

El convenio sera redactado por JUNAEB, de conformidad
con lo sefialado en las presentes bases.

Se entendera que forman parte integrante del convenio, los
siguientes documentos:

Bases administrativas del concurso.

Bases técnicas del concurso.

Anexos de estas bases.

Propuesta técnica y econémica de la entidad ejecutora.

Resolucién Exenta N° 3994, de 2022, de JUNAEB, que aprueba manual de procedimiento de rendicién de cuentas.
Resolucién N° 30, de 2015, de la Contraloria General de la Republica, que fija normas y procedimientos sobre
rendicion de cuentas.

o Resolucién Exenta N° 3101 de 2017 y N° 2905-2019 de JUNAEB que aprueba politica de seguridad de la
informacioén sobre acuerdo de confidencialidad o no divulgacién.

8.- VIGENCIA DEL CONVENIO

El convenio serd firmado en dos ejemplares, uno que
quedara en poder de JUNAEB vy el otro en poder de la entidad ejecutora, el que comenzara a regir una vez que se
encuentre totalmente tramitado el acto administrativo que aprueba dicho convenio por la Junta Nacional de Auxilio Escolar
y Becas, y tendra una vigencia hasta el 31 de diciembre del afio 2024.

Por razones de buen servicio, la ejecucién del convenio
podrd comenzar una vez suscrito, con anterioridad a la total tramitacion del acto que lo apruebe. No obstante, no se
efectuara transferencia alguna antes de la total tramitacion del acto aprobatorio y entrega de las garantias
correspondientes.

JUNAEB solo aceptara para efectos de rendicion de cuentas,
los gastos que cumplan ambos requisitos que se enuncian a continuacion:

« Gastos en que haya incurrido la entidad seleccionada desde la fecha de la firma del convenio, hasta el término de la
ejecucion de la ultima actividad programada.
« Gastos que tengan estricta relacion con la ejecucion del proyecto.

Si excepcionalmente, se requiere efectuar modificaciones al
convenio durante su vigencia, éstas deberan aprobarse mediante acto administrativo suscrito por el/la respectivo/a
Director/a Regional y en acuerdo con la contraparte técnica nacional. Dichas modificaciones no podran referirse a
aspectos esenciales de la propuesta seleccionada, sino que sélo pueden corresponder a aclaraciones o rectificaciones de
errores formales.

9.- GARANTIAS

Las entidades privadas que participen en este proceso
deberan constituir garantias que caucionen el fiel y oportuno cumplimiento de las obligaciones que emanen del convenio
que se celebrara entre las partes, asi como también que garanticen el pago de las eventuales multas que puedan ser
aplicadas. Quedaran exentas de la obligacion de constituir garantias los 6rganos integrantes de la Administraciéon del
Estado en virtud de lo dispuesto por el dictamen N° 44.873 de 2014 de la Contraloria General de la Republica.

Asimismo, en el evento que la entidad privada elija la
modalidad de pago anticipado, debera presentar ademas una caucién que garantice el 100% de la transferencia de
recursos anticipada por parte de JUNAEB.
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Los instrumentos financieros vélidos para garantizar el fiel y
oportuno cumplimiento del convenio y el anticipo de los fondos, segun corresponda, son los siguientes:

« Boleta de garantia bancaria.

« Vale vista/Depdsito a la vista.

« Pdliza de seguro de pago a primer requerimiento, de acuerdo con lo dispuesto en el inciso 3° del articulo 583 del
Cédigo de Comercio, y el pago de la indemnizaciéon al asegurado debe efectuarse dentro del plazo maximo de
treinta (30) dias corridos, sin que la oposicién de excepciones pueda ser invocada para condicionar o diferir dicho
pago, sin clausula de arbitraje y sin liquidador. Ademas, debera indicar en su condicionado particular que dicha
pdliza ha sido extendida para garantizar también las multas que provengan de la ejecucion del convenio derivado de
este concurso.

« Certificado de fianza, emitido con exclusién del beneficio de excusion.

Independiente del tipo de instrumento elegido, el monto de
dicha caucién se debe calcular en base al 100% del monto total del presupuesto proyectado a recibir, de acuerdo con los
montos maximos referenciales establecidos en el convenio.

Garantia de fiel y oportuno cumplimiento del convenio:
La garantia de fiel y oportuno cumplimiento debera ser

extendida, en forma nominativa, pagadera a la vista, y de caracter irrevocable, por un monto equivalente al 5% del valor
total del convenio, en pesos chilenos, a nombre de JUNAEB, RUT 60.908.000-0, con una vigencia hasta el 25 de marzo
del afio 2025, incluyendo la siguiente glosa segln corresponda:

o Linea 1: Para garantizar el fiel y oportuno cumplimiento del convenio y multas en el marco de la linea “Activate en
Vacaciones del Programa Escuelas Saludables para el Aprendizaje 2024”.

o Linea 2: Para garantizar el fiel y oportuno cumplimiento del convenio y multas en el marco de la linea “Escuelas
Saludables del Programa Escuelas Saludable para el Aprendizaje 2024”.

Garantia por anticipo:
La garantia de anticipo debera ser extendida, en forma

nominativa, pagadera a la vista, y de caracter irrevocable, por un monto equivalente al 100% del valor del anticipo, en
pesos chilenos, a nombre de JUNAEB, RUT 60.908.000-0, con una vigencia hasta el 25 de marzo del ano 2025,
incluyendo la siguiente glosa segln corresponda:

o Linea 1: Para garantizar el anticipo recepcionado en el marco del convenio suscrito en la linea “Activate en
Vacaciones del Programa Escuelas Saludables para el Aprendizaje 2024”.

o Linea 2: Para garantizar el anticipo recepcionado en el marco convenio suscrito en la linea “Escuelas Saludables
del Programa Escuelas Saludable para el Aprendizaje 2024”".

En ambos casos, la/s garantia/s debera/n ser presentada/s
dentro de los cinco primeros dias habiles desde la fecha de notificacion de la seleccion de su propuesta, con el objeto de
garantizar el fiel y oportuno cumplimiento de las obligaciones y el eventual pago de las multas que pudieren originarse
durante la ejecucion del convenio, asi como el anticipo, si corresponde.

Junaeb se reserva el derecho para aceptar o rechazar la
garantia o alguna de sus clausulas, en el caso de estimarse no convenientes para los intereses del servicio y podré ser
requerido su cambio o modificacién correspondiente.

Los gastos derivados de la constitucion de la garantia son de
exclusivo cargo de la entidad ejecutora y, en ningun caso, seran financiados con recursos otorgados por JUNAEB.

Causales de cobro de garantia:

1. Cuando no se haya rendido alguna transferencia, se haya realizado de manera incompleta o se hayan objetado
gastos y no puedan ser subsanados.
2. Por término anticipado del convenio.

Asimismo, JUNAEB podra solicitar a la entidad ejecutora la
renovacion de la garantia de fiel cumplimiento por causa o motivo fundado, por ejemplo, en caso de haberse ejecutado la
garantia por el no pago de multas por la entidad ejecutora, entre otras. La finalidad de solicitar una nueva caucion tiene
como objeto mantener debidamente caucionadas las obligaciones contraidas por la entidad ejecutora, durante la vigencia
y/o extension del convenio, cuya caucion, no obstante, cualquier circunstancia, siempre debe tutelar el 5% del valor del
convenio.

En el caso del vencimiento de la garantia y cuando el
proceso técnico y financiero no se encuentre finalizado aun, JUNAEB, informard esta situacion a la entidad ejecutora por
correo electronico y solicitara la presentacion de una nueva caucion que reemplace aquella que se encuentra proxima a
vencer en el plazo que JUNAEB disponga. Si la entidad no presenta un nuevo documento dentro de los plazos
comunicados por JUNAEB, se realizara el cobro de la garantia vigente y préxima a vencer y se retendran los recursos de
las transferencias pendientes.



La garantia de fiel y oportuno cumplimiento del convenio,
podra ser devuelta antes de su vencimiento, siempre y cuando la entidad cumpla integramente con todas las obligaciones
contraidas, a saber, aquellas que se originen producto de la ejecucién del proyecto tal cual fue propuesto y posteriormente
seleccionado y las relacionadas con la ejecucion del convenio, como son: entrega de informes solicitados por JUNAEB,
rendicion de cuentas aprobadas de acuerdo a la resolucién N° 30 de Contraloria General de la Republica y cualquiera otra
establecida en el convenio, previo informe escrito emitido por la contraparte técnica regional, donde senale su total
conformidad con la ejecucion, rendicién y entrega de la garantia.

Con todo, la garantia serd devuelta a la entidad ejecutora,
una vez vencido su plazo de vigencia o cuando se hayan cumplido la totalidad de las obligaciones establecidas en el
convenio, previo informe escrito emitido por la contraparte técnica regional, donde sefiale su total conformidad con el
cumplimiento de estas obligaciones.

Para el retiro del documento de garantia, la entidad ejecutora
debe presentar un documento solicitando la autorizacion de retiro de valores en JUNAEB, y definiendo en el mismo
quienes estan autorizados a retirar la caucion.

La entidad ejecutora que no presente las garantias
establecidas en este numeral no podra suscribir el convenio.

9.4.-Cuenta Bancaria

Sera obligatorio para todos los postulantes contar con una
CUENTA BANCARIA, ya sea de ahorro, a la vista o cuenta corriente, operativa al momento de lafirma del convenio. Lo
anterior, debido a que los recursos seran depositados o transferidos en dicha cuenta bancaria. Esta, idealmente debe
permitir la administracion integral via internet.

10.- TRANSFERENCIAS

La transferencia de recursos se realizara posterior a la
suscripcion del convenio y la total tramitacion del correspondiente acto administrativo que lo aprueba por parte de
JUNAEB, y el organismo ejecutor.

JUNAEB transferird a las entidades colaboradoras el valor
del proyecto aprobado, segln el costo indicado y en conformidad al nimero de cuotas establecidas en el Convenio. Las
entidades colaboradoras, podran optar a dos formas transferencias de recursos: anticipo o contra rendicion. La forma
seleccionada debera consignarse en forma explicita en el convenio.

10.1. Anticipo.

El pago anticipado se efectuara una vez que se encuentre
totalmente tramitado el acto administrativo que apruebe el convenio por parte de JUNAEB y entregada la garantia
por parte de la entidad privada, segln corresponda, que cauciona el 100% del anticipo de los recursos.

10.2. Contra rendicion.

Procedera el pago contra rendicién, cuando el proyecto se
ejecute en cuotas. En dicho caso, JUNAEB transferira la primera cuota una vez que se encuentre totalmente tramitado el
acto administrativo que apruebe el convenio, la que estara sujeta a rendicion técnica (informe de ejecucion de las
acciones convenidas) y rendicion financiera (presentacién y justificacién de gastos y sus respaldos) por parte de la
entidad ejecutora y se aprueben por parte de JUNAEB. En dicho caso, JUNAEB procederd a la entrega de la segunda
cuota, que estard sujeta a la rendicién técnica y financiera correspondiente.

Los recursos se pagaran en cuotas, de acuerdo con la linea
de proyectos adjudicados, lo cual se indica a continuacion:

Linea de proyectos Criterios

Organismos publicos
Transferir en forma de anticipo. Plazos:

e Anticipo por el 100% del valor del proyecto: Los recursos seran transferidos a los 10 dias habiles administrativos
contados desde que se encuentre totalmente tramitado el acto administrativo que apruebe el convenio.
Organismos privados sin fines de lucro
e Si _es anticipo, los recursos seran transferidos desde que se encuentre totalmente tramitado el acto

administrativo que apruebe el convenio y la entidad haya presentado una caucioén por el 100% de los recursos
que seran transferidos en modalidad anticipado.

Activate en
Vacaciones

« Si es contra rendicién, la transferencia se realizara en dos cuotas. La primera cuota (50% del valor del proyecto),
serd transferida desde que se encuentre totalmente tramitado el acto administrativo que apruebe el convenio y
presentada la garantia por el 5% del total del monto a transferir en el convenio y la segunda cuota (50% del valor
del proyecto), una vez realizada la rendiciones técnica y financiera de la primera cuota y esta esté aprobada.




Organismos publicos
Transferir en forma de anticipo. Plazos:

« Anticipo por el 100% del valor del proyecto: Los recursos seran transferidos a los 10 dias habiles administrativos
contados desde que se encuentre totalmente tramitado el acto administrativo que apruebe el convenio.

Organismos privados sin fines de lucro
e Si _es anticipo, los recursos seran transferidos desde que se encuentre totalmente tramitado el acto

administrativo que apruebe el convenio y la entidad haya presentado una caucion por el 100% de los recursos
que seran transferidos en modalidad anticipado.

Escuelas Saludables

e Si es contra rendicién, la transferencia se realizara en dos cuotas. La primera cuota (50% del valor del proyecto),
serd transferida desde que se encuentre totalmente tramitado el acto administrativo que apruebe el convenio y
presentada la garantia por el 5% del total del monto a transferir en el convenio y la segunda cuota (50% del valor
del proyecto), una vez realizada la rendiciones técnica y financiera de la primera cuota y esta esté aprobada

11.- RENDICION DE CUENTAS

Los proyectos financiados a través del Fondo Concursable
Comunidad Activa de JUNAEB, se regiran por las normas y disposiciones de la Resolucion N°30, de 2015, de la
Contraloria General de la Republica y el Manual de Procedimientos de Rendicién de Cuentas, fijado por la Resolucién N°
3.994, de 2022, de JUNAEB.

Corresponde a las entidades ejecutoras rendir cuenta de la
transferencia recibida y/o los gastos ejecutados en el proyecto. Esta debe realizarse aun en aquellos meses en los cuales
no exista ejecucién de los recursos recibidos, debiendo senalarse al menos, el monto de los recursos recibidos en el mes,
el monto detallado de los gastos, el saldo por rendir del periodo anterior, y el saldo disponible para el mes siguiente.

Las cuentas deberan ser rendidas mediante el Sistema de
Rendicién Electrénica de Cuentas de Contraloria General de la Republica (SISREC), para lo cual se capacitara a los
adjudicatarios en el uso de la plataforma.

11.1.-Gastos que se pueden y no se pueden financiar
con el Fondo Comunidad Activa.

Los gastos que sean necesarios de realizar en el marco de
la ejecucion de los proyectos deben ser financiados con los recursos provenientes del fondo concursable Comunidad
Activa. No se exige complementar financiamiento por parte del ejecutor. Sin embargo, sera su responsabilidad estimar
todos los gastos necesarios con la provision de este fondo, ya que no se entregaran recursos adicionales.

Por otra parte, no se podra destinar recursos a gastos de
inversiones que no tengan coherencia con la finalidad para los cuales fueron transferidos, de acuerdo con lo establecido
en el respectivo Convenio.

Del mismo modo, se deja establecido que no se aceptaran
gastos efectuados fuera del periodo de ejecucion establecido en el Convenio, asi como tampoco el otorgamiento de
préstamos de cualquier tipo y aquellos gastos que no cuenten con la respectiva documentacion de respaldo.

Las entidades ejecutoras no podran incluir como gastos
financiados con el Fondo Comunidad Activa, aquellos que sean respaldados con facturas, boletas de compraventa, vales
de pago, comprobantes de ingresos u otros documentos similares de su propia emisién.

Las entidades privadas deberan rendir cuenta adjuntando la
documentacion original. Las entidades del sector publico, en cambio, deberan hacerlo adjuntando copia de la
documentacion respectiva. Lo anterior, respetando las reglas y procedimientos indicados por SISREC.

La documentacion pertinente que respalda los gastos
rendidos (Facturas electronicas, boletas electrénicas, Boletas de honorarios, liquidaciones de sueldo, etc.) debera
especificar que dicho gasto corresponde a un proyecto de JUNAEB, ya sea, Activate en Verano o Escuela
Saludable, segun el respectivo convenio, o en su defecto, entregar la documentacion inutilizada colocando el timbre del
servicio sobre cada comprobante. Con todo, la antigiedad maxima de los documentos tributarios podra ser de un mes
anterior al periodo de rendicion.

11.2.-Los gastos que estan autorizados de financiar,
podran ser imputados a los siguientes items:

« Gastos en Personal, es el pago que se realiza a una persona por concepto de prestacion de sus servicios, en el cual
esta especificado el monto a pagar, naturaleza de la prestacion, plazo de ejecucién, etc., pudiendo ser bajo contrato
a honorarios o financiando personal remunerado perteneciente a la entidad ejecutora, para este Ultimo, el gasto de
la remuneracién debe ser considerado como parte del aporte que debe realizar la institucion ejecutora.

« Gastos asociados a actividades, corresponden a gastos que apoyan el desarrollo de actividades especificas
previamente definidas en el programa o proyecto, tales como capacitaciones u otras actividades esporadicas,
seminarios y/o eventos que se relacionan con los objetivos del programa o proyecto aprobado, en el que se pueden



incluir contrataciones de servicios, tales como servicios de transporte, impresion, fotocopiado, alimentaciéon (no se
aceptaran gastos que no estén en el marco de una actividad especifica), arriendo de equipamiento, compra de
insumos para dichas actividades, tales como articulos de escritorio, materiales de trabajo, textiles, entre otros. Se
deberan adjuntar los medios de verificacion que respalden la realizacién de dichas actividades, como por ejemplo,
listado de asistencia de los destinatarios, fotografias de la actividad, u otro medio que acredite fehacientemente la
realizacién de dicha actividad.

« Gastos de Operacion: son los gastos necesarios para el cumplimiento de las funciones y actividades para lo que
fueron otorgados los recursos, tales como arriendos, materiales de uso y consumo, servicios basicos,
mantenimiento, reparaciones, articulos de libreria, pasajes y difusién, segin convenio.

En este item se contempla lo siguiente:

« Gasto de Difusién ligados a la promocién de las actividades objeto del proyecto y sus resultados. Todo este material
deberéa tener el logo de JUNAEB, previa autorizacién del servicio. El gasto en material que no cumpla con lo
dispuesto no podra ser imputado como gasto valido en la rendicion.

« Material de trabajo.

« Alimentacién y traslados tanto del equipo de trabajo, y aquellas personas que tengan una relacién directa con la
ejecucion del proyecto.

« Imprevistos: son aquellos recursos destinados a solventar imponderables en la ejecucion del proyecto, no pudiendo
excederse del 2% (dos por ciento) del valor solicitado al Fondo.

« En el caso de los proyectos Activate en vacaciones, se podra adquirir productos para la realizar la limpieza, higiene
y mantencion de las dependencias y artefactos que usaran los estudiantes y el equipo prestador durante el periodo
de ejecucion del proyecto.

11.3.-Gastos que No se financiaran con los fondos
transferidos

« Gastos de inversion (aquellos destinados a la adquisicion de bienes de naturaleza inventariable, por ejemplo,
impresora, camara fotografica, teléfono movil, etc.)

« Gastos de alimentacién del personal asociado al proyecto.

« Gastos por comidas de cierre de jornada o celebraciones.

« Gastos por cargas telefénicas de prepago, por la imposibilidad de determinar si se ha utilizado para actividades de
recreacion.

« Gastos de telefonia celular rendidos mediante factura a nombre de la entidad, ya que forman parte del item de
administracién.Todo gasto no indicado en el proyecto presentado y aprobado por la contraparte JUNAEB.

« Gastos de prestacion de servicios de profesores voluntarios en la ejecucion del proyecto.

« Gastos asociados a licencias médicas, afios por mes de servicio o seguros de vida y/o de accidentes de los
profesionales que integran el equipo ejecutor y/o negociaciones por termino de conflictos. Toda vez, que es de
responsabilidad del empleador.

No se podra financiar ningun tipo de gastos de personal
relativos a aportes del Empleador, Aguinaldos, Bonificaciones. Ademas, es importante sefalar que este tipo de gastos
corresponde al servicio prestado con directa relacién a los programas de JUNAEB, por lo tanto, si el personal se ausenta
de sus labores (Licencia Médica), se entiende que el servicio no se encuentra prestado y por tanto ese gasto debe ser
rechazado.

Finalmente, se sefiala que JUNAEB no contrae ningun tipo
de obligacién, de caracter laboral, civil, tributaria, ni de ninguna especie, con las personas que, contratadas por la entidad
beneficiaria, se desempefian en la ejecucion del programa o proyecto. Correspondera a la entidad ejecutora dar estricto
cumplimiento a sus obligaciones con las personas que se desempefian en la ejecucion del programa o proyecto,
encontrandose JUNAEB facultado para requerir la informacién respectiva, en los términos y condiciones que se
establezcan en el respectivo Convenio y demas normativa aplicable.

11.4.-Distribucion Presupuestaria
Las entidades postulantes deberan registrar el monto a

asignar por item, no debiendo superar el 70% en el item Personal y que el valor presupuestado en los 3 items, sume el
100% del fondo, no debiendo sobrepasar dicho porcentaje.

ITEM FUNDAMENTE Y DETALLE MONTO

Gastos en Personal

(70% maximo)
Coordinador/a del proyecto
Monitores

Otros cargos




Gastos Operacionales

Incluye transporte y alimentacion del equipo
ejecutor, si estos no son de la zona;
colaciones de estudiantes; publicidad y
difusion segin convenio (5% maximo);
Insumos de higiene y aseo; imprevistos (2%
maximo)

Gastos asociados a Actividades

Compra de insumos o materiales, material
didactico o fungible para la ejecucién de las
actividades)

Total

12.- APLICACION DE MULTAS.

En caso de que la entidad ejecutora incurra en las
situaciones previstas en la siguiente tabla, se aplicaran las multas que para cada caso se sefialan, con un tope maximo
pecuniario de 10% del monto total del valor del convenio, con impuestos incluidos. (Los medios de verificacion deberian
ser los registros de actas de supervision, videos, copia de bitacoras con registros y otros), el cual superado habilitara a
JUNAEB para disponer el término anticipado del convenio.

Infraccion

Sancion

Entidad Ejecutora realiza una actividad que no se ajusta a los
lineamientos técnicos y fundamentos establecidos en las presentes
bases y en el proyecto adjudicado.

3 UF por cada supervision en que se constate la infraccion (en base a
orientaciones técnicas). Con un tope maximo de 3 actividades
supervisadas no ajustadas a los lineamientos técnicos.

La circunstancia de sobrepasar el tope maximo habilita a JUNAEB a
poner término anticipado al convenio.

La bitacora de actividades no se esta usando o bien, no se esta
usando como se indicé en reunién de Induccién.

1 UF por cada supervisién en que se constate bitacora sin uso o uso
incorrecto.

La entidad ejecutora realiza modificaciones al proyecto sin Ta previa
autorizacién formal de JUNAEB

3 UF por cada supervision en que se constate modificacion sin
autorizacién (en base a la propuesta técnica adjudicada).

La ficha de autorizacién de los padres, apoderados o del director/a del
establecimiento, no se encuentra firmada o se encuentra adulterada.

2 UF por cada supervision en que se constate que no se cuenta con
autorizacion.

En caso de que no se subsane este incumplimiento en el plazo de 5
dias habiles, se habilita a JUNAEB a poner término anticipado al
convenio.

En la observacion de la ejecucion, se aprecia menor numero de
monitores que los comprometidos por un periodo mayor a una hora.

2 UF por cada supervision en que se constate que no se cuenta con el
numero de monitores comprometidos.

En Ta observacién de Ta ejecucidon, se visualiza que una o mas
personas del equipo ejecutor por accién u omision, facilitan la
exposicién de los estudiantes a riesgos de accidentes, problemas de
convivencia, o desercion de las actividades del proyecto.

1 UF por cada supervisién en que se observe exposicién de los
estudiantes a riesgos de accidentes, problemas de convivencia, o
desercion de las actividades durante un tiempo prolongado (mas de
una jornada).

En caso de alcanzarse un tope maximo de 10% del valor
total del convenio, impuestos incluidos, se entendera que existe incumplimiento grave del convenio, por lo que,
adicionalmente al cobro de las multas aplicadas hasta dicho limite, JUNAEB podré poner término anticipado al mismo, sin
perjuicio de iniciar, en su caso, las acciones que correspondan para exigir el pago de indemnizaciones por dafos y
perjuicios que fueran procedentes.

Las supervisiones, deberan realizarse por la Contraparte
Técnica Regional de JUNAEB, quien debera supervisar el cumplimiento de las obligaciones contraidas por la entidad
ejecutora respecto de las intervenciones adjudicadas contenidas en las bases técnicas y metodolégicas de cada linea del
fondo concursable.

12.2 Procedimiento para la aplicacion de multas.

Sera la contraparte regional de JUNAEB quien constatara el
incumplimiento por parte del ejecutor. Dichos incumplimientos serdn comunicados a través de resolucion que sera
notificada mediante carta certificada o al correo electrénico que especificamente se haya sefialado para efectos de
notificacién, indicando la infraccion constatada, los hechos especificos que la configuran, la fecha de ocurrencia y el
monto de la multa, para cuyo pago en pesos chilenos debera considerarse el valor de la unidad de fomento a la fecha de
constatacion del incumplimiento.

Sin perjuicio de lo anterior, el ejecutor podra reclamar la
procedencia o entidad de la multa a JUNAEB, dentro del plazo de 5 dias habiles desde su notificacién, debiendo
acompanar los antecedentes que acrediten o justifiquen su solicitud y cumpliendo con los requisitos establecidos en el
articulo 30 de la ley N° 19.880. JUNAEB resolvera por medio de una resolucion fundada la reclamaciéon presentada
acogiendo total o parcialmente los fundamentos dados por el ejecutor, o bien rechazandolos.

Si transcurrido el plazo anterior, no se hubiera presentado
reclamacién, JUNAEB procedera a confirmar la multa, mediante resolucion fundada.

El Ejecutor debera enterar el pago de las multas, en la
cuenta corriente de JUNAEB, dentro de los 10 dias habiles siguientes a la notificacion de la misma, o desde que se
notifique el acto que rechaza la reclamacién respectiva o confirme la multa, segln sea el caso.



En caso de no pago, JUNAEB descontara el monto total de
la multa de la transferencia pendiente. De no existir transferencias pendientes, ejecutara la garantia de fiel y oportuno
cumplimiento del convenio. En el evento de que se proceda a ejecutar la garantia de fiel y oportuno cumplimiento del
convenio, el proveedor debera renovarla, por el monto y periodo de su vigencia original debiendo presentarla en un plazo
maximo de 10 dias habiles contados desde la notificacion del acto administrativo que ejecuta la caucion, siempre y
cuando el convenio se encuentre aln vigente. En estos casos, no se realizaran nuevas transferencias hasta que se
presente una garantia que cumpla en la misma forma, monto y plazo, que la garantia anterior en el plazo sefialado.

Sin perjuicio de la aplicacion de las reglas precedentes, el
ejecutor podra hacer uso de los recursos contemplados en la ley N° 19.880, lo que en ningln caso suspendera la
ejecucion del acto impugnado, de conformidad al articulo 57 de la misma ley.

Asimismo, JUNAEB podra deducir las acciones legales que
en derecho correspondan, con el objeto de obtener una reparaciéon por los perjuicios que el incumplimiento de las
obligaciones que emanen del convenio hubiere ocasionado.

12.3 Término anticipado del convenio.

JUNAEB se encuentra facultada para poner término
anticipado al convenio mediante resolucién fundada, que dé cuenta de las razones tenidas a la vista para adoptar la
decisién siempre y cuando guarden relacion con las exigencias contenidas en las presentes bases administrativas y
técnicas. Seran causales de término anticipado del convenio las siguientes:

- Incumplimiento de la entidad ejecutora a las
obligaciones convenidas.

12.3.1 En el caso que la entidad ejecutora utilizare la
totalidad o parte de los recursos para fines diferentes a lo estipulado en las presentes bases y el proyecto seleccionado,
caso en que ademas podra ejecutarse la garantia por el anticipo de los fondos segln corresponda.

12.3.2 En el caso que uno o mas integrantes del equipo
ejecutor, fueran objeto de denuncia de abuso sexual, acoso sexual y/o cualquier delito que afecte la dignidad e integridad
de las personas beneficiarias y participantes.

12.3.3 En el caso que uno o mas integrantes del equipo
ejecutor, adquiera y/o consuman alcohol y/o drogas en el desarrollo del proyecto, y/o se encuentre bajo la influencia de
cualquiera de dichas sustancias al momento de participar en las actividades.

12.3.4  En el caso que entidad ejecutora, a través de su
equipo ejecutor, incurriese en cuidado negligente de los participantes, comprendiendo no solo el ambito fisico de ellos,
sino que también el emocional o psicoldgico.

12.3.5 En el caso que la entidad ejecutora no dé comienzo
a la ejecucion del proyecto seleccionado en los plazos establecidos en el convenio, y no presente razones suficientemente
fundadas sobre el retraso en el inicio de tal ejecucion.

12.3.6 En el caso que la entidad ejecutora realice una
declaracion jurada adulterada o inexacta y/o que efectle una rendicién de cuentas adulterada.

12.3.7 La entidad ejecutora difunda parcial o totalmente,
datos personales de los o las estudiantes.

12.3.8 En caso de que los integrantes del equipo ejecutor
al momento de la ejecucién de las actividades no se ajusten a lo plasmado en el proyecto seleccionado.

12.3.9 En el evento de que JUNAEB curse una o mas
multas por un valor igual o superior al 10% del valor total del convenio.

12.3.10 En caso de verificarse que un miembro del equipo
ejecutor figure en el registro de inhabilidades para trabajar con menores de edad, y ejecute cualquier actividad vinculada a
estos fondos.

12.3.11 En el caso que la entidad ejecutora fuere declarada
en estado de notoria insolvencia, a menos que mejoren las cauciones entregadas o éstas sean suficientes para garantizar
la realizacion del programa en las condiciones acordadas en el convenio.

12.3.12 En el caso que la entidad ejecutora finalice su
existencia juridica.

12.3.13 Incumplimiento grave de las obligaciones
establecidas en las presentes bases y asi calificadas por JUNAEB.

12.3.14 Por ausencia de disponibilidad presupuestaria de
JUNAEB, para cubrir el pago de las prestaciones convenidas mediante el presente convenio.

12.3.15 Superar los topes establecidos en cada hipétesis del
titulo 12, denominado “Aplicaciéon de Multas”.

De configurarse alguna de las causales antes sefaladas,
JUNAEB se encuentra facultada ademas para hacer efectivo el cobro de la garantia de fiel y oportuno cumplimiento del
convenio, segun corresponda. Si se pone término anticipado al convenio, la entidad ejecutora debera hacer entrega a
JUNAEB aquellos productos que se encuentran pendientes al momento de comunicarsele el término anticipado, como
informes técnicos, rendiciones financieras, etc.

12.4 Otras causales.

12.4.1 Por mutuo acuerdo de las partes, lo cual debe ser
aprobado por el correspondiente acto administrativo.

12.4.2 En caso de exigirlo el interés publico o la seguridad



nacional, asi calificado por JUNAEB.

En caso que el término anticipado se verifique por las
causales contempladas en el numeral 12.4.1 0 12.4.2 del presente subtitulo, no procedera el cobro de la garantia

12.5. Caso fortuito y fuerza mayor

Ante la ocurrencia de situaciones de caso fortuito y/o fuerza
mayor, la entidad ejecutora debera dirigir una comunicacion escrita a la contraparte técnica de JUNAEB, dentro de ellos
primeros 3 dias habiles de acaecido el hecho, explicando lo ocurrido y adjuntando los antecedentes que fundamenten su
presentacion.

JUNAEB, resolverd la peticion mediante resolucién fundada,
de acuerdo con el mérito de los antecedentes acompanados, sea rechazandola o aceptandola. En este ultimo caso, se
aumentara el plazo ejecucion del proyecto, por el tiempo que dure el imprevisto, de acuerdo con el contenido de dichos
antecedentes.

En el evento de otorgarse un aumento de plazo, las multas
establecidas en las bases s6lo se aplicaran a partir del dia siguiente al vencimiento de referido aumento.

13- NOTIFICACIONES

Toda notificacion que cualquiera de las partes efectue
durante la ejecucion del convenio a la otra debera realizarse por escrito, debiendo ser remitida por carta certificada (salvo
en aquellos casos en que se disponga su notificacion por correo electrdnico), o entregada personalmente a las
direcciones que las partes sefialen en los respectivos convenios.

Para todos los efectos, las notificaciones se entenderan
practicadas dentro del tercer dia habil de despachada la carta si se hiciera por correo certificado y el mismo dia si se
hiciera personalmente, de conformidad a lo dispuesto en el parrafo primero del capitulo tercero de la ley N° 19.880.

14- OBLIGACIONES DE JUNAEB.

14.1 Difundir a nivel nacional y regional, el lanzamiento del
Concurso, y responder consultas de organismos publicos y privados sin fines de lucro, interesados en participar del
proceso concursal respectivo.

14.2 Capacitar a las entidades prestadoras responsables de
los proyectos adjudicados, en los aspectos técnicos y administrativos de la ejecucion, rendicion de cuentas y evaluacion
de dichos proyectos. A esta reuniéon debe asistir obligatoriamente el Coordinador de Proyecto y/o representante de la
unidad de finanzas de la entidad ejecutora.

14.3 Actuar como contraparte técnica y financiera de los y
las coordinadores/as de los proyectos adjudicados.

14.4 Supervisar la ejecucion de los proyectos para verificar
el cumplimiento de las actividades, la metodologia, la calidad y nimero de monitores y la participacién de las y los
estudiantes, establecidas en las orientaciones técnicas del convenio y en base a una frecuencia acordada entre
contrapartes regionales y nacionales.

14.5 Solicitar, revisar y validar los informes técnicos y
rendiciones periodicas segun corresponda.

14.6 Revisar y aprobar técnicamente modificaciones y/o
reasignaciones presupuestarias.

14.7 Solicitar -cuando corresponda -la restitucién del saldo
por rendir o reintegrar, una vez se concluya la ejecucion del proyecto e informar al Dpto. Juridico si se advierten
situaciones que pudieran constituir causales de término anticipado del convenio, de acuerdo a los términos que en este se
estipulen.

14.8 Analizar y aprobar el Informe financiero final.

14.9 Emitir Certificado de Cierre Técnico.

15.- OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD EJECUTORA

Ademas de todas las obligaciones consignadas en las
presentes bases, la entidad ejecutora especialmente debera:

15.1 Participar en las reuniones, encuentros y capacitaciones
programados por JUNAEB, las cuales se informaran con cinco dias de anticipacion a su ejecucion.

15.2 Estar en conocimiento de los aspectos técnicos que
fundamentan y orientan la modalidad y de las actividades programadas para cada establecimiento educacional
participante.

15.3 Gestionar todos los anexos, especialmente aquellos
que guardan relacién con las autorizaciones de participacién y uso de imagenes de los estudiantes en actividades del
programa ESPA, que entregan padres, apoderados o directivos de establecimientos, asi como el correcto uso de las
bitacoras de actividades.

15.4 Facilitar la visita por parte de la contraparte técnica de
JUNAEB para que se realice supervision y posterior retroalimentacion del desarrollo de las actividades.

15.5 Responder oportunamente a los requerimientos que
realice la contraparte técnica de JUNAEB.

15.6 Entregar los informes técnicos de inicio, avance y final,
solicitados por JUNAEB.



15.7 Asegurar que los integrantes del equipo ejecutor
cuenten con identificacién visible que acrediten su pertenencia a la entidad ejecutora y su cédula nacional de identidad
durante todo el desarrollo de cada una de las actividades.

15.8 Informar telefénicamente y por escrito a la contraparte
técnica de JUNAEB de eventualidades o cambios que pudieran afectar el desarrollo de la modalidad (movilizaciones
docentes, situaciones de emergencia, entre otros) que obliguen a reprogramar acciones, suspender o aplicar el plan de
contingencia.

15.9 Actualizar los Certificados de inhabilidad para trabajar
con menores de edad de manera bimensual (en los proyectos que tengan mayor duracion), los cuales deberan quedar
archivados en la carpeta con antecedentes en cada Establecimiento Educacional participante.

16.- CONTRAPARTE TECNICA

Para los efectos de la ejecucién del presente contrato,
actuara como Contraparte Técnica, El/la Directora Regional de JUNAEB y/o el/la profesional que JUNAEB designe para
esto, quien sera responsable de la coordinacién y supervision de las obligaciones que emanen del convenio suscrito.

17.- DEBER DE CONFIDENCIALIDAD

Los procesos involucrados y toda la documentacion,
informacion y datos en cualquier tipo de soporte generado durante la ejecucion del convenio y/o que se recopile para la
realizacion del mismo, tendra el caracter de confidencial. Por lo anterior, todas las personas sin importar el tipo de
participacion que tengan dentro de los procesos, deberan guardar confidencialidad respecto de todos los antecedentes
derivados de los mismos, entendiéndose por datos de caracter personal, los relativos a cualquier informacion
concerniente a personas naturales, identificadas o identificables. En este sentido, la letra c) del articulo 2° de la ley N°
19.628 sobre proteccion de la vida privada establece que para efectos de dicha ley se entendera por “Comunicacién o
transmision de datos, dar a conocer de cualquier forma los datos de caracter personal a personas distintas del titular, sean
determinadas o indeterminadas.”, lo cual es aplicable en el presente concurso.

Asimismo, dicha ley, en su articulo 7%, establece que las
personas que trabajan en el tratamiento de datos personales, tanto en organismos publicos como privados, estan
obligados a guardar secreto sobre los mismos, cuando provengan o hayan sido recolectados de fuentes no accesibles al
publico, como ocurre en este caso, como también sobre los demas datos y antecedentes relacionados con el banco de
datos, obligacién que no cesa por haber terminado sus actividades en el cargo.

18. - DE LA PROPIEDAD.

Sera propiedad exclusiva de JUNAEB, toda la informacion
proporcionada a la entidad seleccionada para la ejecucién del convenio sea que se encuentre contenida en medios
magnéticos, electrénicos y/o soporte material.

Asimismo, seran propiedad de JUNAEB todos los productos
generados a partir de la ejecucion del convenio, por ejemplo, instrumentos de evaluaciones e instrumentos de
sistematizacién, etc.; reservandose el derecho de disponer de ellos libremente, sin limitaciones de ninguna especie, no
pudiendo, por tanto, la entidad seleccionada realizar ningln acto respecto a ellos, ajeno al convenio, sin autorizacion
previa y expresa de JUNAEB.

19. - INHABILIDADES PARA TRABAJAR CON MENORES
DE EDAD.

Dada la naturaleza de las acciones que se ejecutaran
mediante los convenios que se concursan, que implica involucracion directa y habitual de los profesionales de la entidad
ejecutora con menores de edad, y teniendo en cuenta lo dispuesto en la ley N° 20.594, que “Crea inhabilidades para
condenados por delitos sexuales contra menores y establece un registro de dichas inhabilidades”.; la entidad ejecutora
debera verificar, respecto de todo el personal que vaya a desempefar funciones en la prestacioén del servicio, que no
concurran causales de inhabilidad para ejercer funciones en &mbitos educacionales o con menores de edad.

Para acceder a la informacién requerida, debera ingresar a
la pagina web del Registro Civil, ingresar a la seccién “consulta de registros en linea” y escoger la opcién “inhabilidades
para ejercer funciones en &mbitos educacionales o con menores de edad”. Realizar las consultas requerird contar con el
nimero de RUT de cada integrante del equipo ejecutor, independientemente del rol que ejercerd, y obtener los
certificados, previo a su contratacion. Estos certificados deberan ser actualizados cada dos meses durante la ejecucion
del proyecto, los cuales debera mantener permanentemente a disposicion de JUNAEB.

JUNAEB se reserva ademas el derecho a solicitar el listado
de personal en cualquier tiempo con la finalidad de verificar la veracidad e integridad de la informacién proporcionada por
la entidad ejecutora. En caso de no tener el registro referido a disposicién de JUNAEB cuando este lo solicitare; o bien, en
caso de verificarse que un miembro del equipo ejecutor figura en el registro de inhabilidades, y aun esta ejecutando
actividades vinculadas al proyecto, se pondra término anticipado al convenio existente.

] 20.- PROTOCOLO DE ACTUACION ANTE ACCIDENTES,
DETECCION DE ABUSO SEXUAL Y EMERGENCIAS

Por este acto, las partes deben declarar en la firma del
convenio, tener conocimiento del protocolo de actuacién ante accidentes, deteccién de abuso sexual y emergencias.

El protocolo tiene el objetivo de orientar a las entidades
ejecutoras a reconocer los principales riesgos que podrian afectar el bienestar integral de los estudiantes participantes y/o
equipo ejecutor durante el desarrollo de las actividades de un proyecto de la linea activate en vacaciones, tales como



accidentes, maltrato o abuso sexual y/o emergencias de tipo naturales causadas por las personas (terremoto, tsunami,
aluvién o inundacién, temporal, contaminacién ambiental, incendio forestal o residencial, vandalismo, desplome de
infraestructuras y otros), conocer como deben actuar en casos que estos eventos ocurran y organizarse como equipo
para abordarlos de una manera que provoque el menor efecto posible en las personas que asisten a estos proyectos. El
presente protocolo se encuentra en forma integra en el siguiente enlace: https://activateenvacaciones.junaeb.cl.

21.- EVALUACION.

21.1. Evaluacién de Satisfaccién Usuaria.

JUNAEB dispondra de una encuesta de satisfaccion usuaria
para que los destinatarios de los proyectos -en forma voluntaria — respondan y evallen su satisfaccion con las actividades
y los ejecutores. Esta consulta se hara en forma digital usando un formulario Forms Office, administrado por las
contrapartes regionales de JUNAEB, el que podra ser llenado por los estudiantes en papel o en linea, conectdndose a un
enlace desde un computador o un smartphone. Esta informacién sera recopilada y entregada a cada entidad prestadora
para su conocimiento y gestién de mejoras, si fuera necesario. Ademas, servira junto a otros factores evaluativos, para
calificar el desempefio como prestador.

21.2. Evaluacién de desempenio de entidades ejecutoras

Durante y una vez finalizada la ejecucion de las actividades
programadas, la contraparte técnica de JUNAEB podra evaluar el desempefio de todas las entidades ejecutoras
participantes. Esta evaluacion contempla aspectos relativos al cumplimiento técnico, administrativo y de satisfaccion
usuaria del servicio entregado. En virtud de esta evaluacién, JUNAEB clasificara a las entidades ejecutoras en categorias
de desempefio, las que seran consideradas en la evaluacion de futuros procesos de esta naturaleza y notificadas via
correo electronico.

21.3.-Aplicacién de descuentos por comportamiento
contractual anterior.

Las entidades colaboradoras, cuya evaluacion de
desempeno, durante el periodo inmediatamente anterior, resulte igual o inferior a 60%, seran objeto de descuentos en la
evaluacién del proyecto presentado, aplicandose de la siguiente manera, y en conformidad al Anexo N° 7 (7.1y 7.2):

CRITERIO DESCUENTO SOBRE % TOTAL
Entidad colaboradora cuya evaluacién de desempefio 2023 resulte entre un 50 y 60%. 15%
Entidad colaboradora cuya evaluacién de desempefio 2023 resulte entre un 30 y 49%. 30%
Entidad colaboradora cuya evaluacién de desempefio 2023 resulte entre un 0 'y 29%. 40%

22.- BASES TECNICAS

Las bases técnicas de cada linea del Concurso Publico del
Fondo Concursable COMUNIDAD ACTIVA, del “Programa Escuelas Saludables para el Aprendizaje”, es decir, Activate
en Vacaciones (0 Escuelas Abiertas, como también se conoce) y Escuelas Saludables, estan contenidas en los
siguientes links, ellas forman parte integrante de las presentes bases: https:/activateenvacaciones.junaeb.cl
o https://escuelasaludable.junaeb.cl. dependiendo la linea del proyecto de postulacién.

23.- ANEXOS
Son parte integrante de estas bases los anexos que se
individualizan a continuacién:

1. Anexo N°1: Declaracion jurada simple de aceptacién de las bases del fondo concursable e incompatibilidad de
intereses.

. Anexo N°2: Pacto de integridad.

. Anexo N°3: Oferta econémica.

. Anexo N°4: Carta de compromisos establecimientos educacionales.

Anexo N°5: Autorizacion para efectuar retiro de valores en JUNAEB.

Anexo N°6: Antecedentes del equipo ejecutor.

. Anexo N°7: propuesta técnica.

NoO oA WD

« N°7.1: Fundamentacién; metodologia, equipo/roles; descripcién del plan preventivo proyecto de activate en
vacaciones.
« N° 7.2: Cronograma de actividades.


https://activateenvacaciones.junaeb.cl
https://activateenvacaciones.junaeb.cl
https://escuelasaludable.junaeb.cl

8. Anexo N°8: Declaracion jurada inexistencia de
rendicion de cuentas.

24.- DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA

Se deja constancia que los recursos para la convocatoria
2024, se encuentran sujetos a disponibilidad presupuestaria.

ARTICULO SEGUNDO: LLAMESE a concurso publico del
fondo concursable comunidad activa, correspondiente al afio 2024.

ARTICULO TERCERO: TENGASE como parte integrante de
la presente resolucion, todos los anexos descritos en el titulo N° 23 de la presente bases que por este acto se aprueba.

ARTICULO CUARTO: PUBLIQUESE la presente resolucion
una vez tramitada: En la pagina web institucional: www.junaeb.cl y en la seccion “Actos con efectos sobre terceros”,
ubicado en “Gobierno Transparente”, en el portal web de JUNAEB, al objeto de dar cumplimiento con lo previsto tanto en
el articulo 7° de la ley N°20.285, sobre Acceso a la Informacién Publica, como en el articulo 51° de su Reglamento.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

&

CAMILA ANDREA RUBIO ARAYA
Secretaria General
Junta Nacional de Aukxilio Escolar y Becas
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