GOBIERNO DE CHILE
JUNTA NACIONAL DE AUXILIO

ESCOLAR Y BECAS
ASIGNA POSTULACIONES y RENUEVA

RENOVACIONES DE BECA INDIGENA AL
MES DE JUNIO DE 2023. ORDENA
NOTIFICACION Y PUBLICACION QUE
SENALA.

RESOLUCION EXENTA N° 224

Arica, 28 de junio de 2023.

VISTO:

Lo dispuesto en la Ley N° 15.720, que crea la
Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas, JUNAEB; en el Decreto Supremo N° 5.311 de 1968
del Ministerio de Educacién, que aprueba el Regiamento General de JUNAEB; en el Decreto Ley
N° 180 de 1973, que declara en receso el Consejo de JUNAEB cuyas facultades otorga a su
Secretario General; en la Ley N° 21.516 de Presupuestos para el sector publico correspondiente
al afio 2023, en el Decreto N° 126 de 2005 del Ministerio de Educacion, que sustituye Decreto
N° 139 de 1998, que introduce modificaciones al Decreto N° 52 de 1995, que reglamenta Becas
Indigenas y fija su texto refundido; en la Resolucion Exenta N° 3986 de fecha 27 de diciembre
del 2022, que aprueba Manual de Asignacion de Beneficios de JUNAEB, para el afio 2023; en la
Resolucién Exenta N° 3549 de 01 de diciembre de 2023 de la Direccion Nacional de JUNAER,
que aprueba la modificacién de la estructura organica fransitoria y funciones de la Direccidn
Nacional de JUNAEB de caracter transitorio; en la resolucién exenta N° 2197, de fecha 08 de
junio del afo 2023 que nombra, a don/fia Romina Andrea Carvajal Luque, en el cargo de
Directora Regional de la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas para la regién de Arica y
Parinacota; en la Resolucién N° 7 de 26 de marzo del 2019, que fiila normas sobre exencién del
Tramite de Toma de Razon; y en la Resolucion N° 14 de 2022, que determina los montos en
unidades tributarias mensuales, a partir de los cuales los actos que se individualizan quedaran
sujetos a Toma de Razén y a controles de reemplazo cuando corresponda, ambas de ia

Contraloria General de la Reptiblica.

CONSIDERANDO:

1.- Que, la Junta Nacional de Auxilio Escolar y

Becas, en adelante JUNAEB, es una corporacién auténoma de Derecho Publico que, en
cumplimiento de los objetivos institucionales establecidos en su Ley Organica N° 15.720, cuya



estructura organica transitoria y funciones, se encuentra regulada en la Resolucion Exenta Ne
3549, de 01 de diciembre de 2022, contemplandose en ella la existencia de areas programaticas
y administrativas en todas las Direcciones Regionales del Servicio, entre las cuales se encuentra
el Programa de Becas y Asistencialidad Estudiantil, que a su vez comprende el Programa Becas

Indigenas,;

2.- Que, Ley N° 21.516 de Presupuestos para el
sector publico correspondiente al afio 2023, en su Partida 09, Capitulo 09, Programa 03, Subtitulo
24, item 01, Asignacion 188, Glosa N° 02, contempla la suma de M$ 34.729.639 destinados a
financiar €l Programa de Becas Indigenas;

3.- Que, la referida glosa presupuestaria N° 02,
establece lo siguiente: “La ejecucién de este programa se haré conforme a fo establecido en e/
Decreto N° 52, de Educacién, de 1995, y sus modificaciones.
Se podrén considerar con acceso preferente a usuarios del Subsistema Seguridades y
oportunidades de la Ley N° 20.595.
Incluye hasta $ 2.787.610 miles para el funcionamiento, administracion y operacién, incluyendo

para el programa hogares indigenas y los programas de residencia indigena’.

4.- Que, el Decreto N° 126 de 2005, que
sustituye Decreto N° 139 de 1998, que introduce modificaciones al Decrefo N° 52 de 1985, que
reglamenta Becas Indigenas y fija su texto refundido, establece en su articulo 3° lo siguiente:
“Corresponderé a la Junta Nacional de Auxitio Escolar y Becas la administracién, distribucion y
supervision del Programa de Becas indigenas de acuerdo a las politicas impulsadas por el

Ministerio de Educacion.”,

5- Que, en cuanto a las instancias que
intervienen en la resolucion de las postulaciones, renovaciones, estados especiales,
suspensiones y supresiones, el Decreto N° 126 de 2005, dispone en su articulo 7° lo siguiente:
4 as Comisiones Regionales del Programa tendran fas siguientes funciones:

a) Proponer los postulantes preseleccionados para recibir el beneficio de la Beca;

b} Proponer al Director Regional de Junaeb criterios para la mantencién o renovacion de la
beca;

c) Proponer al Director Regional de Junaeb criterios para la suspension de la beca;

d) Analizar la presentacion de solicitudes y peticiones especiales; y

e) Proponer fundadamente fa suspensién def beneficio.

6.- Que, prosigue en el articulo 13, acerca de las
obligaciones que deben cumplir los(as) beneficiarios(as), en relacion con el literal @) mantener
un buen rendimiento académico, igual o superior al que dio origen a la beca, estableciendo lo
siguiente:” (...} el Director Regional de Junaeb, en situaciones debidamente calificadas, fales




como enfermedad grave del becario o de sus padres, empeoramiento notorio de las condiciones
econémicas de su grupo familiar u otras igualmente graves, podré mantener el beneficio de la

beca.”;

7.- Que, luego el articulo 17, el precitado
decreto, dispone lo siguiente: “El otorgamiento de fas Becas indigenas corresponderd al Director

Regional de Junaeb, a proposicion de fa Comisitn

8.- Que, por ofra parte, y con el objeto de
entregar las orientaciones técnicas necesarias para la correspondiente ejecucion del Programa,
proceso 2023, el Departamento de Bienestar Estudiantil de la Direccion Nacional de JUNAEB
elaboré el Manua! de Asignacion de Beneficios, aprobado, mediante Resolucion Exenta N° 3986
de fecha 27 de diciembre del 2022.

9.- Que, mediante la circular N° 3 de fecha 27 de
enero de 2023, JUNAEB establecié la distribucién presupuestaria del Programa Becas Indigenas

proceso afio 2023, con cargo a la asignacion presupuestaria; 09.09.03.24.01.189. Glosa N° 02;

10.- Que, en base a la distribucion
presupuestaria antes referida, esta Direccion Regional de JUNAEB dispone de una cobertura
programada total equivalente a (4.272) cupos, de los cuales (1.529) corresponden a cupos para
estudiantes de Ensefianza Basica; (1.357) a cupos para estudiantes de Enseflanza Media; y
(1.386) a cupos para estudiantes de Educacién Superior;

11- Que, en vista de las normas previamente
referidas, y para efectos de determinar la asignacion de la Beca proceso afio 2023, mediante
Resolucion Exenta N° 83 de fecha 9 de marzo de 2023; se constituyo Comisién Regional Beca

Indigena;

12.- Que, se ha encomendado a dicho
organismo determinar la asignacién de la Beca Indigena para este afio 2023, tanto respecto de
estudiantes renovantes como de postulantes. Conforme los criterios contenidos en el Manual de
Asignacién y Administracion de Beneficios vigente, procede en primer lugar, determinar el
rechazo o aprobacién de las solicitudes de renovacion ingresadas, para posteriormente,
determinar, en funcion de los cupos disponibles para la asignacién de nuevas becas, si procede
acoger o rechazar las solicitudes de postulacion ingresadas. Asi también, en el marco de las
solicitudes de renovacién ingresadas, debera resolverse lo referente a los estados de excepcion

y controles programaticos solicitados por ios estudianties;



13- Que, el trabajo llevado a cabo por la
Comisién Regional Beca Indigena consta en el documento “Acta N° 37 de fecha 27 de junio de

2023, que se adjunta y forma parte integrante de la presente resolucion;

14.- Que, de acuerdo con el contenido de dicha
acta, se procedio a asignar las becas disponibles a los postulantes respecto de los cuales se
acredité que cumplen con los requisitos de asignacién establecidos, en estricto orden de
prelacién, hasta completar la cobertura programada para la region, obteniéndose un puntaje de
corte regional correspondiente a (486) puntos para Ensefianza Basica, (412) puntos para

Ensefianza Media y (598) puntos para Ensefianza Superior,;

15.- Que, en virtud de lo establecido y en el
marco de los procesos de postulacion y renovacién de beneficios para el presente ano, esta
Direccién Regional viene en determinar por medio de este acto administrativo la decisién sobre
la asignacion del Programa Becas Indigenas, de acuerdo con lo que a continuacién se seflala;

16.- Que, la individualizacion de los estudiantes
a que se hace referencia en el considerando precedente se contiene en soporte digital adjunto
al presente acto administrativo y que se tiene como integrante de éste para todos los efectos

legales;

17.- Que, han ingresado un total de (6.068)
postulaciones a la Beca; un total de (2.894) solicitudes de renovacion de! beneficio frente a los
cuales, y una vez efectuados los procedimientos de verificacién correspondientes por la

Direccion Regional, se ha determinado que:

+ Respecto de los estudiantes postulantes al beneficio para este afio 2023:

a. Procede asignar el beneficio a un total de (20) estudiantes de Ensefanza Basica,
respecto de los cuales se acredits el cumplimiento de los requisitos de asignacion
establecidos en el manual ya citado.

b. Procede asignar el beneficio a un total de (33) estudiantes de Ensefanza Media,
respecto de los cuales se acredit6 el cumplimiento de los requisitos de asignacion
estabiecidos en el manual ya citado.

¢. Procede asignar el beneficio a un total de (147) estudiantes de Ensefianza Superior,
respecto de los cuales se acredito el cumplimiento de los requisitos de asignacion

establecidos en el manual ya citado.



« Respecto de los estudiantes que solicitaron la renovacién del beneficio para este afio 2023:

a. Procede renovar el beneficio a un total de (03) estudiantes de Ensefianza Basica,
respecto de los cuales se acredito el cumplimiento de los requisitos de renovacion
establecidos en el manual ya citado.

b. Procede renovar el beneficio a un total de (0) estudiantes de Ensefianza Media, respecto
de los cuales se acredité el cumplimiento de los requisitos de renovacion establecidos
en el manual ya citado.

c. Procede renovar el beneficio a un total de (20) estudiantes de Educacion Superior,
respecto de los cuales se acredito el cumplimiento de los requisitos de renovacion

establecidos en el manual ya citado.

18.- Que, de acuerdo con las funciones vy
facultades encomendadas a esta Direccion Regional, mediante el Decreto N 126, del afic 2005
en el marco del desarrollo del Programa Beca Indigena para este proceso 2023, se resuelve
mediante el presente acto administrativo, sancionar los estados de beca aplicables al beneficio

en los términos previamente expuestos, en consecuencia;

RESUELVO:

ARTICULO PRIMERO. - ASIGNESE, al mes de
junio de 2023, la Beca Indigena a (20) estudiantes de Ensefianza Basica; (33) estudiantes de
Ensefianza Media, y (147) estudiantes de Educacion Superior para el afio 2023, respecto de los
cuales se acreditd que cumplen con los requisitos de asignacion establecidos, que se pasan a

individualizar en el anexo N°1, con el siguiente desglose:

NIVEL CANTIDAD DE
ESTADODEBECA | o cACIONAL OBSERVACION BECAS
OTORGADAS
Estudiantes postulantes que cumplen con los 12
requisitos de asignacion establecidos.
Estudiantes postulantes asignados como 01
BASICA casos gspeciales.
Estudiantes postulantes asignados como 07
accesg preferente.
SUB TOTAL 20
Estudiantes postulantes que cumplen con los 37
requisitos de asignacion establecidos.
BECADO
Estudiantes postulantes asignados como 02
MEDIA casos especiales.
Estudiantes postulantes asignados como 04
acceso preferente.
SUB TOTAL 33
Estudiantes postulantes que cumplan con los 140
SUPERIOR requisitos de asignacién establecidos.
Estudiantes postulantes asignados como 03
casos especiales.




Estudiantes postulantes asignados como 04
acceso preferente.

SUB TOTAL 147

TOTAL, GLOBAL 200

ARTICULO SEGUNDO. - RENUEVESE, al mes
junio de 2023, la Beca Indigena a (03) estudiantes de Ensefanza Basica; (0) estudiantes de
Ensefianza Media; y (20) estudiantes de Educacion Superior, respecto de los cuales se acredito
el cumplimiento de los requisitos de renovacion establecidos, que se pasan a individualizar en el

anexo N°3, con el siguiente desglose:

ESTADO DE MNIVEL CANTIBAB BE
BECA EDUCACIONAL OBSERVACGION BECAS
OTORGADAS
Estudiantes que cumplen con los requisitos de 03
BASICA renovacion de la Beca.
SUB TOTAL 03
Estudiantes que cumplen con los requisitos de 0
MEDIA renovacion de la Beca.
BECADO SUB TOTAL
Estudiar]tes que cumplen con los requisitos de 20
SUPERIOR renovacién de la Beca.
SUB TOTAL 20
TOTAL, GLOBAL 23

ARTICULO TERCERO. - TENGASE, como parte

integrante de la presente Resolucion los siguientes documentos:

« Acta de Comisidn de Seleccion N° 37 “Comisién Regional Beca Indigena”, de fecha 27 de
junio del 2023

« Soporte digital que contiene las néminas en que se individualiza a cada uno de los
estudiantes de educacion superior postulantes y renovantes de la Beca Indigena indicados
en los articulos precedentes.

o Anexo N°1: Individualizacién de postulantes del Programa Becas Indigenas para el afno 2023
para quienes se sanciona el estado de beca: Becado.

e Anexo N°2: individualizacién de renovantes del Programa Becas Indigenas para el afio 2023

para quienes se sanciona el estado de beca: Becado.

ARTICULO CUARTO. - IMPUTESE, los gastos
que deriven de lo sefialado en la presente resolucion, a la siguiente asignacion presupuestaria:
09.09.03.24.01. 189.GLOSA N° 02. Programa de Becas Indigenas.

ARTICULO QUINTO. - NOTIFIQUESE, la

presente Resolucion, una vez tramitada, en el portal web de JUNAEB, en el banner de



“Resultados de Becas JUNAEP’ -cuya direccion web es
“https:h’sinab.junaeb.cllweblindex.phplpublicacion!resultados/"-, a los estudiantes
individualizados en los anexos conforme a las sanciones establecidas los articuios precedentes.

ARTICULO SEXTO. - PUBLIQUESE, Ila
presente Resolucion una vez tramitada, en la subseccion "Actos con efectos Sobre Terceros” de
la seccién “Actos y Resoluciones’, ubicado en” Gobierno Transparente”, en el portal web de
JUNAEB, al objeto de dar cumplimiento con lo previsto tanto en el articulo 7° de la Ley N° 20.285,

sobre Acceso a la Informacion Publica, como en el articulo 51° de su Reglamento.

ANOTESE Y COMUNIQUESE;
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Distribucién:

- Departamento de Bienestar Estudiantii
- Area de Programas de Becas y BAES Direccion Regional
- Oficina de Partes.



Anexo N°1: Individualizacién de postulantes del Programa Becas Indigenas para el afio

2023 para quienes se sanciona el estado de beca: Becado.

EDUCACION BASICA
1. CUMPLE REQUISITOS SOBRE EL PUNTAJE DE CORTE REGIONAL

DV | AP PATERNO AP MATERNO NOMBRES PUNTAJE

672

EDUGACION BASICA

2. CASOS ESPECIALES APROBADO POR COMISION REGIONAL

N° RUT DV | AP PATERNO AP MATERNO NOMBRES PUNTAJE
1 486

3. ACCESO PREFERENTE
N° RUT DV | AP PATERNO | AP MATERNO NOMEBRES TIPO DE ACCESO

Acceso Preferente

Acteso Preferente

Acceso Preferente

Acceso Preferente

Acceso Preferente

Acceso Preferente

Acceso Preferente

EDUCACION MEDIA

1. CUMPLE REQUISITOS SOBRE EL PUNTAJE DE CORTE REGIONAL

o D
N RUT v AP PATERNO AP MATERNO NOMBRES PUNTAJE

747
650
647
620
417
417

o o | jlw v =



karen.arancibia
Resaltar

karen.arancibia
Resaltar

karen.arancibia
Resaltar

karen.arancibia
Resaltar


515

640

412

412

412

412

412

412

412

412

412

412

412

412

412

412

412

412

412

412

412

2. CASOS ESPECIALES APROBADOS POR COMISION REGIONAL

N°® RUT DV | AP PATERNO AP MATERNO NOMBRES PUNTAJE

1 412

2 402

3. ACCESO PREFERENTE

N° RUT DV | AP PATERNO | AP MATERNO NOMBRES TIPO DE ACCESO

1 Acceso Preferente

2 Acceso Preferente

3 Acceso Preferente

4 Acceso Preferente

EDUCACION SUPERIOR

1. CUMPLE REQUISITOS SOBRE EL PUNTAJE DE CORTE REGIONAL

DV | AP PATERNO | AP MATERNO NOMBRES PUNTAIE

950

868

868



karen.arancibia
Resaltar

karen.arancibia
Resaltar

karen.arancibia
Resaltar

karen.arancibia
Resaltar


868
866
836
836
836

836

836

836

836

806

806

806

806

806
806
785
767
762
762
762
725
725

725

725

725

725

725

725

725

725
725

725
725
725
725
725
725
725
725
725
725
725
725
725
725
725



karen.arancibia
Resaltar


725
725
725
725
725
725
725
725
725
725
725
725
725
725
725
725
725
725
725
725
725
725
725
725
725
725
725
725
725
725
725
725
725
725
725
725
725
725
725
725
725
725
725
725
725



karen.arancibia
Resaltar


725

725

725

725

725

725

725

709

709

708

694

694

694

694

694

694

694

694

694

694

686

686

686

686

683

683

683
683
683
683
683

683

683

683

683

683
683

683

683

683
679

679

666

656



karen.arancibia
Resaltar


140 647

2 CASOS ESPECIALES APROBADOS POR COMISION REGIONAL

N° RUT |DV| APPATERNO | AP MATERNO NOMBRES PUNTAJE
1 519
2 540
3 248

3. ACCESO PREFERENTE
v | AP PATERNO | AP MATERNO NOMBRES TIPO DE ACCESO

Acceso Preferente

Acceso Preferente

Acceso Preferente

Acceso Preferente

Anexo N° 2: Individualizacién de renovantes del Programa Becas Indigenas para el aiio

2023 para quienes se sanciona el estado de beca: Becado.

EDUCAGION BASICA

1. CUMPLE REQUISITOS
AP MATERNO NOMBRES

EDUCACION SUPERIOR
1. CUMPLE REQUISITOS
N° DV | AP PATERNO AP MATERNO

NOMBRES

10
11
12



karen.arancibia
Resaltar

karen.arancibia
Resaltar

karen.arancibia
Resaltar

karen.arancibia
Resaltar

karen.arancibia
Resaltar




karen.arancibia
Resaltar
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2000

27 de junio de 2023

COMISION REGIONAL BECA INDIGENA

Junio 2023

JUNAEB




06-07-2023

TEMARIO

« Presentacion Directora regional titular: Sra. Romina Carvajal
Luque.

« Estado asignaciones Renovantes postulantes (mes de junio.
« Estado de excepcién y controles programaticos (mes de junio.
+ Revisidn casos especiales

+ Otros

CONTEXTO QUE DA ORIGEN A LA BECA INDIGENA

De conformidad al Decreto N°126 de 2005, del Ministerio de Educacion,
que sustituye Decreto N°139, de 1998, que introduce modificaciones al
Decreto N°52, de 1995, que reglamenta becas indigenas vy fija su texto
refundido, existiran comisiones regionales del programa, cuya
integracién y funciones se sefialan en Manual de Asignacién y
Administracién de Beneficios.

Para el proceso 2023, se constituyd la
Comisién Regional de Beca Indigena,
mediante Resolucidon Exenta N°63 de fecha
09 de Marzo de 2023.
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¢Quiénes integran la Comision Regional?

Directora Regional JUNAEB

Director Regional CONADI o, Jefe Oficina de Asuntos Indigenas.

Secretario Regional Ministerial de Educacion o su representante.

Tres representantes de las organizaciones indigenas de la regién, propuestas por
CONADI.

Representantes de Universidades, Institutos o Centros de Formacién Técnica;
existentes en ia Regién.

Asistentes/Trabajadores Sociales - Contrapartes técnicas Departamentos de
Educacién Municipal de las Comunas donde se desarrolla prioritariamente el
programa.

PRESUPUESTO Y COBERTURA REGIONAL 2023

COBERTURA Y PRESUPUESTO ANUAL
BASICA 1.529 153.740.950
MEDIA jalivdali357 282.635.960
SUPERIOR 1.386 907.275.600
TOTAL 4.272 1.343.652.510
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cOMO VAMOS:

ESTADO DE AVANCE ASIGNACION - MES DE JUNIO

« Cierre Asignacién 2023 Niveles Basica — Media

+ Asignaciéon mes de junio

NIVEL BASICA

Cuenta de ESTADO
Renovantes

« Total, Renovantes
2023: 1.037
Solicitud Rechazada :I

+ Cierre Asignacién
2023: 97%

Pendiente

ESTADO =
+ Solicitud
Becado J Rechazada:
Incumpiimiento de
requisitos - No
entrega de

Becado Pendiente Solicitud Rechazada documentacién para
ETotal 928 3 36 Validacion académica.

[ 200 400 600 BOO 1000 1200
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Cuenta de ESTADO

Postulantes

ESTADO =

+ Total, 2023: 1.888
1.792

+ Cierre Asignacion
2023: 29% (528)

» Por asignar junio:

20 cupos
96 ® Becado . .
+ D. insatisfecha
w Solicitud Rechazada 2023: 71%
9
[ 77 T T e
NIVEL MEDIO
Cuenta de ESTADO + Total, Renovantes 2023:
805
Renovantes + Cierre Asignacion 2023:
949%
Solictud Rechazada + Solicitud Rechazada:
Incumplimiento de
Eliminado/Supresion [ | requisitos - No entrega
de documentacidn para
ESTADO ~ Becado \ Validacion académica.
0 » Eliminado/Supresién:
200 400 Incompatibilidad
600 800 Beneficio (BPR - BPOL).
Bacado Eliminado/Suptesion  Solicitud Rechazada
HTotal 759 14 32
10
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Postulantes

m Becado m Solicitud Rechazada

Total, 2023: 1.967 /[ 1.56

Cierre Asignacién 2023: 38%
(596)

Por asignar junio: 33 cupos
D. insatisfecha 2023: 62%

Solicitud Rechazada:
Incumplimiento de requisitos
- No entrega de
documentacion para
Validacién académica -
Incompatibilidad beneficio
(BPR - BPOL).

« Asignacion Renovantes Junio: 20
*  Asignacién Postulantes Junio: 100
+ Postulantes espera Julio 130

11
ASIGNACION EDUCACION SUPERIOR
Término asignacién: Mes de Julio

AVANCE RENOVANTES AVANCE POSTULANTES
BECADOS 799 |BECADOS 239
ELIMINADO /SUPRESION 2 |ELIMINADO /SUPRESION| ©
SOLICITUD RECHAZADA | 172 |SOLICITUD RECHAZADA| 73
SUSPENSIONES 11  |SUSPENSIONES 0
PENDIENTES - EN INGRESADOS (Gestién
REVISION(Gestién 70 |documental) - 1.898
documental} - VERIFICADOS
VERIFICADOS
TOTAL COBERTURA 1.054 | TOTAL COBERTURA 2.210

12
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Estados de Excepcidn y controles Programaticos
- Nivel Basica : 3 (Apelacién nota aceptada)

* NiveiMedia : O
+ Nivel Superior: 12 (Apelacién nota aceptada - Suspensiones )

13

CASOS ESPECIALES

Cupos por nivel Presentacion Casos por nivel

Nivel Basica : 1
Nivel Media : 3
Nivel Superior: 3

+ Nivel Basica : 8
» Nivel Media : 7
+ Nivel Superior: 7

Deteccién Casos:

« Atencién Presencial
» Respuestas (consultas- reclamos OIRS)

14
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REVISION CASOS ESPECIALES

NIVEL BASICA  Postulante
N° NOMBRE |APELLIDO MAAPELLIDO {Establ. Educacioy RESUMEN SITUACION PUNTAIJE |PUNTAJE CORTE|RESPALDO DOCUMETAL DEFINICION COMISION
Respaido enfermedad
Mad T g \ Médica - Liquidaciones de
NICOLAS Colegio Jonh WALL {V1@GTe soltera, trabaja programa de empleo remuneraciones - pago
BORQUEZ SALAMANCA ia i - ij i6 432 507 ACEPTADA
1 ELIAS Ql HOLCOMB ﬁ_ma_m jornada} 220.000.-, N._Eom. Pensién de concepto de arriendo -
alimentos 180.000- Paga arriendo por Transaccion pensién de
150.000.- Madre presenta enfermedad alimentos.
{miomas uterinos y adenoides operadas).
NIVEL MEDIA  Postulante
N° NOMBRE APELLIDO _e._b._.m__Dver_uO PAiEstabl. Educacional RESUMEN SITUACION PUNTAIE PUNTAJE CORTE| RESPALDO DOCUMETAL |DEFINICION COMISION
Madre soltera, tres hijos {(uno Ed. Superior} y n..m:_mnmﬁ_o alumno _,mmc_.m«
CLAUDIA ( ! una nieta. Es beneficiaria programa seguridad hijos - carta de noq:uqo.‘:_mo ACEPTADA
1 REBECA ROCO GARCIA Colegio Santa Ana y oportunidades MDS. Jefa de hogar. Sin 402 417 Eom:.m:._m seguridades y C
apoyo econdmico del padre. Trabaja de ouo._.ncz_ama.mm MDS@Eartala
manera independiente y esporadicamente. registro soclal de hogares - .
Madre soltera, tres hijos (uno Ed. Superior) y
una nieta. £s beneficiaria programa seguridad | |
FERNANDA y oportunidades MDS. lefa de hogar. Trabaja n_ﬂﬂoqﬂm umwmn mq“"w“ R 3 m ep
2 A MANRIQUEZ FLORES Liceo Comercial [de manera independiente y esporadicamente. 352 a17 _:.n Qfi0 = Lartoia .mm_mqo ACEPTADA
ARANZAZU . ) . . I Social Hogares - Certificado
Estudiante tiene diaghdstico de Cornelia de I
Launge (SCdL), presenta un leve mutismo Psicologico
pertenece al PIE.
Madre refiere tener problemas de movilidad y
Liceo Bicentenario | yratamiento médicos de ella y su hija. Indica RECHAZADA. NO HACE
EZ i 2 . AU .
3 |CONSTANZA |VILLALOBOS  |VASQU Domingo Santa trabajo esporadicos y no recibir apoyo 35 417 S/ doctos. Aun LLEGAR DOCUMENTACION
Maria econémico del padre. SOLICITADA.




NIVEL [SUPERIOR  Postulante
N° NOMBRE APELLIDO MATHAPELLIDO PA]Establ. Educacional RESUMEN SITUACION PUNTAJE PUNTAJE CORTE RESPALDO DOCUMETAL  |DEFINICION COMISION
CFT Estatal {Técnio
ioReE nivel superior en Certificado salud ld
1 HERRERA ALDERETE ifnormaticay | Estudiante de aula hospitalaria (Trastorno de | 248 598 SRHERES SGMEnalas ACEPTADA
MOISES aplicaciones ansiedad generalizado - Trastorno de la e
tacnoldgicas) personalidad Clauster C - Disfuncidn familiar)
UNIVERSIDAD c d .
. rta de compromiso -
MARCELL TARAPACA Pertenece al Programa Seguridad v 2 . i
2 JOAQUIN CLAUDE JAVIER (INGENIERFA CIVIL oportunidades MDS 219 598 Cartoloa registro social de ACEPTADA
ISAAC INDUSTRIAL} hogares
Madre estudiante educacidn superior, jefa de
hogar . Hija con problemas médicos
UNIVERSIDAD E.amqonmﬁm_ﬂ_m nosmM::m - Epilepsia ent Acta acuerdo penisn
TARAPACA i - j
3 |USYDELASE prarpo uuo tratamiento - con discapacidad fisica de 35%. | 540 598 eSS CEMEIED ACEPTADA
MERCEDES (QUIMICO Recibe apoyo paterno de 232.000.- aprox. Y médico teletdn - Credencial
LABORATORISTA) . £3£ 000~ aprox. discapacidad -
complementa igreso famitiar con trabajos
esporadicos




