GOBIERNO DE CHILE
JUNTA NACIONAL DE AUXILIO
ESCOLAR Y BECAS

ASIGNA POSTULACIONES y RENUEVA
RENOVACIONES DE BECA INDIGENA AL
MES DE JULIO DE 2023. ORDENA
NOTIFICACION Y PUBLICACION QUE
SENALA.

RESOLUCION EXENTA N° 292

Arica, 27 de junic de 2023.

VISTO:

Lo dispuestc en la Ley N° 15.720, que crea la
Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas, JUNAEB; en el Decreto Supremo N° 5.311 de 1968
del Ministerio de Educacion, que aprueba el Reglamento General de JUNAEB,; en el Decreto Ley
N° 180 de 1973, que declara en receso el Consejo de JUNAEB cuyas facultades otorga a su
Secretario General; en la Ley N° 21.516 de Presupuestos para el sector plblico correspondiente
al afio 2023, en el Decreto N° 126 de 2005 del Ministerio de Educacién, que sustituye Decreto
N° 139 de 1998, que introduce modificaciones al Decreto N° 52 de 1995, que reglamenta Becas
Indigenas v fija su texto refundido; en la Resolucion Exenta N° 3986 de fecha 27 de diciembre
del 2022, que aprueba Manual de Asignacion de Beneficios de JUNAEB, para el afio 2023; en la
Resclucion Exenta N° 3549 de 01 de diciembre de 2023 de la Direccidon Nacional de JUNAEB,
que aprueba la modificacion de la estructura organica transitoria y funciones de la Direccion
Nacional de JUNAEB de caracter transitorio; en la resolucion exenta N® 2197, de fecha 08 de
junio del afio 2023 que nombra, a don/ia Romina Andrea Carvajal Luque, en el cargo de
Directora Regional de la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas para la region de Arica y
Parinacota; en la Resolucion N° 7 de 26 de marzo del 2018, que fija normas sobre exencion del
Tramite de Toma de Razén; y en la Resolucion N° 14 de 2022, que determina los montos en
unidades tributarias mensuales, a partir de los cuales los actos que se individualizan quedaran
sujetos a Toma de Razén y a controles de reemplazo cuando corresponda, ambas de la

Contraloria General de !a Republica.

CONSIDERANDO:

1.- Que, la Junta Nacional de Auxilio Escolar y
Becas, en adelante JUNAEB, es una corporacién autbnoma de Derecho Publico que, en

cumplimiento de los objetivos institucionales establecidos en su Ley Organica N° 15.720, cuya



estructura organica transitoria y funciones, se encuentra regulada en la Resolucién Exenta N°
3549, de 01 de diciembre de 2022, contemplandose en ella la existencia de areas programaticas
y administrativas en todas las Direcciones Regionales del Servicio, entre las cuales se encuentra
el Programa de Becas y Asistencialidad Estudiantil, que a su vez comprende el Programa Becas
Indigenas;

2.- Que, Ley N° 21.516 de Presupuestos para el
sector plblico correspondiente al afio 2023, en su Partida 09, Capitulo 09, Programa 03, Subtitulo
24, ftem 01, Asignacién 189, Glosa N° 02, contempla la suma de M$ 34.729.639 destinados a

financiar e! Programa de Becas Indigenas,

3.- Que, la referida glosa presupuestaria N° 02,
establece lo siguiente: "La ejecucién de este programa se hara conforme a lo establecido en el
Decreto N° 52, de Educacién, de 1995, y sus modificaciones.

Se podrén considerar con acceso preferente a usuarios del Subsistema Seguridades y
oportunidades de la Ley N° 20.595.

incluye hasta $ 2.787.610 miles para el funcionamiento, administracion y operacién, incluyendo
para el programa hogares indigenas y los programas de residencia indigena”.

4- Que, el Decreto N° 126 de 2005, que
sustituye Decreto N° 139 de 1998, que introduce modificaciones al Decreto N° 52 de 1995, que
reglamenta Becas Indigenas y fija su texto refundido, establece en su artfculo 3° lo siguiente:
“Corresponderé a la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas la administracién, distribucién y
supervisién del Programa de Becas Indigenas de acuerdo a las politicas impulsadas por el

Ministerio de Educacién.”;

5- Que, en cuanto a las instancias que
intervienen en la resolucion de las postulaciones, renovaciones, estados especiales,
suspensiones y supresiones, ¢l Decreto N° 126 de 2005, dispone en su articulo 7° lo siguiente:
“ as Comisiones Regionales del Programa tendrén las siguientes funciones:

a) Proponer los postulantes preseleccionados para recibir el beneficio de la Beca,

b) Proponer al Director Regional de Junaeb criterios para la mantencion o renovacién de la
beca;

¢) Proponer al Director Regional de Junaeb criterios para la suspension de la beca;

d) Analizar la presentacién de solicitudes y peticiones especiales; y

e) Proponer fundadamente la suspensién del beneficio.

6.- Que, prosigue en el articulo 13, acerca de las
obligaciones que deben cumplir los(as) beneficiarios(as), en relacion con el literal a) mantener
un buen rendimiento académico, igual o superior al que dio origen a la beca, estableciendo lo
siguiente:” (...) el Director Regional de Junaeb, en situaciones debidamente calificadas, tales



como enfermedad grave del becario o de sus padres, empeoramiento notorio de las condiciones
econdmicas de su grupo familiar u otras igualmente graves, podra mantener el beneficio de la

beca.”;
7.- Que, luego el articulo 17, el precitado

decreto, dispone lo siguiente: “Ef oforgamiento de las Becas Indigenas correspondera al Director

Regional de Junaeb, a proposicién de la Comisién

8.- Que, por otra parte, y con el objeto de
entregar las orientaciones técnicas necesarias para la correspondiente gjecucion del Programa,
proceso 2023, el Departamento de Bienestar Estudiantil de la Direccion Nacional de JUNAEB
elaboro el Manual de Asignacion de Beneficios, aprobado, mediante Resolucion Exenta N° 3986
de fecha 27 de diciembre del 2022.

9.- Que, mediante la circular N° 3 de fecha 27 de
enero de 2023, JUNAEB establecid la distribucion presupuestaria del Programa Becas Indigenas

proceso afio 2023, con cargo a la asignacion presupuestaria: 09.09.03.24.01.189. Glosa N° 02;

10- Que, en base a la distribucion
presupuestaria antes referida, esta Direccion Regional de JUNAEB dispone de una cobertura
programada total equivalente a (4.272) cupos, de los cuales (1.529) corresponden a cupos para
estudiantes de Ensefianza Basica; (1.357) a cupos para estudiantes de Ensefianza Media; y

(1.386) a cupos para estudiantes de Educacion Superior;

11- Que, en vista de las normas previamente
referidas, y para efectos de determinar la asignacion de la Beca proceso afio 2023, mediante
Resolucién Exenta N° 63 de fecha 9 de marzo de 2023; se constituyé Comision Regional Beca

Indigena;

12.- Que, se ha encomendado a dicho
organismo determinar la asignacion de la Beca Indigena para este afio 2023, tanto respecto de
estudiantes renovantes como de postulantes. Conforme los criterios contenidos en el Manual de
Asignacion y Administracién de Beneficios vigente, procede en primer lugar, determinar el
rechazo o aprobacion de las solicitudes de renovacion ingresadas, para posteriormente,
determinar, en funcion de los cupos disponibles para la asignacion de nuevas becas, si procede
acoger o rechazar las solicitudes de postulacion ingresadas. Asi también, en el marco de las
solicitudes de renovacion ingresadas, debera resolverse lo referente a los estados de excepcion

y controles programaticos solicitados por los estudiantes;



13- Que, el trabajo llevado a cabo por la
Comision Regional Beca Indigena consta en el documento “Acta N° 44 de fecha 25 de julio de
2023, que se adjunta y forma parte integrante de la presente resolucién;

14.- Que, de acuerdo con el contenido de dicha
acta, se procedié a asignar las becas disponibles a los postulantes respecto de los cuales se
acredité que cumplen con los requisitos de asignacion establecidos, en estricto orden de
prelacién, hasta completar la cobertura programada para la regidn, obteniéndose un puntaje de
corte regional correspondiente a (486) puntos para Ensefianza Basica, (412) puntos para

Ensefianza Media y (496) puntos para Ensefanza Supericr;

15.- Que, en virtud de lo establecido y en el
marco de los procesos de postulacion y renovacion de beneficios para el presente afio, esta
Direccién Regional viene en determinar por medio de este acto administrativo la decision sobre
la asignacion del Programa Becas Indigenas, de acuerdo con lo que a continuacion se sefala;

16.- Que, la individualizacion de los estudiantes
a que se hace referencia en el considerando precedente se contiene en soporte digital adjunto
al presente acto administrativo y que se tiene como integrante de éste para todos los efectos

legales;

17.- Que, han ingresadc un total de (6.068)
postulaciones a la Beca; un total de (2.894) solicitudes de renovacion del beneficio frente a los
cuales, y una vez efectuados los procedimientos de verificacion correspondientes por la

Direccion Regional, se ha determinado que:

» Respecto de los estudiantes postulantes al beneficio para este afio 2023:
a. Procede asignar el beneficio a un total de (0) estudiantes de Ensefianza Basica, respecto

de los cuales se acredité el cumplimiento de los requisitos de asignacion establecidos
en el manual ya citado.

b. Procede asignar el beneficio a un total de (0) estudiantes de Ensefianza Media, respecto
de los cuales se acredité el cumplimiento de los requisitos de asignacion establecidos
en el manual ya citado.

¢. Procede asignar el beneficio a un total de (126) estudiantes de Ensefianza Superior,
respecto de los cuales se acredité el cumplimiento de los requisitos de asignacion

establecidos en el manual ya citado.



« Respecto de los estudiantes que solicitaron la renovacion del beneficio para este afip 2023:
a.  Procede renovar el beneficio a un fotal de (0) estudiantes de Ensefianza Basica, respecto

de los cuales se acredité el cumplimiento de los requisitos de renovacion establecidos
en el manual ya citado.

b. Procede renovar el beneficio a un total de (0) estudiantes de Ensefianza Media, respecto
de los cuales se acredité el cumplimiento de los requisitos de renovacion estabiecidos
en el manual ya citado.

c. Procede renovar el beneficio a un total de (29) estudiantes de Educacion Superior,
respecto de los cuales se acreditd el cumplimiento de los requisitos de renovacion

establecidos en el manual ya citado.

18.- Que, de acuerdo con las funciones y
facultades encomendadas a esta Direccidén Regional, mediante el Decreto N° 126, del afio 2005
en el marco del desarrollo del Programa Beca Indigena para este proceso 2023, se resuelve
mediante el presente acto administrativo, sancionar los estados de beca aplicables al beneficio

en los términos previamente expuestos, en consecuencia;

RESUELVO:

ARTICULO PRIMERO. - ASIGNESE, al mes de
julio de 2023, la Beca Indigena a (0) estudiantes de Ensefianza Basica; (0) estudiantes de
Ensefianza Media, y (126) estudiantes de Educacion Superior para el afio 2023, respecto de los
cuales se acreditd que cumplen con los requisitos de asignacién establecidos, que se pasan a

individualizar en el anexo N°1, con el siguiente desglose:

NIVEL CANTIDAD DE
ESTADO DEBECA | EpucACIONAL OBSERVACION BECAS
- OTORGADAS

Estudiantes postulantes que cumplen con los 0
requisitos de asignacion establecidos.
Estudiantes postulantes asignados como 0

BASICA casos especiales.
Estudiantes postulantes asignados como 0
acceso preferente.
SUB TOTAL 0
Estudiantes postulantes que cumplen con los 0
requisitos de asignacién establecidos.

BECADOC

Estudiantes postulantes asignades como 0

MEDIA casos especiales.
Estudiantes postulantes asignados como 0
acceso preferente.
SUB TOTAL 0
Estudiantes postulantes que cumplen con 10s 122

SUPERIOR requisitos de asignacidn establecidos.

Estudiantes postulantes asignados como 01
cases especiales.




Estudiantes postulantes asignados como 03

acceso preferente.

SUB TOTAL 126
TOTAL, GLOBAL 126

ARTICULO SEGUNDO. - RENUEVESE, al mes
julio de 2023, la Beca Indigena a (0) estudiantes de Ensefianza Basica; (0) estudiantes de
Ensefianza Media; y (29) estudiantes de Educacitn Superior, respecto de los cuales se acreditd
el cumplimiento de los requisitos de renovacion establecidos, que se pasan a individualizar en el
anexo N°2, con el siguiente desglose:

ESTADCQ DE NIVEL CANTIDAD DE
BECA EDUCACIONAL OBSERVACION BECAS
OTORGADAS
Estudiantes que cumplen con los requisitos de 0
BASICA renovacion de la Beca.
SUB TOTAL 0
Estudiantes que cumplen con los requisitos de 0
MEDIA renovacion de la Beca.
BECADO SUB TOTAL 0
Estudiantes que cumplen con los requisitos de 29
SUPERIOR renovacién de la Beca.
SUB TOTAL 29
TOTAL, GLOBAL 29

ARTICULO TERCERO. - TENGASE, como parte
integrante de la presente Resolucién los siguientes documentos:

e Acta de Comision de Seleccion N° 44 “Comisién Regional Beca Indigena”, de fecha 25 de
julio del 2023

e Soporte digital que contiene las néminas en que se individualiza a cada uno de los
estudiantes de educacion superior postulantes y renovantes de la Beca Indigena indicados
en los articulos precedentes.

« Anexo N°1: Individualizacién de postulantes del Programa Becas Indigenas para el afo 2023
para quienes se sanciona el estado de beca: Becado.

e Anexo N°2: Individualizacion de renovantes del Programa Becas Indigenas para el afio 2023
para quienes se sanciona el estado de beca: Becado.

ARTICULO CUARTO. - IMPUTESE, los gastos
que deriven de lo sefialado en la presente resolucion, a la siguiente asignacién presupuestaria:
09.09.03.24.01. 189.GLOSA N° 02. Programa de Becas Indigenas.

ARTICULO QUINTO. - NOTIFIQUESE, Ia
presente Resolucién, una vez tramitada, en el portal web de JUNAEB, en el banner de



"Resultados de Becas JUNAEB” -cuya direccidén web es

“https://sinab.junaeb.cl/weblindex.php/publicacion/resuItadosl”-, a los estudiantes
individualizados en los anexos conforme a las sanciones establecidas los articulos precedentes.

ARTICULO SEXTO. - PUBLIQUESE, |la
presente Resolucion una vez tramitada, en la subseccion “Actos con efectos Sobre Terceros” de
la seccion “Actos y Resoluciones’, ubicado en” Gobierno Transparente”, en el portal web de
JUNAEB, al objeto de dar cumplimiento con lo previsto tanto en el articuio 7°de la Ley N°® 20,285,

sobre Acceso a la Informacién Puablica, como en el articulo 51° de su Reglamento.

ANOTESE Y COMUNIQUESE;

ROMINAC AJAL LUQUE
D/IRECTORA REGIONAL

31D

JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS

Rcujégﬁl}wﬂkav. -

Distribucién:

- Departamento de Bienestar Estudiantil
- Area de Programas de Becas y BAES Direccion Regional
- Oficina de Partes.



Anexo N°1: Individualizacion de postulantes del Programa Becas Indigenas para el afio
2023 para quienes se sanciona el estado de beca: Becado.

EDUCACION SUPERIOR
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2. CASOS ESPECIALES APROBADOS POR COMISION REGIONAL

RUT DV | AP PATERNO AP MATERNQO NOMBRES PUNTAJE

1 456
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3. ACCESO PREFERENTE
DV | AP PATERNO | AP MATERNO NOMBRES TIPO DE ACCESO

Acceso Preferente

Accesa Preferente

Acceso Preferente

Anexo N° 2: Individualizacion de renovantes del Programa Becas Indigenas para el afio

2023 para quienes se sanciona el estado de beca: Becado.

EDUCACION SUPERIOR
1. CUMPLE REQUISITOS
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REGISTRO Acta N° L
Oficina de BECAS Y BAES
ACTA COMISION REGIONAL BECA
INDIGENA
Pagina: 1de 4
1. Identificacion de la Reunién
Fecha Martes, 25 de julio de 2023.
Lugar Direccién Regional JUNAEB
Hora Inicio 10:00 hrs. Hora de Término 12:00 hrs.
Motivo COMISION TECNICA BECA INDIGENA, MES DE JULIO.

2. Asistentes
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REGISTRO Acta N° Ll Lf

QOficina de BECAS Y BAES
ACTA COMISION REGIONAL BECA
INDIGENA

Pagina: 2de 4

3. Temas Tratados

1.
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Revisién cobertura y Presupuesto Regional

COBERTURA Y PRESUPUESTO ANUAL
BASICA 1529 153.740.950
MEDIA 1.357 282.635.960
SUPERIOR 1.386 907.275.600

TOTAL AT 1.343.652.510

Estudiantes por becar renovantes (asignacion julio). Revisién estados de excepcidny controles
programaticos. Coberturas de asignacion sujetas a variacion post revisién DN.

i. Nivel Superior: 40 (aproximadamente. Asignacién 27/07/23, podria variar el
nimero, en virtud de los documentos que presenten los estudiantes, hasta el
26/07/23)

Revision de Estados de excepcidn y controles programaticos
i. Nivel Superior. 12

Estudiantes postulantes por asignar mes de julio: Coberturas de asignacion sujetas a varacion
post revision DN.

i. Nivel Superior: 143 cupos disponibles, segln variacién final de renovantes
en cumplimiento de requisitos.

Otros puntos:
a. Se informa que todas las asignaciones que se informa en Comision, pueden sufrir
varlaciones, segun revision ex post desde la direccién nacional de JUNAEB.
b. Revision de casos especiales.
¢. Seinformagque se ha normalizado la cobertura original del nivel superior (1.386 cupes),
después de gestiones realizadas con contraparte de DN.




REGISTRO Acta N° LH

Oficina de BECAS Y BAES

ACTA COMISION REGIONAL BECA
INDIGENA

Pagina: 3de 4
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JUNAEE .
& i REGISTRO Acta N° &t
Oficina de BECAS Y BAES
ACTA COMISION REGIONAL BECA
INDIGENA
Pagina: 4 de 4
4.- Acuerdos
Descripcion del Acuerdo Responsable |Fecha compromiso
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5.~ Responsable
“Confirmo que la reunién se efectudé en fechas y con los _,/“ )
asistentes mencionados” ‘ }
.r' (
Nombre: Karen Arancibia Vasquez \ N o
Cargo : Profesional Encargada Beca Indigena. wA X
Firma y timbre

T——
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TEMARIO

Estado asignaciones Renovantes postulantes Superior (mes de
julio).

*

Estado de excepcion y controies programaticos (mes de julio).

Revisién casos especiales

Otros

CONTEXTO QUE DA ORIGEN A LA BECA INDIGENA

De conformidad al Decreto N°126 de 2005, del Ministerio de Educacion,
que sustituye Decreto N°139, de 1998, que introduce modificaciones al

Decreto N°52, de 1995, que reglamenta becas indigenas vy fija su texto
refundido, existirdn comisiones regionales del programa, cuya

integraciéon y funciones se sefialan en Manual de Asignacién vy
Administracién de Beneficios.

para el proceso 2023, se constituyd la
Comisién Regional de Beca Indigena,
mediante Resoluciéon Exenta N°63 de fecha

09 de Marzo de 2023,
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¢Quiénes integran la Comisién Regional?

Directora Regional JUNAEB
_ Director Regional CONADI o, Jefe O

ficina de Asuntos Indigenas.

Secretario Regional Ministerial de Educacidn o su representante.

Tres representantes de las organizaciones indigenas de la region, propuestas por

CONADI.

Representantes de Universidades, Institutos o

existentes en la Regidn.

Asistentes/Trabajadores Sociale

programa.

Centros de Formacién Técnica;

s - Contrapartes técnicas Departamentos de
Educacién Municipal de las Comunas donde se desarrolla prioritariament
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PRESUPUESTO Y COBERTURA REGIONAL 2023

COBERTURA Y PRESUPUESTO ANUAL
BASICA 1.529 153.740.950
MEDIA 1.357 282.635.960
SUPERIOR 1.386 907.275.600,
TOTAL 4,272 1.343.652.510




25-07-2023

— ; Tor
"I T :;_A_,_:_.__:‘.‘“_A‘__‘-L____._.A_W._;..HJ

ESTADO FINAL ASIGNACION NIVEL SUPERIOR - JULIO

ASIGNACION EDUCACION SUPERIOR

Término asighacion: Mes de Junio

AVANCE RENOVANTES AVANCE POSTULANTES | . Asignacién Renovantes Junio: 20
PECADOS 700 BECADOS 239 * Asignacién Postulantes junio: 100
* Postulantes espera lulio 130

ELIMINADO /SUPRESION 2 ELIMINADO /SUPRESION 0
SOLICITUD RECHAZADA 172 |SOLICITUD RECHAZADA 73

SUSPENSIONES 11 SUSPENS IONES G
PENDIENTES - EN INGRESADOS (Gestion

REVIS ION(Gestién 70 |documental) - 1.898
documental} - VERIFICADOS

VERIFICADOS

TOTAL COBERTURA 1,054 |TOTAL COBERTURA 2,210
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‘m Becado ¥

i, m reservado (suspalisy

Total, Renovantes 2023:
1046

Cierre Asignacién 2023:
83%

Solicitud Rechazada: 17%
{Incumplimiento de
requisitos — No entrega de
documentacién para
validacién académica -
Titulados y/o Egresados -
Incompatibilidad beneficio).

T TR R P A e

NIVEL SUPERIOR POSTULANTES

- Total, Postulantes 2023:
2207

s Cierre Asignaclon
(24/07/23): 17%

+ Cierre Asignacién
(27/07/23): 24%

« Solicitud Rechazada
{24/07/23): 35%

- Total, verificados -
Ingresados - Revisién
(24/07/23): 47%
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Estados de Excepcidn y controles Programaticos

» 12 {Apelacién nota aceptada ~ Suspensiones )

11

| PR ST A I W NS e e L E e

REVISION DE CASOS ESPECIALES

Presentacion Casos

« Nivel Superior: 2

Deteccion Casos:

. Atencién Presencial D.R: Renovante
7.« Sr. Zen6n Alarcén : Postulante

12
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OTROS PUNTOS

P i ai

13

s DAL

14



“|BI20S SWojUl B UQISIUR
eled ‘y1n anedesyuod
u0D BIIEIUOS 3§ (eulalew
BlongY ) "v69'661
anboy) eag "els ugisuad

~Jeljjwe} odnid
ns o 2159 ap oAode aqioas ou anb seweape
opuedipul ‘02180|01q aiped ns Lo 01eU0D
opius) ey BUNN "{¥69°'66T 3P ugisuad
BUN 3P USAIA) Jeljwes odniB |9p Jopeaacid
|3 BJ2 sewodpe uanb ‘oussiew opnqe
ns o1ayie) ‘opesed oue |9 ‘A (odwat} unsje
328Y) O1I9)fe) UPEW NS ‘OJUE} LI ‘BUIIIeW

‘SallSowas
01-2'v
1202 - (eoedesey

ANNYAOCID
6v - va3daz oNid T
(43\0 P | ep ejued - Jein3a4 ouwnie 9 €|anqe ns uod Mﬁ:m_>_> mbcm:ucw ap pepistaniun) NVHLYNOT
95 0]0S sewape ‘7) e10U 3jUR|RdE
o Y8 L nacr] 2P OPRIYIIAI - (20T 14GE) . .c_m_ i pe A (z _s } ' e uopEN|Iqeyay
s UOIIENYIS NS AP UOISIAD 3P 3 "UQREAQUII Bp NI NS hme_ﬂm_E mc A exdojo1saury
QzZued|e oU ‘s3jRUOIDRVISIU) sen3 Jod Bn
oﬁ\r/..n@.}‘ PNUNIOS 3p elled - saiedoy > _ jeuol wrsen
I
21005 011SIS3) B|0JIED) 1N4va peRISIaAIUN B 3P 0214012]0) 13|29
{e 32aualsad anb ealpul ‘elauew (end) aq
*S3IUBIPNISS SODLBUSY SNS 3P UDIIBAOUI
] 3p 0122dsal UOPEIUDLIC 3P Bl e) BIIpUY
NQISINDD 10D TYNOIDYING] ON¥ALYd |ONYILVIN
arvViNnd NOVALIS NIWNSIY JHEINON N
NOQIDINIAIC T7L3NMO0A OCTVds3Y INVLNNd 0 OLNIAIWINNGYLIS] | camady | 0aadv
JINVAONIY
4 $319INOJSIA SOdMD
€ SOQV1d3adv WLCL
L SOdND WLOL

HOR3I4NS NOIZYINA3 T3AIN S3TVII3dST SOSVD NOISIATY



*ugIelY UOUDZ

sejou ap
OpEIYIIS) - SBJRBOH 1B10S 1S ‘jeuoiday ugisiuio) e| 9p aiquiajw SIS
)4 309 osi559H E[OLES - 1GYNOD Jod opejuasaid $2 0ses 53 “jeIn3nd -8
o3 iay|ugpeaipaie - uoedoned| ggy | osy | 0P co_u.a_u_ta 9P UOREUBUIMIOD | r707_(apyd | movavnm| zanbsva il I
SRy bv\ ap OpEsYNIFI- £20T JEI e3JED U ‘BIAUS OU BIOPRIOQR|OI PRY ap pepis1aAN) VHANYXT
- ugIdEN}IS B e2NdX2 anb e180j01u0p0
IOPRIOQE|0I PRY 03410)
e el ) ) T | DR [ o |

ALNVINLSOd




