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GOBIERNO DE CHILE
JUNTA NACIONAL DE AUXILIO
ESCOLAR Y BECAS

REGULARIZA ESTADOS, SUPRIME Y ELIMINA, BECA
INDIGENA AL MES DE DICIEMBRE DE 2023.
ORDENA NOTIFICACION Y PUBLICACION QUE
SENALA.

COPIAPO, 14/ 02/ 2024

RESOLUCION EXENTA N2: AT-00082/2024

VISTOS:

Lo dispuesto en la Ley N° 15,720, que crea la Junta Nacional
de Auxilio Escolar y Becas, JUNAEB; en el Decreto Supremo N° 5.311 de 1968 del Ministerio de Educacion, que aprueba
el Reglamento General de JUNAEB; en el Decreto Ley N° 180 de 1973, que declara en receso el Consejo de JUNAEB
cuyas facultades otorga a su Secretarioc General; en la Ley N° 21.516 de Presupuestos para el sector publico
correspondiente al afio 2023, en el Decreto N° 126 de 2005 del Ministerio de Educacion, que sustituye Decreto N° 139 de
1998, que introduce modificaciones al Decreto N° 52 de 1995, que reglamenta Becas Indigenas y fija su texto refundido;
en la Resolucion Exenta N° 3986 de fecha 27 de diciembre del 2022, que aprueba Manual de Asignacién de Beneficios de
JUNAEB, para ¢l afic 2023; en la Resolucién Exenta N° 3549 de 01 de diciembre de 2023 de la Direccién Nacional de
JUNAEB, que aprueba la modificacién de la estructura organica transitoria y funciones de la Direccion Nacional de
JUNAEB de caracter transitoric; en la resolucién exenta RA 173/81/2023 de fecha 09 de febrero 2023 que nombra a dofia
Caroline Harder Barrera, en el eargo de Directora Regicnal de la Junta Nacional de Auxilic Escolar y Becas para la region
de Atacama; en la Resoluciéon N° 7 de 26 de marzo del 2019, que fija hormas sobre exencién del Tramite de Toma de
Razén; vy en la Resolucién N° 14 de 2022, que determina los montos en unidades tributarias mensuales, a partir de los
cuales los actos que se individualizan quedaran sujetos a Toma de Razdn y a controles de reemplazo cuando
corresponda, ambas de la Contraloria General de la Republica.

CONSIDERANDO:

1.- Que, la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas, en
adelante JUNAER, es una corporacién auténoma de Derecho Publico que, en cumplimiento de los objetives institucionales
establecidos en su Ley Organica N° 15.720, cuya estructura organica transitoria y funciones, se encuentra regulada en fa
Resoiucién Exenta N2 3549, de 01 de diciembre de 2022, contemplandose en ella la existencia de areas programdlicas y
administrativas en todas las Direcciones Regionales del Servicio, entre las cuales se encuentra el Programa de Becas y
Asistencialidad Estudiantil, que a su vez comprende el Programa Becas Indigenas;

2.- Que, Ley N° 21.516 de Presupuestos para el sector
publico correspondiente al afio 2023, en su Partida 09, Capitulo 09, Programa 03, Subtitulo 24, lem 01, Asignacion 189,
Glosa N? 02, contempla la suma de M$ 34.729.639 destinados a financiar el Programa de Becas Indigenas;

3.- Que, la referida glosa presupuestaria N° 02, establece lo
siguiente: “La gjecucién de esle programa se haréd conforme a lo establecido en el Decreto N° 52, de Educacicn, de 1995,
y sus modificaciones.

Se podran considerar con acceso preferente a usvarios del
Subsistema Seguridades y oportunidades de la Ley N° 20.595.

Incluye hasta $ 2.787.610 miles para el funcionamiento,
administracion y operacién, incluyendo para el programa hogares indigenas y los programas de residencia indigena”.

4.- Que, el Decreto N° 126 de 2005, que sustituye Decreto
N° 139 de 1998, que introduce modificaciones al Decreto N° 52 de 1995, gue reglamenta Becas Indigenas y fija su texto

refundido, establece en su articulo 3° lo siguiente: “Corresponderd a la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas la
administracion, distribucién y supervision del Programa de Becas Indigenas de acuerdo a las politicas impulsadas por ¢l
Ministerio de Educacion.”;

5.- Que, en cuanto a las instancias que intervienen en a
resolucién de las postulaciones, renovaciones, estados especiales, suspensiones y supresiones, el Decreto N° 126 de
2005, dispone en su articulo 7¢ lo siguiente: "Las Comisiones Regionales del Programa tendran /as siguientes funciones:

a) Praponer los postulantes preseleccionados para recibir
el beneficio de la Beca;

b}  Froponer al Director Regional de Junaeb criterios para
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la mantencién o renovacién de la beca;

¢) Froponer al Director Regional de Junaeb criterios para
la suspensidn de la beca,

d) Analizar la presentacion de saolicitudes y peticiones
especiales, y

e) Proponer fundadamente la suspension del beneficio.

6.- Que, prosigue en el articulo 13, acerca de las
obligaciones gue deben cumplir los(as) beneficiarios{as}, en relacién con el literal a) mantener un buen rendimiento
académico, igual o superior al que dio origen a la beca, estableciendo lo siguiente:” (...) ef Director Regional de Junaeb,
en situaciones debidamente calificadas, tales como enfermedad grave del becario o de sus padres, empeoramiento
notorio de las condiciones econdmicas de su grupo familiar u otras igualmente graves, podré mantener el beneficio de la
beca.”;

7.- Que, luego el articulo 17, el precitado decreto, dispone o
siguiente: “F/ otorgamiento de las Becas Indigenas corresponderd al Director Regional de Junaeb, a proposicin de la
Comision

8.- Que, por ofra parte y con el objeto de entregar las
orientaciones técnicas necesarias para la correspondiente ejecucion del Programa, proceso 2023, el Departamenlo de
Bienestar Estudiantil de la Direccidn Nacional de JUNAEB elabord el Manual de Asignacion de Beneficios, aprobado,
mediante Resolucion Exenta N° 3986 de fecha 27 de diciembre del 2022,

9.- Que, mediante la circular N° 3 de fecha 27 de enero de
2023, JUNAEB establecié la distribucién presupuestaria del Programa Becas Indigenas proceso afio 2023, con cargo a la
asignacion presupuestaria: 09.09.03.24.01.189. Glosa N° 02;

10.- Que, en base a la distribucién presupuestaria antes
referida, esta Direccion Regional de JUNAEB dispone de una cobertura programada total equivalente a 2.865 cupos. de
los cuales 1.068 corresponden a cupos para estudiantes de Ensefianza Bésica; 948 a cupos para estudiantes de
Ensefianza Media; y 849 a cupos para estudiantes de Educacion Superior;

11- Que, en vista de las normas previamente referidas, y
para efectos de determinar la asignacién de la Beca proceso afno 2023, mediante Resolucidn Exenta N° 154 de fecha 23
de marzo de 2023 se conslituyd Comisidn Regional Beca Indigena;

12.- Que, se ha encomendado a dicho organismo determinar
la asignacién de la Beca Indigena para este afio 2023, tanio respecio de estudiantes renovantes como de postulantes.
Conforme los criterios contenidos en el Manual de Asignacion y Administracion de Beneficios vigente, procede en primer
jugar, determinar el rechazo o aprobacion de las solicitudes de renovacién ingresadas, para posteriormente, determinar,
en funcién de los cupos disponibles para la asignacion de nuevas becas, si procede acoger o rechazar las solicitudes de
postulacién ingresadas. Asi también, en el marco de las solicitudes de renovacion ingresadas, debera resolverse o
referente a los estados de excepcién y controles programaticos soficitadas por los estudiantes;

13- Que, el trabajo llevado a cabo por la Comision Regional
Beca Indigena consta en el documento “Acta 11 de fecha 14 febrero de 2024, gue se adjunta y forma parie intagrante de
la presente resalucion;

14.- Que, de acuerdo con el contenido de dicha acta, se
procedié a asignar las becas disponibles a los postulantes respecio de los cuales se acredité que cumplen con los
requisitos de asignacién establecidos, en estricto orden de prelacion, hasta completar la cobertura programada para la
region, obteniéndose un puntaje de corte regional correspondiente a 422 puntos para Ensefianza Basica, 432 puntos para
Ensefanza Media y 496 punlos para Educacion Superior,

15.- Que, en virtlud de lo establecido y en el marco de los
procesos de postulacion y renovacion de beneficios para el presente afio, esta Direccion Regional viene en determinar por
medio de este acto administrativo la decision sobre la asignacion del Programa Becas Indigenas, de acuerdo con lo que a
continuacidén se sefala;

16.- Que, la individualizacion de los estudiantes a que se
hace referencia en el considerando precedente se contiene en soporte digital adjunto al presente acto administrativo y que
se tiene como integrante de éste para todos los efectos legales;

17.- Que, han ingresado un total de 4.917 posiulaciones a la
Beca: un total de 1.896 solicitudes de renovacidn del beneficio; frente a los cuales, y una vez efectuados los
procedimientos de verificacion correspondientes por la Direccion Regional, se ha determinado que:

Respecto de [os estudiantes postulantes al beneficio para
este afo 2023:

Procede a eliminar el beneficio a un total de 04 estudiantes
de Educacién Superior, respecto de los cuales no se acreditd que cumplen con fos requisitos de asignacion establecidos
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en el manual ya citado.

Respecto de los iant e solicitaron la rencvacion del

beneficio para este afio 2023:

Procede a suprimir el beneficio a un total de 01 estudiantes
de Educacitn Superiar, respecto de los cuales no se acredité gue cumplen con los requisitos de asignacién establecidos
en el manual ya citado,

18.- Que, de acuerdo con las funciones y Jacultades
encomendadas a esta Direccion Regional, mediante el Decreto N° 128, del afio 2005 en el marco del desarrolle del
Programa Beca Indigena para este proceso 2023, se resuelve mediante el presente acto administrativo, sancionar los
estados de beca aplicables al beneficio en los términos previamente expuestos, en consecuencia;

RESUELVO:

ARTICULO PRIMERO. - SUPRIMASE, al mes de diciembre
de 2023, el Programa Beca Indigena, a un total de 01 estudiante de Educacién Superior que se pasa a individualizar en el
ahexo N°1, con el siguiente desglose:

ESTADO DE BECA NIVEL EDUCACIONAL CANTIDAD DE DE ESTUDIANTES
EASICA []

- MEDTA [
SUFHESICH SUPERIOR 01
TOTAL of

ARTICULO SEGUNDO - ELIMINESE, al mes de diciembra
de 2023, el Programa Beca Indigena, a un total de 04 estudiantes de Educacion Superior que se pasan a individualizar en
el anexo N°2, con el siguiente desglose:

ESTADO DE BECA NIVEL EDUCAGIONAL CANTIDAD DE DE ESTUDIANTES
BASICA ¢
: MEDIA [
ELIMINACION = OETTOT T
TOTAL 04

ARTICULO TERCERO. - TENGASE, como parte integrante
de la presenle Resolucién los siguientes documentos:

« Acta de Comisién de Seleccién de fecha 14 de febrero del 2024,

. Soporie digital que contiene las néminas en que se individualiza a cada uno de los estudiantes de educacion
superior postulantes y renovantes de |a Beca Indigena indicados en los articulos precedentes.

« Anexo N°1: Individualizacion de estudiantes del Programa Becas Indigenas para el afio 2023 para quienes se
sanciona el estade de beca: Supresién.

« Anexe N°2: Individualizacién de estudiantes del Programa Becas Indigenas para el aflo 2023 para quienes se
sanciona el estado de beca: Eliminado.

ARTICULO CUARTO. - IMPUTESE, log gastos que deriven
de io sefnalado en la presente resolucién, a la siguiente asignacién presupuestaria: 09.09.03.24.01.189.GLOSA N° 02.
Programa de Becas Indigenas.

ARTICULO QUINTO. - NOTIFIQUESE,la presente
Resolucion, una vez tramitada, en el porial web de JUNAEB, en el banner de “Resultados de Becas JUNAEB™ -cuya
direceién web es “https:/sinab junaeb.clweblindex.php/publicacion/resuitados/™-, a los estudiantes individualizados en los
anexos conforme a las sanciones establecidas los articulos precedentes.

ARTICULO SEXTO. - PUBLIQUESE, la presente Resolucién
una vez tramitada, en la sub seccién “Actos con efectos Scbre Terceros” de la seccion “Actos y Resoluciones”, ubicado en
"Gobierno Transparente”, en el portal web de JUNAEB, al abjeto de dar cumplimiento con lo previsto tanto en el articulo 7°
de la Ley N? 20.285, sobre Acceso a la Informacian Plblica, coma en el articulo 51° de su Reglamento.

ANOTESE Y COMUNIQUESE



Anexos

ANEXOS RES EX BI REGULARIZA ESTADOS
'ACTA COMISION TECNICA RES EX BI REGULARIZA ESTADOS

MCC

Distribucion:

Direccién Regional de Atacama

Documento firmado con Firma Electranica Avanzada, el documanto original disponible en:

hitps:junaeb.ceropapel.cl/validar ?key=25472514&hash=10ea9

- ryard it tertmy
\COROUIETT

CAROLINE HARDER BARRERA
Directora Regional
Direccién Regional de Atacama

Digital |Ver
Digital |Ver
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' REGISTRO b
~ * DIRECCION REGIONAL DE ATACAMA
:Seccién Bienestrar Estudiantil / Oficina de
i B
ACTA DE REUNION/VISITA | —°
el pagina: 1 de 2
1.- Identificacion de [a Reunién
Fecha 14 de Febrero de 2024
Lugar Direccién Regional Junaeb Atacama
f— - | ~
Hora Inicio 15.30 Hora de Término 16:00
—_ ]
|
| Motivo | Regulariza estados Beca Indigena Superior 2023
2.- Asistentes
Nombre i K\Firma

| SR
=

|
|

3.- Temas Tratados

L

- Se regularizan 5 casos de estudiantes que al mes de diciembre mantenian estado becado en el
| Sinab, que han sido informados por 1a Direccion Nacional con fecha 20 de diciembre del 2023, en
la némina de suspensiones de estudios primer semestre, segundo semestre y anual,
suministrada por la SUBESP a Junaeb. Los cuales fueron bajados del proceso de pago por la
DN, en el mes de diciembre, Posteriormente se procedid a la revisidn de antecedentes para la
sancién y cambio de estado final en el SINAB por parte de la Gireccion Regional.

- De acuerdo con lo anterior se procedid a establecer los siguientes estados en el SINAB: |

| MODALIDAD NIVEL ESTADO FINAL CANTIDAD
RENOVANTE SUPERIOR SUPRESION 1
POSTULANTE | SUPERIOR ELIMINACION 04

|- oot |




REGISTRO
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" DIRECCION REGIONAL DE ATACAMA
Seccién Bienestrar Estudiantil / Oflcina de

B
ACTA DE REUNTON/VISITA ecas
i Pagina: 2 de 2
4.- Acuerdos
Descripcion del Acuerdo Responsable Fecha compromiso

No hay Acuerdos

_5.- Responsable
“Confirmo que la reunién se efectué en fechas'y.con |
los asistentes mencionados”

. . DIEN
Nombre: Magdaiena Cortes Contreras > st

Cargo: Encargada Oficina de Becas

Firma y timbre ;

e e L —
)



